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1.9. Eventuais duvidas de candidatas/os deverdo ser direcionadas para o e-mail: selecao.compec®@ifal.edu.br.

2. DAS OFERTAS, DO EMPREGO, DO REGIME DE TRABALHO, DA HABILITAGAO EXIGIDA, DAS VAGAS,
DA ATUAGAO E DAS ATRIBUIGOES GERAIS

2.1. Das ofertas, do emprego, do regime de trabalho, das vagas (para Contratacdo Imediada, Cl, e para Cadastro
de Reserva, CR) e da habilitagdo exigida sdo as que contam na tabela abaixo:

) PERIODO DE VAGAS'
EMPREGO/ AREA DO EFETIVA/O |\ ) sTAMENTO HABILITAGAO EXIGIDA NA
OFERTA | REGIME DE PROCESSO |VINCULADA |~ = CONTRATACAO , R .| Total
TRABALHO SELETIVO /o VINCULADO A/C [PcD?® INegra/o® | o onivel

Gradua¢do® em Ciéncia da
Computacdo; ou Graduacdo® em
Sistemas de Informagdo; ou
Graduacdo® em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas;
ou Graduacdo® em Andlise de
Arquitetura 1746XXX 01/03/2021 a Sistemas; ou Graduagdo® em
de Redes 01/03/2025 |Gestdo e Tecnologia da
Informacdo; ou Graduagdo® em
Engenharia de Computagdo; ou
Graduac¢do® em Computacdo; ou
Graduac¢do® em Engenharia de
Software; ou Graduagdo® em
Redes de Computadores.

1Cl 0 0 1Cl
Professor
Substituto
EBTT/ 40h

Graduacao® em Ciéncia
21/06/2019 a PBiolégicas; ou Graduagdo® em
13/06/2027 Biologia; ou Graduagdo® em
Ciéncias.

2 Biologia 1217XXX 1cl 0 0 1Cl

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS | 2 0 0 2

"Vagas de acordo com a Portaria Interministerial N2 74 de 9 de abril de 2018 — DOU N2 85 de 4 de maio de 2018.
2 A/C—Vagas para Ampla Concorréncia.

3 PcD - Vagas para Pessoas com Deficiéncia.

*Negra/o — Vagas para Negras/os.

*Entende-se Graduagdo como Curso de Bacharelado ou de Licenciatura ou de Tecnologia.

2.2. As/Os professores contratadas/os para o IFAL deverdo atuar em cursos presenciais, nas modalidades de Ensi-
no Basico (Cursos Técnicos Integrados, Subsequentes e Educacdo de Jovens e Adultos - EJA) e de Graduagdo (cur -
sos de bacharelado, licenciatura e tecnologia), de acordo com as necessidades da Instituicdo, desenvolvendo ativi-
dades académicas de ensino, inovacdo, pesquisa e extensdo, com atendimento prioritario as demandas do ensi-
no.

2.3. Em fun¢do das demandas da Institui¢do ou insuficiéncia de carga horéria minima em atividades de ensino, a/o
docente podera ser designada/o a ministrar, a priori, qualquer componente curricular de sua area de formac3o.

2.4. O horario de trabalho do/a Professor/a Substituta/o EBTT sera cumprido nos turnos diurno e/ou noturno, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme as necessidades institucionais.

2.5. Conforme o art. 13 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, as/os docentes incumbir-se-3o de:
2.5.1. Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do IFAL;
2.5.2. Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do IFAL;
2.5.3. Zelar pela aprendizagem das/os alunas/os;
2.5.4. Estabelecer estratégias de recuperacdo para as/os alunas/os de menor rendimento;
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