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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

CDRDAII

Carga Quantitativo de

Cargo Nivel Horaria/ 5 Vagas
9 Grau Funcédo

Semanal
AGAS I/A 30HS Assistente Social 01+CR
AGAS I/A 30HS Terapeuta Ocupacional 01+CR
AGAS I/A 40HS Fonoaudiélogo 01+CR
AGAS I/A 40 HS Nutricionista 01+CR
T0S VA Auxiliar Administrativo (Atuacao setor de Gestao de 01+CR

30HS Pessoas)
ANEXO Il
QUADRO DE REQUISITO DE INVESTIDURA
CARGO / FUNGAO

NIVEL/‘ REQUISITO DE INVESTIDURA




AGAS

ASSISTENTE SOCIAL

I/A

Curso de graduagao de nivel superior em Servigo Social,
concluido em instituicdo reconhecida pelo sistema federal
ou pelos sistemas estaduais de ensino, e pelo Ministério
da Educacdo, e registro no respectivo Conselho de
Classe do Estado de Minas Gerais.

AGAS

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

/A

Curso de graduagao de nivel superior em Terapia
Ocupacional, concluido em instituicdo reconhecida pelo
sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino, e
pelo MEC, e registro no respectivo Conselho de Classedo
Estado de Minas Gerais dentro da validade.

AGAS

FONOAUDIOLOGO

I/ A

Curso ou programa de graduacgao de nivel superior em
Fonoaudiologia, concluido em instituicdo reconhecida
pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de
ensino, e pelo MEC, e registro no respectivo Conselho
de Classe do Estado de Minas Gerais.

AGAS

NUTRICIONISTA

I/ A

Curso ou programa de graduacao de nivel superior em
Nutricioni¢gdo, concluido em instituicdo reconhecida
pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de
ensino, e pelo MEC, e registro no respectivo Conselho
de Classe do Estado de Minas Gerais.

TOS |AUXILIAR ADMINISTRATIVQ

/A

Comprovagédo de conclusdo de Ensino Meédio,
certificado por instituicido de ensino reconhecida pelo
sistema federal ou pelos sistemas estaduais ou
municipais de ensino.

ANEXO III

DAS ATRIBUICOES GERAIS E ESPECIFICAS E VENCIMENTOS DOS CARGOS E FUNCOES
CONSTANTES DO REGULAMENTO

1.1- Sao atribuicées gerais do Analista de Gestdo a Satide AGAS : Executar atividades de gestdo em
processos de trabalho, promocao e assisténcia a satde, inclusive diagnostico e prescri¢ao, de acordo com as
especificidades da formagdo profissional ou com a funcdo exercida, bem como planejamento,
assessoramento, coordenacao, supervisao, pesquisa e execucao de servigos técnicos e administrativos, além
de outras atividades compativeis com a fun¢do e o nivel superior de escolaridade, no ambito de atuacdo da

FHEMIG.

1.2- Sao atribuicoes especificas da funcio de Assistente Social:

1.2.1 - Realizar escuta da demanda do paciente e/ou familiar;

1.2.2 - Fornecer autoriza¢des de acompanhamento para os pacientes idosos, criancas ¢ adolescentes;
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