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Edital de Abertura Concurso Público n° 02/2023 

 
De ordem do Excelentíssimo Senhor Prefeito do Município de Campo Limpo Paulista, a Comissão Especial de 
Concursos Públicos, no uso de suas atribuições torna públicas as instruções relativas à realização do Concurso 
Público para preenchimento de vagas dos cargos públicos do quadro de pessoal da Prefeitura. 
 
1.  DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. O Concurso Público será regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificações sendo sua 
execução coordenada pelo Instituto Brasileiro de Administração Municipal – IBAM. 

1.2. Os cargos, os requisitos necessários para habilitação, os valores dos respectivos vencimentos, o número 
de vagas e a jornada de trabalho são os constantes da Tabela abaixo: 

 

Cód. Cargo Vagas Escolaridade / Requisitos     
Carga 

Horária 
(Semanal) 

Salário 
 R$ 

Valor da 
Inscrição 

201 
Agente de Defesa 

Civil 
02 

Ensino Médio Completo, Curso 
básico de Proteção e Defesa 
Civil (ou equivalente), Possuir 
Carteira Nacional de Habilitação 
CNH - Categoria AB. 

12x36h R$ 2.615,33 65,00 

202 

Agente de 
Monitoramento e 

Comunicações 

02 
Ensino Médio Completo e 
conhecimento em informática. 12x36h R$ 1.749,00 65,00 

203 
Analista de 

Planejamento 
01 

Ensino Superior Completo em 
Administração, Contabilidade ou 
Economia. 

40h R$ 3.881,61 83,00 

204 
Assistente 

Administrativo 
10 Ensino Médio Completo. 40h R$ 1.561,27 65,00 

205 
Assistente de 
Planejamento 

01 Ensino Médio Completo. 40h R$ 2.459,33 65,00 

206 Assistente Social 03 

Graduação em Curso Superior 
em Serviço Social e Registro 
Profissional no Conselho de 
Categoria. 

30h R$ 3.689,50 83,00 

207 Cadista 01 
Ensino Médio Completo e Curso 
de AUTOCAD. 40h R$ 2.615,33 65,00 

208 
Controlador de 

Acesso 
03 Ensino Fundamental Completo. 12x36h R$ 1.749,00 56,00 

209 Coveiro 02 Ensino Fundamental Completo. 12x36h R$ 1.375,88 56,00 

210 Educador Social 01 

Ensino Superior em 
Antropologia; Economista 
Doméstico; Pedagogia; 
Sociologia; Terapeuta 
ocupacional ou Musicoterapeuta 
e Experiência Pacote Office. 

30h R$ 2.173,97 83,00 

211 

Eletricista de 
Iluminação 

Pública 
02 Ensino Médio Completo, com 

curso na área de elétrica. Possuir 
40h R$ 2.615,33 65,00 
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NR10 e NR35. 

212 

Encarregado De 
Manutenção De 

Sinalização 
De Trânsito 

01 

Ensino Médio Completo e 
experiência de 02 anos 
comprovada. CNH na categoria 
“C”. 

40h R$ 2.459,33 65,00 

213 Fiscal de Posturas 01 

Ensino Médio Completo e Curso 
Técnico Em Edificações ou, 
Construção Civil ou, Meio 
Ambiente, ou Graduação em 
Curso Superior conexo com as 
áreas técnicas especificadas. 

40h R$ 2.615,17 65,00 

214 Fisioterapeuta 01 

Graduação em Curso Superior de 
Fisioterapia e Registro 
Profissional no Conselho da 
Categoria. 

30h R$ 2.411,28 83,00 

215 Fonoaudiólogo 01 

Graduação em Curso Superior de 
Fonoaudiologia e Registro 
Profissional no Conselho da 
Categoria. 

30h R$ 2.747,09 83,00 

216 Motorista 03 
Ensino Fundamental Completo e 
CNH classe D ou E. 40h R$ 2.117,46 56,00 

217 

Motorista de 
Ônibus e 

Veículos Leves 
01 

Ensino Fundamental Completo e 
CNH classe D ou E. 40h R$ 2.117,46 56,00 

218 Orientador Social 02 
Ensino Médio Completo, 
experiência Pacote Office e 
Idade Mínima 21 anos. 

40h R$ 1.749,00 65,00 

219 Pedreiro 01 
Ensino Fundamental Incompleto 
(antiga 4ª serie ou 5° ano do 1° 
ciclo). 

40h R$ 1.413,19 47,00 

220 Pintor 01 
Ensino Fundamental Incompleto 
(antiga 4ª serie ou 5° ano do 1° 
ciclo). 

40h R$ 1.413,19 47,00 

221 Produtor Cultural 01 

Graduação Superior ou 
Tecnólogo em Produção 
Cultural, ou, na área de Ciências 
Humanas. 

40h R$ 2.898,63 83,00 

222 Recepcionista 03 Ensino Médio Completo 40h R$ 1.413,19 65,00 

223 
Técnico de 
Informática 

02 

Ensino Médio Completo e, curso 
Técnico em Informática ou, 
Processamento de Dados, ou 
Tecnologia da Informação. 

40h R$ 1.624,24 65,00 

224 Técnico de Som 01 
Ensino Médio e Curso Técnico 
em Sonorização. 12x36h R$ 2.459,33 65,00 

225 Topógrafo 01 
Ensino Médio Completo e Curso 
Técnico em Topografia e 40h R$ 2.569,86 65,00 
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Registro no Conselho 
Profissional. 

226 
Trabalhador 

Braçal 
05 

Ensino Fundamental Incompleto 
(antiga 4ª serie ou 5° ano do 1° 
ciclo) 

40h R$ 1.413,19 47,00 

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Estatutário, das 
vagas relacionadas na Tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas 
durante o prazo de validade do Concurso e serão providas mediante nomeação dos candidatos nele 
habilitados observada a disponibilidade financeira e de conveniência da Administração. 

1.3.1. Os candidatos aprovados, que excederem o quantitativo de vagas dispostas na Tabela do item 1.2 
deste Edital, passarão a constituir um cadastro de reserva pelo período de validade do Concurso, 
cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu endereço para fins de convocação, sob 
pena de serem considerados desistentes. 

1.4. Os vencimentos mencionados referem-se ao mês de julho de 2023 e serão reajustados de acordo com 
os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista aos vencimentos dos 
servidores públicos municipais da mesma categoria. 

1.5. As atribuições dos cargos estão em conformidade com as Lei Complementares n° 604/2023, 615/2023 e 
616/2023, e suas alterações. 

1.6. O candidato aprovado e nomeado deverá prestar serviços dentro do horário estabelecido pela 
Administração, podendo ser, conforme o caso, em regime de plantão, diurno e/ou noturno, em dias de 
semana, sábados e domingos, respeitada a jornada semanal de trabalho, e estará sujeito ao 
cumprimento do estágio probatório.  

1.7. Os Anexos, parte integrante deste Edital são os que seguem: 

1.7.1. Anexo I – Descrição Sumária das Atribuições dos Cargos. 

1.7.2. Anexo II – Programas das Provas. 

1.7.3. Anexo III – Formulário de Requerimento de Candidato com Deficiência e/ou Solicitação de 
Condição Especial para Realização da Prova. 

 
 

2. DAS INSCRIÇÕES 

INSTRUÇÕES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO À INSCRIÇÃO: 

2.1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições 
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificações, 
comunicados e instruções específicas para a realização do certame, acerca das quais o candidato não 
poderá alegar desconhecimento. 

2.2. Objetivando evitar ônus desnecessário, o candidato deverá orientar-se no sentido de recolher o valor de 
inscrição somente após tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso. 

2.3. É vedada a participação neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissão Especial de 
Concurso Público ou das bancas examinadoras. 

2.3.1. Qualquer desobediência à proibição prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que 
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtenção de informações privilegiadas, será o 
infrator eliminado do Certame sem prejuízo de responsabilização civil. 

2.4. O candidato, ao se inscrever, estará declarando, sob as penas da lei, que, após a habilitação no 
Concurso e no ato da nomeação, irá satisfazer as seguintes condições: 
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou português em condições de igualdade de direitos com os 

brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos políticos, 
nos termos do artigo 12, parágrafo 1º da Constituição Federal; 

b) Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data da nomeação; 
c) Estar em dia com as obrigações do Serviço Militar, se do sexo masculino; 
d) Estar em situação regular com a Justiça Eleitoral; 


