
 
 
 
 

 
Página 2 de 22 

 
 
 
 

1.7 As vagas previstas nesse Edital serão destinadas para preenchimento de cargos na sede do 
Municipio, bem como nas escolas do campo. 
1.8 Qualquer cidadão é parte legítima para impugnar o presente Edital, mediante protocolo 
administrativa na sede da Prefeitura Municipal em até 5 (cinco) dias úteis após a publicação do Edital. 
1.9 O Cronograma do processo seletivo simplificado encontra-se no Anexo IV deste Edital. 

 
2. DAS VAGAS: 
 
2.1 As vagas ofertadas neste processo seletivo simplificado serão distribuídas por lotação e cargos  
temporários, conforme requisito(s), carga horária semanal, remuneração, quantitativo de vaga(s) e 
prazo determinado indicados nas seguintes tabelas: 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 
NIVEL SUPERIOR 

Código de 

inscrição 
Cargo temporário Requisito(s) 

Carga horária 

semanal 

Remuneração 

(R$) 
Vaga(s) 

Prazo 

determinado 

01 

ASSISTENTE 

SOCIAL 

 

Ensino superior completo e 

registro profissional no 

conselho de classe 

30 H 1.640,00 02 + CR 
 

06 meses 

02 NUTRICIONISTA 

Ensino superior completo e 

registro profissional no 

conselho de classe. 

30 H 1.807,78 01 + CR 
 

06 meses 

03 PSICÓLOGO 

Ensino superior completo e 

registro profissional no 

conselho de classe 

40 H 2.263,91 01 + CR 
 

06 meses 

04 
PEDAGOGO -  

SEDE 

Ensino superior completo 

em licenciatura plena em 

Pedagogia 

20 H 2.210,27 04 + CR 

 

03 meses 

 

05 
PEDAGOGO -  

ZONA RURAL 

Ensino superior completo 

em licenciatura plena em 

Pedagogia 

20 H 2.210,27 01  + CR 

 

03 meses 

 

06 
PROFESSOR –  

SEDE 

Ensino superior completo 

em Pedagogia 
20 H 2.210,27 40 + CR 03 meses 

07 
PROFESSOR – 
ZONA RURAL 

Ensino superior completo 
em Pedagogia 

20 H 2.210,27 20 + CR 03 meses 
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NIVEL MÉDIO 
 

Código de 

inscrição 
Cargo temporário Requisito(s) 

Carga horária 

semanal 

Remuneração 

(R$) 
Vaga(s) 

Prazo 

determinado 

08 

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

EDUCACIONAL – 

SEDE 

Ensino médio 40 H 1.320,00 01 + CR 03 meses 

09 

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

EDUCACIONAL – 

ZONA RURAL 

Ensino médio 40 H 1.320,00 01 + CR 03 meses 

10 MONITOR – SEDE Ensino médio 40 H 1320,00 15 + CR 03 meses 

11 
MONITOR –  

ZONA RURAL 
Ensino médio 40 H 1320,00 08 + CR 03 meses 

 
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO OU INCOMPLETO 
 

Código de 

inscrição 
Cargo temporário Requisito(s) 

Carga horária 

semanal 

Remuneração 

(R$) 
Vaga(s) 

Prazo 

determinado 
 12 

MOTORISTA 
Ensino Fundamental e 
habilitação categoria B 

40 H 1.471,54 CR 06 meses 

13 
MOTORISTA 

Ensino Fundamental  e 
habilitação categoria D 

40 H 1.641,33 10 + CR 06 meses 

14 

AUXILIAR DE 

SERVIÇO ADM 

EDUCACIONAL – 

SEDE 

Ensino Fundamental 

Incompleto 
40 H 1.320,00 20 + CR 03 meses 

15 

AUXILIAR DE 

SERVIÇO ADM 

EDUCACIONAL – 

ZONA RURAL 

Ensino Fundamental 

Incompleto 
40 H 1.320,00 10 + CR 03 meses 

16 

AUXILIAR DE 

VIGILÂNCIA 

ESCOLAR – SEDE 

Ensino Fundamental 

Incompleto 
40 H 1.320,00 05 + CR 03 meses 
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17 

AUXILIAR DE 

VIGILÂNCIA 

ESCOLAR – 

ZONA RURAL 

Ensino Fundamental 

Incompleto 
40 H 1.320,00 03 + CR 03 meses 

18 
PEDREIRO 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

40 H 1.897,93 02 + CR 03 meses 

19  
CARPINTEIRO 

Ensino Fundamental 
Incompleto 

40 H 1897,93 01 + CR 03 meses 

 
2.3 A descrição das atividades a serem exercidas por cada cargo temporário está prevista na legislação 
municipal. 
  
3. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSÃO NAS FUNÇÕES TEMPORÁRIAS: 
 
3.1 São requisitos e condições para contratação nas funções temporárias: 
a) ter nacionalidade brasileira;  
b) ter idade mínima de dezoito (18) anos; 
c) estar em pleno gozo e exercício dos direitos políticos; 
d) estar em dia com as obrigações eleitorais; 
e) estar em dia com os deveres do Serviço Militar para os candidatos do sexo masculino; 
f) ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições das funções temporárias; 
g) possuir idoneidade moral, comprovada pela inexistência de antecedentes criminais, atestados por 
certidões negativas expedidas por órgãos policiais e judiciais, estaduais e federais; 
h) apresentar os documentos comprobatórios da escolaridade e do(s) requisito(s) da função 
temporária; e, 
i) cumprir as determinações deste Edital. 
 
4. DAS INSCRIÇÕES:  
 
4.1 As inscrições deverão ser realizadas pelo candidato, pessoalmente, bem como por procurador, com 
poderes específicos, no período entre 14/08/2023 (segunda-feira) à 21/08/2023 (segunda-feira), das 08h 
às 12h e das 14h às 16h na sede da Prefeitura de Ubaíra-BA, situada na Praça dos Três Poderes, Centro, 
Ubaíra/BA.  
4.2 A de taxa de inscrição será de R$ 80,00 (oitenta reais) para concorrer aos cargos temporários de 
Nivel Superior, de R$ 60,00 (Sessenta reais) para concorrer aos cargos temporários de Nivel Médio e 
de R$ 45,00 (Quarenta e cinco reais) para concorrer aos cargos temporários de Nível Fundamental 
completo ou incompleto. 
 


