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2. DOS CARGOS E DAS VAGAS 

 

2.1. Quadros de cargos, vagas, carga horária, habilitação mínima, vencimento, valor das inscrições e 

tipo de prova: 

Cargo/Função Vagas 

Carga 

Horária 

Semanal 

Habilitação Mínima 
Salário 

R$ 

Tipos de 

Prova 

Valor da 

Taxa de 

Inscrição R$ 

Agente Administrativo CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior em Administração, 

Ciências Contábeis, Economia ou Direito. 
3872,72 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Agente Comunitário de 

Saúde – PACS – ESF 

Centro 

CR  40h 
Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio. 

2640,00 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 100,00 

Agente Comunitário de 

Saúde – PACS – ESF 

Morro Das Pedras 

CR  40h 
Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio. 

2640,00 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 100,00 

Agente Comunitário de 

Saúde – PACS – ESF 

Rio Vargedo  

CR  40h 
Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio. 

2640,00 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 100,00 

Agente da Dengue CR 40h 
Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio. 

2640,00 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 100,00 

Agente de Controle 

Interno 
CR  40h 

Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio. 
3872,72 Objetiva 100,00 

Agente de Manutenção e 

Conservação 
CR 40h 

Alfabetização e experiência na área de 

atuação. 
2613,97 Objetiva 70,00 

Assistente de Educação 1 + CR 40h Nível Superior na área da educação. 3989,45 
Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Assistente Social CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 
4005,04 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Assistente Técnico 

Pedagógico 
1 + CR 40h 

Nível Superior em pedagogia com 

habilitação no ensino fundamental e 

educação infantil. 

4357,08 
Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Atendente de 

Consultório Dentário 
CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio com curso de 

especialização na área. 

2010,77

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva  100,00 

Atendente de 

Consultório Dentário – 

ESF 

CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio com curso de especialização 

na área. 

2010,77 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 100,00 

Auxiliar Administrativo CR  40h 
Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio. 
2010,77 Objetiva 100,00 

Auxiliar de Sala 
10 + 

CR 
30h Ensino Médio incompleto 1416,63 Objetiva 70,00 

Auxiliar de Serviços 

Gerais 
2 + CR 40h Alfabetizado  

1592,00 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Prática 
70,00 

Contador Geral CR 40h Portador de Certificado de Conclusão de 5721,49 Objetiva 150,00 
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Curso Superior em Ciências Contábeis, 

registro no respectivo órgão de classe e 

experiência de, no mínimo, dois anos em 

Contabilidade Pública. 

e Títulos 

Enfermeiro 1 + CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

4235,79

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Enfermeiro Padrão – 

ESF 
1 + CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

4235,79

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Engenheiro Civil CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 
7100,04 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Farmacêutico CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 
5378,80 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Fiscal de Tributos CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior em Administração, 

Ciências Contábeis, Economia ou Direito. 
4093,72 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Fiscal de Vigilância 

Sanitária 
CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio com curso de especialização 

na área. 

2010,77 Objetiva 100,00 

Fisioterapeuta 1 + CR 30h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

5026,90 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Fonoaudiólogo CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

4935,19 
Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Mecânico CR 40h 

Alfabetizado, experiência na área de 

atuação e Carteira Nacional de Habilitação 

de categoria mínima “AC”. 

4021,53 

+ 40% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Prática 
70,00 

Médico CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

14974,97 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Médico – ESF 1 + CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

14974,97 

+ 20% 

insalubri

dade  

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Médico Ginecologista  CR 20h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior em Medicina, registro no 

respectivo órgão de classe e especialização 

em ginecologia. 

5149,62 

+ 20 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Médico Pediatra  1 + CR 20h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior em Medicina, registro no 

respectivo órgão de classe e especialização 

em pediatria. 

5149,62 

+ 20 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Médico Psiquiatra  1 + CR 20h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior em Medicina, registro no 

respectivo órgão de classe e especialização 

em psiquiatria. 

5149,62 

+ 20 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Médico Veterinário 1 + CR 40h 
Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior em Medicina Veterinária, 

5692,93 

+ 20% 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 
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registro no respectivo órgão de classe e 

experiência de, no mínimo, dois anos com 

animais de grande porte. 

insalubri

dade 

Motorista 7 + CR 40h 

Alfabetizado, experiência na área de 

atuação e Carteira Nacional de Habilitação 

de categoria mínima “AD”. 
3016,10 

Objetiva 

e Prática 
70,00 

Nutricionista CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

4148,08 
Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Odontólogo CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

4148,08 

+ 20 % 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Odontólogo – ESF CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

4148,08 

+ 20 % 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Operador de 

Equipamentos 
1 + CR 40h 

Alfabetizado, experiência na área de 

atuação e Carteira Nacional de Habilitação 

de categoria mínima “AC”. 
3016,10 

Objetiva 

e Prática 
70,00 

Orientador Social 1 + CR 40h 
Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio. 
2010,77 Objetiva 100,00 

Pedreiro 1 + CR 40h 
Alfabetizado e experiência na área de 

atuação. 
2613,97 

Objetiva 

e Prática 
70,00 

Professor Nível II 

(Pedagogia) 
1 + CR 20h 

Habilitação obtida em curso de nível 

superior, de licenciatura plena, na área de 

atuação, com registro no MEC. 

2014,63 

+ 10% 

gratifica

ção de 

regência 

de classe 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Professor de Artes Nível 

II 
CR 20h 

Habilitação obtida em curso de nível 

superior, de licenciatura plena, na área de 

atuação, com registro no MEC. 

2014,63 

+ 10% 

gratifica

ção de 

regência 

de classe 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Professor de Língua 

Estrangeira – Inglês 

Nível II 

1 + CR 20h 

Habilitação obtida em curso de nível 

superior, de licenciatura plena, na área de 

atuação, com registro no MEC. 

2014,63 

+ 10% 

gratifica

ção de 

regência 

de classe 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Profissional de Educação 

Física  
CR 20h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

1767,82 
Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Psicólogo 2 + CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 
4005,04 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Psicopedagogo 1  40h 

Portador de Certificado de Conclusão de 

Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

3730,81 
Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Serviços Gerais/ 

Merendeira 
7 + CR 40h Alfabetizado  

1592,00 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Prática 
70,00 

Técnico em Enfermagem CR 40h 
Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio, com registro no órgão de 

2010,77 

+ 20% 
Objetiva 100,00 
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classe, se houver, e experiência na área 

de atuação. 
insalubri

dade 

Técnico em Enfermagem 

– ESF 
2 + CR 40h 

Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio, com registro no órgão de 

classe, se houver, e experiência na área de 

atuação. 

2010,77 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 100,00 

Telefonista 2 + CR 40h 
Portador de Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio. 
2010,77 Objetiva 100,00 

Terapeuta Ocupacional CR 30h 
Curso Superior na área de atuação com 

registro no respectivo órgão de classe. 

5026,90 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Títulos 
150,00 

Trabalhador Braçal 2 + CR 40h Alfabetizado 

1592,00 

+ 20% 

insalubri

dade 

Objetiva 

e Prática 
70,00 

Vigia 1 + CR 40h Alfabetizado 2010,77 Objetiva 70,00 

CR = Cadastro de Reserva 

 

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverão manter seus endereços e contatos 

atualizados no Setor de Recursos Humanos do Município de Treze de Maio durante todo o período 

de validade do Concurso Público, sob pena de desclassificação. 

 
2.3. As vagas serão preenchidas de acordo com a ordem de classificação inclusive de vagas que 

vierem a surgir durante o prazo de validade deste Concurso Público. 

2.3.1. O candidato aprovado no presente Concurso Público deverá acompanhar, através da 

página do presente concurso no site do Município de Treze de Maio na área de “Concursos e 

Seletivos”, as convocações que possam surgir durante o período de validade do Concurso 

Público. 

 

2.4. É de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar, pela internet, através dos sites 

https://portal.sctreinamentos.selecao.site e https://trezedemaio.sc.gov.br/, as publicações de todos os 

atos e editais relativos ao Concurso Público, inclusive alterações que porventura ocorram durante a 

realização do mesmo e até sua homologação final. 

 

2.5. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverá, obrigatoriamente, preencher 

os requisitos a seguir e apresentar os seguintes documentos: 

2.5.1 - Ter nacionalidade brasileira, ressalvados os casos em que a lei admitir expressamente a 

nomeação de estrangeiros; 

2.5.2 - Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos; 

2.5.3 - Condições de saúde física e mental compatíveis com o exercício do cargo ou função 

através de exame médico admissional; 

2.5.4 - Comprovar habilitação mínima exigida pelo Edital; 

2.5.5 - Carteira de Identidade; 

2.5.6 - Cadastro de Pessoa Física – CPF; 

2.5.7 - Título de Eleitor e comprovante de quitação eleitoral; 

2.5.8 - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino); 

2.5.9 - Comprovante de escolaridade e da formação exigida para o cargo; 

2.5.10 - Certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos; 

2.5.11 - Certidão de nascimento; 

2.5.12 - Certidão de casamento ou união estável; 

2.5.13 - Apresentar teste de proficiência em inglês para o cargo de professor de inglês;  


