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3. DOS CARGOS 

3.1 Os cargos, a carga horária semanal, as vagas de ampla concorrência, as vagas para pessoa com deficiência (PcD), as vagas 

para negros, o vencimento base inicial, o valor da taxa de inscrição e os requisitos básicos para posse no cargo são os 

estabelecidos a seguir: 

Tabela 3.1 
CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

Cargo 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 

Vagas 

PcD 

Vagas 

Negros  

Vencimento  

base (R$) 

Taxa de 

Inscrição 

R$ 

Requisitos básicos 

Mecânico  44h 1 + CR * * 2.376,67 70,00 Ensino fundamental completo 

Motorista C  44h 1 + CR * * 1.643,89 70,00 Ensino fundamental completo CNH C  

Motorista D/E  44h 1 + CR * * 1.985,34 70,00 Ensino fundamental completo CNH (D ou E) 

Operador de Máquina  44h 1 + CR * * 1.643,89 70,00 Ensino fundamental completo CNH (C, D ou E)  

Auxiliar Serviços Gerais I – Patio de 

Máquinas*** 
44h 1 + CR * * 1.331,96 70,00 Ensino fundamental completo 

Auxiliar Serviços Gerais I  44h 1 + CR * * 1.331,96 70,00 Ensino fundamental completo 

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

Cargo 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 

Vagas 

PcD 

Vagas 

Negros 

Vencimento  

base (R$) 

Taxa de 

Inscrição 

R$ 

Requisitos básicos 

Agente Comunitário de Saúde-

Cidade 
40h 1 + CR * * 1.643,89 70,00 Ensino médio completo  

Agente Comunitário de Saúde-

Goes Artigas e Aredores 
40h 1 + CR * * 1.643,89 70,00 Ensino médio completo  

Agente Comunitário de Saúde-

Santa Rita e Aredores 
40h 1 + CR * * 1.643,89 70,00 Ensino médio completo  

Técnico Radiologia  20h 1 + CR * * 1.985,34 70,00 Ensino médio/técnico em radiologia ** 

Técnico Enfermagem  40h 1 + CR * * 2.904,89 70,00 Ensino médio/técnico em enfermagem **  

Técnico Higiene Bucal  40h 1 + CR * * 2.376,67 70,00 Ensino médio/técnico em higiene bucal **  

Assistente Administrativo VI  40h 1 + CR * * 1.985,34 70,00 Ensino médio completo  

Assistente Administrativo VII  40h 1 + CR * * 2.376,67 70,00 Ensino médio completo 

Técnico Agrícola  40h 1 + CR * * 2.904,89 70,00 Ensino médio/técnico agrícola ** 

Técnico florestal  40h 1 + CR * * 2.904,89 70,00 Ensino médio/técnico florestal ** 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR  

Cargo 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 

Vagas 

PcD 

Vagas 

Negros 

Vencimento  

base (R$) 

Taxa de 

Inscrição 

R$ 

Requisitos básicos 

Enfermeiro  40h 1 + CR * * 4.793,12 100,00 Ensino superior em Enfermagem ** 

Cirurgião Dentista  40h 1 + CR * * 7.189,61 100,00 Ensino superior em Odontologia ** 

Assistente Social  30h 1 + CR * * 4.793,12 100,00 Ensino superior em Serviço Social ** 

Nutricionista  40h 1 + CR * * 4.793,12 100,00 Ensino superior em Nutrição ** 

Psicólogo  20h 1 + CR * * 4.793,12 100,00 Ensino superior em Psicologia ** 

Engenheiro Florestal  40h 1 + CR * * 4.678.30 100,00 Ensino superior em Engenharia Florestal ** 

Veterinário  40h 1 + CR * * 4.793,12 100,00 Ensino superior em medicina veterinária ** 

Médico  40h 1 + CR * * 9.781,78 100,00 Ensino superior em medicina ** 

Assistente Administrativo VIII  40h 1 + CR * * 3.482,33 100,00 
Ensino superior em Administração; Contábeis; 

Economia ou Técnologo afins. ** 

Farmacêutico  40h 1 + CR * * 4.793,12 100,00 Ensino superior em Farmácia ** 

Contador  40h CR * * 7.189,61 100,00 Ensino superior em Ciências Contábeis ** 

Professor  20h 1 + CR * * 1.706,82 100,00 

Nível médio modalidade normal 

(Magistério/formação de docentes) ou em nível 

superior curso graduação em pedagogia com 

habilitação ao magistério da educação infantil e/ou 

anos iniciais do ensino fundamental; ou curso normal 

superior com habilitação ao magistério da educação 

infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental , 

devidamente reconhecido pelo MEC. 

* Não há reserva de vagas para candidatos com deficiência/negros para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido, sendo mantido 

cadastro de reserva. 

** registro no conselho de classe respectivo. 

***A destinação (lotação dos auxiliares de serviços gerais) – a lotação inicial do servidor não é definitiva, podendo ser alterada conforme critérios de 

oportunidade e conveniência, e supremacia do interesse público.  


