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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL
EDITAL N2 157/2023/IFAL, DE 21 DE AGOSTO DE 2023.
Processo Seletivo Simplificado de Provas de Titulo e Didatica para Contrata¢ao de Professor Substituto de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

Publicado no DOU, Edi¢do n? 160, se¢do 03, pag. 33, de 22/08/2023.

O Reitor do Instituto Federal de Alagoas - IFAL, no uso de suas atribui¢Ges, torna publico a realizagdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contratacdo de Professor Substituto de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico para atender a necessidade temporaria do Campus MACEIO, sob o regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, nos termos da Lei n2 8.745, de 09/12/93, publicada no DOU de 10/12/1993, alterada
pela Lei n2 9.849, de 26 de outubro de 1999, publicada no DOU de 27/10/1999, e demais alteracGes posteriores,
para as areas de conhecimento, conforme disposto no quadro do subitem 2.3., mediante normas estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, sera executado pela Direcdao Geral do IFAL Campus
MACEIO e sob a supervisdo da Comissdo Permanente de Concurso — COMPEC/IFAL, designada pelo Magnifico
Reitor do IFAL.

1.2. O presente edital estd em observancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - Lei n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018. A/O candidata/o concorda, no momento da sua inscricdo, com a utilizacdo dos seus dados
pessoais pelo IFAL, durante a vigéncia do presente edital e demais fases do Processo Seletivo Simplificado, para
atender ao objetivo finalistico da presente selegao.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital compreendera Prova de Titulos (12 fase) e Prova de
Desempenho Didatico (22 fase).

1.4. As/Os candidatas/os aprovadas/os neste Processo Seletivo Simplificado serdo contratadas/os para o cargo de
Professor Substituto EBTT, para o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme Anexo Il deste
Edital, observando-se estritamente a ordem de classificagdo por oferta, de acordo com o nimero de vagas deste
Edital.

1.5. O Edital e as demais informagdes relativas a execucdo do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no
endereco eletronico http://concurso.ifal.edu.br.

1.6. Os subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em avisos a
serem publicados no Diario Oficial da Unido e no endereco eletrénico http://concurso.ifal.edu.br.

1.7. Todos os horarios citados neste Edital referem-se ao horario local do Estado de Alagoas.

1.8. O cronograma previsto neste Edital discriminado no Anexo Il podera sofrer alteracdes a qualquer tempo, a
critério da IFAL, ou diante de eventuais imprevistos, de ordem publica.
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1.9. Eventuais duvidas de candidatas/os deverdo ser direcionadas para o e-mail: selecao.compec@ifal.edu.br.

2. DAS OFERTAS, DO EMPREGO, DO REGIME DE TRABALHO, DA HABILITAGAO EXIGIDA, DAS VAGAS,
DA ATUAGAO E DAS ATRIBUIGOES GERAIS

2.1. Das ofertas, do emprego, do regime de trabalho, das vagas (para Contratacdo Imediada, Cl, e para Cadastro
de Reserva, CR) e da habilitagdo exigida sdo as que contam na tabela abaixo:

) PERIODO DE VAGAS'
EMPREGO/ AREA DO EFETIVA/O |\ ) sTAMENTO HABILITAGAO EXIGIDA NA
OFERTA | REGIME DE PROCESSO  |VINCULADA |~ = o CONTRATACAO , R .| Total
TRABALHO SELETIVO /o VINCULADO A/C [PcD® Negra/o® | o onivel

Gradua¢do® em Ciéncia da
Computacdo; ou Graduacdo® em
Sistemas de Informagdo; ou
Graduacdo® em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas;
ou Graduacdo® em Andlise de
Arquitetura 1746XXX 01/03/2021 a Sistemas; ou Graduagdo® em
de Redes 01/03/2025 |Gestdo e Tecnologia da
Informacdo; ou Graduagdo® em
Engenharia de Computagdo; ou
Graduac¢do® em Computacdo; ou
Graduac¢do® em Engenharia de
Software; ou Graduagdo® em
Redes de Computadores.

1Cl 0 0 1Cl
Professor
Substituto
EBTT/ 40h

Graduacao® em Ciéncia
21/06/2019 a Biolégicas; ou Graduagdo® em
13/06/2027 Biologia; ou Graduagdo® em
Ciéncias.

2 Biologia 1217XXX 1cl 0 0 1Cl

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS | 2 0 0 2

"Vagas de acordo com a Portaria Interministerial N2 74 de 9 de abril de 2018 — DOU N2 85 de 4 de maio de 2018.
2 A/C—Vagas para Ampla Concorréncia.

3 PcD - Vagas para Pessoas com Deficiéncia.

*Negra/o — Vagas para Negras/os.

*Entende-se Graduagdo como Curso de Bacharelado ou de Licenciatura ou de Tecnologia.

2.2. As/Os professores contratadas/os para o IFAL deverdo atuar em cursos presenciais, nas modalidades de Ensi-
no Basico (Cursos Técnicos Integrados, Subsequentes e Educacdo de Jovens e Adultos - EJA) e de Graduacdo (cur -
sos de bacharelado, licenciatura e tecnologia), de acordo com as necessidades da Instituicdo, desenvolvendo ativi-
dades académicas de ensino, inovacao, pesquisa e extensdo, com atendimento prioritario as demandas do ensi-
no.

2.3. Em fun¢do das demandas da Institui¢do ou insuficiéncia de carga horéria minima em atividades de ensino, a/o
docente podera ser designada/o a ministrar, a priori, qualquer componente curricular de sua area de formac3o.

2.4. O horario de trabalho do/a Professor/a Substituta/o EBTT sera cumprido nos turnos diurno e/ou noturno, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme as necessidades institucionais.

2.5. Conforme o art. 13 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, as/os docentes incumbir-se-3o de:
2.5.1. Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do IFAL;
2.5.2. Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do IFAL;
2.5.3. Zelar pela aprendizagem das/os alunas/os;
2.5.4. Estabelecer estratégias de recuperacdo para as/os alunas/os de menor rendimento;
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2.5.5. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos de-
dicados ao planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
2.5.6. Colaborar com as atividades de articulagdo do IFAL com as familias e a comunidade.

2.6. A/O Professor/a Substituta/o EBTT além das atribuicdes do cargo regidas pela Lei 12.772/2012 exercerd as
atividades regulamentadas por normas internas do IFAL e atuara em outras atividades que vierem a ser instituidas
pelo Conselho Nacional de Educa¢do e MEC.

3. DA REMUNERAGAO

3.1. A remuneracdo da/o Professor/a Substituta/o EBTT obedece a Lei n2 11.784, de 22 de setembro de 2008, al-
terada pela Lei n2 12.702/2012 e pela Lei n? 12.772/2012 e a Orientagdo Normativa SRH/MP n2 05, de
28/10/2009, que determina que a remuneragdo sera correspondente a classe inicial da carreira de professor de
ensino bdasico, técnico e tecnoldgico, conforme quadro a seguir:

CLASSE/NiVEL DE CAPACITACAO REGIME DE TRABALHO VENCIMENTO BASICO
RS 3.412,63
D 1-01
-0 40 horas (Trés mil, quatrocentos e doze reais e sessenta e trés centavos).

3.2. Por vedacgdo constante no §3° do art 2° da Orientagdo Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009, n3do serd
paga a/ao professor/a substituta/o Retribui¢do por Titulagdo superior a exigida neste Edital, ainda que a/o candi-
data/o classificada/o comprove possuir titulagdo superior.

3.3. Preenchidos os requisitos legais, o contratado fara jus ainda:
a) A percepcio do auxilio-alimentagdo no valor de R$ 658,00 (seiscentos e cinquenta e oito reais), para a car -
ga horaria de 40 horas semanais, que pode ser alterado por ato do Ministério da Economia;
b) A percepcdo de auxilio-transporte, previsto no Decreto n2 2.880, de 15 de dezembro de 1998, e na Medida
Proviséria n2 2.165-36, de 23 de agosto de 2001;
c) A percepcdo da assisténcia pré-escolar, no valor de RS 321,00 (trezentos e vinte e um reais), por depen -
dente com idade inferior a 06 (seis) anos, na forma do Decreto n2 977, de 10 de setembro de 1993, cujo valor
pode ser alterado por ato do Ministério da Economia.

3.4. No caso das alineas “b” e “c” supramencionadas, o professor substituto devera formalizar o pedido mediante
requerimento.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever, no ambito da administragao publica
federal direta e indireta em igualdade de oportunidade com as/os demais candidatas/os no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este edital, para a contratacdo por tempo determinado para atender necessidade tem-
poraria de excepcional interesse publico, nos termos do Decreto N2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto N2 9.508, de 24 de setembro de 2018, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compati-
vel com as atribuicdes.

4.2. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrarem:
a) no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/15;
b) nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto 3.298/99, com as alterac¢des introduzidas pelo Decreto
5.296/04;
c)no § 12 do art. 12 da Lei 12.764/12 (Transtorno do Espectro Autista);
d) as contempladas pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): "O portador de vi-
sdo monocular tem direito de concorrer, em Processo Seletivo Simplificado, as vagas reservadas aos deficien-
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tes", observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto 6.949/09; e

e) as pessoas portadoras de fibromialgia nos termos da Lei do Estado de Alagoas n? 8.460, de 23 de junho de
2021.

4.3. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas para a contra-
tacdo por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no ambito
da administracdo publica federal direta e indireta, na forma do § 29, do artigo 52; da Lei N2 8.112/90, e do Decre -
to N2 3.298/99, e suas alteragdes.
4.3.1. Na hipdtese de o quantitativo a que se refere este subitem resulte em namero fracionado, este sera
elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, com base no Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de
2018, desde que nado ultrapasse o maximo de 20% (vinte por cento) do quantitativo de vagas.
4.3.2. Somente havera reserva imediata de vagas para as/os candidatas/os que se declararem PcD, sempre
gue o numero total de vagas ofertadas for igual ou superior a 5 (cinco).
4.3.3. Para fins de definicdo da(s) oferta(s) que tera(do) a(s) vaga(s) imediata(s) para contratagdo de cotista
PcD, sera elaborado uma Lista Geral das/os candidatas/os cotistas PcD aprovadas/os, contendo todos os no-
mes das/os candidatas/os cotistas PcDs aprovadas/os neste edital, ordenadas/os em ordem decrescente da
Nota do Processo Seletivo Simplificado.

4.4. As/Os candidatas/os PcDs concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas para PcD e as vagas destina-
das a ampla concorréncia, de acordo com a sua aprovagao no Processo Seletivo Simplificado.

4.5. A/o candidata/o PcD, se aprovada/o no Processo Seletivo Simplificado na forma prevista neste Edital, além de
figurar na lista geral de classificagdao (ampla concorréncia), terd seu nome constante na lista especifica de candida-
tas/os PcD.

4.6. Em caso de desisténcia para contratacdo de candidata/o PcD aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pela/o candidata/o PcD posteriormente aprovada/o.

4.7. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatas/os sem deficiéncia na
hipotese de ndo haver inscricdo ou aprovacio de candidatas/os com deficiéncia no Processo Seletivo Simplificado,
ou, caso hdo sejam aprovadas/os na pericia médica, respeitada a ordem de classificacdo.

4.8. As/Os candidatas/os que se autodeclararem PcD e que desejarem participar das vagas destinadas para PcD,
deverao fazer a op¢do no ato da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado.
4.8.1. Caso a/o candidata/o faca a opgdo em concorrer e ndo exista reserva imediata de vagas para as/os can-
didatas/os que se declararem PcD tera seu nome constando apenas na lista especifica de candidatas/os PcD.
4.8.2 A/O candidata/o que ndo optar pelo disposto no subitem anterior, ndo podera concorrer para as vagas
destinadas para PcD.

4.9. A contratacdo das/os candidatas/os PcD aprovadas/os no emprego respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas totais e o nUmero de vagas reservadas a
candidatas/os PcD.
4.9.1. Sera reservada a/ao candidatas/os PcD aprovadas/os as seguintes vagas disponiveis para o emprego: a
52 (quinta), a 212 (vigésima primeira), a 412 (quadragésima primeira), a 612 (sexagésima primeira) e assim
sucessivamente, conforme Anexo Il deste edital.
4.9.2. A eliminagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento da/o candidata/o ocupante de vaga reser-
vada implicara a sua substituicdo pela/o préxima/o candidata/o com deficiéncia aprovada/o.
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4.10. Ressalvadas as condigOes especiais para realizagdo das provas disciplinadas no item 7 deste Edital, com base
no art. 22 do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, a pessoa com deficiéncia participara de presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cdes com as/os demais candidatas/os no que diz respeito:

| - ao conteldo das provas;

Il - 3 avaliacdo e aos critérios de aprovacgao;

Il - ao horario e ao local de aplicagao das provas; e

IV - a nota minima exigida para os demais candidatas/os.

4.11. A/O candidata/o com deficiéncia aprovada/o neste Processo Seletivo Simplificado, quando convocada/o, de-
verd submeter-se a pericia médica, a ser realizada pelo Subsistema Integrado de Atenc¢do a Saude do Servidor —
SIASS, vinculado ao IFAL, que tera decisdo terminativa, ndo cabendo recurso, sobre a sua qualificagdo ou ndo,
como pessoa com deficiéncia e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia realmente o ha-
bilita a assumir a vaga, nos termos do art. 43 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999.
4.11.1. A/O candidata/o devera comparecer a pericia médica, munida/o de laudo médico original ou copia
autenticada, com data de expedicdo ndo superior a 90 (noventa) dias, contados da data de convocacdo para
contratacdo e de exames comprobatérios da deficiéncia apresentada, que atestem a espécie, grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
— CID — 10, conforme especificado no Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999.
4.11.2. O laudo médico ndo podera ser substituido por quaisquer outros relatdrios, tais como declaragdes
da Previdéncia Social, atestados de boletins de ocorréncias médicas, resultados de pericias médicas, dentre
outros.
4.11.3. O laudo médico deverda ser homologado pelo Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor
— SIASS, vinculado ao IFAL.
4.11.4. A ndo observancia do disposto no subitem 4.11., seja devido a reprovagdo na pericia médica ou ao
ndo comparecimento a pericia médica, acarretard a perda do direito as vagas reservadas as/aos
candidatas/os nestas condicdes.

4.12. A/O candidata/o cuja autodeclaragdo nio for confirmada na pericia médica concorrera as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

4.13. O/A candidato/a que ndo comparecer a pericia médica serd eliminada/o do Processo Seletivo Simplificado,
ndo cabendo recurso.

4.14. A n3o observancia, pela/o candidata/o, de quaisquer das disposi¢Bes disciplinadas neste item 4 implicara na
perda do direito a ser admitido para as vagas que venham a surgir para deficientes.

5. DAS VAGAS DESTINADAS PARA CANDIDATAS/OS NEGRAS/OS

5.1. Ficam reservadas 20% (vinte por cento) do total de vagas oferecidas para a contratacdo por tempo determi-
nado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no ambito da administracao publica
federal direta e indireta, nos termos da Lei n? 12.990, de 09/06/2014, publicada no Diario Oficial da Unido de
10/06/2014 e da Portaria Normativa n2 4 de 06/04/18, publicada no Diario Oficial da Unido de 10/04/2018.
5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1. resulte em nimero fracionado, este sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo ser igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o niumero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo ser menor que 0,5, nos termos
do § 22 do artigo 12 da Lei N2 12.990/2014.
5.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para as/os candidatas/os que se autodeclararem negra/os,
sempre que o numero de total de vagas ofertadas for igual ou superior a 3 (trés).
5.1.3. Para fins de definicdo das ofertas que terdo as vagas para provimento de cotista negra/o, sera elabora-
do uma Lista Geral das/os candidatas/os cotistas negras/os aprovadas/os, contendo todos os nomes das/os
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candidatas/os cotistas negras/os aprovadas/os neste edital, ordenadas/os em ordem decrescente da Nota
do Processo Seletivo Simplificado.

5.2. As/Os candidatas/os negras/os concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas para negras/os e as va-
gas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.
5.2.1. As/Os candidatas/os negras/os classificadas/os dentro do nimero de vagas oferecido para ampla con-
corréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
5.2.2. Em caso de desisténcia para contratacdo de candidata/o negra/o classificada/o em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pela/o candidata/o negra/o posteriormente classificada/o.
5.2.3. Na hipétese de ndo haver candidatas/os negras/os classificadas/os em nimero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelas/os demais candidatas/os classificadas/os, observada a ordem de classificacdo do Processo Seletivo.

5.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas as/aos candidatas/os negras/os aquelas/es que se autodeclararem
pretas/os ou pardas/os no ato da inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou raga utili-
zado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
5.3.1. As/Os candidatas/os que se autodeclarardo pretas/os ou pardas/os que desejarem participar das vagas
destinadas para Negras/os, deverdo fazer a opg¢do no ato da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado.
5.3.2. Caso a/o candidata/o faga a opgdo em concorrer e n3o exista reserva imediata de vagas para as/os can-
didatas/os que se declararem Negras/os terd seu nome constando apenas na lista especifica de candidatas/
os Negras/os.
5.3.3. A/O candidata/o que n3o optar pelo disposto no subitem 5.3.1., ndo poderd concorrer para as vagas
destinadas para Negras/os.

5.4. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, a/o candidata/o serd eliminada/o do Processo Seletivo e, se
houver sido contratada/o, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam asseguradas/os o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san-
¢Oes cabiveis.

5.5. A Autodeclaragao para cotas negros tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado.

5.6. A contratacdo das/os candidatas/os negras/os classificadas/os no emprego, subitem 2.1. deste edital, respei-
tara os critérios de alternadncia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o
ndmero de vagas reservadas a candidatas/os PcDs e a candidatas/os negras/os.
5.6.1. Sera reservada a/aos candidatas/os negras/os aprovadas/os as seguintes vagas disponiveis para o em-
prego: a 32 (terceira), a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava) e assim sucessivamente,
sempre de 5 (cinco) em 5 (cinco), conforme Anexo Il deste edital.
5.6.2. A eliminacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento da/o candidata/o ocupante de vaga reser-
vada implicara a sua substituicdo pela/o préoxima/o candidata/o Negra/a classificadas/os.

5.7. As/Os candidatas/os se autodeclarardo pretas/os ou pardas/os e optardo por concorrer as vagas reservadas
as pessoas negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para classificacdo na ampla concorré ncia, deverao se
submeter ao procedimento de heteroidentificagao.
5.7.1. O procedimento de heteroidentificacdo ocorrerd antes da homologacdo do resultado final do Processo
Seletivo.
5.7.2. A relacdo das/os candidatas/os convocadas/os para o procedimento de heteroidentificagcdo, bem como
o dia, o local e o horério para a entrevista serdo divulgadas no enderego eletrénico http://concurso.ifal.edu.-
br.
5.7.3. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por comissao designada pelo Reitor do Ifal, e sera
composta por 05 (cinco) membras/os titulares e 05 (cinco) membras/os suplentes, distribuidos por género,
cor e naturalidade.
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5.7.4. Serdo resguardos o sigilo dos nomes das/os membras/os da comissdo de heteroidentificacdo, podendo
ser disponibilizados aos érgdos de controle interno e externo, se requeridos.
5.7.5. Os curriculos das/os membras/os da comissdo de heteroidentificacdo serdo publicados no endereco
eletrénico http://concurso.ifal.edu.br.
5.7.6. O procedimento de heteroidentificacdo ocorrera por meio de entrevista gravada em audio e em video e
sua gravacdo sera utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos pelas/os candidatas/os.
5.7.7. A comissdo de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condi-
¢do declarada pela/o candidata/o no Processo Seletivo Simplificado.
5.7.8. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas (caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da
pele, a textura do cabelo, o formato do rosto etc., que combinadas ou ndo, permitam que seja socialmente re -
conhecido/a, ou ndo, como uma pessoa negra) da/o candidata/o ao tempo da realizacdo do procedimento de
heteroidentificagao.
5.7.9. A ascendéncia da/o candidata/o n3o sera considerada, em nenhuma hipdtese, para os fins da validac3o.
5.7.10. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados
em Concursos Publicos ou Processos Seletivos Simplificados Federais, Estaduais, Distritais e Municipais.
5.7.11. A comissdo de heteroidentificacdo deliberara pela maioria das/os suas/eus membras/os, sob forma de
parecer motivado.
5.7.12. As deliberagGes da comissdo de heteroidentificagao terdo validade apenas para esse processo seletivo,
ndo servindo para outras finalidades.
5.7.13. O/A candidato/a que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo sera eliminada/o do
Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo recurso.
5.7.14. A/O candidata/o tera sua autodeclaracdo ndo for confirmada (indeferida) quando:

5.7.14.1. Recusar-se a seguir as orienta¢des da comissao;

5.7.14.2. Recusar-se a ser filmada/o na ocasido da entrevista, conforme Paragrafo Unico, do Art. 10, da

Portaria Normativa N2 04/2018;

5.7.14.3. Ndo apresentar o fenétipo declarado por decisdo da comissao;

5.7.14.4. Utilizar de meios que dificultem o procedimento de heteroidentificacao.
5.7.15. O resultado Preliminar do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado conforme cronograma
a ser divulgado no sitio do Processo Seletivo Simplificado
5.7.16. As/Os candidatas/os que tiverem suas autodeclaracbes indeferidas poderdo interpor recursos a COM-
PEC, que serdo dirigidos a Comissdo Recursal, conforme cronograma a ser divulgado no sitio do Processo Sele-
tivo Simplificado.
5.7.17. A Comissdo Recursal serd composta por 03 (trés) integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificacao.
5.7.18. Apds o prazo para recurso, sera publicada o Resultado Final do procedimento de heteroidentificacgao,
conforme cronograma a ser divulgado no sitio do processo seletivo.

5.8. A/O candidata/o cuja autodeclaracdo n3o for confirmada (indeferida) em procedimento de
heteroidentificacdo concorrerd as vagas destinadas a ampla concorréncia.
5.8.1. Ndo concorrerd as vagas destinadas para candidatas/os negros e sera eliminada/o do Processo
Seletivo Simplificado a/o candidata/o que apresentar autodeclaracdo falsa constatada em procedimento
administrativo da Comissdao Organizadora, motivado pela Comissao de Heteroidentificagdo, nos termos do
paragrafo Unico do art. 22 da Lei n2 12.990, de 2014.
5.8.2. O parecer da Comissdao de Heteroidentificacdo que constatar a falsidade da autodeclaragao devera
motivar a sua conclusdo nos termos do art. 50 da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
5.8.3. A eliminagdo de candidata/o por ndo confirmagdo da autodeclaracdo ou por autodeclaragdo falsa ndo
enseja o dever de convocar suplementarmente candidatas/os ndo convocadas/os para o procedimento de
heteroidentificacdo.
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6. DAS INSCRICOES

6.1. Antes de efetuar a inscri¢do, a/o candidata/o deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos.

6.2. As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, através do endereco eletrénico do certame, http://concurso.i-
fal.edu.br, a partir do preenchimento de um cadastro. Com o cadastro, a/o candidata/o tera acesso ao sistema de
inscricao.

6.3. A inscricdo do Processo Seletivo Simplificado sera gratuita e ocorrerd no periodo de 25/08/2023 até as 23 h
59 min do dia 03/09/2023.

6.4. O IFAL ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo realizada, seja de ordem técnica dos computado-
res, seja decorrente de falhas de comunicacgdo, seja de congestionamento das linhas de comunica¢do. Apds o pe-
riodo de inscri¢do, o sistema sera fechado automaticamente, ndo sendo permitidas novas inscrigoes.

6.5. Para as/os candidatas/os realizarem a inscricdo, deverdo seguir as seguintes orientacdes:
6.5.1. Acessar e logar no sistema de inscricdo no endereco http://concurso.ifal.edu.br.
6.5.2. Selecionar a opgdao do Campus.
6.5.3. Selecionar a oferta e o tipo de vaga (Ampla Concorréncia ou PcD) que pretende concorrer.
6.5.4. Informar todas as possiveis pontuacdes esperadas pela/o candidata/o, conforme subitem 8.4. deste
edital, que serdo verificados pela Comissdo Examinadora, baseado nos documentos apresentados pela/o
candidata/o.

ITEM PONTUACAO ESPERADA
1. Titulo Académico, na drea do Processo Seletivo Simplificado, superior a A ouBouC
exigida para a contratagao.
2. Titulo Académico, em outra area de conhecimento, superior a exigida
~ DouEouF
para a contratacgdo.
G
3. Experiéncia Profissional H
|
4. Cursos Extracurriculares J

6.5.5. Anexar obrigatoriamente, imagem legivel, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou
TIFF, com o limite de 10MB, do documento oficial, original, de identificacdo (frente e verso, se existir).
6.5.6. Anexar obrigatoriamente, imagem legivel, em um unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou
TIFF, com o limite de 10MB, do documento oficial, original, que contenha o nimero do CPF (Cadastro de
Pessoa Fisica).

6.5.7. Anexar obrigatoriamente, imagem legivel, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou
TIFF, com o limite de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) a habilitacdo exigida (frente
e verso, se existir).

6.5.8. Anexar obrigatoriamente, imagem legivel, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou
TIFF, com o limite de 10MB, do Termo de Ciéncia, anexo V deste edital, devidamente preenchido e assi-
nado.

6.5.9. Anexar, imagem legivel, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do documento (frente e verso) original que comprove Titulagdo Académica, na area do Processo
Seletivo Simplificado, superior a exigida para a contratacao.

6.5.10. Anexar, imagem legivel, em um unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do documento (frente e verso) original que comprove Titulagdo Académica, em outra area de co-
nhecimento, superior a exigida para a contratacao.
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6.5.11. Anexar, imagens legiveis, em um unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) o Exercicio de docéncia na area do Processo Se-
letivo Simplificado.
6.5.12. Anexar, imagens legiveis, em um unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) o Exercicio de docéncia em outra area de co-
nhecimento.
6.5.13. Anexar, imagens legiveis, em um unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) o exercicio profissional ndo docente na area do
Processo Seletivo Simplificado.
6.5.14. Anexar, imagens legiveis, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) a participacdo em Cursos Extracurriculares na
area do Processo Seletivo Simplificado ou na area de educagdo, com carga horaria igual ou superior a 20 (vin-
te) horas, obtidos nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da data de publica¢do deste edital.
6.5.14.1. S3o considerados Cursos Extracurriculares cursos de formacgao curta que complementam a for-
macado da/o graduada/o realizados apds a data de conclusdo da graduagdo exigida na habilitacdo, des-
crita no subitem 2.1. do edital.
6.5.14.2. Cursos de Pds-graduacdo ndo serdo considerados Cursos Extracurriculares.
6.5.15. Fazer a checagem de todos os dados para possiveis correcdes, sendo de sua total responsabilidade o
seu preenchimento correto.
6.5.16. Confirmar a inscri¢ao online.

6.6. O envio da documentacdo constante do subitem 6.5. deste edital é de responsabilidade exclusiva da/o candi-
data/o. O IFAL n3o se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida ou por outros fatores que impossi-
bilitem o envio, bem como qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino,
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, seja de congestionamento
das linhas de comunicagao.

6.7. E de responsabilidade exclusiva da/o candidata/o conferir se as imagens incluidas dizem respeito a cada ali-
nea indicada no sistema de upload. As imagens que nao forem condizentes com a alinea indicada serdo desconsi-
deradas para fins de andlise.

6.8. Serdo desconsiderados documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou danificados, bem como os que nao fo-
rem recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores.

6.9. O(s) documento(s) originai(s) apresentado(s) no ato da inscricdo deverdo ser da/o candidata/o cadastrada/o
no sistema do Processo Seletivo.

6.10. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional e com documentagdo incompleta.

6.11. Somente sera aceita a documentacdao encaminhada via formulario de inscricdo on-line, na forma deste Edi-
tal.

6.12. Os documentos citados nos subitens 6.5.5., 6.5.6., 6.5.7. e 6.5.8. deverao, obrigatoriamente, ser anexados
no sistema de inscricdo, sob pena de indeferimento da inscricdo pela Comissdao Examinadora.

6.13. Apds o envio dos documentos informados no subitem 6.5., as/os candidatas/os ndo poderdo acrescentar,
retirar ou substituir a documentacgao enviada.

6.14. Caso a/o candidata/o confirme a inscricdo e deseje acrescentar, retirar ou substituir a documentacgéo envia -
da, deverd efetuar o cancelamento da inscri¢do feita e realizar nova inscrigao, respeitando o periodo descrito no
subitem 6.3.
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6.15. As informacg&es prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade das/os candidatas/os, dispondo a
Comissdao Examinadora o direito de exclui-lo do referido Processo Seletivo Simplificado, caso o preenchimento
seja feito com dados incorretos, incompletos bem como se forem constatados, durante ou posteriormente ao
processo de anadlise, dados inveridicos.

6.16. O comprovante de inscricdo da/o candidata/o estara disponivel no endereco eletrénico do certame apds o
acatamento da inscrigdo, sendo de responsabilidade exclusiva da/o candidata/o a obtencdo desse documento.

6.17. Informacdes complementares acerca do Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis no endereco ele-
tronico do Processo Seletivo Simplificado.

6.18. O comprovante de inscri¢cdo devera ser mantido em poder da/o candidata/o e apresentado quando necessa-
rio.

6.19. A/O candidata/o sé podera se inscrever em apenas 01 (uma) das ofertas especificadas no item 1 deste Edi-
tal.

6.20. As Relacdes Preliminares das/os Candidatas/os Inscritas/os serdo divulgadas até o dia 04/09/2023, no ende-
reco do Processo Seletivo Simplificado.

6.21. Cabera recurso a divulgacdo das Relacdes Preliminares das/os Candidatas/os Inscritas/os, no prazo de 02
(dois) dias uteis a partir da data de divulgacdo.

6.22. O Resultado dos recursos a divulgacdo das Relagbes Preliminares das/os Candidatas/os Inscritas/os e as Re-
lacdes Finais das/os Candidatas/os Inscritas/os serdo divulgados até o dia 08/09/2023, no endereco do Processo
Seletivo Simplificado.

6.23. Na hipotese de constatacdo de declaragio falsa, a/o candidata/o sera eliminada/o do Processo Seletivo Sim -
plificado e, se tiver sido contratada/o, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico,
apos procedimento administrativo em que |lhe seja assegurada/o o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras san¢des cabiveis.

Envio do(s) documento(s) comprobatério(s) de participacio efetiva como jurada/o em Tribunal do Juri

6.24. A/O candidata/o inscrita/o que desejar apresentar documento(s) comprobatério(s) de participacdo efetiva
como jurada/o em Tribunal do Juri, que sera(do) utilizado(s) como critério de desempate, conforme artigos 439 e
440 do Cdodigo de Processo Penal, dispora no periodo de inscricdo para fazé-lo, por meio do ambiente das inscri-
¢Oes, no endereco eletronico http://concurso.ifal.edu.br, utilizando o CPF e a senha cadastrada.

6.25. Considerar-se-a jurada/o aquele que tenha sido sorteada/o para compor o Conselho de Sentenca, no perio-
do compreendido entre a publicacdo da Lei Federal n? 11.689/2008 e a data de término das inscricdes do presen-
te Processo Seletivo Simplificado.

6.26. Para apresentar o(s) documento(s) comprobatdrio(s) de participacdo efetiva como jurada/o em Tribunal do
Juri, a/o candidata/o deve anexar imagens legiveis, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF,
com o limite de 10MB.

6.27. Para fins de comprovagdo como jurada/o em Tribunal do Juri serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de Pro-
cesso Penal.
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Envio do Pedido do Nome Social

6.28. A/O candidata/o inscrita/o que desejar solicitar Pedido do Nome Social dispora no periodo de inscrigdo para
fazé-lo, por meio do ambiente das inscri¢gdes, no enderego eletronico http://concurso.ifal.edu.br, utilizando o CPF e
a senha cadastrada.

6.29. Considera-se nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se identificam e sdo identificadas/os pela
sociedade.

6.30. Para solicitar o uso do Nome Social, a/o candidata/o deve anexar, imagens legiveis, em um Unico arquivo,
em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite de 10MB, dos seguintes documentos originais:
a) Anexo |V deste edital, denominado “Requerimento Geral da COMPEC/IFAL”, devidamente preenchi-
do, assinados pela/o candidata/o, contendo o Nome Social e a justificativa do pedido.
b) Uma foto atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até os
ombros, de rosto inteiro, sem o uso de éculos escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira,
gorro ou similares).

6.31. N3o serdo aceitas outras formas de solicitagao de atendimento pelo Nome Social, tais como: via postal, tele-
fone, fax ou correio eletronico.

6.32. O Resultado dos pedidos do Nome Social sera divulgada até o dia 13/09/2023, no enderego do Processo Se-
letivo Simplificado.

6.33. Ndo havera recurso contra o indeferimento dos pedidos do Nome Social.

7. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital constara de 02 (duas) fases:

Pontuagdao minima - ..
Fase Provas Natureza o Pontua¢cao maxima
para aprovacao
12 Fase Prova de Titulos. Eliminatdria e classificatoria 0,00 50,00
22 Fase | Prova de Desempenho Didatico. | Eliminatéria e classificatoria 60,00 100,00

7.2. Todas/os as/os candidatas/os que tiverem a habilitacdo exigida para a drea de inscricdo serdo submetidos a
avaliacdo por meio da Analise de Titulos, feita por uma Comissdo Examinadora, designada pelo Reitor do IFAL. A
Prova de Titulos avaliarad a Titulacdo Académica superior a exigida para a contratacdo, a Experiéncia Profissional
(docente e ndo docente) e a Producdo Académica.
7.2.1. Os titulos apresentados na Prova de Titulos ndo condicionam o pagamento de retribuicdo por titula-
¢do, cuja a vedacgdo esta sinalizada no subitem 3.2. deste edital.

7.3. A Prova Didatica constara de 1 (um) dos 3 (trés) temas da area do Processo Seletivo Simplificado, conforme
publicado no site do concurso: http://concurso.ifal.edu.br, sorteado dois dia antes da data de realizacdo da Prova
Didatica.

7.4. As Comissbes Examinadoras serdo constituidas por 03 (trés) servidoras/es, pertencentes aos quadros do IFAL,
organizadas de modo a seguir:
a) 02 (duas/dois) servidoras/es titulares, Membra/o 1 e Membra/o 2, sendo no minimo 1(um) da area do
Processo Seletivo Simplificado, para atuar preferencialmente em todas as etapas do Processo Seletivo Sim-
plificado;
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b) 01 (um/a) servidor/a titular da area de Pedagogia ou de Licenciatura, Membra/o 3, preferencialmente Pe-
dagoga/o, ou Pedagoga/o da carreira de docente, ou Pedagoga/o da carreira de Técnico em Assuntos Educa -
cionais, para atuar preferencialmente em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado; e

c) 01 (um/a) servidor/a, Membra/o 4, convidado/a ao interesse da COMPEC/IFAL, podendo atuar como revi-
sor/a nos recursos ou em outras etapas do Processo Seletivo Simplificado, ou ainda como suplente de qual-
quer dos/as membros/as titulares.

7.5. Nao serdo objetos de avaliagcdo na fase citada do Processo Seletivo Simplificado, legislacdo com entrada em
vigor apds a data da publicacdo deste edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele pos-
teriores.

8. 12 FASE - PROVA DE TiTULOS

8.1. A 12 fase (Prova de Titulo) sera constituido por 2 (duas) etapas:
a) ETAPA 1: Envio dos arquivos digitais da documentacdo para Analise de Titulos.
b) ETAPA 2: Analise da documentac¢do enviada para Anadlise de Titulos.

Envio dos arquivos digitais da documentacdo para Analise de Titulos

8.2. O envio dos arquivos digitais da documentac¢do para Andlise de Titulos ocorrera no periodo de inscricdo des-
crito no subitem 6.3. deste edital.

8.3. O/A candidato/a que ndo enviar a documentagdo necessaria para Analise de Titulos, no periodo descrito no
subitem 6.3. deste edital, serd atribuida a ela/e a nota 0,00 (zero).

Andlise da documentacdo enviada para Andlise de Titulos

8.4. A Anadlise de Titulos tera carater classificatério e eliminatério, com pontuacdo maxima de 50,00 (cinquenta)
pontos. Para efeito da Analise de Titulos, os valores a serem atribuidos serdo os seguintes:

o Jow
TiTULO ITEM ATIVIDADE PONTOS POR ITEM . CAo
MA POR TI- MAXIMA
TULO
Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Doutorado, na
A area dc_) Processc? Seletivo Simpliﬁcado,.ministrado por_ Ipst{ityigéo 15,00 (quinze)
, de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da
1. Titulo Aca- = . - .
démi Educacgdo ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
, emico, na Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Mestrado, na
drea do Pro- drea do Processo Seletivo Simplificado, ministrado por Institui¢do
cesso Seleti- B ) ) P . por T - ¢ 10,00 (dez) 15,00 (quin-
L de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da
vo Simplifica- - . - . ze)
do. superior 3 Educagdo ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
exi,gidg para a Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Especializa-
contrataglio cdo, em nivel de Pds-Graduagdo lato sensu, na area do Processo 50,00
’ C |Seletivo Simplificado, ministrado por Instituicdo de Ensino Superi- 5,00 (cinco) o
. . s ~ (cinquen-
or, reconhecido e registrado pelo Ministério da Educagdo ou,
. . . ta)
quando estrangeiro, devidamente revalidado.
Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Doutorado, em|
2. Titulo Aca- outra area de conhecimento, ministrado por Instituicdo de Ensing .
- D . : . o ~ 5,00 (cinco)
démico, em Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da Educagdo
outra area de ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
conhecimen- Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Mestrado, em 5,00 (cinco)
to, superior a outra area de conhecimento, ministrado por Instituicdo de Ensinog N
. E . . . S - 3,00 (trés)
exigida para a Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da Educagdo
contratagao. ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
F  |Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Especializa 1,00 (um)
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cdo, em nivel de Pés-Graduagdo /ato sensu, em outra area de co-
nhecimento, ministrado por Instituicdao de Ensino Superior, reco-
nhecido e registrado pelo Ministério da Educagao ou, quando es-
trangeiro, devidamente revalidado.

.. T . . . 17,50 (de-
Documentos que comprovem Exercicio de Docéncia na area do 0,50 (meio) por 6 (seis) (
G . . o zessete e
Processo Seletivo Simplificado. meses completos. .
meio)
ié Documentos que comprovem Exercicio de Docéncia em outra 0,25 (vinte e cinco cen-
?f' Expe.ne.n- H |, q. P tésimos) por 6 (seis) me-{ 5,00 (cinco)
cia Profissio- area de conhecimento.

ses completos.

nal - -
. - - 0,25 (vinte e cinco cen-
Documentos que comprovem exercicio profissional ndo docente]| " . .
| , . L tésimos) por 6 (seis) me- 5,00 (cinco)
na drea do Processo Seletivo Simplificado.
ses completos.
4. Cursos Cursos Extracurriculares na area do Processo Seletivo Simplifica-

do ou na drea de educagdo, com carga horaria igual ou superior a[ 0,25 (vinte e cinco cen- | 2,50 (dois e
20 (vinte) horas, obtidos nos ultimos 5(cinco) anos a contar daltésimos) por certificado. meio)
data de publicagdo deste edital.

Extracurricula J
res

8.5. Para a comprovacgao da habilitacdo exigida para contratagdo, subitem 2.1. deste edital, sé serdo aceitos os se-
guintes documentos comprobatdrios: Diploma ou Declaragdo/Certiddo de Conclusdo do Curso, ministrado por
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da Educa¢do ou, quando estrangeiro, de-
vidamente revalidado. Caso a/o candidata/o seja classificada/o e convocada/o para contratacdo devera apresen-
tar obrigatoriamente o Diploma de Conclusdo do Curso.

8.6. Para comprovacao da Titulagdo Académica na drea do Processo Seletivo Simplificado ou em outra area de co-
nhecimento, alineas “A”, “B”, “C”, “D”, “E” e “F” do subitem 8.4. deste edital, s6 serdo aceitos os seguintes docu-
mentos comprobatdrios: Diploma ou Declaracdo/Certiddo de Conclusdo do Curso, em nivel de Pés-Graduacdo,
ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da Educag¢do ou, quando
estrangeiro, devidamente revalidado.
8.6.1. A pontuacdo atribuida aos titulos académicos na area do Processo Seletivo Simplificado, especifica-
dos nas alineas “A”, “B” e “C, do subitem 8.4. deste edital, ndo é acumulavel, sendo considerado apenas o
titulo que garantir maior pontuac3o para a/o candidata/o.
8.6.2. A pontuacdo atribuida aos titulos académicos em outra area de conhecimento do Processo Seletivo
Simplificado, especificados nas alineas “D”, “E” e “F, do subitem 8.4. deste edital, ndo é acumuldvel, sendo
considerado apenas o titulo que garantir maior pontuacdo para a/o candidata/o.

8.7. Entende-se o Exercicio Profissional de docéncia como:
a) atividade de regéncia de classe, com a participagdo efetiva da/o aluna/o, seja em sala de aula ou em outros
locais adequados ao processo de ensino-aprendizagem; e
b) atividades na escola ou fora dela, reservado para estudo, planejamento, avaliacdo do trabalho didatico,
reuniao, articulacdo com a comunidade e outras atividades de cardter pedagdgico.

8.8. Ndo serdo consideradas como Exercicio Profissional de docéncia: as aulas ministradas como estagio de docén-
cia ou equivalente, nos programas de mestrado, doutorado e pds-doutorado; orientagdes de qualquer ordem, in-
clusive trabalho de conclusao de curso (TCC); atividades como bolsista discente, em qualquer nivel; atividades de
elaboracdo de material didatico e correcdo de provas; e qualquer forma de estagio, monitoria, tutoria e servigos
voluntdrios.

8.9. Para comprovacao de Exercicio Profissional de docéncia na area do Processo Seletivo Simplificado, alinea “G”
do subitem 8.4. deste edital, serdo aceitos imagens legiveis dos seguintes documentos originais:
a) carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo a pagina de identificagdo com foto e dados pesso-
ais e a pagina que conste o registro do contrato, contendo expressamente o exercicio de docéncia na drea do
Processo Seletivo Simplificado e o periodo trabalhado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA)).
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Caso na CTPS ndo informe expressamente o exercicio de docéncia na drea do Processo Seletivo Simplificado,
adicionar uma declaracdo/certiddo do contratante, com data e assinatura do responsavel pela emissdo, que
informe expressamente o exercicio de docéncia na area do Processo Seletivo Simplificado e o periodo traba-
Ihado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA));

b) declaracdo/certiddo do contratante, com data e assinatura do responsavel pela emissdo, que informe ex-
pressamente o exercicio de docéncia na area do Processo Seletivo Simplificado e o periodo trabalhado (data
inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA));

c) contrato de 