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ANEXO III 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O CONCURSO PÚBLICO N° 001/2023 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

CONHECIMENTO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

LÍNGUA 
PORTUGUESA 

1. Compreensão e interpretação de textos: reconhecimento das ideias principais e 
secundárias; estabelecimento de relações intratextuais e intertextuais; interpretação do 
significado contextual de palavras e expressões; reconhecimento da natureza dominante 
de um texto quanto ao gênero (conto, artigo, carta etc.) e sua função social, ao tipo 
(dissertativo, descritivo, narrativo etc.), ao registro (formal, informal), à variedade (padrão, 
não padrão) e à modalidade (oral, escrita). . 2. Ortografia. 3. Sinônimos e antônimos. 4. 
Classes de palavras. 5. Principais regras de concordância. 6. Pontuação. 

MATEMÁTICA 

1. Sistema de numeração decimal. 2. Operações com números naturais: adição; subtração; 
multiplicação; divisão. 3. Números racionais nas formas fracionária e decimal: conceitos e 
operações fundamentais. 4. Geometria Plana. 4.1 Polígonos: conceito e classificação.4.2 
Medidas de comprimento com unidades padronizadas. 4.3 Medidas de superfície.5. 
Medidas de capacidade, de massa e de tempo. 6. Noções de geometria espacial.  

CONHECIMENTOS 
GERAIS 

Noções gerais sobre a vida econômica, social, política, tecnologia, relações exteriores, 
segurança e ecologia com as diversas áreas correlatas do conhecimento juntamente com 
suas vinculações histórico-geográficas em nível nacional e internacional. Conhecimentos 
gerais sobre meio ambiente, saúde e educação. História do município de Vera Cruz do 
Oeste -Pr. 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO, MAGISTÉRIO E SUPERIOR 

CONHECIMENTO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

LÍNGUA 
PORTUGUESA 

1. Compreensão e interpretação de textos. 2. Percepção e compreensão da finalidade de 
textos de diferentes gêneros; localização de informações explícitas no texto. 3. Inferência 
de efeitos de sentido de palavras e expressões. 4. Inferência de efeitos de sentido na 
textualidade. 5. Reconhecimento de relações lógico-discursivas marcadas por conjunções, 
advérbios, elementos argumentativos, entre outros. 6. Reconhecimento dos efeitos 
decorrentes do uso de recursos gramaticais. Tópicos de gramática normativa. 7. 
Funcionamento dos recursos linguísticos. 8. Reconhecimento de efeitos de sentido 
decorrentes do uso de pontuação, da exploração de recursos ortográficos ou 
morfossintáticos, de campos semânticos e de outras notações. 9. Compreensão de 
estruturas temática e lexical complexas. 

MATEMÁTICA 

1. Operações com números naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Equações e inequações 
do 1º e do 2º graus. 3. Exponenciais e equações exponenciais. 4. Logaritmos. 5. Funções: 
conceito; tipos de funções. 6. Progressão Aritmética e Progressão Geométrica. 7. 
Geometria Plana. 7.1 Polígonos: conceito e classificação. 7.2 Medidas de comprimento 
com unidades padronizadas. 7.3 Medidas de superfície. 8. Medidas de capacidade, de 
massa e de tempo. 9. Geometria Espacial. 9.1 Prismas. 9.2 Pirâmides. 9.3 Cilindros. 9.4 
Cones. 9.5 Esferas. 10. Probabilidade e Estatística. 11. Matemática Financeira: razão, 
proporção, porcentagem, divisão proporcional, juros simples, desconto simples; juros 
compostos. 12. Matrizes e Determinantes. 13. Sistemas lineares. 14. Análise Combinatória: 
princípio fundamental da contagem; permutação simples; arranjo simples; combinação 
simples.  

CONHECIMENTOS 
GERAIS 

Noções gerais sobre a vida econômica, social, política, tecnologia, relações exteriores, 
segurança e ecologia com as diversas áreas correlatas do conhecimento juntamente com 
suas vinculações histórico-geográficas em nível nacional e internacional. Conhecimentos 
gerais sobre meio ambiente, saúde e educação. História do município de Vera Cruz do 
Oeste-PR. 
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ANEXO IV 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO ESPECÍFICO DO CARGO CONCURSO PÚBLICO  

Nº 001/2023 
 

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 

AGENTE DE 
GESTÃO 

ADMINISTRATIVA 

Conhecimentos Específicos: Postura profissional e relações interpessoais. Comunicação. 
Redação oficial de documentos empresariais e oficiais. Noções gerais sobre arquivo de 
documentos. Atendimento ao público. Atendimento telefônico. Comportamento 
organizacional. Poder, hierarquia, conflito, comunicação e mediação. Ética e 
responsabilidade socioambiental. Princípios da Administração Pública: Administração 
Pública direta e indireta. Planejamento, coordenação, descentralização, delegação de 
competência, controle. Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência. 
Licitações e contratos administrativos Estatuto dos servidores do município. Lei de 
Licitações nº 14.133 de 2021. 

ATENDENTE DE 
FARMÁCIA 

Operações farmacêuticas. Filtração, tamisação, trituração e extração. Cálculos em 
farmacotécnica. Sistema métrico decimal: medidas de massa e volume. Formas de 
expressão de concentrações na manipulação farmacêutica. Obtenção e controle de água 
purificada para farmácia com manipulação. Armazenamento e conservação de 
medicamentos;. Princípios básicos de farmacotecnica. Formas sólidas, semissólidas e 
líquidas. Incompatibilidades químicas e físicas em manipulações farmacêuticas. Controle 
de qualidade físico-químico em farmácias com manipulação. Legislação sanitária e 
profissional. Conduta ética dos profissionais da área de saúde. Princípios gerais de 
segurança no trabalho. Prevenção e causas dos acidentes do trabalho. Princípios de 
ergonomia no trabalho. Códigos e símbolos específicos de saúde e segurança no trabalho. 
Sistema Único de Saúde: conceitos, princípios e diretrizes. Assistência farmacêutica: 
conceito, organização e financiamento no SUS. Ciclo da assistência farmacêutica no SUS: 
noções gerais de seleção, programação, aquisição, armazenamento, prescrição e 
dispensação de medicamentos 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Comportamento organizacional (motivação, liderança, comunicação, trabalho em equipe, 
relacionamento interpessoal, relações humanas). Organização de trabalho. Redação oficial 
de documentos empresariais e oficiais. Noções gerais sobre arquivo de documentos. 
Atendimento ao público. Atendimento telefônico. 

AUXILIAR EM 
SAÚDE BUCAL 

Recepção do Paciente: ficha clínica, organização de arquivo. Preparo e manutenção das 
salas de atendimento com suprimento do material necessário. Isolamento no campo 
operatório. Manipulação e classificação de materiais odontológicos. Revelação e 
montagem de radiografias intra-orais. Preparo do paciente para o atendimento. Auxílio no 
atendimento: instrumentação do cirurgião-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a 
cadeira operatória. Aplicação de métodos preventivos para controle de cárie dental e 
doenças periodontais. Orientação ao paciente sobre higiene bucal. Confecção de modelos 
em gesso. Esterilização de Material. Conhecimentos Básicos de funcionamento de uma 
clínica odontológica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados. 
Instrumentação de Materiais. 

GUARDA 
PATRIMONIAL 

Serviços de portaria. Noções de segurança patrimonial. Vigilância do Patrimônio Público. 
Noções de segurança pessoal. Controle de entrada e saída de veículos em 
estacionamento. Ronda. Prática de atendimento de telefone e anotações de informações e 
recados. Elaboração de boletins de ocorrência. Prevenção de acidentes. Prevenção de 
incêndios. Manutenção da segurança no trabalho. Noções de combate a incêndios e de 
primeiros socorros. Regras básicas de comportamento profissional. Relacionamento 
humano. Deveres dos servidores públicos. 

TÉCNICO 
AGROPECUÁRIO 

Administração Pública: Noções de planejamento, organização e controle do trabalho do 
expediente de rotina. Conhecimento e regras de hierarquias no serviço público municipal. 
Noções de ética e cidadania. Noções de Direitos humanos. Agricultura: Organizar e 
executar os trabalhos relativos a programas e projetos de viveiros, culturas anuais, 
fruticultura, forrageiras e animal. Aplicação de diferentes alternativas e métodos de preparo 
do solo. Aplicação de diferentes alternativas e métodos de preparo do solo. Planejamento 
da mecanização do solo, orientação e manutenção de máquinas e implementos agrícolas. 
Métodos para coleta de amostras de solo e interpretação de resultados, cálculo de 
adubação e calagem. Orientar e executar tratos culturais e colheita para as principais 
culturas regionais: soja, milho, algodão, arroz, feijão, cana-de-açúcar, horticultura, 
fruticultura. Agricultura orgânica. Produção e manutenção de sementes. Uso de água no 
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solo: noção de irrigação. Elaborar orçamentos relativos as atividades de sua competência. 
Fazer trabalho de vistoria, perícia, arbitramento e consultoria aos produtores rurais do 
município. Pecuária: Tipos de pastagens adaptados à região; Alimentos e alimentação de 
ruminantes e não-ruminantes. Digestão, absorção e assimilação de carboidratos, 
proteínas, lipídios, vitaminas e sais minerais. Alimentos alternativos e aditivos na 
alimentação de ruminantes e não ruminantes. Evolução da produção animal; produção 
animal e impactos sociais; legislações trabalhistas; produção animal e impactos 
ambientais; legislações ambientais; gestão de resíduos da produção animal; aspectos de 
avaliações econômica, social e ambiental. 

TÉCNICO 
AMBIENTAL 

Noções básicas de ecologia. Biosfera: sistemas ecológicos, habitat e nicho ecológico. 
Fatores ecológicos limitantes e sua ação sobre a vida na Terra. As variações no ambiente 
físico. Influências das alterações no clima sobre a vida. Ecossistemas: estrutura e função. 
Ciclos biogeoquímicos, fotossíntese, matéria e energia. Níveis de organização, cadeia 
alimentar, relações entre seres vivos. Extinção e conservação. Patrimônio ambiental 
estadual. Os principais biomas e ecossistemas da Bahia e sua função econômica. Conceito 
de unidades de conservação e suas principais categorias. Noções básicas de recursos 
hídricos. Hidrologia. Ciclo hidrológico: a ocorrência da água na natureza, características 
das águas naturais, elementos. Bacia e subbacia hidrográfica; noções de características 
físicas de bacia hidrográfica. Usos da água. Poluição Hídrica: tipos (industrial, urbana), 
controle da poluição, sistemas de tratamento de efluentes. Efeitos da poluição hídrica e da 
poluição atmosférica sobre o meio ambiente e a saúde humana. Clima. Parâmetros 
climatológicos: conceitos básicos e unidades de medida de temperatura e umidade relativa 
do ar, pressão atmosférica, insolação, ventos e evaporação. Impactos ambientais. 
Conceitos, principais impactos ambientais decorrentes das atividades humanas. 
Degradação ambiental: desmatamento e assoreamento dos recursos hídricos, extinção de 
espécies, poluição e contaminação ambiental da água, do solo e do ar. Poluição 
atmosférica: principais poluentes e seus impactos sobre a saúde humana. 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

Atendimento na Unidade de Pronto Atendimento (UPA): Cuidados de enfermagem em 
emergências cardiovasculares: Parada cardíaca, choque hipovolêmico, síncope, isquemia, 
infarto do miocárdio, insuficiência cardíaca congestiva, hipertensão e arritmias. Cuidados 
de enfermagem em emergências respiratórias: insuficiência respiratória aguda, obstrução 
das vias aéreas superiores, pneumotórax, embolia pulmonar, asma e doença pulmonar 
obstrutiva crônica. Cuidados de enfermagem em emergências metabólicas: emergências 
diabéticas, desequilíbrios e ácido- básicos, insolação, hipotermia e desequilíbrios 
hidroeletrolíticos. Cuidados de enfermagem em emergências ginecológicas e obstétricas: 
sangramento vaginal; gravidez ectópica, sangramento no terceiro trimestre, doença 
hipertensiva da gravidez; violência sexual. Cuidados de enfermagem em emergências 
psiquiátricas: paciente suicida, paciente violento e paciente depressivo. Cuidados de 
enfermagem em emergências pediátricas: crises convulsivas, crises asmáticas, obstrução 
das vias aéreas superiores e parada cardíaca. Cuidados de enfermagem em emergências 
no trauma: traumatismo múltiplo, traumatismo craniano, lesão da coluna espinhal, 
traumatismo torácico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras, ferimentos. Esquema 
vacinação e rede de frios. Técnicas de enfermagem: injeção, curativo, nebulização, punção 
venosa, aferição de sinais vitais; Central de materiais; Segurança do paciente; orientações 
e procedimentos na coleta de material para exames, oxigeno terapia. Portaria nº 2.436/17 
(PNAB/2017); Infecções sexualmente transmissíveis. 

TÉCNICO EM 
FARMÁCIA 

Produção e Manipulação de Fármacos e Cosméticos, Comercialização, Estoques e 
Atendimento ao Cliente e ou usuário, Legislação Sanitária e Farmacêutica, Biossegurança, 
Anatomia e Fisiologia Humana, Farmacologia e Farmacotécnica, Microbiologia, 
Multifuncionalidade, Atenção Farmacêutica, Conhecimento Contínuo, Capacidade de 
Gerenciamento, Facilidade de Comunicação. fornecimento de medicamentos em farmácias 
e drogarias, orientação do uso racional de medicamentos em farmácias e drogarias, 
orientação do uso de produtos de higiene pessoal, perfumaria e cosméticos e de outros, 
fornecimento de medicamentos e outros produtos para saúde em Unidades de 
Dispensação, fornecimento de medicamentos e produtos para saúde em hospitais e 
clínicas, controle do estoque de medicamentos, cosméticos, insumos e correlatos, 
assistência inicial em situação de emergência, ações de promoção da saúde no segmento 
farmacêutico, operações farmacotécnicas na manipulação e produção de medicamentos e 
cosméticos na forma, programas da qualidade e processos de acreditação no segmento 
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farmacêutico , testes de controle de qualidade de insumos, produtos em processo e 
acabados. 

TÉCNICO EM 
SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. NR 01 – Definição de 
empresa e estabelecimento. NR 04 – Atribuições dos profissionais de segurança, higiene 
e medicina do trabalho; Dimensionamento do SESMT; Descrição dos profissionais que 
compõem o SESMT e responsabilidades desses profissionais. NR 05 – Constituição, 
organização e atribuições da CIPA; Dimensionamento da CIPA; Processo eleitoral; Riscos 
ambientais para efeito de mapas de riscos. NR 06 – Circunstâncias nas quais a empresa é 
obrigada a fornecer EPI; Responsabilidades do empregador e do empregado. NR 09 – 
Riscos ambientais para efeito da NR 09; Estrutura do PPRA; Etapas do PPRA; Da 
competência para a elaboração, implementação, acompanhamento e avaliação do PPRA; 
Reconhecimento dos riscos, avaliação qualitativa e quantitativa, medidas de controle, nível 
de ação, monitoração. NR 10 – Medidas de proteção coletiva e individual; Segurança em 
instalações elétricas desenergizadas e energizadas; Habilitação, qualificação, capacitação 
e autorização dos trabalhadores; Definição de Alta Tensão (AT), Baixa Tensão (BT), Extra-
Baixa Tensão (EBT), Pessoa Advertida, Zona Livre, Zona de Risco e Zona Controlada. NR 
12 – Arranjo físico, instalações e dispositivos elétricos; Meios de acesso permanentes. NR 
15 – Da comprovação da insalubridade; Limites de tolerância para ruído intermitente; 
Avaliação do IBUTG; Exposição à umidade; Agentes biológicos. NR 16 – Da caracterização 
ou descaracterização da periculosidade; Atividades profissionais de segurança patrimonial 
ou pessoal; Atividades e operações perigosas com energia elétrica; Atividades perigosas 
em motocicleta. NR 17 – Levantamento, transporte e descarga individual de materiais; 
Mobiliário dos postos de trabalho; Condições ambientais de trabalho. NR 18 – Objetivo e 
campo de aplicação; PCMAT; Áreas de vivência; Escavações, fundações e desmonte de 
rochas; Carpintaria; Operações de soldagem e corte a quente; Escadas, rampas e 
passarelas; Medidas de proteção contra quedas de altura; Andaimes e plataformas de 
trabalho; Telhados e coberturas; Serviços em flutuantes. NR 24 – Instalações sanitárias; 
Condições de higiene e conforto por ocasião das refeições; Disposições gerais. NR 26 – 
Sinalização de Segurança. NR 33 – Definição de espaço confinado; Medidas técnicas de 
prevenção; Medidas administrativas; Medidas pessoais; Capacitação para trabalhos em 
espaços confinados; Emergência e Salvamento. NR 35 – Definição de trabalho em altura 
para efeito da NR 35; Responsabilidades do empregador; Capacitação e treinamento; 
Hierarquia no planejamento do trabalho; Análise de risco; Permissão de Trabalho; Normas 
de Segurança Contra Incêndios – NSCI/94: Dos Sistemas de Segurança; Classificação dos 
riscos de incêndios; Proteção por Extintores: Capacidade Extintora, área de proteção e 
caminhamento, sinalização e localização; Sistema Hidráulico Preventivo: reservatórios, 
hidrantes, abrigos de mangueiras, linhas de mangueiras; Sistema de Proteção Contra 
Descargas Atmosféricas (SPCDA): métodos de proteção, classificação do nível mínimo de 
proteção. Noções de primeiros socorros. Lei 8.213/91 e Decreto nº 3.048/99: Conceito legal 
de acidente do trabalho; Comunicação de acidente do trabalho (CAT); Perfil Profissiográfico 
Previdenciário (PPP). Noções de higiene ocupacional. Noções de ventilação industrial. 
Noções de riscos em atividades com uso de ferramentas manuais, serra de corte, 
soldagem. Responsabilidade civil. Interpretação de laudos e perícias técnicas relacionadas 
à insalubridade e à periculosidade. Desenho técnico: Leitura e interpretação de projetos 
arquitetônicos, hidráulicos e preventivos de incêndios. Incêndio: Classes de fogo; Métodos 
de combate a incêndios; Extintores portáteis de incêndio (tipos, finalidade, recomendações 
de uso, itens de inspeção). Noções de acessibilidade conforme a Norma técnica ABNT 
NBR 9050.Grupo Homogêneo de Exposição (GHE). 

TÉCNICO EM 
VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

Noções de microbiologia e biossegurança. Conceitos básicos de análises clínicas. 
Vigilância Epidemiológica. Sistema Nacional de Vigilância sanitária. Serviços profilaxia e 
política sanitária. Inspeção: aspectos gerais, finalidade, etapas e tipos de inspeção. Normas 
de inspeção de estabelecimentos onde sejam comercializados, distribuídos ou fabricados 
alimentos. Coleta de amostras de gêneros alimentícios para análise em laboratório. Boas 
práticas de manipulação alimentar. Normas de inspeção de estabelecimentos de saúde. 
Legislação Sanitária. 

 
CARGOS DE MAGISTÉRIO 

PROFESSOR 
Tendências pedagógicas e suas manifestações na Prática educativa; Escola: um espaço 
em transformação: Escola tradicional e escola contemporânea – caracterização; inter-
relações dos elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, 
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ensino-aprendizagem, professor-educador-aluno; organização da prática educativa: 
Planejamento escolar – importância, etapas do planejamento: diagnóstico, objetivos, 
seleção de conteúdos, procedimentos, recursos e avaliação pedagógica. Lei 9.394/96. Lei 
no 10.639/2003. Lei no 8.069/90. Diferenças individuais: fatores determinantes e 
capacidades mentais. Desenvolvimento da inteligência. Estágios do desenvolvimento da 
criança. O processo de socialização. A teoria de Piaget sobre a linguagem e o pensamento 
da criança. O desenvolvimento dos conceitos científicos na infância. Pensamento e 
palavra. Princípios e fundamentos dos referenciais curriculares.  

PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO 

FÍSICA 

Fundamentos da Educação Física; Concepções da Educação Física; Objetivos da 
Educação Física; Aspectos técnicos, políticos e pedagógicos da educação física escolar; 
Esportes (regras oficias); Desenvolvimento Humano – aprendizagem motora; Recreação 
Escolar; Anatomia/fisiologia do exercício; Qualidade de Vida; Diretrizes Curriculares 
Estaduais do Paraná; Concepções pedagógicas da educação física escolar, métodos e 
estratégias para o ensino da educação física, avaliação escolar, anatomia humana, 
fisiologia humana, planejamento em educação física escolar; Regras oficiais de esportes 
coletivos e individuais; Desenvolvimento motor, aprendizagem motora e inclusão escolar; 
Planejamento escolar –importância, etapas do planejamento: diagnóstico, objetivos, 
seleção de conteúdos, procedimentos, recursos e avaliação pedagógica. Projeto Político 
Pedagógico, elaboração e implementação. Lei 9394/96 atualizada. Lei nº 10.639/2003. Lei 
nº 8.069/90. 

AUXILIAR 
EDUCACIONAL 

Objetivos e funções do ambiente Escolar Público. Organização Administrativa: a direção e 
o cotidiano da Escola Pública. Aspectos do desenvolvimento da criança (físico, social, 
cognitivo e afetivo). Cuidados físicos com a criança. O ambiente físico/afetivo da - Escolar. 
A relação Agente Educacional, Cuidados Infantis - Criança. Jogos Infantis. Noções de 
Primeiros socorros: fraturas, hemorragias, queimaduras, desmaios, convulsões e 
ferimentos. Noções de educação inclusiva. Noções sobre a LDB (Lei nº 9.394/96 – Lei de 
Diretrizes e Bases da Educação Nacional). Política Educacional. Noções sobre o Estatuto 
da Criança e do Adolescente (ECA). 

 
CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

 

ADVOGADO 

DIREITO CIVIL: Das Pessoas Naturais e Jurídicas. Personalidade Jurídica. Dos Bens. 
Dos Fatos e Atos Jurídicos. Do Exercício do Direito – Capacidade Civil. Conceito, natureza 
e conteúdo. Elementos e Fontes das Obrigações. Classificação das Obrigações. Efeitos 
decorrentes do vínculo obrigacional. Transmissão das obrigações. Meios de Solver as 
obrigações. Inadimplemento, Mora, e Perdas e danos. Correção Monetária, Juros e custas 
processuais. Cláusula Penal. Arras. O contrato como espécie de negócio jurídico e fonte 
de obrigações. Interpretação dos contratos. Pressupostos e requisitos do contrato. 
Definição de contrato. Os princípios fundamentais dos contratos. Classificação dos 
contratos. Efeitos dos contratos. Extinção do Contrato. Da compra e venda. Da troca ou 
permuta. Do contrato estimatório. Da doação. Da locação de coisas. Do empréstimo. Do 
comodato. Do mútuo. Da prestação de serviços. Da empreitada. Do depósito [voluntário e 
necessário]. Do mandato. Da corretagem. Do transporte [de pessoas e de coisas]. Do 
seguro [de dano e de pessoa]. Do jogo e da aposta. Da fiança [efeitos e extinção]. Da 
transação. Do compromisso. Dos atos unilaterais. Da promessa de recompensa. Da 
gestão de negócios. Do pagamento indevido. Do enriquecimento sem causa. Origem e 
evolução da família. Natureza jurídica e princípios do direito de família. DIREITO 
TRIBUTÁRIO: Aspectos Legais do Direito Tributário Conselhos de contribuintes. Ordem 
econômica e financeira. Sistema Tributário Nacional. Finanças públicas. Princípios 
constitucionais tributário. Poder de tributar. Código Tributário Nacional. Limitações ao 
Poder de Tributar. Competência tributária da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos 
Municípios. Competência cumulativa, comum e residual. Receitas Públicas e Tributos. 
Conceito e classificação de receitas. Legislação tributária. Obrigação tributária (principal 
ou acessória). Crédito tributário. DIREITO CONSTITUCIONAL: O poder constituinte. 
Constituição. Interpretação, integração e aplicação das normas constitucionais. Histórico 
das constituições brasileiras. Princípios e objetivos do Brasil. A Federação brasileira. Da 
União [intervenção federal]. Dos Estados federados [intervenção estadual]. Dos 
municípios. Do Distrito Federal. Dos territórios federais. A tripartição das funções do poder. 
Do poder judiciário. Do poder legislativo. Controle e constitucionalidade. A tripartição das 
funções do poder. Do poder judiciário. Do poder legislativo. Controle e constitucionalidade. 
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DIREITO ADMINISTRATIVO: Regime jurídico administrativo. Princípios constitucionais 
expressos e implícitos do Direito Administrativo. Sujeitos do Direito Administrativo. 
Organização Administrativa. Figuras da Administração indireta e entidades paralelas. 
Servidores públicos. Atos da administração e atos administrativos. Elementos, 
Pressupostos, Classificação. Vinculação e discricionariedade. Atos e espécie. Revogação 
e invalidade. Procedimento ou processo administrativo. Objeto e modalidades de 
licitações. Etapas e fases da licitação. Procedimento licitatório. Concessões e permissões 
de Serviço Público e seus regimes jurídicos. Poder de Polícia. Desapropriação. Bens 
públicos. Controle da administração e responsabilidade do Estado. Responsabilidade 
extracontratual do Estado por comportamentos administrativos. DIREITO DO TRABALHO: 
Noções Gerais. Empregador. Definição. Características. Direitos e deveres. Empregado. 
Definição. Características. Normas Gerais de Tutela do Trabalho. Identificação 
profissional. Duração do trabalho. Salário mínimo. Férias. Segurança e medicina no 
trabalho. Proteção ao trabalho da mulher. Proteção ao trabalho do menor. Demais normas 
especiais de tutela. Contrato Individual de Trabalho. Remuneração. Adicionais. Décimo 
terceiro salário. Cálculos Trabalhistas. Alteração, suspensão e interrupção. Rescisão e 
aviso prévio. Estabilidades. Associação Sindical e Convenção Coletiva do Trabalho. 
Instituições sindicais. Enquadramento sindical. Contribuição sindical. Dissídios individuais 
e coletivos. Justiça do Trabalho. Órgãos da Justiça do Trabalho. Composição e 
funcionamento. 

ANALISTA 
AMBIENTAL 

Noções de Ecologia, Ciclos Biogeoquímicos e Poluição Ambiental. Gerenciamento de 
resíduos sólidos: conceitos, caracterização, aspectos ambientais e epidemiológicos, 
métodos de disposição final e tratamento. Planos de Gerenciamento de Resíduos. 
Sistemas de Tratamento de Esgotos: Conceitos básicos, características do esgoto 
doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestão e Disposição de Efluentes e lodos. Sistemas 
de Abastecimento de água: Conceitos básicos, características químicas, físicas e 
biológicas de água superficial e subterrânea, Concepções de Estações de Tratamento de 
Água para consumo humano, qualidade da água para consumo humano - Portaria 
Nº2914/2011 do Ministério da Saúde, Vigilância Sanitária. Avaliação de Efluentes 
industriais. Unidade de Conservação e Unidades de Preservação Permanente: Conceitos 
e gestão. Educação ambiental: Fundamentos da questão ambiental, Política de Educação 
ambiental nas escolas e na comunidade, sociedade sustentável. Gestão Ambiental: 
Avaliação de Impacto Ambiental, Noções de Metodologias de Avaliação de Impactos 
Ambientais, Processo de Licenciamento Ambiental: Análise da competência do 
Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA Licença Prévia, Licença de Instalação, Licença de 
Operação, Autos de infração e Termo de Ajustamento de Conduta. Legislações 
Ambientais Nacionais: Lei de crime ambiental; Política Nacional de recursos Hídricos - Lei 
9.433/97; Política Nacional de Saneamento Básico - Lei 11445/07; Política nacional de 
resíduos Sólidos - Lei 12305/10. Política Nacional de Educação Ambiental - Lei 9795/99; 
Licenciamento Ambiental: Lei 6.938/81. Sistema Nacional de Unidades de Conservação 
da Natureza - Lei n° 9.985/2000. Resoluções CONAMA: nº 001/86; nº 237/97; nº 274/00; 
nº 357/05, nº430/11, nº01/90, nº 02/93; Nº 05/89; Nº03/90, Nº382/06; Nº 358/05; Nº 
307/02; Nº 448/12; Nº 431/11; Nº362/05; Nº420/09; N°469/15. 

ARQUITETO E 
URBANISTA 

Projeto de arquitetura: Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programação de 
necessidades físicas das atividades. Noções de Topografia e condições do terreno: relevo, 
cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, lotes e construções vizinhas. Controle 
ambiental das edificações (térmico, acústico e luminoso). Princípios e normas 
relacionados à acessibilidade arquitetônica; Gestão democrática e planejamento 
participativo: Relações do planejamento com o desenho e o projeto urbano. A paisagem, 
o paisagismo e o meio ambiente. Infraestrutura urbana. Legislação urbanística Municipal: 
códigos de obras, uso e ocupação do solo, zoneamento, taxa de ocupações, recuos, 
parcelamento do solo; Sistemas estruturais e construtivos: noções básicas sobre concreto, 
alvenaria comum e estrutural, madeira e estrutura metálica; Ênfase nas questões do 
melhor aproveitamento e alternativas de construções públicas. Projetos de reurbanização 
de áreas: praças, favelas, prédios, fachadas, sistemas viários, parques, complexos 
poliesportivos, habitação popular; Acompanhamento de obras. Construção e organização 
do canteiro de obras. Coberturas e impermeabilização. Esquadrias. Pisos e revestimentos: 
noções sobre impermeabilização, concreto aparente, argamassas, pedras, cerâmicas, 
pintura e gesso; Legislação: Normas técnicas, legislação profissional; Informática aplicada 
à arquitetura. Desenvolvimento de projetos no sistema AUTO CAD 2000.  
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ARQUIVISTA 

Conceitos fundamentais de arquivologia: teorias e princípios. Gerenciamento da 
informação e gestão de documentos aplicada aos arquivos governamentais. Diagnóstico. 
Arquivos correntes e intermediários. Protocolos. Avaliação de documentos. Tipologias 
documentais e suportes físicos: teoria e prática. Teoria e prática de arranjo em arquivos 
permanentes. Princípios. Quadros. Propostas de trabalho. Programa descritivo – 
instrumentos de pesquisas em arquivos permanentes e intermediários. Fundamentos 
teóricos. Guias. Inventários. Repertório. Políticas públicas dos arquivos permanentes: 
ações culturais e educativas. Legislação arquivística brasileira: leis e fundamentos. 
Microfilmagem aplicada aos arquivos: políticas, planejamento e técnicas. Automação 
aplicada aos arquivos: políticas, planejamento e técnicas. Preservação, conservação e 
restauração de documentos arquivísticos: política, planejamento e técnicas.  

ASSISTENTE 
SOCIAL 

O Serviço Social e o campo sociojurídico. Instrumentos e técnicas de intervenção, 
planejamento, administração, execução e sistematização do trabalho profissional. A 
prática profissional do assistente social na instituição e análise institucional. Estudo social. 
Laudos e pareceres sociais, informação social. Pesquisa social e produção de 
conhecimento em Serviço Social. Elaboração de projetos de intervenção do Serviço 
Social. Assessoria em Serviço Social. Supervisão em Serviço Social. O projeto ético-
político do Serviço Social. Código de Ética Profissional. Lei de Regulamentação da 
Profissão. Resoluções do Conselho Federal de Serviço Social sobre o exercício 
profissional. Direitos Humanos e Serviço Social. Políticas sociais e relação 
Estado/sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. A questão social e a conjuntura 
brasileira. Movimentos sociais. Política Social e planejamento. Planejamento estratégico, 
planos, programas e projetos. Avaliação de programas e políticas sociais. Instâncias 
públicas de controle social democrático. Seguridade Social: Previdência Social; Política 
Nacional de Assistência Brasileira (PNAS) e Lei Orgânica de Assistência Social (LOAS). 
Políticas de Saúde Brasileira, Sistema Único de Saúde (SUS) e agências reguladoras; 
Política Nacional de Drogas, Política Nacional de Saúde Mental e a Lei Paulo Delgado; 
Política Nacional do Idoso e Estatuto do Idoso. A Lei Maria da Penha. Políticas, diretrizes, 
ações e desafios na área da família, da criança e do adolescente: Estatuto da Criança e 
do Adolescente (ECA). Normas sobre adoção e guarda: adoção à brasileira e adoção 
internacional. Formas alternativas de resolução de conflitos. Saúde do trabalhador e a 
intervenção do Serviço Social. 

CONTADOR 

Princípios Contábeis Fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade 
pela Resolução CFC n.º 750/93, publicada no DOU de 31/12/93, Seção I, pág. 21582) 
Patrimônio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situação Líquida (ou Patrimônio 
Líquido) Diferenciação entre Capital e Patrimônio Equação Fundamental do Patrimônio 
Representação Gráfica dos Estados Patrimoniais Fatos Contábeis e Respectivas 
Variações Patrimoniais Conta: Conceito. Débito, Crédito e Saldo. Teorias, Função e 
Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais e de Resultado Apuração de Resultados. 
Controle de Estoques e do custo das vendas Sistema de Contas; Plano de Contas 
Escrituração. Conceito e Métodos. Lançamento Contábil: Rotina e Fórmulas. Processo de 
Escrituração. Escrituração de Operações Financeiras. Escrituração de operações típicas 
Livros de Escrituração: Obrigatoriedade, Funções, Formas de Escrituração. Erros de 
Escrituração e suas Correções Sistema de Partidas Dobradas Balancete de Verificação 
Balanço Patrimonial: Obrigatoriedade e Apresentação. Conteúdo dos Grupos e Subgrupos 
Classificação das Contas. Critérios de Avaliação do Ativo e do Passivo. Avaliação de 
investimentos. Levantamento do Balanço de acordo com a Lei n.º 6.404/76 (Lei das 
Sociedades por Ações) Demonstração do Resultado do Exercício: Estrutura, 
Características e Elaboração de acordo com a Lei n.º 6.404/76 Apuração da Receita 
Líquida. Apuração do lucro bruto e do lucro líquido. Destinação do lucro: participações, 
imposto de renda e absorção de prejuízos Demonstração de Lucros o Prejuízos 
Acumulados: Forma de Apresentação de acordo com a Lei n.º 6.404/76 Transferência do 
Lucro Líquido para Reservas. Dividendo Mínimo Obrigatório Capital de Giro: Origens e 
aplicações ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS Conceitos Básicos Análise 
Horizontal e Vertical Análise por Índices Indicadores de Estrutura de Capital Indicadores 
Financeiros Indicadores Econômicos Indicadores de Atividades Avaliação da situação 
financeira, econômica e patrimonial de uma empresa Relatório de Análise 
CONTABILIDADE PÚBLICA Conceito, objeto e regime Campo de aplicação Legislação 
básica (Lei n.º 4.320/64 e Decreto n.º 93.872/86) Plano de contas da Administração 
Federal: conceito, estrutura e contas do ativo, passivo, despesa, receita, resultado e 
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compensação Tabela de Eventos: conceito, estrutura e fundamentos lógicos Sistema 
Integrado de Administração Financeira do Governo Federal – SIAFI: conceito, objetivos, 
principais documentos 2 ORÇAMENTO Origem e Conceito Orçamento-programa: 
conceitos básicos e legislação pertinente Princípios Orçamentários Técnicas de 
Elaboração Orçamentária Plano Plurianual de Investimentos (PPA), Lei de Diretrizes 
Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA) Movimentação de créditos e 
mecanismos retificadores do orçamento Receita e Despesa Pública: Conceitos, 
Classificação, Estágios e legislação Suprimento de Fundos Restos a Pagar Despesas de 
Exercícios Anteriores Demonstrações Contábeis – Balanço Orçamentário, Balanço 
Financeiro, Balanço Patrimonial e Demonstração das Variações Patrimoniais. 

CONTROLADOR 
PÚBLICO 

Administração Pública: 1. Estado, Governo e Sociedade: conceito e evolução do Estado 
contemporâneo; aspectos fundamentais da formação do Estado brasileiro; teorias das 
formas e dos sistemas de governo; participação social como representaçãopolítica. 2. A 
MáquinaPública Brasileira: processo evolutivo; reformas administrativas, seus princípios, 
objetivos, resultados e ensinamentos; patrimonialismo, burocracia e gerencialismo; atual 
conformação da máquinapública em face dos preceitos constitucionais e legais; aspectos 
contemporâneos da gestãopública. 3. O Sistema de Freios e Contrapesos: autotutela. 4. 
Governança e AdministraçãoPública: orçamento, planejamento, análises governamentais 
e organizacionais, inovação, governança de organizaçõespúblicas; parcerias com o setor 
privado e com o terceiro setor. 5. Temas Correntes em AdministraçãoPública: ética; Lei 
da Ficha Limpa (Lei Complementar n. 135, de 04 de junho de 2010); responsabilidade 
fiscal; responsabilidade orçamentária. Estatuto dos Servidores Públicos (Lei Municipal nº 
909/1991 e suas alterações). Controle Externo e Controle Interno: Controle Externo:1. 
Constituição Federal: Art. 74. 2. Lei Federal n. 4.320/1964: Título VIII – Do Controle da 
ExecuçãoOrçamentária Capítulo I – Disposições Gerais. Capítulo II – Do Controle Interno. 
3. Resolução CFC 2016/NBCTSPEC 16.8 - 4. Controle da Administraçãopública: conceito, 
abrangência e espécies. 5. Controle administrativo, judicial e legislativo. 6. Controle 
Externo a cargo dos Tribunais de Contas. 7. Tribunais de Contas. 7.1. Natureza jurídica, 
funções e eficácia das decisões. 7.2. Revisão das decisões do Tribunal de Contas pelo 
Poder Judiciário. 7.3. Competência do Tribunal de Contas: apreciação da 
constitucionalidade de leis, revisão dos próprios atos, autogoverno e normativa. 8. Lei de 
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000 e alterações). 
9. Normas institucionais municipais (Lei Complementar nº 048/2019). Controle Interno:1. 
Definição, objetivos, componentes e limitações de efetividade. 2. Funções da controladoria 
numa organização; aplicabilidade do conceito de controladoria à gestãopública. 3. Relação 
entre objetivos e componentes. 4. Ambiente de Controle: integridade e ética, governança 
corporativa, filosofia gerencial, estrutura organizacional, política e procedimentos de 
recursos humanos e registros. 5. Avaliação de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. 
6. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle, integração com avaliação de 
riscos e controles sobre sistemas de informações. 7. Informação e Comunicação. 8. 
Monitoramento: monitoramento contínuo, avaliações em separado, abrangência e 
periodicidade, o avaliador, o processo de avaliação, a metodologia, a documentação, o 
plano de ação e a comunicação das deficiências. Controle Interno do Município (Lei 
Complementar nº 048/2019). Organização do Estado Brasileiro: 1. Divisão espacial do 
poder; Estado Federal; União; Estados Federados; Distrito Federal; municípios; 
intervenção federal; repartição de competências. 2. Poder Legislativo. 2.1. Organização. 
2.2. Funcionamento. 2.3. Atribuições. 2.4. Processo legislativo. 2.5. Fiscalizaçãocontábil, 
financeira e orçamentária. 3. Poder Executivo. 3.1 Presidente, vice- presidente da 
República e ministros de Estado. 3.2. Atribuições e responsabilidades. 3.3 Poder 
regulamentar e medidas provisórias. 4. Poder Judiciário. 4.1. Garantias. 4.2. Jurisdição. 
4.3. Organização. 4.4. Órgãos e competência. 5. Funções essenciais à Justiça. 5.1. 
MinistérioPúblico: natureza; função; autonomia; atribuições e vedações constitucionais de 
seus membros. 5.2. Defensoria Pública (arts. 134 a 136, CF). 6. Da AdministraçãoPública. 
6.1. Estruturas básicas. 6.2. Servidores públicos. 6.3 Princípios constitucionais. 7. Sistema 
Tributário Nacional (arts.145 a 162, CF). 8. Finançaspúblicas (arts. 163 a 169, CF): normas 
gerais; orçamentopúblico. 9. Ordem econômica e financeira (arts.170 a 192, CF). Ordem 
social (arts. 193 a 232, CF). Organização administrativa: 1. Princípios da Administração. 
2. Organização administrativa: Administração direta e indireta, centralizada e 
descentralizada. 3. Poderes da Administração: hierárquico; disciplinar; poder normativo e 
regulamentar; vinculado; discricionário. 4. Poder de polícia: conceito, características, 
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finalidade e limites. 5. Terceiro Setor: 5.1. Organizações Sociais (Lei n. 9.637/1998). 5.2. 
Organizações da Sociedade Civil de Interesse Público (Lei n.o 9.790/1999, com alterações 
posteriores); 5.3 Organizações Sociais (Lei 9.637.98, e alterações posteriores). 6. 
ConsórciosPúblicos (Lei n.o 11.107/2005 e Decreto n.o 6.017, de 17 de janeiro de 2007). 
7. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificação; espécies; 
discricionariedade e vinculação; invalidação; anulação; revogação; prescrição; cassação 
e revalidação. 8. Agentes Públicos: Normas constitucionais concernentes aos servidores 
públicos (arts. 39 a 41, CF) 9. Servidores públicos: classificação e características. 9.1. 
Regimes jurídicos funcionais: único, estatutário, e de emprego público. 10. Cargo público: 
conceito e espécies; provimento; estabilidade; vacância; remoção; redistribuição e 
substituição. 11. Concurso público 12. Processo administrativo: conceito, princípios, fases 
e modalidades. 13. Serviçospúblicos: conceito; elementos de definição; regime jurídico; 
titularidade e competência; classificação; regulamentação; formas; delegação da 
exploração a particulares; permissão e concessão de serviçopúblico. 14. Parcerias 
Público-Privadas (Lei n. 11.079/2004, com alterações posteriores). 15. Controle da 
AdministraçãoPública: controle administrativo; controle legislativo e controle judiciário. 16. 
Responsabilidade extracontratual da Administraçãopública. 18. Improbidade 
administrativa (Lei n° 8.429, de 02 de junho de1992, com alterações posteriores). 19. 
Contratos de Gestão e qualificação de organizações sociais (Lei 9.637/98 e alterações) 
Administração Financeira e Orçamentária: 1. OrçamentoPúblico: Conceito, 
PrincípiosOrçamentários. 2. Ciclo Orçamentário: Elaboração da Proposta, Estudo e 
Aprovação, Execução e Avaliação da ExecuçãoOrçamentária. 3. Orçamento Programa: 
Fundamentos e Técnicas. 4. OrçamentoPúblico no Brasil: Títulos I a VI da Lei Federal n. 
4.320/1964. 5. Orçamento na Constituição Federal de 1988: Plano Plurianual, Lei de 
Diretrizes Orçamentárias, Lei Orçamentária Anual. 6. Despesa Orçamentária: 
Classificação Institucional, Classificação Funcional, Classificação por Estrutura 
Programática, Classificação por Natureza. 7. Despesas de Exercícios Anteriores. 8. 
Suprimento de Fundos. 9. Receita Orçamentária: Classificação por Natureza, Origens e 
Espécies de Receita Orçamentária. 10. Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores. 
11. CréditosOrçamentários Iniciais e Adicionais. 12. Estágios da Receita Orçamentária e 
da Despesa Orçamentária. 13. Restos a Pagar. 14. Dívida Ativa. 15. Lei Complementar n. 
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposições Preliminares, Planejamento, 
Receita e Despesa Pública, Transferênciasvoluntárias, Destinação de Recursos para o 
Setor Privado, Dívida e Endividamento, Gestão Patrimonial e Contábil. Licitações, 
Contratos, Convênios e Parcerias: 1. Normas Gerais de Licitação: Lei n. 8.666/93 e 
alterações. 2. Lei nº 12.462/2011 (Regime Diferenciado de Contrataçõespúblicas). 3. Lei 
Complementar n. 147, de 07 de agosto de 2014 (Tratamento diferenciado e favorecido às 
microempresas e empresas de pequeno porte).4. Sistema de Registro de Preços. 5. 
Convênios, contratos de repasse e parcerias (Lei 13.019/2014). 6. Contratos de Gestão e 
qualificação de organizações sociais (Lei 9.637/98 e alterações). 

ENCARREGADO 
DE RECURSOS 

HUMANOS 

Conhecimentos Específicos: Conhecimentos de Administração de RH, Legislação 
Trabalhista, Consolidação das Leis do Trabalho -CLT, Legislação Previdenciária, Normas 
Regulamentadoras (NRs). O processo organizacional e suas funções. A gestão pela 
qualidade e o papel das pessoas. A interação entre pessoas e organizações. O sistema e 
subsistema de administração de recursos humanos. Subsistema de manutenção de 
recursos humanos: compensação; planos e benefícios sociais; higiene e segurança do 
trabalho; relações trabalhistas; s sistemas recentes de remuneração. Ética e 
responsabilidade social. O processo administrativo e suas funções. A gestão com 
pessoas. Ambientes externo e interno. Organização como sistemas aberto e fechado. 
Habilidades, papéis e funções organizacionais. Missão; Objetivo e Política. Níveis 
empresariais. Hierarquia e autoridade; delegação de autoridade; competências gerenciais; 
eficiência e eficácia, prioridade e urgência; produtividade e competitividade; processo 
decisório; planejamento e estratégia; planejamento administrativo e operacional; Processo 
de tomada de decisão; administração de projetos; divisão do trabalho, 
departamentalização e estrutura organizacional; controle e avaliação; motivação e 
desempenho; liderança; grupos de trabalho; ética e responsabilidade social; gestão da 
qualidade; projeto de cargos; equipes de trabalho; cultura e clima organizacional; 
comunicação; sistemas de informações; mudança organizacional. 

ENFERMEIRO 
Parâmetros para o funcionamento do SUS; Saúde e Doença: Promoção à saúde. 
Prevenção e controle de infecções. Prevenção de agravos. Atuação da Enfermagem na 
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detecção e no controle de doenças; Introdução à Enfermagem: Origem e evolução da 
Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercício da Enfermagem. O ambiente de 
trabalho. Técnicas básicas de Enfermagem; Enfermagem Materno–Infantil e Pediatria: 
Atendimento de enfermagem à saúde materno– infantil e pediatria: pré–natal, parto e 
puerpério e período neonatal; Políticas de saúde: noções sobre o Sistema Único de Saúde 
– SUS; Saúde da Criança e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervenções da 
Enfermagem na Assistência à Criança no aspecto preventivo e curativo: Doenças 
preveníveis por imunização: vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da Saúde, 
Administração e Validade). 

ENGENHEIRO 
CIVIL 

Resolução RDC nº. 50/2002 – Anvisa. Perícias, Avaliações, Vistorias De Bens Móveis E 
Imóveis - Conceitos Básicos. Finalidade De Cada Ato. Metodologias Empregadas. 
Perícias Em Processos Judiciais. Projeto De Obras De Edificação: Arquitetônico, 
Estrutural, Instalações Elétricas E Hidrossanitárias - Interpretação De Plantas. 
Documentos Descritivos: Discriminações Técnicas, Cadernos De Encargos, 
Especificações Técnicas. Legislação E Normas Técnicas. Orçamento De Obras - 
Aproximados: Por Área, Por Unidade. Discriminados: Composições Unitárias De Custo; 
Levantamento De Quantitativos; Cálculo De Custo: Custos Diretos, Leis Sociais, Bdi. 
Programação De Obra - Programação Temporal: Gráfico De Gantt, Redes Pert/Cpm, 
Linha de Balanço. Programação Físico-Financeira. Materiais De Construção - 
Aglomerantes: Gesso, Cal, Cimento Portland. Agregados. Argamassa: Dosagem, Traços 
Para Aplicação. Concreto: Moldado No Local - Dosagem, Tecnologia De Concretos; Peças 
Pré-Moldadas - Componentes Estruturais, Blocos. Aço: Para Concreto Armado, Perfis 
Estruturais. Madeira. Materiais Cerâmicos: Tijolos e Blocos Para Revestimento De Pisos 
E Paredes. Vidros. Tintas e Vernizes. Execução Da Obra - Sondagens. Locação Da Obra. 
Canteiro De Obras: Instalações Provisórias, Instalações E Equipamentos De Proteção E 
Segurança, Depósitos e Armazenamento De Materiais, Equipamentos E Ferramentas. 
Fundações. Escavações. Escoramentos. Estruturas Em Concreto Armado. Alvenarias. 
Esquadrias. Coberturas. Impermeabilização. Revestimento e Acabamento De Pisos E 
Paredes. Fiscalização De Obras - Acompanhamento De Cronograma Físico-Financeiro. 
Controle Da Execução De Serviços. Medições De Serviços e Emissão De Faturas. 
Patologia Das Edificações - Estruturas Em Concreto Armado. Revestimentos. Instalações. 
Coberturas: Telhados e Terraços. Impacto Ambiental De Projetos Contratos - Tipos. 
Licitações E Contratos Administrativos. Índices De Atualização De Custos Na Construção 
Civil. Noções de Código de Obras, Lei de Zoneamento e Noções Gerais Sobre as 
Atribuições Do Cargo. 

FARMACÊUTICO 

Conhecimento Específico: 1. Legislação farmacêutica, ética profissional, gestão da 
farmácia hospitalar, sistema de distribuição de medicamentos: coletivo, individualizado e 
dose unitária. 2. Farmacotécnica de produtos não estéreis: análise de formulações; 
manipulação de fórmulas magistrais e oficinas; estabilidade de formulações 
extemporâneas; unitarização de medicamentos sólidos e líquidos; controle de qualidade. 
3. Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituição, diluição e estabilidade de 
medicamentos injetáveis; unitarização e fracionamento para dispensação por dose 
unitária; preparo de soluções para nutrição parenteral e outras formulações de grande 
volume; controle microbiológico, controle de qualidade; manipulação de quimioterápicos 
antineoplásicos; validação de processos. cálculos em farmácia, gestão de estoque: 
aquisição, armazenamento e controle de produtos farmacêuticos; sistema informatizados 
de controle de estoque; farmacodinâmica: vias de administração de medicamentos; 
mecanismos de ação dos fármacos; interação medicamentosa; fatores que interferem na 
ação dos fármacos; efeitos colaterais e reações adversas; alergia, tolerância e intoxicação; 
utilização de medicamentos em populações especiais: neonatos, crianças, gestantes, 
idosos; utilização de medicamentos em condições especiais: insuficiência renal, hepática, 
cardio vascular e respiratória. 4. Farmacocinética: conceitos gerais; parâmetros 
farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos; margem terapêutica; posologia; fatores 
que alteram a farmacocinética; monitorização de fármacos na prática clínica; metodologia 
de monitorização. 5. Farmácia clínica e atenção farmacêutica: conceitos; uso racional de 
medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas relacionados ao 
medicamento; monitorização da farmacoterapia; fármaco epidemiologia: farmacovigilância 
e estudos de utilização de medicamentos. 6. Fármaco economia: conceitos gerais; análise 
custos-benefício, custo-utilidade e custo minimização. 7. Seleção de medicamentos: 
conceitos; padronização de medicamentos. Leis Orgânicas na Saúde – Lei 8.080/90 e Lei 
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8.142/90, Normativas do SUS, Artigos 196 e 198 da Constituição Federal, PNAB (Política 
Nacional da Atenção Básica de 2017). Código de ética e legislação profissional.  

FISCAL 
FAZENDÁRIO 

Conhecimentos Específicos: Fiscal de Tributação: Competência tributária. Limitações 
Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades. Princípios Constitucionais Tributários. 
Conceito e Classificação dos Tributos. Tributos e Competência da União. Tributos de 
Competência de Estados. Tributação de Competência de Municípios. Simples Nacional. 
Legislação tributária. Constituição. Emendas à Constituição. Leis Complementares. Leis 
Ordinárias. Leis Delegadas. Medidas Provisórias. Decretos. Resoluções. Empréstimos 
Públicos: classificação, fases, condições, garantias, amortização e conversão. Dívida 
pública: conceito, disciplina constitucional, classificação e extinção. Constituição de 
melhoria. IPTU – Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana. Hipótese de 
incidência tributária. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relação jurídica 
tributaria. Critério pessoal. Critério quantitativo. Progressividade. Critério da localização do 
imóvel. ITBI – Imposto sobre Transmissão “inter-vivos”, a qualquer título, por ato oneroso, 
de Bens Imóveis, por natureza ou acessão física. Hipótese de incidência tributária. Critério 
material. Critério espacial. Critério temporal. Relação jurídica tributaria. ISSQN – Imposto 
Sobre Serviços de Qualquer Natureza. Hipótese de incidência tributária. Critério material. 
Critério espacial. Critério temporal. Relação jurídica tributaria. Listas de Serviços. 
Imunidades e Isenções. Formas de Tributação: Simples Nacional. TAXAS – Regime 
Jurídico. Distinção entre taxa em razão de exercício do poder de política e de serviços 
públicos. Características: especificidade e divisibilidade. Limites objetivos para cobrança 
de Taxas. Hipóteses de Incidência Tributária. Prescindibilidade de comprovação do efetivo 
exercício do poder de polícia. Imunidades e isenções. Distinção entre Taxas, Tarifas e 
Preço Público. Noções do direito penal: dos crimes contra a administração pública - arts. 
312 a 327 do Código Penal.  

FISIOTERAPEUTA 

Fisioterapia Respiratória; Hemiplegia no Adulto: Avaliação e Tratamento; A deficiência 
motora em pacientes com paralisia cerebral; Psicomotricidade - Teoria e Prática; 
Desenvolvimento normal e seus desvios no lactente- diagnóstico e tratamento precoce do 
nascimento até o 18° mês; Fisioterapia na Ortopedia e na Medicina do Esporte; Ortopedia 
e Traumatologia: princípios e prática; Fisioterapia Cardiopulmonar; Tratado de Medicina 
Física e Reabilitação de Krusen; Fisioterapia: Avaliação e Tratamento; Fisioterapia em 
pediatria; Paralisia Cerebral Aspectos práticos; Fisioterapia Neurológica. 

FONOAUDIÓLOGO 

Anatomia e Neuroanatomia Osteologia – coluna, tórax, abdômen e cabeça; Artrologia – 
coluna, tórax e cabeça; Miologia – pescoço, tórax, abdômen e cabeça Esplancto– 
respiratório, circulatório; Anatomia Topográfica – crânio, face, pescoço e tórax; Sistema 
Nervoso Central, Periférico e Autônomo (relacionados à fonação e à audição). Neurologia 
Motilidade (aspectos anatomofisiopatológico); Sensibilidade (aspectos 
anatomofisiopatológico); Sensações (aspectos anatomofisiopatológico); Distúrbios do 
Sistema Nervoso Central; Distúrbios dos mecanismos nervosos superiores; Síndromes 
neurovegetativas (aspectos anatomofisiopatológico); Fisiologia Audição; Fonação; 
Ortodontia Anatomia dentária; Desenvolvimento da oclusão; Análise e definição da 
oclusão dentária normal; Classificação das másoclusões dentárias (Angle); Classificação 
dos fatores etiológicos das más-oclusões; Fisiologia das más-oclusões; Desordens 
temporomandibulares; Problemas ortodônticos e o papel das disfunções orofaciais; 
Desordens musculares e intra articulares. Audiologiaconceituação; Medida de audição; 
Audiograma; Audiometria tonal – automática e supraliminar; Teste de fadiga e adaptação 
auditiva; Impedanciometria; Logoaudiometria; Acufenometria; Próteseauditiva; 
Processamento auditivo. Fonoaudiologia Fundamental A linguagem – origenFonação – a 
voz humana: aspectos e qualidade de voz; Conceito de fonética; Fala e linguagem: 
significação – fonema e letra; Evoluçãofonética; Perturbações fonéticas. Patologias 
Conceito – etiologia – classificação – avaliação – diagnóstico – prognóstico – terapêutica 
em: Distúrbios psicomotores; Disfemia; Deglutição atípica; Paralisia facial. 

MÉDICO A 
ATENÇÃO BÁSICA 

Conceitos Fundamentais: Sistema Único de Saúde. Municipalização da Saúde. Controle 
Social na Saúde. Programa Saúde da Família. Atenção Primária à Saúde. Políticas 
Públicas do SUS: Lei 8.080/90. Política Nacional de Humanização. Pactos pela Vida em 
Defesa do SUS e de Gestão. Política Nacional de Atenção Básica. Lei nº 8.142, de 
28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Financiamento e repasse de recursos no 
SUS. Política Nacional de Promoção de Saúde. Ética médica, responsabilidade 
profissional e bioética. Vigilância em Saúde. Vigilância Epidemiológica. Saúde do 
Trabalhador. Doenças e Agravos de Notificação Compulsória. Programa Nacional de 
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Imunização. Medicina Preventiva e Social. Assistência Médica em Saúde do Adulto: 
Medicina de Família e Comunidade. Clínica Médica e Medicina Interna. Epidemiologia, 
Fisiopatologia, Quadro Clínico, Diagnóstico e Tratamento de Doenças Cardiovasculares, 
Pulmonares, Endócrinas, Neurológicas, Reumatológicas, Hematológicas, 
Dermatológicas, Psiquiátricas, Gastrointestinais, Renais/Urológicas, Infecciosas e 
Sexualmente Transmissíveis. Trauma. Cirurgia Geral/ Noções de Técnica Cirúrgica. 
Princípios de Anestesiologia. Procedimentos médicos. Emergências clínicas e condutas 
no paciente grave. Acidentes com animais peçonhentos e Intoxicações Exógenas. 
Anatomia e Farmacologia aplicadas à prática clínica. Diagnóstico por Imagem e Radiologia 
Básica. Farmacologia e Toxicologia Clínicas. Patologia Clínica e Medicina Laboratorial. 
Assistência Médica em Ginecologia e Obstetrícia. Assistência Médica ao Idoso. 
Assistência Médica em Pediatria. 

MÉDICO 
VETERINÁRIO 

Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos e não domésticos (pequenos, 
médios e grandes). Produção de alimentos de origem animal. Sanidade animal: 
enfermidades que acontecem nos animais; procedimentos de diagnósticos, prevenção e 
controle. Inspeção sanitária dos produtos de origem animal como fator de qualidade. Boas 
práticas de fabricação e análise de perigos e pontos críticos de controle. Higiene e 
tecnologia dos produtos de origem animal e seus requisitos regulamentares. Água de 
abastecimento e sua significação higiênica nos produtos de origem animal. Legislação 
Federal e procedimentos de inspeção e controle. Enfermidades do homem transmitidas 
através dos alimentos de origem animal. Padrão de identidade e Qualidade dos produtos 
de origem animal. Desenvolvimento de programas de saúde animal. Legislação de defesa 
sanitária animal. Conhecimentos básicos de epidemiologia. Análise de risco. 
Bioestatística. Principais programas de erradicação de doenças em execução no país. 
Doenças nas listas A e B do Escritório Internacional de Epizootias(OIE). Clínica médica. 
Enfermidades transmissíveis. Métodos de amostragem e análise de produtos de origem 
animal. Legislação Federal sobre reprodução animal. Controle de produtos veterinários. 
Conhecimentos sobre organismos e Fóruns Internacionais (OIE, OMC, FAO, etc.). Noções 
básicas sobre normas e procedimentos operacionais em vigilância agropecuária nacional. 
Saúde Pública e principais zoonoses. Normas e procedimentos do responsável técnico. 
Vigilância sanitária. Acidentes com animais peçonhentos. 

NUTRICIONISTA 

Alimentação e Nutrição; Princípios Nutricionais; Digestão, Absorção, Transporte e 
Excreção de Nutrientes; Nutrição nos Ciclos da Vida; Nutrição para a Manutenção da 
Saúde e Prevenção de Doenças; Fisiologia Humana e da Nutrição; Patologia Geral e da 
Nutrição; Dietoterapia; Interação farmaconutriente; Nutrição e Doenças; Recomendações 
Nutricionais nas Fases da Vida; Necessidades Nutricionais; Terapia Nutricional Enteral e 
Parenteral; Avaliação Nutricional; Educação Nutricional; Nutrição Funcional e Estética; 
Administração e Nutrição em Saúde Pública; Bioética e Nutrição; Administração e Nutrição 
em Unidades de Alimentação e Nutrição; Nutrição e Dietética; Técnica Dietética; 
Rotulagem Nutricional; Ciência e Tecnologia de Alimentos; Análise Sensorial de 
Alimentos; Controle de Qualidade; Microbiologia Geral e de Alimentos; Toxicologia de 
Alimentos; Contaminação em Alimentos; Doenças Transmitidas por Alimentos; Segurança 
Alimentar e Nutricional; Higiene de Alimentos; Análise de Perigos e Pontos Críticos de 
Controle (APPCC); Boas Práticas de Fabricação de Alimentos; Legislações relacionadas 
à área da Nutrição. Saúde Coletiva (Pública). Atenção Básica - Estratégia Saúde da 
Família e NASF; Política Nacional da Atenção Básica (2017). Código de ética e legislação 
profissional. Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE); Atualidades em 
alimentos e nutrição. 

ODONTÓLOGO 

Ética em Odontologia. Biossegurança. Epidemiologia das doenças bucais no Brasil. 
Índices epidemiológicos específicos em saúde bucal. Saúde Pública: organização dos 
Serviços de Saúde no Brasil - SUS: legislação, princípios, diretrizes, estrutura e 
características. Indicadores de saúde, sistema de notificação e de vigilância 
epidemiológica e sanitária. Biogênese das dentições. Diagnóstico e plano de tratamento: 
anamnese, exame físico, índices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames 
complementares. Materiais restauradores: amálgama, resinas compostas, sistemas 
adesivos, cimentos de ionômero de vidro. Materiais protetores do complexo dentinopulpar. 
Métodos preventivos: educação em saúde, tratamento restaurador atraumático, 
adequação do meio, selantes, restaurações preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. 
Cariologia: características clínicas das lesões de cárie, prevenção, tratamento, 
prevalência e incidência, microrganismos cariogênicos, diagnóstico da atividade de cárie. 
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Interrelação dentística – periodontia. Controle químico e mecânico do biofilme dentário. 
Periodontia: gengivite e periodontite – diagnóstico, prevenção e tratamento não cirúrgico. 
Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: 
promoção de saúde bucal em bebês e crianças, educação em saúde, cariologia, uso de 
fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentários em 
Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bitewing, 
Clark). Urgências em Odontologia: traumatismos na dentição decídua e permanente; 
urgências endodônticas e periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades 
especiais. Farmacologia e terapêutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatórios, 
antimicrobianos, sedativos, interações medicamentosas. Anestesiologia: indicações e 
contraindicações dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. 
PNAB 2436 DE 21/09/2017. 

ORIENTADOR 
SOCIAL 

Direito de ser criança; Estatuto da criança e do adolescente; Conselhos tutelares; 
Programa de fortalecimento de vínculos; O trabalho do orientador social e sua relação com 
o desenvolvimento; Lei Orgânica da Assistência Social; Política de Assistência Social; 
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; Socialização das atividades em 
grupos; regulamentação da profissão de Orientador social. 

PROFISSIONAL 
DE EDUCAÇÃO 

FÍSICA 

Fundamentos da Educação Física. Planejamento, Prescrição e Orientação de Programas 
de Educação Física voltados para: crianças, gestantes, adolescentes, adultos, idosos, 
pessoas com deficiência, crianças com sobrepeso e obesidade. Planejamento, Prescrição 
e Orientação de Programas de exercícios para Academia da Terceira Idade (ATI). 
Princípios das Práticas de Ginástica, Caminhada, Tai Chi Chuan e Yoga para adultos e 
idosos. Musculação. Princípios das Práticas de dança, lutas e capoeira para adolescentes. 
Desenvolvimento motor e sua aplicação em programas de Educação Física. Medidas e 
Avaliação em Educação Física. Anatomia e fisiologia do exercício. Lazer e Recreação. 
Organização de eventos recreativos e esportivos. Atividade física e saúde. Fisiologia do 
esforço. Atividade física e reabilitação. Atividade física e prevenção de doenças não 
transmissíveis. Atividade física e qualidade de vida. Lei nº 8.080 de 19/09/90, Lei nº8.142 
de 28/12/90. Política Nacional de Humanização. Política Nacional de Atenção Básica. Lei 
nº 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Política Nacional de Promoção 
de Saúde. Plano Terapêutico Singular. PNAB 2436 de 21/09/2017. 

PSICÓLOGO 

Psicologia Geral: Aprendizagem, cognição, consciência, emoção memória, motivação, 
pensamento e linguagem. Psicodiágnóstico: Conceituação e objetivos; entrevistas inicial 
e de devolução; testes psicológicos. Psicopatologia: Neuroses e psicose; distúrbios 
psicossomáticos. Entrevista: enquadramento, estágios e encerramento. A entrevista com 
a criança. Saúde Pública e Saúde Mental: Conceito de saúde e doença; medida das 
doenças - morbidade e mortalidade; conceito de anormal, normal e causa; saúde mental 
e medicina preventiva. Recrutamento e Seleção de Pessoal. Treinamento de Pessoal. 
Ética Profissional e Relações Humanos no Trabalho. 

 
 


