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2. DOS CARGOS/FUNÇÕES
2.1. Os cargos/funções que fazem parte do presente Processo Seletivo Externo podem ser 
verificados na Tabela abaixo:

Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H.
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

1 
Assistente 

Administrativo I 
06 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;

40h R$ 2.230,10 

2 

Assistente 
Técnico 

Administrativo I - 
Contabilidade 

02 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos;
b) Ensino Médio Completo, com
curso completo de Técnico em
Contabilidade.

40h R$ 3.015,42 

3 

Assistente 
Técnico 

Administrativo I - 
Informática 

02 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos;
b) Possuir formação média 
completa em Técnico em 
Informática ou Técnico em Rede de 
Computadores; 
c) Possuir Carteira Nacional de
Habilitação na categoria B;
d) Ter disponibilidade para viagens.

40h R$ 3.015,42 

4 

Assistente 
Técnico 

Administrativo I – 
Pessoal 

01 + CR 
a) Idade mínima de 18 anos;
b) Ensino Médio Completo.

40h R$ 3.015,42 
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Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H. 
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

5 Cinegrafista 01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Ensino Médio Completo; 
c) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 3.015,42 

6 
Editor de Áudio e 

Vídeo 
01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Ensino Médio Completo; 
c) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 3.015,42 

7 
Extensionista 

Rural Nível Médio 
I - Agropecuária 

31 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Ensino Médio 
completo, com o Curso de Técnico 
em Agropecuária ou similar; 
c) Habilitação Profissional: Registro 
no CFTA(²); 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 3.327,34 

8 

Extensionista 
Rural Nível Médio 
I - Classificação 

de Produtos 
Vegetais (¹) 

7 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Ensino Médio 
completo, com curso técnico em 
Agropecuária ou similar; 
c) Habilitação Profissional: Registro 
no CFTA(²); 
d) Condições de Trabalho: O 
exercício do cargo pode determinar, 
quando necessário, a prestação de 
serviços fora do expediente normal 
e, inclusive, a constantes viagens. 

40h R$ 3.327,34 
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Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H. 
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

9 
Extensionista 

Rural Nível Médio 
I - Social 

10 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Ensino Médio 
completo, reconhecido pelo 
Ministério da Educação e Cultura 
(MEC) nos seguintes cursos: 
Magistério, ou Técnico em: 
Economia Doméstica, Agente 
Comunitário de Saúde, Controle 
Ambiental, Enfermagem, Meio 
Ambiente, Nutrição e Dietética, 
Registros e Informações em Saúde, 
Vigilância em Saúde, Alimentação 
Escolar, Educação para o Lar, 
Desenvolvimento de Comunidades, 
Orientação Comunitária, 
Cooperativismo; 
c) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 3.015,42 

10 
Técnico em 

Enfermagem do 
Trabalho 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Possuir Ensino 
Médio completo com formação 
profissionalizante em Enfermagem 
do Trabalho ou Curso Técnico em 
Enfermagem; 
c) Habilitação Profissional: Possuir 
registro ativo no respectivo 
Conselho de Classe;  
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 3.218,35 

11 
Técnico em 

Segurança do 
Trabalho 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Possuir Ensino 
Médio completo com formação 
profissionalizante em Segurança do 
Trabalho ou Curso Técnico em 
Segurança do Trabalho;  
c) Possuir registro ativo no 
Ministério do Trabalho e Emprego - 
MTE; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 3.218,35 

12 
Operador de 
Manutenção 

CR 
a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Ensino Médio Completo; 

40h R$ 3.015,42 
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Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H. 
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

13 
Técnico em 
Edificações 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Possuir Ensino 
Médio completo com formação 
profissionalizante em Técnico em 
Edificações ou Curso Técnico em 
Edificações;  
c) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 3.218,35 

14 

Extensionista 
Rural Nível 
Superior I - 

Agropecuária - 
Engenharia 

Agrícola 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em Engenharia Agrícola; 
c)  Habilitação Profissional: Registro 
ativo no CREA; 
d)  Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens.  

40h R$ 5.025,85 

15 

Extensionista 
Rural Nível 
Superior I - 

Agropecuária - 
Engenharia 
Agronômica 

10 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em Engenharia 
Agronômica; 
c) Habilitação Profissional: Registro 
ativo no CREA; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

16 

Extensionista 
Rural Nível 
Superior I - 

Agropecuária - 
Engenharia 

Florestal 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em Engenharia Florestal; 
c) Habilitação Profissional: Registro 
ativo no CREA; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

17 

Extensionista 
Rural Nível 
Superior I - 

Agropecuária - 
Medicina 

Veterinária / 
Zootecnia 

10 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em Medicina Veterinária 
ou Zootecnia; 
c) Habilitação Profissional: Registro 
ativo no CRMV; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 
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Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H. 
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

18 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- Biologia 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo: Bacharelado ou 
Licenciatura em Biologia; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

19 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- Ciências 

Econômicas 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Licenciatura em Economia; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

20 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- Ciências Sociais 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Licenciatura em Ciências Sociais ou 
Sociologia; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

21 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- 

Desenvolvimento 
Rural 

01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Tecnólogo em Desenvolvimento 
Rural ou Agricultura Familiar e 
Sustentabilidade; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 
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Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H. 
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

22 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- Farmácia 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Licenciatura em Farmácia; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

23 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- Pedagogia 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Licenciatura em Pedagogia; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

24 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- Serviço Social 

02 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Licenciatura em Serviço Social; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

25 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- Tecnologia em 

Alimentos 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Tecnologia em 
Alimentos; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

26 

Extensionista 
Rural Nível 

Superior I - Social 
- Turismo 

01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Licenciatura em Turismo; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 
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Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H. 
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

27 

Extensionista 
Rural Nível 
Superior I – 

Social - 
Meteorologia 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Licenciatura Meteorologista; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

28 

Extensionista 
Rural Nível 
Superior I – 

Social - 

Estatística 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
completo em: Bacharelado ou 
Licenciatura em Estatística; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

29 
Técnico Científico 

I - Medicina do 
Trabalho 

01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
a) Escolaridade: Possuir Curso 
Superior completo em Medicina 
com especialização em Medicina do 
Trabalho;  
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe. 

15h R$ 5.025,85 

30 
Técnico Científico 
I - Administração 

e Finanças 
02 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
Completo em Administração de 
Empresas ou Administração 
Pública;  
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe;  
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

31 
Técnico Científico 

I - Analista de 
Sistemas 

04 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
Completo na área de Tecnologia da 
Informação; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

32 
Técnico Científico 

I - Arquivologia 
01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
Completo de Arquivologia; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe;  
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 
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Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H. 
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

33 
Técnico Científico 

I - 
Biblioteconomia 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
Completo em Biblioteconomia;  
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

34 

Técnico Científico 
I - Comunicação 

Social - 
Jornalismo 

01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
Completo em Comunicação Social 
– Jornalismo; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

25h R$ 3.426,72 

35 
Técnico Científico 
I - Contabilidade 

01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
Completo em Ciências Contábeis;  
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe;  
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

36 

Técnico Científico 
I - Engenharia de 

Segurança do 
Trabalho 

CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso superior 
completo em Engenharia com 
especialização em Segurança do 
Trabalho; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe;  
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B;  
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

37 
Técnico Científico 

I - Pedagogia 
01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso superior 
completo em Pedagogia; 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

38 
Técnico Científico 

I - Revisor 
CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso superior 
completo em Licenciatura Plena em 
Letras (especialidade em 
Português); 
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe. 

40h R$ 5.025,85 
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Nº 
Cargo(s) / 

Função(ões) 

Vagas e/ou 
Cadastro 
Reserva 

(CR) 

Requisitos mínimos exigidos 
para o cargo na contratação 

C.H. 
Semanal 

Vencimento 
Básico 

(julho/2023) 

39 

Técnico Científico 
I – Recursos 

Humanos 
01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
Completo em Administração de 
Empresas ou Administração 
Pública;  
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe;  
d) Ter disponibilidade para viagens. 

40h R$ 5.025,85 

40 
Técnico Científico 
I - Serviço Social 

01 + CR 

a) Idade mínima de 18 anos; 
b) Escolaridade: Curso Superior 
Completo de Serviço Social;  
c) Registro ativo no Conselho 
respectivo do órgão de classe; 
d) Possuir Carteira Nacional de 
Habilitação na categoria B; 
e) Ter disponibilidade para viagens. 

30h R$ 3.769,39 

(¹) Aptidão para o Trabalho conforme NR 35, de caráter eliminatório: Audiometria ocupacional; Eletrocardiograma; 
Eletroencefalograma; Espirometria; Gama GT; Glicose; Hemograma com plaquetas; Lipidograma; Raio X de tórax padrão 
OIT. Exames de sangue com realização de até 15 dias antes da apresentação para admissão e os demais com no máximo 
90 dias. Será de responsabilidade do candidato a realização e custeio destes exames. 
(²) CFTA – Conselho Federal dos Técnicos Agropecuários. https://www.cfta.org.br/  
 

2.2. Os cargos/funções obedecerão a um âmbito específico de inscrição, podendo ser Lista Estadual 
ou Lista Regional, conforme abaixo: 
 

Âmbito Cargos/funções 

Lista Regional 

Assistente Administrativo I, Assistente Técnico Administrativo I – 
Contabilidade, Assistente Técnico Administrativo I - Informática, Assistente 
Técnico Administrativo I – Pessoal, Extensionista Rural de Nível Médio I – 
Agropecuária, Extensionista Rural de Nível Médio I – Social, Extensionista 
Rural Nível Superior I – Agropecuária - Engenharia Agronômica, Extensionista 
Rural Nível Superior I – Agropecuária - Medicina Veterinária/Zootecnia, 
Técnico Científico I - Medicina do Trabalho, Operador de Manutenção, Técnico 
em Edificações, Técnico em Enfermagem do Trabalho, Técnico em Segurança 
do Trabalho, Técnico Científico I - Administração e Finanças, Técnico Científico 
I – Analista de Sistemas, Técnico Científico I – Arquivologia, Técnico Científico 
I – Biblioteconomia, Técnico Científico I – Contabilidade, Técnico Científico I – 
Engenharia do Trabalho, Extensionista Rural Nível Superior I – Social – 
Meteorologia, Extensionista Rural Nível Superior I – Social – Estatística, 
Técnico Científico I – Pedagogia, Técnico Científico I – Revisor, Técnico 
Científico I – Recursos Humanos e Técnico Científico I - Serviço Social 


