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§1° - Durante a realizago da prova, caso seja verificado
problema técnico que inviabilize a participacdo de membros
da Comissdo Examinadora externos a unidade de origem do
concurso, em n@o havendo restabelecimento da conexdo no
prazo de trinta minutos, a etapa sera suspensa, Com convocagao
posterior de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexdo, a prova sera
retomada a partir da etapa em que houver ocorrido a interrup-
cao temporaria ou, diante da impossibilidade de retomada, sera
integralmente refeita.

§3° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes de
interrupcdo por problemas técnicos.

§4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdo ser
registradas no relatdrio do concurso.

§5° - A arguicdo e a avaliagdo realizadas de forma remota
pelos membros externos da Comissdo Examinadora ocorrerdo
nas mesmas condicdes oferecidas aos membros internos na
forma presencial.

10.3. As provas s terao inicio depois de publicadas as
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscricges.

10.3.1. Data, horario e local para a realizagao das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE
e divulgado no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

10.3.2. No dia da realizagdo das provas, o candidato
deverd apresentar original de um dos seguintes documentos de
identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPs) fisica, Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilita-
o, expedida nos termos da Lei Federal n°9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serdo também acei-
tos digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitagdo e
Titulo de Eleitor, desde que o candidato apresente o documento
DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos dos documentos nao
serao aceitos).

10.4. Os critérios e respectivas pontuacdes de avaliacao das
provas, julgamento, classificagdo e desempate serao definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

10.4.1, Na duas primeiras fases do concurso, a avaliagao de
cada candidato constituira ato privativo do integrante da Comis-
s5d0, 0 qual devera apresentar as suas notas de forma reservada
a Presidéncia do drgdo. Podera, a critério da Comissdo, realizar
a gravaco das aulas de todos os candidatos. Fica impedido
aos candidatos inscritos na prova didatica de assistir as demais
provas dos concorrentes.

10.4.2. A abertura dos documentos de atribuicao de notas
sera feita em reunido da Comissao e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

10.4.3. A analise referida na terceira fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas das
fases precedentes, observados os critérios objetivos de pontua-
cao previstos em legislacao especifica da Unidade e previamente
divulgados no edital do concurso.

10.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as
médias finais, na ordem de classificaco, permitindo a qualquer
candidato, a pedido, o acesso as planilhas de composicdo das
notas de todos os candidatos.

10.4.5. O resultado do concurso serd homologado pela
Congregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diério
Oficial do Estado - DOE.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO

11.1. Na avaliagdo do candidato ser4 adotado o critério de
notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas que terdo os
seguintes pesos:

11.1.1. Prova Escrita — peso 1;

11.1.2. Prova Didatica — peso 2;

11.1.3. Prova de Titulos — peso 1.

11.2. O concurso para a fungdo de Professor Substituto
constaré de:

11.2.1. PROVA ESCRITA — sera dissertativa, com duracdo
méxima de 02 (duas) horas, cujo tema sera (nico para todos
os candidatos, sorteado publicamente, na hora da prova escrita
pela Comissao Examinadora, a partir dos pontos constantes no
CONTEUDO PROGRAMATICO do Edital.

11.2.1.1. Critérios de Avaliagdo da Prova Escrita (PESO 1):

11.2.1.1.1. dominio e precisdo do conhecimento na area
objeto - até 2,50 pontos;

11.2.1.1.2. coeréncia na construgdo do argumento e preci-
sdo - até 2,50 pontos;

11.2.1.1.3. forma de expressao, considerando a fluéndia -
até 2,50 pontos;

11.2.1.1.4. aderéncia no tema sorteado - até 2,50 pontos;

11.2.2. PROVA DIDATICA — constara de aula tedrica em
nivel de graduagdo, com duragao de no minimo 40 minutos e no
maximo de 60 minutos, cujo tema sera tnico para todos os can-
didatos, sorteado com 24 horas de antecedéncia pela Comissao
Examinadora, de uma lista organizada pela mesma a partir do
programa do concurso. A ordem de apresentacao da aula pelos
candidatos, seguira a ordem de inscri¢do no referido concurso.

11.2.2.1. Critérios de Avaliacdo da Prova Didatica (PESO 2):

11.2.2.1.1. planejamento e organizagao da aula - até 2,00
pontos;

11.2.2.1.2. clareza expositiva - até 2,00 pontos;

11.2.2.1.3. dominio tedrico e conceitual do tema - até 2,00
pontos;

11.2.2.1.4. profundidade na abordagem do tema - até
2,00 pontos;

11.2.2.1.5. adequacao da bibliografia - até 2,00 pontos

11.2.3. PROVA DE TITULOS - andlise curricular — julgamento
do Curriculum Vitae, em que serao analisadas as atividades de
formacao didatica e cientifica, com maior relevincia para as
atividades relacionadas com a disciplina;

Paragrafo Unico — A documentacdo referente a prova de
titulos devera ser organizada respeitando a ordem dos critérios
de pontuacao da prova de titulos.

11.2.3.1. Anélise Curricular — CRITERIOS DE AVALIAGAO
(PESO 1)

11.2.3.1.1. Formagéo e Titulos Académicos — Pontuacdo
maxima de até 2,50 pontos;

11.2.3.1.2. Ensino: Aulas ministradas na pés-graduagao,
graduagdo, ensino médio, orientacao de alunos, etc. - Pontuacao
méxima de até 4,50 pontos;

11.2.3.1.3. Atividades de Pesquisa: Publicacdes (periodicos
nacionais e internacionais, capitulos de livros, resumos, etc,) —
Pontuacdo méaxima de até 2,00 pontos;

11.2.3.1.4. Atividades de Extenso: Organizacao de eventos
técnicos-cientificos, projetos de extenso - Pontuagio méxima
de até 1,00 pontos;

11.2.3.2. Para fins de atribuicdo de nota a prova de titulos
serdo adotados os seguintes critérios de pontuagdo:

1. FORMACAO DE TITULOS ACADEMICOS - 25%

a) Titulo de Mestre - 1,50

b) Titulo de Doutor - 3,00

) Titulo de Livre-Docente - 3,00

d) Pos-Doutoramento (maximo 2,50):

No exterior (concluido) - 2,50

No pais (concluido) - 2,00

No exterior (em andamento). - 1,50

No pais (em andamento). - 1,00

2. ENSINO - 45%

2.1. Horas/Aula de graduacdo e pés-graduacdo na area
objeto do concurso (maximo 5,00)

Graduacao - Pos-Graduagao

Hora/aula - Nota - Hora/aula - Nota

1a30-1,00-1a25-0,25

312a120-2,00-26a50-0,50
121a480-3,00-51a100-1,00

481a 1200 - 4,00 - 101 a 250 - 1,50

\>1201 - 5,00 - \> 251 - 2,00

2.2. Orientagdo e aconselhamento de estudantes (maximo
2,50)

Graduagdo

Iniciacdo cientifica - 0,50/estudante/ano

Orientacdo de monografia obrigatoria (TCC) - 0,40/mono-
grafia

Orientacdo académica de estudantes - 0,10/estudante/sem.

Orientacdo em estagio curricular supervisionado - 0,40/
estudante/ano

Pés-Doutorado - 1,00/estudante

2.3. Participagao em bancas examinadoras (maximo 1,50)

Monografias - 0,20/banca

Monitorias - 0,10/banca

Dissertacoes de Mestrado (membro titular) - 0,25/banca

Teses de Doutorado (membro titular) - 0,50/banca

2.4.Texto ou cademo didaticos publicados (maximo 0,30)

Impressas - 0,05/texto

Eletronicas - 0,05/texto

2.5. Parecerista de projetos de pesquisa e TCC (maximo
0,70)

Projeto de pesquisa (1.C.) - 0,10/projeto

Projeto de TCC/monografia - 0,10/projeto

3. ATIVIDADES DE PESQUISA - 20%

3.1. Artigos publicados em periadicos cientificos com corpo
editorial (maximo 7,00)

Publicados, considerando QUALIS da Area de Ciéncias
Agrarias |

A1 -1,00/artigo

A2 - 0,85/artigo

B1 - 0,70/artigo

B2 - 0,55/artigo

B3 - 0,40/artigo

B4 - 0,25/artigo

B5/C - 0,10/artigo

3.2. Publicagdes, tradugdes, capitulos de livros e editoragéo
de livros e anais (maximo 3,00)

Publicagdo na integra (maximo 1,00) - 1,00/livro

Editoracdo (méximo 0,75) - 0,75/livros-anais

Tradugao (maximo 0,75) - 0,75/livio

Capitulos (mé&ximo 0,50) - 0,25/capitulo

4. ATIVIDADES DE EXTENSAO - 10%

4.1. Organizacao de evento técnico cientifico (maximo 7,00)

Coordenador

Congressos, simpésios (maximo 1,50) - 1,50/evento

Encontros, seminarios, coloquios, dias de campo e
workshops (méximo 1,50)

0,75/evento

Mesa redonda, conferéncias, oficinas (méaximo 1,00) - 0,25/
evento

Membro da Comissao Organizadora

Congressos, simpésios (maximo 1,50) - 0,50/evento

Encontros, seminarios, coloquios, dias de campo e

workshops (méaximo 1,00)

0,25/evento

Mesa redonda, conferéncias, oficinas (méaximo 0,50) - 0,10/
evento

4.2. PROJETOS DE EXTENSAO

Coordenador (maximo 2,00) - 1,00/projeto

Membro (mé&ximo 1,00) - 0,20/projeto

12. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

12.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

12.2. A ordem de classificacao dos candidatos aprovados
sera estabelecida em fungo da maior média final obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos
da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

12.3.2. melhor média na Prova Didatica;

12.3.3. melhor pontuagao na Prova de Titulos;

12.3.4. melhor pontuagdo na Prova Escrita;

12.3.5. mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60
anos.

13, DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregagao, nas seguintes hipoteses:

13.1.1. contra a decisdo de indeferimento da inscri
prazo de 2 (dois) dias uteis apds a divulgagdo da lista de inscri-
tos, no Diario Oficial do Estado;

13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgagdo no Didrio Oficial
do Estado-DOE.

13.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 10.4.4.,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia Gtil se o deferimento tiver ocorrido no Gltimo dia do
prazo recursal.

13.3. O candidato podera interpor recurso, devidamente
fundamentado, no enderego eletrdnico https:/finscricoes.unesp.
br.

14, CONTRATAGAO

14.1.A contratacao somente se efetivara apos a homologa-
Gao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recurso interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

14.3. 0 contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
méximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Gnica vez, a
critério da Administragéo.

14.4. comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

14.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 14.4. e 14.5.

14.7. Em caso de diploma de graduagdo obtido no exterior,
o candidato devera apresentar o comprovante de revalidagao ou
o respectivo protocolo de solicitago até a data da contratacao.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam
equivaléncia o candidato devera apresentar a sua compro-
vagdo ou o respectivo protocolo de solicitaco até a data da
contratagao.

14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a
30 dias, o candidato devera anexar documento comprobatorio
referente ao andamento do processo de equivaléncia atualizado.

14.8.2. Apos 3 (trés) meses da contratacdo, a fim de dar
continuidade a seu vinculo docente, caso ainda nao tenha sido

comprovada a equivaléncia, devera ser apresentado, novamente,
0 andamento do processo com a respectiva comprovagio

14.9. Nao registrar antecedentes criminais.

14.10. 0 candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteraces.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

15.2. - A Congregacdo tera o prazo de 05 (cinco) dias (teis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

15.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacdo da Unidade Universitaria.

15.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horério
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologago até
o final do ano letivo.

15.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso piblico ndo se realizar.

15.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicacdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/, referente ao
presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comisséo examinadora.

15.9. A inscrigdo implicaré no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacao das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas.

15.10. Implicara na rescisdo por justa causa do candidato:

15.10.1. 0 ndo atendimento dos itens 3.1.1,,3.1.2.2 14.8.2.;

15.10.2. a ndo apresentagao da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangeiro.

15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscrigao.

15.12. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que nio satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscrigdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diério
Oficial do Estado-DOE.

15.14. Qualquer membro da Congregagdo da Unidade tem
legitimidade para denunciar a direcdo da Unidade, ao Tribunal
de Contas ou ao Ministério Publico, de forma fundamentada,
as irregularidades que constar na execugdo do concurso, em
qualquer das suas fases.

(Processo n® 421/2023-REG/FCAVR)

Registro, 28 de junho de 2023.

Thiago Moreira de Souza

Diretor Técnico

Divisao Técnica Administrativa

Anexo | - PROGRAMA DO CONCURSO

1. - Amostragem de solo destinada a analise de atributos
fisicos do solo: métodos, procedimentos e equipamentos.

2. - Relagdo massa e volume dos constituintes do solo:
conceitos, métodos e procedimentos de determinagdo da DP
(Densidade de particula), DS (Densidade do solo), VTP (Volume
total de poros) e teor de agua no solo.

3. - Textura do solo: conceitos, métodos e procedimentos
de caracterizacao.

4. - Estrutura do solo: desenvolvimento, fatores que afetam
e caracterizacao.

5. - Consisténcia do solo: limites, estados e sua relagao com
o preparo e trafego do solo.

6. - Condutividade hidraulica e

do solo:

académica superior apés a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. DAS INSCRICOES

2.1.As inscrigdes serao recebidas via internet, no seguin-
te endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, no periodo
das 00:00 do dia 03/07/2023 as 17hs do dia 17/07/2023,
observado o horério de Brasilia.

2.2.0 candidato deverd preencher o formulério eletrénico e
realizar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 255,00
(duzentos e cinquenta e cinco reais) por meio de depdsito/trans-
feréncia bancaria efetuado no Banco do Brasil, agéncia 0492-8,
C/C 130.992-7 Conta Movimento Receita ou pagamento por PIX
(chave PIX 48031918003492).

2.3. A inscricdo s6 serd validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricio no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4, 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscricao, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.5. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei
Complementar 638/1992 em razdo do nimero de vagas.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAQ

3.1, Poderao inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de MESTRE ou portadores de certifi-
cados de especializagdo em nivel de pés-graduacdo na area da
disciplina que pretender lecionar. A qualificagdo necessaria a ins-
crigdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em nivel
de graduacao, na area, subérea do conhecimento & qual se inte-
gra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente
serao aceitos para inscricio obedecendo aos seguintes dispo-
sitivos:

3.1.2.1. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pés-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE);

3.1.2.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos
no exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e
registrados por universidades que possuam cursos de pos-gra-
duagao recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho
Nacional de Educagdo (CNE).

3.1.2.3. 0s titulos de pés-graduagdo stricto sensu (mestrado
e doutorado) obtidos por instituicdes de ensino superior estran-
geiras de curso na modalidade de Educacéo a distancia (EAD)
ndo sdo passiveis de equivaléncia.

3.1.2.4. 0 titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp sera
aceito, devendo ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos
conferidos pela Unesp.

3.1.2.5. 0 atendimento aos itens 3.1.1. e 3.1.2. é condiao
para a continuidade do vinculo docente com a Unesp.

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido do visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAQ

4.1, Para a confirmacao da inscricdo o candidato devera
preencher o formulario de inscri¢do, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagao,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereo
eletronico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificagdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitagdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto

conceitos, determinagdo e aplicacao.

7. - Erosdo hidrica do solo: processo fisico de ocorréncia e
fatores que influenciam.

8. - Modelagem do processo de compactacdo do solo: méto-
dos, ensaios, procedimentos e equipamentos.

9.- 0 processo de compactacao do solo: conceitos, diagnés-
tico, impacto ambiental e medidas preventivas.

10. - Curva caracteristica de 4gua no solo: conceito, dee-
terminago e importancia na irrigagdo, drenagem e trabalha-
bilidade do solo.
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EDITAL N° 026/2023-FCAVR - DTAd/STGP — Abertura de
Inscrigdes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
234/2023-RUNESP, de 20/06/2023, publicado no DOE de
22/06/2023, e com base na Resolucao UNESP n° 58/2018 e alte-
ragoes posteriores e Portaria UNESP n° 66/2022, as inscricdes
do Concurso Piblico de Provas e Titulos para contratagéo de 01
(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em cara-
ter emergencial, para atender excepcional interesse publico, no
2° semestre letivo de 2023, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o Regime Juridico da CLT e Legislacdo Complementar, na
éarea de Ciéncias Agrarias, sub-area de conhecimento Engenharia
Agrondmica e no conjunto de disciplinas: " Eletrificagdo Rural”
e “Topografia 11", junto ao Departamento de Agronomia e
Recursos Naturais da Faculdade de Ciéncias Agrarias do Vale do
Ribeira - Campus de Registro.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. DA REMUNERACAO:

1.1. 0 salario de Professor Substituto ¢ de RS 1.829,31, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente,

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salério sera correspondente a titulagao.

1.3. Por tratar-se de contratacao em carater emergencial
e temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo

ou e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduacao em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializagéo em nivel de pés-graduagao na area
da disciplina que pretendem lecionar ou cépia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homologado, na
ocasido da contratacdo. (quando for o caso).

4.1.3. nos casos de transferéncia, depésito bancério ou PIX,
o candidato devera anexar o comprovante da operagao bancaria
na area do candidato do sistema de inscricbes no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histérico escolar - graduacdo e pds-
-graduagao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagGes que permitam cabal
avaliagao do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnolégico.

4.2. No ato da contratacdo, a apresentacdo das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1.A reducéo do valor da taxa de inscrigao, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), seré concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

5.1.1. - sejam estudantes, assim considerados os que se
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em
nivel de graduagdo ou pés-graduacao.

5.1.2. - percebam remuneragao, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugao ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscrico:

5.2.1. quanto a comprovacéo da condigao de estudante, de
um dos seguintes documentos:

5.2.1.1. certidao ou declaracao, expedida por instituicao de
ensino publica ou privada;

5.2.1.2. carteira de identidade estudantil ou documento
similar, expedido por instituicao de ensino publica ou privada,
ou por entidade de representacdo discente;

5.2.2. quanto &s circunstancias previstas no item 5.1.2.,
deste Edital, do comprovante de renda ou de declaracéo, por
escrito, da condicdo de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa
de inscrigao, devera acessar nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscricao, de 00:00h do dia 03/07/2023 as 23:5%h
do dia 07/07/2023, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMACOES
COMPLEMENTARES, do formulario de inscrigao), ler e aceitar o
requerimento

5.3.1. 0 candidato devera atestar a veracidade das infor-
magdes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declarago falsa, havera san-
coes administrativas, civis e penais.

5.4, Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacoes de
redugdo de taxa de inscrigo sera disponibilizado no local das
inscricdes, no dia 10/07/2023, a partir das 14 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de
03 (trés) dias contando a data de divulgacdo.
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6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. No momento da inscricao, devera ser informada, pela
candidata lactante de filho de até 6 (seis) meses de idade, a
necessidade de amamentacao durante a realizagéo da prova
escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianca devera ser informa-
da no momento de realizagao da inscri¢ao.

6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, a candi-
data lactante devera apresentar a certiddo de nascimento do
seu filho e informar o horario previsto de saida da prova para
amamentacdo.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhan-
te, maior de idade, para ser responsavel pela crianca, o qual
sera conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para
aguardar em uma sala reservada para tal fim.

6.4. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas
constantes deste Edital, inclusive a apresentacdo de documento
oficial de identificagdo e a proibicdo de utilizacao de equipa-
mentos eletronicos.

6.5. £ proibida a permanéncia da candidata com a crianca
no local de realizagao da prova escrita.

6.6. A Faculdade de Ciéncias Agrérias do Vale do Ribeira do
Campus de Registro nao disponibilizara acompanhante para a
guarda da crianca.

6.7. No momento da amamentacéo:

6.7.1. a candidata sera conduzida para um lugar reservado
para tal finalidade, devendo ser acompanhada por um fiscal;

6.7.2. 0 material de prova devera permanecer no local de
realizacdo da avaliagao;

6.7.3. é vedada a presenca do responsavel pela crianca.

6.8. £ vedada a comunicacdo entre a candidata e o acom-
panhante no decorrer do periodo de aplicacdo da prova escrita.

6.9. 0 periodo de 30 Serd C ili para fins

10.1.2. prova didatica, de carater classificatdrio;

10.1.3. analise de Curriculum Lattes documentado, de
carater classificatorio.

10.2. 0 concurso podera ser realizado, a critério da Unidade,
de dois modos: presencial ou hibrido, que seré divulgado quando
da convocagao para as provas.

10.2.1. 0 modo presencial sera aplicado de acordo com
as normas vigentes na Unesp e os candidatos e membros da
Comissao Examinadora deverdo estar presencialmente no local
em que o concurso seré realizado.

10.2.2. No modo hibrido serdo adotados os seguintes
critérios:

10.2.2.1. os candidatos, o presidente e os demais membros
da Comissdo Examinadora que pertencam & unidade de origem
do concurso deverdo, necessariamente, estar presencialmente
nas dependencias fisicas onde o concurso sera realizado;

10.2.2.2. os membros da Comissao Examinadora que sejam
externos a Unesp, ou a unidade de origem do concurso, partici-
pardo de forma remota, por meio de sistemas de videoconfe-
réncia, ou outros meios eletrdnicos de participacao a distancia.

§1° - Durante a realizacdo da prova, caso seja verificado
problema técnico que inviabilize a participacdo de membros
da Comissao Examinadora externos a unidade de origem do
concurso, em nao havendo restabelecimento da conexao no
prazo de trinta minutos, a etapa seré suspensa, com convocagio
posterior de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexao, a prova seré
retomada a partir da etapa em que houver ocorrido a interrup-
cdo temporéria ou, diante da impossibilidade de retomada, sera
integralmente refeita.

§3° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes de
interrupgao por problemas técnicos.

§4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdo ser

de compensacao do tempo de duracao da prova da candidata.

6.10. Excetuada a situagao prevista nesta secao “Da Can-
didata Lactante”, nao sera permitida a permanéncia de crianca
ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de
realizagao da prova, sob pena de eliminagdo da candidata do
certame.

7. CONDIGAO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1, No ato da inscricao, o candidato que necessitar de
prova especial e/ou tratamento especial deverd informar no for-
muldrio eletrdnico de inscricdo, constante no endereco: https:/
inscricoes.unesp.br/, campo informacGes complementares, de
maneira clara e objetiva, quais 0s recursos especiais necessarios
para a realizacao das provas.

7.2. 0 candidato devera comprovar sua necessidade por
meio de laudo médico legivel, anexando-o ao pedido de condi-
¢do especial do candidato, no formato PDF (Portable Document
Format), com limite de 200MB por arquivo.

7.3. 0 candidato que, dentro do periodo de inscrigdes,
deixar de atender ao estabelecido no item 7. DA CONDICAO
ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA, ndo terd as condicdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

7.4. 0 atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara
sujeito & analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1., a Comissao Exami-
nadora, em 2 (dois) dias (teis depois de publicado no Diario Ofi-
cial do Estado-DOE e divulgado no endereco eletrénico https:/
inscricoes.unesp.br/ o ato formal de sua constituiao, decidira
acerca das inscrigdes efetuadas, divulgando o ato decisério no
endereco eletrénico indicado no edital, com esclarecimentos
acerca dos recursos regimentais cabiveis para a hipétese de
indeferimento,

8.1.1. As inscri¢des que nao se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no edital de abertura de inscricdo serdo indeferi-
das e publicadas DOE, juntamente com as deferidas.

8.1.2. 0 candidato podera requerer no seguinte endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br/, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, apos a data da publicagdo a que se refere o item
8.1., reconsideragao quanto ao indeferimento de sua inscrigao,
que seré apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
prazo final de recurso.

8.1.3. Ap6s transcorridos os prazos recursais, sera divulgada
a lista definitiva dos inscritos.

9. COMISSAO EXAMINADORA

9.1. As provas serao avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

9.2. A Comissdo Examinadora seré indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino e constituida por ato formal da
C 30 da Unidade Universitaria depois de
as inscricoes.

9.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulacdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

9.4. A composicdo da Comissao Examinadora sera divulga-
da no endereco eletrénico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacao da primeira prova.

9.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apos a divulga-
¢do da lista definitiva dos inscritos (ndo computado o dia da
publicagdo) podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade,
impugnacdo ao nome de um ou mais membros, titulares ou
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamenta-
da, a existéncia de causa de impedimento.

9.6. Teré legitimidade para apresentar a impugnacéo:

9.6.1. qualquer candidato com inscri¢do deferida;

9.6.2. membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

9.6.3. membro da propria Comissao.

9.7.Aimpugnacdo sera julgada pelo Diretor da Unidade, no
prazo de até 2 (dois) dias, em deciso fundamentada.

9.8. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagao
original e renovada a possibilidade de impugnagdo a partir da
publicacio do ato.

9.9. Ainda que ndo haja impugnacdo formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

9.10. Seré considerada definitiva a Comisséo Examinadora:

9.10.1. quando ndo tenha sido apresentada qualquer
impugnagao, com ou sem substituico ex officio;

9.10.2. se a impugnagéo apresentada nao for acolhida;

9.10.3. se acolhida a impugnacdo, for definitivamente
superada a falha.

9.11. A impugnacdo da Comissao Examinadora deverad
ser realizada através do sistema de inscricdes, no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto
no item 9.5.

10. PROVAS, REALIZACAO, AVALIACAO E JULGAMENTO

10.1. 0 concurso de provas e titulos constara de trés fases:

10.1.1. prova escrita, de carater eliminatorio e classifica-
tério;

10.1.1.1. £ vedada a identificagdo dos candidatos nas
provas escritas, devendo ser assegurado o sigilo mediante utili-
zagdo, nas folhas de prova, de niimero de identificagao que sera
revelado aos integrantes da banca examinadora somente apds
a divulgagao das respectivas notas.

no relatério do concurso.

§5° - A arguicdo e a avaliacdo realizadas de forma remota
pelos membros externos da Comissao Examinadora ocorrerao
nas mesmas condigées oferecidas aos membros internos na
forma presencial.

10.3. As provas s6 terdo inicio depois de publicadas as
decisbes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscri¢des.

10.3.1. Data, horario e local para a realizagdo das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocagdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE
e divulgado no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

10.3.2. No dia da realizacdo das provas, o candidato
devera apresentar original de um dos seguintes documentos de
identificado: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgao ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) fisica, Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilita-
cdo, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serao também acei-
tos digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitacdo e
Titulo de Eleitor, desde que o candidato apresente o documento
DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos dos documentos nao
serdo aceitos).

10.4. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliacao das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregagdo, observadas as seguintes
particularidades:

10.4.1. Na duas primeiras fases do concurso, a avaliacdo de
cada candidato constituira ato privativo do integrante da Comis-
a0, 0 qual devera apresentar as suas notas de forma reservada
a Presidéncia do 6rgéo. Podera, a critério da Comissao, realizar
a gravacdo das aulas de todos os candidatos. Fica impedido
aos candidatos inscritos na prova didatica de assistir as demais
provas dos concorrentes.

10.4.2. A abertura dos documentos de atribuicio de notas
serd feita em reunido da Comissao e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

10.4.3. A analise referida na terceira fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comisséo,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas das
fases precedentes, observados os critérios objetivos de pontua-
o previstos em legislacdo especifica da Unidade e previamente
divulgados no edital do concurso.

10.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as
médias finais, na ordem de classificacdo, permitindo a qualquer
candidato, a pedido, o acesso as planilhas de composicao das
notas de todos os candidatos.

10.4.5. O resultado do concurso serd homologado pela
Congregacéo da Unidade Universitaria e publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO

11.1. Na avaliagdo do candidato serd adotado o critério de
notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas que terdo os
sequintes pesos:

11.1.1. Prova Escrita — peso 1;
.1.2. Prova Didatica — peso 2;

.2. 0 concurso para a funcdo de Professor Substituto
constara de:

11.2.1. PROVA ESCRITA — sera dissertativa, com duragdo
méxima de 02 (duas) horas, cujo tema sera (nico para todos
os candidatos, sorteado publicamente, na hora da prova escrita
pela Comissao Examinadora, a partir dos pontos constantes no
CONTEUDO PROGRAMATICO do Edital.

11.2.1.1. Critérios de Avaliacdo da Prova Escrita (PESO 1):

11.2.1.1.1. dominio e precisdo do conhecimento na érea
objeto - até 2,50 pontos;

11.2.1.1.2. coeréncia na construcdo do argumento e preci-
s5a0 - até 2,50 pontos;

11.2.1.1.3. forma de expressao, considerando a fluéncia -
até 2,50 pontos;

11.2.1.1.4. aderéncia no tema sorteado - até 2,50 pontos;

11.2.2. PROVA DIDATICA — constara de aula tedrica em
nivel de graduacdo, com duragdo de no minimo 40 minutos e no
maximo de 60 minutos, cujo tema sera tinico para todos os can-
didatos, sorteado com 24 horas de antecedéncia pela Comissao
Examinadora, de uma lista organizada pela mesma a partir do
programa do concurso. A ordem de apresentacdo da aula pelos
candidatos, sequir4 a ordem de inscricdo no referido concurso.

11.2.2.1. Critérios de Avaliacdo da Prova Didatica (PESO 2):

11.2.2.1.1. planejamento e organizacao da aula - até 2,00
pontos;

11.2.2.1.2. clareza expositiva - até 2,00 pontos;

11.2.2.1.3. dominio tedrico e conceitual do tema - até 2,00
pontos;

11.2.2.1.4. profundidade na abordagem do tema - até
2,00 pontos;

11.2.2.1.5. adequacdo da bibliografia - até 2,00 pontos

11.2.3. PROVA DETITULOS - anlise curricular — julgamento
do Curriculum Vitae, em que serdo analisadas as atividades de
formagao didatica e cientifica, com maior relevéncia para as
atividades relacionadas com a disciplina;

Par4grafo Unico — A documentago referente a prova de
titulos devera ser organizada respeitando a ordem dos critérios
de pontuagdo da prova de titulos.

11.2.3.1. Analise Curricular — CRITERIOS DE AVALIACAO

11.2.3.1.1. Formagdo e Titulos Académicos — Pontuagao
maxima de até 2,50 pontos;

11.2.3.1.2. Ensino: Aulas mini: na pos-graduagao,

144, de estar em dia com as obrigacdes

graduagdo, ensino médio, orientagdo de alunos, etc. - Pontuagdo
maxima de até 4,50 pontos;

11.2.3.1.3. Atividades de Pesquisa: Publicacdes (periédicos
nacionais e internacionais, capitulos de livros, resumos, etc,) —
Pontuagao maxima de até 2,00 pontos;

11.2.3.1.4. Atividades de Extensao: Organizacéo de eventos
técnicos-cientificos, projetos de extensao - Pontuagdo méaxima
de até 1,00 pontos;

11.2.3.2. Para fins de atribuigéo de nota a prova de titulos
serao adotados os seguintes critérios de pontuago:

1. FORMACAO DE TITULOS ACADEMICOS - 25%

a) Titulo de Mestre - 1,50

b) Titulo de Doutor - 3,00

<) Titulo de Livre-Docente - 3,00

d) Pés-Doutoramento (maximo 2,50):

No exterior (concluido) - 2,50

No pais (concluido) - 2,00

No exterior (em andamento). - 1,50

No pais (em andamento). - 1,00

2. ENSINO - 45%

2.1, Horas/Aula de graduacdo e pés-graduacdo na area
objeto do concurso (maximo 5,00)

Graduagao - Pés-Graduacao

Hora/aula - Nota - Hora/aula - Nota

1a30-1,00-1a25-025

31a120-2,00-26a50-0,50

121 a480-3,00-51a100-1,00

48121200 - 4,00 - 101 a 250 - 1,50

\>1201 - 5,00 - \> 251 - 2,00

2.2. Orientacdo e aconselhamento de estudantes (maximo
2,50)

Graduagao

Iniciagdo cientifica - 0,50/estudante/ano

Orientagao de monografia obrigatéria (TCC) - 0,40/mono-
grafia

Orientagao académica de estudantes - 0,10/estudante/sem,

Orientacdo em estagio curricular supervisionado - 0,40/
estudante/ano

Pés-Doutorado - 1,00/estudante

2.3, Participagao em bancas examinadoras (maximo 1,50)

Monografias - 0,20/banca

Monitorias - 0,10/banca

Dissertaces de Mestrado (membro titular) - 0,25/banca

Teses de Doutorado (membro titular) - 0,50/banca

2.4.Texto ou cademo didéticos publicados (maximo 0,30)

Impressas - 0,05/texto

Eletronicas - 0,05/texto

2.5. Parecerista de projetos de pesquisa e TCC (maximo
0,70)

Projeto de pesquisa (1.C.) - 0,10/projeto

Projeto de TCC/monografia - 0,10/projeto

3. ATIVIDADES DE PESQUISA - 20%

3.1. Artigos publicados em periédicos cientificos com corpo
editorial (méaximo 7,00)

Publicados, considerando QUALIS da Area de Ciéncias
Agrérias |

A1 - 1,00/artigo

A2 - 0,85/artigo

B1 - 0,70/artigo

B2 - 0,55/artigo

B3 - 0,40/artigo

B4 - 0,25/artigo

B5/C - 0,10/artigo

3.2. Publicacdes, tradugdes, capitulos de livros e editoracao
de livros e anais (méximo 3,00)

Publicagdo na integra (maximo 1,00) - 1,00/livio

Editoracdo (maximo 0,75) - 0,75/livros-anais

Tradugao (maximo 0,75) - 0,75/livro

Capitulos (maximo 0,50) - 0,25/capitulo

4. ATIVIDADES DE EXTENSAO - 10%

4.1, Organizagdo de evento técnico cientifico (maximo 7,00)

Coordenador

Congressos, simpdsios (maximo 1,50) - 1,50/evento

Encontros, seminarios, coléquios, dias de campo e
workshops (maximo 1,50)

0,75/evento

Mesa redonda, conferéncias, oficinas (maximo 1,00) - 0,25/
evento

Membro da Comissao Organizadora

Congressos, simpdsios (maximo 1,50) - 0,50/evento

Encontros, seminérios, coloquios, dias de campo e

workshops (méaximo 1,00)

0,25/evento

Mesa redonda, conferéncias, oficinas (maximo 0,50) - 0,10/
evento

4.2. PROJETOS DE EXTENSAQ

Coordenador (maximo 2,00) - 1,00/projeto

Membro (méaximo 1,00) - 0,20/projeto

12. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

12.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comisséo examinadora.

12.2. A ordem de dlassificacao dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos
da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

12.3.2. melhor média na Prova Didatica;

12.3.3. melhor pontuagdo na Prova de Titulos;

12.3.4. melhor pontuacdo na Prova Escrita;

12.3.5. mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60
anos.

13.D0S RECURSOS

13.1, Caberd recurso, devidamente fundamentado, a Con-
gregagdo, nas seguintes hipdteses:

13.1.1. contra a decisdo de indeferimento da inscri¢do, no
prazo de 2 (dois) dias Gteis apos a divulgacao da lista de inscri-
tos, no Didrio Oficial do Estado;

13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgacdo no Diario Oficial
do Estado-DOE.

13.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 10.4.4.,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia atil se o deferimento tiver ocorrido no Gltimo dia do
prazo recursal.

13.3. 0 candidato podera interpor recurso, devidamente
fundamentado, no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.

14. CONTRATACAO

14.1. A contratagao somente se efetivara apos a homologa-
do, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recurso interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo & contratacao, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

14.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma tinica vez, a
critério da Administracdo,

militares, quando do sexo masculino;

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

14.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 14.4, e 14,5,

14.7. Em caso de diploma de graduagao obtido no exterior,
o candidato devera apresentar o comprovante de revalidagdo ou
o respectivo protocolo de solicitacao até a data da contratagdo.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam
equivaléncia o candidato devera apresentar a sua compro-
vagao ou o respectivo protocolo de solicitagdo até a data da
contratagao.

14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a
30 dias, o candidato devera anexar documento comprobatério
referente ao andamento do processo de equivaléncia atualizado.

14.8.2. Apés 3 (trés) meses da contratacdo, a fim de dar
continuidade a seu vinculo docente, caso ainda nao tenha sido
comprovada a equivaléncia, devera ser apresentado, novamente,
0 andamento do processo com a respectiva comprovagao

14.9. Nao registrar antecedentes criminais.

14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragoes.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. 0 resultado final do concurso publico sera publicado
no Didrio Oficial do Estado-DOE.

15.2. - A Congregagdo terd o prazo de 05 (cinco) dias dteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

15.3. O resultado final do concurso pblico sera homologa-
do pela Congregacio da Unidade Universitaria.

15.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horério
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no Didrio Oficial do Estado-DOE da homologagdo até
o final do ano letivo.

15.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso piblico ndo se realizar.

15.7. € de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicacdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br/, referente ao
presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissao examinadora.

15.9. A inscrigao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitagao das condicdes do concurso, aqui
estabelecidas.

15.10. Implicara na rescisdo por justa causa do candidato:

15.10.1. 0 ndo atendimento dos itens 3.1.1.,3.1.2.e 14.8.2.;

15.10.2. a ndo apresentagao da cédula de identidade com
visto permanente, no caso de candidato estrangeiro.

15.11. O candidato seré responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscricao.

15.12. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata
ou, ainda, que néo satisfaca a todas as condigdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricio cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagdes ou retificaes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Didrio
Oficial do Estado-DOE.

15.14. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade tem
legitimidade para denunciar & direcdo da Unidade, ao Tribunal
de Contas ou ao Ministério Publico, de forma fundamentada,
as irregularidades que constar na execugao do concurso, em
qualquer das suas fases,

(Processo n° 422/2023-REG/FCAVR)

Registro, 28 de junho de 2023.

Thiago Moreira de Souza

Diretor Técnico

Divisdo Técnica Administrativa

Anexo | - PROGRAMA DO CONCURSO

1. - Lei basicas de Eletricidade.

2. - Medidas e medidores em circuitos elétricos.

3. - Introdug@o as correntes continuas e alternadas.

4. - Métodos de conservagao de energia.

5. - Fontes de energia.

6.- P 3o de plantas étrica
7. - Locagao de curvas de nivel e em desnivel no campo.
8. - iamento aplicado a0 planej e

gerenciamento de &reas rurais,

9. - Sensoriamento Remoto: principios e utilizagao.

10. - Avaliagao e Pericia Rurais e Geoprocessamento,
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CAMPUS DE ROSANA

EDITAL N° 47/2023 — FEC/STGP — HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES, DIVULGACAO DA RELACAO DE INSCRITOS E
RESULTADO DAS SOLICITAGOES E CONDIGOES ESPECIAIS

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da
Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana,
no uso de suas atribuigdes legais:

I. - HOMOLOGA E DIVULGA a Relagao dos Candidatos Ins-
critos, cujas inscri¢des foram consideradas deferidas e, portanto,
homologadas.

Concurso Pdblico - 46/2023

Cargo - Analista de Informatica I, na condigdo de técnico-
-administrativo substituto.

Inscricdo - Candidato - Documento - Data Nasc.

2000231430 - BRUNA APARECIDA DE OLIVEIRA DIAS -
499246639 - 15/08/1996

2000231425 - BRUNO BORGES - 40.568.072-7 - 05/12/1986

2000231601 - CARLOS EDUARDO DE FREITAS RAMALHO
DA SILVA - 572831390 - 12/05/2001



