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FUNDACAO HOSPITALAR GETULIO VARGAS - FHGV
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE/RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA N° 03/2023

A Fundacdo Hospitalar Getulio Vargas - FHGV, inscrita no CNPJ sob o n°
13.183.513/0001-27, com sede administrativa na Rua Alegrete, n® 145, em Sapucaia do Sul / RS,
torna publica a abertura de inscricbes e estabelece normas relativas a realizacdo de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS, através de aplicacdo de provas de titulos de carater competitivo,
destinado a contratagdo de trabalhadores por prazo determinado em regime celetista e formacao
de cadastro de reserva para as unidades administradas pela Fundacdo Hospitalar Getulio Vargas
no municipio de Porto Alegre-RS, em razdo do saldo insuficiente de candidatos e esgotamento das
listas dos certames vigentes para os cargos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O edital completo de abertura das inscricdes esta divulgado no site oficial da Fundacgéo
Hospitalar Getulio Vargas: http://www.fhgv.com.br/home/editais-porto-alegre/ e da Legalle
Concursos: https://legalleconcursos.com.br/, bem como os demais editais das etapas deste
Processo Seletivo Simplificado.

1.2. O extrato do edital de abertura das inscricdes sera publicado no Diario Oficial dos Municipios
do Rio Grande do Sul através do site http://www.diariomunicipal.com.br/.

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Processo
Seletivo através dos meios de divulgacéo acima citados. Assim, a FHGV e a Legalle Concursos
ficam isentas de qualquer responsabilidade relacionada a falta de controle, por parte do candidato,
acerca de avisos de editais publicados nos meios de divulgagdo supramencionados.

1.4. A Legalle Concursos disponibiliza o e-mail contato@legalleconcursos.com.br, para
atendimento e esclarecimento de duvidas dos candidatos ao longo de todas as fases do Processo
Seletivo Simplificado.

1.5. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo por prazo determinado e
formacédo de cadastro de reserva, de acordo com o quadro do item 2, para as unidades de Porto
Alegre, conforme requisitos de provimento das funcdes apresentadas no Anexo | deste Edital.

1.6. Poderdo participar do presente Processo Seletivo Simplificado as pessoas fisicas que nao
tenham sofrido penalidade disciplinar fundada em processo administrativo de demissdo ou
exoneragdo por parte do poder publico e, que atendam e respeitem as condi¢Bes descritas neste
Edital em sua integralidade.

1.7. O Processo Seletivo Simplificado € classificatorio e constituido somente por Analise de Titulos,
a serem enviados de forma eletrébnica na Area do Candidato no site de Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, conforme regramento disposto no item 3 deste edital.

1.8. As contratacdes terdo vigéncia pelo prazo inicial de até 01 (um) ano, podendo ser renovadas
uma Unica vez por igual periodo.

1.9. O(a) contratado(a) tera seu desempenho avaliado durante o contrato de experiéncia de 90
(noventa) dias a contar da data de admisséo.
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1.10. O candidato homologado declara conhecimento e aceitacdo tcita das condi¢des do certame,
nos termos neste Edital definidos, bem como seus respectivos desdobramentos, conforme normas
legais pertinentes, das quais ndo poderé alegar desconhecimento.

1.11. Por se tratar de certame publico, o candidato declara ciéncia e concordancia de que seus
dados e resultados sdo publicos e todos os demais dados permanecerdo a disposicdo para
utilizacao de forma geral e ampla para atender aos interesses e finalidades da FHGV.

1.12. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrbnico através do site
https://legalleconcursos.com.br/, conforme cronograma estipulado neste Edital, ndo sendo aceitas
inscricbes presenciais, via correspondéncia ou fora do prazo estabelecido no cronograma.

1.13. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a leitura e compreensido do Edital,
bem como o completo e correto preenchimento dos dados de inscricdo e envio de titulos, nos
termos e exigéncias dispostas nas regras editalicias.

1.14. O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado através
da Central de Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001;

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001;

¢) Atendimento por correio eletrénico: contato@legalleconcursos.com.br.

1.15. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo da Fundagdo Hospitalar
Getulio Vargas - FHGV e pela Legalle Concursos.

2. DAS VAGAS

2.1. Os requisitos detalhados do cargo, apresentados no momento da admisséo, para ingresso,
atribuicdes relativas a cada cargo estdo discriminadas no Anexo | - Requisitos e Atribuicdes do
cargo deste edital.

2.2. A denominagdo dos cargos, 0 vencimento basico, a carga horaria semanal e o numero de
vagas de Ampla Concorréncia (AC), e para as reservas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) e para
as reservas as Pessoas Pretas ou Pardas (PPP) séo discriminados nos quadros a seguir:

Vagas e/ou Cadastro _
Reserva (CR) C.H. Vencimento
N° Cargo Semanal Basico
AC | PPP | PcD | Total (ulho/2023)
FUNCOES DE NIVEL MEDIO/TECNICO
1 Operador de Radiocomunicagéo CR CR | CR | CR 36h R$ 1.753,58
2 Supervisor Técnico CR CR CR CR 44h R$ 2.441,61

Técnico Auxiliar de Regulacéo

Médica CR CR | CR | CR 36h R$ 1.753,58

Legenda: C.H. Semanal = Carga Horaria Semanal; AC = Ampla Concorréncia; PPP = Pessoas Pretas; PcD = Pessoas
com Deficiéncia.
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3.1. Os periodos estabelecidos neste cronograma poderdo ser alterados durante o Processo
Seletivo Simplificado, havendo prévia divulgacao oficial no site, sem prejuizo das regras e ditames

deste Edital.

3.2. Os procedimentos estabelecidos e periodos previstos estdo apresentados no quadro a seguir

no Cronograma de Execucao Previsto.

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicag&o do Edital do Processo Seletivo Simplificado

12/07/2023

Periodo de inscricbes pela internet, através do  site:

www.legalleconcursos.com.br, até 18h

12/07 a 27/07/2023

Edital de Homologacdo das Inscricbes - lista preliminar de inscritos e

autodeclaracdo por Comissao Especifica para este fim

reserva de vagas 02/08/2023
Periodo de recursos - homologacédo das inscricdes 03 a 07/08/2023
!Edlta_l de Resultado da Homologacdo das Inscricdes - lista oficial de 08/08/2023
inscritos e reserva de vagas

Convocacao para a Prova de Titulos 08/08/2023
Publicacéo da convocacéo de candidatos inscritos e aprovados na cota de

Pessoa Preta ou Parda, para a verificagdo da veracidade da 08/08/2023

Aplicacéo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos)

09 a 11/08/2023

Publicacéo da lista preliminar de candidatos homologados na verificagao

da veracidade da autodeclaracdo da cota de Pessoa Preta ou Parda 22/08/2023
Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a lista

preliminar de candidatos homologados na verificacdo da veracidade da | 23 a 24/08/2023
autodeclaracao da cota de Pessoa Preta ou Parda

Publicagdo de Aviso sobre a lista homologada de candidatos

homologados na verificagdo da veracidade da autodeclaracdo da cota de 29/08/2023
Pessoa Preta ou Parda

Publicacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 29/08/2023

Periodo de vistas do Formulério Eletronico de Titulos

30/08 a 1°/09/2023

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova de Titulos

30/08 a 1°/09/2023

Publicacéo das Notas Oficiais da Prova de Titulos 08/09/2023
Classificacdo Preliminar para Acesso Universal e Reservas de Vagas, e
7 T - 08/09/2023

Convocacdao para Sorteio Publico de Desempate (se necessério)
Realizacdo do Sorteio Publico de Desempate (se necessério) 11/09/2023
Divulgacéo do resultado do Sorteio Publico de Desempate (se necessario)

LA - : 11/09/2023
e Classificacdo Oficial para Acesso Universal e Reservas de Vagas
Homologacédo dos Resultados Finais 11/09/2023
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3.3. As publicacdes previstas nos procedimentos do cronograma de execucao deste Edital serdo
divulgadas até as 23h59min, ou horario especificado, conforme data determinada.

4. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

4.1. Sao requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados quando da Contratacao
por prazo determinado:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, art. 12, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil;

¢) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratacao;

d) atender, se o candidato participar pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, as
exigéncias da Lei n® 7.853/1989, do Decreto n° 3.298/1999, e suas alteracbes, da Lei
Complementar n°® 01/1998 e do Decreto n°® 652/1999;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

f) apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do
sexo masculino;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego a que concorre,
comprovada por meio de exames médicos;

h) apresentar, quando da convocagédo, os documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos para
0 exercicio do emprego, constante do Anexo | deste Edital, bem como outros documentos que se
fizerem necessarios a época da contratacao;

i) ndo estar recebendo beneficio do INSS por auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez ou
gualquer outro beneficio considerado inacumulavel;

j) em caso de ter sido funcionario publico pertencente a érgdo da administracao direta ou indireta
da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipio, inclusive da Fundacgéo Hospitalar Getulio Vargas,
nao ter, & época da rescisado, seu contrato encerrado por decisdo/penalidade de rescisao por justa
causa, dentro do prazo de prescricdo de 8 (oito) anos, conforme Regulamento de Pessoal da
FHGV;,

k) ndo estar cumprindo sancédo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgédo publico ou entidade
das esferas federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal.

[) apresentar documentacdo completa exigida no ato da contratagao.

4.2. O ingresso do candidato fica condicionado também a compatibilidade de jornada de trabalho,
conforme Portaria n°® 134, de 04 de abril de 2011 do Ministério da Saude, que trata do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

4.3. A Comisséo Especial de Pericia Médica podera solicitar exames e avaliagbes complementares
de acordo com a necessidade.

4.4. O ingresso do candidato fica condicionado ainda a observancia do art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal, referentes a acumulo de emprego ou funcdes publicas, abrangendo
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a
percepgdo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142
com a remuneracdo de Emprego, emprego ou fungcdo publica, ressalvados os Empregos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os Empregos eletivos e os Empregos em comissao
declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracéo.
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4.5. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a classificacao obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado.

4.6. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes dos requisitos basicos para
contratagdo. Os documentos comprobatoérios referentes aos requisitos do emprego deverédo ser
apresentados no ato da admissao, sob pena de desclassificagéo.

4.7. O ingresso dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado dar-se-&4 conforme o
regime juridico vigente na data do ingresso.

4.8. A entrega de documentos referente a contratacdo deve ser realizada formalmente pelo
candidato, podendo ser efetivada por intermédio de procurador com poderes especiais para o ato,
devendo apresentar a respectiva procuragdo original, que podera ser publica ou particular, desde
gue apresentada com firma reconhecida.

5. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
5.1. O candidato, ao se inscrever, declara ter realizado a leitura das normas deste Edital, bem
como ter ciéncia das condiges para contratacdo e exercicio na fungéo pleiteada.

5.2. Realizada a inscri¢éo, fica comprovada a aceitagdo dos termos deste Edital, ndo mais cabendo
ao candidato alegar desconhecimento das regras nele expressas.

5.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos
dados de inscrigéo.

5.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condi¢des
e pré-requisitos, bem como que esta devidamente inscrito na funcao desejada.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

6.1. As inscricbes deverdo ser realizadas exclusivamente pela INTERNET através da Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, no periodo das
10 horas do dia 12 de julho de 2023 as 18 horas do dia 27 de julho de 2023.

a) Ap6s o procedimento de inscricdo, o(a) candidato(a) devera gerar o seu Comprovante de
Inscricdo e o Boleto Bancério para pagamento da taxa de inscrigao.

6.2. A taxa de inscricdo do presente Processo Seletivo Simplificado serd no valor de R$ 30,00
(trinta) reais para todas as funcoes.

6.3. Sera indeferida toda e qualquer inscricdo efetuada em desacordo com as normas deste Edital,
em especial, aquelas que néo forem identificado o pagamento da taxa de inscric&o.

6.4. A FHGV e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam por inscricbes ndo recebidas por
problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacéo, bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de dados pelos
candidatos, na tentativa de realizar a inscricao.

6.5. A correta interpretagdo do atendimento aos requisitos da funcéo é de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a).

6.6. O candidato(a), ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacfes
gue fizer constar na Ficha de Inscri¢édo, sob as penas da lei.
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6.7. E vedada a inscri¢&o condicional ou extemporanea.

6.8. Nao sera aceita inscricdo via postal, por FAX e/ ou outra forma que ndo a estabelecida neste
Edital.

6.9. As inscricdes efetuadas de acordo com o disposto neste item serdo homologadas pela Legalle
Concursos, significando tal ato que o(a) candidato(a) esté habilitado a participar do certame.

6.10. O(a) candidato(a) com deficiéncia devera observar o disposto no item 8 deste Edital.
6.11. No ato da inscricdo, o candidato devera informar que deseja concorrer na condicao de cotista.

6.12. Caso o(a) candidato(a) efetue mais de uma inscricdo para a mesma fungéo, sera considerada
valida somente a ultima inscrigéo.

6.13. Serdo automaticamente indeferidas as inscricbes que estiverem em desacordo com as
disposicdes deste Edital, garantindo-se ao candidato o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

7. DA RESERVA DE COTA - PESSOAS PRETAS OU PARDAS
7.1. Das vagas destinadas a cada emprego e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, 20% seréo providas na forma da Lei n°® 12.990/2014.

7.2. Caso a aplicagédo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em namero fracionado,
este serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que
0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5,
nos termos do § 2° do art. 1 da Lei n°® 12.990/2014.

7.3. Somente havera reserva imediata de vagas para 0s candidatos que se autodeclararem negros
nos empregos com numero de vagas igual ou superior a 3 (trés).

7.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros e autodeclarar-se preto ou pardo, conforme quesito cor
ou raca utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -IBGE.

7.5. Até o final do periodo de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, sera facultado ao
candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos negros. Para
tanto, devera realizar uma nova inscricdo na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, anulando a inscrigédo anterior.

7.6. A autodeclaracdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade; tera validade
somente para este Processo Seletivo Simplificado; e sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacéo.

7.7. As informacdes prestadas no momento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, na forma do art. 2° da Portaria Normativa n° 4/2018.

7.8. O candidato que, no ato da inscri¢cdo, ndo declarar a opgdo de concorrer as vagas reservadas

para pessoas pretas ou pardas, conforme determinado neste Edital, deixara de concorrer as vagas
reservadas as pessoas pretas ou pardas e nao podera interpor recurso em favor de sua situacgao.
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7.9. O candidato que se autodeclarar preto ou pardo participard do Processo Seletivo Simplificado
em igualdade de condicBes com os demais candidatos, no que se refere a avaliacdo de titulos e
todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo Simplificado.

7.10. O candidato que se autodeclarar preto ou pardo concorrerd concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

7.11. Para efeitos deste Edital, no ato de Inscricdo o candidato deverd optar por concorrer pela
cota, assinalando no campo especifico do formulario de inscricdo eletronica, conforme prazo
estabelecido no cronograma deste Edital.

7.12. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se
declararam como pessoa preta ou parda, além de figurar na lista de acesso Universal de
classificacdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de
classificacéo da lista de acesso Universal.

7.13. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

7.13.1. O candidato que se autodeclarou preto ou pardo no ato de inscricdo, na forma estabelecida
na Lei n° 12.990/2014, caso aprovado e classificado em todas as fases do Processo Seletivo
Simplificado, sera convocado a qualquer momento, ou durante o periodo do contrato para
submeter-se ao procedimento de heteroidentificacdo, em cumprimento a Portaria Normativa no
4/2018, promovido por uma comissao designada para tal fim, sob responsabilidade da FHGV.

7.13.2. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condicao
autodeclarada.

7.13.3. O procedimento de heteroidentificacdo ser4 promovido sob a forma presencial ou
telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicagédo, de acordo com a
necessidade e determinacéo da FHGV.

7.13.4. A avaliacdo no procedimento de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério
fenotipico para afericdo da condicdo declarada pelo candidato. Serdo consideradas as
caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de
heteroidentificacéo.

7.13.5. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificacao realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais € municipais.

7.13.6. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) nao for considerado negro pela comissdo de heteroidentificacdo, conforme previsto no art. 2,
paragrafo Unico, da Lei no 12.990/2014, e no art. 11 da Portaria Normativa no 4/2018, mesmo que
tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independente de alegacao
de boa-fé;

b) se recusar a seguir os procedimentos necessarios para realizacdo do procedimento
deheteroidentificacéo;

c) prestar declaracgéo falsa;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo no dia e horario ao qual foi
convocado(a).
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7.13.7. A eliminacdo de candidato por ndo confirmacdo da autodeclaracdo ndo enseja o dever de
convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o0 procedimento de
heteroidentificacéo.

7.13.8. Na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato serd eliminado do Processo
Seletivo Simplificado e, se houver sido contratado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissao ao
servico ou emprego publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

7.13.9. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.13.10. Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em nuamero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagéo geral por emprego.

7.13.11. A contratacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relag@o entre o numero total de vagas e o numero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

7.13.12. Do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagéo cabera recurso, conforme
estabelecido neste Edital, que sera analisado por comissao recursal.

7.13.13. Das decisdes da comissao recursal nao cabera recurso.

7.13.14. O resultado do procedimento de heteroidentificacdo tera validade apenas para este
Processo Seletivo Simplificado, ndo servindo para outras finalidades.

7.13.15. O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢do de pessoa negra ndo se configura ato
discriminatério de qualquer natureza.

7.13.16. A inobservancia dos dispostos neste Edital acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas.

8. DA RESERVA DE COTA - PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

8.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
€ assegurado vaga reservada, para 0s cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sao portadores, em um percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas
existentes para cada cargo, de acordo com o Art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal.

8.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 8.1 resulte em namero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme definido no Art. 4° do
Decreto Federal 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

8.3. O percentual previsto sera observado ao longo da execucdo do certame, bem como durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

8.4. Para concorrer a cota destinada a Pessoa com Deficiéncia, o candidato deve estar inscrito e
ter sua inscricdo homologada como pessoa com deficiéncia, valendo-se das disposi¢cdes deste,
assim como declarar a solicitacdo de concorréncia nesta cota no ato de inscri¢do, anexando laudo
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médico digitalizado a partir de seu original/colorido, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, devidamente assinado e com o respectivo nimero do registro do profissional de
saude - em campo especifico no link de inscri¢ao.

8.4.1. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacéo Internacional de Doenc¢a — CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicacdo de orteses, proteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria
recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio do periodo de inscricéo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacado de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual.

8.5. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se
declararam como pessoa com deficiéncia, além de figurar na lista de acesso Universal de
classificagcdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de
classificagéo da lista de acesso Universal.

8.6. O percentual de vagas definidas deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia ou por reprovagdo na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem de classificacdo do cargo e especialidade.

8.7. O candidato que se declarou com deficiéncia concorrera as vagas em igualdade de condigbes
com os demais candidatos.

8.8. As atividades dos cargos e das especialidades ndo serdo modificadas para se adaptarem a(as)
condic@o(des) especial(is) dos candidatos com deficiéncia.

9. DA PROVA DE TITULOS
9.1. Serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater classificatorio, os candidatos inscritos e
homologados.

9.2. A Avaliacdo de Titulos serd aplicada através do envio de titulos na modalidade
eletrénica/online.

a) Serdo considerados Titulos, as Graduacdes e Pés-Graduacdes, conforme o nivel da fungao,
relacionadas as atribuicbes dos respectivos cargos, assim como o0 exercicio de atividade
profissional.

b) Ao candidato cabe conhecer das regras deste Edital, interpretar e cumpri-las, como parte
integrante da avaliacdo na Prova de Titulos.

9.3. O titulo s6 tera sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens
deste Capitulo.

9.4. ENVIO ELETRONICO DE TITULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, onde estara disponivel a opcao
de Prova de Titulos, devendo o candidato preencher as informacdes solicitadas e fazer o envio
eletrénico dos arquivos digitais dos documentos para avaliagao.

9.5. Os titulos deverao ser apresentados em:
a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com cédigo verificador
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de autenticidade ou semelhante); ou,
b) documento digitalizado: documento escaneado colorido, a partir de cépia autenticada em
Tabelionato de Notas.

9.6. No envio eletrdnico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo.
O candidato devera enviar um Unico arquivo por titulo, contendo todas as péginas do titulo (frente e
verso, se for o caso) a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a
validacao do titulo.

9.7. O candidato devera nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifica-lo.

9.8. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera emitir a Relacdo de Titulos Apresentado para
guardar consigo, pois podera ser exigido, no provimento, as vias originais dos titulos entregues na
Prova de Titulos.

9.9. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliacédo da
Comissdo Examinadora, sendo vedada a apresentacdo de arquivos em imagem (foto) e/ou
gerados a partir de aplicativos de celular. Somente serdo aceitos documentos que estejam na
extensdo PDF. O tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

9.10. Apb6s cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos
clicando em ‘Encerrar Prova de Titulos’. Apos finalizar a Prova de Titulos, ndo sera possivel fazer
novos envios e/ou alteragdo de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.

9.11. A pontuacdo méxima de titulos sera de até 100 (cem) pontos, 0 que exceder sera
desconsiderado.

9.12. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

9.13. O preenchimento correto dos campos de envio na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, é de inteira responsabilidade do candidato.

9.14. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo ndo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informacbes
necessarias.

9.15. Diplomas e certificados deverédo estar devidamente registrados nos 6rgéos competentes.

9.16. Os certificados ou declaracdes emitidas pela internet ou com assinatura digital, deverédo
conter cédigo de autenticidade eletrénico.

a) Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletrbnica,
sendo que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua
autenticagdo confirmada no dia em que a Banca Examinadora se reunir para avaliagdo, por falhas
de ordem técnica no endereco eletrénico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

9.17. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso
do nome que constar no Requerimento de Inscricdo, deverd ser anexado o comprovante da
alteracdo do nome (Certiddo de Casamento, Divorcio ou de Retificacdo do respectivo Registro
Civil), sob pena de invalidacdo da pontuacdo ao candidato. No envio eletrénico, o comprovante de
alteracdo do nome deve ser enviado no mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se aplique a
necessidade dessa comprovacéo.
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9.18. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente serad aceito se
acompanhado da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducéo original) e, no caso de
Graduacdo e PoOs-Graduacdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.

9.19. Os titulos apresentados na Tabela a seguir receberao pontuagdo unitaria, conforme previsto a
cada modalidade:

" PONTUACAO | PONTUACAO
MODALIDADE DE TITULO UNITARIA MAXIMA
Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de
curso de Graduacdo em nivel superior, em area
1 | relacionada ao emprego pretendido, ACOMPANHADO 10,0 (dez) 10,0 (dez)
PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO pontos pontos
HISTORICO ESCOLAR
Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de
curso de poés-graduacdo (lato sensu), em nivel de
> especializagéo, ACOMPANHADO | 15,0 (quinze) 30,0 (trinta)
OBRIGATORIAMENTE DO RESPECTIVO pontos pontos
HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de
360 horas
Exercicio de atividade profissional, em area| 1,0 (um) ponto 60.0
3 relacionada ao respectivo emprego, prestado nos | por més, sem (sess’enta)
Ultimos cinco anos. Sera considerada comprovacao do | sobreposicao de
periodo de 12/07/2018 até 12/07/2023. tempo pontos
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,0 (cem)
pontos

9.20. DOS TITULOS DE GRADUACAO E POS-GRADUAGCOES
a) Serdo aceitos titulos de graduacdo e pos-graduacédo (Especializagdo Lato Sensu) de cada
modalidade, conforme nivel da funcgéo, e tabelas do item 9.19.

b) Os cursos de Graduagédo e de Especializacdo Lato Sensu deverdo estar acompanhados do
historico escolar, e terem sido devidamente concluidos antes da data de publicacdo deste Edital.

c) Os titulos relativos a cursos de Especializacdo Lato Sensu deverdo ter carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas.

d) A comprovacao do titulo de Graduacao e/ou de P6s-Graduacao devera ser realizada por meio
do envio digitalizado do verso e anverso de diploma ou declaracdo oficial, em papel timbrado da
instituicao de Ensino Superior, acompanhado do histérico escolar.

9.21. DOS TITULOS DE EXERCICIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL

a) Para comprovar o exercicio de atividade profissional, o candidato devera apresentar um ou mais
documento(s) solicitado(s) nas alineas deste subitem, como segue:

a.l) para empregados celetistas de sociedade empreséaria e/ou de cooperativa, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) constando, obrigatoriamente, a folha de identificagdo com
namero e série, a folha com a foto do portador, a folha com a qualificacao civil, a folha de contrato
de trabalho e as folhas de alteracdes de salario que constem mudanca de funcéo; acrescida de
declaracdo do empregador que informe o periodo (com inicio e fim) e a discriminagdo do servigo
realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas;

a.2) para cooperados, o estatuto social da Cooperativa, e em caso de extincdo desta, devera
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apresentar também o termo de extincdo da Cooperativa, ambos expedidos pelo Cartério de
Registro Civil; acrescido de declaracao informando sua condicdo de cooperado, o periodo (com
inicio e fim) e a discriminacéo do servico realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas;
a.3) para servidor publico, declaracédo ou certiddo de tempo de servico, em que conste a data de
inicio e fim, se for o caso (ambas indicando dia, més e ano), a espécie do servico realizado e as
atividades desenvolvidas, se realizado na administragdo publica; esta declaracdo ou certiddo
deveréd ser emitida por érgdo de pessoal ou de recursos humanos (devidamente identificado como
competente na prépria declaracdo), ndo havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar ou certificar também a
inexisténcia,

a.4) para o prestador de servicos autbnomo, contrato de prestacdo de servigcos, com firma
reconhecida da pessoa que assina esse documento ou cOpia do primeiro e Ultimo recibo de
pagamento autdnomo (RPA) relativos ao periodo trabalhado, em caso de servi¢co prestado como
autdbnomo, acrescido de declaracdo do contratante com firma reconhecida da pessoa que assina
esse documento, na qual conste a data de inicio e fim, a espécie do servico realizado e as
atividades realizadas.

b) Os periodos citados no subitem 9.21.a deverdo conter claramente dia, més e ano.

c) A declaragdo de que trata o subitem 9.21 (a.1, a.3 e a.4) deverd apresentar, no minimo, as
seguintes informagfes: nome empresarial ou denominacdo social do emitente; endereco e
telefones validos; CNPJ, CPF ou inscricdo estadual; identificagdo completa do profissional
beneficiado; descricdo do emprego exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo
(inicio e fim em dia, més e ano) de realizagao das atividades; assinatura e identificacdo do emitente
(nome completo legivel, acompanhado de fun¢éo), com reconhecimento de firma.

d) A certiddo/declaracdo a que diz respeito o subitem 9.21.a.3 devera apresentar, no minimo, as
seguintes informacdes: designacdo do Orgao/Entidade da Administrac&o Publica Direta, Autarquica
ou Fundacional; endereco e telefones validos; CNPJ; identificagdo completa do profissional;
descricdo do emprego publico ou funcdo exercida e principais atividades desenvolvidas; local e
periodo (inicio e fim) de realizacdo das atividades; assinatura e identificacdo do emitente (nome
completo legivel/emprego publico ou funcéo e matricula no Orgéo).

e) Em caso de impossibilidade de emissdo da documentacéo prevista no subitem 9.21 (a.1 e a.2)
exclusivamente por motivo de extingdo da sociedade empresaria e (ou) da cooperativa, sera
admitida, para fins de pontuagao:

e.l) Para empregados celetistas de sociedade empreséria e (ou) de cooperativa, somente copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) constando, obrigatoriamente, a folha de
identificacdo com numero e série, a folha com a foto do portador, a folna com a qualificagéo civil, a
folha de contrato de trabalho e as folhas de alteracdes de salario que constem mudanca de funcao;
e.2) Para cooperados, copia do estatuto social e do termo de extingdo da cooperativa, expedido
pelo Cartorio de Registro Civil.

f) Para efeito de cOmputo de pontuacao relativa ao tempo de experiéncia profissional, somente sera
considerado tempo de experiéncia no exercicio da profissdo/emprego em meses completos, ndo
sendo considerada mais de uma pontuag¢do concomitante no mesmo periodo.

g) N&o serdo aceitos, para fins de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia profissional,

comprovante de estagio, bolsa de estudo ou monitoria, empregos honorificos, trabalho voluntario,
ou casos julgados similares.

9.22. Critérios para nao valoragéo dos Titulos:
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a) Nao serdo aceitos titulos que ndo atendam as exigéncias previstas neste Edital, em especial,
guanto a forma de apresentacdo: documento digital ou digitalizado a partir do original,

b) Nao serédo recebidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

¢) Nao serado pontuados quaisquer titulos que ndo os expressamente mencionados neste Edital.

d) Quaisquer titulos que n&o estejam previstos nas tabelas neste Edital, como cursos preparatérios,
atestados de frequéncia e estagios nao seréo avaliados.

e) Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos neste Edital.

f) Os titulos que apresentarem carga horéaria inferior aos minimos estabelecidos, ou que nao for
possivel auferir pela documentacdo encaminhada, serdo indeferidos.

g) Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscrigdo, sem a apresentagao
de documentos que comprovem a alteracdo, nao serao julgados.

h) Os titulos que ndo apresentarem informacdes minimas necessarias, como nome do candidato,
data de realizacdo quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serdo avaliados.

i) Quaisquer titulos concluidos em periodo que ndo atenda os prazos determinados neste Edital
serdo desconsiderados para avaliacdo, em especial os concluidos apés a data de publicacdo deste
Edital.

j) Os titulos apresentados em formato de arquivo que nao seja idéneo (correspondentes a
declaracdes que ndo estejam em papel timbrado) ou que nédo seja possivel aferir sua autenticidade,
nao serdo julgados.

[) Os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou ndo estiverem em formato PDF, ndo serdo
avaliados;

m) Serdo desconsiderados titulos sem traducéo da lingua estrangeira.

n) Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formagéo (técnica, graduacéo e
pés-graduacao) ndo possuem valoragdo na Prova de Titulos.

0) Certificados de estagios, cursos preparatorios e visitas técnicas nao serao julgados como titulos.
p) Requerimento de solicitagé@o, boleto bancério, grade curricular e outros documentos ndo seréo
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

g) N&o serdo analisados titulos de pos-graduacdes emitidos por Instituicdo néo
cadastrada/reconhecida pelo Ministério da Educacéao.

9.23. Por ocasiao de recursos referentes aos titulos, os quais poderao ser interpostos acessando a
Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/,
somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos a
titulos ja entregues, observado os seguintes aspectos:

a) Nao sera aceito o envio de documento autenticado que nao foi enviado inicialmente autenticado
na Prova de Titulos.

b) N&@o serd aceito o envio do histérico escolar que ndo foi inicialmente enviado na Prova de
Titulos, juntamente com os titulos ja enviados.

c) Nao serd aceito diploma ou certificado de conclusdo para validagdo de quaisquer outros
documentos que tenham sido enviados na Prova de Titulos.

d) N&o sera aceito qualquer documento essencial para a validacdo de um titulo apresentado na
Prova de Titulos, conforme regramentos deste Edital.

9.24. Os candidatos deverao entregar, na ocasido da contratacdo, cépias de todos os documentos
encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da
Lei Federal n® 13.726/2019.

a) Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderéo ser apresentados
como requisito do cargo.

b) Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacédo e, comprovado o respectivo dolo,
serd excluido do Processo Seletivo.
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10. RECURSOS

10.1. O candidato podera interpor recurso somente no prazo previsto no cronograma do certame
através do Formulario Eletrénico de Recursos disponivel na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

10.2. Sera admitido recurso quanto a publicacdo da lista preliminar de inscritos e aos resultados da
avaliacao de titulos.

10.3. As notas preliminares das avaliagBes de titulos estardo disponiveis em edital especifico,
publicado no site da FHGV e da Legalle Concursos, conforme cronograma do edital, possibilitando
a realizacdo dos recursos.

10.4. N&o sera permitido o envio de novos titulos durante o periodo de recursos.
10.5. Os recursos deverado ser individuais e devidamente fundamentados.
10.6. Somente serdo aceitos recursos individuais, nao sendo admitidos recursos coletivos.

10.7. Sera indeferido, liminarmente, o recurso ndo fundamentado, intempestivo ou aquele que nao
atender aos dispositivos aqui estabelecidos.

10.8. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento de todos os dados solicitados
nos formulérios de quaisquer dos recursos previstos para este certame. Os recursos que nao
apresentarem corretamente todos os dados solicitados ndo serdo apreciados.

10.9. A Legalle Concursos nao se responsabiliza por recursos ndo recebidos por problemas de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de dados pelos
candidatos na tentativa de interpor o recurso.

10.10. A Legalle Concursos é a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo serdo admitidos recursos adicionais.

11. DA CLASSIFICACAO
11.1. A classificagcdo final seréa realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste
Processo Seletivo Simplificado.

11.2. Se houver empate na classificagdo por cargo, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem de prioridade:

a) em PRIMEIRO lugar, candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de
inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do 1doso);

b) em SEGUNDO maior pontuacédo em experiéncia profissional;

¢) em TERCEIRO lugar, candidato com maior idade;

d) em QUARTO lugar, candidato que atuou como jurado;

e) em QUINTO lugar, candidato doador de medula 6ssea;

f) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, conforme publicacéo especifica para esta se
necessaria.

11.3. Para fins de comprovagcdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes,
declaracdes e atestados emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais
nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal, nas seguintes condicdes:
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a) considerar-se-a jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenca, no
periodo compreendido entre a publicacdo da Lei Federal n°® 9.689/2008 e a data de término das
inscri¢cdes do presente Processo Seletivo Simplificado;

b) o envio dos documentos comprobatdrios de participacao efetiva como jurado em Tribunal do JUri
dos candidatos devera ser realizado no momento da inscricdo, na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/;

c) a certiddo apresentada terd validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e nédo
sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Juri para o
candidato que néo atender ao disposto nesse Edital.

12. PROVIMENTO E EXERCICIO DAS FUNCOES

12.1. A FHGV reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de
classificagcdo e forma de acesso, universal ou por cotas.

12.2. A aprovacgdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito ao
ingresso, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificacao.

12.3. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento das vagas por prazo
determinado existentes e que vierem a surgir durante a vigéncia deste edital, respeitada a
prioridade de convocacgdo de editais homologados anteriores. A duragdo do contrato por prazo
determinado sera de até 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

12.4. A convocacao oficial do candidato para o processo de contratacdo sera feita pela FHGV,
através de notificacdo pessoal (e-mail ou telegrama), enviados ao endereco e dados pessoais
fornecidos pelo candidato no ato da inscri¢ao.

12.5. O candidato tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis contado a partir da data da publicagdo do
Edital de chamamento, dentro do horario estabelecido, para apresentar-se formalmente para
assinatura do Termo de Aceite da Vaga, entrega da comprovacado dos requisitos para a funcéo e
demais documentos necessérios solicitados para o ingresso na Instituicdo, sendo obrigatoria a
apresentagdo dos documentos originais e a entrega das copias. Nao serdo aceitos documentos via
postal, por FAX, Correio eletrénico e/ou outra forma néo estabelecida neste Edital.

12.5.1. Quanto aos documentos para fins de Admissao:

a) no caso de certificado em lingua estrangeira, todo e qualquer certificado de titulo em lingua
estrangeira somente sera aceito se acompanhado da tradugéo por Tradutor Publico Juramentado
(traducéo original) e, no caso de Graduacao e P6s-Graduagéo, da revalidagdo de acordo com a Lei
Federal n°® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

b) Nao sera aceito qualquer tipo de estagio, bolsa de estudo ou monitoria, empregos honorificos,
trabalho voluntario, ou casos julgados similares pela FHGV, para fins de comprovacdo de
experiéncia profissional;

c) o nome do candidato deve estar atualizado e regular quanto ao registro civil mais recente,
emitido nos ultimos 90 (noventa) dias do ato da entrega da documentacdo, quanto a Receita
Federal e demais documentos solicitados.

12.5.2. O candidato chamado para ocupar a vaga que comparecer a Unidade de Gestdo do
Trabalho e n&o aceitar a contratagdo na vaga oferecida, independente do motivo, podera assinar,
uma unica vez, o Termo de Opc¢do para Final de Fila no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados a
partir da data da publicacdo do Edital de Convocacao
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12.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado o acompanhamento dos editais de
publicacdo deste certame bem como manter atualizado o seu endereco junto a administracéo
publica, através de abertura de processo requerendo a alteracdo de endereco, ndo se
responsabilizando a FHGV por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou de for¢ca maior;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12.7. Caso o candidato, apés homologacao do certame, deseje atualizar seus dados junto a FHGV,
devera enviar e-mail para ugt@fhgv.com.br com a solicitacdo de atualizacdo e devida comprovacao
documental.

12.8. O candidato convocado para preenchimento de vaga que nao comparecer no prazo
estipulado na convocacéo estara excluido do Processo Seletivo Simplificado definitivamente.

12.9. Caso ocorra o retorno do empregado afastado antes da admisséo do candidato chamado a
ocupar vaga por prazo determinado, sera verificada a existéncia de outra vaga por prazo
determinado que possa ser ocupada, independente das suas caracteristicas (local ou turno de
trabalho). Ndo existindo vaga disponivel nho momento, o candidato ficara na expectativa de
convocagao a proxima vaga por prazo determinado que podera vir a surgir, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado e conforme necessidade institucional, permanecendo

inalterada a sua classificacdo. A FHGV é reservado o direito de suspensdo, mudanca ou
cancelamento da vaga, ndo se responsabilizando por eventuais 6nus causados aos candidatos.

12.10. Os(as) candidatos(as) que possuirem contrato ativo com a FHGV, bem como aqueles(as)
cujo contrato de trabalho por prazo determinado tenha se encerrado ha menos de 6 (seis) meses,
ficam impedidos de celebrar novo contrato por prazo determinado.

12.11. A FHGV é reservado o direito, conforme necessidade institucional, de suspender e/ou
cancelar a convocagéo a vaga por periodo determinado.

13. INGRESSO

13.1. O ingresso do candidato fica condicionado a satisfacdo e comprovacdo dos requisitos
edemais documentos necessarios, e as seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado neste Processo Seletivo Simplificado e considerado apto nos exames médicos
admissionais;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal,
) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - pessoa com deficiéncia, as exigéncias da Lei
7853/89, do Decreto n°3298 de 20/12/1999 e Lei complementar n°® 01/98 e decreto 652/99;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

h) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcéo que concorre;

i) a Comissao Especial de Pericia Médica poderé solicitar exames e avaliagdes complementares de
acordo com a necessidade;

j) as custas das despesas decorrentes dos exames médicos correrdo por conta do candidato;

k) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia da funcdo a que concorre, mediante
apresentacdo de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
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I) apresentar alvard de folha corrida, certiddo judicial criminal negativa, certiddo judicial civil
negativa, certiddo regional para fins civel e criminal, certiddo negativa de antecedentes criminais,
fornecidas pelos Cartorios Judiciais Federal, Estadual ou Distrital do domicilio do candidato,
expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias, a contar da entrega de documentos;

m) o ingresso do candidato fica condicionado ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fungfes publicas, abrangendo
autarquias, fundagfes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a
percepcéo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142
com a remuneracao de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de
livre nomeacao e exoneracao;

n) o ingresso do candidato fica condicionado também a compatibilidade de jornada de trabalho
conforme Portaria n° 134, de 04 de abril de 2011, Ministério da Salde, que trata do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

0) ndo estar percebendo beneficio do INSS por auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez ou
qualquer outro beneficio considerado inacumulavel;

p) ndo haver mantido relagcdo empregaticia com a FHGV encerrada por um dos motivos capitulados
no art. 482 da CLT, ou por qualquer outro motivo, se, a época da rescisdo, era arrolado (a) em
processo administrativo disciplinar e este tenha sido finalizado com decisdo pela resciséo por justa
causa, dentro do prazo de prescri¢cdo de 8 anos, conforme Regulamento de Pessoal da FHGV;

g) apresentar documentagéo exigida no ato da contratagado.

13.2. O candidato que néo satisfaca as exigéncias no ato da admissédo, bem como ndo compareca
a consulta médica ou qualquer outra etapa do cronograma, sera desclassificado imediatamente.

13.3. O ingresso dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado dar-se-a conforme o
regime juridico vigente na data do ingresso.

13.4. A entrega de documentos deve ser realizada presencialmente pelo candidato conforme sera
especificado no edital de convocagéo, podendo ser efetivada pessoalmente ou por intermédio de
procurador com poderes especiais, devendo ser anexada a respectiva procuracdo original, que
podera ser publica ou particular com firma reconhecida.

13.5. O candidato, ao assumir o cargo, declara estar plenamente apto(a) a exercer imediatamente
e de forma integral suas funcdes, seja em local salubre ou insalubre, conforme necessidade da
instituicdo, estando ciente da natureza emergencial da contratacao.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1. As inscri¢cdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢fes da sua realizagao.

14.2. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que fizer, em qualquer
documento, declaracdo falsa ou inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos
documentos, ou ndo comprovacdo destes no prazo solicitado pela FHGV, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os
atos decorrentes de sua inscrigao.

14.3. A FHGV néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos ou apostilas, referentes a este
Processo Seletivo Simplificado, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.
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14.4. De acordo com a necessidade, a FHGV podera realizar Processo Seletivo Simplificado para a
funcdo no qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocacdo dos
candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade. A FHGV podera
realizar novo Processo Seletivo Simplificado para a mesma funcéo, caso se esgote a listagem de
candidatos habilitados nos certames vigentes.

14.5. A adaptacdo dos contratados, admitidos as suas fung¢bes, ao ambiente de trabalho, bem
como ao 6rgdo publico, segundo suas politicas e normas, durante o periodo de experiéncia
profissional previsto na Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT é condicao indispensavel para a
manutencao destes na respectiva ocupacado, ndo se induzindo ser isso a estabilidade.

14.6. O certame tem validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da FHGV.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da
Fundacao Hospitalar Getulio Vargas e da Legalle Concursos.

Sapucaia do Sul, 12 de Julho de 2023.

FUNDACAO HOSPITALAR GETULIO VARGAS.
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ANEXO |
ESCOLARIDADE E REQUISITOS
Funcéao Escolaridade e Requisitos

Operador de Radiocomunicacéo

Ensino médio. Idade minima de 18 anos. Conhecimento em
informatica e sistemas de radiocomunicacao.

Supervisor Técnico informatica. Experiéncia minima de 6 meses de atuacdo em

Ensino médio. Idade minima de 18 anos. Conhecimento em

servico de atendimento de urgéncia.

Técnico Auxiliar de Regulacdo | Ensino médio. Idade minima de 18 anos. Conhecimento em

Médica

informética.
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_ ANEXOIl
FUNGCOES E ATRIBUIGOES

Operador de Radiocomunicacéao

Operar Sistema de Radiocomunicacdo e Telefonia nas Centrais de Regulacdo. exercer o controle
operacional da frota de veiculos do Sistema de Atendimento Pré-Hospitalar Mével. Manter a equipe
de regulacdo atualizada a respeito da situacéo operacional de cada veiculo da frota. Conhecer a
malha viaria e as principais vias de acesso de todo o territério abrangido pelo Servico de
Atendimento Pré-Hospitalar Mével. Demais atribuic6es descritas em portarias regulamentadores do
Servigo.

Supervisor Técnico

Supervisionar e coordenar as equipes de técnico auxiliar de regulacdo (TARM) e de operadores de
radiocomunicacdo quanto ao atendimento telefénico, quanto as solicita¢cdes de auxilio provenientes
da populacéo e informagdes prestadas, nas Centrais de Regulagédo Médica e quanto a operacao do
sistema de telefonia nas Centrais de Regulagédo e controle operacional da frota de veiculos do
sistema de atendimento pré-hospitalar movel. Realizar a gestdo da equipe em seu turno de
trabalho. Demais atribui¢cfes relacionadas a gestao do servi¢co e dos empregados.

Técnico Auxiliar de Regulacédo Médica

Atender solicitagfes telefonicas da populacdo. Anotar informacdes colhidas do solicitante, segundo
guestionario préprio. prestar informagdes gerais ao solicitante/usuério. Encaminhar ligacdes ao
Médico Regulador informando-o sobre o tipo de agravo estabelecer contato radiofénico com
ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré-hospitalar quando solicitado pelo Médico Regulador
ou coordenacdo. Estabelecer contato com hospitais e servicos de saude de referéncia a fim de
colher dados e trocar informac6es. Anotar dados e preencher planilhas e formularios especificos do
servico. Obedecer as normas e aos protocolos de servico. Atender as determinacdes do médico
regulador. Demais atribuicées descritas em portarias regulamentadoras do Servigo.
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Hospital Municipal Getdlio Vargas — (51) 3451.8200 / Hospital Tramandai — (51) 3684.0300
Centro de Especialidades — (51) 3451 8200 - Ramal 354 ou (51) 98599-1051 / Clinica de Satde da Mulher - (51) 3474.0169
SAMU Sapucaia do Sul — 192 / Regulagdo Estadual SAMU — (51) 3320.0100 / UPA Sapucaia do Sul — (51) 3450.3082
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