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CONHECIMENTOS GERAIS E COMUNS AOS EMPREGOS DE NIiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa: 1. Compreensdo e interpretacdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significacdo de palavras e expressodes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuacédo grafica. 8. Uso da
crase. 9. Morfologia. 10. Locugdes verbais. 11. Elementos de comunicagao e fungdes da linguagem. 12. Dominio dos mecanismos
de coesao e coeréncia textual. 13. Reescrita de frases e paragrafos do texto. 14. Sintaxe. 15. Concordancia verbal e nominal. 16.
Regéncia verbal e nominal. 17. Colocagdo pronominal. 18. Emprego dos sinais de pontuagéo e sua fungdo no texto. 19. Fungéo
textual dos vocabulos. 20. Variagao linguistica.

Raciocinio Légico e Matematico: 1. Resolugdo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com
numeros, com figuras, de palavras). 2. Proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicagéo légica, argumentos validos.

Noc¢des de Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento e utilizacdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3. Conceitos
basicos de Hardware (Placa mae, memodrias, processadores (CPU). 4. Periféricos de computadores. 5. Ambientes operacionais:
utilizagdo basica dos sistemas operacionais Windows 7 e Windows 10. 6. Utilizacdo de ferramentas de texto, planilha e
apresentagao do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) — versdes 2013 e 2016. 7. Utilizagao de ferramentas de texto,
planilha e apresentagao do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versdes 5 e 6. 8. Conceitos de tecnologias relacionadas a
Internet, busca e pesquisa na Web. 9. Navegadores de internet: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. 10. Conceitos
basicos de seguranca na Internet e virus de computadores.

Legislagao especifica: 1. Lei N° 13.303, de 30 de junho de 2016 - Dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 2. Lei
n® 12.815, de 5 de junho de 2013 (Dispbe sobre a exploragao direta e indireta pela Unido de portos e instalagdes portuarias e sobre
as atividades desempenhadas pelos operadores portuarios). 3. Decreto n° 8.033, de 27 de junho de 2013 (Regulamenta o disposto
na Lei n°® 12.815, de 5 de junho de 2013, e as demais disposices legais que regulam a exploragdo de portos organizados e de
instalagbes portuarias).

CONHECIMENTOS GERAIS E COMUNS AOS EMPREGOS DE NIiVEL SUPERIOR, EXCETO ADVOGADO

Lingua Portuguesa: 1. Compreenséo e interpretagdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significagdo de palavras e expressdes. 5. Relagbes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuagéo grafica. 8. Uso da
crase. 9. Morfologia. 10. Locugbes verbais. 11. Elementos de comunicagao e fungdes da linguagem. 12. Dominio dos mecanismos
de coesao e coeréncia textual. 13. Reescrita de frases e paragrafos do texto. 14. Sintaxe. 15. Concordancia verbal e nominal. 16.
Regéncia verbal e nominal. 17. Colocagdo pronominal. 18. Emprego dos sinais de pontuagéo e sua fungdo no texto. 19. Fungéo
textual dos vocabulos. 20. Variagéo linguistica.

Raciocinio Légico e Matematico: 1. Resolucdo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com
numeros, com figuras, de palavras). 2. Proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicagéo légica, argumentos validos.

Legislagao especifica: 1. Lei N° 13.303, de 30 de junho de 2016 - Dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 2. Lei
n° 12.815, de 5 de junho de 2013 (Dispde sobre a exploracéo direta e indireta pela Unido de portos e instalagbes portuarias e sobre
as atividades desempenhadas pelos operadores portuarios). 3. Decreto n° 8.033, de 27 de junho de 2013 (Regulamenta o disposto
na Lei n® 12.815, de 5 de junho de 2013, e as demais disposi¢bes legais que regulam a exploragéo de portos organizados e de
instalagbes portuarias).

CONHECIMENTOS GERAIS PARA O EMPREGO DE ADVOGADO

Lingua Portuguesa: 1. Compreensdo e interpretagdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significacdo de palavras e expressoes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuacao grafica. 8. Uso da
crase. 9. Morfologia. 10. Locugdes verbais. 11. Elementos de comunicagao e fungdes da linguagem. 12. Dominio dos mecanismos
de coesao e coeréncia textual. 13. Reescrita de frases e paragrafos do texto. 14. Sintaxe. 15. Concordancia verbal e nominal. 16.
Regéncia verbal e nominal. 17. Colocagao pronominal. 18. Emprego dos sinais de pontuagéo e sua fungéo no texto. 19. Funcéo
textual dos vocabulos. 20. Variagao linguistica.

Legislagao especifica: 1. Lei n° 12.815, de 5 de junho de 2013 (Dispde sobre a exploragéo direta e indireta pela Unido de portos e
instalagbes portuarias e sobre as atividades desempenhadas pelos operadores portuarios). 3. Decreto n° 8.033, de 27 de junho de
2013 (Regulamenta o disposto na Lei n® 12.815, de 5 de junho de 2013, e as demais disposigdes legais que regulam a exploragao
de portos organizados e de instalagbes portuarias). 3. Resolugdo Normativa n° 7-ANTAQ, de 30 de maio de 2016 (Aprova a Norma
que regula a exploracdo de areas e instalagbes portuarias sob gestdo da administracdo do porto, no &mbito dos portos
organizados). 4. Resolucdo ANTAQ N° 75, de 02 de junho de 2022 (Dispbe sobre a fiscalizagdo da prestacdo dos servigcos
portuarios e estabelece infragbes administrativas). 5. PORTARIA/MINFRA N° 51, DE 23 DE MARCO DE 2021 (Disciplina a
exploracao direta e indireta de areas e instalagbes ndo afetas as operagdes portudrias, e da outras providéncias).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NiVEL MEDIO

TECNICO PORTUARIO

EMPREGO: 201 — APOIO ADMINISTRATIVO

Conhecimentos especificos: 1. As comunicagdes oficiais: aspectos gerais da redagdo oficial; a redagdo dos atos normativos e
comunicagdes; aplicacdo de principios da ortografia e de elementos da gramatica a redagdo oficial. 2. Arquivologia: gestdo,
classificacdo e avaliagdo de documentos; organizagdo, planejamento, sistemas e métodos de arquivamento; arquivistica e
informatica; legislagdo arquivistica. 3. Comportamento organizacional: as pessoas, 0s grupos e a dindmica organizacional;
comunicagdo; lideranga e poder; conflito e negociagéo. 4. Etica geral e profissional: conceitos e fundamentos; relagdes de trabalho;
a responsabilidade social das empresas; assédio. 5. Atendimento ao publico: exceléncia e atendimento de qualidade na recepgéo e
ao telefone. 6. Introdugdo a Administragdo: conceito de administragdo; habilidades, competéncias e papéis do administrador e os
processos administrativos. 7 Administragdo de pessoas: conceito e processos. 8. Administragdo de recursos materiais, patrimoniais
e logistica: compras e estoques; componentes da logistica. 9. Administragao financeira: objetivos econémicos e financeiros; fungdes
do gestor financeiro; a demonstragdo do resultado, fluxo de caixa e o balango patrimonial. 10. Redacdo empresarial: tipos de
correspondéncias; estruturas e formas de tratamento. 11. Regulamento de Licitacdes e Contratos da CODEBA, disponivel em:
https://codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/2022/17995.pdf. 12. Regulamento da exploragdo dos Portos,
disponivel em: https://www.codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos _normativos/2022/18986.pdf. 12. Gestéo e Fiscalizacédo
de Contratos Publicos.

EMPREGO: 202 — CONTROLE PORTUARIO

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos Portuarios e Retroportuarios. 2. Tecnologias de Equipamentos de Movimentagéo de
Cargas. 3. Controle do Desempenho Portuario e Retroportuario. 4. Sinalizagdo nautica. 5. Operagdes de Carga e Descarga. 6.
Controle de Vistorias, Faltas e Avarias. 7. Programagdo e Controle da Manutencdo. 8. Planejamento de Movimentagdo e
Armazenagem. 9. Planejamento de Operagbes de Embarque e Desembarque.10. NR 11 — Transporte, Movimentacéo,
Armazenagem e Manuseio de Materiais. 11. No¢des de atividades portuarias: Mao-de-obra portuaria; Modalidades de contrato de
afretamento: afretamento a casco nu, por tempo de viagem e por viagem; Nacionalidade e propriedade das embarcagées: gestao
nautica e gestdo comercial das embarcagdes; Incoterms e os contratos de transporte maritimos internacionais; Tipos de
mercadorias, carga geral, granéis, contéineres; Tipos de Navegacao, longo curso, cabotagem, apoio portuario, maritimo e interior;
Tipos de embarcagbes e suas caracteristicas fisicas; Fiscalizagdo e acompanhamento de contratos de areas arrendadas e nao
arrendadas. 12. Resolugdo ANTAQ N° 75, de 02 de junho de 2022, e suas atualizagdes. 13. Regulamento da exploragdo dos
Portos, disponivel em: https://www.codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codebal/atos_normativos/2022/18986.pdf. 14. Resolugéo
ANTAQ n° 65, de 15 de dezembro de 2021, e suas atualizagdes. 15. Procedimentos de importacdo e exportagdo de mercadorias
junto a Receita Federal do Brasil.16. Norma Regulamentadora (NR) n. 29.

EMPREGO: 203 — FISCALIZAGAO DE SEGURANGA DO TRABALHO E DAS OPERAGCOES

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos Portuarios e Retroportuarios. 2. Tecnologias de Equipamentos de Movimentacéo de
Cargas. 3. Controle do Desempenho Portuario e Retroportuario. 4. Sinalizagdo nautica. 5. Operagdes de Carga e Descarga. 6. Con-
trole de Vistorias, Faltas e Avarias. 7. Programacgéo e Controle da Manutencéo. 8. Planejamento de Movimentagédo e Armazenagem.
9. Planejamento de Operagdes de Embarque e Desembarque.10. NR 11 — Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio
de Materiais. 11. Atribuicdes do Técnico de Seguranga do Trabalho. 12. Acidente do Trabalho (Estatistica, Investigagdo, Analise,
Taxa de Frequéncia e Taxa de Gravidade). 13. Equipamento de Protegao Individual e Coletivo — EPI e EPC - (selegdo, avaliagao,
controle e treinamento para o uso). 14. Maquinas e Equipamentos. 15. Atividades e Operagdes Insalubres/Atividades e Operagoes
Perigosas (reconhecer os riscos, avaliar os riscos e propor medidas de controle e neutralizagdo). 16. Protegdo contra incéndio (indi-
cacao, solicitagdo e inspecéo dos extintores de incéndio). 17. Controle de extintores e equipamentos/veiculos/materiais de combate
a incéndios. 18. Condigbes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho. 19. Sinalizagdo de Seguranga. 20. Comunicagdo de Aci-
dente do Trabalho (registro). 21. Obriga¢des de todos os entes do Sistema Portuario descritos na NR-29. 22. Cumprimento da NR-
29 e demais NR do MTE. 23. Registro de ocorréncias. 24. Nogdes basicas de gestdo ambiental integrada. 25. Analise de Riscos e
Prevencao a Acidentes. 26. Brigadas de Emergéncia e agbes de combate a emergéncias. 27. Resolugdo ANTAQ n° 65, de 15 de
dezembro de 2021, e suas atualizagdes. 28. Resolugdo ANTAQ N° 75, de 02 de junho de 2022, e suas atualizagdes. 29. Gestéo e
Fiscalizagdo de Contratos Publicos.

EMPREGO: 204 — MANUTENGAO DE OBRAS

Conhecimentos especificos: 1. Portos e hidrovias. 2. Fundamentos Portuarios e Retroportuarios. 3. Tecnologias de Equipamentos
de Movimentacéo de Cargas. 4. Controle do Desempenho Portuario e Retroportuario.5. Sinalizagdo nautica. 6. Operagdes de Carga
e Descarga. 7. Controle de Vistorias, Faltas e Avarias. 8. Programacdo e Controle da Manutengdo. 9. Planejamento de
Movimentacéo e Armazenagem. 10. Planejamento de Operagbes de Embarque e Desembarque. 13. Projeto Estrutural; Projeto de
Instalagdes Hidraulicas, incéndio e Gas; Projeto de Instalagdes Elétricas e Especiais. 14. Documentacao técnica e legalizagao de
projetos. 15. Materiais e Componentes Construtivos. 16. Sistemas e Processos Construtivos. 18. NR 11 — Transporte,
Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais. 19. Nogbes de Elétrica: grandezas elétricas e magnéticas; sistema
internacional de unidades; simbologia; diagramas elétricos; desenho técnico; circuitos elétricos de corrente continua e ftrifasicos;
medidas elétricas; transformadores; geradores e motores; acionamentos e controles elétricos; aterramento; Instalagbes e
equipamentos elétricos de alta e baixa tensdo; Geragéo e distribuicdo de energia elétrica; Instrumentos de medigéo e ferramentas;
Condutores e isolantes. 20. Nogbes de Mecanica: Instalagdo de equipamentos e sistemas mecanicos — normas técnicas,
procedimentos, ferramentas utilizadas, leitura e interpretacdo de projetos e catadlogos e normas de seguranca; sistemas e
instalagbes mecanicos calculos, medicdes, resisténcia dos materiais; Desenho Técnico — esbogos, plantas, projetos, especificagdes,
normas técnicas, escalas, leitura e interpretacdo de projetos inerente ao cargo; manutengao e inspegéo de equipamentos mecanicos
e hidraulicos: sistemas térmicos, manutengdo mecanica, equipamentos industriais, solda, maquinas hidraulicas, elementos de
maquina, ajustagem, ensaios mecanicos, fundamentos de sistemas hidraulico-pneumaticos; controle de arquivo técnico pareceres e
laudos técnicos, organizagdo e normas, suprimento, verificagdo de qualidade e especificagdes técnicas. 21. Obras e manutengao:
Estruturas de concreto, madeira e metalicas. Instalagdes elétricas, de telefonia e légica. Instalagdes hidro sanitarias, de aguas
pluviais e gas. Organizacdo e gestdo do canteiro de obras. Gestdo de residuos. Orcamentos e cronogramas de obras. Técnicas
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construtivas, materiais e ferramental para construgao civil. 22. Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Publicos.

EMPREGO: 205 — MEIO AMBIENTE

Conhecimentos especificos: 1. Educagao Ambiental: Bases filoséficas da questdo ambiental; Fundamentos da questdo ambiental;
Fundamentos da ecologia; Politica de Educagdo ambiental nas escolas e na comunidade portuaria; Métodos e Técnicas de analise
ambiental; Estrutura e funcionamento do ensino ambiental; Diagndstico ambiental; Impacto ambiental - andlise e relatérios; Trabalho
e cidadania; Gestdo de recursos naturais. 2. Protecdo do Meio Ambiente: Direito ambiental; Economia ambiental; Desenvolvimento
sustentavel; Qualidade e meio ambiente; Saude, seguranca e meio ambiente; Planejamento urbano; Politicas Publicas
socioambientais; Nogdes sobre a Lei n° 9.605, Lei de Crimes Ambientais, de 12 de fevereiro de 1998. Ciéncias do Ambiente.
Projetos Ambientais. Legislagdo Ambiental. Hidrogeologia. Hidrologia. Geomorfologia e Uso e Ocupagdo do Solo. Biomas.
Ecossistemas. Geoquimica Ambiental. Climatologia. Avaliagdo de Impactos Ambientais. Planejamento e Implantagao de Sistemas
de Gestdo Ambiental. Recuperacéo de Areas Degradadas. Pedologia. Andlise de Quimica do Solo, Ar e Agua. Hidraulica. Controle
de Poluicdo das Aguas. Controle de Poluicdo Atmosférica. Satide Publica. Planejamento dos Recursos Hidricos. Obras Hidraulicas.
Gerenciamento de Residuos. Acidentes Ambientais. 3. Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Publicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIiVEL SUPERIOR

ANALISTA PORTUARIO

EMPREGO: 401 — ADMINISTRADOR

Conhecimentos especificos: 1. Administracdo de RH: fungdes de RH; Estratégias de RH; Liderangca e motivagédo; Educagéo
corporativa e cultura organizacional; Desenvolvimento gerencial; Métodos de avaliacdo de desempenho; Gerenciamento de
reconhecimento, remuneracao e beneficios; Relagbes trabalhistas e sindicalismo; Seguranga do trabalho; Programas de qualidade
de vida no trabalho. 2. Estratégia Empresarial: Estruturas organizacionais; Metas estratégicas e resultados pretendidos; Andlise dos
ambientes interno e externo; Ferramentas de Planejamento estratégico empresarial (BSC, PDCA, Paretto, Diagrama de causa e
efeito, etc). Geréncia de projetos. 3. Administragdo Mercadoldgica: Pesquisa de mercado; Segmentagdo de mercado; Estratégias de
marketing; Gestdo de relacionamento com clientes (internos e externos); Administragdo de vendas; Sistema de informacgao
gerencial. 4. Administragao Financeira: Juros simples e compostos: Capitalizagdo e descontos; Taxas de juros: nominal, efetiva,
equivalentes, real e aparente; Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizagdo de empréstimos e financiamentos; Calculo
financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e investimento; Avaliagdo de alternativas de investimento.
Taxas de retorno, taxa interna de retorno. 5. Administragdo da Produgao e Materiais: Gestdo de materiais e patriménio; Gestdo de
frota de veiculos; Planejamento operacional e sistemas automatizados de gestédo de recursos organizacionais; Nogbes de logistica.
Gestéo da cadeia de suprimentos (Supply Chain Manegement); Avaliagdo de fornecedores. Gestao pela Qualidade total: principios
e ferramentas gerenciais 6. Administragdo Publica: Desafios e perspectivas da Administragao Publica Contemporanea. Gestao por
competéncias na administragdo publica. 7. Auditoria: auditoria interna, natureza e campo de atuagdo da auditoria; auditoria
governamental, campo de atuacgéo, classificagdo, aplicacédo, auditoria externa ou independente, normas CVM. 8. Controladoria no
setor publico: conceito, classificagédo, forma de atuagéo, objetivos; o controle no setor publico; controle interno e controle externo: o
exercicio do controle na gestdo publica: regulamentagdo legal; Controle interno, externo e integrado. Objetivos do Sistema de
Controle Interno. Os aspectos constitucionais atinentes ao Sistema de Controle Interno. Prestagdo de contas, tomada de contas e
tomada de contas especial. 9. Legislagdo trabalhista e previdenciaria sob o regime da CLT: 9.1. Calculo de folha de pagamento,
férias, rescisdes contratuais para empregados sob o regime da CLT.9.2. Encargos trabalhistas e previdenciarios para empregados
sob o regime da CLT. 9.3. Contrato individual de trabalho.9.4. Sujeitos do contrato de trabalho. 9.5. Salario e remuneragéo. 9.6. 13°
Salario. 9.7. Suspenséo e interrup¢do do contrato de trabalho. 9.8. Identificagdo profissional.9.9. Penalidades. 9.10. Periculosidade
e insalubridade. 9.11. Dispensa sem e com justa causa. 9.12. Jornada de trabalho. 9.13. Aviso Prévio. 9.14. Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS. 9.15. Estabilidade proviséria e garantia de emprego. 9.16. Reintegracdo e readmissdo de empregado.
9.17. Trabalho extraordinario e trabalho noturno. 9.18. Repouso semanal remunerado. 9.19. Acidente do trabalho. 9.20. Doenga
profissional. 9.21. Licenga para Tratamento de Saude. 9.22. Beneficios: vale-transporte, Programa de Alimentagcéo do Trabalhador —
PAT, auxilio creche, assisténcia a saude. 9.23. Beneficios previdenciarios. 10. Regulamento de Licitagdes e Contratos da CODEBA,
disponivel em: https://codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/2022/17995.pdf. 11. Regulamento da exploragao

dos Portos, disponivel em: https://www.codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos _normativos/2022/18986.pdf . 12. Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos Publicos.

EMPREGO: 402 - ADVOGADO

Conhecimentos especificos: Direito Administrativo: 1. Introdugéo ao direito administrativo. Origem, natureza juridica e objeto do
direito administrativo. Os diferentes critérios adotados para a conceituagao do direito administrativo. Fontes do direito administrativo.
Sistemas administrativos: sistema inglés, sistema francés e sistema adotado no Brasil. Reflexos da LINDB sobre o Direito
Administrativo. 2. Administragdo Publica. Administragdo Publica em sentido amplo e em sentido estrito. Administragdo Publica em
sentido objetivo e em sentido subjetivo. Principios expressos e implicitos da Administragdo Publica. 3. Regime juridico-
administrativo. Conceito. Supremacia do interesse publico sobre o privado e indisponibilidade dos interesses publicos. 4.
Organizagdo administrativa. Centralizagdo, descentralizacdo, concentragdo e desconcentragdo. Administracdo direta. Orgdos
publicos. Administracéo indireta. Autarquias e fundagdes. Empresas publicas e sociedades de economia mista. Consércios publicos.
Agéncias executivas e reguladoras. 5. Atos administrativos. Conceito. Fatos da administragcdo, atos da administragdo e atos
administrativos. Requisitos ou elementos. Atributos. Fases de constituigdo do ato administrativo. Classificagdo. Atos administrativos
em espécie. O siléncio no direito administrativo. Extingdo dos atos administrativos. Convalidagdo. Vinculagdo e discricionariedade.
Atos administrativos nulos, anulaveis e inexistentes. Decadéncia administrativa. 6. Processo administrativo. Lei Federal n°
9.784/1999. 7. Poderes e deveres da Administracdo Publica. Poder regulamentar. Poder hierarquico. Poder disciplinar. Poder de
policia. Dever de agir. Dever de eficiéncia. Dever de probidade. Dever de prestagéo de contas. Uso e abuso do poder. 8. Servigos
publicos. Conceito e principios. Formas de prestacdo do servico publico. Classificagdo. Delegagdo contratual de servigos.
Concessao, permissao e autorizagdo. Parceria Publico-Privada. Direitos dos usuarios dos servigos publicos. 9. Intervengdo do
Estado na propriedade. Conceito. Fundamento. Modalidades. Desapropriagdo. Limitagdo administrativa. Serviddo administrativa.
Tombamento. Requisi¢gdo administrativa. Ocupacgéo temporaria. 10. Licitagdes e Contratos Administrativos. Lei n°® 13.303, de 30 de
junho de 2016 - Dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no
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ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Lei Federal n°® 10.520/2002. Lei Federal n° 12.462/2011.
Sistema de registro de pregos. 11. Controle da administragdo publica. Conceito. Classificagdo das formas de controle. Controle
exercido pela administragdo publica. Controle legislativo. Controle judicial. Controle da Administragdo Publica pelo Tribunal de
Contas. 12. Improbidade administrativa. 13. Agentes publicos. Conceito e classificagdo. Cargo publico, emprego publico e fungéo
publica. Requisitos de ingresso no servico publico. Estabilidade. Direitos e deveres. Provimento e vacancia. Acumulagéo de cargos.
Remuneracao, vantagens, férias, licengas e afastamentos. Regime disciplinar. Processo administrativo disciplinar. Aposentadoria.
Disposi¢cbes constitucionais aplicaveis. 14. Bens publicos. Conceito. Competéncia para legislar. Classificagcdo. Caracteristicas.
Espécies. Afetacdo e desafetagdo. Aquisicdo e alienagdo. Uso dos bens publicos por particular. 15. Responsabilidade civil do
Estado. Fundamento. Evolugéo histérica. Teorias aplicaveis. Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro. Requisitos para a
demonstragao da responsabilidade do Estado. Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. Reparagao do
dano. Direito de regresso. Responsabilidade do agente publico. Responsabilidade primaria e subsidiaria. Prescrigdo.
Responsabilidade do Estado por atos legislativos. Responsabilidade do Estado por atos judiciais. Responsabilidade das pessoas
juridicas por atos praticados contra o Poder Publico. 16. Entidades do terceiro setor. Servigos Sociais Autbnomos. Entidades de
Apoio. Organizagdes Sociais. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico. Organizagdes da sociedade civil. 17. Acesso a
informacao. 18. Liberdade econdmica e Desburocratizagdo. 19. Solugéo alternativa de conflitos com o poder publico. 20. Sumulas,
jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislagédo relacionada com os temas.

Direito Constitucional: 1. Constitucionalismo. Conceito. Trajetéria histérica do constitucionalismo. Constitucionalismo liberal e
social. O Constitucionalismo brasileiro. O Constitucionalismo francés, britanico e norte-americano. Positivismo. Pdés-positivismo.
Neoconstitucionalismo. 2. Direito Constitucional: conceito, natureza, objeto e espécies. Fontes. As rela¢des do Direito Constitucional
com os demais ramos do Direito e com disciplinas de carater ndo juridico. 3. Constituicao: conceito, objeto, conteudo, elementos e
classificacdo. Teoria da constituicdo. O papel da constituicdo. Constitucionalizagdo simbdlica. Concepgbes sobre a constituicdo.
Historico das constituicdes brasileiras. A constituigdo brasileira de 1988. 4. Teoria do ordenamento juridico. Teoria da norma
juridica. Teoria da norma constitucional. A norma constitucional: conceito, natureza, espécies e distingdes. Classificagdo das normas
constitucionais. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais. Os principios constitucionais. Conflito de normas. Normas
constitucionais no tempo. 5. Hermenéutica constitucional. Métodos de interpretagdo. Principios de interpretacdo constitucional.
Mutagdo e reforma. Regras e principios. Defeasibility. Postulados normativos. Os limites da interpretagdo constitucional. A
integracdo da constituicdo. Criacéo judicial do direito. 6. A ordem constitucional vigente. A estrutura da constituicdo. PreAmbulo. Ato
das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias. 7. Poder Constituinte: conceito, natureza, espécies e caracteristicas. O Poder
Constituinte e sua evolugéo histérica. Poder constituinte e direito adquirido. Nova Constituicdo e ordem juridica anterior. Recepgao.
Inconstitucionalidade superveniente. Repristinagdo. Desconstitucionalizagdo. 8. Controle de constitucionalidade: conceito e
pressupostos. A supremacia da constituicdo. Bloco de constitucionalidade. Natureza da norma inconstitucional. Os antecedentes
historicos e a evolugéo do controle de constitucionalidade. O controle de constitucionalidade no direito comparado e no sistema
brasileiro. Anulabilidade ou nulidade da norma inconstitucional. Formas de inconstitucionalidade e de controle de
constitucionalidade. Espécies de inconstitucionalidade. “Estado de coisas inconstitucional”. Momento de controle de
constitucionalidade. Controle difuso e concentrado de constitucionalidade. Técnicas de decisdo. Acdo direta de
inconstitucionalidade. Agédo direta de inconstitucionalidade por omissdo. Representagédo Interventiva. Agao declaratéria de
constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Controle de constitucionalidade no ambito estadual. 9.
Principios fundamentais do Estado brasileiro. 10. Organizagao do Estado. Teoria geral do Estado Federal. A histéria do federalismo.
Tipologias do federalismo. O federalismo brasileiro. Forma de governo, sistema de governo e forma de Estado. Competéncias e sua
classificacdo. Reparticdo de competéncias. Unido. Estados federados. Municipios. Distrito Federal. Territérios Federais.
Intervengdo. Administragdo Publica: disposi¢cdes gerais. Servidores Publicos. Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territérios. 11. Fungdes do Estado e separagdo de poderes. Teoria geral da separagdo dos poderes. Poder Legislativo Federal,
Estadual e Municipal. Estrutura, organizacédo e atribuicbes. Deputado Federais, Senadores, Deputados Estaduais e Vereadores.
Comissdes Parlamentares de Inquérito. Processo e procedimentos legislativos. Espécies normativas. Emenda a Constituicao.
Clausulas pétreas. Das leis. Orcamento. Funcao fiscalizatéria do Poder Legislativo e Tribunal de Contas. Ministério Publico junto ao
Tribunal de Contas. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. 12. Poder Executivo. Sistemas de governo. O Poder Executivo
na Constituicdo Federal de 1988. Atribuigbes, substituicdo, sucessao e responsabilidade do Presidente da Republica. Ministros de
Estado. Conselho da Republica. Conselho de Defesa Nacional. Governadores. Prefeitos. Secretarios de Estado e municipais.
Decretos e regulamentos. 13. Poder Judiciario. Disposi¢cdes gerais na Constituicdo. Principios. Garantias do Poder Judiciario.
Tribunais Superiores. Conselho Nacional de Justica. Poder Judiciario da Unido e Poder Judiciario estadual. Regime constitucional
dos precatérios. Sumula vinculante. Reclamagao constitucional. 14. Fung¢des essenciais a Justiga. Ministério Publico: histérico,
disposigbes constitucionais, organizagéo, principios e garantias. Conselho Nacional do Ministério Publico. Advocacia Publica.
Advocacia e Defensoria Publica. 15. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Estado de excegdo. Sistema constitucional
das crises. Estado de defesa. Estado de sitio. Forcas Armadas. Seguranga publica. 16. Direitos e garantias fundamentais. Evolugao
dos direitos fundamentais. Teoria dos direitos fundamentais. Deveres fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos
individuais em espécie. Garantias individuais. Agbes e remédios constitucionais. Direitos sociais. Direitos sociais em espécie.
Direitos de Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. 17. Ordem econdémica e financeira. Conceito de ordem. Principios
gerais da atividade econdmica. Intervengdo no dominio econémico. Formas de intervencao. Limites da intervengédo. Repressédo do
abuso do poder econdmico. Politica urbana. Politica agricola. Politica Fundiaria. Reforma agraria. Regime das jazidas. Sistema
financeiro nacional. 18. Tributagdo e Orgamento. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar.
Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Reparticdo de receitas tributarias. Finangas Publicas. Normas gerais.
Orgamento. 19. Ordem social. Objetivos. Seguridade social. Educagdo, cultura e desporto. Ciéncia, tecnologia e inovacéao.
Comunicagéo social. Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem e idoso. indios.

Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais do direito tributario. Limitagdes constitucionais ao poder de
tributar. Reparticdo das receitas tributarias. 2. Tributo. Conceito. Natureza juridica. Classificagdes. Espécies. Imposto. Taxa.
Contribuicdo de melhoria. Empréstimo compulsério. Contribuicdes. 3. Competéncia tributaria. Classificagdo. Exercicio da
competéncia tributaria. Capacidade tributaria ativa. Imunidade tributaria. Distingdo entre imunidade, isengdo e nao incidéncia.
Imunidades em espécie. Competéncia para legislar sobre Direito Tributario. 4. Fontes do direito tributario. Constituicdo Federal.
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Leis complementares. Leis ordinarias e atos equivalentes. Tratados e convengdes internacionais. Atos do poder executivo federal
com forga de lei material. Atos exclusivos do poder legislativo. Convénios. Decretos regulamentares. Normas complementares. 5.
Vigéncia, aplicacéo, interpretacdo e integracdo da legislagéo tributaria. 6. Obrigagdo tributaria. Definicdo e natureza juridica.
Obrigacdo principal e acessoria. Fato gerador. Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio
tributario. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por
infragbes. 7. Crédito tributario. Constituicdo de crédito tributario. Langamento. Modalidades de langamento. Suspenséo do crédito
tributario. Extingdo do crédito tributario. Exclusdo de crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario. 8. Administragéo
tributaria. Fiscalizagéo. Divida ativa. Certiddes negativas. 9. Impostos da Unido. 10. Impostos dos Estados e do Distrito Federal. 11.
Impostos dos Municipios. 12. Processo administrativo tributario. Principios. Acepgdes e espécies. Determinacédo e exigéncia do
crédito tributario. Representagéao fiscal para fins penais. 13. Processo judicial tributario. Acdo de execugéo fiscal. Lei n° 6.830/1980.
14. Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. 15. llicito tributario. llicito administrativo tributario. llicito
penal tributario. Crimes contra a ordem tributaria. Lei n° 8.137/1990. 16. Lei Complementar n° 116/2003. 17. Sumulas,
jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislagéo relacionada com os temas.

Direito Previdenciario: 1. Seguridade social. Conceito, origem e evolugédo legislativa no Brasil, organizagdo e principios.
Disposicbes constitucionais aplicaveis. 2. Custeio da seguridade social. Receitas, contribuicdes sociais, salario de contribuigcdo. 3.
Regime geral de previdéncia social.

Direito Portuario: 1. Lei n°® 9.719, de 27 de novembro de 1998 (Dispde sobre normas e condi¢des gerais de protecdo ao trabalho
portuario, institui multas pela inobservancia de seus preceitos, e da outras providéncias). 2. Lei n° 4.860, de 26 de novembro de
1965 (Dispde sobre o regime de trabalho nos portos organizados, e da outras providéncias).

Direito Civil: Parte geral — das pessoas fisicas ou naturais. Inicio e extingdo. Personalidade juridica. Capacidade civil.
Emancipagéo. Dos direitos da personalidade. Das pessoas juridicas. Do domicilio. Dos bens. Fatos e atos juridicos. Teoria geral
dos negdcios juridicos. Prescricdo e decadéncia. Dos atos ilicitos. Do abuso do direito. Do direito das obriga¢des. Das modalidades
das obrigagées. Da transmiss&o das obrigagbes. Da extingdo das obrigagbes. Do inadimplemento das obrigagées. Dos contratos.
Teoria geral dos contratos. Nogédo de contrato. Elementos dos contratos. Principios contratuais. Interpretagdo dos contratos. Da
formagédo dos contratos. Da responsabilidade civil. Pressupostos. Conduta. Nexo causal. Dano. Dano material. Dano moral:
espécies. Responsabilidade subjetiva. Responsabilidade objetiva. Clausula geral de responsabilidade civil objetiva.
Responsabilidade civil extracontratual, précontratual e contratual. Responsabilidade civil decorrente do abuso do direito. Da
obrigacdo de indenizar. Do direito das coisas. Da posse. Posse e detencdo. Classificagdo da posse. Composse. Aquisicio,
sucessao e perda da posse. Efeitos da posse. Autodefesa da posse. A¢des possessorias. Da propriedade. Aquisigdo e perda da
propriedade.

Direito Processual Civil: 1. Normas processuais civis. Direito de Agao: teorias, condigbes, elementos. Processo: conceito, relagao
juridico processual, principios processuais. Jurisdicdo e Competéncia. 2. Sujeitos do processo: partes, procuradores, juiz, auxiliares
da Justica, ministério publico, advocacia publica e defensoria publica. 3. Litisconsércio. 4. Intervencao de Terceiros. 5. Negdcio
juridico processual. 6. Atos processuais: forma, tempo, lugar e prazos. 5. Comunicagao dos atos processuais. 7. Atos processuais:
nulidades, distribuigdo, registro. 8. Tutela proviséria. 9. Formagéo, suspenséo e extingdo do processo. 10. Peti¢io inicial. Valor da
causa. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de mediacdo e conciliagdo. 11. Respostas do Réu. Revelia. 12. Providéncias
preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia de instrugdo e julgamento. 13. Provas. 14. Sentenca.
Liquidacdo de sentenga. Coisa julgada. 15. Cumprimento de sentenga. 16. Consignagédo em pagamento. Agao de exigir contas. 17.
Acdes possessorias. 18. Embargos de Terceiro. Oposigdo. 18. Agdo Monitdria. 19. Procedimentos de jurisdicdo voluntaria:
disposigbes gerais, notificagao, interpelagdo. 20. Processo de Execugdo: principios, disposicbes gerais, sujeitos processuais,
competéncia, titulo executivo, exigibilidade da obrigacéo, responsabilidade patrimonial. 21. Processos de execucao em espécie. 22.
Ordem dos Processos e Processos de Competéncia Originaria dos Tribunais. 23. Recursos: fundamento, conceito, principios,
classificagéo, efeitos, juizo de admissibilidade e de mérito. 24. Recursos em espécie: Apelacdo, Agravo de Instrumento, Agravo
Interno, Embargos de Declaracdo. 25. Recurso Ordinario Constitucional. Recurso Especial (REsp). Recurso Extraordinario (RE).
Agravo em RE e REsp. Embargos de Divergéncia. 26. Lei n° 8.038/1990 (Processos Originarios no STJ e no STF). Lei n°
8.437/1992 (Medidas Cautelares contra atos do Poder Publico). Lei n° 9.099/1995 (Juizados Especiais Civeis). Lei n® 9.494/1997
(Tutela Antecipada contra a Fazenda Publica). Lei n® 9.507/1997 (Direito de acesso a informacgdes e rito do Habeas Data). Lei n°®
10.259/2001 (Juizados Especiais Civeis Federais). Lei n® 11.417/2006 (Sumula Vinculante). Lei n°® 11.419/2006 (Informatizacdo do
Processo Judicial). Lei n® 12.016/2009 (Mandado de Seguranca).

Direito do Trabalho: Relacdo de Trabalho: Natureza Juridica — Teoria. Contrato de trabalho e relagao de trabalho. Caracterizagéo
da Relagédo de Emprego: importancia do assunto. Critérios para a caracterizagdo. Sujeitos da relagdo de Emprego. O empregado:
Definigao. Trabalhadores autdnomos, avulsos, eventuais e temporarios. Trabalhadores intelectuais e altos empregados (Cargos).
Sujeitos da Relagdo de Emprego. O empregador: Conceito. Empresa, estabelecimento: Conceito. Solidariedade de empresas.
Sucesséo de empresa e sucessdo de empregadores. Contrato de Trabalho: Definicdo, Denominagéo, Caracteres, Morfologia. O
Contrato de Trabalho e os Contratos Afins. Interesse da distingdo. Diferenga entre contrato de trabalho e locagdo de servigos,
empreitada, representagcdo comercial, mandato, sociedade e parceria. Espécies de Contrato de Trabalho: contrato por tempo
determinado e por tempo indeterminado. Renovagcdo — consequéncias. Contrato de trabalho individual. Efeitos de Contrato de
Trabalho: Obriga¢des principais e conexas do empregado e do empregador. A prestacdo de trabalho: Pessoalidade. Poder
hierarquico do empregador — diretivo, disciplinar e regulamentar. Remuneragéo: Conceito. Distin¢gdo entre remuneragéo e salario.
Caracteres do salario. Salario e indenizagdo: adicionais. O principio da igualdade de salario. Formas de Remuneragio:
Classificagao. Protegdo ao Salario: Contra o empregador. Contra os Credores do empregado. Duragdo do Trabalho. Jornada de
trabalho: duracdo e horario. Trabalho extraordinario. Trabalho noturno. Trabalho em regime de revezamento. Repousos:
intrajornadas e interjornadas. Repouso semanal e em feriados. Férias: natureza juridica. Periodo aquisitivo e concessivo: duragao.
Remuneragado simples, dobrada e abono de férias. Alteragdo do Contrato de Trabalho. Alteragdo unilateral e bilateral. Novagao
objetiva no contrato de trabalho: Promocgdo, e rebaixamento e remocgdo. Suspensdo do Contrato de Trabalho. Causas
determinantes: espécies e Efeitos. Suspensao para inquérito e suspensao disciplinar. Terminagdo do Contrato de Trabalho: modos
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e causas. Extingdo do Contrato por prazo indeterminado e determinado. Homologagéo dos pedidos de demissao e dos recibos de
quitagdo. Aviso Prévio: Conceito, natureza juridica e espécies. Prazos e efeitos. Indenizagao devida nos diversos casos de ruptura
do contrato de trabalho. Estabilidade e garantia no emprego: Conceito, hipdteses e requisitos. Despedida de empregado estavel.
Falta grave: Conceito. Readmissdo e reintegracdo. Renuncia a estabilidade: homologacdo. Despedida Obstativa. Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo: conceito e natureza juridica das contribuigbes. Hipoteses de saque. Acordo e Convengéo Coletiva
de Trabalho: Conceito e natureza juridica. Conteudos e efeitos: Extensdo, forma e duragéo. Sindicato: natureza juridica. Atribuicdes
e prerrogativas. Organizagao sindical brasileira. Sindicalizagdo. Autonomia sindical. Unidade e pluralidade sindical. Previdéncia
Social. Beneficios previdencidrios e seus efeitos sobre o contrato de trabalho: auxilio-doenca, previdenciario e acidentario.
Aposentadoria (por idade, por tempo de contribuicdo, por invalidez e especial). Salario-maternidade. Salario familia.

Direito Processual do Trabalho: Justica do Trabalho: organizagéo, estrutura, competéncia e Jurisdigdo. Os juizes de Direito.
Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho. Composig¢édo, funcionamento, jurisdicdo e competéncia. O
Ministério Publico do Trabalho: conceito e atribuicdes. Corregedoria. Reclamagéo Correicional e pedido de providéncias.
Procedimentos nos Dissidios Individuais. Reclamacgao: Inquérito, Revelia, Contestacdo, Reconvengado, Partes e Procuradores.
Substituicdo processual na Justica do Trabalho. Audiéncia. Conciliagao: Instrugdo e Julgamento. Provas no Processo do Trabalho:
Interrogatério e depoimento pessoal - confissdo e consequéncias. Documentos - oportunidade de juntada, incidente de falsidade.
Prova técnica: sistematica de realizagdo das pericias. Testemunhas: compromissos, impedimentos e consequéncias, Justica
Gratuita. Execugao: conceito e incidentes na fase executéria. Sentenga de Liquidagdo e Impugnagdo. Embargos de devedor e
impugnacéo de credor. Procedimento nos dissidios Coletivos: Instauragéo de Instancia, Conciliagdo e Julgamento. Extensdo das
decisdes e revisdo. Agdo de cumprimento. Sentenca: sentenga individual, sentenga coletiva. Recursos no Processo do Trabalho:
Disposicbes gerais — efeitos suspensivo, devolutivo e regressivo. Recursos no processo de cogni¢cdo. Recursos no processo de
execucgao.

EMPREGO: 403 — ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Conhecimentos especificos: 1. Linguagens de Programagdo: Conceitos basicos e caracteristicas estruturais das linguagens de
programacao; A linguagem JAVA; Conceitos de orientagdo a objetos; Colegdes; Entradas/Saidas; Threads; Garbage Collector;
XML, XHTML, DHTML, Web Standards, HTML 5, CSS 3, Ajax, JavaScript, Jquery, AngularJS, Bootstrap 5; Web Services REST;
Python; React; ReactNative; Node.js; JSP; JSF; ASP;. Net; Conceitos, utilizagdo e escrita XML - criagao e declaracéo, definicbes de
elementos e atributos. Defini¢cdo e utilizagdo de XML Schema; Servidor de aplicagdes. Servidor web.

2. Engenharia de software: Desenvolvimento guiado por testes (TDD). Integracdo continua. Conceitos e ferramentas de DevOps.
Elicitacdo e Gerenciamento de Requisitos. Métodos Ageis. Histérias do usuario. Minimum Viable Product (MVP). Andlise de
personas (papéis, perfis etc.) de usuarios de software. UML 2.5. 3. Arquitetura de Sistemas: Arquitetura orientada a eventos.
DevOps e CI/CD. Refatoragdo de aplicagbes. Técnicas de componentizagdo de software. Conteinerizagdo de Aplicagdo.
Frameworks de persisténcia de dados. Solugdes de busca de dados nio estruturados. 4. Sistemas de Informagao: Conceitos de
"workflow"; Conceitos de Sistemas Integrados de Gestao (ERP); Servidores web (Jboss, Tomcat e IIS); Classificagdo dos sistemas;
Modelagem de Sistemas; Os conceitos, objetivos, fungdes e componentes dos Sistemas de Informagao; As dimensdes tecnoldgica,
organizacional e humana dos Sistemas de Informagao; Os tipos de Sistemas de Informagao; Padrdo MVC (Model-View-Control);
Injecdo de dependéncia; Inversdo de controle. 5. Bancos de Dados: manipulacdo de dados em planilha; Modelo relacional:
Conceitos; Independéncia de dados; Dependéncia funcional; Formas normais; Algebra relacional; Abordagem relacional;
Modelagem entidade-relacionamento; Normalizagédo; Transformagdo do modelo conceitual em fisico; Linguagem SQL; Sistemas de
Gerenciamento de Bancos de Dados (SGBD): SQLServer, PostGreSql e MySQL. 6. Conceitos e tecnologias de Internet: Principios e
arquitetura da internet e de sistemas web; Ambiente internet, extranet, intranet e Portal — finalidades, caracteristicas fisicas e
l6gicas, aplicagbes e servicos. Usabilidade, Acessibilidade, Interoperabilidade em sistemas web. Protocolos relevantes para
aplicagdes Internet; e-MAG; Linguagens de marcacéo, transformagdo e apresentagdo. 7. Estrutura de dados e algoritmos: Tipos
basicos de dados; Algoritmos para pesquisa e ordenacdo; Listas lineares e suas generalizacdes: Listas ordenadas, listas
encadeadas, pilhas e filas; Arvores e suas generalizacdes: Arvores binarias, arvores de busca, arvores 51 balanceadas (AVL),
arvores B e B+; Complexidade de algoritmos; Sub-rotinas: chamadas por endereco, referéncia e valor. Manipulagéo de Vetores e
matrizes e programacao recursiva. 8. Sistemas de Informagbes Gerenciais e de Apoio a Decisdo: Banco de Dados relacionais
versus Banco de Dados multidimensionais; Conceitos de OLTP, OLAP, MOLAP, ROLAP; Definigbes: fatos, dimensdes; Modelagem
multidimensional; Conceitos de Data Warehouse; Data Mining. 9. Modelagem de Processos de Negdcio: Indicadores de
desempenho de processos; Conceitos de gestdo de processos integrados de negocios (BPM); Modelagem do processo atual (as is)
e futuro (to be); Processos, subprocessos e atividades. 10. Geréncia de projetos: Gerenciamento do ciclo de vida do sistema:
determinagdo dos requisitos, projeto ldgico, projeto fisico, teste, implementagdo; Diagrama de Rede, Caminho Critico, Folgas,
Estrutura Analitica do Projeto; Abertura e definicdo do escopo de um projeto; Planejamento de um projeto; Execucgéo,
acompanhamento e controle de um projeto; Revisdo e avaliagdo de um projeto; Fechamento de um projeto; Metodologias, técnicas
e ferramentas da geréncia de projetos. 11. Seguranga da Informag&o. Técnicas de desenvolvimento seguro, SAST/DAST/IAST.
SSO (Single Sign-On). Gestado de Identidade e acesso (autenticagdo, autorizagdo e auditoria). 12. Governanga de Tl: PMBOK 62
Edigdo. ITIL V4. COBIT 2019; 13. Legislagdo de TI: Instrugdo Normativa SGD/ME n° 1 e alteragdes, Lei 13709 - Lei Geral de
Protecdo de Dados. 14. Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Publicos.

EMPREGO: 404 - CONTADOR

Conhecimentos especificos: 1. Administragcdo Orgcamentaria e Financeira: 1.1 Orgamento Publico: conceitos, principios. 1.2.
Orgamento-programa. 1.3. Ciclo orgamentario: elaboragdo, aprovagdo, execugdo e avaliagdo. O orcamento na Constituicdo de
1988. 1.4. Processo de planejamento do orgamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual.
1.5. Despesa Orgamentaria: Classificagdo Institucional, Classificacdo Funcional, Classificacdo por Estrutura Programatica,
Classificagdo por Natureza. 1.6. Despesas de Exercicios Anteriores. 1.7. Suprimento de Fundos. 1.8.Receita Orgamentaria:
Classificagdo por Natureza, Origens e Espécies de Receita Orgamentaria. 1.9. Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores.
1.10. Créditos Orgamentarios Iniciais e Adicionais. 1.11. Estagios da Receita Orgcamentaria e da Despesa Orgamentaria. 1.12.
Restos a Pagar. 1.13. Divida Ativa. 1.14. Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposi¢cdes
Preliminares, Planejamento, Receita e Despesa Publica, Transferéncias voluntarias, Destinacdo de Recursos para o Setor Privado,
Divida e Endividamento. 1.15. Licitagbes: Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016 - Dispde sobre o estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
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Municipios. Lei n°® 10.520/2002 Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016 - Dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 1.16.
Prestagdo de Contas no Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - Siconfi. 1.17. Manual de
Demonstrativos Fiscais (MDF) - 132 Edicd0.1.18. Lei Federal n° 8.429/1992 e suas atualizagbes (Lei de Improbidade
Administrativa).2. Contabilidade Geral: 2.1 Teoria da Contabilidade. 2.1.1. Conceito. 2.1.2. Objetivo. 2.1.3. Objeto. 2.1.2. Técnicas
da contabilidade. 2.1.3. CPC 00 (R2) - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro. 2.2. Patriménio. 2.2.1. Componentes
patrimoniais (ativo, passivo e patrimonio liquido). 2.3. Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. 2.4. Contas patrimoniais
e de resultado. 2.4.1. Apuragéo de resultados. 2.4.2. Plano de contas. 2.5. Fungdes e estrutura das contas e Classificagdo das
contas. 2.6. Regime de competéncia e regime de caixa. 2.7. Escrituragao Contabil. Balancete de Verificagdo. 2.8. Operagdes com
Mercadorias. 2.9. Estoques. 2.10. Depreciagdo. 2.10.1. Amortizagdo. 2.10.2. Exaustdo. 2.10.3. Redugéo ao valor recuperavel de
ativos. 2.11. Ativos intangiveis. 2.12. Analise econdmico-financeira. 2.12.1. Indicadores de liquidez. 2.12.2. Indicadores de
rentabilidade. 2.12.3. Indicadores de lucratividade. Analise vertical e horizontal. 2.13. Avaliacédo e contabilizagdo de itens
patrimoniais e de resultado de investimentos societarios de acordo com a lei 6.404/76 e suas atualizagdes. 2.14. Elaboragdo de
demonstragdes contabeis: de acordo a legislagdo societaria e pelos pronunciamentos contabeis do Comité de Pronunciamentos
Contébeis (CPC): Balanco patrimonial. 2.14.1. Demonstracdo do resultado do exercicio. 2.14.2. Demonstracdo do Resultado
Abrangente. 2.14.3. Demonstragdo das Mutagdes do Patrimbnio Liquido. 2.14.4. Demonstragdo do fluxo de caixa. 2.14.5.
Demonstragdo do valor adicionado. 2.14.6. Notas Explicativas as demonstragbes contabeis. 2.15. Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBC's) emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). 2.16. Lei n. 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
suas atualizagbes. 2.17. Pronunciamentos - Comité de Pronunciamentos Contabeis. 3. Contabilidade Regulatéria: Sistema de
Contabilidade Regulatéria Aplicavel ao Setor Portuario (SICRASP), da ANTAQ, que Estabelece a contabilidade regulatéria e
societaria das administragdes portuarias e dos arrendatarios, instituindo o Sistema da Contabilidade Regulatéria Aplicavel ao
Setor Portuario, o Manual de Contas do Setor Portuario e a Padronizagdo das Demonstragdes Contabeis das Administragbes
Portuarias e dos Arrendatarios de areas e instalagdes portuarias no dmbito dos portos organizados. 4. Auditoria e Pericia
Contabil: 4.1. Normas profissionais do auditor independente: NBC PA 01, NBC PA 02, NBC PA 11, NBC PA 13, NBC PA 400 e
NBC PO 900. 4.2. Normas de auditoria independente das demonstragdes contabeis (conceituagao e disposi¢cdes gerais, normas de
execugao dos trabalhos e normas do parecer dos auditores independentes). 4.3 NBC Tl - de Auditoria Interna: NBC Tl 01. 4.4.
Pericia Contabil: conceito, objetivos e espécies. Pericias: Financeiras, Pericia Trabalhista, Prestacdo De Contas, Fiscais, Avaliagdo
De Empresas E De Recuperacéo Judicial, Extrajudicial E Faléncia. 5. Matematica financeira: 5.1. Juros simples e compostos. 5.2.
Capitalizagao e desconto. 5.3. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalente, real e aparente. 5.4. Rendas uniformes e variaveis. 5.5.
Sistemas de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. 5.6. Calculo financeiro: custo real de operagbes de financiamento,
empréstimo e investimentos. 6. Contabilidade Tributaria: Sistema Tributario Nacional. Tributos Conceitos e Espécies de Tributos.
Obrigacao Tributaria Principal e Acessoria. Fato Gerador da Obrigag&o Tributaria. Tributos Diretos e Indiretos. Escrituragéo Fiscal e
Contabilizagbes dos Tributos. Provisdo de Créditos de Liquidagdo Duvidosa. Critérios para Calculo e Contabilizagdo dos Encargos
Sociais. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas. Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido das P. Juridicas. LALUR. JSCP —
Juros sobre Capital Proprio. Planejamento Tributario. 1SS: Conceito, Base de Calculo, Contribuinte de Fato e Responsavel,
Aliquotas maxima e minima. Formas de Tributacdo das P. Juridicas: Lucro Real, e Arbitrario. Retengbes na Fonte. (retengbes na
fonte das contribuicbes previdenciarias e do IRPJ, CSLL, COFINS e PIS). Ativos e Passivos Fiscais Diferidos. 7. Gestao e
Fiscalizacdo de Contratos Publicos.

EMPREGO: 405 - ECONOMISTA

Conhecimentos especificos: 1. Introdugdo ao estudo dos problemas econdémicos. 1.1. Escassez e escolha. 1.2 Custo de
Oportunidade. 1.3. Sistemas Econdmicos. 1.4 Funcionamento de uma economia de mercado. 2. Microeconomia. 2.1. Oferta e
Demanda. 2.2. Elasticidades e aplicagdes. 2.3. Estudo do comportamento do consumidor. 2.4 Teoria da Firma (Produgéo e Custos).
Determinagdo de pregos e produgdo nas diferentes estruturas de mercado: concorréncia perfeita, monopdlio, oligopdlio e
concorréncia monopolista. 2.5. Concentragdo Industrial, conceito e medidas. 2.6. Falhas no funcionamento dos mercados. 3.
Macroeconomia. 3.1. Agregados macroecondmicos: renda/produto e despesa; consumo, investimento e poupanga; multiplicadores
de gastos. 3.2. Determinagéo do emprego e da renda de equilibrio. 3.3. Modelos classico e keynesiano. A analise IS-LM e os efeitos
das politicas econémicas. Oferta e demanda agregada. 3.4. Sistema de Contas Nacionais. 3.5. O lado monetario: moeda, taxa de
juros, sistema financeiro e inflagdo. 3.6. O setor externo da economia: Comércio exterior, balangco de pagamentos e taxas de
cambio. 3.7. Economia do Setor Publico. Fungdes do Setor Publico. Orgamento publico. Sistema Tributario Brasileiro. Déficit publico
e divida publica. O ciclo orgamentario. Planejamento do orgamento. Receita publica e despesas publicas e suas classificagdes. Lei
de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n. 101/2000. Finangas publicas no Brasil. 3.8. Politicas macroecondémicas:
monetaria, fiscal, cambial, comercial e de rendas — e seus conceitos, objetivos e instrumentos. 3.9. Crescimento e desenvolvimento
econdmico. 4. Matematica Financeira. 4.1. Juros simples e compostos. 4.2. Taxas de juros, taxas nominais, efetivas e equivalentes.
Desconto. Equivaléncia de capitais. 4.3. Planos de amortizagdo de empréstimos e financiamentos. 5. Analise de projetos de
investimentos. 5.1. Estudos de viabilidade econdmico-financeira. 5.2. Métodos de avaliacdo de projetos: Valor Presente Liquido,
Tempo de retorno do projeto, Taxa Interna de Retorno. 5.3. Taxa minima de atratividade. Ponto de Equilibrio. 5.4. Riscos e
Incerteza. 6. Métodos quantitativos em Economia. 6.1. Conceitos de probabilidade e estatistica basica. 6.2. Variaveis aleatdrias e
suas distribuicdes. 6.3. Estatistica descritiva. 6.4. Analise de regressdes. 6.5. Testes de hipdtese. 6.6. Numeros indices e suas
aplicagdes. 7. Auditoria: 7.1. Nogdes basicas de auditoria externa (independente) e interna. Natureza e campo de atuagao da
auditoria. 7.2. Relatérios de Auditoria. 7.3. Controles internos. Relatério de controles internos. 7.4. Testes e procedimentos de
auditoria. 8. Gestao e Fiscalizagcdo de Contratos Publicos.

EMPREGO 406 — ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimentos especificos: Projetos de obras civis: arquitetdnicos, estruturais (concreto, ago e madeira), fundagdes, instalagbes
elétricas e hidrossanitarias — elaboragdo de termos de referéncia e projetos basicos. Projetos complementares: elevadores,
ventilagdo-exaustdo, ar-condicionado, telefonia, ldgica, prevengdo contra incéndio — relacionados a compatibilizagdo de projetos.
Especificagdo de materiais e servicos — caderno de encargos. Planejamento e programacdo de obras publicas: orgamento e
composicdo de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos sociais — levantamento de quantidades; NBR 12721 — Custo
Unitario Basico. Planejamento e cronograma fisico-financeiro — PERT- CPM, Gréfico de Gantt, histograma de méo de obra, Curva S
e Curva ABC. Operagéo e controle de obra, procedimentos gerenciais e acompanhamento. Construgdo: organizagéo do canteiro de
obras — execugdo de fundacgdes (sapatas, estacas e tubulbes); alvenaria, estruturas e concreto, ago e madeira, coberturas e
impermeabilizagdo, esquadrias, pisos e revestimentos, pinturas, instalagbes (agua, esgoto, eletricidade e telefonia). Fiscalizagao:
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acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, emissao de fatura etc.), controle de materiais (cimento, agregados aditivos,
concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.), controle de execugao de obras e servigos, tragos e consumo de
materiais. Nogdes de terraplenagem e drenagem, de hidraulica e mecénica dos solos. Legislagdo e engenharia legal. Vistoria e
elaboracéo de pareceres. Nogdes de seguranca do trabalho aplicada a construgéo civil: NBR 7678 e Norma Regulamentadora NR-
18. Informatica aplicada a engenharia (AutoCAD, MSPROJECT). Nogdes de engenharia e arquitetura judiciaria (tribunais, Féruns e
juizados). Sistemas, métodos e processos de construgédo civil. Edificacbes. Patologia e Recuperagao das construgdes. NBR 5674 —
Manutencéo de edificagbes — Requisitos para o sistema de gestdo de manutengéo. Resisténcia dos Materiais. Estabilidade das
estruturas: concreto, metal, madeira, outros materiais, pré-moldados, grandes estruturas, estruturas especiais. Pericia e elaboragéo
de relatérios técnicos, pareceres e laudos periciais. Legislagdo profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA). Ergonomia,
acessibilidade a edificagbes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos, ABNT NBR 9050. Legislagdo aplicada a economia de
recursos naturais e sustentabilidade nas edificagdes. Resolugbes: 114 do CNJ e 70 do CSJT aplicadas as obras e servigos de
engenharia. Lei n° 8.883/94, Decreto n°® 7.983/13 e Lei Complementar n° 101 de 4/05/2000 (LRF). Regulamento de Licitagdes e
Contratos da CODEBA, disponivel em: https://codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/2022/17995.pdf. 12.
Regulamento da exploracdo dos Portos, disponivel em: https://www.codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/
2022/18986.pdf. 13. Gestéo e Fiscalizacdo de Contratos Publicos.

EMPREGO: 407 - ENGENHEIRO ELETRICISTA

Conhecimentos especificos: Ciéncias dos materiais: caracteristicas e propriedades dos materiais condutores, isolantes, resistivos
e magnéticos. Eletricidade: resistor, capacitor e indutor em CC e CA, leis de Kirchhoff; teoremas de Norton e Thévenin; associa¢do
de resistores, capacitores, indutores e impedancias; poténcias ativa, reativa e aparente; resolugdo de circuitos com uma e duas
malhas; sistemas trifasicos equilibrados e ndo-equilibrados; leis basicas do eletromagnetismo; solugéo de circuitos no dominio do
tempo e da frequéncia, principios de eletromagnetismo. Eletronica: fontes de alimentacdo lineares e chaveadas; eletrénica de
poténcia: tiristores, circuitos de disparo de tiristores e circuitos de controle de poténcia. Sistemas de comunicagédo: comunicagao
analogica e digital; redes de computadores; comunicagdo optica: caracteristicas; telefonia fixa, movel e transmissdo de dados;
antenas: tipos e especificagbes; linhas de transmisséo: tipos e caracteristicas. Instrumentos de medidas elétricas: multimetro,
alicate-amperimetro, wattimetro e osciloscépio. Maquinas elétricas: principios de conversdo eletromecanica de energia;
funcionamento, caracteristicas, ensaio e aplicagbes de geradores e motores CC e CA (monofasico e trifasico) e de transformadores
monofasico e trifasico; transformadores de corrente e de potencial. Equipamentos eletromecanicos: religadores automaticos,
seccionadores, reguladores automaticos de tenséo, chaves fusiveis, grupos motorgeradores, chaves de transferéncia automatica,
relés eletromecénicos. Subestagdes elétricas: tipos, caracteristicas técnicas, dispositivos de acionamento e de protecao. Instalagdes
elétricas prediais: NBR 5410, diagramas multifilar e unifilar; aterramento, demanda, dimensionamento de condutores, eletrodutos e
dispositivos de protegdo; curto-circuito e seletividade, protecdo contra descargas atmosféricas segundo a ABNT NBR 5419:2015.
Luminotécnica: caracteristicas técnicas e aplicagdes de lampada, métodos de dimensionamento. Automagéao predial: circuitos de
comandos elétricos, acionamento de motores elétricos, sistemas de controle eletropneumatico e eletrohidraulico, CLP (Controlador
Légico Programavel). NR-10: Seguranga em instalagdes e servicos em eletricidade. Qualidade da energia elétrica: disturbios na
rede elétrica, harmonicos, corregdo do fator de poténcia, dispositivos de protegdo contra surtos. Composi¢do de custos unitarios,
parciais e totais: levantamento de quantidades. Legislacdo aplicada a economia de recursos naturais e sustentabilidade nas
edificagbes. Normas de seguranca do trabalho aplicadas aos equipamentos, projetos e servicos com eletricidade (NR-10 e NR-12).
NBR 12721 — Custo Unitario Basico. Resolugdes: 114 do CNJ e 70 do CSJT aplicadas as obras e servicos de engenharia. NBR
5.674 — Manutengdo de edificagdes - Requisitos para o sistema de gestdo de manutengao. Lei n° 8.883/94, Decreto n° 7.983/13 e
Lei Complementar n° 101 de 4/05/2000 (LRF); Informatica aplicada a engenharia (AutoCAD). Regulamento de Licitagdes e
Contratos da CODEBA, disponivel em: https://codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/2022/17995.pdf. 12.

Regulamento da exploragdo dos Portos, disponivel em: https://www.codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/
2022/18986.pdf. 13. Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Publicos.

EMPREGO: 408 — ENGENHEIRO MECANICO

Conhecimentos especificos: Instalagdes hidraulicas. Motores elétricos e bombas hidraulicas. Ensaios mecanicos. Instrumentagao.
Vibragbes mecénicas. Maquinas térmicas. Materiais de construgdo mecanica. Resisténcia dos materiais. Mecanica aplicada a
maquinas. Elementos de maquina. Termodindmica. Mecanica dos fluidos. Principios de Transferéncia de Calor: condugéo,
convecgdo, radiagdo. Técnicas de soldagem. Projeto, instalagdo e manutencdo. Sistemas de transporte vertical e horizontal
(projetos e calculos para sistemas de elevadores, monta cargas, escadas e esteiras rolantes). Ar-condicionado, refrigeragéo,
ventilacdo e exaustdo mecanica. Refrigeragdo central: chillers, fan coils, self containeds, termo acumulagao por gelo e por agua
gelada, trocadores de placa. Maquinas térmicas e instalagdes pertinentes (sistemas de aquecimento solar, caldeiras elétricas e a
gas GLP. Sistemas de prevencéo e combate a incéndio (detecgdo, alarme e combate, compatibilizagdo de projetos). Informatica
aplicada a engenharia (AutoCAD). Desenho assistido por computador (CAD). Gerenciamento de obras: Metodologia e
procedimentos. Especificacdo de materiais e servicos — caderno de encargos. Planejamento e programagéo de obras e instalagdes:
orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais, beneficios e despesas indiretas (BDI e encargos sociais) —
levantamento de quantidades. Operagao e controle de obra, procedimentos gerenciais e acompanhamento de obras e instalagdes.
Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigbes, emissdo de fatura), controle de materiais e equipamento,
controle de execugdo de obras e servigos. Manutengdo (preditiva, preventiva, corretiva) de sistemas de maquinas e sistemas
portuarios. Legislagdo e engenharia legal. Vistoria e elaboragao de pareceres. Principios de planejamento e de orgamento publico.
Nogbes de seguranca do trabalho, principais NBRs. Legislacdo aplicada & economia de recursos naturais e sustentabilidade nas
edificacdes. Planejamento, execugdo e monitoramento de obras no poder judiciario. Normas de seguranga do trabalho aplicadas as
maquinas e equipamentos. (Resolugbes: 114 do CNJ e 70 do CSJT aplicadas as obras e servicos de engenharia e NR-12).
Elaboragdo de orcamentos de obras de engenharia (Decreto n° 7.983/13) e Normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal (Lei Complementar n°® 101 de 4/05/2000 (LRF). Regulamento de Licitagbes e Contratos da
CODEBA, disponivel em: https://codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos normativos/2022/17995.pdf. Regulamento da

exploragcdo dos Portos, disponivel em: https://www.codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/2022/18986.pdf..
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Publicos.

EMPREGO: 409 — GESTAO AMBIENTAL

Conhecimentos especificos: 1. Licenciamento ambiental e avaliagdo de impacto ambiental. 1.1. Procedimentos para o
licenciamento ambiental: Etapas, licengas, competéncia, estudos ambientais, analise técnica, 6rgaos intervenientes. 2. Avaliagcdo de
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impactos ambientais. 3. EIA/RIMA: critérios para sua exigéncia, métodos de elaboragdo. 4. Politica ambiental, planejamento e
desenvolvimento sustentavel. 4. Biologia ambiental. 5. Microbiologia ambiental. 6. Quimica ambiental. 7. Economia ecoldgica. 8.
Geologia ambiental. 9. Gestado de residuos solidos. 10. Qualidade de solo. 11. Analise ambiental. 12. Vistoria e elaboragéo de
pareceres. Regulamento de Licitagbes e Contratos da CODEBA, disponivel em:

https://codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/2022/17995.pdf. 13. Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos
Publicos.

EMPREGO: 410 — SANITARISTA

Conhecimentos especificos: 1. Qualidade das aguas portuarias: parametros fisicos, quimicos, bioldgicos e toxicolégicos, padrdes
de qualidade e monitoramento para garantir a seguranga sanitaria. 2. Sistemas de abastecimento de agua nos portos: captagéo,
tratamento, armazenamento e distribuicdo, considerando o consumo, qualidade e eficiéncia do sistema. 3. Tratamento de agua para
abastecimento portuario: técnicas e processos de tratamento, incluindo filtragdo, desinfeccdo e controle de qualidade da agua.
4 Sistemas de esgotamento sanitario nos portos: coleta, tratamento e disposigdo final dos efluentes domésticos e industriais,
garantindo o cumprimento das normas sanitarias. 5.Gerenciamento de residuos soélidos portuarios: classificagdo, manejo, coleta,
transporte, tratamento e disposi¢ao final adequada de residuos sélidos urbanos, servicos de saneamento basico, residuos de saude
e da construgdo civil. 6. Sistemas hidrossanitarios em instalagées portuarias: abastecimento de agua, esgotamento sanitario,
drenagem urbana, prevencao de incéndios e sistemas de aguas pluviais. 7. Controle da poluigdo atmosférica nos portos: anadlise e
mitigacdo dos impactos da atividade portudria na qualidade do ar, considerando emissdes de gases, particulados e poluentes
atmosféricos. 8. Legislagdo ambiental aplicada aos portos: conhecimento das normas estaduais e federais relacionadas a protegéo
do meio ambiente e saude publica no contexto portuario. 9.Gestdo ambiental e planejamento portuario: estratégias para o
desenvolvimento sustentavel dos portos, considerando a gestdo dos recursos naturais, preservagédo da biodiversidade e impactos
socioambientais. 10.Educagdo ambiental nos portos: promogdo da conscientizagdo, consumo consciente, praticas sustentaveis e
engajamento da comunidade portuaria em acdes de preservagdo ambiental. 11. Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CODEBA, disponivel em: https://codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos _normativos/2022/17995.pdf. 12. Regulamento da
exploracédo dos Portos, disponivel em: https://www.codeba.gov.br/eficiente/repositorio/Codeba/atos_normativos/2022/18986.pdf. 13.
RDC 228/2018 - Gestao de risco sanitario aplicada as atividades de controle e fiscalizagdo, na importagdo de bens e produtos sob
vigilancia sanitéria. 14. Controle sanitario em ambientes de portos, aeroportos, fronteiras, recintos alfandegados e comércio exterior.
15. Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Publicos.

EMPREGO 411 — SERVICO SOCIAL

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos histdricos e tedricos-metodolégicos do Servigo Social 1.1 O significado sécio-
histérico da profissdo 1.2 O Servigco Social na contemporaneidade 2. Fundamentos éticos, ética profissional e legislagédo especifica:
lei de regulamentagao da profissdo, codigo de ética profissional, resolugées do Conselho Federal de Servigo Social. 3. A dimensao
investigativa, processos de planejamento e de intervengdo profissional. 3.1. Formulagdo de projeto de intervengéo profissional:
aspectos tedricos e metodolégicos. 3.2. Fundamentos, instrumentos e técnicas de pesquisa social. 3.3. O planejamento como
processo técnico-politico: concepcgéo, operacionalizagdo, planificacdo e avaliagdo de planos, programas e projetos. 4. A dimenséo
técnico-operativa do servigo social. 4.1. A instrumentalidade no trabalho do servigo social 4.2. Instrumentos e técnicas: Entrevista,
visita domiciliar, visita institucional, reunido, mobilizagcdo social, trabalho em rede, agdo socioeducativa com individuos, grupos e
familia, abordagens individual e coletiva. 4.3. Estudo social, pericia social, relatério social, laudo social, parecer social. 4.4. Atuagao
em equipe multiprofissional e interdisciplinar. 5 Questédo social e direitos de cidadania. 5.1.Expressbes da questdo social e a
intervengdo do Servigo Social 6. Politica social. 6.1. Fundamentos, histéria e politicas. 6.2. Seguridade social no Brasil: relagédo
Estado/sociedade; contexto atual e neoliberalismo. 6.3. Politicas de salude, de assisténcia social e de previdéncia social e
respectivas legislacbes. 6.4. Politicas sociais setoriais: educacao, habitacdo, trabalho, politicas urbanas e rurais, meio ambiente e
respectivas legislacdes. 6.5. Politicas e programas sociais dirigidas aos segmentos: criancas, adolescentes, jovens, idosos,
mulheres, homens, afrodescendentes, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas com transtorno mental, pessoas vitimas de
violéncia, moradores de rua, usuarios de alcool e outras drogas, portadores de HIV, e respectivas legislagdes. 6.6. Politicas,
diretrizes, agbes e desafios na area da familia, da crianca e do adolescente. 6.6.1. Concepgbes e modalidades de familia,
estratégias de atendimento e acompanhamento. 6.6.2. O trabalho social com familias 5.6.3. Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA). 7. Legislagao social. 7.1. Leis da seguridade social (LOS, LOPS, LOAS): Lei n® 8.212/1991 (Lei Organica da Seguridade
Social) e alterages; Lei n° 8.080/1990 e alteragdes (Lei Organica da Saude); Lei n°® 8.213/1991 e alteragdes (Planos de Beneficios
da Previdéncia Social e da Outras Providéncias); Lei n° 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social) e respectivas atualizagdes.
8. Gestao e Fiscalizacdo de Contratos Publicos.

NIiVEL SUPERIOR COM ESPECIALIZAGAO

EMPREGO: 412 - ENGENHEIRO DE SEGURANCA NO TRABALHO

Conhecimentos especificos: 1. Higiene do trabalho. 1.1. Riscos ambientais. 1.2. Avaliagdo e controle de agentes ambientais. 1.3.
Avaliacéo de insalubridade. 1.4 Metodologias de avaliagdo ambiental estabelecidas pela Fundacentro. 2. Tecnologia e prevengéo no
combate a sinistro. 2.1. Propriedade fisico-quimica do fogo. 2.2. O incéndio e suas causas. 2.3. Classes de incéndio. 2.4. Métodos
de extingdo. 2.5. Agentes e aparelhos extintores. 2.6. Extintores de incéndio. 2.7. Sistemas de prevengédo e combate a incéndios.
2.8. Brigadas de incéndio. 2.9. Planos de emergéncia e auxilio mutuo. 3. Seguranga do trabalho. 3.1. Legislagdo e normatizagao.
3.2. Acidentes de trabalho. 3.3. Conceito técnico e legal. 3.4. Causas dos acidentes do trabalho. 3.5. Analise de acidentes. 3.6.
Custos dos acidentes. 3.7. Cadastro de acidentes. 3.8. Comunicagao e registro de acidentes. 3.9. Definicbes de atos e condigdes
ambientais de inseguranga. 3.10. Investigagdo das causas dos acidentes. 4. Medicina do trabalho e PCMSO. 4.1. Toxicologia. 4.2.
Doengas profissionais. 4.3. Agentes causadores de doengas: Fisicos - Bioldgicos - Quimicos. 4.4. Primeiros Socorros. 5. Ergonomia.
5.1. Principios da ergonomia. 5.2. A aplicabilidade da ergonomia. 5.3. Biomecanica. 5.4. Ergonomia organizacional. 5.5. Transporte,
armazenamento, movimentacdo e manuseio de materiais. 6. Administragdo e legislagdo aplicada a Seguranca do Trabalho. 6.1.
Normas Regulamentadoras (NR). 6.2. Portaria n.° 3.214, de 8 de junho de 1978 e alteragdes. 6.3. Legislagao trabalhista especifica.
6.4. Consolidagéo das Leis do Trabalho. 6.5. Decreto n.° 7.410 de 27 de novembro de 1985 e alteragbes. 6.6. Decreto n.° 92.530 de
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9 de abril de 1986 e alteragdes. 7. Projetos de instalagdo de seguranga. 7.1. Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). 7.2

Controle de periculosidade. 7.3 Controle de insalubridade. 8. Legislagcdo previdenciaria: Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991 (Dispde
sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias); Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999 (Aprova o
Regulamento da Previdéncia Social, e da outras providéncias); Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 128, de 28 de margo de 2022
(Disciplina as regras, procedimentos e rotinas necessarias a efetiva aplicacdo das normas de direito previdenciario). 9. Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP. 10. Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho - LTCAT. 11. Técnicas de analise
de risco (APR, HAZOP, Arvore de Falhas e Arvore de eventos). 12. Estatistica de acidentes de trabalho. 13 Transporte de produtos
perigosos. 14. Sistema Harmonizado Globalmente para a Classificagdo e Rotulagem de Produtos Quimicos - GHS. 15. Atividades e
Operagobes Insalubres/Atividades e Operagdes Perigosas (reconhecer os riscos, avaliar os riscos e propor medidas de controle e
neutralizagédo). 16. Conhecimento da ISO 45.001. 17. Principios de radioprote¢do. 18. Trabalho sob condi¢des hiperbaricas. 19.
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Publicos.

Anexo Il — dos Contetddos Programaticos — Companhia das Docas do Estado da Bahia — CODEBA | Pagina 10 de 10



