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NiVEL MEDIO

TECNICO PORTUARIOS

EMPREGO: 201 — APOIO ADMINISTRATIVO

Requisitos: Certificado de concluséo de curso de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao; Conhecimento em informatica (planilhas eletronicas, editores de texto, softwares de apresentacdo, navegador de
internet e correio eletrénico).

Atribuigoes: Exercer, sob supervisido, atividades de nivel médio, desenvolver, fiscalizar e executar, sob coordenagdo e supervisdo, em
conformidade com sua area de atuagéo e legislagao vigente, os servicos, projetos e a¢des para a realizagdo das atividades portuarias, de
suporte e apoio técnico administrativo as unidades da CODEBA, redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades
de mesma natureza e grau de complexidade; elaborar e analisar informagdes, certidées, declaragdes, relatérios e documentos congéneres;
elaborar minutas de atos administrativos e normativos; atuar em planos, programas, projetos e convénios; atuar na gestéo de contratos
quando formalmente designado; realizar estudos, pesquisas e levantamentos de dados; participar de reuniées, comissdes, grupos e equipes
de trabalho; participar do planejamento estratégico institucional e dos planos da sua unidade de atuagao; observar e zelar pela seguranga
institucional no @mbito de sua area de atuagao; atender o publico interno e externo por telefone, correio eletrdnico ou presencialmente;
orientar quanto a aplicagdo das normas internas ou de sua area de atuagao; contribuir para a melhoria continua dos processos e rotinas de
trabalho; inserir dados e utilizar os sistemas de informag&o corporativos; observar e zelar pelo cumprimento dos prazos; realizar tarefas de
expediente; realizar atividades relativas a instrugdo, tramitagdo e movimentagdo de processos, procedimento e documentos; manter e
controlar o arquivo setorial; e executar demais atividades necessarias ao desempenho do emprego ou outras que eventualmente venham a
ser determinadas pela autoridade competente.

EMPREGO: 202 — CONTROLE PORTUARIO

Requisitos: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagéo; Conhecimento em informatica (planilhas eletrénicas, editores de texto, softwares de apresentagéo, navegador de in-
ternet e correio eletronico).

Atribuicées: Desenvolver, fiscalizar e executar, sob coordenagédo e supervisdo, em conformidade com sua area de atuagéo e
legislagao vigente, os servigos, projetos e agdes para a realizagédo das atividades portuarias; efetuar o cadastro e registro de dados e
informacdes, fiel guarda e controle de cargas, fiscalizacdo da operacao, vistoria e conferéncia de documentos, entre outras atividades
afins e correlatas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

EMPREGO: 203 — FISCALIZAGAO DE SEGURANGA DO TRABALHO E DAS OPERAGOES

Requisitos: Certificado de conclusdo de ensino médio acrescido de curso de educacdo profissional técnica de nivel médio de
Seguranga do Trabalho, fornecidos por instituicdes credenciadas pelo MEC ou pelos Conselhos de Educacdo ou Secretarias de
Educagcédo dos Estados ou do Distrito Federal; e comprovante de registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego; Conhecimento em informatica (planilhas eletronicas, editores de texto, softwares de apresentagdo, navegador de internet e
correio eletronico).

Atribuigoes: Fiscalizar e aplicar as normas de seguranca do trabalho e prote¢do ao meio ambiente do trabalho na area dos Portos e
instalagbes da CODEBA,; fiscalizar as operagdes portuarias, inclusive o controle de trafego e movimentagdo de embarcagoes;
elaborar e acompanhar as agdes previstas para o desenvolvimento dos programas e normas de seguranga do trabalho e meio
ambiente, sob orientagdo técnica; implementar agbes de Higiene e de Seguranga do Trabalho e meio ambiente, sob orientagédo
técnica; inspecionar condi¢gdes dos postos de trabalho e de utilizagdo de equipamentos de protecéo individual e coletiva, conforme
procedimentos pré-definidos; investigar, sob orientagdo técnica, as circunstancias causadoras de acidentes e propor medidas
corretivas; identificar, sob orientagdo técnica, irregularidades ocorridas e descrever suas caracteristicas, fatores ambientais e
agentes; auxiliar na especificacdo de sistemas e equipamentos de seguranca; auxiliar a Comissdo de Prevencéo de Acidentes no
Trabalho Portuario (CPATP) em seus programas; inspecionar os sistemas e equipamentos dos postos de combate a incéndios,
conforme procedimentos pré-definidos; participar da promocao de palestras, debates, campanhas, treinamentos de seguranca e
higiene do trabalho, sob orientagéo técnica, conforme procedimentos pré-definidos; analisar os métodos e os processos de trabalho e
identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a presenga de agentes ambientais
agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminagdo ou seu controle; cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando
quanto ao tratamento e destinacdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para a
vida; executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando
dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminag&o, controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e
a melhoria das condi¢cdes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores; levantar e estudar os dados
estatisticos de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das
agdes prevencionistas, normas regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protegéo coletiva e individual; e
redigir, digitar e conferir expedientes diversos, alimentar sistemas com dados relativos a seguranca do trabalho e meio ambiente, e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

EMPREGO: 204 - MANUTENGCAO DE OBRAS
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Requisitos: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagédo; Conhecimento em informatica (planilhas eletronicas, editores de texto, softwares de apresentagao,
navegador de internet e correio eletrénico); curso técnico especifico relacionado a atuagéo; curso técnico especifico relacionado a
area de atuagao, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao.

Atribui¢coes: Desenvolver, fiscalizar e executar, sob coordenagdo e supervisdo, em conformidade com sua area de atuagéo e
legislagao vigente, os servigos, projetos e agdes de manutencao elétrica, mecénica e obras; entre outras atividades afins e correlatas;
redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

EMPREGO: 205 — MEIO AMBIENTE

Requisitos: Curso técnico de nivel médio em Meio Ambiente, ou em Controle Ambiental, ou em Biotecnologia, ou em Florestas, ou
em Analises Quimicas, ou em Quimica, ou em Hidrologia, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no 6rgao de classe.

Atribui¢cées: Desenvolver, fiscalizar e executar, sob coordenacédo e supervisdo, em conformidade com sua area de atuagéo e
legislagao vigente, os servigos, projetos e agdes para a realizagado das atividades portuarias; realizar as atividades de fiscalizagao e
aplicagdo das normas de protegao ao meio ambiente na area dos Portos e instalagdes da CODEBA,; participar da Comiss&o Técnica
de Garantia Ambiental - CTGA, e auxiliar em seus projetos e agdes; auxiliar na elaboragdo de diagndsticos e pareceres técnicos
ambientais; auxiliar no acompanhamento e controle do cumprimento dos requisitos legais da area de meio ambiente; auxiliar na
elaboragédo dos processos de licenciamento ambiental e demais autorizagdes pertinentes; implantar e acompanhar a execugao de
agbes ambientais, participar da promogéo de palestras, debates, campanhas e treinamentos ambientais, entre outras atividades afins
e correlatas.

NiVEL SUPERIOR

ANALISTAS PORTUARIOS

EMPREGO: 401 — ADMINISTRADOR

Requisitos: Curso de graduagdo em Administragdo reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC,
certiddo de inscrigdo e regularidade junto ao 6rgao fiscalizador de sua profissdo; Conhecimento em informatica (planilhas eletronicas,
editores de texto, softwares de apresentagado, navegador de internet e correio eletrénico).

Atribuicoes: Realizar tarefas relacionadas as areas de administracdo de recursos humanos, materiais, patrimonial, orcamentaria e
financeira, de desenvolvimento organizacional, informagées, tecnolégica, controladoria e auditoria; emitir informagdes e pareceres;
elaborar, analisar e interpretar dados e demonstrativos; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar projetos pertinentes a area de
atuagao; elaborar e aplicar instrumentos de acompanhamento, avaliagdo, pesquisa, controle e divulgagédo referentes aos projetos
desenvolvidos; atender ao publico interno e externo; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade, bem assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profissao.

EMPREGO: 402 - ADVOGADO

Requisitos: Curso de graduagdo (bacharelado) em Direito, reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada
pelo MEC e inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB). Conhecimento em informatica (planilhas eletrénicas, editores de
texto, softwares de apresentacéo, navegador de internet e correio eletrénico).

Atribuicoes: Postular em juizo, propondo ou contestando agdes, recorrendo e contrarrazoando, solicitando providéncias junto ao
magistrado ou Ministério Publico e demais 6rgéos publicos e privados, avaliando provas documentais e orais, realizando audiéncias
trabalhistas, penais comuns e civeis; acompanhar processos judiciais e extrajudiciais; atuar na area de controladoria e auditoria;
representar a CODEBA e empregados quando no exercicio da fungéo, em juizo ou fora dele, nas agbes em que seja autora ou ré;
emitir parecer sobre assunto de natureza juridica e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, bem
assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profissao.

EMPREGO: 403 — ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Requisitos: Curso de graduagado na area de Tecnologia da Informagéo, reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior
credenciada pelo Ministério da Educagdo (MEC) e, tratando-se de profissdo regulamentada por lei, certiddo de inscricdo e
regularidade junto ao 6rgéo fiscalizador de sua profissdo. Conhecimento em informética (planilhas eletrénicas, editores de texto,
softwares de apresentacéo, navegador de internet e correio eletrénico).

Atribuicoes: Desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando requisitos e funcionalidade dos sistemas,
especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos;
Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico, elaborar documentagéo técnica; Estabelecer padrbes, executar projetos,
oferecer solu¢des para ambientes informatizados e pesquisar tecnologias em informatica e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade, bem assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profissao.

EMPREGO: 404 — CONTADOR

Requisitos: Curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC, certiddo de inscricdo e regularidade junto ao 6rgédo fiscalizador de sua profissdo; Conhecimento em informética (planilhas
eletrénicas, editores de texto, softwares de apresentagdo, navegador de internet e correio eletronico).

Atribuicoes: Executar atividades relativas a elaboragdo do orgamento, planificagdo de contas, detalhamento de despesas, servigos
contabeis, balangos, balancetes, demonstrativos de movimento de contas, calculo de faturas, tabelas de vencimentos, folhas de
pagamento e organizacdo de processos de prestacdo de contas; elaborar planos, projetos e relatérios relativos a area de atuacao;
realizar pericias contabeis e calculos judiciais; emitir informacdes e pareceres em questbes que envolvam matéria de natureza técnica
pertinente a area de atuacao; auxiliar o sistema de controle interno e auditoria; atuar no monitoramento e acompanhamento da
execugdo orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial; examinar e emitir parecer em processos de tomadas de contas; redigir,
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digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, bem assim
desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profissao.

EMPREGO: 405 - ECONOMISTA

Requisitos: Curso de graduagcdo em Economia reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC,
certiddo de inscrigdo e regularidade junto ao érgao fiscalizador de sua profissdo; Conhecimento em informatica (planilhas eletrénicas,
editores de texto, softwares de apresentagéo, navegador de internet e correio eletrénico).

Atribuicoes: Executar atividades que envolvam a elaboracéo de estudos, analises e execugéo de planos e programas de natureza
econOmica, orgamentaria e financeira. Emitir pareceres técnicos, atuar na area de controladoria e auditoria, realizar analises
financeiras de investimento de capital, rentabilidade de projetos e obtengéo de recursos, acompanhamento de cenario econémico de
tendéncias, incidéncias demograficas e pesquisas de demandas da CODEBA; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, bem assim desempenhar todas as atividades relacionadas a
sua profissao.

EMPREGO: 406 - ENGENHEIRO CIVIL

Requisitos: Curso de graduagdo em Engenharia Civil reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC, certidao de inscrigao, registro e regularidade junto ao CREA; Conhecimento em informatica (planilhas eletrdnicas, editores de
texto, softwares de apresentacéo, navegador de internet e correio eletrénico).

Atribuigoes: Elaborar projetos relativos a construgéo, conservagéo e reforma da infraestrutura da CODEBA; acompanhar e fiscalizar
obras e servigcos de engenharia; realizar exames técnicos de expedientes relativos a execugéo de obras, projetos e servigos; prestar
assisténcia em assuntos técnicos relacionados a projetos de obras de instalagbes prediais e de estruturas; emitir pareceres técnicos;
elaborar especificagbes técnicas, orgamentos e relatérios sobre assuntos relativos a sua area de atuagdo; acompanhar servigos de
manutencgéo; redigir e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, bem
assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profissao.

EMPREGO: 407 — ENGENHEIRO ELETRICISTA

Requisitos: Curso de graduacéo (bacharelado) em Engenharia Elétrica, reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior
credenciada pelo MEC; e certiddo de inscri¢édo, registro e regularidade junto ao CREA. Conhecimento em informatica (planilhas
eletrénicas, editores de texto, softwares de apresentacdo, navegador de internet e correio eletrdnico).

Atribuicoes: Elaborar projetos relativos a construgao, conservagao e reforma da infraestrutura da CODEBA; acompanhar e fiscalizar
obras e servigos de engenharia; realizar exames técnicos de expedientes relativos a execucéo de obras e projetos; prestar assisténcia
em assuntos técnicos relacionados a projetos de obras de instalagbes prediais e de estruturas; emitir pareceres técnicos e elaborar
especificagbes técnicas e relatérios sobre assuntos relativos a sua area de atuagdo; acompanhar a manutengao das instalagdes
elétricas da CODEBA; redigir e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade, bem assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profisséo.

EMPREGO: 408 — ENGENHEIRO MECANICO

Requisitos: Curso de graduacgéo (bacharelado) em Engenharia Mecanica, reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior
credenciada pelo MEC; e certiddo de inscrigdo, registro e regularidade junto ao CREA. Conhecimento em informatica (planilhas
eletrénicas, editores de texto, softwares de apresentagdo, navegador de internet e correio eletrdnico).

Atribuigoes: Elaborar projetos na area de engenharia mecéanica; acompanhar e fiscalizar obras e servicos de engenharia; realizar
exames técnicos de expedientes relativos a execugdo de obras, projetos e servigos; prestar assisténcia em assuntos técnicos
relacionados a projetos; execugdo de instalacdo, montagem, operagéo, reparo, manutengdo, operacdo de equipamentos ou
instalagbes; executar desenho técnico; emitir pareceres técnicos e elaborar especificagbes técnicas e relatérios sobre assuntos
relativos a sua area de atuagao; acompanhar a manutengéo e conservagao de maquinas e equipamentos da CODEBA,; redigir, digitar
e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, bem assim desempenhar
todas as atividades relacionadas a sua profissao.

EMPREGO: 409 - GESTAO AMBIENTAL

Requisitos: Curso de graduagdo em Oceanografia, ou em Engenharia Quimica, ou em Engenharia Sanitaria e Ambiental, ou em
Engenharia Ambiental, ou em Engenharia Agronémica, ou em Engenharia Florestal, ou em Ciéncias Bioldgicas, ou em Geologia ou
curso de graduagdao em Economia ou Administracdo, acrescida do curso de pds-graduacdo em Gestdo Ambiental ou similar,
reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC, certidao de inscrigéo, registro e regularidade junto
ao orgéo fiscalizador de sua profissdo, quando aplicavel; conhecimento em informatica (planilhas eletronicas, editores de texto,
softwares de apresentacéo, navegador de internet e correio eletrénico).

Atribuicoes: Executar atividades que envolvam a elaboracdo de estudos, andlises, e execugdo de planos e projetos ambientais.
Emitir pareceres técnicos; acompanhar e controlar o cumprimento dos requisitos legais da area de meio ambiente; elaborar e
acompanhar os processos de licenciamento ambiental e demais autorizagbes pertinentes; elaborar especificagbes técnicas,
orcamentos e relatérios sobre assuntos relacionados a sua area de atuagdo; acompanhar e fiscalizar os servicos de estudos e
monitoramentos ambientais; fomentar a aplicagdo de controles dos aspectos ambientais relacionados as atividades da Empresa;
realizar atividades de educacgéo e treinamentos; redigir e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade, bem assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profisséo.

EMPREGO: 410 — SANITARISTA

Requisitos: Curso de graduagdo em Saude Coletiva ou em Engenharia Sanitaria, ou em Engenharia Sanitaria e Ambiental,
reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC, certiddo de inscrigéo, registro e regularidade junto
ao orgao fiscalizador de sua profissdo, quando aplicavel; conhecimento em informatica (planilhas eletronicas, editores de texto,
softwares de apresentagdo, navegador de internet e correio eletrénico).
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Atribuicoes: Executar atividades que envolvam a elaboragdo, analise e execugdo de planos, programas e projetos com vista a
protecdo da saude coletiva e do bem-estar da comunidade portuaria; Atuar na protecdo da saude, identificando, analisando e
intervindo sobre aspectos geradores de riscos; realizar o controle sanitario do ambiente, incluindo o controle de poluicdo ambiental;
acompanhar e fiscalizar o controle de vetores bioldgicos transmissores de doencas; emitir pareceres técnicos; acompanhar e controlar
o cumprimento dos requisitos legais da area de saude ambiental; elaborar especificagbes técnicas, orgamentos e relatérios sobre
assuntos relacionados a sua area de atuagdo; acompanhar e fiscalizar os programas de monitorizagdo e vigilancia dos fatores
ambientais com incidéncia na salde humana; realizar o controle dos aspectos sanitarios relacionados as atividades da Empresa,
interagindo com as autoridades sanitarias, sempre que necessario; realizar inspegbes e vistorias sanitarias; realizar atividades de
educagao e treinamento; redigir e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade, bem assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profissao.

EMPREGO: 411 — SERVICO SOCIAL

Requisitos: Curso de graduagdo em Servigo Social, reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC; e certidao de inscricdo e regularidade junto ao 6rgao fiscalizador de sua profissdo; Conhecimento em informatica (planilhas
eletrénicas, editores de texto, softwares de apresentagdo, navegador de internet e correio eletrdnico).

Atribuicoes: Elaborar estudos, projetos e pesquisas de dmbito social e de cunho socioeducativo; atuar em ag¢des que envolvam a
recuperagdo, a readaptagcdo ou a orientagcdo a empregados; promover agdes com vistas a reducdo de fatores que interfiram no
tratamento da saude; efetuar contatos com a rede hospitalar para fins de atendimento especializado; prestar assessoramento técnico
pertinente a sua area de atuagao; efetuar visitas domiciliares ou em dependéncias hospitalares; elaborar, implementar, acompanhar e
avaliar projetos pertinentes a area de atuagao; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade, bem assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profisséo.

EMPREGO: 412 - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Requisitos: Curso de graduagdo em Engenharia e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC, acrescido de
curso de pos-graduagao, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, na area de Engenharia de Seguranga do
Trabalho, fornecido por instituicdo credenciada pelo MEC; e certiddo de inscricdo e regularidade junto ao érgéo fiscalizador de sua
profissdo; Conhecimento em informatica (planilhas eletronicas, editores de texto, softwares de apresentagédo, navegador de internet e
correio eletrénico).

Atribuigdes: Estruturar e desenvolver programas de seguranca do trabalho e meio ambiente do trabalho; orientar a execugdo de
programas de seguranga do trabalho e meio ambiente do trabalho; elaborar projetos de sistemas de seguranca e assessorar a
elaboragéo de projetos de obras, instalagdes e equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia de Seguranga; realizar
vistorias e elaborar laudos técnicos periciais; desenvolver estudos e estabelecer métodos e técnicas de prevencgéo de acidentes de
trabalho; propor medidas preventivas no campo de Seguranga do Trabalho, em face do conhecimento da natureza e gravidade das
lesbes provenientes do Acidente de Trabalho, incluidas as doengas do trabalho; colaborar na fixagéo de requisitos de aptiddo para o
exercicio de fungdes, apontando os riscos decorrentes desses exercicios; avaliar as condigdes de seguranga e identificar situagdes de
risco nas instalagdes, maquinas, equipamentos e obras e servigos; identificar riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos e
mecanicos e propor medidas preventivas; investigar as circunstancias causadoras de acidentes e propor medidas corretivas;
identificar e caracterizar atividades e locais insalubres e periculosos; avaliar os sistemas de combate e protecdo contra incéndios e
propor medidas preventivas e/ou corretivas; elaborar planos de salvamento, emergéncias e catastrofes; planejar, elaborar e aplicar
programas de treinamento, relacionados a seguranga e a higiene do trabalho; informar aos trabalhadores e a comunidade,
diretamente ou por meio de seus representantes, as condicbes que possam trazer danos a sua integridade e as medidas que
eliminam ou atenuam estes riscos e que deverdo ser tomadas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade, bem assim desempenhar todas as atividades relacionadas a sua profisséo.
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