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EDITAL N° 22, DE 21 DE JUNHO DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

A Universidade Federal do Rio Grande realizara Contratacdo de Excepcional Interesse Publico através
de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR, na forma da Lei n° 8.745, de 09/12/1993 e suas
alteracdes, Deliberacao COEPEA n° 81 de 11/07/2014, e IN Conjunta 01/2017, conforme segue.

Processo n° 23116.009808/2023-55

Unidade Académica: Escola de Engenharia — EE - Telefone: (53) 3233.6620 — escola.de.engenharia@furg.br
Matérias/Disciplinas: Eletricidade e Magnetismo; Eletricidade; Eletrotécnica; Instalagdes Elétricas Prediais.

Regime de Trabalho: 40 horas semanais.

Titulagdo Exigida: Graduagdo em Engenharia Elétrica ou Graduagdo em Engenharia de Controle e Automacao ou
Graduagdo em Engenharia Mecatrénica ou Graduagdo em Engenharia Eletrénica ou Graduagdo em Engenharia
Civil ou Graduagédo em Engenharia Mecéanica, com mestrado em qualquer area do conhecimento.

Tipo de Prova: Exame de Titulos e Prova Didatica.

Numero de Vagas: 1 vaga para o Campus de Rio Grande/RS.

Remuneragdo: R$ 4692,37

Taxa de Inscri¢cdo: R$ 75,00

Prazo Maximo de Duragao: o contrato tera vigéncia maxima de 2 anos.

Processo n°® 23116.009684/2023-16

Unidade Académica: Faculdade de Direito- FADIR- Telefone: (53) 32336678 - fadir@furg.br
Matérias/Disciplinas: Pratica Juridica Social |; Pratica Juridica Social Il; Direitos Humanos; Direito e Legislagao.
Regime de Trabalho: 40 horas semanais.

Titulagédo Exigida: Graduagao em Direito com inscricdo ativa na OAB e Doutorado em qualquer area.

Tipo de Prova: Exame de Titulos e Prova Didatica.

Numero de Vagas: 1 vaga para o Campus de Rio Grande/RS.

Remuneragéo: R$ 6356,02

Taxa de Inscrigdo: R$ 90,00

Prazo Maximo de Durag&o: o contrato tera vigéncia maxima de 2 anos.

Processo n°® 23116.009819/2023-35

Unidade Académica: Instituo de Ciéncias Bioldgicas - ICB - Telefone (53) 32336850 - icb@furg.br
Matérias/Disciplinas: Diversidade Vegetal |; Biologia e Sistematica dos Vegetais Inferiores; Biologia e Diversidade
de Fungos; Morfologia Vegetal, Seminarios Integradores.

Classe/Regime de Trabalho: Auxiliar, 40 horas semanais.

Titulacdo Exigida: Graduagdo em Ciéncias Biolégicas ou Ecologia ou Biologia Marinha ou Oceanologia ou
Oceanografia ou Agronomia ou Toxicologia ambiental; com Doutorado em Botanica ou Biologia de Ambientes
Aquaticos Continentais ou Oceanografia Bioldgica ou Biologia Vegetal ou Ciéncias Biolégicas ou Fisiologia Vegetal.
Tipo de Prova: Exame de Titulos e Prova Didatica.

Numero de Vagas: 1 vaga para o Campus de Rio Grande/RS.

Remuneragédo: R$ 6356,02

Taxa de Inscri¢cdo: R$ 90,00

Prazo Maximo de Duragéo: o contrato tera vigéncia maxima de 2 anos.



Processo n° 23116.008362/2023-41

Unidade Académica: Instituto de Oceanografia— IO - Telefone: (563) 32336710 — docadm@furg.br
Matérias/Disciplinas: Bioquimica Estrutural e Metabdlica; Tépicos Especiais Iv — Bioquimica Marinha; Ciéncias do
Ambiente.

Regime de Trabalho: 40 horas semanais.

Titulacdo Exigida: : Graduagdo em Quimica; ou Graduagdo em Engenharia Bioquimica; ou Graduagdo em
Oceanologia; ou Graduagao em Oceanografia; ou Graduagdo em Biologia; e com Doutorado em Bioquimica; ou
Doutorado em Oceanografia Bioldgica; ou Doutorado em Oceanografia Fisica, Quimica e Geoldgica; ou Doutorado
em Oceanologia; ou Doutorado em Biologia; ou Doutorado em Quimica; ou Doutorado em Ciéncias Ambientais; ou
Doutorado em Ciéncias da Engenharia Ambiental.

Tipo de Prova: Exame de Titulos e Prova Didatica.

Numero de Vagas: 1 vaga para o Campus de Rio Grande/RS.

Remuneragdo: R$ 6356,02

Taxa de Inscrigdo: R$ 90,00

Prazo Maximo de Duragao: o contrato tera vigéncia maxima de 2 anos.

Processo n°® 23116.010308/2023-66

Unidade Académica: Faculdade de Medicina — FAMED - Telefone: (53) 3237.4625 — medicina.adm@furg.br
Matérias/Disciplinas: Semiologia, Clinica Médica I, Clinica Médica I, Estagio em Clinica Médica, Residéncia Médica
em Clinica Médica.

Regime de Trabalho: 40 horas semanais.

Titulagédo Exigida: Graduagao em Medicina com Residéncia Médica em Clinica Médica reconhecida pelo MEC
Tipo de Prova: Exame de Titulos e Prova Didatica.

Numero de Vagas: 1 vaga para o Campus de Rio Grande/RS

Remuneragdo: R$ 3924,53

Taxa de Inscri¢cdo: R$ 60,00

Prazo Maximo de Duragédo: o contrato tera vigéncia maxima de 2 anos.

Processo n°® 23116.010313/2023-79

Unidade Académica: Faculdade de Medicina — FAMED - Telefone: (53) 3237.14625— medicina.adm@furg.br
Matérias/Disciplinas: Clinica Médica I, Clinica Médica II, Estagio em Clinica Médica, Residéncia Médica em Clinica
Médica.

Regime de Trabalho: 40 horas semanais.

Titulagédo Exigida: Graduagao em Medicina com Residéncia Médica em Dermatologia reconhecida pelo MEC.
Tipo de Prova: Exame de Titulos e Prova Didatica.

Numero de Vagas: 1 vaga para o Campus de Rio Grande/RS.

Remuneragdo: R$ 3924,53

Taxa de Inscri¢cdo: R$ 60,00

Prazo Maximo de Duragdo: o contrato tera vigéncia maxima de 2 anos

Processo n°® 23116.010723/2023-10

Unidade Académica: Faculdade de Medicina — FAMED - Telefone: (53) 3237.4625 — medicina.adm@furg.br
Matérias/Disciplinas: Anatomia Humana, Anatomia Fundamental, Anatomia Humana | e Il, Anatomo-Fisiologia
Humana, Fundamentos de Anatomia Humana.

Regime de Trabalho: 40 horas semanais.

Titulagéo Exigida: Graduagdo em Medicina ou Enfermagem ou Educacgao Fisica ou Fisioterapia; com Mestrado na
area da Saude.

Tipo de Prova: Exame de Titulos e Prova Didatica.

Numero de Vagas: 1 vaga para o Campus de Rio Grande/RS.

Remuneragdo: R$ 4692,37

Taxa de Inscrigdo: R$ 75,00

Prazo Maximo de Duragéo: o contrato tera vigéncia maxima de 2 anos.

Processo n°® 23116.010480/2023-10
Unidade Académica: Instituto de Ciéncias Econémicas, Administrativas e Contabeis — ICEAC - Telefone: (53)



3293.5081 — iceac@furg.br

Matérias/Disciplinas: Gestdo de Custos no Comércio Exterior; Gestdo de Pessoas |; Gestdo de Pessoas lI;
Empreendedorismo; Fundamentos do Empreendedorismo; Gestdo de Custos no Comércio Exterior; Gestdo de
Recursos Humanos.

Regi

me de Trabalho: 40 horas semanais.

Titulagédo Exigida: Graduagao em Administragao com Mestrado em Administragéo.

Tipo

de Prova: Exame de Titulos e Prova Didatica.

Numero de Vagas: 1 vaga para o Campus de Santa Vitéria do Palmar/RS.
Remuneragdo: R$ 4692,37

Taxa de Inscri¢cdo: R$ 75,00

Prazo Maximo de Duragdo: o contrato tera vigéncia maxima de 2 anos.
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. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

Conforme art. 1°, § 1°, da Lei n® 12.990, de 2014, a reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de
vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

Ficam reservadas 20% do total de vagas desse Edital aos candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou
pardos).

Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos
no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

O candidato interessado em concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) para pessoas negras devera assinalar no
campo ‘cor de pele’ da ficha de inscricdo, a opgdo Preto ou Pardo, valendo essa informagdo como
autodeclaracdo e de responsabilidade exclusiva do proéprio candidato, devendo este responder pelas
consequéncias, em caso de informagao falsa.

O candidato que se autodeclarar negro, se classificado, antes da homologac¢ao do resultado final da selegéo,
devera passar pelo procedimento de confirmacdo da autodeclaragdo perante Comissdo de que sera criada
especificamente para este fim.

A Comissao designada para a heteroidentificagao considerara tdo somente os aspectos fenotipicos verificados,
obrigatoriamente, na presencga do candidato.

Para esse fim sera considerado fenétipo o conjunto de caracteres visiveis do individuo, notadamente a cor da
pele.

A relagcao dos candidatos que deverdo comparecer para a heteroidentificacdo sera divulgada por meio de
Chamada Publica publicada no endereco eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao Edital
do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato que nao for reconhecido pela Comissdo como negro — cuja declaragao resulte de erro, por ocasiao

de falsa percepcdo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé — ou aquele que nao comparecer

para a verificagdo na data, horario e local a estabelecidos na Chamada Publica, continuara participando do
processo seletivo para concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.

O resultado preliminar da heteroidentificagdo sera publicado no enderego eletrbnico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao Edital do Processo Seletivo Simplificado, em data prevista
na Chamada Publica citada no item 1.8.

. O candidato autodeclarado negro participara do processo seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e
local de aplicagédo da prova e a nota minima exigida para classificagao.

. A desclassificagao, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada
na condicao de pessoa negra, implicara a sua substituicao pelo préximo candidato negro classificado, desde
que haja candidato classificado para estas vagas.

1.13. Os candidatos autodeclarados negros que tenham a heteroidentificacdo confirmada pela Comissao

concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia de acordo
com a sua classificagdo no certame, figurando em lista especifica para candidatos negros e em lista por
matéria/disciplina.

. As vagas reservadas aos candidatos negros serdo preenchidas pelos aprovados constantes na listagem
especifica de candidatos negros, ainda que sua nota final seja menor do que a nota final do candidato da
ampla concorréncia, para a mesma matéria/disciplina.

1.15. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao serao



computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
1.16. As vagas reservadas aos candidatos negros, se nao providas serao preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito a inscricdo nos Concursos Publicos para provimento de
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia, de acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da
Constituicao Federal e § 2° do Art. 5°, da Lei n® 8.112.

2.2. Consideram-se pessoa com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no Art. 4°, do
Decreto n°® 3.298.

2.3. Ficam reservadas 10% do total de vagas desse Edital aos candidatos com deficiéncia.

2.4. O candidato interessado em se inscrever neste certame como pessoa com deficiéncia devera assinalar no
campo ‘deficiéncia’ na ficha de inscricao o tipo de deficiéncia e, obrigatoriamente, anexar laudo de equipe
multiprofissional e interdisciplinar na forma do § 1° do art. 2° da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, e
conforme exigéncias do art. 3°, inciso IV, do Decreto n° 9.508, de 2018.

2.5. O nao cumprimento do item anterior acarretara a perda do direito de possivel classificagdo na condi¢do de
pessoa com deficiéncia.

2.6. O laudo da equipe multiprofissional e interdisciplinar do candidato tera validade somente para esse edital e ndo
sera devolvido.

2.7. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto n® 3.298,
participardo da selegdo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo
das provas, a avaliagédo, aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagdo das provas e as notas
minimas exigidas.

2.8. A desclassificagao, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada na
condicdo de pessoa com deficiéncia, implicara a sua substituicdo pelo proximo candidato com deficiéncia
classificado, desde que haja candidato com deficiéncia classificado.

2.9. O candidato com deficiéncia, se classificado, sera submetido, obrigatoriamente, antes da homologagéo do
resultado final da selegéo, ao procedimento de avaliagdo por equipe multiprofissional.

2.10. A relacdo dos candidatos que deverdao comparecer para a avaliagdo da equipe multiprofissional sera
divulgada por meio de Edital publicado no endereco eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto
ao Edital do Processo Seletivo Simplificado.

2.11. O candidato cuja deficiéncia nao for comprovada pela equipe multiprofissional, concorrera somente as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

2.12. As vagas destinadas a reserva para candidatos com deficiéncia serdo preenchidas pelos aprovados
constantes na listagem especifica de candidatos com deficiéncia, ainda que sua nota final seja menor do que
a nota final do candidato da ampla concorréncia, para a mesma matéria/disciplina.

2.13. As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos, por
reprovagcédo ou por julgamento da equipe multiprofissional, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

3. INSCRIGOES

3.1. Alinscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. Os dados cadastrais informados no ato da inscricdo e o pagamento do valor da inscricdo sao de
responsabilidade exclusiva do candidato, que arcara com as consequéncias de eventuais erros e/ou falhas
do n&o preenchimento ou preenchimento incorreto de qualquer campo necessario a inscricio.

3.3. Seréo considerados documentos de identificagdo pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos); passaporte
brasileiro (dentro do prazo de validade); certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e
da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto, obedecido o
periodo de validade) e cédula de identidade para estrangeiros (emitida pelo Departamento de Policia
Federal).

3.4. As inscrigbes serdo realizadas das 09h do dia 03/07/2023 até as 23h59min do dia 07/07/2023, exclusivamente



pela internet, no endereco eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, devendo o candidato seguir as
orientagdes citadas nesse edital e no aplicativo para a realizagcao da inscrigao.

3.5. A FURG néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento nas linhas de comunicagado ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6. O pagamento da taxa de inscrigao devera ser feito até o dia 10/07/2023, pagavel em toda a rede bancaria.

3.7. O valor da taxa nao sera devolvido, exceto no caso de cancelamento do concurso por interesse da FURG.

3.8. O simples agendamento de pagamento da taxa de inscrigao junto ao banco n&o configura a efetivagcao da
inscricdo e nao sera processado qualquer registro de pagamento em data posterior a indicada no documento
para o pagamento da taxa de inscrig&o.

3.9. Ainscrigdo somente sera confirmada apds a identificacédo eletrbnica do pagamento da taxa ou a homologacgéo
da isengao da taxa de inscrigao e uma vez confirmado o pagamento da taxa de inscrigdo ou homologagéo da
isencdo da taxa de inscricao, o candidato ndo podera trocar o cargo para o qual se inscreveu.

3.10. A Comissao Examinadora homologara as inscrigdes dos candidatos e divulgara o resultado da homologacao,
num prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados do encerramento das inscrigdes.

4. ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO

4.1. Podera ser solicitada a isengédo do pagamento da taxa de inscrigao, por candidato oriundo de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6593 de 02/10/2008, e que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

4.2. A isencao devera ser solicitada pelo candidato mediante preenchimento, na ficha de inscricdo, dos campos
referentes a isengéo da taxa, das 09h do dia 03/07/2023 até as 23h59min do dia 03/07/2023, n&o sera aceita
solicitagao de isengcédo de pagamento de valor de inscrigdo encaminhada de outra forma.

4.3. A FURG consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas pelo
candidato.

4.4. A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangbes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no §
Unico, do art. 10, do Decreto n°® 83.936, de 06/09/1979.

4.5, A listagem dos requerimentos deferidos sera divulgada no sitio eletrénico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php até o dia 05/07/2023.

4.6. Cabera ao candidato realizar consulta no sitio eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php para verificar
a sua situagao com relagéo a isengao do pagamento da taxa de inscrigao.

4.7. Nao havera recurso contra o indeferimento de pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

4.8. O candidato com pedido de isengao do pagamento da taxa de inscricdo ndo deferido devera realizar a sua
inscrigdo cumprindo os prazos, condi¢cdes e exigéncias constantes neste edital.

5. DA PROVA DIDATICA E EXAME DE TiTULOS

5.1. A selegao constara de duas etapas: prova didatica (a ser realizada no formato presencial), com carater
eliminatdrio, com peso 5, que sera gravada e exame dos titulos, com caréter classificatorio, com peso 5.

5.2. A prova resultara em uma nota unica entre (0) zero e (10) dez, com uma casa decimal e o exame dos titulos
sera realizado somente para os candidatos aprovados na etapa eliminatéria e consistira na apuragdo de uma
nota entre (0) zero e (10) dez, a partir dos parametros fixados na Deliberagao COEPEA n° 81, de 11/07/2014.

5.3. A nota final do candidato consistira na média aritmética das notas apuradas nos termos do subitem 5.2,
observados os respectivos pesos e arredondamento até a segunda casa decimal.

5.4 Para a realizacdo da prova sera exigida a apresentagcado do documento de identificacdo do candidato conforme
listado no item 3.3.

5.5. A Comissdo Examinadora organizard uma relagdo com no minimo 5 (cinco) e no maximo 10 (dez) pontos, que
se destinara ao sorteio do tema da prova.

5.6. A Banca Examinadora, com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia ao sorteio do ponto da prova didatica,
devera divulgar no sitio eletrénico http:/progep.furg.br/bin/edital/index.php,0 cronograma das atividades
especificas do processo seletivo e a relagao de pontos da prova didatica.

5.7. No cronograma das atividades especificas do processo seletivo, constardo, no minimo, o local, a data e o
horario para o sorteio do ponto e realizagao da prova didatica.

5.8.0 envio do material destinado ao exame de titulos devera ser realizado por meio eletronico no
endereco http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do Processo Seletivo, em periodo definido
no cronograma das atividades do processo seletivo.

5.9. Os arquivos deverao ser enviados em formato PDF, sendo um unico arquivo de até 50MB para cada uma das



quatro categorias a seguir: Grau académico; Produgao cientifica; Experiéncia docente; e Experiéncia
profissional ndo docente, outras atividades técnico-cientificas, atividades extensionistas, atividades literarias
ou artisticas.

5.10. E de responsabilidade dos candidatos a legibilidade dos arquivos enviados.

6. DOS RECURSOS

6.1. Os candidatos poderdo apresentar impugnacdo fundamentada, com objetivo de arguir impedimento dos
membros da Banca Examinadora, nos casos de: haver membro cbénjuge, companheiro, convivente ou
parente em linha reta ou colateral, consanguineo ou afim, até o terceiro grau, de qualquer candidato;
suspeicao por interesse direto ou indireto na aprovagéo de qualquer candidato; suspei¢do por amizade intima
ou inimizade notdria com algum dos candidatos ou com os respectivos conjuges, companheiros, conviventes,
parentes e afins até o terceiro grau.

6.2. A impugnacdo, devidamente fundamentada, devera ser realizada por meio eletrénico no endereco
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, no prazo maximo de 1 (um) dia util a contar da publicagdo das
inscricdes homologadas, no horario das 9h as 23h59min.

6.3. A impugnacéo sera apreciada pelo Conselho da Unidade no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
data em que foi requerida.

6.4. Da homologagao das inscrigdes cabe recurso, devidamente fundamentado, que devera ser realizado por meio
eletrdnico disponivel em http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, no prazo de 1 (um) dia util a contar da
publicagédo das inscricdbes homologadas.

6.5. O julgamento dos recursos das inscri¢cdes, sera realizado pela PROGEP, no prazo de 1 (um) dia util apds o
encerramento do prazo de interposi¢cdo de recursos.

6.6. Sendo deferido o recurso, a nova relagdo de inscricdes homologadas sera divulgada no sitio eletrénico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php em até 1 (um) dia Gtil da decisao.

6.7. O candidato podera recorrer da decisdo da Banca Examinadora em relacédo as Provas e ao Exame dos Titulos,
no que diz respeito aos resultados preliminares, no prazo e horario publicado no cronograma de atividades
especificas do concurso, exclusivamente por meio eletrénico disponivel em
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php

6.8. O julgamento dos recursos em relagdo as Provas e ao Exame dos Titulos, sera realizado pela Banca
Examinadora, no prazo de 1 (um) dia apds o encerramento do prazo de interposi¢ao de recursos.

6.9. Da selegéo cabe arguigao de nulidade, que sera apreciada se interposta ao COEPEA, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis contados da divulgacdo da homologacgao de seus atos pelo Conselho da Unidade.

7. DAS MEDIDAS DE SEGURANGA E SAUDE

7.1. Em todas as etapas, deverdo ser seguidas as orientagdes do Protocolo para Realizagdo de Concursos
Publicos na Universidade Federal do Rio Grande (FURG), que estdo em consonancia com o Plano de Plano
de Contingéncia da instituicdo para o enfrentamento da pandemia do Coronavirus (COVID-19) no que diz
respeito a protecao individual e coletiva, as medidas de higiene e a necessidade de comprovacéo de
vacinagao.

7.2.0 referido protocolo sera publicado, durante o periodo de inscricbes, no endereco
eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao Edital do Processo Seletivo Simplificado.

7.3. O ndo cumprimento, por parte do candidato, das medidas sanitarias vigentes implicara na sua eliminagao do
certame

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. A divulgagdo de todas as informacdes relativas ao processo seletivo simplificado estara disponivel na
pagina www.progep.furg.br.

8.2. A titulacdo obtida no exterior somente sera admitida se, no momento da assinatura do contrato, estiver
revalidada e registrada na forma da Lei.

8.3. Nao serao fornecidos atestados, comprovantes, ou quaisquer documentos com resultado da selecdo aos
candidatos que nao forem classificados.

8.4. A contratacéo de professor é restrita a cidadaos de nacionalidade brasileira, naturalizados ou aos estrangeiros
com visto permanente.

8.5. E proibida a contratacdo de servidores da Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias ou controladas,

salvo nos casos previstos no inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, do art. 37 da Constituicao Federal.



8.6. O candidato classificado somente podera iniciar as atividades académicas apés ter entregado todos os
documentos exigidos pela Instituigdo e assinado seu contrato, de forma presencial, no local indicado pela
PROGEP.

8.7. E expressamente proibido ao contratado receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato; ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungao de confianga; ser novamente contratado, com base na Lei 8.745, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

8.8. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado da data de publicagdo do Edital de
Homologacéao do resultado final no Diario Oficial da Unido.

DANILO GIROLDO
REITOR

Referéncia: Caso responda este documento Edital, indicar o Processo n° 23116.009808/2023-55 SEI n° 0075593



