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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 014/2023 

 

A Prefeitura de Nazaré torna público para conhecimento dos interessados que serão realizadas inscrições para 

o Processo de Seleção Simplificado no âmbito da Administração Pública Municipal visando o provimento dos 

cargos de profissionais especificados conforme a tabela abaixo, para suprir necessidade de recursos humanos 

para o funcionamento do Núcleo de Apoio à Saúde da Família (NASF), Unidades de Saúde da Família (USF), 

Policlínica Municipal, Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) e Academia da Saúde, conforme o art. 37 da 

Constituição Federal, Portaria GM/MS n.º 516/2000, Lei Orgânica Municipal e demais leis que regem a 

espécie, e em cumprimento às normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municípios - Estado da Bahia 

– TCM/BA, bem como as normas contidas neste Edital. 

1. Das Disposições Preliminares: 

1.1 O Processo Seletivo Simplificado será regido por este Edital, pelas normas do Ministério da Saúde e 

Legislação em vigor; 

1.2 O Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo a contratação de pessoal e para cadastro reserva, em 

caráter excepcional, de nível superior e médio, por período de até 02 (dois) anos, prorrogáveis na forma da Lei 

(Anexo I); 

1.3 A seleção para os postos de trabalho de que trata este Edital será realizada mediante avaliação de currículos 

para prova de títulos.  

1.4 Os postos de trabalho, jornada de trabalho, remuneração e requisitos básicos para provimento dos cargos 

ora ofertados serão os descritos neste Edital, sem prejuízo da legislação aplicável à espécie; 

2. Dos Requisitos Básicos para Contratação: 

2.1 Poderão se inscrever os candidatos que preencherem aos seguintes requisitos básicos: 

2.1.1 Nacionalidade brasileira; 

2.1.2 Gozo dos direitos políticos e comprovação de quitação com as obrigações eleitorais; 

2.1.3 Comprovações de quitação com as obrigações militares (sexo masculino); 

2.1.4 Idade mínima de 18 anos; 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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2.1.5 Nível de escolaridade compatível com o exercício do cargo;  

2.1.6 Habilitação legal ao exercício do cargo, com anuidade de 2023 já quitada, quando aplicável; 

2.1.7. Prova documental regular das informações constantes da Ficha de Inscrição e do currículo; 

2.1.8 Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições dos cargos e funções propostos, comprovada 

por atestado médico; 

2.1.9 Apresentar todos os documentos listados no item 4.4; 

2.1.10 Apresentar Declaração de exercício ou não de outro cargo, emprego ou função pública, especificando, 

se for o caso; 

2.1.11 Apresentar Declaração firmada pelo candidato de haver sofrido ou não, no exercício profissional ou de 

qualquer função pública, penalidade disciplinar por prática de atos desabonadores ou condenação por crime 

ou contravenção; 

2.2 A falta de comprovação de qualquer um dos requisitos especificados neste item impedirá a contratação do 

candidato. 

3. Da Divulgação 

3.1 A divulgação oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-á através do Diário Oficial do Município, 

dos meios de comunicação disponíveis e de uso comum no Município, e de avisos afixados na Secretaria 

Municipal da Saúde (Anexo II); 

3.1.1 O cronograma do Processo Seletivo está disponível neste Edital (Anexo III); 

4. Das Inscrições 

4.1 As Inscrições para o Processo Seletivo Simplificado ocorrerão no período de 26 a 30 de junho de 2023, no 

horário de 08 h às 14 h, na sede provisória da Secretaria Municipal de saúde da Policlínica Municipal de 

Nazaré, na rua Dr. Milton Costa, bairro da Muritiba e deverão ser efetuadas pessoalmente pelo candidato; 

4.2 Procedimentos de inscrição: 

4.2.1 Comparecer ao local de inscrição definido no Item 4.1 deste Edital; 

4.2.2 Preencher e entregar o Requerimento de Inscrição, conforme modelo no Anexo IV deste Edital, bem 

como as Declarações constantes no item 2.1.10 e 2.1.11; 

4.3 No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar cópia e original dos seguintes documentos: 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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4.4.1 Carteira de Identidade; 

4.4.2 CPF; 

4.4.3 Título de Eleitor com comprovante da última votação; 

4.4.4 Carteira de Identidade Profissional; 

4.4.5 Curriculum Vitae com comprovação das informações, abrangendo: 

•Diploma ou Comprovante de Escolaridade equivalente; 

•Certificados de Cursos de Especialização, Atualização ou Aperfeiçoamento; 

•Comprovação de tempo de efetivo exercício na atividade. 

4.4.6. Declaração de não ter sofrido penalidades no exercício da função pública(Anexo VI) 

4.4.7. Os condutores e técnicos de enfermagem do SAMU devem apresentar também: curso de atualização na 

área de urgência e emergência com carga horária igual ou maior a 16 horas: certificado emitido por instituição 

médico hospitalar, de treinamento ou de ensino, com carga horária mínima de 16 horas; experiência prévia em 

serviço SAMU: certificado emitido por instituição de atendimento pré hospitalar pública, descrevendo o 

período de atuação e assinado pelo responsável técnico; curso de capacitação inicial do SAMU 192 

(habilitação de acordo com a portaria 2048/2002 – MS/GM) (mínimo de 40 horas): certificado emitido pelo 

gestor público de saúde, descrevendo o período de capacitação e assinado pelo responsável técnico; BLS - 

Suporte Básico de Vida: certificado emitido por Instituição de Ensino reconhecida pelo MEC, com carga 

horária mínima de 8 horas. Só para condutor: curso de condutor de veículo de emergência: certificado emitido 

pelo SEST/SENAT, com carga horária mínima de 50 horas; curso de imersão em direção defensiva: certificado 

emitido pelo SEST/SENAT, com carga horária mínima de 8 horas. Só para técnico de enfermagem: declaração 

emitida por Instituição de Saúde onde atuou e assinada pelo Diretor da Instituição (ou seu representante legal), 

explicitando a função e o período de atuação na função; 

4.5 No ato da inscrição o candidato receberá seu respectivo comprovante de inscrição, devidamente assinado 

pelo atendente - conferidor. A inscrição só terá validade se o comprovante estiver devidamente assinado; 

4.6 Fica assegurado à pessoa portadora de deficiência o direito de se inscrever em concurso público, em 

igualdade de condições com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuições sejam 

compatíveis com a deficiência de que é portador, consoante art. 37 do Decreto nº 3.298/99. 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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5. Das vagas disponíveis para contrato por tempo determinado e cadastro reserva, e suas respectivas 

atribuições: 

CARGOS REQUISITOS Nº DE 

VAGAS 

CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL 

VENCIMENTOS 

 

Enfermeiros Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

13 + 

Cadastro 

reserva 

 

 

40 h/semana R$ 2.600,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgências e emergências 

clínicas, fazendo a indicação para a continuidade da assistência prestada; Realizar consulta 

de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicações, 

conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saúde e as Disposições 

legais da profissão; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USB ;Executar as 

ações de assistência integral em todas as fases do ciclo de vida: criança, adolescente, 

mulher, adulto e idoso; No nível de sua competência, executar assistência básica e ações 

de vigilância epidemiológica e sanitária; Realizar ações de saúde em diferentes ambientes, 

na USB e, quando necessário, no domicílio; Aliar a atuação clínica à prática da saúde 

coletiva;  Organizar e coordenar a criação de grupos de patologias específicas, como de 

hipertensos, de diabéticos, de saúde mental, etc;  Supervisionar e coordenar ações para 

capacitação dos Agentes Comunitários de Saúde e de auxiliares de enfermagem, com vistas 

ao desempenho de suas funções. Realizar consultas residenciais (visitas domiciliares), na 

zona rural ou urbana; Realizar acolhimento, classificação de risco priorizando 

procedimento de enfermagem de sua competência no serviço de pronto atendimento. 

Enfermeiro 

Especialista   

Graduação 

Específica; 

30h/semana R$3.600,00 

 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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Registro no 

Conselho de Classe 

título de 

especialista 

03 vagas + 

Cadastro 

de Reserva 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Conjunto de atribuições e responsabilidades inerentes às atividades de 

planejar, organizar, supervisionar e executar serviços de enfermagem; participar da 

elaboração, análise e avaliação dos programas e projetos de saúde; desenvolver atividades 

de educação em saúde Graduação em Enfermagem; Registro no Conselho Regional de 

Enfermagem da Bahia – COREN/BA e título de especialista 

Odontólogo Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

09 + 

Cadastro 

reserva 

40 h/semana R$2.500,00 

 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Atuar em equipe multiprofissional de forma articulada com os diversos níveis 

de atenção do sistema de saúde do município, desenvolvendo ações de promoção, 

prevenção tratamento e reabilitação, entendendo as necessidades de saúde da população 

como resultado das condições sociais, ambientais e econômicas, em que vivem; planejar, 

coordenar, executar e avaliar atividades de assistência em saúde, intervindo com técnicas 

específicas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos níveis 

preventivos, curativos, de reabilitação e de reinserção social; supervisionar estagiários e 

residentes; dar suporte técnico aos programas de saúde; realizar visita domiciliar; instituir 

ou utilizar fóruns pertinentes; supervisionar o trabalho do Auxiliar em Saúde Bucal e do 

Técnico em Saúde Bucal; coordenar as ações coletivas voltadas para a promoção e a 

prevenção em saúde bucal;  

Médico 

(Clínico Geral) 

Graduação 

Específica; 

40 h/semana R$12.000,00 

 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.nazare.ba.gov.br/


 
Edição eletrônica disponível no site www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br e garantido sua autenticidade por certificado digital ICP-BRASIL 

 

www.nazare.ba.gov.br  
Praça Alexandre Bittencourt, 07 – Centro| Tel: 75 3636-2711| Gestor(a): Eunice Soares Barreto Peixoto 

7 

QUINTA-FEIRA 

22 DE JUNHO DE 2023 

ANO V – EDIÇÃO N° 115 

 

 

 

 
Registro no 

Conselho de 

Classe. 

06 + 

Cadastro 

reserva 

 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Realizar consultas clínicas aos usuários da sua área adstrita;  Executar as ações 

de assistência integral em todas as fases do ciclo de vida: criança, adolescente, mulher, 

adulto e idoso;  Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessário, no 

domicílio;  Encaminhar aos serviços de maior complexidade, quando necessário, 

garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de 

acompanhamento e referência e contrarreferência;  Realizar pequenas cirurgias 

ambulatórias;  Indicar internação hospitalar; Solicitar exames complementares; Verificar e 

atestar óbito. 

Médico 

plantonista 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de Classe 

30 

plantões 

Carga Horária: 

plantão de 12 

h/diário 

R$ 1.200,00  

 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Médico plantonista prestar atendimento de Urgência e Emergência passíveis 

de tratamento a níveis de pronto atendimento na Unidade Básica de Pronto atendimento, 

bem como pacientes de demanda espontânea classificados como verde e azul como rede 

de referência das USB e unidade Hospitalar;  atender prioritariamente os pacientes 

confirmados ou suspeitos de COVID-19 e outras virulências a pacientes tanto adultos como 

pediátricos, em demanda espontânea, cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-

se integralmente pelo tratamento clínico dos mesmos ; Realizar procedimentos(pequenas 

cirurgias) dentro da sua capacidade de atendimento; Obedecer ao Código de Ética Médica; 

01 vaga 12 h/semana R$8.000,00 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.nazare.ba.gov.br/
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Médico 

Pediatra 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

  
20 % de 

insalubridade 

01 

Cadastro 

reserva 

06 h/semana R$4.000,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Atender consultas na área de pediatria; participar de eventos ligados à 

Secretaria em que presta serviço e exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme 

regulamentação do CRM. 

Médico 

Ultrassonografi

sta 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 + 

Cadastro 

reserva 

12 h/semana R$8.000,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Responsabilizar-se pelo setor de ultrassonografia (200 exames mês); emitir 

laudos após avaliação de ultrassonografias; participar de eventos ligados à Secretaria em 

que presta serviço e exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentação 

do CRM. 

Médico 

Neurologista 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 vaga + 

Cadastro 

de Reserva 

8h/semana R$6.665,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Atender consultas na área de neurologia; participar de eventos ligados à 

Secretaria em que presta serviço e exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme 

regulamentação do CRM. 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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 Médico 

Cardiologista 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 vaga (I) 

(II) 

Com 

cadastro 

Reserva 

 

8h/semana 

(atendimento) 

R$6.665,00 

10 h/semana 

(laudista) 

R$3.750,00 

20 % de 

insalubridade 

01(III) + 

cadastro 

reserva 

08 h/semana 

(laudista) 

R$ 3.640,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: I- Atender consultas na área de cardiologia; participar de eventos ligados à 

Secretaria em que presta serviço e exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme 

regulamentação do CRM; II- Emitir laudos de 150 ECG.III- Realizar e emitir de 20 

Ecocardiograma - ECO. 

Médico 

Radiologista 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

Cadastro 

reserva 

8 h/semana R$2.000,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Emitir Atender consultas na área de ortopedia e traumatologia; participar de 

eventos ligados à Secretaria em que presta serviço e exercer outras atividades inerentes ao 

cargo, conforme regulamentação do CRM.  

Médico 

Psiquiatra 

Graduação 

Específica; 

01 + 

Cadastro 

reserva 

08h/semana R$6.665,00 

20 % de 

insalubridade 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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Registro no 

Conselho de 

Classe. 

Atribuições: Realizar consulta médica, incluindo anamnese, em atenção Saúde Mental, no 

ambulatório de Saúde Mental e no CAPS exame clínico, formulação de hipóteses 

diagnósticas, prescrição de tratamento medicamentoso ou outras formas de tratamento para 

transtornos mentais e/ou decorrentes. 

Médico 

urologista 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

Cadastro 

reserva 

 

06 h/semana R$4.000,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Atender, tratar e diagnosticar as doenças do trato urinário tanto em homens, 

quanto em mulheres, também diagnostica e trata doenças relativas às adrenais ou glândulas 

suprarrenais; Participar de eventos ligados à Secretaria em que presta serviço e exercer 

outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentação do CRM. 

Médico 

Ortopedista 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 vaga + 

Cadastro 

reserva 

 

08 h/semana R$6.665,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Atender consultas na área de ortopedia; participar de eventos ligados à 

Secretaria em que presta serviço e exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme 

regulamentação do CRM 

Fisioterapeuta 30 h/semana R$ 2.000,00 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.nazare.ba.gov.br/


 
Edição eletrônica disponível no site www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br e garantido sua autenticidade por certificado digital ICP-BRASIL 

 

www.nazare.ba.gov.br  
Praça Alexandre Bittencourt, 07 – Centro| Tel: 75 3636-2711| Gestor(a): Eunice Soares Barreto Peixoto 

11 

QUINTA-FEIRA 

22 DE JUNHO DE 2023 

ANO V – EDIÇÃO N° 115 

 

 

 

 Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

04 + 

cadastro 

reserva 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições :Elaboração do diagnóstico funcional e físico, por meio de coleta de dados e 

avaliações específicas, eleição e execução dos procedimentos fisioterapêuticos e recursos 

necessários pertinentes a cada situação na saúde individual ou coletiva; realizar diagnóstico 

situacional dos principais agravos e problemas de saúde que requeiram ação de prevenção 

de deficiência e reabilitação; realizar visita domiciliar para orientações, adaptações e 

acompanhamentos; realizar educação permanente, subsidiando a ESF e ACS no processo 

de desenvolvimento infantil, envelhecimento, doenças osteomusculares e contribuir nas 

discussões das condutas terapêuticas dos casos clínicos; orientar e capacitar cuidadores e 

pessoas com deficiências, visando a auto resolutividade; realizar encaminhamentos e 

acompanhamentos das indicações de órteses, próteses e consultas especializadas; fazer a 

referência e contra referência; realizar atribuições pertinentes ao cargo, conforme a 

legislação vigente.  

Nutricionista Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 +  

Cadastro 

reserva 

 

30 h/semana R$ 2.000,00 

20%de 

insalubridade 

Atribuições: Realização de ações educativas sobre a alimentação e a nutrição. Entre elas, 

está a coordenação das ações de diagnóstico populacional da situação alimentar e 

nutricional, o estímulo à produção e ao consumo de alimentos saudáveis produzidos 

regionalmente e o atendimento para doenças relacionadas à alimentação e à nutrição; 

incentivar a produção agrícola local, o que levará à geração de renda e empregos na região; 

formação voltada para questões sociais, com uma capacidade de leitura de problemas 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.nazare.ba.gov.br/


 
Edição eletrônica disponível no site www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br e garantido sua autenticidade por certificado digital ICP-BRASIL 

 

www.nazare.ba.gov.br  
Praça Alexandre Bittencourt, 07 – Centro| Tel: 75 3636-2711| Gestor(a): Eunice Soares Barreto Peixoto 

12 

QUINTA-FEIRA 

22 DE JUNHO DE 2023 

ANO V – EDIÇÃO N° 115 

 

 

 

 
locais, como saneamento e habitação, em todo raio de abrangência do NASF; Realizar 

consulta sempre que referenciado pelas ESF; Participar das atividades educativas 

realizados pelas ESF e ACS; Elaborar em conjunto com as Equipes ESF, rotinas de atenção 

nutricional e atendimento para doenças relacionadas à alimentação e Nutrição, de acordo 

com protocolos de atenção básica, organizando a referência e a contra referência do 

atendimento; 

Psicólogo Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

02 + 

Cadastro 

reserva 

 

30 h/semana R$ 2.000,00 

20%de 

insalubridade 

Atribuições: Realizar atividades clínicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; 

Apoiar as Equipes ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de 

transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de álcool e outras drogas, pacientes 

egressos de internações psíquicas; Evitar práticas que levem aos procedimentos 

psiquiátricos e medicamentos à psiquiatrização e à medicalização de situações individuais 

e sociais, comuns à vida cotidiana; Fomentar ações que visem à difusão de uma cultura de 

atenção não-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregação em relação à loucura;; 

Ampliar o vínculo com as famílias, tornando-as como  parceiras no tratamento e buscando 

construir redes de apoio e integração; Realizar atendimento individualizado quando 

necessário referenciado pela ESF. 

Educador 

Físico 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

02 + 

Cadastro 

reserva 

 

30 h/semana 

 

R$ 2.000,00 

 

20 % de 

insalubridade 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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 Atribuições: Desenvolver atividades físicas e práticas junto à comunidade; Veicular 

informações que visem à prevenção, a minimização dos riscos e à proteção à 

vulnerabilidade, buscando a produção do autocuidado; Incentivar a criação de espaços de 

inclusão social, com ações que ampliem o sentimento de pertinência social nas 

comunidades, por meio da atividade física regular, do esporte e lazer e das práticas 

corporais; Proporcionar Educação Permanente em Atividade Física/Práticas Corporais, 

nutrição e saúde juntamente com as Equipes ESF, sob a forma de co-participação, 

acompanhamento supervisionado, discussão de caso e demais metodologias da 

aprendizagem em serviço, dentro de um processo de Educação Permanente; Articular 

ações, de forma integrada às Equipes ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em saúde 

que incluam os diversos setores da administração pública; Contribuir para a ampliação da 

utilização da Academia da Saúde como proposta de inclusão social e combate à violência; 

Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o 

desenvolvimento do trabalho em práticas corporais, em conjunto com as Equipes do ESF. 

Assistente 

Social 

Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

02 + 

Cadastro 

reserva 

 

30 h/semana R$ 2.000,00 

 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Incentivar, acompanhar, articular as ações de mobilização da comunidade e 

de controle social nos diversos espaços; - Mobilizar recursos da rede para facilitar o acesso 

dos usuários aos serviços e direitos; - Participar/promover atividades sócio 

Participar/promover atividades socioeducativas com o intuito de s educativas com o intuito 

de socializar informações e problematizar as condições de saúde e seu acesso; - Atender 

situações individuais complexas que exijam uma intervenção profissional específica;; 

Contribuir para inclusão e o exercício da cidadania dos usuários com transtornos mentais, 

proporcionando um tratamento digno, a fim de garantir o direito da reabilitação 

psicossocial do usuário na família e na sociedade;  

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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 Fonoaudiólogo Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 + 

Cadastro 

reserva 

 

30 h/semana 

 

2.000,00 

 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Realizar diagnósticos, com levantamento dos problemas de saúde, que 

requeiram ações de prevenção de deficiências e das necessidades em termos de 

reabilitação, na área adstrita às ESF; Utilizar instrumentos e meios pertencentes a atividade 

para efetuar avaliação nos aspectos patológicos manifestados na voz, fala, audição, 

linguagem oral e gráfica; Efetuar tratamentos e acompanhamento as pacientes; Executar 

avaliações e terapias individuais ou coletivas conforme o caso; Efetuar relatórios de 

desenvolvimentos para as escolas e para a Secretaria de Saúde; Efetuar palestras 

educativas;; Realizar atendimento a grupos específicos visando a promoção da saúde e 

prevenção de agravos. Preenchimento de Prontuário, Alimentação do Sistema E-SUS.  

Biomédico Graduação 

Específica; 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 + 

Cadastro 

reserva 

 

30 h/semana 2.000,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Organização do laboratório localizado na policlínica; Realizar levantamento 

de material para o funcionamento do laboratório; Preparo das lâminas para imuno-

histoquímica; Fixação tecidual; Processamento laboratorial de material parafinado. Imuno-

histoquímica; Bloqueio de marcação inespecífica (background); Anticorpos como 

reagentes de imuno marcação específicos; Sistemas de recuperação antigênica para imuno-

histoquímica; Sistemas de detecção imuno-histoquímica; Imuno-histoquímica em tecidos 

duros; Métodos de descalcificação; Participar dos eventos realizados pela Secretária 

Municipal de Saúde. 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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 Técnico de 

Enfermagem 

Formação Técnica  

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

13+ 

Cadastro 

reserva 

40 h/semana R$1.500,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competências técnicas 

e legais; Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, UFS e nos 

domicílios, dentro do planejamento de ações traçado pela equipe; preparar o usuário para 

consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF; zelar pela limpeza e 

ordem do material, de equipamento e de dependências da USF, garantindo o controle de 

infecção; realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseníase e demais doenças de 

cunho epidemiológico; no nível de suas competências, executar assistência básica e ações 

de vigilância epidemiológica e sanitária; realizar ações de educação em saúde aos grupos 

de patologias específicas e às família de risco, conforme planejamento da USF: Atuar  no 

serviço de imunização: Realizar acolhimento e priorizar procedimento de enfermagem de 

sua competência de acordo com a classificação de risco em serviço de pronto atendimento.. 

Técnico em 

Radiologia 

Formação Técnica  

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 + 

Cadastro 

 reserva 

20 h/semana R$1.500,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Planejar, analisar e executar atividades inerentes à função, objetivando uma 

eficaz assistência à Saúde Pública; organizar e realizar os exames radiológicos; primar pela 

qualidade dos serviços executados; guardar sigilo das atividades inerentes às atribuições 

do cargo, levando ao conhecimento do superior hierárquico informações ou notícias de 

interesse do serviço público ou particular que possa interferir no regular andamento do 

serviço público; apresentação de relatórios semestrais das atividades para análise; outras 

funções afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierárquico. 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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 Terapeuta 

Ocupacional 

Graduação 

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

01 + 

cadastro 

reserva 

30h/semana R$2.000,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Planejar e organizar o cotidiano. É caracterizada pelo tratamento através de 

atividades aplicadas de maneira direta ou indireta, física ou mental, ativa ou passiva, 

preventiva, corretiva ou adaptativa, colaborar na construção coletiva do projeto 

institucional da unidade e nos Projetos terapêuticos singulares dos usuários, participando 

das reuniões de equipe; Realizar cuidados diretos de enfermagem nas intercorrências de 

urgências e emergências dos usuários, fazendo a indicação para a continuidade da 

assistência prestada. Realizar ações de saúde, quando necessário, no domicílio; Aliar a 

atuação clínica à prática da saúde mental. 

Oficineiro Ensino 

fundamental 

completo; 

Curso de artesão 

02 + 

Cadastro 

reserva 

40 h/semana R$ 1.320,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Ter experiência com pacientes em situação de vulnerabilidade, risco e 

exclusão social, experiência nas áreas de artes plásticas, cênicas, musicalização, 

paisagismo, e cultivo da terra ter habilidade de conviver com pessoas que possuem 

transtornos mentais e com uma equipe multidisciplinar e realizar oficinas terapêuticas. 

Condutor 

SAMU 

Ensino médio 

completo, carteira 

de habilitação "D", 

idade maior que 21 

05 + 

cadastro 

reserva 

36 h/semana R$1.600,00 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.nazare.ba.gov.br/
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anos conforme 

portaria 2048/GM 

de 05/11/2002, 1 

ano de experiência 

com a CNH “D” 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Conduzir veículo terrestre de urgência destinado ao atendimento e transporte 

de pacientes; Conhecer integralmente o veículo e realizar manutenção básica do mesmo; 

Estabelecer contato radiofônico (ou telefônico) com a central de regulação médica e seguir 

suas orientações; Conhecer a malha viária local; Conhecer a localização de todos os 

estabelecimentos de saúde integrados ao sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de 

saúde nos gestos básicos de suporte à vida; Auxiliar a equipe nas imobilizações e transporte 

de vítimas; Realizar medidas de reanimação cardiorrespiratória básica; Identificar todos os 

tipos de materiais existentes nos veículos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a 

equipe de saúde; Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educação permanente e 

congressos da área, assim como dominar o conhecimento necessário para o uso adequado 

dos equipamentos da Unidade Móvel. 

Técnico de 

Enfermagem 

SAMU 

Formação Técnica  

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

04 + 

Cadastro 

reserva 

36 h/semana  R$1.500,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob 

supervisão direta ou à distância do profissional enfermeiro; participar de programas de 

treinamento e aprimoramento profissional, especialmente em urgências/emergências; 

realizar manobras de extração manual de vítimas. 

Auxiliar de 

Consultório 

Dentário 

Formação Técnica  

Registro no 

Conselho de 

Classe. 

04 

Cadastro 

reserva 

40 h/semana R$1.320,00 

20 % de 

insalubridade 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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 Atribuições: Realizar ações de promoção e prevenção em saúde bucal para as famílias, 

grupos e indivíduos, mediante planejamento local e protocolos de atenção à saúde; 

proceder à desinfecção e à esterilização de materiais e instrumentos utilizados; preparar e 

organizar instrumental e materiais necessários; instrumentalizar e auxiliar o cirurgião 

dentista e/ou o TSB nos procedimentos clínicos; aproximar e integrar ações de saúde de 

forma multidisciplinar; e participar do gerenciamento dos insumos necessários para o 

adequado funcionamento da USF. 

Motorista 

categoria B 

Ensino médio 

completo, carteira 

de habilitação "B” 

04 + 

Cadastro 

reserva 

40 h/semana R$1.500,00 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Dirigir e conservar veículos automotores, da frota da Secretaria Municipal de 

Saúde, manipulando os comandos de marcha e direção, conduzindo-o em trajeto 

determinado de acordo com as normas de trânsito e as instruções fornecidas pelo superior 

imediato; Conduzir os profissionais das ESF/ESB, equipe multiprofissionais para as 

Unidades de Saúde da família e outros serviços de saúde, assim como nas visitas 

domiciliares e nas atividades extramuro; realizar transporte de insumos, matérias para os 

serviços de saúde. Transportar amostras biológicas para realização de exames laboratoriais 

e de Citopatologia das unidades de saúde para o laboratório central Municipal, Regional 

e/ou Estadual; conduzir usuários eletivos para os diversos serviços de saúde Municipal e/ou 

pactuado intermunicipal. 

Motorista 

categoria D 

Ensino médio 

completo, carteira 

de habilitação "D", 

idade maior que 21 

04 +  

Cadastro 

reserva 

40h/semana R$1.600,00 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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anos conforme 

portaria 2048/GM 

de 05/11/2002, 1 

ano de experiência 

com a CNH “D” 

20 % de 

insalubridade 

Atribuições: Dirigir e conservar veículos automotores, da frota da Secretaria Municipal de 

Saúde , manipulando os comandos de marcha e direção, conduzindo-o em trajeto 

determinado de acordo com as normas de trânsito e as instruções fornecidas pelo superior 

imediato: Conduzir os profissionais das ESF/ESB, equipe multiprofissionais para as 

Unidades de Saúde da família e outros serviços de saúde, assim como nas visitas 

domiciliares e nas atividades extramuro; realizar transporte de insumos, matérias para os 

serviços de saúde. Transportar amostras biológicas para realização de exames laboratoriais 

e de Citopatologia das unidades de saúde para o laboratório central Municipal, Regional 

e/ou Estadual; conduzir usuários eletivos para os diversos serviços de saúde Municipal e/ou 

pactuado intermunicipal.  

Auxiliar 

administrativo 

2º grau completo 12 + 

Cadastro 

reserva 

40 h/semana R$1.320,00 

 Atribuições: Recepcionar, atender e orientar os pacientes das unidades de saúde da família; 

Acolher o usuário do serviço realizando encaminhamento para o profissional necessário 

inserido os dados no prontuário eletrônico; Apoiar a ESF/ESB no gerenciamento da 

unidade de saúde; Utilizar recursos de informática, está incluso na equipe de saúde da 

família como membro inscrito CNES. 

 

Auxiliar de 

serviços gerais 

2º grau completo 12 + 

Cadastro 

reserva 

40 h/semana R$1.320,00 

20 % de 

insalubridade 

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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 Atribuições: Realiza a limpeza, organização e manutenção de ambientes profissionais 

diversos. Pode executar outras tarefas de apoio que lhe forem solicitadas, participar das 

atividades extra muro das ESF e ESB como apoiador, está incluso na equipe de saúde da 

família como membro inscrito CNES. 

 

6. Da Seleção 

6.1 O processo seletivo constará de avaliação objetiva dos currículos e demais documentos exigidos por este 

Edital.  

6.2 Os condutores e técnicos de enfermagem SAMU realizarão teste aptidão física, bem como, prova prática 

para os condutores do SAMU (Anexo V); 

6.3 O presente processo seletivo será realizado com o apoio da Assessoria Jurídica do Município e 

acompanhado por um membro da Secretária Municipal de Saúde. 

7. Da Classificação Final: 

7.1 Do somatório dos pontos obtidos na análise do currículo;  

7.2 Os candidatos de nível médio terão seus currículos analisados de forma objetiva. Os títulos deverão ser 

apresentados em cópias autenticadas e legíveis e anexados à ficha de inscrição do candidato, juntamente com 

o curriculum vitae, para que sejam posteriormente avaliados e devidamente pontuados atribuindo um total 

máximo de 05 (cinco) pontos conforme valores abaixo 

a) Experiência de atividade profissional - 01(um) ponto a cada ano - máximo 2 pontos; 

b) Curso de atualização na aérea afins -01(um) ponto cada - máximo 3 pontos; 

7.2.1.Os candidatos para técnicos de enfermagem, os títulos deverão  apresentar declaração emitida por órgão 

público experiencia comprovada no setor de imunização(de pelo menos 06 meses)e/ou serviço de Pronto 

Atendimento  

7.2.2. Os candidatos para condutores e técnicos de enfermagem do SAMU, os títulos deverão ser apresentados 

em cópias autenticadas e legíveis e anexados à ficha de inscrição do candidato, juntamente com o curriculum 

vitae, para que sejam posteriormente avaliados e devidamente pontuados atribuindo um total máximo de 05 

(cinco) pontos conforme valores abaixo  

http://www.pmnazare.transparenciaoficialba.com.br/
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a) Análise do currículo – Cursos e experiência em atendimento pré-hospitalar (inciso 4.4.6) -será atribuída 

nota de 0 a 5 pontos (máximo 5 pontos), de acordo com a documentação e certificados entregues. 

7.3 Para os candidatos de nível superior, os títulos deverão ser apresentados em cópias autenticadas (ou com 

cópias e apresentação de originais a serem chegadas por servidor do protocolo e carimbadas por este – “confere 

com o original”) e legíveis e anexados à ficha de inscrição do candidato, juntamente com o curriculum vitae, 

para que sejam posteriormente avaliados e devidamente pontuados atribuindo um total máximo de 10 (dez) 

pontos conforme valores abaixo: 

a) Curso de atualização nas áreas afins – 01 (um) ponto cada – Máximo de 1 ponto; 

b) Certificado de Pós-Graduação e título de Residência e/ou Título de Especialista reconhecido pela Legislação 

Federal – 01(um) ponto – Máximo de 01 ponto; 

c) Mestrado nas áreas afins – 02 (dois) pontos – Máximo de 2 (dois) pontos; 

d) Doutorado nas áreas afins – 02 (dois) pontos – Máximo de 2 (dois) pontos; 

e) Tempo de exercício na função – 01 (um) a cada 05 anos – Máximo de 4 (quatro) pontos. 

7.4 Os candidatos selecionados para o SAMU e motorista , realizarão a 2ª fase classificatória, ver cronograma 

(anexo III). 

8. Da Aprovação e Classificação 

8.1 - Somente será considerado aprovado e classificado no presente Processo Seletivo, o candidato que 

satisfizer as condições previstas no item 2.1; 

8.1.1 - Havendo empate na totalização dos pontos, entre dois ou mais candidatos, terá preferência o candidato 

mais idoso; 

8.2 - Em hipótese alguma haverá classificação de candidatos considerados reprovados no presente processo 

seletivo. 

9. Dos Recursos: 

9.1 A entrega de recursos questionando os resultados deverá ser apresentada por escrito na sede provisória da 

Secretaria de Saúde, na Policlínica Municipal de Nazaré, situada na Rua Dr. Milton Costa, Bairro Muritiba, 

até 48 horas após a divulgação do resultado; 
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9.2 Os recursos serão analisados e julgados em até 72 horas após recebimento dos mesmos pela Equipe de 

Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado; 

9.3 Será aceito apenas um recurso para cada situação, observando-se o prazo para tal, devendo este conter toda 

argumentação que o candidato pretende apresentar; 

9.4 Serão indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido; 

9.5 Os recursos, uma vez analisados pela Equipe de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, 

receberão decisão terminativa e serão divulgados constituindo-se em única instância; 

9.6 Havendo alteração de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, haverá nova e definitiva 

publicação dos resultados nos mesmos meios de publicação originários; 

9.7 Contra o resultado final do Processo Seletivo não caberá recurso. 

10. Da Homologação 

10.1 O resultado final do presente Processo Seletivo será homologado pela Prefeita Municipal e o Decreto de 

Homologação será publicado no Diário Oficial do Município, nos meios de comunicação disponíveis e de uso 

comum no Município e em Quadro de Avisos afixado na Secretaria Municipal da Saúde do Município.  

11. Da Contratação 

11.1 Após resultado final e obedecida a ordem de classificação, os selecionados serão contratados 

temporariamente a partir das necessidades da Secretaria Municipal de Saúde; 

11.2 Os selecionados passarão por um período probatório de avaliação de 90 noventa dias para a verificação 

da sua adequação às funções, período em que caberá ao superior imediato o registro de inadequação do 

contratado, através de relatório técnico, importando seu silêncio em aprovação tácita; 

11.3 Após a Homologação do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal de 

Saúde convocará os candidatos habilitados, através de Edital de Convocação específico, por ordem rigorosa 

de pontuação e classificação final e necessidade do Município, para entrega da documentação necessária; 

11.4 No ato da contratação, os candidatos selecionados deverão apresentar duas cópias dos seguintes 

documentos acompanhados dos originais para autenticação: 

•Cédula de Identidade ou documento que legalmente o possa substituir; 

•CPF; 
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•Título de Eleitor com comprovante da última votação; 

•PIS/PASEP; 

•CTPS (se não tiver PIS ou PASEP); 

•Comprovante de Escolaridade, de acordo com o cargo pleiteado; 

•Comprovante de residência; 

•Duas fotos 3X4;  

•Atestado de Saúde Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Serviço Médico Especializado 

em Medicina Ocupacional. (Juntamente com o Atestado de Saúde Ocupacional - ASO, o candidato 

selecionado deverá entregar cópia dos exames apresentados quando da realização da avaliação médica). 

11.5 Os candidatos selecionados serão contratados por tempo determinado, mediante Contrato público nos 

termos do art.37, inciso IX da Constituição Federal e Lei Municipal nº 739/2013 e regidos, no que couber, 

pelo Regime Jurídico dos Servidores Públicos, Lei nº 475/95; 

11.6 O contrato administrativo de trabalho terá validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado desde que 

as ações de execução do programa venham a exigir e que exista recurso orçamentário; 

11.7 Poderá a Administração, desde que assim justifique o interesse público e uma vez cessada a necessidade 

do serviço contratado, rescindir, a qualquer tempo, o contrato firmado, respeitado o procedimento estabelecido 

na Lei Federal nº 9.784/99 e, no que couber, Estatuto dos Servidores Municipais, Lei nº 475/95, sem que isso 

importe em indenização a qualquer título em favor do Contratado; 

11.8 O candidato que, na data da contratação, não reunir os requisitos enumerados acima, perderá o direito ao 

ingresso na referida função temporária. 

12. Da Validade do Processo Seletivo 

12.1 O Processo Seletivo terá validade de até 02 (dois anos), a contar da data de sua publicação, admitida 

prorrogação por igual período. 

13. Da Dotação Orçamentária 

As despesas decorrentes das contratações deste processo seletivo correrão á conta das seguintes dotações 

orçamentária:  

PODER: 02 – PODER EXECUTIVO 
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ÓRGÃO: 2 – PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARÉ 

ATIVIDADE:  

2.038 -MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MINICIPAL DE SAÚDE  

2.030 -MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA ATENÇÃO PRIMARIA 

2.141-MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE DA FAMILIA    

2.142-MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO PROGRAMA DAS AÇÕES DE SAÚDE BUCAL 

2.031-MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA ATENÇÃO ESPECIALIZADOS EM SAÚDE 

2.125-MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO BLOCO DA GESTÃO DO SUS 

2.143-MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL  

2.068-MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE-VIGILANCIA SANITARIA 

2067- MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE-VIGILANCIA EPIDEMILÓGICA 

UNIDADE:3.1.90.04.00 

14. Disposições Finais 

14.1 Em qualquer momento do Processo Seletivo ou após a realização do mesmo, caso sejam detectadas 

omissões ou inverdades nas informações do Currículo ou do descumprimento dos pré-requisitos estabelecidos 

para inscrição, o candidato será automaticamente eliminado do processo ou terá seu contrato sumariamente 

cancelado, sem prejuízo das ações de natureza cível e criminal cabíveis. 

14.2 A inscrição do candidato importará em declaração de prévio conhecimento e aceitação das instruções e 

condições contidas no presente Edital. 

14.3 Na desistência ou eliminação de algum candidato aprovado dentro do número de vagas, estas serão 

preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificação.  

14.4 Este edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

14.5 Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Equipe de Acompanhamento do Processo Seletivo 

Simplificado. 

14.6 Os itens deste Edital e de seus respectivos anexos poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou 

acréscimos, enquanto não consumada a providência do evento que lhes disser respeito, circunstância que será 
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mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diário Oficial do Município e Quadro de Avisos da 

Secretaria da Saúde do Município.  

 

Gabinete da Prefeita Municipal de Nazaré, 22 de junho de 2023 

 

 

Eunice Soares Barreto Peixoto 

Prefeita Municipal de Nazaré 
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ANEXO I 

 

 

MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO 

 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE Nazaré (BA), Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, com sede na 

xxxxxxxxxxxxxxx, nº xx, inscrito no CNPJ sob o nº xxxxxxxxxxxxx, neste ato representado pelo seu Prefeito 

Municipal, Sra. Eunice Barreto. 

CONTRATADO (A): ____________________, nacionalidade, estado civil, profissão, inscrito no Registro 

Geral sob o __________ - SSP/BA e Cadastro de Pessoas Físicas sob o nº ______________, residente e 

domiciliado à ____________________________. 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO – Serviços como XXXXXXXX do XXXXXXXXXX, conforme 

Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2023 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA JORNADA - ___ (____) horas semanais. 

CLÁUSULA TERCEIRA – LOCAL DE TRABALHO – __________________________, Município de 

Nazaré, Estado da Bahia. 

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO - O CONTRATANTE pagará ao 

CONTRATADO a importância de R$ XXXXXX (XXXXX) mensalmente, mediante crédito em conta 

bancária ou outro meio legal apropriado, como remuneração pelos serviços descritos na cláusula primeira, até 

o quinto dia útil, após o mês trabalhado. 

CLÁUSULA QUINTA - DO PRAZO - O presente contrato terá como início de sua vigência a data assinatura 

e vigorará até o dia ________, podendo ser prorrogado, uma única vez, a critério do Município e nos termos 

da Lei. 

CLÁUSULA SEXTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÀRIA - As despesas decorrentes do presente contrato 

correrão à conta da seguinte dotação do orçamento vigente: 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: ______ 

ATIVIDADE:___ 

ELEMENTO: ______ 

CLÁUSULA SÉTIMA - DOS DEVERES DO (A) CONTRATADO (A): 

a) Observar fielmente as cláusulas estipuladas por força deste instrumento; 

b) Responsabilizar-se, pessoalmente, pela execução dos serviços, objeto deste contrato; 

c) Acatar as ordens e fiscalização da Administração. 
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CLÁUSULA OITAVA – OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE: 

a) Fornecer as ferramentas e equipamentos, inclusive de proteção individual; 

b) Efetuar os descontos legais e respectivos recolhimentos a quem de direito, dos impostos e 

contribuições devidos, sobre o valor de cada mensalidade e pagar ao (a) CONTRATADO (a) a 

importância líquida restante, nas datas aprazadas acima. 

CLÁSULA NONA - DA RESCISÃO CONTRATUAL - O presente contrato poderá ser rescindido pelo 

CONTRATANTE, a qualquer tempo, se houver infração às normas legais e às cláusulas deste pacto, sem 

prejuízo de apuração de responsabilidade.  

§ 1 º - Na hipótese da realização de concurso público, havendo nomeação para preenchimento do cargo objeto 

deste ajuste ou de licitação e contratação de empresa para realização dos serviços aqui pactuados, o presente 

contrato restará desfeito, sem prévio aviso ou pagamento de qualquer indenização ao CONTRATADO (a), 

sendo devidos, apenas, os dias trabalhados.  

§ 2 º - O CONTRATANTE poderá, a qualquer tempo e a seu critério, excetuando-se as possibilidades supra 

narradas, rescindir o presente contrato, devendo, entretanto, avisar ao CONTRATADO de sua intenção com 

antecedência mínima de 30 (trinta) dias.   

CLÁUSULA DÉCIMA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL - Este Contrato tem apoio no inciso IX, Art. 

37, da Constituição Federal de 1988 e nas Leis Federais nº 8.666/93, nº 8.883/94 e alterações posteriores, 

sendo regido pelas normas nele contidas, ciente o (a) CONTRATADO (a), de que este pacto não induz relação 

definitiva de emprego com o Município. 

As partes elegem o foro da Comarca de Nazaré - BA, para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste ajuste, 

renunciando a qualquer outro, por mais especial que seja. 

Por estarem plenamente de acordo com as condições estabelecidas, assinam o presente Instrumento em 03 

(três) vias de igual teor e forma, na presença das 02 (duas) testemunhas, abaixo. 

Nazaré, xx de _____ de 2023. 

 

______________________________      ________________________________ 

 CONTRATANTE                                CONTRATADO (A) 

TESTEMUNHAS: 

1. _____________________________________________________  

 

 

2. ______________________________________________________  
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ANEXO II 

Locais de divulgação das etapas do Processo Seletivo: 

1. Secretaria Municipal de Saúde de Nazaré, localizada na Rua Dr. Milton Costa nº SN;  

2. Prefeitura Municipal de Nazaré, localizada na Praça Dr. Alexandre Bittencourt, nº 07; 

3. Diário Oficial do Município; 
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ANEXO III 

 

 

CRONOGRAMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO IV 

 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº     xxx/2023 

REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO 

 

CARGO:  

DADOS PESSOAIS 

NOME: 

ENDEREÇO: 

BAIRRO CIDADE 

TELEFONE: (    ) E-MAIL: 

CPF: DATA NASCIMENTO: _____/_____/_______ 

DATA ATIVIDADE 

22/06/2023 Publicação do Edital 

27 a 30 /06/2023  Inscrições e entrega de documentação 

03 a 06/07/2023 Prova de títulos   

07 /07/2023 Divulgação relação dos selecionados para 2ª fase do SAMU 

11/07/2023 
Prova de aptidão física – 2ª fase 

Condutores do SAMU  

12/07/2023 
Prova de aptidão física – 2ª fase 

Técnico de enfermagem do SAMU  

13/07/2023 Prova Prática – 2ª fase - Malha viária (Condutor do SAMU ) 

14/07/2023 Prova Prática – 2ª fase - Malha viária (Categoria B e D) 

18/07/2023 Divulgação da lista de aprovados  

19 e 20/07/2023 Recurso  

21 a 26/07/2023 Analise do recurso 

28/07/2023 Homologação 
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RG:  NATURALIDADE: 

DOCUMENTAÇÃO APRESENTADA 

 Curriculum Vitae e respectivas comprovações; 

 Documento de Identidade; 

 CPF; 

 Título de Eleitor com comprovante da última votação; 

 Carteira de Identidade Profissional  

Venho requerer, através do presente, inscrição no Processo Seletivo Simplificado XXX/2023.Declaro, para 

fins de direito, estar ciente do inteiro teor do Edital n.º xxx/2023, concordar com todas as normas estabelecidas, 

nada tendo a objetar quanto à aplicação das mesmas, e possuir as condições legais para o ato de inscrição. 

Nazaré , _____de ___________de 2023.ASS. Do Conferidor__________________________ 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA – EDITAL Nº XXX/2023 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE NAZARÉ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 

NOME: Nº DE INSCRIÇÃO: 

CARGO: 

DATA: 
ATENDENTE: 

 

ANEXO V (2ª FASE CANDIDATOS SAMU) 

TESTE DE APTIDÀO FÍSICA 

 

 Etapa eliminatória onde os candidatos serão submetidos a prova de corrida e abdominais, conforme tabela 

abaixo: 

 

TESTES ÍNDICE TEMPO MÁXIMO 

Corrida Masculino - 2.500 metros 

Feminino - 2.000 metros 

20 minutos 

01 tentativa 

Abdominais Masculino – 30 

Feminino – 20 

01 minuto 

01 tentativa 

 

PROVA PRÁTICA PARA CONDUTOR DO SAMU  
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Etapa eliminatória, onde os candidatos serão submetidos a avaliação prática sob supervisão do responsável de 

transportes do município, ou preposto designado por autoridade competente, com o objetivo de avaliar a 

prática de direção defensiva e o conhecimento da malha viária da região com destaque para as estradas vicinais 

do Município conforme metodologia estabelecida pela Comissão e aplicação de estudo de caso, onde será 

avaliada a conduta do profissional frente ao cuidado/ assistência prestada. 
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ANEXO IV 

 

 

Eu,_________________________________________________,infra-assinado, brasileiro(a), estado civil 

____________________,portador(a) do RG nº __________________,inscrito(a) no CPF sob o nº 

__________________,DECLARO para todos os efeitos legais ,não haver sofrido ou estar cumprido ,no 

exercício profissional ou de qualquer função pública, penalidade disciplinar de suspensão ou demissão 

aplicada por qualquer órgão público ou entidade da esfera Federal ,Estadual ou Municipal. Por ser expressão 

da verdade, firmo a presente DECLARAÇÃO. 

 

 

Nazaré____/_____/________ 

 

 

 

____________________________ 

Declarante  
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