ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GLORINHA )
CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 - EDUCAGAO

EDITAL N° 01, DE 23 DE JUNHO DE 2023

O MUNICIPIO DE GLORINHA, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
91.338.558/0001-37, com sede a Avenida Dr. Pompilio Gomes Sobrinho, n°® 23.400, Centro,
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Paulo José Silveira Correa, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA
PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas
legais e formacao de Cadastro Reserva (CR) dos Quadros Geral e do Magistério dos Servidores do
Municipio, com a execucdo técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solucdes
Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-& pelas Instrucdes
Especiais contidas neste Edital e nas demais disposi¢des legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Legalle Concursos e Solucées
Integradas e pela Comissao do Concurso.

1.2. A selecdo para os cargos presentes nesse edital compreendera as seguintes fases, todas de
responsabilidade da Legalle Concursos:

a) Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos;

b) Prova de Titulos, de carater classificatorio, para os cargos de Especialistas em Educacéo e
Professores.

1.3. A Prova Tedrico-Obijetiva sera realizada na cidade de Glorinha/RS.
a) Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade, as provas poderédo ser
realizadas em outras localidades.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n°
1.036/2008 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais); a Lei n°® 1.037/2008 (Plano de
Carreira do Quadro Geral); a Lei n° 1.504/2013 (Plano de Carreira do Magistério); ao Decreto n°®
4.399/2018 (Regulamento para Concursos Publicos Municipais), e aos demais dispositivos legais
aplicaveis.

2. DOS CARGOS
2.1. Os cargos que fazem parte do presente Concurso Publico podem ser verificados na Tabela
abaixo:

Vagas e/ou .
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal _B%S/'CO
(CR) (junho/2023)
a) ldade: Minima de 18 anos;
01 Atendentez de CR b) Ensino Med!o na modalidade 40h RS$ 2.377.06
Educacéo Normal (magistério) ou Curso
Superior completo em Pedagogia.
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Vagas e/ou _
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal Basico
(junho/2023)
(CR)
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Formacgéo em Curso Superior de
Licenciatura Plena de Pedagogia
com formacdo especifica para
Especialista em Orientagdo  Educacional  e/ou
Educacéo: formacdo em Curso de Pos-
02 Orientador CR Graduagao em Orientacé&o 22h R$2.389,12
Educacional Educacional, com dura¢do minima
de 360 (trezentos e sessenta)
horas, desde que o curso de
graduacdo seja na éarea da
educacéo.
a) ldade: Minima de 18 anos;
Especialista em b) Form~agéo em curso de pc_')s—
Educacio: 01 AC graduacédo em Educqgao Especial,
03 Ed - + com duragcdo minima de 360 22h R$ 2.617,67
ucagao horas, desde
Especial 01 PcD | (trezentos e sessenta) ras, d
gue o curso de graduacao seja na
area da educacao.
a) ldade: Minima de 21 anos;
b) Formagdo em curso de poés-
Especialista em 01 AC graduacdo em Psicopedagogia,
04 Educacao: + com duragcdo minima de 360 22h R$ 2.617,67
Psicopedagogia 01 PcD | (trezentos e sessenta) horas, desde
gue o curso de graduacao seja na
area da educacao.
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Formagao em Curso Superior de
Licenciatura Plena de Pedagogia
Especialista em com fprfnagéo especifica para
Educacio: 02 AC Supervisédo Escolar e/ou formacgéo
05 S o~ + em Curso de Pds- Graduacdo em 22h R$ 2.389,12
upervisao o ~
Escolar 01 PcD Sgp'erwsao Escolar, com duragéo
minima de 360 (irezentos e
sessenta) horas, desde que o curso
de graduacdo seja na area da
educacéo.
Professor
Educacdao Infantil
e Anos Iniciais do a) ldade: Minima de 18 anos;
06 Ensino CR b) Formacdo em curso de 22h R$ 2.389,12

Fundamental e
Ensino de Jovens
e Adultos

licenciatura plena em Pedagogia.
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Vagas e/ou _
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal Basico
(junho/2023)
(CR)
ot Mimade teanoss
07 Fundamental - CR licenciatura plena na disciplina de 22h R$2.389,12
Artes Visuais S
Artes Visuais.
. a) Idade: Minima de 18 anos;
Professor Ensino b) Formacdo em curso de
08 | Fundamental - CR ) rormag cursc 22h | R$2.389,12
Ciéncias licenciatura plena na disciplina de
Ciéncias.
Professor ENsino a) ldade: Minima de 18 anos;
09 | Fundamental - CR ﬁ’gengg{l:?:@ﬁznaerg diccinina gg 22h | R$2.389,12
Educacao Fisica ura_p! P
Educacéao Fisica.
ot Mimade teanoss
10 Fund_amp_ntal i CR licenciatura plena na disciplina de 22h R$2.389,12
Historia S
Historia.
. a) ldade: Minima de 18 anos;
Professor Ensino b) Formacdo em curso de
11 | Fundamental - 01AC | rormag cursc 22h | R$2.389,12
Geografia IlcenC|atgra plena na disciplina de
Geografia.
Professor Ensino a) Idade: Minima de 18 anos;
12 | Fundamental - cr | D) Formagdo em curso de| ., | pesagg 1o
. licenciatura plena na disciplina de
Lingua Inglesa :
Lingua Inglesa.
ot Mimade teancss
13 | Fundamental - CR ) rormag Curse 22h | R$2.389,12
. licenciatura plena na disciplina de
Lingua Portuguesa :
Lingua Portuguesa.
: a) ldade: Minima de 18 anos;
Professor Ensino b) Formacdo em curso de
14 Fundamental - CR X . & RO 22h R$ 2.389,12
- licenciatura plena na disciplina de
Matematica P
Matematica.

Legenda: AC — ampla concorréncia; PcD — Pessoa com Deficiéncia.

2.2. As atribui¢cbes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
3.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 10% (dez por cento) serdo providas a candidatos com deficiéncia, conforme Lei
Municipal n°® 418/2000 e 1.036/2008.

Pagina 3 de 40

legalle




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GLORINHA )
CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 - EDUCAGAO

a) Em qualquer hip6tese serd assegurada uma vaga aos deficientes, apds 09 (nove) preenchidas
pela Ampla Concorréncia.

3.2. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorreréo as vagas no cargo ordinariamente oferecidas
no Concurso Publico, somente se utilizando da reserva, se forem aprovados e ndo alcancarem
classificacdo que os habilite & préxima etapa e a nomeacéao dentro da Ampla Concorréncia.

3.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de classificagdo em
lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hipotese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formagéo de cadastro de reserva.

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal
n°® 12.764/2012, e na Lei n° 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal
14.126/2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009.

3.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrig&o, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, de forma digital, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo nos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicagcdo deste Edital, que deve atestar a espécie e 0 grau ou o nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional
de Doencas (CID-11), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura
e o carimbo do médico com o niumero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
conforme modelo disponivel no Anexo Il deste Edital.

c¢) O laudo acima descrito (item b) devera ser enviado no periodo de inscricdo, de forma digital, por
meio da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br,
o laudo médico digitalizado. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

d) O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos nao
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

e) O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da inscricao, para o dia
de realizacéo das provas, devendo indicar as condi¢des de que necessita para fazé-las.

3.7. Ressalvadas as disposi¢Oes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao contelddo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

3.8 Arelacao provisoria dos candidatos com a inscricdo deferida sera publicada, por meio de edital,
no site da Legalle Concursos, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo IV
deste Edital.
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3.9. O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo proviséria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia devera observar os
procedimentos estabelecidos no Edital.

3.10. A inobservancia do previsto neste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.11. O candidato que se declarar com deficiéncia no ato de inscrigdo e ndo enviar o laudo néo tera
direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.12. A situacdo da pessoa com deficiéncia aprovada serd avaliada por Comissdo Especial,
composta por técnicos ou médicos designados pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre o
enguadramento do candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia
com relacao as atribuicdes essenciais do emprego pleiteado.

3.13. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacédo de solicitagdo de reservas de
vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera enviar a referida
documentacao por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacodes.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1. Os valores da taxa de inscricao séo:

a) R$ 130,00 (cento e trinta reais) para cargos de Nivel Superior.
b) R$ 100,00 (cem reais) para cargos de Nivel Médio/Técnico.

4.2. Sera admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo IV deste Edital.

4.3. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscri¢ao.

4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario.

4.6. O candidato podera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, na qual o candidato

também podera realizar a reimpressao do mesmo.

4.7. O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas
eletrbnicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.

4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no
boleto bancario.
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4.9. As inscricdes efetuadas somente serdo homologadas ap6s a comprovacdo de pagamento da
taxa de inscricéo.

4.10. A relagéo provisoria dos candidatos com a inscri¢cdo deferida e dos candidatos com a inscrigdo
indeferida serdo publicadas, por meio de edital, no site da Legalle Concursos, conforme estabelecido
no Cronograma constante no Anexo IV deste edital.

4.11. O candidato que tiver a sua inscri¢cao indeferida podera interpor recurso do indeferimento no
prazo previsto e conforme instrugdes presentes e no Edital de Homologacéo das Inscri¢des.

4.12. O comprovante de inscri¢éo do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, apds o procedimento de inscri¢ao,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

4.13. Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador
junto a Biblioteca Municipal, localizada na Avenida Dr. Pompilio Gomes Sobrinho, n® 23.875, Centro,
Glorinha/RS, de segunda a sexta-feira das 8h as 11h30min e das 13h as 16h30min, em dias Uteis.

4.14. Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetdo
deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsdes, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual ir4 se inscrever.

4.15. Somente seréa permitida uma inscricdo por CPF. Nao sera permitido ao candidato realizar mais
de uma inscricdo neste Concurso.

4.16. Durante o periodo de inscri¢cdo, o candidato podera realizar alteragdo de opcgéo de atendimento
especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova inscri¢cao, a qual ndo serd compensada
por possivel pagamento de boleto bancario referente a inscri¢cdo anterior.

4.17. Encerrado o periodo de inscricdo, as inscricbes que tenham sido efetivamente pagas seréo
automaticamente homologadas e ndo poderéo ser alteradas em hipétese alguma.

4.18. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste edital, bem como declarar que aceita que o0s seus dados pessoais, sensiveis ou néo,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do Concurso Publico, com
a aplicacdo dos critérios de avaliagcdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacéo de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei n® 13.709/2018.

4.19. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletrdnico.

4.20. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
Publicos.

4.21. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos o direito de excluir do concurso publico aguele que nédo preencher as
informacdes solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.
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4.22. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.23. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
4.23.1. Havera isenc¢édo do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela
Lei Municipal n® 2.136/2021, com analise realizada pela Legalle Concursos.

4.23.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacéo, no sistema de inscri¢éo, da solicitacdo de isengéo, bem como o correto envio da respectiva
documentacdao.

4.23.3. Para solicitar a isencao de taxa de inscri¢éo, os candidatos deveréo, no periodo estabelecido
no cronograma do Anexo IV deste Edital, enviar de forma digital, na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, a documentacdo respectiva. Nao
serd aceito pedido de isencédo de taxa de inscri¢do, via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletrdnico, ou, ainda, fora do prazo.

4.23.4. Da PESSOA DOADORA DE MEDULA OSSEA: )
a) Declaragéo emitida pelo Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME.

4.23.5. Da PESSOA DOADORA REGULAR DE SANGUE:

a) Comprovacao de doacgdo de sangue para 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por municipio, no minimo 02 (duas) vezes nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data
de publicacdo deste Edital para candidatas mulheres, ou no minimo 03 (trés) vezes nos ultimos 12
(doze) meses anteriores a data de publicacéo deste Edital para candidatos homens.

4.23.6. O envio da documentacéo referente a solicitacdo de isengéo é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A Legalle Concursos nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca
a chegada de documentacgao a seu destino ou a realizacao dos procedimentos, seja de ordem técnica
dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

4.23.7. O candidato que ndo enviar a documenta¢do adequada, e de forma legivel, n&o tera o seu
pedido de isencao deferido.

4.23.8. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

4.23.9. A Legalle Concursos consultara o 6rgdo do REDOME e/ou dos 6rgaos e entidades coletoras
de sangue para confirmar a veracidade das informag¢des prestadas pelo candidato.

4.23.10. A veracidade das informacfes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o
gue acarreta sua eliminacao do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo anico do Art. 10
do Decreto n°® 83.936/1979.

4.23.11. Nao sera concedida isen¢éo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que ndo seguir
as instrucdes presentes neste Edital.
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4.23.12. Na data prevista serd divulgado no endereco eletrdnico da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br o resultado provisério da solicitacdo da isencéo.

4.23.13. O candidato com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida
podera, no periodo estabelecido no cronograma do Anexo IV deste Edital, na Area do Candidato do
site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, interpor recurso quanto ao
resultado. ApGs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.23.14. A Legalle Concursos ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacéo e
de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicdo de recurso.

4.23.15. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

4.23.16. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico,
fora do prazo ou em desacordo com este edital.

4.23.17. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagao
pendente ou complementacao desta.

4.23.18. O resultado final da solicitacio de isenc&o da taxa de inscricdo estara disponivel na Area
do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, na data
provavel estabelecida no cronograma do Anexo |V deste Edital.

4.23.19. O candidato cujo pedido de isenc¢éo for indeferido deveréa efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data final estabelecida no cronograma do Anexo IV deste Edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITA(}AO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacao das provas devera, no ato
de inscri¢ao:

a) assinalar, no ato de inscri¢éo, solicitagdo de atendimento especial, assim como especificar qual(is)
atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digital, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, laudo médico conforme Anexo Ill, emitido no méximo nos
12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, o qual deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da CID-11, que justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no CRM, ou parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicac&o deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com
0s numeros de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme
as suas especialidades.

5.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizacdo das provas deverao ser
justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:
a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo parecer serdo indeferidos;
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b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que nao sejam por ele
solicitados no ato de inscrigdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitagdo de atendimento
especial do candidato;

¢) A solicitacdo de condi¢cbes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia
(que depende de solicitagdo e comprovacdo especifica) e serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

d) Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados
por documentos comprobatérios:

d.1) Necessidades Fisicas - Acesso Facilitado, Apoio para perna, Auxilio preenchimento do Cartdo-
Resposta, Mesa e Cadeira especial, Sala proxima ao banheiro, Uso de Prétese, implante ou
dispositivo fixo no corpo, Uso de almofada;

d.2) Necessidades Visuais - Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta, Caderno de Prova Ampliado
(fonte 18 ou 24), Ledor, Uso de Lupa, Uso de Reglete, Transcritor;

d.3) Necessidades Auditivas: Intérprete de Libras, Leitura Labial, Protese Auditiva,;

d.4) Necessidades Complementares: Tempo Adicional; Realizacéo de prova apos o pér-do-sol por
motivo religioso (nesta situacdo, o candidato deverd apresentar declaracdo de lider religioso
afirmando que o mesmo faz parte da comunidade religiosa).

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das fases devera, no ato
de inscrigdo assinalar solicitagdo de atendimento especial, assim como especificar qual atendimento
solicitado.

5.4. A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da criangca. A candidata que né&o levar
acompanhante adulto nao podera permanecer com a crianga no local de realizacéo das provas, visto
gue a Legalle Concursos néo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

5.5. O(a) candidato(a) que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n®
8.727/2016, durante a realizacdo das provas devera, no ato de inscricdo, assinalar a opcgao
correspondente a utilizagdo de nome social durante realizagdo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

5.6. O fornecimento das documentacdes para atendimento especial € de responsabilidade exclusiva
do candidato.

5.7. A Legalle Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilizacéo/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

5.8. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

5.9. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo encaminhada quando de
solicitacdo de atendimento especial. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera
enviar a referida documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das
informagoes.
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5.10. O candidato que néo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar quais
os atendimentos serao necessarios para tal ndo terd atendimento especial, ainda que faca o envio,
via upload, da documentacé&o prevista.

5.11. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizagcdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacado das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condicbes de viabilidade.

5.12. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.13. O candidato deveréa verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida na
publicagdo da Homologagé&o das Inscricdes

5.14. O candidato com a solicitagdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo previsto
no cronograma do Anexo |V, interpor recurso contra o indeferimento por meio da Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds esse periodo, nao
serdo aceitos pedidos de revisao.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO
6.1. As etapas do Concurso Publico sdo compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para os cargos com Prova Tedrico-Objetiva e Prova de Titulos - Especialista em Educacéo -
Orientador Educacional, Especialista em Educagéo - Educacgéo Especial, Especialista em Educacéo
- Psicopedagogia, Especialista em Educacéo - Supervisor Escolar, Professor Educacao Infantil e
Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos, Professor Ensino Fundamental
- Artes Visuais, Professor Ensino Fundamental - Ciéncias, Professor Ensino Fundamental - Educagao
Fisica, Professor Ensino Fundamental - Histéria, Professor Ensino Fundamental - Geografia,
Professor Ensino Fundamental - Lingua Inglesa, Professor Ensino Fundamental - Lingua Portuguesa
e Professor Ensino Fundamental - Matematica.

< PONTO
AREA DO CONHECIMENTO / N° DE NOTA
PROVA - = POR " TOTAL
CONTEUDO QUESTOES QUESTAO MINIMA
Tebrico. Lingua Portuguesa 10 1,0 50%
o Legislagéo 10 1,0 50,0
Objetiva 25 0
Conhecimentos Especificos 30 1,0 '
Titulos Avaliacéo de Titulos 10,0

b) Para o cargo de Nivel Médio com Prova Teorico-Objetiva - Atendente de Educacéao.

] PONTO
AREA DO CONHECIMENTO / N° DE NOTA
PROVA g ~ POR , TOTAL
CONTEUDO QUESTOES QUESTAO MINIMA
Teoérico- Lingua Portuguesa 10 1,0 50%
o — 50,0
Objetiva Matematica 10 1,0

Pagina 10 de 40

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GLORINHA )
CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 - EDUCAGAO

Legislacdo 10 1,0 25,0
Conhecimentos Especificos 20 1,0

6.2. As Provas Tedrico-Objetivas terdo duracdo de 3 (trés) horas e serdo realizadas na data prevista
no Cronograma do Anexo |V deste Edital.

6.3. Os locais das Provas serao disponibilizados na data prevista no Cronograma do Anexo IV deste
Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, devendo o candidato imprimir o Cartdo de Confirmagéo
de Inscrigéo.

6.4. O candidato s6 poderd realizar as provas no local especificamente designado para si, ndo sendo
permitida realizagdo em qualquer outro lugar, independentemente da motivacédo apresentada.

6.5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.6. A Avaliacdo de Titulos sera realizada de forma eletronica através da Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
cronograma do Anexo IV deste Edital.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
7.1. A Prova Teorico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, conforme descricdo das
Tabelas do item 6.1 deste Edital e abrangera os conteudos previstos no Anexo |l deste Edital.

7.2. As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opcdes (A,
B, C, D e E), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, no
Cartdo-Resposta, para cada questdo, cinco campos de marcacdo: um campo para cada uma das
cinco opgles A, B, C, D e E, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta
considerada por ele correta, de acordo com o comando da questéo.

7.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos do Cartdo-Resposta, sob pena
da questdo ser considerada anulada, utilizando caneta esferogréfica transparente de tinta preta e
ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizacdo de quaisquer outros materiais ou canetas de
especificagbes diversas para preenchimento e para utilizacdo na Prova Teorico-Objetiva.

7.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Tedrico-Objetiva para o Cartdo-Resposta,
gue sera o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital e no préprio documento. Em hipétese alguma havera
substituicdo do Cartdo-Resposta por motivo de erro do candidato.

7.5. Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com as instrugbes contidas no proprio Cartdo-Resposta, tais como marcacao
rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.
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7.6. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento eletrénico ndo se realizar.

7.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
do nimero de sua inscricdo e do numero de seu documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenca ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto ao nome, hiumero de documento de
identificacdo e data de nascimento, devero ser corrigidos na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

7.8. Nao sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal especializado devidamente
treinado e autorizado.

7.9. Sera anulada a Prova Te06rico-Objetiva do candidato que nédo devolver o seu Cartao-Resposta.

7.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a
inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos malotes
devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagéo, os 2 (dois) ultimos
candidatos de cada sala deverao aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente
do recinto de prova, sob pena de eliminacéo.

7.11. A Legalle Concursos disponibilizara consulta da imagem do Cartdo-Resposta dos candidatos
qgue realizaram a Prova Tedrico-Objetiva no periodo previsto no Cronograma do Anexo IV deste
Edital, através de solicitacdo realizada pelo candidato na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds o prazo previsto para tal, ndo serao
aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do Cartdo-Resposta.

7.12. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos,
declaracdes, atas ou cépia de documentos referentes ao processo de aplicacdo de prova para o
candidato.

7.13. A Prova Tedrico-Obijetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento
eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista o processo eletrénico de corre¢éo, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

b) Os cart6es-resposta serao corrigidos em ato publico a ser convocado por edital especifico.

7.14. A nota em cada questdo da Prova Tedrico-Objetiva, feita com base nas marcac¢des do Cartéo-
Resposta, seré igual a(aos):

a) 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito definitivo da
prova,;

b) 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo
da prova, caso ndo haja marcagdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja mdltiplas
marcacoes.

7.15. A nota final na Prova Teérico-Objetiva sera igual & soma das notas obtidas em todas as
guestbes que a compdem.

Pagina 12 de 40

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GLORINHA )
CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 - EDUCAGAO

7.16. Sera aprovado na Prova Tedrico-Objetiva o candidato que obtiver nota total igual ou superior a
50% (cinguenta por cento) do total de pontos.

a) O candidato que ndo obtiver os desempenhos minimos néo teré classificacao alguma no Concurso
Publico.

b) Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com 0s
valores decrescentes da nota.

7.17. Os gabaritos preliminares da Prova Tedrico-Objetiva serdo divulgados no site da Legalle
Concursos, na data provavel conforme cronograma do Anexo IV deste Edital.

7.18. O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos preliminares da Prova Tedrico-
Obijetiva dispora do periodo previsto no cronograma do Anexo |V deste Edital para fazé-lo.

7.19. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera
acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

7.20. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao candidato recorrente,
na data prevista no Cronograma do Anexo |V deste Edital.

7.21. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.22. O recurso nao podera conter qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

7.23. Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.24. Se houver alteracdo de gabarito preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracao
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.25. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrdnico ou,
ainda, fora do prazo.

7.26. Em nenhuma hipé6tese serédo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

7.27. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

7.28. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia ao horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente e ponta grossa e do documento de identidade original.

a) Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer
outros materiais durante a realizag&o das provas.
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7.29. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho;
carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo (somente o modelo com
foto).

7.30. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados, copia do documento de identidade, ainda
gue autenticada, ou protocolo do documento de identidade.

7.31. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicacdo documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial
expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulério proprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacéo.

7.32. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.33. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Legalle Concursos podera
proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realiza¢éo das provas, bem
a realizagdo de exame grafologico.

7.34. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

7.35. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap6s o horario
fixado para seu inicio. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos
antes do horario marcada para o inicio das provas.

7.36. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, 45 min apos o inicio das provas.

7.37. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

7.38. O candidato somente poderé retirar-se da sala de provas levando o caderno de questbes apos
transcorrido uma hora de prova.

7.39. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

7.40. Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizagcéo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminacdo automatica do
candidato do Concurso Publico.
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7.41. Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislacao.

7.42. Seré& eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletronicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer
espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrdnico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;
b) 6culos escuros, protetor auricular (exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido).

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lenco, manta, luvas,
ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte destes etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que nao seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de &agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.).

7.43. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico ou itens proibidos conforme
regramentos deste Edital.

7.44. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrbnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, funcdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizagéo das provas.

7.45. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
poderd ser deslacrada fora do ambiente de provas.

7.46. A Legalle Concursos néo ficara responséavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados
e ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizacédo das provas nem por danos a eles causados.

7.47. No dia de realizagdo das provas, a Legalle Concursos podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas nao
autorizadas e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

7.48. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da anulacdo de sua
prova, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ndo permitidos;
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d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizac¢ao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a propria aprovagdo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente ou de cor que nao seja
preta;

n) for surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafologico, a frase
contida no material de prova que Ihe for entregue;

g) nao permitir a coleta de dado biométrico.

7.49. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacéo de provas, a Legalle
Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

7.50. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteddo das
provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

7.51. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.52. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicard a eliminacdo do
candidato do Concurso Publico.

7.53. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a Legalle
Concursos, conforme o caso, e perante a Prefeitura Municipal, ap6s a homologacédo do resultado
final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da nédo atualizacéo de seus dados pessoais e de seu endereco.

8. DA PROVA DE TITULOS
8.1. Serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater classificatério, os candidatos aprovados
na Prova Teérico-Objetiva, dos cargos de Especialistas em Educacéo e Professores.

8.2. A Avaliacao de Titulos ser& aplicada através do envio de titulos na modalidade eletrénica/online.
a) Serdo considerados Titulos, as P6s-Graduacdes relacionadas as atribuicdes do cargo em questao.
b) Ao candidato cabe conhecer das regras deste Edital, interpretar e cumpri-las, como parte
integrante da avaliagédo na Prova de Titulos.
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8.3. O titulo so terd sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens
deste Capitulo.

8.4. ENVIO ELETRONICO DE TITULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, onde estara disponivel a op¢éo de
Prova de Titulos, devendo o candidato preencher as informacdes solicitadas e fazer o envio
eletrénico dos arquivos digitais dos documentos para avaliacao.

8.5. Os titulos deverao ser apresentados em:

a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com cdodigo verificador
de autenticidade ou semelhante); ou,

b) documento digitalizado: documento escaneado, preferencialmente colorido, a partir de coépia
autenticada em Tabelionato de Notas.

8.6. No envio eletronico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo.
O candidato deveréa enviar um Unico arquivo por titulo, contendo todas as paginas do titulo (frente e
verso, se for o caso) a ser avaliado, acompanhado ainda de todos 0s documentos necessarios a
validacédo do titulo.

8.7. O candidato devera nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifica-lo.

8.8. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera emitir a Relacdo de Titulos Apresentado para
guardar consigo, pois podera ser exigido, na posse, as vias originais dos titulos entregues na Prova
de Titulos.

8.9. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliagido da
Comisséo Examinadora, sendo vedada a apresentacdo de arquivos em imagem (foto). Nao seréo
aceitos arquivos gerados por aplicativos de celular, sobretudo os que convertem foto em PDF.
Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada documento
legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

8.10. Apoés cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos
clicando em ‘Encerrar Prova de Titulos’. Apoés finalizar a Prova de Titulos, ndo sera possivel fazer
novos envios e/ou alteracdo de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.

8.11. A pontuacdo maxima de titulos serd de até 10 (dez) pontos, 0 que exceder seri
desconsiderado.

8.12. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.13. O preenchimento correto dos campos de envio na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, é de inteira responsabilidade do candidato.

8.14. Os documentos comprobatdrios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo ndo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informacbes
necessarias.

8.15. Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgaos competentes.
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8.16. Os certificados ou declaragfes emitidas pela internet ou com assinatura digital, dever&o conter
codigo de autenticidade eletronico.

a) Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletrdnica,
sendo que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua
autenticagcdo confirmada no dia em que a Banca Examinadora se reunir para avaliagdo, por falhas
de ordem técnica no endereco eletrdnico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.17. Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢cdo, devera ser anexado o comprovante da alteragédo
do nome (Certiddo de Casamento, Divorcio ou de Retificagdo do respectivo Registro Civil), sob pena
de invalidag&o da pontuag&o ao candidato. No envio eletrénico, o comprovante de alteragdo do nome
deve ser enviado no mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se aplique a necessidade dessa
comprovacao.

8.18. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se
acompanhado da tradugdo por Tradutor Publico Juramentado (tradug&o original) e, no caso de
Graduacdo e PoOs-Graduacgdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

8.19. Os titulos de Pos-Graduacdes apresentados na Tabela a seguir receberdo pontuagéo unitaria,
podendo ser pontuado somente o de maior valoracao:

POS-GRADUACOES PONTUACAO PONTUACAO

UNITARIA MAXIMA
Pés-Graduacao lato sensu - Especializacdo Lato Pontuagdo maxima
1 | Sensu/MBA/ Residéncia/Fellowship, de no minimo | 3 (trés) pontos |de 10 (dez) pontos
360h/aula, acompanhado de histérico académico na Prova de
2 Pé6s-Graduacdo  stricto  sensu - Mestrado, 6 (sei Titulos, devendo
S n (seis) pontos .
acompanhado de histérico académico enviar somente o
3 P6s-Graduagdo  stricto sensu -  Doutorado, 10 (dez) de maior valoragéo
acompanhado de histérico académico pontos gue possulir.

8.20. DOS TITULOS DE POS-GRADUACOES

a) Serd aceito o0 maximo de 01 (um) titulo de pds-graduacéo (especializacdo Lato Sensu/MBA/
Residéncia/Fellowship, mestrado ou doutorado), devendo o candidato enviar somente a de maior
valoracao que possuir.

b) Os cursos de Especializagdo Lato Sensu/MBA/ Residéncia/Fellowship, Mestrado e Doutorado
deverdo estar acompanhados do histérico académico, e terem sido devidamente concluidos antes
da data de publicacéo deste Edital.

c) Os titulos relativos a cursos de Especializa¢do Lato Sensu/MBA/ Residéncia/Fellowship deverao
ter carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

d) A comprovacao do titulo de poés-graduacao devera ser realizada por meio do envio digitalizado de
fotocOpia autenticada verso e anverso de diploma ou declaracédo oficial, em papel timbrado da
instituicao de Ensino Superior, acompanhado do histérico académico.

e) O titulo de p6s-graduacao deve ter sido obtido até a data de publicagdo deste Edital.
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8.21. Critérios para nao valoragéo dos Titulos:

a) Nao serdo aceitos titulos que ndo atendam as exigéncias previstas neste Edital, em especial,
guanto a forma de apresentacdo: documento digital ou digitalizado a partir de copia autenticada.

b) Nao serédo recebidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

¢) Nao serdo pontuados quaisquer titulos que ndo os expressamente mencionados neste Edital.

d) Quaisquer titulos que ndo estejam previstos nas tabelas neste Edital, como cursos preparatérios,
atestados de frequéncia e estagios nao seréo avaliados.

e) Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos neste Edital.

f) Os titulos que apresentarem carga horéaria inferior aos minimos estabelecidos, ou que nao for
possivel auferir pela documentacdo encaminhada, serdo indeferidos.

g) Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscrigdo, sem a apresentagao
de documentos que comprovem a alteracéo, ndo seréo julgados.

h) Os titulos que ndo apresentarem informag¢Bes minimas necessarias, como nome do candidato,
data de realizacdo quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serédo avaliados.

i) Quaisquer titulos concluidos em periodo que n&o atenda os prazos determinados neste Edital seréo
desconsiderados para avaliagdo, em especial os concluidos apos a data de publicagéo deste Edital.
j) Os titulos apresentados em formato de arquivo que nao seja idéneo (correspondentes a
declaracdes que nédo estejam em papel timbrado) ou que néo seja possivel aferir sua autenticidade,
nao serdo julgados.

[) Os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou ndo estiverem em formato PDF, que estejam
em imagem (foto) ou que foram emitidos/convertidos de imagem para PDF por aplicativos de celular,
ndo serdo avaliados.

m) Serdo desconsiderados titulos sem traducéo da lingua estrangeira.

n) Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formacéo (técnica, graduacao e
pés-graduacéo) ndo possuem valoragdo na Prova de Titulos.

0) Certificados de estagios, cursos preparatdrios e visitas técnicas ndo serao julgados como titulos.

p) Requerimento de solicitag@o, boleto bancério, grade curricular e outros documentos ndo serdo
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

g) N&o serdo analisados titulos de pos-graduacdes emitidos por Instituicdo néo
cadastrada/reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

8.22. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam
para esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues, observado os seguintes
aspectos:

a) N&o sera aceito o envio de documento autenticado que néo foi enviado inicialmente autenticado
na Prova de Titulos.

b) N&o ser& aceito o envio do histérico académico que nao foi inicialmente enviado na Prova de
Titulos, juntamente com os titulos ja enviados.

c) Nao serd aceito diploma ou certificado de conclusdo para validacdo de quaisquer outros
documentos que tenham sido enviados na Prova de Titulos.

d) N&o sera aceito qualquer documento essencial para a validagdo de um titulo apresentado na Prova
de Titulos, conforme regramentos deste Edital.

8.23. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados
como requisito do cargo.

8.24. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa,

Pagina 19 de 40

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GLORINHA )
CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 - EDUCAGAO

sera excluido do Concurso Publico.

9. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO
9.1. A nota final no concurso sera a soma das notas obtidas nas Provas Teo6rico-Objetiva e de Titulos,
conforme provas aplicadas a cada cargo.

9.2. Apos o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes neste
Edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso Publico.

9.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia e classificados
no concurso, serao publicados em lista a parte no edital de Homologacao de resultados finais.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem, conforme disposto no Decreto Municipal n°® 4399/2018.

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Maior pontuacéo na areal/conteddo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;

¢) Maior pontuacao na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);

d) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE

11.1. A nomeacéao dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeacao. O
candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto ao Municipio.

11.2. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal para posse no prazo maximo
de 5 (cinco) dias, a contar da data de publicacéo do ato de nomeacéo, prorrogados por igual periodo,
sendo o prazo de 2 (dois) dias para entrar em exercicio contados da data da posse, sob pena de
revogacdo da nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata convocacdo do
candidato subsequentemente classificado.

a) A comunicacao aos candidatos sera feita através de publica¢éo na imprensa oficial do Municipio,
assim como de forma individual através de telefone e e-mail, os quais devem ser mantidos
atualizados.

11.3. O candidato devera apresentar, no ato de nomeac¢ao, os documentos a seguir relacionados:
a) Carteira de Identidade Civil valida que contenha o n° do Registro Geral (RG);

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de
casamento com averbacdo de separagdo, divércio ou 6bito quando for o caso);

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo
masculino;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais: Alvara de Folha Corrida
Judicial; Certiddo Negativa Civil e Criminal, Estadual e Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais
(Policia Civil e Policia Federal);

g) PIS/PASEP;

h) fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;
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i) CTPS - pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

k) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nao
exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulavel,

[) Declaragéo atualizada dos respectivos bens;

m) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica designada pelo
Municipio;

n) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

0) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

p) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;
q) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido;

r) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

s) Comprovante de consulta a qualificacéo cadastral com situagao “regular”’, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal
n° 8.373/2014 e Resolugbes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n° 1/2015 e n° 4/2015;

t) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaracéo de que o candidato reside no endereco indicado, que
devera estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

11.4. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizagdo dos exames
admissionais se daréa pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

11.5. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacao, serd submetido a analise de Comissdo Especial, composta por técnicos ou
médicos designada pelo Municipio que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou
nao da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicdes essenciais

do cargo.

11.6. O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera
protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o
ultimo colocado no Concurso Publico.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da
data de publicacdo da homologagé&o do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. A inscricao do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Concurso Puablico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

13.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢des, excetuados os casos especificos
previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realiza¢do das provas.

13.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicaco de todos os atos, editais
e/ou comunicados referentes a este concurso publico publicados no Jornal do Comércio e no Diéario
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Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.com.br) e/ou divulgados na internet, no site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br e do Municipio: www.glorinha.rs.gov.br.

13.4. O candidato poder& obter informacgdes referentes ao concurso publico através da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001;

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001;

¢) Atendimento por correio eletrénico: contato@legalleconcursos.com.br.

d) Endereco de correspondéncia: Rua Alfredo Chaves, n° 1208, Sala 705, Centro, Caxias do Sul/RS
— CEP 95020-460.

13.5. Nao seréo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo
das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e 0s comunicados que serao
divulgados na forma e nas datas previstas no cronograma do Anexo IV deste Edital.

13.6. Nao serdo fornecidos a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em
atencao ao disposto no Art. 31 da Lei n° 12.527/2012.

13.7. O candidato que desejar corrigir dados fornecidos durante o processo de inscricdo devera
solicitar através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, antes da publicacdo do Resultado da Homologacéo das
Inscricoes.

13.8. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico deverd ser ajuizada no Foro da
Comarca de Gravatai/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

13.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro
edital.

13.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Legalle Concursos e pela Prefeitura Municipal.

PAULO JOSE SILVEIRA CORREA,
Prefeito Municipal de Glorinha/RS.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Atendente de Educacéo

Descricdo Sintética: Executar atividades planejadas pela equipe pedagogica da escola e pelo
professor em sua auséncia e auxilia-lo em sala de aula; ter dominio das atividades planejadas pelo
professor e da organizacdo do trabalho na escola; auxiliar no desenvolvimento de atividades de
acordo com o projeto politico pedagdgico da escola; comprometer-se com praticas
educativas/pedagogicas/lidicas da escola; acompanhar a crianga em suas necessidades
fisiologicas/alimentares.

Descricao Analitica: Auxiliar o professor na execucdo do planejamento e nas atividades que
proporcionem o desenvolvimento pessoal e social da crian¢ca nos campos do brincar, do movimento,
do conhecimento de si e do outro, bem como em projetos e atividades que proporcionem a ampliacao
do universo cultural, nos campos das artes visuais, do conhecimento do mundo, da lingua escrita e
oral, da matematica, da ciéncia e da musica; auxiliar a crian¢ca a desenvolver a coordenagdo motora;
acompanhar as criangas/adolescentes em passeios, visitas e festividades em auxilio ao professor;
acompanhar e monitorar atividades recreativas; orientar e auxiliar as criangas na alimentacao;
proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal, como tomar banho, trocar
fraldas e roupas, higienizar as méaos, escovar os dentes; receber as criangas na sala de aula;
proporcionar um ambiente agradavel para a hora do sono dos bebés e de outras criangas que
necessitar comunicar ao professor e a dire¢cdo da escola qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;
auxiliar o professor na apuracao da frequéncia diaria e mensal das criangas; colaborar com atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; organizar o ambiente de trabalho,
observando as etapas do desenvolvimento da crianga; zelar pelo desenvolvimento integral, continuo
e progressivo da crianga; manter 0s pais ou responsaveis informados, via agenda, sobre qualquer
incidente e/ou necessidade da crianca; auxiliar na implantacéo dos projetos da instituicdo; zelar pelo
cotidiano da crianga/adolescente no periodo escolar, viabilizando meios que garantem o seu bem-
estar e o pronto atendimento; zelar e controlar os objetos e roupas individuais das criancas e da
escola; auxiliar e acompanhar os alunos com necessidades especiais; vigiar os alunos quanto a sua
integridade fisica, promovendo a disciplina até o final do periodo de atendimento; participar das
reunibes de pais, de reunides pedagodgicas e de conselhos de classe promovidos pela escola;
participar de seminarios, encontros, palestras, grupos de estudo e eventos relacionados a educacao,
prioritariamente aos oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagéo; executar outras tarefas afins.

Especialista em Educacéao

Descricao Sintética: executar atividades especificas de administragédo escolar, supervisao escolar e
orientac@o educacional, psicopedagogia e atendimento educacional especializado no &mbito da rede
municipal de Ensino, envolvendo o planejamento, acompanhamento, organizacdo e coordenacao do
processo didatico-pedagdgico e apoio direto a docéncia.

Descricdo Analitica: 1. ATIVIDADES COMUNS AO APOIO PEDAGOGICO: Assessorar no
planejamento do plano pedagoégico da educacdo municipal; propor medidas visando ao
desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse
do ensino; participar na elaboragéo, execucdo e avaliacdo de projetos de treinamento, visando a
atualizacdo do Magistério; integrar o colegiado escolar, atuar na escola detectando aspectos a serem
redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente na identificacdo de causas e na
busca de alternativas e solucdes; participar da elaboracdo do Plano Global da Escola, do
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar das atividades de caracterizagédo da
clientela escolar; participar da preparacéo, execucao e avaliagdo de seminarios, encontros, palestras
e sessbes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino, prolatar pareceres;
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participar de reunides técnico-administrativo-pedagdgicas na escola e demais 6rgaos da Secretaria
Municipal de Educacéao; integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas;
planejar, junto a direcéo e professores, a recuperacao paralela de alunos; participar ho processo de
integracdo familia-escola-comunidade; participar da avaliacdo global da escola; exercer funcao de
diretor ou vice-diretor, quando nela investido. 2. ATIVIDADES ESPECIFICAS DE ORIENTACAO
EDUCACIONAL: elaborar o Plano de Acao do Servico de Orientacdo Educacional, de acordo com o
Projeto Pedagdgico e Plano Global; assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos,
encaminhando, quando necessario, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo de
comportamento divergentes dos alunos, levantando e selecionando em conjunto, alternativas de
solucdo a serem dotadas; promover sondagem de aptiddes e oportunizar informacéo profissional;
participar da composicdo, caracterizacdo e acompanhamento das turmas e grupos de alunos;
integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta e indiretamente as escolas;
sistematizar as informacdes coletadas necesséarias ao conhecimento global do educando; executar
tarefas afins. 3. ATIVIDADES ESPECIFICAS DE SUPERVISAO ESCOLAR: coordenar a elaboracéo
do Projeto Pedagogico e Plano Global de Rede Escolar; coordenar a elaboracéo do Plano Curricular;
elaborar o Plano de A¢édo do Servico de Supervisdo Escolar, a partir do Plano Global, orientar e
supervisionar atividades e diagnoésticos, controle e verificacdo do rendimento escolar; assessorar o
trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino na avaliacdo dos alunos; assessorar a
direcdo na tomada de decisdes relativas ao desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o
desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar o cronograma das atividades docentes;
dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a dire¢éo no processo de ajustamento do trabalho
escolar as exigéncias do meio; coordenar conselhos de classe; analisar o histérico escolar dos alunos
com vistas a adaptacgdes, transferéncias, reingressos e recuperacgdes; integrar o processo de controle
das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a
efetivacdo de mudancas no ensino; executar tarefas afins. 4. ATIVIDADES ESPECIFICAS DE
PSICOPEDAGOGIA: Analisar e assinalar os fatores que beneficiam, interferem ou danificam a
aprendizagem e as relagfes dos alunos, professores e demais profissionais na escola; Identificar os
alunos que apresentam dificuldades em sala de aula, através da observagéo durante a aula; fazer a
intervencdo e o atendimento individual do aluno; investigar e pesquisar os problemas emergentes
nos processos de aprendizagem; esclarecer e estudar em conjunto com a equipe multidisciplinar as
barreiras que interferem para haver a aprendizagem; prestar informacfes e orientacdes para pais
e/ou responsaveis e professores quanto ao desenvolvimento do aluno (nos atendimentos e na sala
de aula); atender aos professores e alunos, ajudando a superar as dificuldades de relacionamento
no grupo; Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informacgéo
e comunicacdo, a comunicacdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os
recursos opticos e ndo oOpticos, os softwares especificos, os cddigos e linguagens, as atividades de
orientagcdo e mobilidade entre outros, de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participacéo; trabalhar de forma interdisciplinar; auxiliar o grupo
a lidar com suas frustragdes, os erros, suas dificuldades de relacionamentos etc; auxiliar a equipe
pedagdgica da escola na formagédo em servigo dos professores; participar da dindmica das relagdes
da comunidade escolar, afim de favorecer o processo de integracéo e troca; promover orientacées
metodolégicas de acordo com as caracteristicas dos individuos e grupos; organizar registros de
observacdes dos alunos; desenvolver projetos socio-educativo, a fim de resgatar valores e o
autoconhecimento; participar da elaborac¢@o do Projeto Politico-Pedagdgico da escola; participar de
reunides, conselhos de classe, entre outras atividades que seja convocado; executar tarefas afins.
5. ATIVIDADES ESPECIFICAS DE EDUCACAO ESPECIAL: Identificar, elaborar, produzir e
organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacéo especial; Identificar os alunos que
apresentam dificuldades em sala de aula, através da observacao durante a aula; fazer a intervencao
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e o atendimento individual do aluno; investigar e pesquisar os problemas emergentes nos processos
de aprendizagem,; esclarecer e estudar em conjunto com a equipe multidisciplinar as barreiras que
interferem para haver a aprendizagem; Elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade; Organizar o tipo e o niumero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncional; Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;
Orientar professores e familias sobre os recursos pedagoégicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informacéo e
comunicagdo, a comunicacdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os
recursos épticos e nao oOpticos, os softwares especificos, os cédigos e linguagens, as atividades de
orientagdo e mobilidade entre outros, de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participagéo; Estabelecer articulacdo com os professores da sala
de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagégicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participa¢do dos alunos nas atividades escolares;
Promover atividades e espacos de participagdo da familia e a interface com os servigos setoriais da
saude, da assisténcia social; organizar registros de observagfes dos alunos; desenvolver projetos
socioeducativo, a fim de resgatar valores e o0 autoconhecimento; participar da elaboracdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da escola; auxiliar a equipe pedagogica da escola na formag¢do em servico dos
professores; participar da dindmica das relagdes da comunidade escolar, afim de favorecer o
processo de integracdo e troca; promover orientaces metodologicas de acordo com as
caracteristicas dos individuos e grupos; organizar registros de observacfes dos alunos; participar de
reunides, conselhos de classe, entre outras atividades que seja convocado; executar tarefas afins.

Professor

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagoégica
da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Sintese de Atribui¢cdes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperagao para 0s
alunos de menor rendimento; organizar registros de observacéo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; integrar 6érgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

PARTE | - CONHECIMENTOS GERAIS

CARGO DE NIiVEL MEDIO: Atendente de Educacéo
LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreenséao de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relagéo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacgéo de palavras.

c. Aspectos linguisticos: Rela¢cdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagéo
gréfica) sistema oficial vigente. Rela¢cBes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

d. Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungfes, das locucdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. Pontuagao.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operacbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacao),
propriedades das operagfes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo mdaltiplo comum,
maximo divisor comum.

c. Razdes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagéo de
unidades), sistema monetario brasileiro.

e. Célculo algébrico: mondmios e polindmios.

f. Func0es: Ideia de funcdo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, fungédo do 1° grau, funcéo
do 2° grau - valor de méximo e minimo de uma fung&o do 2° grau.

g. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.

h. Triangulo retangulo: relagbes métricas no triangulo retadngulo, teorema de Pitdgoras e suas
aplicacoes, relacdes trigpnométricas no triangulo retangulo.

i. Teorema de Tales.

j. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

k. Nocbes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de primas, cubos,

paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.
Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

m. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

LEGISLACAO

a.
b.

Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).
Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.036/2008.

c. Plano de Carreira do Quadro Geral: Lei Municipal n° 1.037/2008.
d.

Plano de Carreira dos servidores municipais: Lei Municipal n°® 1.037/2008.
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e. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.
f. Lei Federal n°®8.429/1992 - Lei de improbidade Administrativa.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Especialista em Educacdo - Orientador Educacional,
Especialista em Educacéo - Educacédo Especial, Especialista em Educacéo - Psicopedagogia,
Especialista em Educacéo - Supervisor Escolar, Professor Educacéao Infantil e Anos Iniciais
do Ensino Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos, Professor Ensino Fundamental - Artes

Visuais, Professor Ensino Fundamental - Ciéncias, Professor Ensino Fundamental - Educagéo

Fisica, Professor Ensino Fundamental - Histoéria, Professor Ensino Fundamental - Geografia,

Professor Ensino Fundamental - Lingua Inglesa, Professor Ensino Fundamental - Lingua

Portuguesa e Professor Ensino Fundamental - Matematica.

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreenséao de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relagéo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressbes
no texto. Estrutura e formacédo de palavras.

c. Aspectos linguisticos: Rela¢cdes morfossintéticas. Ortografia: emprego de letras e acentuagéo
gréfica sistema oficial vigente. Relac6es entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

d. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locuc¢des conjuntivas e dos
pronomes relativos. Pontuagao.

LEGISLACAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.036/2008.

c. Plano de Carreira do Magistério: Lei Municipal n° 1.504/2013.

d. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

e. Lei Federal n° 8.429/1992 - Lei de improbidade Administrativa.

PARTE Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

ATENDENTE DE EDUCACAO

a. Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

b. Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

c. Educacdo Especial e Educacgdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e
cuidados corporais, Salude e bem-estar, Prevencgéo de acidentes e Primeiros Socorros.

d. Organizacéo dos Espacos e Rotina na Educacéo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade;

Educacéo das Relac6es Etnico-Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptagéo a Escola: escola e

familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianca.

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educacao especial.

O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015

(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

®
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Publicagcbes do MDS: Caderno Assisténcia Social; OrientagBes técnicas sobre o servico de
protec@o social especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia;
Orientacdes Técnicas: Servicos de acolhimento para criancas e adolescentes; Programa BPC na
escola: Caderno 1 concepgodes e fundamentos e Caderno 2 recomendagdes para fazer avancar o
BPC na escola. Disponiveis em:
http:/mwww.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

ESPECIALISTA EM EDUCAGCAO: ORIENTADOR EDUCACIONAL

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990
Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacgédo e histéria da educagdo. Elementos da
pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepg¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ladico na
educacdo. Educacgdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnolégicos e educacao. Metodologias ativas.

Teorias educacionais: concepcdes pedagodgicas. Sexualidade. Estruturacdo da Subjetividade e
Processos de Ensino Aprendizagem.

. Orientacdo Escolar e Intervencdo Pedagdgica. A Gestdo Democratica na Escola. O Conselho

Escolar e o Projeto Politico Pedagogico da Escola.

Niveis e modalidades de ensino relacionados a Orientacdo Educacional: Criangas e adolescentes.
Orientacdo Educacional: Historia, conceitos e areas de atuacéo; Orientagdo e psicopedagogia
escolar; Estratégias de acdo e instrumentos de avaliacdo e intervengcdo; importancia do
diagnostico e do tratamento psicopedagégico na orientacdo escolar. Avaliacdo docente.
Modalidades organizativas do Trabalho pedagdgico.

Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e fracasso escolar.

Rede de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.

Planejamento Curricular e Avaliacdo na Orientagcdo Escolar: Reflexdes sobre curriculo.
Planejamento curricular. Dimensdes da avaliacdo no processo ensino-aprendizagem. A avaliagdo
escolar e sua funcéo social. Revisdo do conceito de avaliagdo. O planejamento e a avaliacao
como etapas de um mesmo processo. Avaliagdo mediadora.

Gestdo Democrética da Escola: A gestdo democratica da Educacdo e a organizacdo de uma
escola o administrativo e o pedagogico. Os Sistemas de Ensino e os mecanismos de gestdo: a
descentralizaco. A gestao da escola bésica e o principio da autonomia administrativa, financeira
e pedagodgica. Gestdo participativa, a escolha do Diretor da escola e a constituicdo das equipes
de trabalho. Organizacdo e divisdo do trabalho na escola. Divisdo social do trabalho e
burocratizacdo. Alternativas de uma nova pratica: o "especialista" como o0 agente integrador e
articulador do trabalho pedagdgico. O processo de planejamento e suas especificidades: a
importancia da elaboracéo de planos, programas e projetos na organizacao e gestdo da escola.
Didatica da Administracao Escolar: Fundamentos tedéricos, historicos, filoséficos e socioldgicos da
Educacdo. A Didética e suas dimensdes politico-sociais e as implica¢cdes no desenvolvimento do
processo de ensino aprendizagem. Evolucao historica e tendéncias atuais da Didatica. A didatica
como area de atuacao da orientacao pedagdgica na formacao docente. Curriculo. Metodologias
e Técnicas de Ensino.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO: EDUCACAO ESPECIAL

a.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990
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Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacédo e histéria da educacdo. Elementos da
pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢fes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagdgica da escola. Gestdo democrética. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ladico na
educacdo. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educacdo. Metodologias ativas.

Historico da Educacéo Especial.

Educacéo Especial, Educacéo Inclusiva e Atendimento Educacional Especializado.
Planejamento e pratica educativa. Teorias Educacionais. Concepc¢fes Pedagogicas.
Desenvolvimento Infantil e Adolescente.

Educacéo Inclusiva e Préaticas Pedagogicas.

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais.
Incluséo. Integracdo Escolar. Organizagdo do Tempo e Espaco Fisico na Escola.

Dificuldades de Aprendizagem. Avaliacdo na Educacgéo Especial.

. Declaracéo de Salamanca.

Acessibilidade.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO: SUPERVISAO ESCOLAR

a.
b.

e.

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacgéo e histéria da educacdo. Elementos da
préatica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepg¢fes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagégico e
proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ludico na
educacdo. Educacgdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnolégicos e educacao. Metodologias ativas.

c. O desenvolvimento da crianca e do adolescente. Organizacao do trabalho pedagégico na escola.
d.

Teorias educacionais: concepcdes pedagodgicas. Sexualidade. Estruturagdo da Subjetividade e
Processos de Ensino Aprendizagem.

Avaliacdo Supervisionada e Intervencdo Pedagodgica. A Gestdo Democratica na Escola. O
Conselho Escolar e o Projeto Politico Pedagdgico da Escola.

f.Niveis e modalidades de ensino relacionados a Supervisdo Escolar: Criangas e adolescentes.

g.

Supervisdo Escolar: Historia, conceitos e areas de atuacao; Supervisdo e psicopedagogia escolar;
Estratégias de acao e instrumentos de avaliacdo e intervencdo; importancia do diagnéstico e do
tratamento psicopedagdgico na supervisdo escolar. Avaliagdo docente. Modalidades
organizativas do Trabalho pedagdgico.

Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e fracasso escolar.

Rede de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.

Planejamento Curricular e Avaliagdo na Supervisdo Escolar: Reflexdes sobre curriculo.
Planejamento curricular. Dimensdes da avaliacdo no processo ensino-aprendizagem. A avaliacdo
escolar e sua funcéo social. Revisdo do conceito de avaliagdo. O planejamento e a avaliacao
como etapas de um mesmo processo. Avaliagdo mediadora.

. Gestdo Democratica da Escola: A gestdo democrética da Educacdo e a organizacdo de uma

escola o administrativo e o pedagoégico. Os Sistemas de Ensino e 0s mecanismos de gestédo: a
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descentralizacdo. A gestao da escola béasica e o principio da autonomia administrativa, financeira
e pedagodgica. Gestao participativa, a escolha do Diretor da escola e a constituicdo das equipes
de trabalho. Organizacdo e divisdo do trabalho na escola. Divisdo social do trabalho e
burocratizagdo. Alternativas de uma nova pratica: o "especialista” como o agente integrador e
articulador do trabalho pedagdgico. O processo de planejamento e suas especificidades: a
importancia da elaboracao de planos, programas e projetos na organizacao e gestdo da escola.
Didatica da Administracdo Escolar: Fundamentos tedricos, histéricos, filoséficos e socioldgicos da
Educacao. A Didatica e suas dimensdes politico-sociais e as implicacdes no desenvolvimento do
processo de ensino aprendizagem. Evolucao historica e tendéncias atuais da Didatica. A didatica
como area de atuagdo da supervisdo pedagogica na formacao docente. Curriculo. Metodologias
e Técnicas de Ensino.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO: PSICOPEDAGOGIA

a.
b.

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacédo e histéria da educacdo. Elementos da
préatica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢fes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagégico e
proposta pedagdgica da escola. Gestdo democrética. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ladico na
educacdo. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educacao. Metodologias ativas.

O Processo de Aprendizagem: O Luadico como Instrumento de Aprendizagem; O Corpo na
Aprendizagem; Problemas de Comportamento; Dificuldades de Aprendizagem; Diagnostico e
tratamento dos problemas de aprendizagem; Fracasso Escolar; Modalidades de Aprendizagem.
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais. Educacgio
para todos.

. Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa

(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia).

Teorias da educacao: concepgdo, meétodos e préticas. Teorias pedagodgicas de Burrhus Frederic
Skinner, Célestin Freinet, Jerome Bruner, Lev Vygotsky, Jean Piagete Paulo Freire. As ideias
pedagdgicas no Brasil entre 1969 e 2022. Pedagogia tecnicista, concepc¢ao analitica e visao critico
reprodutivista (1969-1980). Ensaios contra hegeménicos: as pedagogias criticas buscando (re)
orientar a pratica educativa (1980-1991). O neoprodutivismo e suas variantes: neoescolanovismo,
neoconstrutivismo, neotecnicismo (1991-2001). O behaviorismo e a abordagem cientifica do
ensino. O cognitivismo e suas implicacdes pedagoégicas. Jean Piaget e o construtivismo na
educacdo. Lev Vygotsky e o socioconstrutivismo na educacdo. Teorias da Educacdo
Contemporéanea segundo José Carlos Libaneo e Dermeval Saviani. Os sete saberes necessarios
a educacao do futuro conforme Edgar Morin. Construir as Competéncias desde a Escola, As
Competéncias para Ensinar no Século XXI: A Formacao dos Professores e 0 Desafio da Avaliacdo
e as 10 Novas competéncias para ensinar segundo Philippe Perrenoud. Teoria da Avaliagédo e
Aprendizagem conforme Cipriano Carlos Luckesi. Avaliagdo mediadora de acordo com Jussara
Hoffmann.

Topicos em Educacdo: Avaliacdo, Curriculo, Planejamento. Tendéncias e Concepcdes
pedagogicas. Projeto Politico Pedagdgico. A construcéo do conhecimento e a avaliacdo. O que,
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por que, como, com que avaliar o aluno dos Anos Iniciais. A pratica docente e as necessidades
da educacéao atual.

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO
DE JOVENS E ADULTOS

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacdo e histéria da educacédo. Elementos da
pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepg¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ludico na
educacdo. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnolégicos e educacao. Metodologias ativas.

Alfabetizacdo e letramento na educacéo infantil. Documentacdo Pedagodgica.

. Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa

(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia).

Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e
representacao, ambiente, relagdo entre ser humano e ambiente.

Curriculo: como organizar e 0 que ensinar; Inclusdo escolar. Familia e instituicdo: Infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; O cuidar e o educar; O brincar, 0
movimento e o conhecimento de si e do outro. A constru¢cdo do conhecimento e a avaliagdo. O
gue, por que, como, com que avaliar o aluno dos Anos Iniciais. A préatica docente e as
necessidades da educacéo atual.

. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Infantil: Resolucdo n°. 5, de 17 de dezembro

de 2009 do CNE) e Indicadores da qualidade na educacéo infantil.

. Familia e instituigdo: Infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar

e o0 educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro.

Fundamentos da Educacéo Infantil. Cuidados e primeiras aprendizagens. Os fazeres na educacgéo
infantil. O Curriculo na Educacgdo Infantil. Os Projetos na Educacgdo Infantil. A avaliacdo na
Educacéao Infantil.

Historia da Educacéo Infantil. Concepcdes de crianca, infancia e Educacgéo Infantil. A organizacao
dos tempos, dos espacos e dos materiais ha Educacéo Infantil.

Jogos, brinquedos e brincadeiras na educacéo infantil: Recreacdo; Comportamento Infantil;
Identidade e autonomia; Psicomotricidade. Blocos logicos. Brincadeiras e jogos.

Jogos, brinquedos e brincadeiras nos anos iniciais: Recreagdo; Comportamento Infantil;
Identidade e autonomia; Psicomotricidade.

.O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentacdo, higiene, cuidados

essenciais.

. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada

com o coletivo da escola. A pratica docente e as necessidades da educacdo atual. Interacdo
professor/aluno: o papel de cada um.

Politica Nacional de Alfabetizacdo. Articulagcdo da escola com a sociedade contemporanea.
Aprendizagem como processo de construcdo do conhecimento.

Praticas artisticas na Educacédo Infantil Desenho Infantil e Literatura Infantil, principais livros de
literatura infantil. A arte e a musicalidade na Educacéo Infantil. Movimento e corporeidade na
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Educacado Infantil. Conteidos e Métodos da Educacdo Infantil: Alfabetizacdo; Matematica na
educacao infantil.

Praticas artisticas, alfabeto e nimero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil;
Literatura Infantil; Alfabetizac&o, literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico.
Como as criancas aprendem a ler e a escrever. Compreenséo e valorizagdo da cultura escrita;
Apropriacdo do sistema de escrita; Leitura e producdo de textos escritos; Desenvolvimento da
oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e escrita; diferentes
processos de alfabetizacdo e letramento; uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e
brincadeiras. Blocos légicos. Os campos conceituais da Mateméatica: numéricos algébricos,
geomeétricos e tratamento da informacéo; Cognicdo matematica, numeracia e matematica basica.
Habilidades de Lingua Portuguesa e de Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais.
Conteudos e praticas de Historia, Geografia e Ciéncias, Musica e Arte. Contetdos de vida cidad&/
temas transversais.

Tendéncias e Concepcbes pedagogicas. Projeto Politico Pedagaogico.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ARTES VISUAIS

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990
Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacéo e histéria da educacdo. Elementos da
préatica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagdgica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ladico na
educacdo. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educacdo. Metodologias ativas.

. A linguagem artistica. Producdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e

aprendizagem em Artes. O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e
Sociedade. Manifestacdes artisticas. Construcdo do Conhecimento. As implicacdes pedagoégicas
do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais. Relagéo entre teoria e préatica
nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.

. Arte da Pré-histéria a Idade Média - Arte das civilizagdes antigas. Arte das civilizacdes orientais.

Arte da antiguidade classica greco-romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino,
romantico e gético.

Metodologia do Ensino de Arte: Relacdes entre metodologia conteddo e pratica de ensino. O
método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens
metodoldgicas para o ensino de artes visuais.

Historia do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concep¢cfes modernas e pés-modernas sobre
ensino de arte. Arte nas instituices de ensino superior. Politicas educacionais para o0 ensino e
formacé&o de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acéo educativa em
museus, galerias.

. Processos de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa.

Introducéo dos elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume,
composicao, valor tonal, cor, luz e sombra.

. Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa

(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia).

Pagina 32 de 40

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GLORINHA )
CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 - EDUCAGAO

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacdo e histéria da educacédo. Elementos da
pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ludico na
educacdo. Educacgdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnolégicos e educacao. Metodologias ativas.

Terra e Universo: Galéaxias e estrelas. Sistema solar. Camadas da Terra, tectbnica de placas e
deriva continental. Litosfera, hidrosfera, atmosfera: composi¢do e altera¢cdes. Movimentos da
Terra e da Lua. Tempo e clima.

. Vida e evolucdo: Célula: estrutura, tipos e funcdes. Seres vivos: niveis de organizacao,

classificacdo, interacdes entre seres vivos e com 0 meio, caracteristicas e reproducéo. Evolugéo:
da origem da vida as espécies atuais, primeiras ideias evolucionistas. Genética e biotecnologia.
Biodiversidade, conservacao e sustentabilidade. Corpo humano: sistemas, condi¢des de saude e
doencas, reproducéo humana e sexualidade.

. Matéria e energia: Substancias e misturas, separacdo de materiais. Tratamento de 4gua e esgoto.

Residuos solidos. Combustiveis e maquinas simples. Calor e energia. Atomos e elementos
guimicos. Ligacfes quimicas e mudancas de estado. Transformacdes quimicas. Radiacbes e
suas aplicacdes. Eletricidade: Transformacdes de energia, uso consciente, fontes de energia.
Fluxo de energia e matéria nos ecossistemas.

Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia).

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - EDUCACAO FiSICA

a.
b.
c.

o

Atribui¢cdes do cargo. Lei Municipal n° 1.504/2013.

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
Conhecimentos Pedagogicos: Pensadores da educacgédo e histéria da educagdo. Elementos da
préatica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢fes pedagodgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ludico na
educacdo. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnolégicos e educacao. Metodologias ativas.

Anatomia, Cinesiologia, Primeiros Socorros, Fisiologia do Exercicio.

Esportes coletivos: Fundamentos e técnicas de ensino do Voleibol, Basquete, Handebol, Futsal,
Futebol, badminton, beisebol e Lacrosse.

Esportes individuais: Atletismo (corridas, saltos, arremessos e langcamentos), natacao, ténis, lutas
(judd, capoeira, ciclismo, jiu-jitsu).

. Fundamentos e técnicas de Ensino. Psicologia da Educac¢éo e do Esporte, Aprendizagem Motora,

Desenvolvimento Motor, Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica.

. Ginastica e Recreacdo: Atividades Recreativas, Ginastica Atividades Escolares, Ritmo e danca.
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Historia da Educacéo Fisica no Brasil. Parametros Curriculares Nacionais.

Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia).

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - HISTORIA

a.
b.

oo

Etica no Servigo publico.

Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educagédo e histéria da educagdo. Elementos da
préatica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdégico e
proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ludico na
educacdo. Educacgdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educacdo. Metodologias ativas.

Pré-Historia: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais.

. Histoéria Antiga: o surgimento da civilizag&o. Civilizacdo Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagédo

Grega. Civilizagdo Romana. Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de
producéo na histéria da humanidade.

Historia Moderna: A Expansdo Maritima Europeia. Revolu¢gdo Comercial. Formacao das
Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América. O Renascimento
Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA.
5. Intolerancia Politica: impacto das ac¢fes terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A
atual politica norte americana e a luta contra o terrorismo.

Historia Contemporénea: A Revolucdo Francesa. Era Napolednica. Revolucdo Industrial.
Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolucao
Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegracao
do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial.

. Histéria Do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do

Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo
Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal
Populista. Ditadura Militar. Redemocratizag&o. Brasil na Atualidade.

. Histéria Do Rio Grande Do Sul: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo

imperial, periodo republicano. O RS na atualidade.

Relagdo entre a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do
povo do Mundo e do Brasil.

A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o ensino de Histoéria
para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliacdo - marcos
legais: Lei n®9.394/1996; Lei n°® 10.639/2003; Lei n° 11.645/2008; Base nacional curricular comum
- Historia 52 a 82 série; Multieducacao e Orientac8es Curriculares de Historia.

Africa e Asia: aspectos geograficos politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos
e africanos: da origem & atualidade.

Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses - passado e presente;
resisténcia e lutas pela independéncia das nacdes africanas; guerras entre as nacdes africanas
no periodo pds-colonial.

m. Corpo tedrico conceitual da Historia: concepcdes historiograficas, métodos, conceitos

fundamentais, fato histérico e nocbes temporais; as fontes historicas. Teorias da histéria e as
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metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e compreender a historia.
Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao conteudo de historia.

Histdria do Municipio e sua relacdo com a Histéria do Brasil e do Estado do Rio grande do Sul.
Didatica e pratica do ensino de Historia: analise de historiografias e diretrizes legais, metodologias
e processo de formacao profissional.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - GEOGRAFIA

a.
b.

J-

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacgédo e histéria da educagdo. Elementos da
préatica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢fes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagégico e
proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ludico na
educacdo. Educacgdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educacdo. Metodologias ativas.

Geografia: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco
geografico. As diversas areas da Geografia. Aplicagdes da Geografia.

. Cartografia: Meios de orientacdo e de representagdo cartografica. Coordenadas geograficas.

Sistemas de projecdes. Fusos horarios e escalas.

O planeta Terra: origem, formacéo e movimentos. Forma, estrutura e composicao interna da Terra.
Fendmenos na crosta terrestre e a formacéo do solo.

A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificagdo climatica. O clima na vida do homem. Os fenbmenos climaticos. Os biomas
terrestres e as formagfes vegetais. A questdo ambiental e as relagbes entre a natureza e a
sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relacdo ao meio ambiente;
Mudancas climéaticas globais. A desertificacdo do mundo. 6. Energia e meio ambiente. A producao
mundial de energia e a producéo de energia no Brasil.

. O relevo terrestre: fatores enddégenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os

solos. Problemas ambientais geomorfoldgicos. 8. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

. Os recursos hidricos: sua utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais

caracteristicas.

A populagdo mundial e brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dinAmica, migracdes e
distribuicdo da populacdo. As desigualdades de desenvolvimento econdmico-social no mundo. O
modo de produgéo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo.

A globalizacdo e seus efeitos sobre o espaco geografico: A ordem geopolitica e econdmica: do
pés-segunda guerra aos dias atuais. A populacéo brasileira: aspectos demograficos, estrutura,
dindmica, migracdes e distribuicdo da populacéo.

Mundo contemporéaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual.
Processo de urbanizagéo e a industrializagdo no mundo e no Brasil. O espago brasileiro. Os
principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espaco
agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O
comércio e o0s servicos. Os transportes e as comunicagdes. A organizagdo regional no Brasil. As
principais caracteristicas naturais e socioeconémicas das grandes regides brasileiras.

Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia).
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PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA INGLESA

a.
b.

Etica no Servigo publico.

Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacédo e histéria da educacdo. Elementos da
pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagdgica da escola. Gestdo democrética. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ladico na
educacdo. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnolégicos e educacao. Metodologias ativas.

Reading Comprehension. Simple and compound sentences: Noun clauses; Relative clauses;
Clause combinations - coordinators and subordinators; Conditional sentences; Nouns: Compound
nouns; Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and
phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends. Collocations. Pronunciation.

. Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa

(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia).

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA

a.
b.

Etica no Servigo publico.

Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacédo e histéria da educagdo. Elementos da
pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepg¢fes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ladico na
educacdo. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnolégicos e educacao. Metodologias ativas.

Lingua Portuguesa: Leitura e compreensao de textos; Estruturacdo do texto: Ideias principais e
secundarias; Relacdo entre ideias; Ideia central e intengdo comunicativa; Tipologia Textual;
Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; Recursos de argumentacao;
Elementos de coeséo e coeréncia textuais.

. Léxico: Significagdo das palavras e expressfes no texto; Substituicdo de palavras e expressdes

no texto; Estrutura e formacgdo de palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; Relacdes entre
fonemas e grafias; Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente;
Acentuacdo gréfica e acentuacao tbnica.

Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flex6es; Periodo simples e periodo
composto: colocacdo de termos e oracdes no periodo; Coordenacéo e subordinacdo: Emprego
das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos; Termos essenciais,
integrantes e acessorios da oracao; Rela¢cdes morfossintaticas; Oracdes reduzidas: classificacao
e expansdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia;
Ambiguidades; Vozes verbais e sua conversdo; Sintaxe de colocacdo; Emprego e valor dos
modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de crase; Sinais de
pontuacao.

Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.
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Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia).

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA

a.
b.

.

i ()

>

o

eI R

Etica no Servigo publico.

Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacédo e histéria da educacdo. Elementos da
préatica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagdgica da escola. Gestdo democrética. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ludico na
educacdo. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educacdo. Metodologias ativas.

Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagoes,
representacdo geométrica, divisibilidade, numeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum,
minimo multiplo comum.

Equaclbes e inequagbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica.

Funcdes: funcdo polinomial do 1° grau, fungao polinomial do 2° grau, fungéo exponencial, fungéo
logaritmica, funcdes trigonométricas.

Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos,
equacdes e inequacgoes.

. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.
Andlise Combinatéria: Permutacdo, Anagramas, Arranjo, Combinagéo.
Probabilidade.

. Estatistica: Medidas de tendéncia central e Medidas de dispersao.

Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de
venda.

.Razéo e proporcao, regra de trés, porcentagem.
. Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos

regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area.

Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo,
areas e volume.

Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola.

NUmeros Complexos.

Polindbmios e Equacdes algébricas.

Célculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral.

Raciocinio légico.

Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia).
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ANEXO Il
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA SOLICITAGAO DE RESERVA DE VAGA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA

O(a) candidato(a)
Documento  de Identificacdo ne , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especificacdo a seguir:

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Paralisia Cerebral

() Tetraplegia () Tetraparesia () Hemiparesia () Amputacao ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ()

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou
ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel

() Visao subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apés a melhor corregao

() Visdo monocular

d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limitagbes associadas
a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicacgéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomocgao, saude, seguranca, escola e lazer.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interacao sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagao social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos
de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo

CONDICAO ESPECIAL DE PROVA:

() Acesso Facilitado () Apoio para perna () Uso de Protese ( ) Uso de almofada
( ) Mesa e Cadeira especial () Sala préxima ao banheiro () Implante ou dispositivo fixo no corpo

() Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta () Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24)

( ) Uso de Reglete () Transcritor () Ledor ( ) Uso de Lupa

( ) Uso de Prétese Auditiva () Tempo Adicional () Intérprete de Libras () Leitura Labial

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Historico da patologia:

Data da emissao deste documento:

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscricdo no conselho regional de
fiscalizac&o da profissdo correspondente
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Concurso Publico 23/06/2023
Periodo de Impugnacao do Edital do Concurso Publico 23 a 29/06/2023
Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 04/07/2023
Periodo de inscri¢cdes pela internet, através do site:
www.legalleconcursos.com.br, até 18h 23/06 a 20/07/2023
Periodo de solicitacao de isencao da taxa de inscricao 23 a 29/06/2023
_Cons_uINta ao resultado provisério da solicitagdo de isengdo da taxa de 04/07/2023
inscricao

Periodo de recursos - isencao da taxa de inscricdo 05 a 07/07/2023
_Cons_uINta ao resultado definitivo da solicitacdo de isencdo da taxa de 11/07/2023
inscricao

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as

cotas das pessoas com necessidades especiais e condigdes especiais para 20/07/2023

o dia de prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério 21/07/2023
Edital de Homologacéo das Inscri¢des - lista preliminar de inscritos, reserva 28/07/2023

de vagas e condicbes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos - homologagéo das inscricdes

31/07 a 02/08/2023

Edital de Resultado da Homologagdo das Inscricdes - lista oficial de

inscritos, reserva de vagas e condicfes especiais para o dia da prova, e 04/08/2023
Convocacao para a Prova Tedrico-Objetiva

Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 04/08/2023
Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impresséo do 04 a 13/08/2023

Cartéo de Confirmacéo de Inscricdo

Aplicagéo da Prova Tedrico-Objetiva

12 e 13/08/2023

Publicacéo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 14/08/2023
Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva 15 a 17/08/2023
Periodo de vistas da Prova-Padréo 15 a 17/08/2023
Publicacéo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 29/08/2023
Publicacéo das Notas Preliminares da Prova Te6rico-Objetiva 29/08/2023

Periodo de solicitacao de vistas do Cartdo-Resposta

29 a 31/08/2023
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PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

30/08 a 1°/09/2023

Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva

06/09/2023

Convocacao para Prova de Titulos

06/09/2023

Aplicagéo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos)

11 a 13/09/2023

Publicacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos

19/09/2023

Periodo de vistas do Formulario Eletronico de Titulos

22 a 26/09/2023

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova de Titulos

22 a 26/09/2023

Publicacéo das Notas Oficiais da Prova de Titulos 29/09/2023
~ o A partir de
Homologacéo dos Resultados Finais 20/09/2023
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