PREFEITURA MUNICIAL DE
NOVA ANDRADINA

EDITAL N. © 001/2023

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA/MS

LEANDRO FERREIRA LUIZ FEDOSSI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA
ANDRADINA/MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes, torna publico, a abertura das
inscricdes para a realizagdo do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos pertencentes ao
quadro efetivo de pessoal da Camara Municipal de Nova Andradina/MS, de acordo com as normas e condigdes

seguintes:

1.1. O concurso publico serd organizado sob responsabilidade da Cémara Municipal de Nova Andradina/MS,
conduzido pela Comissdao do Concurso, designada através do DECRETO N° 3.136 DE 06 DE FEVEREIRO DE
2023, as decisGes de mérito sobre os atos e fatos que envolvam o certame e, executado pela Fundagdo de Apoio a
Pesquisa, ao Ensino e a Cultura (FAPEC).

1.1.1. Fica vedada a participagdo de pessoas que possuem parentesco em até 3° grau, linha direta e colateral, de
membros da Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

1.2. O Concurso visa selecionar candidatos para o exercicio da vaga existente do quadro efetivo de pessoal da
Camara Municipal de Nova Andradina /MS.

1.3. Este Edital tem por finalidade estabelecer as regras e as condigdes que serdo observadas no procedimento de
selecdo de candidatos interessados em ocupar a vaga oferecida neste Concurso Publico.

1.4. Constam nos anexos deste Edital: ANEXO I - dos cargos, requisitos, atribuicbes, vagas, carga horaria e
vencimentos; ANEXO II - Conteldo Programatico, ANEXO III - Requerimento de CondigOes Especiais para
Realizagdo das Provas e ANEXO IV - Cronograma dos Eventos Principais do Concurso Publico.

1.5. Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico terdo precedéncia na nomeagdo em relacdo
aos candidatos que porventura venham a ser aprovados e classificados, no mesmo cargo que se habilitaram, em
concursos publicos realizados posteriormente a homologagdo deste certame.

1.6. S3do requisitos basicos para investidura em qualquer dos cargos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagGes militares, se do sexo masculino;

e) ter a idade igual ou superior a dezoito anos;

f) comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para ocupar o cargo no momento da posse;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, verificada em exame médico-pericial;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na administragcao
publica federal, estadual ou municipal, salvo as excegdes previstas na Constituicdo Federal;

i) ndo ter sofrido penalidade de demissdo, por justa causa, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal, estadual ou federal; e

j) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.
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1.7. O candidato investido no cargo habilitado neste Concurso Publico e que for nomeado e empossado ficara
submetido ao regime juridico estatutario.

1.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato a leitura deste Edital e o conhecimento das normas e das
condigbes estabelecidas, bem como o acompanhamento das publicagdes e da divulgagao dos resultados e dos
demais atos relacionados a este Edital, no diario oficial do municipio e no portal de concursos da FAPEC

(https://concurso.fapec.org), facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

1.8.1. O candidato devera ler, conhecer e ter compreensdo clara deste Edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para se inscrever no cargo escolhido, sendo de sua exclusiva responsabilidade a insergao de
documentos ou informagdes exigidas no Edital.

1.8.2. A inscrigao do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital.

1.9. Para os cargos onde constar apenas CADASTRO RESERVA (CR), sera utilizada como base de referéncia 01
(uma) vaga para convocagao de candidatos para as demais fases.

2.1. As inscrigGes serdo realizadas exclusivamente no periodo entre 08 (oito) horas do dia 29 de maio de 2023
até 23h59min (vinte trés e cinquenta e nove minutos) do dia 13 de julho de 2023 (horario oficial de Mato
Grosso do Sul) apenas pela internet no endereco eletronico (https://concurso.fapec.org) onde estardo
disponibilizados, para preenchimento e impressdo, o formuldrio de inscricdo, o boleto bancario e o Edital do
Concurso, contendo toda a regulamentacdo deste Concurso Publico.

2.2. Para realizar a inscrigdo o candidato devera estar ciente de todas as informacGes sobre este Concurso Publico,
disponiveis no endereco eletronico da FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA - FAPEC
(https://concurso.fapec.org) através do Edital de Abertura.

2.2.1. Para efetivar a inscrigdo, no site da FAPEC, devem-se realizar os seguintes passos:

a) acessar o site (https://concurso.fapec.org);

b) selecionar o link "Inscrigcdes";

c) clicar no Concurso Publico de Provas e Titulos da Camara Municipal de Nova Andradina;

d) selecionar o cargo pretendido;

e) preencher a ficha de inscrigdo;

f) concordar com as normas do concurso;

g) confirmar dados. (Os dados devem ser preenchidos corretamente, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico);
e

h) imprimir o boleto bancario.

2.2.1.1.Na “Area do Candidato” ficardo disponibilizadas todas as informagdes sobre os dados do candidato e suas
inscricoes.

2.2.2, Efetuar o pagamento do boleto bancario até 01 (um) dia Gtil apds o encerramento das inscrigGes,
observando sempre o horario de funcionamento do sistema bancario nacional;

2.2.3. As inscrigBes ficardo disponiveis para realizagdo no periodo entre 08 (oito) horas do dia 29 de maio de
2023 até 23h59min (vinte trés e cinquenta e nove minutos) do dia 13 de julho de 2023 (horario oficial de
Mato Grosso do Sul); apos este horario o sistema deixara automaticamente de realiza-la, ficando impossibilitado o
candidato de participar do certame. E de responsabilidade do candidato a atualizacdo de seus dados cadastrais, tais
como: endereco completo, telefones e endereco eletrénico (e-mail), nos casos de alteracdo ocorrida apds a

inscrigdo;
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2.2.3.1.As informagdes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscrigdo serdo de exclusiva responsabilidade dos
candidatos.

2.3. O candidato devera recolher a taxa de inscricdo no valor de:

2.4. A FAPEC ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5. A inscricdo do candidato sera efetivada somente apds a confirmagdo, na FAPEC, do pagamento da taxa de
inscricdo pela rede bancaria.

2.5.1. O candidato devera acompanhar a situacdo da inscricdo pela area do candidato.

2.6. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, ou a via correio eletronico.

2.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para o cargo de nivel de escolaridade
diverso ou para outros concursos.

2.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Camara Municipal de Nova Andradina.

2.9. S3o vedados os pagamentos por transferéncias, PIX e/ou por agendamento, ou que forem realizados em
instituicées financeiras nao oficiais ou correspondentes, assumindo o candidato a responsabilidade pelo pagamento
e por conferéncia de seu cdmputo dentro da data prevista no item 3.10

2.9.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, 48 horas apds o pagamento, conferir, no endereco eletrénico
https://concurso.fapec.org, se os dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e se a importancia do
valor da inscricdo paga foi reconhecida, certificando-se do cdémputo efetivo de sua inscrigdo.

2.9.2. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a FAPEC, pelos telefones (67) 3345-5910 ou
3345-5915, e pelo e-mail concurso@fapec.org para verificar o ocorrido.

2.10. O candidato somente serd considerado inscrito neste Concurso Publico, apds ter cumprido todas as
instrugOes previstas neste Edital, e constar no edital de deferimento das inscrigGes.

2.11. A relagdo dos candidatos inscritos deferidos para o Concurso constara em Edital Especifico sera publicado no

diario oficial do municipio e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org), facultativamente, em

outros 6rgdos da imprensa.

3.1. O candidato podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no periodo entre 08 (oito) horas
do dia 29 de maio de 2023 até 23h59min (vinte trés e cinquenta e nove minutos) do dia 05 de junho de
2023 (horario oficial de Mato Grosso do Sul), com fundamento no art. 5°, V, do Decreto n.© 11.016 de 29 de margo
de 2022, pessoas inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e de membros de familias
com baixa renda, assim consideradas aquelas em que a renda familiar ndo ultrapasse trés salarios minimos, na
forma do Decreto Federal n® 6.593/2008, comprovando hipossuficiéncia econdmica/caréncia de recursos financeiros
e Decreto n° 148, de 03 de Dezembro de 2013; os amparados pela Lei N°. 666, de 05 de outubro de 2007 e os
amparados Lei n® 1.713 de 22 de dezembro de 2022.

3.2. Estarad isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que se enquadrar no Decreto Federal n°
6.593/2008:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CADUNICO; e
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b) declaragdo de que atende a condicdo de membro de familia de baixa renda.

3.2.1. Na condicdo do cadastro Unico, que se trata o Decreto Federal n°® 6.135/2007, sera comprovada

mediante entrega do seguinte documento: a) Copia da declaracdo/cartdo ou folha resumo cadastro Unico.

i A FAPEC consultara o Sistema de Isencdo de Taxas de Concursos (SISTAC), érgdo gestor responsavel pelo
CADUNICO perante o Ministério da Cidadania, para verificar a veracidade das informagdes fornecidas pelo
candidato.

il. As informacdes contidas no CADUNICO devem estar em consondncia com as do SISTAC, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato certificar-se disso, sob pena de eliminagdao do certame.

3.2.2. Na condicdo de doador de sangue: que trata a Lei N°. 666, de 05 de outubro de 2007, que sera
comprovada mediante a entrega: a) certiddo original expedido em papel oficial timbrado do 6rgdo emissor com
assinatura do seu responsavel, identificado através de nome completo; fica condicionada a comprovagdo de pelo
menos 02 (duas) doagbes de sangue realizadas no periodo de um ano, observando os limites previstos no inciso II
da Portaria 721, de 09 de agosto de 1989 do Ministério da Saude.
3.2.3. Na condicdo de servicos prestados a Justica Eleitoral, que se trata a Lei n® 1.713 de 22 de dezembro
de 2022, sera comprovada mediante entrega, cumulativamente, dos seguintes documentos: a) declaragédo ou
diploma de comprovacdo do servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, duas eleigcdes oficiais, consecutivas
ou ndo, contendo o nome completo do cidaddo, a fungdao desempenhada, a data e o turno da eleicdo, do plebiscito
ou do referendo, cuja copia autenticada devera ser anexada no ato de inscrigdo.
3.3. Ndo é necessario autenticar as cdpias dos documentos relacionados nos itens 3.2.1 e 3.2.2.
3.4. O candidato, para obter a isencdo da taxa de inscricdo, deverd acessar o endereco eletrénico
https://concurso.fapec.org:
a) efetuar no sistema a inscricdo no Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos pertencentes
ao quadro permanente de pessoal da Camara Municipal de Nova Andradina/MS e assinalar a solicitagdo de isengdo
para “sim”;
b) ANEXAR no sistema de inscricdo a documentagdo relacionada nos itens 3.2.1 ou 3.2.2. ou 3.2.3 no ato da
inscrigdo.

I. Apds a confirmagdo da inscricdo, ndo sera permitido anexar ou alterar arquivo para solicitacdo de

isengdo.
II. Em caso de pedido de inscricdo para cargo cuja prova venha a ser aplicada na mesma data e
periodo, sera considerado valido o ultimo pedido de inscricdo realizada.

3.5. O candidato perdera os direitos decorrentes da isencdo no Concurso se ndo cumprir o estabelecido neste
edital.
3.6. O candidato que apresentar comprovante inidoneo ou firmar declaragdo falsa para se beneficiar da isengao,
perdera os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico, sendo considerado inabilitado, além de responder
pela infragdo.
3.7. O requerimento do pedido da isencdo do valor da inscricdo sera indeferido, se o candidato: a) omitir
informagdes e/ou torna-las inveridicas; b) fraudar e/ou falsificar documentacdo; c) tiver o NIS: invalido, ndo
cadastrado, excluido, com renda fora do perfil, ou que ndo pertenca a pessoa informada; d) Deixar de apresentar
qualquer dos documentos previstos nos itens 3.2.1 ou 3.2.2. ou 3.2.3 deste Edital; e€) Nao observar a forma, o
prazo e os horarios previstos neste Edital e f) Ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informacGes
necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles anexos que estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.
3.8. Os documentos, apds sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido

acrescentar outros documentos aos ja entregues.
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3.9. O candidato sera comunicado do resultado do pedido do valor de isencdo através de Edital especifico sera
publicado no diario oficial do municipio e portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org) e,
facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

3.10. O candidato que obtiver seu pedido do valor de isencdo INDEFERIDA e tiver interesse em permanecer no
Concurso, devera fazer o pagamento da respectiva inscricdo até o dia de 14 DE JULHO DE 2023, observando
horério da rede bancéria.

3.10.1. O candidato que tiver seu pedido de isengéo indeferido, caso ndo efetue o pagamento do boleto até a data
de encerramento das inscricbes, estard automaticamente excluido deste Concurso Publico.

3.11. Ndo serdo estornados valores das inscricGes daqueles candidatos contemplados com isencdo e que ja

tenham efetivado o pagamento da inscricdo a que se refere este Edital.

4.1. Ao candidato pessoa com deficiéncia/PCD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e nos termos da Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989 e
pelo Decreto n° 3.298/99 e Decreto 9.508/18.

4.2. O candidato com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, indicar no ato da inscricdo, o seu tipo de deficiéncia,
em consonancia com o exposto no subitem anterior e assinalar se necessita, ou ndo, de atendimento especial para
realizagao das provas.

4.3. Aos candidatos pessoa com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento), desde que as atribuigGes sejam
compativeis com o grau de deficiéncia apresentado, e caso esse percentual resulte em numero fracionado, sera
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento), conforme
estabelece o artigo 59, § 2° da Lei Federal n® 8.112/90.

4.4. Para cargos que ndo tenham vagas reservadas a candidatos pessoa com deficiéncia, a nomeagdo de
candidatos classificados em lista PCD somente ocorrera se o nimero total de candidatos empossados no cargo, for
superior a quatro, a fim de atender ao percentual minimo de 5% (cinco por cento).

4.5. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo habilitado para a vaga reservada a candidatos inscritos como
PCD, ou caso surjam novas vagas durante a vigéncia do concurso, a nomeacdo dar-se-a pela lista de candidatos
aprovados da lista de ampla concorréncia.

4.6. O candidato que no ato da inscricdo ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia e ndo enviar documentagdo
comprobatdria perdera a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas aos PCD.

4.7. Para os cargos em que estd sendo disponibilizada somente uma vaga ndo havera reserva para candidato
pessoa com deficiéncia.

4.8. O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e
local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.8.1. Todo candidato com deficiéncia aprovado na Prova Escrita (Objetiva), serd convocado para as demais fases
do concurso.

4.9. O candidato devera declarar, conforme art. 4, § 1° e 2° do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de
2018, ser deficiente e, se necessitar de tratamento diferenciado no dia do concurso, devera especifica-lo na Ficha

de Inscrigao.
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4.10. Durante o periodo das inscriges, 08 (oito) horas do dia 29 de maio de 2023 até 23h59min (vinte
trés e cinquenta e nove minutos) do dia 13 de julho de 2023 (horario oficial de Mato Grosso do Sul) o
candidato devera ANEXAR na area do candidato, para analise e parecer, os documentos a seguir:
a) Laudo Médico, atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e deve
constar assinatura e identificagdo do profissional competente, com respectivo registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM), registro do Ministério da Saude (RMS) ou registro de érgdo competente, sendo feita a verificagdo
de seu registro junto ao respectivo Orgdo.
b) Solicitagdo, por escrito: (MODELO ANEXO III)
i.se necessitar de Ledor de prova e/ou Intérprete de Libras, da confecgdo de prova ampliada, equipamentos ou
recursos adicionais para realizacdo da prova, especificando o tipo de deficiéncia.
il.se necessitar de tempo adicional, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional
ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, conforme art. 4, § 10 e 20
do Decreto Federal n°® 9.508/18.
4.10.1. Ao deficiente visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse
sistema, com tamanho A3 e de letra correspondente a corpo 24.
4.11. Para o deficiente auditivo serd disponibilizado Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras):
profissional com certificagdo especifica, habilitado para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes e, no ato da
prova, esclarecer duvidas dos usuarios de Libras na leitura de palavras, expressdes e oragbes escritas em Lingua
Portuguesa.
4.11.1. O tradutor-intérprete de Libras ndo se limita a traduzir as comunicagbes orais, podendo auxiliar na
compreensdo dos textos escritos. Como neste concurso os participantes com deficiéncia auditiva ndo estdo isentos
do exercicio da leitura da prova, o tradutor-intérprete ndo deve atuar na tradugdo integral da prova, ou seja,
quando solicitado e dentro dos limites éticos, ele deve auxiliar o participante com deficiéncia auditiva, fornecendo-
Ihe sinbnimos ou sinais que o ajudem a reconhecer a palavra escrita, as expressdes idiomaticas, as oragoes, 0
contexto.
4.12. O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, ndo atender aos dispositivos mencionados nas
alineas do subitem 4.10, conforme o caso:
a) subitem 4.10, alinea ‘a’: ndo serad considerado com deficiéncia e ndo concorrerd as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncias.
b) subitem 4.10, alinea ‘b’, subalinea ‘i’: ndo terd a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
c) subitem 4.10, alinea ‘b’, subalinea ‘ii": ndo terda tempo adicional para realizacdo das provas e/ou pessoa
designada para a leitura da prova e/ou Intérprete de Libras, seja qual for o motivo alegado.
4.12.1. No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuigbes do cargo para
o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuicdes, para fins de confirmacdo no estagio probatdrio.
4.12.2. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia habilitado serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.
4.13. Antes da posse dos candidatos, a Camara Municipal de Nova Andradina designard um Médico ou equipe
multidisciplinar para analisar o efetivo enquadramento as regras deste Edital, daqueles que se declararam com

deficiéncia, para atestar se as atribuigdes do cargo de habilitacdo sdo compativeis com a respectiva deficiéncia.
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4.14. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira geral,
com base na pontuagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia e, a segunda especial,
considerando a pontuacgdo destes ultimos, para efeito de precedéncia na nomeacgdo, nos termos da legislagao.
4.14.1. Se a deficiéncia do candidato, conforme avaliagdo prevista no item 4.13, ndo se enquadrar na previsdo do
art. 49 do Decreto Federal n® 3.298, de 1999, com redagdo dada pelo art. 70 do Decreto Federal n® 5.296, de
2004, sua nomeagdo obedecera a classificagdo geral.
4.15. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo
ndo for confirmada, devendo o mesmo figurar apenas na lista de classificagao geral.
4.16. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposigcdes do item 4 deste Edital implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas a candidato com deficiéncia.
4.17. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
4.18. A nomeagdo do candidato pessoa com deficiéncia sera na proporcdao de um classificado na lista geral e outro
na lista especial, neste ultimo caso, até o limite do nimero de vagas reservadas para esta modalidade de
provimento.
4.19. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a readaptacdo ou
concessdo de aposentadoria por invalidez.
4.20. O candidato com deficiéncia, que ndo realizar a inscrigdo identificando sua condicdo especial, conforme as
instrugGes constantes deste Edital, ndo podera impetrar pleitear direitos em favor de sua situagdo.
4.21. O atendimento diferenciado para realizacdo da prova ndo implicard em concorréncia automatica do candidato

a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia.

5.1. O candidato que necessitar de condigdo especial para a realizacdo das provas devera ANEXAR na area do
candidato, durante o periodo das inscricbes, 08 (oito) horas do dia 29 de maio de 2023 até 23h59min (vinte
trés e cinquenta e nove minutos) do dia 13 de julho de 2023, através de formulario disponivel no ANEXO
III.

5.2. O atendimento diferenciado consistird em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras, prova ampliada,
acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a realizagao da prova e espago para amamentagao.

5.2.1. N3ao se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

5.3. Em se tratando de solicitagdo de tempo adicional para a realizacdo da Prova Escrita (Objetiva), o candidato
devera requeré-lo através de formuldrio disponivel no ANEXO III, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
candidato, em conformidade com o § 29, do art. 4 do Decreto n® 9.508/18.

5.4. Ao deficiente visual que solicitar prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho A3 e de letra
correspondente a corpo 24.

5.5. A candidata lactante, que tiver necessidade de amamentar, devera levar acompanhante maior de 18 (dezoito)
anos, que ficard em espaco reservado e se responsabilizard pela crianca durante a auséncia da mde enquanto a
mesma realiza o certame, e ndo poderd em momento algum haver comunicacdo dos mesmos quanto a
questionamentos sobre a prova.

5.5.1. A candidata lactante que ndo levar acompanhante, mesmo que tenha registrado sua necessidade no ato de

inscricdo, ndo sera permitida a realizagdo das provas.
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5.5.2. A candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.
Contudo, nesse caso, o tempo de prova ndo sera estendido.

5.5.3. Ndao sera permitida a permanéncia de criancas menores de idades no prédio de aplicacdo das provas, salvo
filho de mde lactante, como descrito no item 5.5 deste edital.

5.6. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido neste
Edital, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.7. O atendimento diferenciado para realizacdo da prova ndo implicard a concorréncia do candidato em vaga

destinada a Pessoa com Deficiéncia.

6.1. Este Concurso Publico constara de:

a) PROVA ESCRITA (OBJETIVA): de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos.

b) PROVA DE TITULOS: de caréter classificatério para os candidatos aprovados na Prova Escrita (Objetiva), para
todos os cargos de nivel SUPERIOR E MEDIO, na proporcdo de 10 (dez) vezes o nlimero de vagas.

7.1. O concurso constara de Prova Escrita (Objetiva), especificas para o cargo, nas seguintes modalidades:
7.1.1. Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especificos e Legislacdes do Municipio, de acordo com a especificidade

e o nivel de escolaridade que cada cargo exige como segue:

Assistente de Administragao, Controlador Interno e Contador

Lingua Portuguesa
100

40

Conhecimentos Especificos

Legislagbes do Municipio

7.1.2. Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Legislacdes do Municipio, de acordo com a

especificidade e o nivel de escolaridade que cada cargo exige como segue:

Agente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Guarda e Técnico em Contabilidade

Lingua Portuguesa

Matemética 40
Conhecimentos Especificos 70
Legislagdes do Municipio 40

7.2. A duragdo total das provas sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos.
7.3. A Prova Escrita (Objetiva) sera de carater eliminatdrio e classificatorio, que sera avaliada de zero a duzentos
pontos e serdo compostas por questdes objetivas do tipo multipla escolha, contendo cada questdo um enunciado e

cinco alternativas identificadas pelas letras “a”, “b”, “c”, *d” e “e”, com apenas uma alternativa correta.
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7.4. NOTA DE CORTE: Serao considerados reprovados os candidatos que tiverem rendimento na Prova Escrita

(Objetiva) inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor total da mesma ou tirarem nota zero em qualquer

modalidade, para todos os cargos.

8.1. As Provas Escritas (Objetivas), de carater eliminatdrio e classificatério, estdo previstas para o dia 30 de
JULHO DE 2023 e serdo realizadas no municipio de Nova Andradina/MS, no PERIODO VESPERTINO, em horarios
e enderecos a serem divulgados através de edital especifico.

8.1.1. Serd permitido que o candidato leve sua prépria garrafa de agua, individual e de material transparente.

8.2. Caso o numero de candidatos, para prestar as Provas, exceda a oferta de lugares nas escolas disponiveis na
cidade de Nova Andradina/MS, a FAPEC podera aplicar as provas em dias/horarios diferentes ou cidades préximas,
a serem definidos em Edital especifico.

8.3. Os locais e horarios de realizagdo das Provas Escritas (Objetivas) constardo no Edital Especifico que sera

publicado no diario oficial do municipio e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org) e,

facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

8.3.1. A FAPEC ndo enviard nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando os locais e horarios de
realizagdo das Provas.

8.4. E atribuida aos candidatos a responsabilidade pelo conhecimento dos respectivos locais e horario de realizagdo
das provas.

8.5. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para fechamento dos portdes, portando somente caneta esferografica de tinta
preta ou azul, fabricada em material transparente, e de um documento de identificagdo original com foto.

8.5.1. Serdo aceitos somente os seguintes documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitagdo.

8.5.2. N3o serao aceitos como documentos de identificacdo: copia do documento de identidade, ainda que
autenticada em cartdrio, nem protocolo deste documento; certidGes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras
de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; reservista;
registro administrativo de nascimento indigena (RANI); documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;
documentos de identificacao digitais; ou quaisquer outros ndo especificados no item anterior.

8.5.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgdo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedicdo, sendo, nessa ocasido submetida a
identificacdo especial, em formulario proprio, para coleta de dados, assinatura e impressao digital.

8.5.4. O candidato que ndo apresentar documento de identidade, um dos constantes do item 8.5.1 ou item 8.5.3.
para realizacdo das Provas, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.6. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.7. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha e/ou corretivo durante a realizacdo das provas.
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8.8. Para entrar na sala de provas, o candidato devera identificar-se, apresentando ao fiscal o seu documento
original de identificacdo, um dos constantes do item 8.6.1 ou item 8.6.3. e sera identificado rigorosamente durante
a realizagdo das Provas Escritas (Objetivas), na ocasido, devera assinar a Lista de Presenca.

8.9. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario oficial de Mato Grosso do
Sul, estabelecido para o fechamento dos portoes.

8.10. A auséncia do candidato implicarda em sua eliminagdo do concurso, ndo havendo, em hipotese alguma, outra
oportunidade.

8.11. A duracgdo total das provas sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos.

8.12. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal o cartdo-resposta, somente decorridas 02 (duas)
horas do inicio da prova e podera levar o caderno de questdes.

8.12.1. Ndo serd permitida a saida dos candidatos, mesmo que eliminados, do local de realizagdo das provas antes
de decorridas duas horas do seu inicio.

8.12.2. A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital.

8.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem
concluido as provas.

8.14. O candidato devera transcrever todas as respostas para o cartdo-resposta, que sera o Unico documento
valido considerado para a corregdo eletronica. Portanto, ndo podera ser amassado, molhado, dobrado, rasgado, ou,
de qualquer modo, danificado, sob pena de o candidato arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdao da prova.

8.15. Ndo havera prorrogagdo do tempo previsto de aplicagdo das provas em virtude de afastamento da sala de
provas, por parte do candidato, independente do motivo.

8.16. Em hipdtese alguma, sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

8.17. Durante a prova ndo sera permitida a comunicagdo entre os candidatos, a utilizacdo de equipamentos
eletronicos de qualquer espécie e/ou similares, o consumo de bebidas alcodlicas, cigarro ou similares, uso de éculos
escuros, reldgios ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro), ou similares, a utilizagdo de livros,
anotacgGes, réguas de calculos, impressos ou qualquer outro material de consulta, bem como qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo da prova.

8.17.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo das provas, ndo levar nenhum aparelho eletrénico. Caso
seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, esses deverdo ser acondicionados,
desligados e/ou sem bateria, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela FAPEC,
devendo permanecer embaixo da mesa/carteira, durante toda a aplicacdo das provas.

8.18. Serd eliminado o candidato cujo celular ou qualquer outro aparelho eletronico tocar, bipar ou produzir
qualquer tipo de alarme, mesmo que no modo despertador, durante a realizagcdo das provas, ou que:

a) for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada, mesmo que desligado;

b) for surpreendido, portanto celular ligado, mesmo que dentro da embalagem lacrada;

c) for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, nos corredores do prédio;

d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas/anotagdes ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos ou qualquer tipo de comunicacdo com outro candidato;

e) for surpreendido manuseando aparelhos eletronicos, tais como: telefone celular, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como
portando e/ou utilizando reldgio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais

como chapéu, boné, gorro etc.;
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f) for surpreendido durante o periodo de realizacdo das provas portando algum dos itens ja especificados
anteriormente;

g) Caso surpreendido portando algum item ndo especificado anteriormente, esse serd encaminhado para analise, e
se ndo constatado indicio de tentativa de fraude ou qualquer outro que possa produzir prejuizo ao Certame o(s)
item(ns) sera(do) condicionado(s) em embalagem fornecida pela FAPEC que devera ser lacrada, entregue a um
fiscal que ird acompanhar o candidato até a sala de provas e condicionara embalagem embaixo da mesa/carteira do
mesmo. Caso contrario sera lavrado o Termo de Eliminagdo e o candidato sera excluido do Certame;

h) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

i) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

j) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

k) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdao de Respostas;

m) ausentar-se da sala, portando o Caderno de Prova antes do horario permitido;

n) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas ou Cartdo de Respostas;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

p) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros;

q) for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

r) deixar de assinar o Cartdo-Resposta; ou

s) nao entregar ao fiscal da sala o Cartao-Resposta.

8.19. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverdao ser acomodadas, no chdo,
embaixo da carteira do proprio candidato, onde deverdo permanecer até o término das provas.

8.20. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas de qualquer espécie, a
excegao dos casos previstos na Lei n® 10.826/2003, e suas alteragdes.

8.20.1. O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato
da inscrigdo, conforme instrugGes contidas no item 5.1 deste Edital.

8.20.2. O candidato que ndo atender o item 8.20.1, sera eliminado do concurso.

8.21. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.22. Ndo sera permitida, em hipotese alguma, no local de provas, durante a realizagdo das mesmas, a
permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos, salvo o caso constante no item 5.5.

8.23. A FAPEC ndo se responsabilizara pela perda ou extravio de documentos ou objetos do candidato, nem por
danos neles causados, ocorridos nos locais de aplicagao da Prova, ficando isenta de qualquer responsabilidade.
8.24. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou
pelas autoridades presentes, informagbes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo e de
classificagao.

8.25. A Comissdo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impressao
digital para analise por especialistas em identificacdo, de qualquer candidato cuja documentacdo suscitar duvidas.
8.26. Nao havera 22 (segunda) chamada para as provas e nem realizagdo de provas fora da data, horario e local

estabelecidos para cada candidato.
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8.27. Serd dado conhecimento do Gabarito Preliminar do Concurso a todos os candidatos no dia 02 DE AGOSTO
DE 2023, através de Edital Especifico que sera publicado no didrio oficial do municipio e no portal de concursos da

FAPEC (https://concurso.fapec.org) e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

9.1. Para a Prova de Titulos serdo convocados, em ordem decrescente da Nota da Prova Escrita (Objetiva), dentro
de até 10 (dez) vezes o nimero de vagas oferecidas para todos os cargos de NIVEL SUPERIOR E MEDIO

respeitados os empates na Ultima posicdo.

9.2. Os candidatos convocados para fazer a entrega dos titulos, deverdo entregar os documentos comprobatdrios
de titulagdo através de fotocdpias autenticadas em cartério, conforme método que sera divulgado através de Edital
Especifico que serd publicado no didrio oficial do municipio e no portal de concursos da FAPEC
(https://concurso.fapec.org) e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

9.3. Serd sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execucdo da
Prova de Titulos; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com qualquer dos responsaveis, seus auxiliares ou autoridades; ou apds as provas, for constatado,
por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagdo das mesmas.

9.4. A Comissdo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impressdo
digital para analise por especialistas em identificacdo, de qualquer candidato cuja documentagdo suscitar duvidas.
9.5. Nao havera 22 (segunda) chamada para a Prova de Titulos.

9.6. Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital
de convocacdo para a Prova de Titulos.

9.7. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.

9.8. Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cdpias ndo autenticadas em cartério, com excecdo
daqueles documentos que possuirem certificagcdo digital.

9.8.1. Os documentos com certificagdo digital terdo sua autenticidade confirmada nos sites das instituicdes que os
forneceram, de acordo com as informagdes contidas nesses documentos.

9.9. Fica reservado a Comissdo de Avaliagdo da Prova de Titulos o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo
dos documentos originais para conferéncia.

9.10. Para efeito de avaliagdo, todas as atividades previstas dos titulos deverdo estar concluidas.

9.11. Serdo aceitos os EVENTOS DE CAPACITACAO concluidos até a data de inicio das inscricdes deste
Concurso.

9.12. Os titulos serdo aferidos pela Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos, observados os critérios e o valor

correspondente em pontos explicitados no quadro abaixo:

9.12.1. PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
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Diploma e/ou declaragdo de conclusdo, desde que acompanhada do
histdrico ou ata de defesa de tese, de curso de pds-graduacdo em nivel 5,0 5,0
de Doutorado - stricto sensu na area de atuagao.

Diploma e/ou declaracdo de conclusdao, desde que acompanhada do
histérico ou ata de defesa do curso, de pds-graduacdo em nivel de 4,0 4,0

Mestrado - stricto sensu na area de atuacgdo.

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Poés-
graduacdo em nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas), na area
de atuacao, EXCETO aquela correspondente ao requisito para a fungao

que concorre.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de
atuacgdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 100 horas

acima.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simposios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de
atuacdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 80 a 99

horas.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de
atuacgdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 60 a 79

horas.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de
atuacgdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 40 a 59

horas.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,

congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de

0,1 0,4
atuacdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 100 horas
acima.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de 0.05 03

atuacgdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 40 a 99

horas.
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Servigo prestado a Administracdao Publica Municipal, Estadual ou

Federal: Certiddo original ou cdpia, em papel timbrado, com assinatura
e carimbo do responsavel pelo 6rgédo de recursos humanos do tempo de
servico, devendo constar o periodo com dia, més e ano do servico

prestado na area especifica do cargo

Servigo prestado a Empresa Privada: Carteira de Trabalho atualizada,
com a pagina de identificacdo do candidato e pagina dos contratos de
trabalho, das empresas privadas, do tempo de servigo na area especifica

do cargo.

0,5 (para
cada 180
dias de

servigo)

2,0

TOTAL

9.12.2. PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO:

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Pos-
graduagdo em nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas), na area

de atuagao, EXCETO aquela correspondente ao requisito para a fungdo 3,0 3,0
que concorre.
Diploma, Certificado ou Declaracdo de colacdo de grau de Curso de 20 20

Graduagao em qualquer area.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de
atuacgdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 100 horas
acima.

1,0

2,0

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de
atuacdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 80 a 99
horas.

0,8

1,6

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de
atuacdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 60 a 79
horas.

0,6

1,2

Certificados como participante em cursos, jornadas, simposios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de
atuacdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 40 a 59
horas.

0,4

0,8
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Certificados como participante em cursos, jornadas, simposios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de

~ ) ; ‘- 0,1 0,4
atuacgao, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 100 horas
acima.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na area de 0.05 03

atuacgdo, realizados a partir de 2018, com carga horaria de 40 a 99
horas.

Servico prestado a Administracao Publica Municipal, Estadual ou
Federal: Certiddo original ou cdpia, em papel timbrado, com assinatura
e carimbo do responsavel pelo 6rgdo de recursos humanos do tempo de
servico, devendo constar o periodo com dia, més e ano do servico

prestado na area especifica do cargo 0,5 (para
cada 180

dias de
Servico prestado a Empresa Privada: Certiddo original ou copia, em servigo)

papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsavel pelo setor de
recursos humanos ou cdpia da Carteira de Trabalho atualizada, com a
pagina de identificacdo do candidato e pagina dos contratos de trabalho,
das empresas privadas, do tempo de servico na area especifica do cargo.

9.13. Ndo serdo computados documentos que ndao consignem, de forma expressa e precisa, as informagdes

5,0

necessarias a sua avaliacdo, assim como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

9.14. S3o consideradas informagBes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b) Periodo do curso; c)
Nome da Instituicdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura do responsavel pela instituicdo, com
identificacdo e/ou carimbo; e) conteldo programatico para os Eventos de Capacitacdo.

9.15. Ndo serdo computados certificados de estagio, monitoria, bolsa de estudos, servico voluntario, curso
preparatdrio, visita técnica ou viagem cultural e tempo de servigo concomitante. Também ndo serdo consideradas
as participagdes em eventos como ministrante, colaborador/organizador, autor ou instrutor.

9.16. Para efeito de pontuagdo, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.17. Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga
horaria de mais de um titulo para o mesmo item.

9.18. N&o serdo considerados os certificados cuja carga horaria seja incompativel com o periodo de realizagéo da
atividade.

9.19. N3o serdo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente nos cursos de graduagdo ou pds-graduacdo.
9.20. Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado quando traduzido para a
Lingua Portuguesa, por tradutor publico.

9.21. Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo ou pos-graduagdo, expedidos em lingua estrangeira,
deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n® 9394/96, de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

9.22. A Comissdo de Avaliagdo da Prova de Titulos ndo analisard documentos que ndo expressem com clareza o
objetivo do evento, associado ao cargo.

9.23. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminacdo do candidato,

mediante publicacdo em edital.
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9.23.1. Os certificados com suspeita de fraude ndo serdo pontuados e os mesmos serdo enviados aos dOrgdos
competentes para averiguagao da autenticidade.

9.24. A apresentagdo de documento com rasuras ou alteragbes em qualquer informacgdo, se comprovadas, sera
caracterizado fraude e implicara na eliminagédo do candidato, mediante publicagdo em edital.

9.25. Os titulos, apds sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido acrescentar
outros titulos aos ja entregues.

9.26. A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagdo apresentada.

9.27. O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos sera divulgado através de edital especifico que
sera publicado no diario oficial do e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org) e,

facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

10.1. O candidato podera recorrer das seguintes publicagées:

a) Resultado da solicitagdo de isengdo;

b) Face a omissdo de seu nome ou para retificacdo de dados ocorridos por erro de digitacdo, na publicagdo da
relagdo de candidatos inscritos;

c) Se ndo concordar com o Gabarito Preliminar, podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, digitado
ou em letras de forma, devendo constar o nome do candidato. O recurso deverd ser encaminhado em folha
individual por questdao, com a bibliografia que o fundamente;

d) No caso de recurso contra o gabarito, a pontuacdo relativa a(s) questdao(des) eventualmente anulada(s) sera
atribuida a todos candidatos presentes a prova objetiva;

e) Contra o resultado da Prova de Titulos.

10.2. O recurso devera ser enderegado a Comissdao do Concurso e entregue conforme regras e datas estabelecidas
em edital especifico e que sera publicado no diadrio oficial do municipio e no portal de concursos da FAPEC

(https://concurso.fapec.org) e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

11.1. Serdo considerados aprovados nas Provas Escritas (Objetivas), os candidatos que obtiverem Nota da Prova
Escrita (Objetiva) (NPE) igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do somatério da pontuagdo maxima
prevista.

11.2. A Nota Final do candidato no Concurso corresponderd ao somatorio da pontuacdo obtida na Prova Escrita
(Objetiva) (NPE) somada a pontuagao obtida na Prova de Titulos, quando for o caso.

12.1. A classificacdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota Final obtida no Concurso.
12.2. Na hipdtese de igualdade de Nota Final, o desempate dar-se-a aplicando os seguintes critérios:

a) idade mais elevada, desde que o candidato tenha mais de 60 (sessenta) anos conforme determina o Estatuto do
Idoso;

b) maior nota na modalidade de Conhecimento Especifico;

c) maior nota na modalidade de Lingua Portuguesa;

d) tiver mais idade (para o caso daqueles que ndo se enquadrarem no item “a”).

12.3. O resultado do Concurso serd homologado pelo Presidente da Camara de Nova Andradina/ e sera publicado
no diario oficial do municipio e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org) e, facultativamente,

em outros 6rgdos da imprensa.
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13.1. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo nomeados, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo, por ato do Presidente da Camara Municipal de Nova Andradina/MS, através de Edital publicado no
Diario Oficial do Municipio, para entrega dos comprovantes dos requisitos exigidos para provimento do cargo.

13.2. A nomeacdo dos candidatos que se apresentarem e comprovarem 0s requisitos exigidos serd efetivada
perante o Presidente da Cadmara Municipal ou por autoridade designada.

13.3. Para tomar posse, o candidato nomeado fica sujeito a aprovacdo em exame médico e psicolégico, com
critérios exigidos e divulgados através de Edital de Convocagdo, de carater eliminatorio.

13.3.1. A posse do servidor dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, que implicara expresso conhecimento
dos deveres, das responsabilidades e dos direitos inerentes ao cargo ocupado, que poderdo ser alterados por lei
municipal.

13.4. Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:

a) ndo se apresentar para tomar posse no prazo fixado pelo Edital de Convocagdo;

b) ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

c) ndo for considerado apto no exame médico e psicolégico ou na avaliacgdo da compatibilidade da respectiva
deficiéncia com as exigéncias para execugdo das tarefas do cargo de nomeacdo;

d) ndo apresentar a documentagdo comprobatdria necessaria para posse no cargo.

13.5. Os candidatos empossados e que entrarem em exercicio, s6 adquirirdo a estabilidade apos a avaliagdo de
desempenho, durante o periodo do estagio probatério de trés anos, de acordo com a legislacdo vigente.

13.6. O candidato nomeado e empossado que ndo entrar no exercicio sera exonerado do cargo de investidura.

14.1. O Concurso Publico objeto deste Edital serd executado pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a
Cultura — FAPEC, reservando-se a Comissdao de Concurso Publico as decisGes de mérito sobre os atos e fatos que
envolvam o certame.

14.2. O candidato serd o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribuicbes do cargo e, também, das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do Concurso Publico.

14.3. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da homologagdo do seu resultado,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Nova Andradina/MS

14.4. O horério utilizado neste Edital refere-se ao Oficial de Mato Grosso do Sul.

14.5. Na hipdtese de abertura de novas vagas, por criagdo ou vacancia para o cargo oferecido e durante a vigéncia
do Concurso, por necessidade da Camara Municipal de Nova Andradina /MS, poderdo ser nomeados os candidatos
aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo, até o quantitativo estabelecido em lei para o Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Nova Andradina /MS.

14.6. O candidato serd responsavel pelo preenchimento, exatiddo e atualizacdo, perante a FAPEC, dos dados
constantes em sua Ficha de Inscricdo, durante a realizagdo do Concurso, e, apds a homologacdo do resultado,
perante a Camara Municipal de Nova Andradina/MS

14.7. Ndo sera fornecido documento comprobatdrio de participacdo ou classificagdo no Concurso, valendo para

esse fim a publicagdo no érgédo oficial do Municipio.
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14.8. A verificagcdo, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de
atos dolosos pelo candidato, importard na anulagdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de outros procedimentos legais.

14.9. Ndo sera efetivada a posse de candidato aprovado que tenha sido condenado por sentenca transitada em
julgado nos crimes de trafico de entorpecentes, contra a dignidade sexual, contra a administracdo publica, ou
demitido do servigo publico por qualquer érgdo ou entidade da Unido, de Estados, do Distrito Federal ou de
Municipios, de qualquer dos seus Poderes.

14.10. Os candidatos poderdo dirimir duvidas relativas ao concurso, através dos telefones (67) 3345-5910, 3345-
5915 ou ainda pelo site www.fapec.org/concursos.

14.11. As disposicdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato
respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.

14.12. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo apreciados pela Comissao
de Concurso Publico e aprovados pelo Presidente da Camara Municipal.

Nova Andradina/MS, 26 de maio de 2023.

LEANDRO FERREIRA LUIZ FEDOSSI
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA/MS
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1. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

ASSISTENTE DE

Graduagao em
Administragdo e

Planejar, organizar e prestar assisténcia aos setores executando as

ADMINISTRACAO I'engSt.I'O no orgao R$6.132,38 44h - CR atividades nas suas areas de competéncia e de atuagdo.
e fiscalizagao
profissional
Diploma, Compete ao Controle Interno a fiscalizacdo contabil, financeira,
devidamente orcamentaria e operacional da Cémara de Vereadores, e ainda,
registrado, apoio ao Controle Externo, assegurando que a Administracdo atue
fornecido por em consonancia com os principios que lhe sdo impostos pelo
instituicdo de ordenamento juridico, com os da legalidade, moralidade, interesse
ensino superior, publico, probidade, publicidade, motivagdo, impessoalidade,
reconhecido pelo eficiéncia, economicidade, transparéncia, planejamento,
Ministério da razoabilidade, segregacdo de fungdes; em determinadas
Educacgdo, de circunstancias, abrange também o controle chamado de mérito e
curso de que diz respeito aos aspectos discricionarios da administragdo
graduacgao publica determinar a adocdo de medidas corretivas quando verificar
especifica em irregularidades nos editais de licitagdo; fiscalizar a legalidade dos
uma das atos de execugdo orgamentdria previa concomitante e subsequente;
CONTROLADOR INTERNO seguipﬂtes_éreas: R$7.992,00 40h o1 CR r_es:ebgr representagéo/denlﬁﬂn(_:ia. (_:ontr_a irregularic_Iades nas
Ciéncias licitagbes, contratos e convénios; fiscalizar o cumprimento das

Contaébeis,
Administragao de
Empresas,
Direito e
Economia;
Registro
Profissional ativo
no Conselho
Competente ou
Entidade que
regulamenta o
exercicio da
profissdo.

normas da Lei de responsabilidade fiscal; assinar conjuntamente o
relatério de gestdo fiscal; o controle interno no exercicio de suas
fungGes terd livre acesso a todas as dependéncias da unidade
examinada, assim como a documentos, valores, livros e quaisquer
informacdes considerados indispensaveis ao cumprimento de suas
atribuigdes, ndo lhe podendo ser sonegado, sob qualquer pretexto,
nenhum processo, documento ou informagdo, devendo o servidor
guardar o sigilo das informagdes caso elas estejam protegidas
legalmente; emitir recomendagdes visando informar irregularidades
observadas e orientar a Mesa Diretora a sana-las; respondera
solidariamente o responsavel pelo controle interno quando ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, deixar de
dar ciéncia do fato a Mesa Diretora e ao érgdo de controle Externo
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(Tribunal de Contas e Ministério Publico). Quando tomar
conhecimento em autos ou documentos da existéncia dos crimes
definidos na lei penal, na Lei de Licitagdbes e contratos
administrativos o responsavel pelo controle interno devera remeter
ao Ministério Publico as copias e os documentos necessarios ao
oferecimento da denudncia; amplo apoio ao Controle Externo,
através do oferecimento de sua expertise, conhecimento,
experiéncia e competéncias de seu cargo a atividade tipica
fiscalizatéria do Poder Legislativo e seus membros; quando
convocado, auxiliar na coordenacdo da Escola do Legislativo da
Céamara, proferindo palestras, seminarios e cursos; desempenhar
outras atividades correlatas.
Planejar, organizar e executar as atividades da contabilidade geral,
visando assegurar que todos os relatoérios e registros sejam feitos d
e acordo com os principios e normas contabeis e legislagdo
Diploma pertinente dentro dos prazos, normas e procedimentos
. ! estabelecidos na legislagdo, além de assinar os documentos
devidamente e - 2 4 - . -
. contabeis; escrituragao dos livros de contabilidade obrigatorios ou
registrado, de - AL . . -
curso de necessarios no ambito do Leglslatlvcz Mun|C|pa1 e levantamento dos
graduaco em respectivos balangos e demonstragdes; revisao de balangos e de
Ciéngc;:ias contas em geral; verificagdo de haveres; revisdo permanente ou
. periddica da escrituragdo contabil; opinar se os registros contabeis
Contabeis, ™
fornecido por foram efetuados adequadamente e se as demonstragdes refletem a
institui éopde situagdo econOmico-financeira do patrimdnio; realizar auditorias e
CONTADOR ; 6a0 g R$ 7.992,00 44h 01 CR pericias; assessorar as comissdes permanentes e temporarias da
ensino superior, A S .
- Camara de Vereadores, as Comissoes Parlamentares de Inquérito e
reconhecido pelo S - .
Ministério da Com|s§oes processantes, o conEroIe interno; assessorar a
= . Presidéncia, Mesa Diretora, Comissdes e Vereadores em todas as
Educacao; e - - P . - )
Registro matérias pertinentes a contalbllldade, eIaborarN estimativas de
. . impacto financeiro orgamentario das proposicoes legislativas;
Profissional ativo o s . ; :
auxiliar na analise dos projetos de leis orgamentarias (PPA, LDO,
no Conselho . - R A
Regional de LOA); assessorar a atividade fiscalizatoria da Camara de Vereadores
Congabilidade através do estudos dos livros contabeis, relatérios e quaisquer nos
' documentos do Poder Executivo, como RREO, RGF e matriz de
saldos contdbeis; quando convocado, auxiliar na coordenacdo da
Escola do Legislativo da Camara, proferindo palestras, seminarios e
cursos; desempenhar outras atividades correlatas.
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Atender ao publico interno e externo, direcionar, prestar servigos de
recepgao de documentos, bem como distribuicdo de expedientes
internos, mediante protocolo da correspondéncia oficial, além das
seguintes fungdes: Receber e interagir com o publico externo a
. instituicdo, area de trabalho ou unidade administrativa, de forma
Certificado, . S . ~ . ~
- agradavel, solicita e colaborativa para prestagao de informagdes e no
devidamente - - ,
registrado, de encamlnhamentAo ao local desejado. Manter controle e entrada e saida
~ de correspondéncias. Executar outras tarefas correlatas, conforme
conclusao do 40h - o . P
. Y necessidade ou a critério de seu superior; operar mesas telefonicas,
ensino médio, (8h ou . .
AGENTE ] manuseando chaves, cabos e outros dispositivos para receber e
fornecido por R$ 2.219,32 revezamento CR D -
ADMINISTRATIVO instituicio dirio - Lei estabelecer comunicagao interna, local e interurbana. Operar mesa de
5 audio e video, cdmeras de videos. Operar e fazer ligacbes de
educacional, 230/2019) . o~ o a )
. equipamentos de som, amplificacdo, equalizacdo e mixagem. Operar
reconhecido pelo . SN - ; L fi d lid
Ministério da eqmpam_entos tecn_lco§._ prOJet_ores cmematog_rallc_os e slides,
~ retroprojetores, periscopios, projetores de multimidias. Executar a
Educacgao. = < ~ ~
manutengdo, reparos, recuperacgao, instalagao, testes e adaptagao dos
equipamentos elétricos e eletronicos de transmissdo sonora e de video
ou "links", bem como por sua limpeza e guarda; executar registro e
tratamento técnico de documentos arquivisticos da instituicdo conduzir a
gestdo de informacbes, para atender a consulta e realizar pesquisas.
Certificado,
devidamente
registrado, de
coqclusag c_Jo Atender as demandas da Casa, tendo como objetivos principais
ensino medio, - L . - . . .
AUXILIAR fornecido por R$ 3.704,25 40h CR executar atividades de suporte a area administrativo, financeira e
ADMINISTRATIVO instituigéF:) ’ ! legislativa. Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do
educacional, servigo e orientagao superior.
reconhecido pelo
Ministério da
Educacdo.
Certificado, 40h Atender o publico interno e externo, além das seguintes fungdes:
devidamente (8h ou Zelar pela manutencdo da ordem e segurancga interna e externa do
GUARDA registrado, de R$ 2.219,32 revezamento CR Poder Legislativo, atender o publico de forma agradavel, solicita e
conclusao do diario - Lei colaborativa para prestacdo de informacdes e no encaminhamento ao
ensino médio, 230/2019) local desejado. Executar outras tarefas correlatas, conforme
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fornecido por
instituicao
educacional,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacdo.

necessidade ou a critério de seu superior

TECNICO EM
CONTABILIDADE

Certificado,
devidamente
registrado, de
conclusdo do
ensino médio,
fornecido por

instituicdo
educacional,

reconhecido pelo

Ministério da
Educagdo, com

curso Técnico em
Contabilidade
inscrito CRC

R$ 6.132,38

40h

Auxiliar na elaboragdo de balancgos, balancetes e demonstrativos da
CR execugdo orgcamentaria, financeira e contabil. Realizar empenhos e
emitir ordens de pagamento mediante orientacao do Contador
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~ ANEXOII-CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA - PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Interpretagdo de textos; Ortografia; Classes gramaticais; Acentuagdo grafica; Crase; Termos da oragdo; Periodo
composto por coordenagdo e subordinagdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia verbal; Colocacdo de pronomes;
Pontuagdo; Sindnimos, antbnimos, homodnimos e parénimos; Conotacdo e denotacdo; Coesdo e coeréncia textual;
Estrutura e formacgao de palavras; Variedades Linguisticas: norma culta, popular e literaria.

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA - PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Interpretagdo de textos; Ortografia; Classes gramaticais; Acentuagdo; Regras de acentuagdo e seus pré-requisitos;
Crase; Tipos de sujeito: simples, composto e oculto; Concordancia nominal e verbal, Regéncia verbal; Pontuacdo;
Linguagem denotativa e conotativa; Sindnimos e anténimos; Coesdo e coeréncia textual.

PROGRAMA DE MATEMATICA - PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Conjuntos Numéricos: Inteiros, Fracionarios. Operagdes: Adicdo, Subtracdo, Divisdo, Multiplicacdo, Potenciacéo.
Problemas Sobre as Operacbes: Adicdo, Subtragdo, Divisdo, Multiplicacdo, Potenciacdo. Regra de Trés Simples. Juros e
Descontos Simples. EquagBes de Primeiro e Segundo Graus. Elementos de Geometria: Triangulos, Quadrilateros, Cubo.
Sistemas de Medidas: Comprimento, Area, Volume, Massa, Capacidade, Tempo. Sistema Monetario Brasileiro.

FUNGCAO: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

Fundamentos e principios da administracdo publica. Processo administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal. Nomeagdo, posse, exercicio, estagio probatorio, estabilidade, acumulacdo de cargos, exoneragdo, demissédo,
regime disciplinar, processo administrativo. Nogdes na area de recursos humanos e materiais. Nogdes e principios de
licitagbes publicas. Comunicagdo, relacdes interpessoais nas organizacbes e trabalho em equipe. Atendimento aos
publicos interno e externo. Confecgdo de organogramas, fluxogramas e cronogramas. Contratos administrativos.
Gestdo, controle de estoque e distribuicdo de materiais, inventario de bens patrimoniais. Redagdo oficial: objetivos,
caracteristicas textuais, adequacdo linguistica, tipos de documentos oficiais, redacdo de expedientes (conforme Manual
da Presidéncia da Republica). Fundamentos e principios basicos arquivisticos. Classificagdo, catalogacdo e arquivamento
de documentos. Protocolo, registro, tramitagdo, expedicdo, arquivamento de documentos. Nogles de conservagdo e
preservacdo de acervos documentais. Conhecimentos basicos de informatica: nogdes de hardware, sistema operacional
Windows. Editor de texto (MS Word), planilhas eletronicas (MS Excel), internet, nogdes de seguranca.

LEGISLACAO DO MUNICIPIO: Plano Diretor do Municipio de Nova Andradina (Lei complementar n® 214 de 17 de
agosto de 2017 e suas alteragdes); Lei Organica do Municipio de Nova Andradina MS; Estatuto do Servidor Publico
Municipal (Lei Complementar n°. 042, de 26 de junho de 2002 e suas alteragdes).

FUNGCAO: CONTROLADOR INTERNO

Nogbes de Direito Administrativo: 1. A administragdo publica: centralizacdo e descentralizagdo; 2. Principios da
Administracdo Publica. 3. O servidor publico e a Constituicdo de 1988. 4. Servicos publicos: conceito e natureza,
modalidades e formas de prestagdo, o perfil moderno do servico publico. 5. Licitagbes. 6. Contratos administrativos. 7.
Convénios e consoércios administrativos. 8. Lei do Marco Regulatério das OrganizacGes da Sociedade Civil. 9 Controle da
Administragdo Publica. 10. Bens publicos. Classificacdo dos bens publicos; administragdo dos bens publicos; utilizagdo
dos bens publicos; alienagdo dos bens publicos; afetacdo e desafetacdo; imprescritibilidade; impenhorabilidade;
inalienabilidade e impossibilidade de oneragdo de bens publicos; aquisicdo de bens pela administragdo; terras publicas;
aguas publicas; espaco aéreo; zona econdmica exclusiva; intervencdo na propriedade de terceiros (desapropriagéo,
serviddo publica e outros); patrimonio histérico; protecdo ambiental. 11. Regimento Interno do TCE/MS. 12. Manual de
Pecas Obrigatérias do TCE/MS. Administracdo Financeira, Orgamentaria e Responsabilidade Fiscal: 1. Orgamento
Publico: conceitos, principios orcamentarios, espécies e caracteristicas do orcamento. Orcamento Participativo 2.
Instrumentos de Planejamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orgamentaria Anual
- LOA. 3. Ciclo Orcamentario. 4. Créditos Adicionais. 5. Receita Publica. Conceito. Classificagdo. Fases da Receita. Divida
Ativa. Reparticdo das receitas tributarias. Regime contabil da receita publica 6. Despesa Publica. Conceito. Classificagdo.
Fases da despesa publica. Regime contébil da despesa publica. Adiantamento ou suprimento de fundos. Restos a pagar.
Despesas de exercicio anterior. Precatorio. 7. Lei n. 4320, de 17/3/1964. 8. Lei de Responsabilidade Fiscal. 9. Limites
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Constitucionais e legais: Educacdo, Saude, Pessoal, Divida e OperagGes de Crédito, Garantias. 10. Transferéncias
Voluntarias.

LEGISLACAO DO MUNICIPIO: Plano Diretor do Municipio de Nova Andradina (Lei complementar n°® 214 de 17 de
agosto de 2017 e suas alteragdes); Lei Organica do Municipio de Nova Andradina MS; Estatuto do Servidor Publico
Municipal (Lei Complementar n°. 042, de 26 de junho de 2002 e suas alteracdes) e Cddigo Tributario do Municipio de
Nova Andradina.

FUNCAO: CONTADOR

Contabilidade Publica: Conceitos; Campo de Aplicagdo, Objeto, Exercicio Financeiro; Regimes Contdbeis; Patrimonio
Publico; VariacGes Patrimoniais; Receita e Despesa Publica: conceito, classificacdo econdémica e estagios; Restos a
Pagar; Despesas de Exercicios Anteriores; Divida Publica; Regime de Adiantamento; Controle Interno e Externo;
Orgamento Publico: Conceito, Principios, Lei Orcamentaria Anual, Plano Plurianual, Lei das Diretrizes Orgamentarias,
Créditos Orcamentarios Iniciais e Adicionais; Tomadas e Prestacdes de Contas; Plano de contas do Setor Publico:
conceito, objetivo, estrutura e classificagdo das contas; Registro Contabil; Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico: tipos, conceito, estrutura, elaboragdo e anadlise. Legislacdo basica: Lei n°® 4.320/64; Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000; Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico editado pela Secretaria do
Tesouro Nacional — STN; Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de
2016; SIAFI: Conceito, objetivo e principais documentos; Cédigo de Etica do Profissional Contador.

LEGISLACAO DO MUNICIPIO: Plano Diretor do Municipio de Nova Andradina (Lei complementar n® 214 de 17 de
agosto de 2017 e suas alteracGes); Lei Organica do Municipio de Nova Andradina MS; Estatuto do Servidor Publico
Municipal (Lei Complementar n°. 042, de 26 de junho de 2002 e suas alteragdes) e Cddigo Tributario do Municipio de
Nova Andradina.

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, GUARDA

Comunicagdo, relagGes interpessoais nas organizacGes e trabalho em equipe. Atendimento aos publicos interno e
externo. Redacgdo oficial: objetivos, caracteristicas textuais, adequacéo linguistica, tipos de documentos oficiais, redacao
de expedientes (conforme Manual da Presidéncia da Republica). Uso de correio eletronico, preparo de mensagens
(anexacdo de arquivos, copias). Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impressdo, ortografia e
gramatica, controle de quebras, numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungbes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras, numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo. Sistema
operacional Microsoft Windows. Internet. Nogdes de seguranca.

LEGISLACAO DO MUNICIPIO: LEGISLACAO DO MUNICIPIO: Plano Diretor do Municipio de Nova Andradina (Lei
complementar n® 214 de 17 de agosto de 2017 e suas alteragdes); Lei Organica do Municipio de Nova Andradina MS;
Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei Complementar n°. 042, de 26 de junho de 2002 e suas alteragGes).

FUNGCAO: TECNICO EM CONTABILIDADE

1. Estrutura conceitual para elaboragdo e apresentacdo das demonstracGes contabeis. 2. Patrimonio: Ativo, Passivo e
Patrimonio Liquido. Equacdo Fundamental do Patrimdnio. 3. Fatos contdbeis e respectivas variagbes patrimoniais.
Débito, crédito e saldo. Contas patrimoniais e de resultado. Apuragdo de Resultados. 4. Demonstracées Contabeis:
Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado, Demonstragdo das Mutacdes do Patrimonio Liquido e Demonstracdo
do Fluxo de Caixa. 5. Lei n® 6404/1976 e alteragdes promovidas pela Lei n® 11.638/2007 e Lei n® 11.941/2009. 6.
Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade: n° 1.185/09, n°® 1.282/10, n® 1.374/11, n° 1.376/11. ANALISE DAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E CONTABILIDADE DE CUSTOS 1. Andlise Vertical e Horizontal. 2. Andlise da
lucratividade e desempenho 3. Analise dos ciclos financeiro e operacional 4. Analise da estrutura de capitais e solvéncia.
5. Andlise da liquidez e capacidade de pagamento. 6. A Contabilidade de Custos, a Contabilidade Financeira e a
Contabilidade Gerencial. 7. Terminologia contabil aplicada a contabilidade de custos. 8. Classificagdo dos custos. 9.
Sistema e métodos de custeio, Custeio por Absorcdo, Custeio Variavel, Custeio Baseado em Atividade. 10. Margem de
contribuicdo e Ponto de Equilibrio. 11. Andlise Custo-Volume-Lucro. 12. Custo-Padrdo. CONTABILIDADE PUBLICA 1.
Principios Orcamentdrios. 2. RECEITA ORCAMENTARIA: Classificacio da receita, reconhecimento da receita,
procedimentos contdbeis referentes & receita. 3. DESPESA ORGAMENTARIA: Classificacio da despesa, créditos
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orcamentdrios iniciais e adicionais, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores. 4. FONTE E DESTINACAO DE
RECURSOS: Receita e despesa orcamentérias. 5. COMPOSICAO DO PATRIMONIO PUBLICO: Ativo, Passivo, Patrimdnio
Liquido, Saldo Patrimonial. 6. VARIACOES PATRIMONIAIS: Qualitativas, quantitativas, realizacdo da variacdo
patrimonial, resultado patrimonial. 7. Mensuracdo de Ativos e Passivos: Conceitos, avaliacgdo e mensuragdo,
investimentos permanentes, imobilizado, intangivel. 8. PLANO DE CONTAS - ASPECTOS GERAIS DO PLANO DE CONTAS
APLICADO AO SETOR PUBLICO: Diretrizes, objetivos, responsabilidades, campo de aplicagdo. 9. REGISTRO CONTABIL:
Logica do registro contabil, contas financeiras e permanentes, formalidades do registro contabil, langamentos contabeis
tipicos do setor publico. 10. DEMONSTRAGOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO: Balango Orcamentério,
Balancgo Financeiro, Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, Balango Patrimonial.

LEGISLACAO DO MUNICIPIO: LEGISLACAO DO MUNICiPIO: Plano Diretor do Municipio de Nova Andradina (Lei
complementar n°® 214 de 17 de agosto de 2017 e suas alteracdes); Lei Organica do Municipio de Nova Andradina MS;
Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei Complementar n°. 042, de 26 de junho de 2002 e suas alteracdes) e Codigo
Tributario do Municipio de Nova Andradina.
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Nome do Candidato:

N© da inscrigdo: RG: CPF no: Telefone para contato:

Candidato ao Cargo: Edital no:

Senhor Presidente, da Comissdao do Concurso:

O candidato acima identificado, concorrendo a uma vaga no cargo indicado do Concurso Publico de
Provas e Titulos para provimento de cargos pertencentes ao quadro efetivo de pessoal da Camara Municipal de
Nova Andradina/MS, vem requerer a V. S2a. que |he sejam concedidas condigdes especiais para realizar a Prova
Escrita (Objetiva), em virtude de:

[ Facilidade para acesso ao local de prova, por usar equipamento que impede subir escadas;
O Confecgdo de prova especial ampliada, por ter deficiéncia visual (ambliope);

[0 Ledor de prova com tempo adicional;

O Tempo adicional (conforme solicitagdo em laudo)

O Intérprete de Libras, com tempo adicional;
O Intérprete de Libras;
O Amparados pela Lei n°® 10.826/2003 (porte de arma)

Nome completo da pessoa que ird acompanhar o bebé para ser amamentado:
, nN° do RG / /

emitido por

Obs.: O original do documento informado devera ser apresentado no dia da prova.

Que o impossibilita realizar a Prova Escrita (Objetiva) em condigbes normais, por estar:

[ 1] acidentado [ ] operado [ ] (outros), de acordo com atestado anexo, necessitando que lhe sejam
disponibilizadas, no local de realizagdo das provas escritas, as seguintes condigdes:

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF), / de de 2023.

Assinatura do (a) candidato (o)
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v Eventual alteracdo das datas previstas sera previamente comunicada aos candidatos por meio de

edital.

29/05

Publicagdo do Edital

29/05 a 05/06

Impugnacado ao Edital (enviar para: concurso@fapec.org)

29/05 a 13/07

Periodo de Inscricdo Geral

29/05 a 05/06

Periodo de Inscrigdo Hipossuficientes

21/06 Publicacdo do resultado das inscricbes Hipossuficientes
22 e 23/06 Recurso do resultado das inscrigdes Hipossuficientes
29/06 Publicacdo do resultado dos recursos das inscrigdes Hipossuficientes
14/07 Prazo para pagamento da inscrigdo
18/07 Publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos: deferidos
18 e 19/07 Periodo para recurso das inscricoes
Publicagdo do resultado dos recursos e homologagdo dos inscritos
24/07 Publicagdo da convocacao para Prova Escrita
30/07 Realizacdo da Prova Escrita (periodo vespertino)
02/08 Publicacdo do Gabarito Preliminar
02 e 03/08 Periodo de recurso do Gabarito Preliminar
Publicacdo do resultado dos recursos contra o Gabarito
28/08 Publicagdo do Gabarito Definitivo
Publicacdo da convocacdo para a Titulos
03/09 Realizacdo das Provas de Titulos
21/09 Publicacdo do resultado das Provas de Titulos
21 e 22/09 Periodo de recurso da Prova de Titulos
Resultado Final dos Titulos
02/10 Publicagdo do resultado final

Homologagao do Concurso
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