
211 

ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
NIOAQUE

“DISPÕE SOBRE O HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DOS ÓRGÃOS DESTE PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 
NOS TERMOS QUE ESPECIFICA.” 

Art. 1º 

Art. 2º 

Valdir Couto Souza Junior 

EDITAL Nº 001/SESANI/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA 
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORÁRIA EXCEPCIONAL E DE INTERESSE PÚBLICO NO MUNICÍPIO DE 
NIOAQUE/MS, EM ATENDIMENTO À SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

SESANI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Considerando suprir 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. 
ANEXO II

1.2. 

1.3. ANÁLISE CURRICULAR
Cronograma – ANEXO I.

2. DAS INSCRIÇÕES 

2.1. Ficha de Inscrição
Anexo III deste Edital ANEXO II

www.nioaque.ms.gov.br a partir do dia 08/12/2022 

2.2. A Ficha de Inscrição  Requisitos Básicos (Anexo II)
Avaliação Curricular previstos no item 3.2.1, 3.2.2 3.2.3, 3.2.4,

, BIBLIOTECA SESI 
período de 08/12/2022 a 22/12/2022 na modalidade 

presencial pelo candidato em envelope aberto levado pelo candidato

2.3. (títulos) cópia autenticada e/ou 
original

2.4 

2.4.1. 

2.4.2. 

2.5. 

2.6. Item 2.1 e 2.2 deste Edital

2.7. 

2.8 

lucas
Realce
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2.9 É de inteira responsabilidade do candidato

3. DA AVALIAÇÃO CURRICULAR 

3.1 Avaliação Curricular

3.2 Avaliação Curricular valerá de 0 (zero) a 10 (dez) pontos

3.2.1 – CARGOS DE NIVEL SUPERIOR 

FUNÇÕES: Assistente Social, Bioquímico, Enfermeiro, Farmacêutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Medico Veterinário, Odontólogo, Nutri-
cionista e Psicólogo. 

DESCRIÇÃO Qtde. máxima de docu-
mentos 

Valor uni-
tário 

Valor má-
ximo 

pós-graduação em nível de
Doutorado Área de atuação 01 (um) 1,5 1,5 

pós-graduação em nível de
Mestrado Área de atuação 01 (um) 1,0 1,0 

pós-graduação em nível de
Especialização Área de atuação 03 (três) 0,5 1,5 

-
ção

-
ção do período e cargo exercido Limite Máximo de 

08 (oito) anos 0,5 4,0 

Capacitação ou Treinamentos na Área de
Atuação Limite Máximo de 

e/ou Declaração 
0,5 2,0 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

3.2.2. CARGOS DE ENSINO MÉDIO COMPLETO 

FUNÇÕES: 

Descrição Qtde. máxima de docu-
mentos 

Valor uni-
tário 

Valor má-
ximo 

Nível Superior 01 (um) 2,0 2,0 

Curso Técnico 01 (um) 1,5 1,5 

Limite Máximo de 
08 (oito) anos 0,5 4,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da Função 
Pretendida Limite Máximo de 

e/ou Declaração 
0,5 2,5 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

3.2.3. CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

FUNÇÕES: 

Descrição Qtde. máxima de docu-
mentos 

Valor uni-
tário 

Valor má-
ximo 

Nível Superior 01 (um) 2,0 2,0 

Curso Técnico 01 (um) 1,0 1,0 

01 (um) 0,5 0,5 
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Limite Máximo de 
08 (oito) anos 0,5 4,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da Função 
Pretendida Limite Máximo de 

e/ou Declaração 
0,5 2,5 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

3.2.4. CARGOS DE NÍVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO) 

FUNÇÕES: 

Descrição Qtde. Máxima de docu-
mentos 

Valor uni-
tário 

Valor má-
ximo 

Nível Superior 01 (um) 1,75 1,75 

Curso Técnico 01 (um) 1,25 1,25 

01 (um) 1,0 1,0 

Limite Máximo de 
08 (oito) anos 0,5 4,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da Função 
Pretendida Limite Máximo de 

e/ou Declaração 
0,5 2,0 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

4. - DA CLASSIFICAÇÃO FINAL 

4.1 ordem decrescente

4.2. ORDEM

a.

b.

4.3 - 

4.4 - É de inteira responsabilidade de cada candidato acompanhar os editais, comunicados, e demais 

ms.gov.br. 

4.5 – 

5. DA CONTRATAÇÃO 

5.1 

5.2. 

5.2.1 

5.2.2 

5.2.3 

5.3. 

5.4 

a.

b.

c.

d.
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e.

f.

g.

h.

a.

j.

k.

6. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

6.1 

6.2. 

6.3. 

6.4. 

6.5. 

6.6. 

Anexo I - Cronograma do Processo Seletivo; 

Anexo III – Ficha de inscrição. 

Valdir Couto de Souza Junior 

Marcia Cristiane Missioneira Jara da Luz 

ANEXO I 

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

ETAPAS PERÍODO 

ANEXO II 

QUADRO DE FUNÇÃO, REQUISITOS E INFORMAÇÕES REFERENTE AOS CARGOS. 

Função: Assistente Social 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

02 

VAGAS RESERVAS 

40h 4.624,74 
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Função: Psicólogo 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

01 

VAGAS RESERVAS 

40h 4.624,74 

Função: Psicólogo 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

01 

VAGAS RESERVAS 

20h 1.823,71 

Função: Bioquímico 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

01 

VAGAS RESERVAS 

20h 1.823,71 

                                                                

Função: Nutricionista 

Requisito Básico: 
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VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

01 

i

i o

VAGAS RESERVAS 

40h 4.624,74 

Função: Enfermeiro (a) 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

05 

i i

i i

i i

i

VAGAS RESERVAS 

40h 4.624,74 

Função: Farmacêutico 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

01 

VAGAS RESERVAS 

40h 4.624,74 

Função: Fonoaudiólogo (a) 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

01 

o

i

VAGAS RESERVAS 

20h 1.823,71 

Função: Medico Veterinário (a) 

Requisito Básico: 
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VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

02 

r ia

i

i

VAGAS RESERVAS 

40h 4.624,74 

Função: Odontólogo (a) 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

04 

a

i

i

VAGAS RESERVAS 

40h 4.624,74 

Função: Técnico em Enfermagem 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

12 

·

i

i

VAGAS RESERVAS 

40h 1.375,00 

Função: Técnico em Laboratório 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

01 
VAGAS RESERVAS 

40h 1.360,00 

Função: Fisioterapeuta 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 



218 

ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

04 

VAGAS RESERVAS 

20h 1.823,71 

Função: Agente Comunitário de Saúde 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO 
BASE (R$) 

18 

(vagas 
disponíveis 

na descrição 
abaixo) 

PARTICULARIDADES DO CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE: 

    Média de Visitas:

ARÉA DE ABRANGÊNCIA 

ESF- Estratégia Saúde da Família 

VAGAS RESERVAS 

40h 2.424,00 

ESF VAGAS 
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Função: Agente Combate Endemias 

Requisito Básico: 

Avaliação de Saúde (realizada por junta médica): 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

05 

PARTICULARIDADES DO CARGO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS:

recolhendo pneus
(pequeno,medio e grande)

BOMBA COSTAL 40 kg nas 
costas

ARÉA DE ABRANGÊNCIA 

VAGAS RESERVAS 

40h 2.424,00 

Função: Assistente Administrativo 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

20 

-

VAGAS RESERVAS 

40h 
1.212,00 
(Salario 
Minimo) 

Função: Auxiliar de Consultório Dentário 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 
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04 

i

io

VAGAS RESERVAS 

40h 1.300,00 

Função: Motorista I 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

12 

VAGAS RESERVAS 

40h 1.360,00 

Função: Motorista de Ambulância 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL SALÁRIO BASE (R$) 

08 

VAGAS RESERVAS 

Regime de 
Plantão 

1.360,00 (+ 
adicionais do cargo) 

Função: Recepcionista 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

12 

i i

i

VAGAS RESERVAS 

40h 1.230,00 

Função: Auxiliar de Serviços Gerais 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 
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25 

VAGAS RESERVAS 

40h 
1.212,00 
(Salario 
Mínimo) 

Função: Auxiliar de Serviço Braçal 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

03 

VAGAS RESERVAS 

40h 
1.212,00 

(salário mínimo) 

Função: Vigia 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

08 
VAGAS RESERVAS 

40h 
1.212,00 

(salário mínimo) 

Função: Copeira 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

12 

e e

i

i i i

VAGAS RESERVAS 

40h 1.212,00 (salário 
mínimo) 

Função: Zelador 

Requisito Básico: 

VAGAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

SALÁRIO BASE 
(R$) 

03 

VAGAS RESERVAS

40h 1.212,00 (salário 
mínimo) 

ANEXO III 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2022 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
I. CARGO 

(    ) Assistente Social (    ) Nutricionista 
(    ) Psicólogo(a)  (    ) 40H  (    ) 20H (    ) Fisioterapeuta (o) 
(     ) Assistente Administrativo (a) (     ) Auxiliar de Serviços Gerais
(     ) Agente Comunitário de Saúde (     ) Odontólogo (a)
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(     ) Agente Combate a Endemias (     ) Medico Veterinário (a)
(     ) Bioquímico (a) (     ) Farmacêutico (a)
(     ) Enfermeiro (a) (     ) Motorista I
(     ) Fonoaudiólogo (a) (     ) Motorista de Ambulância 
(     ) Aux. Consultório Dentário (     ) Recepcionista 
(     ) Aux. Serviço Braçal (   ) Copeira 
(     ) Tec. Enfermagem (     ) Vigia 
(     ) Tec. Laboratório (     ) Zelador 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS), Micróarea: 

AGENTE COMBATE Á ENDEMIAS (ACE): 
Com CNH categoria A/B 

II. DADOS PESSOAIS 
NOME COMPLETO: Sexo: F M

DATA NASCIMENTO: RG: CPF: 

TELEFONE: EMAIL: 
ENDEREÇO: 
BAIRRO:                                                                         MUNICÍPIO: 
CEP:                                             EMAIL: 
III. DOCUMENTOS APRESENTADOS 
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/REQUISITO BÁSICO: 

TITULOS: 

IV. DECLARAÇÃO 

Assinatura do (a) Candidato (a) ____________________________________________ 

EXTRATO TERMO ADITIVO Nº 02 CONTRATO Nº 17/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 

CARTA CONVITE Nº 

CONTRATANTE: 

CONTRATADA: 

OBJETO: 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 


