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PERFIL PSICOLÓGICO

PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos:
 Agente de Apoio.
 Monitor de Biblioteca

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação a normas e regimentos dentro dos parâmetros adequados.
- Adaptação ao ambiente dentro dos parâmetros adequados.
- Agressividade dentro dos parâmetros adequados.
- Amabilidade adequada.
- Capacidade para estabelecer e cumprir metas.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Desempenho adequado.
- Firmeza e segurança em relação às atitudes pessoais.
- Impulsividade adequada.
- Inteligência emocional dentro dos parâmetros adequados.
- Organização adequada.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Produtividade adequada.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Ritmo de trabalho adequado.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO

Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)
Habilidades Específicas avaliadas.

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 14(quatorze) dos
17(dezessete) Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.
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PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos:
 Agente Comunitário de Saúde.
 Agente de Combate às Endemias.
 Auxiliar em Saúde Bucal.

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação a normas e regimentos dentro dos parâmetros adequados.
- Agressividade dentro dos parâmetros adequados.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Extroversão adequada.
- Inteligência emocional adequada.
- Organização adequada.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Produtividade adequada.
- Realização adequada.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Socialização adequada.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO

Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)
Habilidades Específicas avaliadas.

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 10(dez) dos 13(treze)
Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.
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PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos:
 Agente Funerário.

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação a normas e regimentos dentro dos parâmetros adequados.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Extroversão adequada.
- Organização adequada.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Produtividade adequada.
- Realização adequada.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Socialização adequada.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO

Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)
Habilidades Específicas avaliadas.

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 8(oito) dos 11(onze)
Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.
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PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos:
 Arquiteto.
 Engenheiro Agrônomo.
 Engenheiro Ambiental.
 Engenheiro Civil.
 Engenheiro Eletricista.
 Médico Veterinário.
 Técnico Agrícola.

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação a normas e regimentos.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Extroversão adequada.
- Firmeza e segurança em relação às atitudes pessoais.
- Organização adequada.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Produtividade adequada.
- Realização adequada.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Socialização adequada.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO

Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)
Habilidades Específicas avaliadas.

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 9(nove) dos 12(doze)
Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.



CONCURSO PÚBLICO – MUNICÍPIO DE CASCAVEL - PR
ANEXO IX DO EDITAL N.º 365/2022

5

PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos:
 Auditor Fiscal de Tributos Municipais.
 Contador.

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação a normas e regimentos.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Extroversão adequada.
- Firmeza e segurança em relação às atitudes pessoais.
- Organização adequada.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Produtividade adequada.
- Realização adequada.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Socialização adequada.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO

Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)
Habilidades Específicas avaliadas.

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 9(nove) dos 12(doze)
Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.
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PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos:
 Enfermeiro.
 Fonoaudiólogo.
 Médico 40 Horas - Generalista.
 Médico Especialista - Cardiologista.
 Médico Especialista - Dermatologista.
 Médico Especialista - Generalista.
 Médico Especialista - Pediatra.
 Médico Especialista - Psiquiatra.
 Técnico em Enfermagem.
 Terapeuta Ocupacional.

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação a normas e regimentos dentro dos parâmetros adequados.
- Adaptação ao ambiente dentro dos parâmetros adequados.
- Agressividade dentro dos parâmetros adequados.
- Amabilidade adequada.
- Capacidade para estabelecer e cumprir metas.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Desempenho adequado.
- Firmeza e segurança em relação às atitudes pessoais.
- Impulsividade adequada.
- Inteligência emocional dentro dos parâmetros adequados.
- Organização adequada.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Produtividade adequada.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Ritmo de trabalho adequado.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO
Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:
 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)

Habilidades Específicas avaliadas.
 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 14(quatorze) dos

17(dezessete) Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.
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PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos
 Orientador Técnico Esportivo.
 Professor.
 Professor de Educação Infantil.

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação a normas e regimentos dentro dos parâmetros adequados.
- Adaptação ao ambiente dentro dos parâmetros adequados.
- Agressividade dentro dos parâmetros adequados.
- Amabilidade adequada.
- Capacidade para estabelecer e cumprir metas.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Desempenho adequado.
- Firmeza e segurança em relação às atitudes pessoais.
- Impulsividade adequada.
- Inteligência emocional dentro dos parâmetros adequados.
- Organização adequada.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Produtividade adequada.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Ritmo de trabalho adequado.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO

Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)
Habilidades Específicas avaliadas.

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 14(quatorze) dos
17(dezessete) Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.
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PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos:
 Psicólogo

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação ao ambiente adequada.
- Adaptação a normas e regimentos dentro dos parâmetros adequados.
- Agressividade dentro dos parâmetros adequados.
- Amabilidade adequada.
- Capacidade para estabelecer e cumprir metas.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Firmeza e segurança em relação às atitudes pessoais.
- Impulsividade adequada.
- Inteligência emocional dentro dos parâmetros adequados.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Ritmo de trabalho adequado.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO

Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)
Habilidades Específicas avaliadas.

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 11(onze) dos 14(quatorze)
Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.
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PERFIL PSICOLÓGICO
Cargos:
 Administrador Hospitalar.
 Analista de Laboratório de Análises Clínicas.
 Técnico em Farmácia.
 Técnico em Laboratório de Análises Clínicas.

Habilidades Específicas

- Atenção concentrada adequada.
- Atenção dividida adequada.
- Atenção alternada adequada.
- Inteligência não verbal geral adequada.
- Memória geral adequada.

Aspectos Psicológicos e de Personalidade

- Adaptação a normas e regimentos.
- Capacidade para estabelecer e cumprir metas.
- Controle emocional adequado.
- Depressão dentro dos parâmetros adequados.
- Extroversão adequada.
- Inteligência emocional adequada.
- Organização adequada.
- Passividade dentro dos parâmetros adequados.
- Realização adequada.
- Relacionamento interpessoal adequado.
- Ritmo de trabalho adequado.
- Socialização adequada.
- Vulnerabilidade dentro dos parâmetros adequados.

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO CONCURSO PÚBLICO

Será considerado APTO(A) o candidato(a) que atender os seguintes critérios:

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 3(três) das 5(cinco)
Habilidades Específicas avaliadas.

 Apresentar o resultado dentro do esperado em ao menos 10(dez) dos 13(treze)
Aspectos Psicológicos e de Personalidade avaliados.


