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3. DOS CARGOS

3.1 Os cargos, a carga horária semanal, as vagas de ampla concorrência, as vagas para pessoa com deficiência (PcD), a vencimento 
base inicial, o valor da taxa de inscrição e os requisitos básicos para posse no cargo são os estabelecidos a seguir: 

Tabela 3.1 
CARGOS PMI – LC 057/2012 

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 

Cargo 
Carga 

Horária 
Semanal 

Vagas Ampla 
Concorrência 

Vagas 
PcD 

Vencimento 
base (R$) 

Taxa de 
Inscrição 

R$ 
Requisitos básicos 

Auxiliar Manutenção 44 h CR * 1.621,53 50,00 
Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª (séries iniciais) 

Auxiliar de Serviços Gerais I 44 h CR * 1.621,53 50,00 
Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª (séries iniciais) 

Auxiliar de Serviços Gerais II - 
Centro 44 h CR * 1.621,53 50,00 

Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª (séries iniciais) 

Auxiliar de Serviços Gerais II - 
Serrinha 44 h CR * 1.621,53 50,00 

Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª (séries iniciais) 

Auxiliar de Serviços Gerais II - São 
Pascoal 

44 h CR * 1.621,53 50,00 
Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª (séries iniciais) 

Auxiliar de Serviços Gerais II - Rio 
Branco 

44 h CR * 1.621,53 50,00 
Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª(séries iniciais) 

Vigia 44 h CR * 1.621,53 50,00 
Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª(séries iniciais) 

Condutor de Balsa 44 h 02 + CR* * 
1.886,72 

50,00 

Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª(séries iniciais).  Possuir 
carteira de habilitação de embarcações 
da marinha. 

Motorista 44 h CR * 

1.886,72 
Motorista 

Caminhão + 
grat.40% 

venc. 

50,00 
Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª(séries iniciais) e CNH 
categoria “D” ou superior . 

Motorista Socorrista 44 h CR * 
1.943,31 

50,00 

Portador de certificado de conclusão do 
Ens. Médio e CNH categoria “D” ou 
superior. Possuir curso de motorista 
socorrista. 

Operador de Equipamentos 
(Retroescavadeira, 
motoniveladora, escavadeira 
hidráulica, 
carregadeira e trator) 

44 h CR * 

1.886,72 + 
gratificação 
entre 20%, 
40% e 60% 

do 
vencimento 

50,00 

Portador do certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª (séries iniciais) e CNH 
categoria a partir da “C” e no mínimo 01 
ano de experiência com comprovação 
documental. 

PEDREIRO 
44 h CR * 

2.025,50 
50,00 

Portador de certificado de conclusão do 
Ensino 1ª à 4ª(séries iniciais) 

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO OU TÉCNICO 

Cargo 
Carga 

Horária 
Semanal 

Vagas Ampla 
Concorrência 

Vagas 
PcD 

Vencimento 
base (R$) 

Taxa de 
Inscrição 

R$ 
Requisitos básicos 

Agente administrativo 
44 h CR * 2.272,05 90,00 Portador do certificado de conclusão do 

Ensino Médio  
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Agente sanitário  
44 h CR * 1.943,31  90,00 Portador do certificado de conclusão do 

Ensino Médio  

Atendente de consultório dentário 
44 h CR * 1.943,31  90,00 Portador do certificado de conclusão do 

Ensino Médio  

Atendente de farmácia  
 

44 h CR * 1.943,31  90,00 Portador do certificado de conclusão do 
Ensino Médio  

Auxiliar administrativo  
 

44 h CR * 1.943,31  90,00 Portador do certificado de conclusão do 
Ensino Médio  

Agente de trânsito  
44 h CR * 2.272,05  90,00 Portador de certificado de conclusão de 

Ensino Médio e CNH “AB” ou superior.  

Fiscal de obras  
 

44 h CR * 2.272,05  90,00 Portador do certificado de conclusão do 
Ensino Médio  

Fiscal de tributos  
 

44 h CR * 2.272,05  90,00 Portador do certificado de conclusão do 
Ensino Médio  

Orientador social  
 

44 h CR * 2.272,05  90,00 Ensino médio completo com curso de 
magistério.  

Técnico de enfermagem  
 

44 h 

01 + CR* 

* 2.272,05  90,00 Portador do certificado de conclusão do 
Ensino Médio c/ curso técnico 
profissionalizante específico na área de 
atuação e registro no órgão fiscalizador 
do exercício profissional - COREN  

Técnico de segurança no trabalho  
 

44 h CR * 2.272,05  90,00 Certificado de curso de ensino médio, 
curso técnico profissionalizante 
específico na área de atuação. 

Técnico agrícola  
 

44 h CR * 
2.272,05  

 

90,00 Portador do certificado de conclusão do 
Ensino Médio c/ curso técnico 
profissionalizante específico na área de 
atuação. 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR  

Cargo 
Carga 

Horária 
Semanal 

Vagas Ampla 
Concorrência 

Vagas 
PcD 

Vencimento 
base (R$) 

Taxa de 
Inscrição 

R$ 
Requisitos básicos 

Advogado  

44 h CR * 
8.470,01  

 
120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
curso superior na área específica** e 
experiência profissional de prática 
jurídica de no mínimo 02 (dois) anos.  

Assistente social  
30 h CR * 3.998,86  

 
120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
curso superior na área específica. **  

Contador  
44 h CR *  3.998,86  

 
120,00 

Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Coordenador de informática  
44 h CR * 3.998,86  

 
120,00 

Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Enfermeiro  
44 h CR * 4.617,44  

 
120,00 

Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Engenheiro civil  
44 h CR * 8.470,01  

 
120,00 

Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Farmacêutico  
44 h CR * 3.998,86  

 
120,00 

Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Médico veterinário  
44 h CR * 3.998,86  

 
120,00 

Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Nutricionista  
 

44 h CR * 3.998,86  
 

120,00 
Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Fisioterapeuta  
 

30 h CR * 3.998,86  
 

120,00 
Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Fonoaudiólogo  30 h CR * 3.998,86  120,00 Portador de Diploma de conclusão de 
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  Curso Superior na área específica. **  

Psicólogo  
 

44 h CR * 3.998,86  
 

120,00 
Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

Médico ginecologista obstetra (22 
horas)  

22 h 

CR * 
11.180,42  

 
120,00 

Portador de Diploma de Conclusão de 
Curso Superior na área específica, 
especialização em 
ginecologia/obstetrícia. **  

Médico pediatra (22 horas)  
 

22 h 
CR * 

11.180,42  
 

120,00 

Portador de Diploma de Conclusão de 
Curso Superior na área específica, 
especialização em pediatria. **  

Médico clínico geral  44 h 
CR * 

22.360,85 120,00 
Portador de Diploma de conclusão de 
Curso Superior na área específica. **  

 
QUADRO MAGISTÉRIO – LC 056/2012 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR  

Cargo 
Carga 

Horária 
Semanal 

Vagas 
Ampla 

Concorrênci
a 

Vagas 
PcD 

Vencimento 
base (R$) 

Taxa de 
Inscrição 

R$ 
Requisitos básicos 

Professor de artes  
40 h CR * 3.037,36 + 

abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação 

Professor de ciências  
 

40 h CR * 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor de educação física  
 

40 h CR * 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor de educação infantil  
 

40 h CR * 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor de geografia  
 

40 h CR * 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor de história  
 

40 h CR * 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor de inglês  
 

40 h 
02 + CR* 

* 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor de matemática  
 

40 h CR * 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor de português  
 

40 h CR * R$ 3.037,36 
+ abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor ensino fundamental  
(1º ao 5º ano)  

40 h CR * 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena na 
área de atuação  

Professor especialista em 
educação inclusiva  
 

40 h CR * 3.037,36 + 
abono 

salarial + 
adicional pós 

graduação  

120,00 

Conclusão de curso superior em 
Pedagogia, com complementação em 
Educação Inclusiva e/ou Educação 
Especial.  

Professor auxiliar de educação 40 h CR * 3.037,36 + 120,00 Conclusão de curso superior em 
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inclusiva  
 

abono 
salarial  

Pedagogia, com complementação em 
Educação Inclusiva e/ou Educação 
Especial.  

Professor de música  
 

40 h 

01 + CR* 

* 3.037,36 + 
abono 
salarial  

120,00 

Conclusão de curso Superior em 
Licenciatura em Música ou Licenciatura 
em Educação Artística, com habilitação 
em Música ou Licenciatura em 
Educação Artística e  
Especialização em Música. 

Professor de tecnologia 
educacional  
 

40 h CR * 
3.037,36 + 

abono 
salarial  

 

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso Superior em Informática ou 
Ciências da Computação ou Sistema de 
Informação ou Rede de Computadores 
ou Manutenção de Computadores ou 
Tecnólogo em informática. 

Administrador escolar  
 

40 h CR * 3.644,87  
120,00 

Formação de nível superior em 
pedagogia, com habilitação especifica 
em administração escolar.  

Orientador educacional  
 

40 h CR * 3.644,87  
120,00 

Formação de nível superior em 
pedagogia, com habilitação especifica 
em orientação escolar.  

Supervisor Escolar 
40 h CR * 3.644,87 

 

Formação de nível superior em 
pedagogia, com habilitação especifica 
em supervisão escolar. 

Assistente técnico pedagógico  
 

40 h CR * 3.644,87  

120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
curso superior em Licenciatura Plena 
em Pedagogia e Especialização em 
Pedagogia  

Secretário escolar  
 

44 h 

CR * 
2.272,05  

 
120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
curso de Magistério e ou conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena em 
Pedagogia  

Monitor de creche  
 

44 h 

CR * 
2.161,43  

 
120,00 

Portador de diploma de conclusão de 
Curso de Magistério e ou conclusão de 
Curso Superior de Licenciatura Plena em 
Pedagogia  

Bibliotecário  
 

40 h 01 + CR* 

* 
3.644,87  

 
120,00 

Bacharelado em curso de 
Biblioteconomia em nível superior com 
registro no respectivo Conselho 
Regional.  

* Não há reserva de vagas para candidatos com deficiência para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido, 
sendo mantido cadastro de reserva. 
 
** Possuir registro no respectivo conselho de classe no momento da posse. 
Observação: Para todos os cargos de Professores, a Administração Pública Municipal reserva-se o direito de nomeação do candidato 
na carga horária semanal de 10h, 20h, 30h ou 40 horas, sendo que a remuneração será proporcional a carga horária contratada, de 
acordo com a necessidade de cada área específica, conforme grade curricular. 
 
3.1.1 Os cargos de Auxiliar de Serviços Gerais II são divididos por localidade conforme descriminado na tabela abaixo:    
 

Cargo 

Auxiliar de Serviços Gerais II - Centro  
(lotação nas unidades da administração pública, localizadas na sede do município e seus bairros)  

Auxiliar de Serviços Gerais II - Serrinha  
(Lotação nas unidades da administração pública, podendo ser nas localidades de Serrinha dos Gonçalves, Vila Nova do Timbó e 
futuras unidades a serem abertas nas demais localidades abrangidas pela jurisdição da unidade básica de saúde da Serrinha)  



CONCURSO PÚBLICO N.º 01/2022 

Edital de Abertura n.º 01/2022 

Página 6 de 50 

Auxiliar de Serviços Gerais II - São Pascoal  
(lotação nas unidades da administração pública, podendo ser na localidade de São Pascoal e futuras unidades a serem abertas nas 
demais localidades abrangidas pela jurisdição da unidade básica de saúde de São Pascoal)  

Auxiliar de Serviços Gerais II - Rio Branco  
(lotação nas unidades da administração pública, podendo ser nas localidades de Rio Branco, Pedra Branca, Rio Vermelho, São José e 
futuras unidades a serem abertas nas demais localidades abrangidas pela jurisdição da unidade básica de saúde do Rio Branco)  

3.2 A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Não há vaga para convocação imediata, mas poderá haver vacância ou criação de novas 
vagas no cargo durante a vigência do Concurso Público. 

3.3 A sigla “CR*” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados acima do número de vagas previstas na Tabela acima 
passarão a integrar o Cadastro de Reserva, não há vaga para convocação imediata, mas poderão ser chamados quando de 
surgimento de vagas através vacância ou criação de novas vagas para o respectivo cargo, observado o prazo de vigência do 
Concurso Público. 

3.4 Em hipótese alguma será realizada a readaptação ou readequação da função de servidor aprovado em Concurso Público, 
devendo o(a) mesmo(a) ficar atento às atribuições do ANEXO I do referido edital. 

3.5 Quando da posse, o Município irá determinar em qual local o servidor irá atuar, podendo ser na zona urbana e/ou zona rural, 
bairros, distrito, conforme necessidade do município. 

3.6 O deslocamento ao local de trabalho (cidade ou interior) é de responsabilidade do candidato, não cabendo ao município a 
obrigatoriedade de condução. 


