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3. DOS CARGOS

3.1 O código do cargo, o cargo, a carga horária semanal, as vagas de ampla concorrência, as vagas para pessoa com

deficiência (PcD), a vencimento base inicial, o valor da taxa de inscrição e os requisitos básicos para posse no cargo são os

estabelecidos a seguir:

Tabela 3.1 

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

Cargo 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 

Vagas 

PcD 

Vencimento 

 base (R$) 

Taxa de 

Inscrição 

R$ 

Requisitos básicos 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 40 h 03 + CR * 1.725,13 R$ 100,00 Ser Alfabetizado 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – 

DISTRITO DE JUVÊNCIO 

40 h 
01 + CR * 

1.725,13 R$ 100,00 
Ser Alfabetizado 

MECÂNICO GERAL E DE MAQUINAS 

PESADAS 

40 h 
01 + CR * 

3.525,70 R$ 100,00 
Ensino Fundamental Completo 

MOTORISTA 40 h 01 + CR * 2.416,37 R$ 100,00 Ser alfabetizado e CNH categoria D ou superior. 

OPERADOR DE MÁQUINAS 40 h 01 + CR * 2.658,06 R$ 100,00 Ser Alfabetizado e CNH categoria C ou superior. 

OPERADOR DE MÁQUINAS -  

DISTRITO DE JUVÊNCIO 

40 h 
01 + CR * 

2.658,06 R$ 100,00 
Ser Alfabetizado e CNH categoria C ou superior. 

OPERADOR DE MAQUINAS -  

BRITADOR 

40 h 
01 + CR * 

2.658,06 R$ 100,00 
Ser Alfabetizado e CNH categoria C ou superior 

SERVENTE -  Secretaria de Educação 40 h 
02 + CR * 

1.725,13 R$ 100,00 
Ser Alfabetizado 

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 

Cargo 
Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 
Vagas 

PcD 
Vencimento 

 base (R$) 

Taxa de 

Inscrição 

R$ 
Requisitos básicos 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE – 

ESF 02 – Microárea 07 (Mapa anexo) 

40 h 01 + CR 
* 

2.424,00 
R$ 120,00 

Ensino médio completo 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 

– ESF 04 – Microárea 19 (Mapa

Anexo)

40 h 01 + CR 

* 

2.424,00 R$ 120,00 Ensino médio completo 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE – 

ESF 04 – Microárea 22 (Linha 

Jacutinga Alta, Linha Nossa Senhora 

Aparecida, Linha Santa Terezinha e 

parte da Linha Bonito) 

40 h 01 + CR 

* 

2.424,00 R$ 120,00 Ensino médio completo 

AGENTE EDUCATIVO – 20 HORAS 20 h CR* * 1.268,50 R$ 120,00 Ensino médio completo. 

AGENTE EDUCATIVO – 40 HORAS 40 h 08 + CR 01 2.537,03 R$ 120,00 Ensino médio completo. 

ASSISTENTE DE EDUCAÇÃO 40 h CR* * 2.537,03 R$ 120,00 Ensino médio completo. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 h 05 + CR 01 2.658,06 R$ 120,00 Ensino médio completo. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – 

DISTRITO DE JUVÊNCIO 

40 h 01 + CR 
* 

2.658,06 R$ 120,00 Ensino médio completo. 

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 40 h 01 + CR * 2.094,17 R$ 120,00 Ensino médio completo e curso específico na área. 

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 
40 h 01 + CR 

* 
2.939,92 R$ 120,00 Técnico em Edificação e ou Superior Engenharia Civil e 

Arquitetura 

FISCAL DE TRIBUTOS 
40 h CR* 

* 
2.939,92 R$ 120,00 Técnico em Contabilidade e ou Administração ou 

Ensino Superior Completo 

FISCAL SANITÁRIO 40 h 01 + CR * 2.094,17 R$ 120,00 Ensino médio completo. 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
40 h 04 + CR 

* 
2.939,92 R$ 120,00 Ensino médio completo e curso de técnico de 

enfermagem. ** 

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 40 h CR* * 2.939,92 R$ 120,00 Ensino médio completo. 

TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA 
40 h CR* 

* 
2.939,92 R$ 120,00 Ensino médio completo e curso de técnico em 

agropecuária. ** 

TÉCNICO EM CONTABILIDADE 
40 h CR* 

* 
2.939,92 R$ 120,00 Ensino médio completo e curso de técnico de 

contabilidade. ** 
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TÉCNICO EM INFORMÁTICA 
40 h CR* 

* 
2.939,92 R$ 120,00 Ensino médio completo e curso de técnico de 

informática. 

TÉCNICO EM TRIBUTAÇÃO 40 h CR* * 2.939,92 R$ 120,00 Ensino médio completo. 

ZELADOR 40 h 01 + CR * 1.812,26 R$ 120,00 Ensino Médio Completo 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

Cargo 
Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 
Vagas 

PcD 
Vencimento 

 base (R$) 

Taxa de 

Inscrição 

R$ 
Requisitos básicos 

ANALISTA EM COMPRAS, 

LICITAÇÕES E CONTRATOS 
40 h 01 + CR * 5.799,43 R$ 150,00 

Ensino superior em Administração, Ciências Contábeis, 

Direito ou Economia. 

ASSISTENTE SOCIAL 40 h 01 + CR * 5.799,43 R$ 150,00 Ensino superior em serviço social**. 

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS 
40 h CR* 

* 
4.591,16 R$ 150,00 Ensino superior em Ciências Contábeis, Direito e 

Economia 

CONTADOR 40 h CR* * 9.021,37 R$ 150,00 Ensino superior em Ciências Contábeis**. 

AUDITOR DO CONTROLE INTERNO 
40 h 01 + CR 

* 
4.591,16 R$ 150,00 Ensino superior em Administração, Ciências Contábeis, 

Direito ou Economia. 

ENFERMEIRA 40 h 01 + CR * 5.799,43 R$ 150,00 Ensino superior em Enfermagem**. 

FARMACÊUTICA 40 h 01 + CR * 5.799,43 R$ 150,00 Ensino superior em Farmácia**. 

FARMACÊUTICO DISTRITO DE 

JUVÊNCIO 

20 h CR 
* 

2.899,68 R$ 150,00 
Ensino superior em Farmácia**. 

NUTRICIONISTA 20 h 01 + CR * 2.899,68 R$ 150,00 Ensino superior em Nutrição**. 

ODONTÓLOGO – 20 HORAS 20 h 01 + CR * 4.510,64 R$ 150,00 Ensino superior em Odontologia**. 

ODONTÓLOGO – 40 HORAS 40 h 01 + CR * 9.021,37 R$ 150,00 Ensino superior em Odontologia **. 

ORIENTADOR ESCOLAR 
40 h 01 + CR 

* 
4.993,57 R$ 150,00 Ensino superior especifico na área de atuação de 

duração plena com registro no Ministério da Educação. 

PROFESSOR DE ARTES 
40 h 01 + CR 

* 
3.845,82 R$ 150,00 

Ensino superior em artes ou equivalente**. 

PROFESSOR PARA EDUCAÇÃO 

INFANTIL 
40 h 05 + CR 01 3.845,82 

R$ 150,00 Ensino superior em Pedagogia com habilitação para 

atuar na educação infantil e séries iniciais do ensino 

fundamental devidamente reconhecido pelo MEC. 

PROFESSOR PARA ENSINO 

FUNDAMENTAL 
40 h 03 + CR * 3.845,82 

R$ 150,00 Ensino superior em pedagogia com habilitação para 

atuar na educação infantil e séries iniciais do ensino 

fundamental devidamente reconhecido pelo MEC. 

PSICÓLOGO - 40 HORAS 40 h CR* * 4.591,16 R$ 150,00 Ensino superior em Psicologia**. 

PSICÓLOGO – 20 HORAS 20 h CR* * 2.899,68 R$ 150,00 Ensino superior em Psicologia **. 

MEDICO VETERINÁRIO 40 h CR* * 5.799,43 R$ 150,00 Ensino superior em Medicina Veterinária**. 

* Não há reserva de vagas para candidatos com deficiência para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido, sendo 
mantido cadastro de reserva.

** possuir registro no conselho de classe respectivo no ato da posse.

3.2 A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do número de vagas previstas na Tabela 

acima, passarão a integrar o Cadastro de Reserva e poderão ser chamados quando de surgimento de vagas para o 

respectivo cargo, observado o prazo de vigência do Concurso Público. 

3.3 A sigla “CR*” significa: Cadastro Reserva. Não há vaga para convocação imediata, mas poderá haver vacância de vagas 

ou criação de novas vagas no cargo durante a vigência do Concurso Público. 

3.4. Em hipótese alguma será realizada a readaptação ou readequação da função de servidor aprovado em Concurso 

Público, devendo o(a) mesmo(a) ficar atento às atribuições do ANEXO I do referido edital. 

3.5 Quando da posse, o Município irá determinar em qual local o servidor irá atuar, podendo ser na zona urbana, bairros, 

distrito, ou rural, conforme necessidade do município. 

3.6 O deslocamento ao local de trabalho (cidade ou interior) é de responsabilidade do candidato, não cabendo ao município 

a obrigatoriedade de condução.  :


