MUNICIiPIO DE

MIRANDA

ANEXO I - DOS CARGOS, REQUISITOS, ATRIBUICOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:

1. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

CARGA
ORD | FUNCAO/CARGO | VAGAs |ESCOLARIDADE | ,,qpip1a | VENCIMENTO ATRIBUICOES DO CARGO
/REQUISITOS SEMANAL (R$)
Representar o Prefeito, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, nos termos legais e
Nivel Superior - regulamentares; prestar assessoramento as unidades da Prefeitura em assuntos de natureza
Graduacao em juridica; executar a divida ativa; controlar as atividades relacionadas com as desapropriacdes
1. ADVOGADO 01 Direito e registro 40h R$ 3.888,13 | praticadas pelo Municipio; preparar contratos, convénios e acordos em que a Prefeitura seja
no conselho da parte; elaborar outros atos com a aplicacdo de técnicas legislativas; organizar e manter a
categoria. biblioteca e o arquivo juridico; assessorar o Prefeito em outros assuntos relacionados a sua area
de atuacdo.
Fiscalizar os estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de servicos, visando ao fiel
cumprimento da legislacao de protecdo e defesa do consumidor e normas correlatas; Fiscalizar
produtos e servigos oferecidos no mercado de consumo, em consonancia com o Cédigo de Defesa
do Consumidor e legislacdo correlata; Examinar documentos fiscais, livros comerciais e de
estoques e promover exames contabeis para apuracdo de infragdo contra o consumidor; Efetuar
acOes de fiscalizacgdo em atendimento de reclamagdes formuladas pelos consumidores,
notadamente aquelas que necessitem de verificagdo in loco para comprovagdo de ocorréncia de
AGENTE FISCAL DE Nivel Superior - infracdo; Fiscalizar empresas por determinagdo superior, no sentido de coletar documentos,
2. RELAGCOES DE 01 Graduagdo em 40h R$ 3.888,13 |dados e informacbes para fins de instruir procedimentos administrativos em curso; Executar
CONSUMO nivel superior interdicdo de estabelecimentos, conforme legislacdo; por decisdo da autoridade administrativa do
6rgdo de defesa do consumidor; Lavrar autos de infracdo, de apreensdo e termo de deposito, por
infringéncia as normas previstas na legislacdo do consumidor; Elaborar relatério de fiscalizagédo
de autuacdo e de visitas e, quando couber, subsidiar decisdo da instancia superior; Executar
diligéncias de carater preventivo, para coleta de informacdes aos fornecedores, de forma a
orientad-los no cumprimento da legislagdo que regula as relagdes de consumo, lavrando-se o
competente auto de constatacdo. Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.
Analisar, diagnosticar e propor politicas sociais; Prestar servicos de ambito social a individuos e
Ni . grupos, identificando e analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra
ivel Superior - ) p L. . . . L
Graduacdo em ordem e aplicando meto_dos_ e processos basicos dp servico social, para prevenir ou eliminar
Servico Social e t‘jesaJustes de natureza biopsicossocial e promover a integragdo ou a relptegragao dessas pessoas
3. | ASSISTENTE SOCIAL 02 Registro no 40 h R$ 3.888,13 | a sociedade. Elaborar, executar os projetos sociais. Implementar as politicas sociaiis no municipio
6rgdo de classe (crigr.lga, adoIescente,Nidoso, pgrtadores de neggssidades.especiais, etc). Elaboragao.de pareceres
competente. sociais; Promover agdes que integrem as politicas publicas com todas as Secretarias em nosso

municipio; Criar organizagbes comunitarias e fortalecer as ja existentes. Executar outras tarefas
afins, nas respectivas areas de atuacgdo.
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Nivel Superior -
Graduacao na

area de:
Adn';:jnblﬁzraa’gao Realizar _rnin.ucioso exame thal, parcial ou porltual dos atos a_ldministrativos e fatos con_tébeis,
4. AUDITOR CGM 01 Contabilidade, 40h R$ 3.888,13 com a finalidade de |dent|f|car_ se as operagdes forar_n rea,lllzadas de mar?elr_a~apropr|a_da e
Direito registradas de acordo com as orientagdes e normas legais, além de outras atribuicoes previstas
! na LEI COMPLEMENTAR N°. 65 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2015.
Economia e
registro no
Conselho da
categoria.
Desenvolver, elaborar, executar e colaborar com os programas, projetos e acdes que visem a
conservacdo da flora e fauna, bem como o desenvolvimento sustentavel do municipio; Executar
acOes relacionados ao Viveiro Municipal e Plano Municipal de Arborizacdo Urbana. Elaborar,
executar e colaborar com programas, projetos e acdes de educagao ambiental; Emitir laudos,
pareceres e relatdrios técnicos; Realizar agdes educativas; Desenvolver projetos que visem a
preservagdo e manutencdo dos diferentes ecossistemas do municipio bem como a recuperagdo de
areas degradadas e similares; Participar das agdes que visem a protecdo e desenvolvimento
sustentavel e manejo das Unidades de Conservacdo existentes e seu entorno; Proferir palestras,
Nivel Superior — Ccursos e seminarios no municipio e em outros locais com o objetivo de difundir a pratica da
Graduagdao em educagdo ambiental. Coordenar campanhas de conscientizagdo que abordem assuntos da area de
Ciéncias meio ambiente a comunidade mirandense; Organizar parcerias com outros o6rgdos para
Bioldgicas coordenacdo e execugdo de projetos ambientais. Atender estudantes, técnicos e municipios para
5. BIOLOGO 01 /Biologia 40h R$ 3.888,13 o) esclarecNimento de _questc”)es ambientais; Inventariar a I:?iodivetsic!ade, conforr_ne ol_:)jeto e local
(Bacharel e/ou de atuagao do projeto; Executar levantamentos socioeconOmicos e ambientais; Elaborar
licenciado) com progndsticos (manejo, preservacdo, recuperacdo do meio ambiente, desenvolvimento
registro no 6rgao socioeconémico); Desenvolver pesquisas, projetos, programas e acGes que abordem o
de classe gerenciamento de residuos solidos (domiciliar, industrial, de servicos de salde, reciclaveis, etc.),
competente. residuos liquidos, residuos gasosos, residuos reciclaveis, higiene e saude, abastecimento publico
de &gua e reaproveitamento de &gua servida, educagdo sanitaria, degradacdo ambiental,
ecoturismo, manejo, preservacdo e conservacao dos ecossistemas para a comunidade local (zona
urbana e rural); Desempenhar os servicos de pesquisa, elaboragdo, execugdo, fiscalizagdo e
controle de planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutengdo da Politica Municipal de Meio Ambiente, do Sistema de Licenciamento Ambiental
Municipal, e demais normativas legais correlatas, formuladas no &mbito do Municipio de Miranda,
desempenhando de forma compativel e coerente com suas atribuicdes profissionais. Realizar
outras tarefas correlatas ao cargo.
Nivel Superior - Planejamento, execugdo, acompanhamento e controle de atividades administrativas voltadas as
Graduagdo em financas, contabilidade publica - Planejar o sistema de registro e operagbes, atendendo as
6. CONTADOR 01 Ciéncias 40h R$ 3.888,13 | necessidades administrativas e legais, para possibilitar controle contabil e orgamentario;
Contabeis e Supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu
Registro no processamento, adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriacdo contabil;
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orgao de classe
competente.

Analisar, conferir, elaborar ou assinar balancos e demonstrativos de contas, observando sua
correta classificacdo e langamento, verificando a documentacao pertinente, para atender as
exigéncias legais e formas de controle; Controlar a execugdo orgamentaria, analisando
documentos, elaborando relatérios e demonstrativos contdbeis; Controlar a movimentagdo de
recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obrigacdes de pagamentos a
terceiros, saldos em caixa e contas bancarias, para apoiar a administragdo dos recursos
financeiros da municipalidade; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; Atender e executar as
necessidades e especificidades do 6rgdo no qual estiver lotado; Executar outras tarefas correlatas
e auxiliar na execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado. Aplicar os preceitos
éticos do exercicio da profissdo.

Nivel Superior —
Graduacado
Bacharelado em

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto as comunidades, academia da saude,
academia ao ar livre e demais projetos relacionados a drea da Salde e Assisténcia Social;
Veicular informagGes que visam a prevengdo, minimizacdo dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a producao do autocuidado; participar de reunides e equipe; Incentivar
a criacdo de espacos de inclusdo social, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer,
das praticas corporais; Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais
nutricdo e saude juntamente com a ESF e UBS, sob a forma de coparticipacdo e
acompanhamento supervisionado, discussao de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente; articular acdes, de forma integrada,
sobre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam as demandas da Assisténcia Social,

7. EDUCADOR FiSICO 01 Educacéo Fisica, 40h R$ 3.888,13 : Iy - . ; B =
registro no com prOJSztos sociais voltados a crianga, o z,adqlesceljte e'lc':loso, Cor.‘ntrllbwr. para a ampliagao e a
conselho da valorizagdo da utilizacgdo dos espagos publicos; identificar prof|SSJona|s e/ou membros da

. comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; Capacitar
categoria L L - o ,

os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude - ACS, para atuarem como
facilitador-monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais; supervisionar
de forma compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESFs, nas
comunidades; acOes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto a academia da Salde e
academia ao ar livre; articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com a ESF e a
populagdo; Promover eventos que estimulem acGes que valorizem Atividade Fisica/Praticas

Corporais e sua importéncia para a saude da popglagéo.
Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e demais
normativos do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem; Documentar formalmente as
Nivel Superior - etapas do processo de Enfermagem, em consonancia com sua competéncia legal; Prestar
Graduacdo em assisténcia de Enfermagem sem discriminagdo de qualquer natureza; Prestar assisténcia de
8. ENFERMEIRO 04 enfermagem e 40h R$ 3.888,13 Enfermagem promovendo a qualidade de vida a pessoa e familia no processo do nascer, viver,

registro no 6rgao
de classe
competente.

morrer e luto; Disponibilizar assisténcia de Enfermagem a coletividade em casos de emergéncia,
epidemia, catastrofe e desastre, sem pleitear vantagens pessoais, quando convocado; Estimular e
apoiar a qualificacdo e o aperfeicoamento técnico-cientifico, ético-politico, socioeducativo e
cultural dos profissionais de Enfermagem sob sua supervisdo e coordenagdo; Aprimorar os
conhecimentos técnico-cientificos, ético-politicos, socioeducativos e culturais, em beneficio da
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pessoa, familia e coletividade e do desenvolvimento da profissdo; Respeitar, no exercicio da
profissdo, a legislacdo vigente relativa a preservagdo do meio ambiente no gerenciamento de
residuos de servigos de saude; Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servigos de
enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares nas unidades de saude; Promover a
prevengdo e controle de danos que possam ser causados ao paciente durante a assisténcia de
enfermagem; Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo da programacdo de salde;
Participar de equipe multidisciplinar na discriminacdo de aces de salde a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboracdo de projetos e programas, na supervisdo e
avaliacdo de servigos, na capacitacdo e treinamento dos recursos humanos; Atuar na prevengao e
controle sistematico da infeccdo em unidades de salde e de doengas infectocontagiosas;
Participar dos processos de padronizacdo, aquisicao e distribuicdo de equipamentos e materiais
utilizados pela enfermagem; Prever, prover e controlar o material da unidade de saude;
Responder tecnicamente pela supervisdo do Servico de Enfermagem nos estabelecimentos
prestadores de assisténcia a salde, em ambito municipal, ou mantido pela Administragdo Publica
Municipal, nos termos da Resolugdo COFEN 168/1993; Planejar, gerenciar e coordenar as acoes
desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Salude - ACS; Supervisionar e realizar atividades
voltadas a capacitagdo e qualificacdo dos ACS; Executar outras tarefas afins, na respectiva area
de atuacdo.

Desenvolver, elaborar, executar e colaborar com os programas, projetos e agdes que visem a
conservacdo da flora e fauna, bem como o desenvolvimento sustentavel do municipio; Planejar,
coordenar, executar e fiscalizar atividades agrossilvipastoris e do uso de recursos naturais;
Executar acles relacionados ao Viveiro Municipal e Plano Municipal de Arborizacdo Urbana;
Orientar processos de uso sustentavel e conservacdo de solo, agua e meio ambiente; Orientar
produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipastoris e elaborar documentacdo técnica
e cientifica; Orientar e acompanhar os projetos de recuperacdo de matas ciliares, controle de
erosdo; Orientar quanto o planejamento, execucdo, controle e a administracdo de sistemas
produtivos; Realizar ag0es educativas, monitorias e ministrar cursos e palestras; Desenvolver

Nivel Superior- projetos que visem a preservagdo e manutencdo dos diferentes ecossistemas do municipio bem

Graduagdo em como a recuperagdo de areas degradadas e similares e dos recursos hidricos da regido, como a

ENGENHEIRO Agronomia, conservacdo, manutencao e recuperacao de nascentes e de mananciais; Desenvolver, colaborar e
01 ) 40h R$ 3.888,13 ; L - N ~ h Z -

AGRONOMO registro no orientar agdes que visem a protecdo e desenvolvimento sustentavel das Unidades de

conselho da Conservacgédo e seus entornos no municipio; Coordenar campanhas de conscientizagdo na area de

categoria. meio ambiente a comunidade urbana e rural; Analisar projetos, contratos, convénios, propostas

técnicas, programas de trabalho relacionados a &rea agrondmica; Supervisionar processos de
recuperacdo de area degradada; Orientar a utilizacdo de fontes alternativas de energia. Elaborar
projetos, relatdrios, normas, procedimentos técnicos e artigos técnico-cientificos; Emitir laudos e
pareceres técnicos; Fiscalizar atividades agrossilvipastoris, atividades de extrativismo, de uso
sustentavel de recursos naturais renovaveis e ambientais; Autuar crimes ambientais e florestais;
Embargar atividades agrossilvipastoris de estabelecimentos infratores; Desempenhar os servigos
de pesquisa, elaboracdo, execucgdo, fiscalizagdo e controle de planejamento ambiental,
organizacional e estratégico afetos a implementacdo e manutencdo das Politicas de Meio
Ambiente, do Sistema de Licenciamento Ambiental Municipal, e demais normativas correlatas,
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formuladas no dmbito do Municipio de Miranda, desempenhando de forma compativel e coerente
com suas atribuicdes profissionais.

10.

ENGENHEIRO
AMBIENTAL

01

Nivel Superior -
Graduagdo em
Engenharia
Ambiental e
Registro no
orgao de classe
competente.

40h

R$ 3.888,13

Compete a execucdo das tarefas vinculadas as atividades de fiscalizagdo do meio ambiente,
recuperacao do solo, qualidade ambiental, protecdo das nascentes, matas, flora, fauna,
fiscalizagdo e orientacdo quanto a implantacdo de atividades industriais, comerciais e de
prestagdo de servigos que possam vir e causar impacto ambiental, assim como a emissdo de auto
de infracdo e notificagdes referentes as atividades relacionadas a fiscalizacdo ambiental na forma
da Legislacdo a matéria; Desenvolver, elaborar, executar e colaborar com os programas, projetos
e agles que visem a conservacao da flora e fauna, bem como o desenvolvimento sustentavel do
municipio, supervisdo, coordenacdo e orientacdo técnica; Estudo, planejamento, projeto e
especificacdo; Estudo de viabilidade técnico-econdmica; Assisténcia, assessoria e consultoria;
Direcdo de obra e servico técnico; Vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer
técnico; Desempenho de cargo e funcdo técnica; Ensino, pesquisa, anadlise, experimentagao,
ensaio e divulgacdo técnica; extensdo; Elaboracdo de orcamento; Padronizacdo, mensuragdo e
controle de qualidade; Producdo técnica e especializada; Condugdo de trabalho técnico;
Execucdo de desenho técnico. Desempenhar os servicos de pesquisa, elaboracdo, execucdo,
fiscalizagdo e controle de planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a
implementacdo e manutencdo da Politica Municipal de Meio Ambiente, do Sistema de
Licenciamento Ambiental Municipal, e demais normativas legais correlatas, formuladas no ambito
do Municipio de Miranda, desempenhando de forma compativel e coerente com suas atribuicGes
profissionais.

11,

ENGENHEIRO CIVIL

01

Nivel Superior —
Graduagdo em
Engenharia civil
e registro no
conselho da
categoria.

40h

R$ 3.888,13

Proceder analise técnica de projetos na area de Engenharia Civil com vistas ao cumprimento a lei
de parcelamento e uso do solo ou plano diretor do municipio e normas técnicas brasileiras
vigentes sendo: Projetos de construgbes, loteamentos, desmembramentos, pedidos de
construgdo, reformas, paisagisticos, urbanisticos, sistemas de abastecimento de agua, sistema de
tratamento de esgoto, de projetos de organizacdo e controle de circulagdo de ruas, rodovias e
outras vias de transito, com o intuito de aprovar os mesmos, esclarecendo e orientando sobre
possiveis duvidas com relacdo as obras publicas e particulares, seja de projetos de construcdes
novas ou projetos de reforma, emitindo relatério técnico com recomendacdes de adequacdes em
projeto ou aprovando a execucdo destes. Vistoriar areas com riscos potenciais de desastres
ambientais e geotécnicos e compor equipe multidisciplinar para elaborar plano de agdo para
mitigar os tais riscos. Vistoriar areas de desastres ambientais e geotécnicos e compor equipe
multidisciplinar para elaborar plano de acdo para recuperar os danos causados. Prestar assessoria
técnica em processos licitatdrios para contratagdo de obras e servicos na area de Engenharia Civil
com vistas a cumprir as diretrizes da lei brasileira de licitagdes, leis e normas municipais e as
normas técnicas brasileiras pertinentes. Proceder a fiscalizagdo e gerenciamento das obras,
controlando o cumprimento dos prazos, acompanhamento dos custos contratados incorridos e a
gualidade das estruturas, infraestruturas e instalacdes dos empreendimentos a fim de garantir o
desenvolvimento ordenado das obras publicas e demais projetos do municipio emitindo relatdrio
periodicamente de acompanhamento com os indicadores de performance, em acordo com as leis
e normas técnicas brasileiras vigentes. Prestar assessoria técnica para as secretarias, fundagbes e
autarquias do municipio em assuntos relacionados a sua area de atuacgdo, atuando no controle de
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perdas potenciais e reais de processos, produtos e servigos. Realizar estudos de viabilidade
técnica de projetos, investigando e definindo premissas de projeto e metodologias de execucdo,
cronograma, desenvolvendo estudos ambientais, dimensionamento da obra, bem como
especificando equipamentos, materiais e servicos a serem utilizados, de modo a assegurar a
qualidade da obra dentro da legislacao vigente. Elaborar planos, programas e/ou projetos,
identificando necessidades, coletando informacgdes, analisando dados, elaborando e definindo
metodologias, diagndsticos, técnicas, materiais, orgamentos, entre outros, de modo a buscar a
aprovacao junto aos superiores. Elaborar planilha de orcamento com especificacdo de servigos
e/ou materiais utilizados, bem como suas respectivas quantidades, realizando levantamento de
precos, a fim de subsidiar com informagdes pertinentes a area de compras em licitagbes e/ou
concorréncias publicas, observando as normas técnicas e legislacdo vigente. Proceder o
acompanhamento e fiscalizagdo em campo de obras e servigos contratados pelo municipio
periodicamente verificando o avanco fisico e financeiro dos servicos e assim elaborar
posteriormente as planilhas de medicGes para aprovacdo e pagamento. Notificar, através de
oficios, as empresas contratadas que ndo estiverem cumprindo com os dispositivos contratuais e
seus anexos celebrado com a prefeitura. Realizar laudos, informes e/ou pareceres técnicos e
outros, efetuando levantamento em campo, inspecionando e coletando dados e fotos, conforme
solicitacdo, de modo a avaliar riscos e sugerir medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo. Desenvolver projetos de pesquisa, a fim
de implementar tecnologias. Vistoriar e/ou inspecionar documentos de projetos, no que tange a
legalidade, verificando o cumprimento das normas de licenciamento de atividades e construgao
e/ou das exigéncias processuais. Proceder analise de processos de licenciamento de
estabelecimentos e atividades, de acordo com o cddigo de posturas e legislacdo de parcelamento
e uso do solo, integrando, sempre que possivel, as normas ambientais, tributarias e sanitarias.
Realizar vistorias "in loco" de areas resultantes de escorregamentos, interiores de edificacGes com
alto risco de colapso e ainda prestar orientacdes a moradores para evacuacao e interdicao de
areas com alto risco de ocorrerem desastres. Organizar e manter a base de dados atualizada,
inserindo informacdes acerca de cadastros técnicos, imoveis, loteamentos, logradouros,
estabelecimentos licenciados, obras publicas, equipamentos urbanos, entre outros. Participar de
processos judiciais, representando o municipio através de informagdes e documentos levantados
previamente. Elaborar projetos para captacdo de recursos. Responder as solicitacbes e
questionamentos de 6rgdos federais, estaduais e de controle interno e externo. Aplicar os
preceitos éticos do exercicio da profissdo. Executar outras tarefas afins, na respectiva area de
atuacdo

Gerenciar, assessorar, responder técnica e legalmente pelas atividades relacionadas a assisténcia
farmacéutica, entre elas, selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e
dispensacdo de insumos farmacéuticos. Organizar e estruturar a Central de Abastecimento

Nivel Superior -
Graduagdo em

FARMACE’UTICO/ o1 Bﬁgtrqmifil?aee 40h R$ 3.888,13 Farmacéutico e a farmacia do municipio, de acordo com as normas vigentes. Participar da
BIOQUIMICO registro no ) ! elaboragéo da Politica de Saude e de Assisténc:ia Farmacéuti~ca do Municipio. Coordenar a
conselho da elaboracao de normas e procedir_nen}os na sua area de atuacao. Coordenar e participall' _dos

categoria. processos de selegcao e padronizacao de medicamentos com base em protocolos clinicos

reconhecidos pelas sociedades cientificas e instituicbes congéneres. Participar com outros
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profissionais da salde, de atividades de planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliacdo,
de atividades relacionadas as acGes de saude e a programas municipais. Analisar custos
relacionados aos medicamentos, promovendo a racionalizacdo dos recursos financeiros
disponiveis. Promover, no seu ambito de atuacdo, o uso racional de medicamentos e o
acompanhamento farmacoterapéutico. Estabelecer uma relacdo de cuidado centrada no paciente.
Realizar intervencdes farmacéuticas. Acompanhar a adesdo de pacientes ao tratamento e realizar
acles para sua promocado. Identificar a necessidade e promover a educacao permanente dos
profissionais que se encontrem sob sua responsabilidade de atuacdo. Promover e participar de
debates e atividades informativas com a populacdo e com profissionais e entidades
representativas, acerca dos temas relacionados a sua atividade. Divulgar as atividades de
farmacovigiladncia aos profissionais de salde, notificando aos 6rgdos competentes os desvios de
qualidade e reacbOes adversas a medicamentos. Acolher, orientar e prestar informacdes aos
usuarios e aos outros profissionais acerca dos medicamentos e demais assuntos pertinentes a
Assisténcia Farmacéutica. Assumir atribuicdes inerentes a gestdo farmacéutica no SUS.
Responder as solicitacées e questionamentos da Promotoria, dos 6rgdos de classe, dos Conselhos
de Salde e dos usuarios concernentes as atividades de vigilancia em salde e medicamentos, com
0 apoio da Assessoria Juridica Municipal. Participar no planejamento, execugdo, acompanhamento
e avaliagdo das agbes nas areas de Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia em Salde Ambiental e
Vigilancia Sanitdria.  Participar das acdes de investigacdo epidemioldgica, organizando e
orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial. Participar
da coleta e da andlise de dados na geracdo da informacgdo para tomada de decisdo. Prestar
assisténcia em todos os niveis de atendimento; Preparar reagentes e operar equipamentos
analiticos semiautomaticos e automaticos; orientar, colher, avaliar e preparar amostras
bioldgicas; eleger e executar métodos de analise, com controle de qualidade do processo;
interpretar e emitir laudos. Programar, executar, acompanhar e avaliar as atividades laboratoriais
em analises clinicas e toxicoldgicas. Responder tecnicamente pelo desempenho das atividades
laboratoriais nas areas de analises clinicas, toxicoldgica e na realizacdo de controle de qualidade
de insumos de carater bioldgico, fisico, quimico e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e
atestados de acordo com as normas. Promover o controle de qualidade dos exames laboratoriais
realizados. Participar no desenvolvimento de acdes de investigacdo epidemioldgica, organizando e
orientando a coleta, o acondicionamento e o envio de amostras para analise laboratorial. Realizar
analises para o controle de qualidade da agua para consumo humano. Promover atividades de
capacitagdo, formacdo e educagdo; atuar em equipe multiprofissional; obedecer as normas de
seguranca; realizar outras atribuicdes afins, no dmbito de sua atuagdo. Responsabilizar-se pela
avaliagdo e teste de insumos e reagentes nos processos de aquisicdo (compra) da Secretaria de
Salde; descricdo e padronizagdo de novos itens para compra. Aplicar os preceitos éticos do
exercicio da profissdo. Executar outras tarefas afins, na respectiva area de atuacdo.

Nivel Superior - Elaborar diagnodstico fisioterapéutico compreendido como avaliagdo fisico funcional; estabelecer

Graduagdo em metodologias e técnicas fisioterapéuticas; realizar estudos e analises de desvios fisico-funcionais

13. FISIOTERAPEUTA 01 Fisioterapia e 40h R$ 3.888,13 |intercorrentes, detectar os graus de normalidade para os de anormalidade e prescrever, baseado
registro no no constatado na avaliagdo fisico-funcional, as técnicas proprias de fisioterapia , induzir o

conselho da processo terapéutico no paciente; dar altas nos servicos de fisioterapia, utilizando o critério de
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categoria.

reavaliagbes sucessivas que demonstrem ndo haver alteracdes que indiquem necessidades de
continuidade das praticas terapéuticas; reavaliar, sistematicamente o paciente, para fins de
reajustes ou alteragBes das condutas terapéuticas prdoprias empregadas;. Auxiliar e confeccionar
protocolos de assisténcia fisioterapica, incluindo todas as atribuicdes inerentes a formacao
académica em todos os niveis de atengdo a saude e em todos os ciclos de vida. Aplicar os
preceitos éticos do exercicio da profissdo. Executar outras taredas afins, na respectiva area de
atuacdo.

14,

NUTRICIONISTA

01

Nivel Superior —
Graduacao em
Nutricdo e
registro no
conselho da
categoria.

40h

R$ 3.888,13

Definir, planejar, organizar, supervisionar e avaliar as atividades de assisténcia nutricional de
todas as acbes de alimentagdo e nutricdo no ambito da alimentacdo escolar e de todos os niveis
de atencdo a saude; Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas , visando
suprir as deficiéncias diagnosticadas e elaborar programas de alimentagdo basica para todos os
ciclos de vida atendidos no municipio; Acompanhar e elaborar cardapios e dietas estabelecidos;
Supervisionar servicos de alimentacao, visitando unidades para o acompanhamento dos
programas e averiguar o cumprimento de normas; Executar programas que visem a melhoria das
condicbes de vida das criangas /ou adolescentes no que se refere a difundir habitos alimentares
mais adequados, de higiene e de educacdo; elaborar previsdo de consumo periddico de géneros
alimenticios e material de consumo; orientar e supervisionar o preparo e confecgdo, rotulagem,
estocagem, distribuicdo; Avaliar o estado nutricional do paciente a partir de diagndstico clinico,
exames laboratoriais, anamnese alimentar e exames antropométricos; estabelecer a dieta do
paciente, fazendo as adequacOes necessarias; prescrever complementos nutricionais, quando
necessario; registrar, diariamente, em prontuario do paciente, a prescricdo dietoterapica, a
evolugdo nutricional e as intercorréncias, bem como, a alta em nutricdo; promover orientacdo e
educacdo alimentar e nutricional para pacientes e familiares; desenvolver manual de
especificacoes de dietas; integrar a equipe multidisciplinar, com participacdo plena na atencgdo
prestada ao paciente; efetuar controle periddico dos trabalhos executados e outras atribuigbes
afins. Auxiliar e confeccionar protocolos de assisténcia nutricional, incluindo todas as atribuicées
inerentes a formacgdo académica em todos os niveis de atencdo a salde e em todos os ciclos de
vida. Capacitar as cozinheiras quanto a manipulacdo de alimentos; Aplicar os preceitos éticos do
exercicio da profissdo. Executar outras taredas afins, na respectiva area de atuacdo.

15,

PSICOLOGO

02

Nivel Superior —
Graduagdo em
psicologia e
registro no 6rgao
de classe.

40h

R$ 3.888,13

Prestar atendimento psicoldgico a populacdo quer seja preventivo, informativo ou
psicoterapéutico, visando a promogdo da salde mental; prestar atendimento psicoterapéutico,
individual ou grupal, levando-se em conta as necessidades da demanda existente e da
problematica especifica do paciente no ambito da salde, assisténcia social, educacdo e em toda e
qualquer circunstdncia que demanda o acompanhamento do profissional de psicologia; prestar
atendimento nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos; em programas
especificos, atendimento dos programas CREAS/CRAS; atendimento das demandas de
ressocializacdo, medidas socio educativas, medidas substitutivas de penas como penas
alternativas, atendimento de todos os programas que demandem a presenca do profissional de
psicologia; avaliar, diagnosticar e emitir parecer no que se refere ao acompanhamento e/ou
atendimento do paciente; realizar encaminhamento de paciente para outros servigos
especializados em salde mental; participar de programas de salde mental, através de atividades
com a comunidade; participar da elaboracdo de normas programaticas de técnicas, materiais e
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instrumentos necessarios a realizacdo de atividades da area, visando dinamizar e padronizar
servicos, para atingir objetivos estabelecidos; participar de equipe multiprofissional; atuar no
campo educacional, no que refere-se a motivacdo da aprendizagem, métodos de ensino, a fim
de contribuir para o estabelecimento de curriculo escolar e técnicas de ensino adequados;
elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da relagdo professor-aluno, em
situagdes escolares especificas, bem como suas condicées de desenvolvimento e aprendizagem;
diagnosticar as necessidades de alunos atipicos dentro do sistema educacional e encaminhar aos
servicos de atendimento da comunidade, membros da instituicdo escolar que requeiram
diagndsticos e tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transcenda a
possibilidade de solugcao na escola; prestar orientacdo aos professores; Executar outras tarefas
afins, na respectiva area de atuacdo.

TECNICO DE

Nivel Superior —
Graduacdo em
Computacdo,

Atuar no planejamento estratégico e operacional, com vistas a subsidiar a definicdo das
prioridades de gestao de tecnologia da informacdo das secretarias. Coordenar o desenvolvimento
e a implantacdo dos sistemas de informagao institucionais, bem como realizar lhes a
manutencdo; Propor politicas e diretrizes na area de tecnologia da informagdo; Responsabilizar-se
pela gestdo e manutencdo da politica de seguranca da informacdo; Supervisionar a
implementagdo das politicas na area de tecnologia da informacdo; Identificar, implementar e
administrar solugdes de infraestrutura de TI; Instalar, configurar e manter atualizados os
equipamentos de rede e seguranca, sistemas operacionais e outros softwares basicos necessarios
ao funcionamento de servicos e solugGes de TI; Promover o suporte e o atendimento adequados
aos usuarios de TI; Implantar, controlar e orientar a aplicacdo e uso de softwares existentes na

| . , refeitura; Propor e executar a politica de informatizacdo administrativa; Responsabilizar-se pela
16 TECNOLOGIA DA 01 (Bacharelado/e 40h R$ 3.888,13 | Prefeit P t litica de inf tizacdo administrati R bili I
INFORMACAO (TI) ou Licenciatura) manutencdo e o bom funcionamento dos equipamentos e sistemas de informatica ; Implantar
na area afim programas de acordo com as necessidades dos cursos; Supervisionar o uso de computadores no
! ambito do Polo UAB; Coordenar e administrar a rede de internet em todas as instalagSes do Polo
UAB; Prestar suporte técnico para manter atualizada a capacidade operacional do sistema de
informacdo; Atender aos professores na instalacdo de programas e equipamentos nas salas de
aula e para o uso académico; Auxiliar os académicos no acesso dos ambientes de trabalho
(Moodle) das IES; Preparar a sala para web conferéncia e auxiliar os tutores no decorrer das
aulas no dmbito da UAB; Zelar e prestar suporte técnico a todos os equipamentos tecnoldgicos
do Polo UAB; Participar de programas e treinamento quando convocado; Controlar e zelar pela
correta utilizacdo dos equipamentos; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.
Responsabilizar-se pela implementagao da fiscalizacdo no comercio de produtos de origem
Nivel Superior - animal; Controle de zoonoses, participar da fiscalizagdo sanitaria; Evitar a proliferacdo de
Gradua péo em doengas infecto-contagiosas ocasionadas pelo aumento de animais vadios; Promover campanhas
Medi(f:ina de vacinagdo animal; Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; Atender nos
17 VETERINARIO 01 Veterinaria e 40h R$ 3.888,13 domicilios sempre que houver necessidade; Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais
’ reqistro no ) ! para promover a salide dos animais; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
cor?selho da patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Coletar e
categoria avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de salide dos animais;

Elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a populagdo
animal em geral; Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de
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dados da unidade; Realizar, analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os
com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnostico; Manter registros dos animais
atendidos, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doencga; Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do
qual participa; Respeitar a ética médica; Participar de reuniGes da unidade e outras sempre que
convocado pelos superiores; Participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou
gue convocado pela gestao da unidade; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacao e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua; Executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

2. CARGOS DA AREA DA EDUCACAO:

> CARGOS AREA URBANA
. ESCOLARIDADE |  CARGA | yencIMENTO .
ORD |(FUNCAO/CARGO VAGAS HORARIA ATRIBUICOES DO CARGO
/REQUISITOS SEMANAL (R$)
Exercer as fungdes do magistério e demais atividades de docéncia de suporte pedagdgico.
Promover o desenvolvimento integral dos bebés e criangas em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social. Apropriar-se/compreender o desenvolvimento infantil; Participar da
PROFESSOR DE elaboracdo e/ou reelaboracdo da Proposta Pedagdgica da unidade de ensino. Desenvolver
EDUCACAO INFANTIL Licenciatura projetos integrados em consonancia com a proposta pedagogica da unidade de ensino; Elaborar e
18 PARA OS CENTROS 03 Plena em 20h R$ 2.323,36 desenvolver planejamento de vivéncias para aprendizagens e desenvolvimento; Elaborar planos
1 EDUCACAO INFANTIL Pedagogia e/ou ’ ! de aula; Observar de forma critica, sistematica e registrar as  aprendizagens e desenvolvimento
. Normal Superior dos estudantes por meio de relatérios e outros instrumentos; Ter conhecimento em tecnologia
Area Urbana educacional; Assegurar o CUIDAR e EDUCAR de forma indissociavel; Respeitar e organizar os
momentos de repouso dos bebés e das criancas sempre que elas manifestarem a necessidade.
Participar das capacitacbes/formagdes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela
Secretaria Municipal de Educacdo.
Exercer as fungdes do magistério e demais atividades de docéncia de suporte pedagdgico.
Promover o desenvolvimento integral da crianga pequena em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social. Apropriar-se/compreender o desenvolvimento infantil; Participar da
PROFESSOR DE Licenciatura elaboragcdo e/ou Reelaboracdo da Proposta Pedagodgica da unidade de ensino. Desenvolver
19, EDUCACAO INFANTIL 10 Plena em 20h R$ 2.323,36 projetos integrados em consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Elaborar e

Area Urbana

Pedagogia e/ou
Normal Superior

desenvolver planejamento de vivéncias para aprendizagens e desenvolvimento; Elaborar planos
de aula. Observar de forma critica, sistematica e registrar as aprendizagens e desenvolvimento
dos estudantes por meio de relatorios e outros instrumentos; Ter conhecimento em tecnologia
educacional; Assegurar o CUIDAR e EDUCAR de forma indissociavel. Participar das
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Municipal de Educagdo.

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTAL - 1°

Licenciatura
Plena em

Exercer as funcGes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/fungdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em

20, AO 5° ANO (ANOS 20 Pedagogia e/ou 20h R$ 2.323,36 | consonancia com a proposta pedagodgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
INICIAIS) N - dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos didrios de classe.

ormal Superior L L - . g
. Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
Area Urbana instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; participar das

formactes continuadas ofertadas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacao.
Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
PROFESSOR DE ARTE escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
ENSINO conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
FUNDAMENTAL - 1° Licenciatura desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
21. AO 9° ANO (ANOS 08 Plena em Arte 20h R$ 2.323,36 | consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
INICIAIS E FINAIS) dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos didrios de classe.
) Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
Area Urbana instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevacdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulacgdo com as familias e com a comunidade; participar das,

formacdes continuadas ofertadas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacao
Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
PROFESSOR DE Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
EDUCACAO FiSICA escola; _ Ter conhecmjentcN) em tecnologla_educauonal; ,PI_aneJar e m|n|str§r as au_Ias em
ENSINO . . conformldfade com legislagao .educaC|onaI vigente ao exercicio do cargo/fungao.; Registrar o
FUNDAMENTAL 10 Licenciatura desenvglwmento da aprendlzagelm dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
22, 05 Plena em 20h R$ 2.323,36 | consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os

AO 9° ANO (ANOS
INICIAIS E FINAIS)

Area Urbana

Educagéo Fisica

dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos didrios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; participar das
formacOes continuadas ofertadas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacao.
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PROFESSOR DE

Exercer as funcGes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboragdo e/ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da

LINGUA escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
PORTUGUESA - Licenciatura conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/fungdo; Registrar o
ENSINO Plena com desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
23, FUNDAMENTAL (6° 02 habilitagdo 20h R$ 2.323,36 | consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
AO 9° ANO) ANOS especifica na dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe.
FINAIS area de atuacgdo Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
) instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
Area Urbana qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; participar das

formacbes continuadas ofertadas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacao.
Exercer as funcGes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboracdo e ou reelaboragdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
PROFESSOR DE escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
MATEMATICA - Licenciatura conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/fungdo; Registrar o
ENSINO Plena com desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
24, FUNDAMENTAL (6° 02 habilitagdo 20h R$ 2.323,36 | consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
AO 9°2) ANOS FINAIS especifica na dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos didrios de classe.
. area de atuacdo. Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
Area Urbana instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; participar das

formacbes continuadas ofertadas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacdo.
Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
PROFESSOR DE escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
HISTORIA - ENSINO Licenciatura conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
FUNDAMENTAL (6° Plena com desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
25. AO 9° ) ANOS FINAIS 01 habilitacdo 20h R$ 2.323,36 | consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os

Area Urbana

especifica na
area de atuacgado.

dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos didrios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulacdo com as familias e com a comunidade; participar das
formacOes continuadas ofertadas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacao.
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CARGA

ORD | FUNCAO/CARGO vAGAs |ESCOLARIDADE | qpsp1a | VENCIMENTO ATRIBUICOES DO CARGO
/REQUISITOS (R$)
SEMANAL
Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagodgica e do plano de ensino da
PROFESSOR DE ] f : . . ; -
ENSINO escola; Ter conheamentg em tecnologia educacional; leane]ar e mlnlstrér as aulas em
conformidade com legislacdao educacional vigente ao exercicio do cargo/funcao; Registrar o
FUNDAMENTAL - ED. . . X . . . .
INFANTIL/ANOS Licenciatura desenv9IV|mento da aprendlzage,m dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
Plena em consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
26, INICIAIS 1° AO 5° 04 - 20h R$ 2.323,36 R P e - Ay
ANO- Pedagogia, e/ou dados refererjtes a frequéncia dos estudantes e avaliagcbes nos respectivos diarios de classe.
EMR POLO Normal Superior. Propor estratégias de melhorias em sala multesseriada; avaliar o desempenho dos estudantes por
meio de estratégias e instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a
RAIMUNDO DOS = PR . . X .
elevagao dos niveis da qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de
SANTOS - o ) ~ el
Ensino; Colaborar com as atividades da escola em articulacado com as familias e com a
comunidade; participar das formacdes continuadas ofertadas pela unidade escolar e pela
Secretaria Municipal de Educacdo.
> CARGOS AREA INDIGENA/ TERRA INDiGENA

CARGOS QUE ATUARAO NA AREA INDIGENA: Os candidatos que se inscreverem para as vagas existentes nas aldeias indigenas, além dos requisitos citados nos quadros deverdo: a) Ser
residente na comunidade indigena pertencente ao territdério para o qual destina-se a vaga pretendida por, no minimo, 2 (dois) anos até a data da publicacdo do edital; b) Apresentar a
documentacdo Indigena - RANI; e c) Apresentar a declaragdo de residéncia assinada pelo cacique e por mais duas liderancas da comunidade.

CARGA
ORD FUN(}Z\O/CARGO VAGAS R HORARIA B ATRIBUI(}&ES DO CARGO
/REQUISITOS (R$)
SEMANAL
PROFESSOR DE NIVEL II - Exercer as funcdes do magistério e demais atividades de docéncia de suporte pedagdgico.
EDUCACAO INFANTIL Licenciatura Promover o desenvolvimento integral da crianca pequena em seus aspectos fisico, psicoldgico,
Normal Superior . intelectual e social. Apropriar-se/compreender o desenvolvimento infantil; Participar da
. Nivel II - = ~ . < ;

Indigena e/ou R$2.323,36 elaboracao e/ ou reelaboracdo da Proposta Pedagdgica da unidade de ensino. Elaborar e
Terra Indigena 01 Licenciatura 20h ’ ! desenvolver planejamento de vivéncias para aprendizagens e desenvolvimento; Elaborar planos
Cachoeirinha - (aldeias Plena em Nivel I - de aula; Observar de forma critica, sistematica e registrar as aprendizagens e desenvolvimento
Cachoerinha sede, Pedagogia e/ou R$1.922,67 dos estudantes por meio de relatérios e outros instrumentos; Ter conhecimento em tecnologia
Aldeia Lagoinha, Aldeia Licenciatura ’ ! educacional; Assegurar o CUIDAR e EDUCAR de forma indissociavel; Fortalecer e a valorizar as
Morrinho) - EMI Polo Normal Superior; diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
27. Coronel Nicolau H. e/ou NIVELI - praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
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Barbosa e Extensoes

Normal Médio
Intercultural
Indigena Povos
do Pantanal e/ou
Normal Médio -
Magistério.

interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacéo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da escola indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar
das capacitacdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL

NIVEL II -
Licenciatura
Normal Superior
Indigena e/ou
Licenciatura
Plena em

Exercer as fungdes do magistério e demais atividades de docéncia de suporte pedagdgico;
Promover o desenvolvimento integral da crianga pequena em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social; Apropriar-se/compreender o desenvolvimento infantil; Participar da
elaboragdo e /ou reelaboracdo da Proposta Pedagdgica da unidade de ensino. Elaborar e
desenvolver planejamento de vivéncias para aprendizagens e desenvolvimento; Elaborar planos
de aula; Observar de forma critica, sistematica e registrar as aprendizagens e desenvolvimento
dos estudantes por meio de relatérios e outros instrumentos; Ter conhecimento em tecnologia
educacional; Assegurar o CUIDAR e EDUCAR de forma indissociavel; Fortalecer e a valorizar as
diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das

Pedagogia e/ou Nivel II - P | h da i falad idade:  Ad !
) Licenciatura R$2.323,36 _prat|ca5 cu_tura|s e da lingua falada em sua comunidade; _otar em sua praxis, a
Terra Indigena - ! interculturalidade e o bilinguismo para a elaboragao, o desenvolvimento e a avaliagao de
. 04 Normal Superior; 20h . . ~ . - .

Cachoeirinha - (Argola, e/ou Nivel I - curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
Mde Terra e Babagu) - diferenciados, na elaboragdo e implementagdo de calendarios escolares de acordo com as préticas

. oy NIVELI - R$1.922,67 . ; bl - ' !
EMI Polo Felipe Antonio Normal Médio culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
e Extensoes Intercultural consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
, Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,

Indigena Povos . . P - iy o
do Pantanal e/ou habilidades e atitudes proprias de seu meio cuINturaI,’ancorando’nos sabere§ e praticas mdllgenas,
Normal Médio - 0 acesso a outros conhecimentos e informagdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
Magistéri ensino; Articular a proposta pedagdgica da escola indigena com a formacdo de professores

agisterio. N ~ s bt . . N s
indigenas, em relagdao a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territério; Participar
das capacitagdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
28. Municipal de Educacdo.

PROFESSOR DE NIVEL II - Exercer as funcgdes do magistério e demais atividades de docéncia de suporte pedagdgico;
EDUCACAO INFANTIL Licenciatura . Promover o desenvolvimento integral da crianga pequena em seus aspectos fisico, psicoldgico,

3 Nivel II - . . . . A . o
Normal Superior intelectual e social; Apropriar-se/compreender o desenvolvimento infantil; Participar da

, . p R$2.323,36 = ~ ‘o . -

Terra Indigena Pilad o1 Indigena e/ou 20h elaboracao e/ou reelaboracdo da Proposta Pedagdgica da unidade de ensino; Elaborar e
Rebua - (Aldeia Licenciatura Nivel I - desenvolver planejamento de vivéncias para aprendizagens e desenvolvimento; Elaborar planos
Passarinho e Aldeia Plena em R$1.922 67 de aula; Observar de forma critica, sistematica e registrar as aprendizagens e desenvolvimento

29,

Moreira) - EMI Escola
Pilad Rebud e Extensdo

Pedagogia e/ou
Licenciatura

dos estudantes por meio de relatérios e outros instrumentos; Ter conhecimento em tecnologia
educacional; Assegurar o CUIDAR e EDUCAR de forma |nd|SSOC|aveI Fortalecer e a valorizar as
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Normal Superior;
e/ou NIVELI -
Normal Médio
Intercultural
Indigena Povos
do Pantanal e/ou
Normal Médio -
Magistério.

diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizacdes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informacgdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da escola indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar
das capacitacdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

PROFESSOR DE

NIVEL II -
Licenciatura
Normal Superior
Indigena e/ou
Licenciatura
Plena em

Exercer as fungdes do magistério e demais atividades de docéncia de suporte pedagdgico.
Promover o desenvolvimento integral da crianga pequena em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social. Apropriar-se/compreender o desenvolvimento infantil; Participar da
elaboragdo e/ou reelaboracdo da Proposta Pedagdgica da unidade de ensino. Elaborar e
desenvolver planejamento de vivéncias para aprendizagens e desenvolvimento; Elaborar planos
de aula. Observar de forma critica, sistematica e registrar as aprendizagens e desenvolvimento
dos estudantes por meio de relatérios e outros instrumentos; Ter conhecimento em tecnologia
educacional; Assegurar o CUIDAR e EDUCAR de forma indissociavel. Fortalecer e a valorizar as
diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das

EDUCAGCAO INFANTIL ) Nivel II - o ; A ; _ o
Pedagogia e/ou R$2.323,36 praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
, . Licenciatura ’ ! interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de
Terra Indigena Lalima - 02 - 20h . . ~ ., - .
. . Normal Superior; . curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
(Aldeia lalima ) - EMI Nivel I - - . M . ~ . o
- ~ e/ou NIVELI - diferenciados, na elaboragao e implementagao de calendarios escolares de acordo com as praticas
Polo Presidente Joao o R$1.922,67 . 7 . L - . )
; . x Normal Médio culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
Figueiredo e Extensao A . ~ S . s -
Intercultural consonancia com o que estabelece a legislagao e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Indigena Povos Educagdo Escolar Indigena. Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
do Pantanal e/ou habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
Normal Médio - 0 acesso a outros conhecimentos e informacgbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
Magistério. ensino. Articular a proposta pedagdgica da escola indigena com a formagdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territrio; Participar
das capacitagdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
30, Municipal de Educacdo.
PROFESSOR DE NIVEL II - . Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
) - Nivel II - . ; . R - .
ENSINO Licenciatura R$2.323,36 desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
FUNDAMENTAL - 1° Normal Superior ’ ! Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
12 A 20h " : . - . . L
AO 5° ANO (ANOS Indigena e/ou Nivel I - escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
INICIAIS) Licenciatura R$1.922,67 conformidade com legislacdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
31, Plena em ’ ! Desenvolver projetos integrados em

desenvolvimento da aprendlzagem dos estudantes;
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Terra Indigena
Cachoeirinha
(aldeias Cachoerinha
sede, Aldeia Lagoinha,
Aldeia Morrinho)
EMI Polo Coronel
Nicolau H. Barbosa e
Extensdes

Pedagogia e/ou
Licenciatura
Normal Superior;
e/ou
NIVELI -
Normal Médio
Intercultural
Indigena Povos
do Pantanal e/ou
Normal Médio -
Magistério.

consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos diarios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagodgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino. Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacgdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territério; Participar
das capacitagdes/formacOes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo.

32,

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTAL - 1°
AO 5° ANO (ANOS
INICIAIS)

Terra Indigena
Cachoeirinha
(Argola, M3e Terra e
Babacgu)

EMI Polo Felipe Antonio
e Extensoes

10

NIVEL II -
Licenciatura
Normal Superior
Indigena e/ou
Licenciatura
Plena em
Pedagogia e/ou
Licenciatura
Normal Superior;
e/ou
NIVELI -
Normal Médio
Intercultural
Indigena Povos
do Pantanal e/ou
Normal Médio -
Magistério.

20h

Nivel IT -
R$2.323,36

Nivel I -
R$1.922,67

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/fungdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos diarios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informacdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
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ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territério; Participar
das capacitagdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacao.

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTAL - 1°
AO 5° ANO (ANOS

NIVEL II -
Licenciatura
Normal Superior
Indigena e/ou
Licenciatura
Plena em
Pedagogia e/ou

Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboracdo e ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/fungdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as

INICIAIS) Licenciatura_l RI;IZV?Z??:G atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
03 Normal Superior; 20h ’ ! as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
Terra Indigena Pilad e/ou Nivel I - praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
Rebua NIVEL I - R$1.922,67 interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de
(Aldeia Passarinho e Normal Médio ’ ! curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
Aldeia Moreira) Intercultural diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
EMI Escola Pilad Rebua Indigena Povos culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
e Extensdo do Pantanal e/ou consonéncia com o que estabelece a Iegislagéer normatizagbes pertinentes a modalidade da
Normal Médio - Edu_c_agao Escola_r Indlgen’a; _Desenvolver (_:ompetencias referenciadas em conhecirp_ento_s, v,alores,
Magistério. habilidades e atitudes proprias de seu meio cuIEuraI,lancorando nos saberes, e praticas |nd|9enas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar
de capacitagdes/formagdes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria

33, Municipal de Educacdo.
PROFESSOR DE NIVEL II - Exercer as fungﬁe.s de magistério, as atividades de docénciz,a .de sup_ortg pedagégico; Promove.r o]
ENSINO Licenciatura dese;n_volwmento mtegfal do estudante em seus aspectos fisico, Ps_lcologlco, intelectual e _soaal;
FUNDAMENTAL - 10 Normal Superior Participar da elaboragao e/ou reelaboraga.o da proposta pedagoglca e do_ plano de ensino da
AO 5° ANO (ANOS Indigena e/ou Nivel II - escola; _ Ter conhecmentg em tecr_10|og|a_educaC|onaI; Pl_anejar e mlnlstr?r as au_Ias em
INICIAIS) Licenciatura R$2.323,36 conformldfade com legislagao gducaCIonaI vigente ao exercicio do cargo/f.ungao.; Registrar o
06 Plena em 20h ’ ! desenvglw_mento da aprendlzag’er_n dos e;tudantes; _Desenvo!ver projetos mtegrgdos em
Terra Indigena Lalima Pedagogia e/ou Nivel I - consonancia com a propos:ca pedagoglca da unidade de ensino; Registrar e mant.elr .atuallzados os
(Aldeia lalima) Licenciatura R$1.922 67 dados referer]te_:s a frequenc_la dos e_studantes e avaliagdes nos respectivos _dlarlos de (,:Ia!sse;
EMI Polo Presidente Normal Superior; ’ ! Fropor estratégias clle melhorlas; avaliar o desempenho dos es.tud.antes por meio ::Ie estrat,eg]as e
Joo Figueiredo e e/ou mstr_umentos, com intuito de melho_rar a aprendizagem; contrl_bl_Jlr para a glevagao dos niveis da
Extensdo qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
34. NIVELI - atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
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Normal Médio
Intercultural
Indigena Povos
do Pantanal e/ou
Normal Médio -
Magistério.

as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informacbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar
de capacitacbes/formagdes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

PROFESSOR DE ARTE
ENSINO
FUNDAMENTAL (1°
AO 9° ANO) ANOS

Licenciatura
Intercultural

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliacbes nos respectivos diarios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da

INICIAIS E FINAIS Indigena - qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
Habilitagdo atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
Terra Indigena 02 Linguagem e/ou 20h as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
Cachoeirinha Licenciatura R$2.323,36 praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
(aldeias Cachoerinha Plena com interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de
sede, Aldeia Lagoinha, habilitagdo curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
Aldeia Morrinho) especifica na diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
EMI Polo Coronel area de atuacéo. culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
Nicolau H. Barbosa e consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Extensoes Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informacdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territério; Participar
das capacitagdes/formacdes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria

35, Municipal de Educacdo.
PROFESSOR DE ARTE 02 Licenciatura 20h Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
36. ENSINO Intercultural R$2.323,36 desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social;
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FUNDAMENTAL (1°
AO 9° ANO) ANOS
INICIAIS E FINAIS

Terra Indigena
Cachoeirinha
(Argola, Mae Terra e
Babacu)

EMI Polo Felipe Antonio
e Extensdes

Indigena -
Habilitacao
Linguagem e/ou
Licenciatura
Plena com
habilitacao
especifica na

area de atuacao.

Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos diarios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevacdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagodgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagGes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes préprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar
das capacitagdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

PROFESSOR DE ARTE
ENSINO
FUNDAMENTAL (1°
AO 9° ANO) ANOS
INICIAIS E FINAIS

Terra Indigena Pilad
Rebua
(Aldeia Passarinho e
Aldeia Moreira)
EMI Escola Pilad Rebua
e Extensdo

01

Licenciatura
Intercultural
Indigena -
Habilitagdo
Linguagem e/ou
Licenciatura
Plena com
habilitagdo
especifica na

area de atuacéo.

20h

R$2.323,36

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagodgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos diarios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacéo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
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consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagbes pertinentes a modalidade da
Educacgdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informag8es técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitacdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

PROFESSOR DE ARTE
ENSINO
FUNDAMENTAL (1°
AO 9° ANO) ANOS
INICIAIS E FINAIS

Licenciatura
Intercultural
Indigena -
Habilitagdo
Linguagem e/ou

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da escola; Ter
conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em conformidade com
legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o desenvolvimento da
aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em consonancia com a proposta
pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os dados referentes a
frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe. Propor estratégias de
melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e instrumentos, com
intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagéo dos niveis da qualidade do ensino
ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as atividades da escola
em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar as diferentes

01 Ui - 20h identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das praticas
, . icenciatura R$2.323,36 - , . . L . .
Terra Indigena Lalima Plena com culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a interculturalidade e o
(Aldeia lalima) habilitacgo bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de curriculos e programas
EMI Polo Presidente especifica na proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos diferenciados, na elaboracdo e
Jodo Figueiredo e . = implementagdo de calendarios escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade;
~ area de atuacao. L . . . N
Extensao utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em consonancia com o que estabelece a
legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da Educagdo Escolar Indigena; Desenvolver
competéncias referenciadas em conhecimentos, valores, habilidades e atitudes prdprias de seu
meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas, o acesso a outros conhecimentos e
informacgbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de ensino; Articular a proposta
pedagogica da Escola Indigena com a formacdo de professores indigenas, em relacdo a proposta
politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar das capacitagdes/formagdes da
38. unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.
PROFESSOR DE Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
EDUCACAO FISICA desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
ENSINO Licenciatura Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
FUNDAMENTAL (1° Plena com escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
AO 9° ANO) ANOS 02 habilitagdo 20h R$2.323,36 conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
INICIAIS E FINAIS especifica na desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
area de atuacgdo consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
Terra Indigena dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos diarios de classe;
39. Cachoeirinha Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
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(aldeias Cachoerinha
sede, Aldeia Lagoinha,
Aldeia Morrinho)
EMI Polo Coronel
Nicolau H. Barbosa e
Extensdes

instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracao, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizacGes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena. Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitacdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

40.

PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA
ENSINO
FUNDAMENTAL (1°
AO 9° ANO) ANOS
INICIAIS E FINAIS

Terra Indigena
Cachoeirinha
(Argola, Mae Terra e
Babacu)

EMI Polo Felipe Antonio
e Extensles

01

Licenciatura
Plena com
habilitagdo
especifica na
area de atuacgdo

20h

R$2.323,36

Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagodgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagodgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos didrios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Educagdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes préprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagGes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitaces/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
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Municipal de Educagdo.

41.

PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA
ENSINO
FUNDAMENTAL (1°
AO 9° ANO) ANOS
INICIAIS E FINAIS

Terra Indigena Pilad
Rebua
(Aldeia Passarinho e
Aldeia Moreira)
EMI Escola Pilad Rebua
e Extensdo

01

Licenciatura
Plena com
habilitacao
especifica na
area de atuacdo

20h

R$2.323,36

Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevacdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Educagdo Escolar Indigena. Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes préprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagGes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitacées/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo.

42,

PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA
ENSINO
FUNDAMENTAL (1°
AO 9° ANO) ANOS
INICIAIS E FINAIS

Terra Indigena Lalima
(Aldeia lalima)
EMI Polo Presidente
Jodo Figueiredo e
Extensao

01

Licenciatura
Plena com
habilitacdo
especifica na
area de atuacdo

20h

R$2.323,36

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
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interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacéo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informacgbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar
das capacitacdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

PROFESSOR DE

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboragdo e/ou elaboragdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da escola;
Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em conformidade
com legislacdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o desenvolvimento da

LINGUA aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em consonancia com a proposta
PORTUGUESA pedagogica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os dados referentes a
ENSINO frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe; Propor estratégias de

FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) ANOS
FINAIS

Licenciatura
Intercultural
Indigena -
Habilitagdo
Linguagem e/ou

melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e instrumentos, com
intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da qualidade do ensino
ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as atividades da escola
em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar as diferentes

Terra Indigena 02 Licenciatura 20h R$2.323,36 identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das praticas
Cachoeirinha Plena com culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a interculturalidade e o
(aldeias Cachoerinha habilitacgo bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de curriculos e programas
sede, Aldeia Lagoinha, especifica na proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos diferenciados, na elaboracdo e
Aldeia Morrinho) 4rea de atuacio implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade;
EMI Polo Coronel utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em consonancia com o que estabelece a
Nicolau H. Barbosa e legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da Educacgdo Escolar Indigena; Desenvolver
Extensoes competéncias referenciadas em conhecimentos, valores, habilidades e atitudes préprias de seu
meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas, o acesso a outros conhecimentos e
informacgbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de ensino; Articular a proposta
pedagogica da Escola Indigena com a formacdo de professores indigenas, em relacdo a proposta
politica mais ampla de sua comunidade e territério; Participar das capacitacbes/formacdes da

43. unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.
PROFESSOR DE Licenciatura Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
LINGUA Intercultural desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
PORTUGUESA 01 Indigena - 20h R$2.323,36 Participar da elaboracdo e/ou elaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da escola;
ENSINO Habilitagdo Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em conformidade
44, FUNDAMENTAL (6° Linguagem e/ou com legislacdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o desenvolvimento da
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AO 9° ANO) ANOS
FINAIS

Terra Indigena
Cachoeirinha
(Argola, Mae Terra e
Babacu)

EMI Polo Felipe Antonio
e Extensoes

Licenciatura
Plena com
habilitacdo
especifica na
area de atuagdo

aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em consonancia com a proposta
pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os dados referentes a
frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe; Propor estratégias de
melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e instrumentos, com
intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagéo dos niveis da qualidade do ensino
ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as atividades da escola
em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar as diferentes
identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das praticas
culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a interculturalidade e o
bilinguismo para a elaboragdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de curriculos e programas
proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos diferenciados, na elaboracao e
implementagdo de calendarios escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade;
utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em consonancia com o que estabelece a
legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da Educagdo Escolar Indigena; Desenvolver
competéncias referenciadas em conhecimentos, valores, habilidades e atitudes préprias de seu
meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas, o acesso a outros conhecimentos e
informacgbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de ensino; Articular a proposta
pedagogica da Escola Indigena com a formacdo de professores indigenas, em relacdo a proposta
politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar das capacitacGes/formacbes da
unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

45.

PROFESSOR DE
LINGUA
PORTUGUESA
ENSINO
FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) ANOS
FINAIS

Terra Indigena Lalima
(Aldeia lalima)
EMI Polo Presidente
Jodo Figueiredo e
Extensao

02

Licenciatura
Intercultural
Indigena -
Habilitagdo
Linguagem e/ou
Licenciatura
Plena com
habilitagdo
especifica na
area de atuacgdo

20h

R$2.323,36

Exercer as fungbes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboracdo e ou reelaborgcdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da escola;
Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em conformidade
com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o desenvolvimento da
aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em consonancia com a proposta
pedagogica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os dados referentes a
frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe; Propor estratégias de
melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e instrumentos, com
intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevacéo dos niveis da qualidade do ensino
ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as atividades da escola
em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar as diferentes
identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das praticas
culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a interculturalidade e o
bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de curriculos e programas
proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos diferenciados, na elaboracdo e
implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade;
utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em consonancia com o que estabelece a
legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da Educagdo Escolar Indigena; Desenvolver
competéncias referenciadas em conhecimentos, valores, habilidades e atitudes préprias de seu
meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas, o acesso a outros conhecimentos e
informacbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de ensino;  Articular a proposta
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pedagogica da Escola Indigena com a formacdo de professores indigenas, em relacdo a proposta
politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar das capacitagdoes/formacdes da
unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

PROFESSOR DE
MATEMATICA
ENSINO
FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO)
ANOS FINAIS

Licenciatura
Intercultural
Indigena -
Habilitacao
Matematica e/ou

Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagodgico. Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social.
Participar da elaboracdo e/ ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislacdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevacdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das

Terra Indigena 02 . ] 20h R$2.323,36 . - , ) . P
Cachoeirinha Licenciatura _pratlcas cu!turals e da_ _Ilngya falada em sua cgmunldade, Aglotar em sua praxis, a
(aldeias Cachoerinha Plena com interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracao, o desenvolvimento e a avaliacao de
sede. Aldeia Lagoinha habilitagdo curriculos e programas préprios; fomentar a produgdo de materiais didatico-pedagdgicos
AI’deia Morrir?ho) ! especifica na diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
EMI Polo Coronel area de atuacgdo culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
Nicolau H. Barbosa e consonancia com o que estabelece a legislacdo e normatizacGes pertinentes a modalidade da
E Co Educacdo Escolar Indigena. Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,

xtensoes - ] P : - .
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagGes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino. Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formagdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitacées/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
46. Municipal de Educacéo.
PROFESSOR DE Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
MATEMATICA Licenciatura desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
ENSINO Intercultural Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
FUNDAMENTAL Indigena — escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
(6° AO 9° ANO) Habi?ita %0 conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
ANOS FINAIS tag desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
Matematica e/ou A . A - T . .

01 Licenciatura 20h R$2.323,36 consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
Plena com dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos didrios de classe;
Terra Indigena habilitacio Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
Cachoeirinha es ecific?a na instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
(Argola, Mae Terra e éreapde atuacio qgualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
Babagu) S atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
47. EMI Polo Felipe Antonio as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
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e Extensoes

praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracao, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizacGes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formagdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar
das capacitacdoes/formacdes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

PROFESSOR DE
MATEMATICA
ENSINO
FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO)
ANOS FINAIS

Licenciatura
Intercultural
Indigena -
Habilitagdo
Matematica e/ou

Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagodgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/fungdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos didrios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das

01 ; . 20h R$2.323,36 . - ; . . P
, . Licenciatura praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
Terra Indigena Pilad ; . o ) ~ - o~
Rebus Plena com |nte|:culturaI|dade e o b|||nQU|smo para a elaboracao, o desenvolvimento e a avallageao de
. . habilitacao curriculos e programas proprios; fomentar a produgdo de materiais didatico-pedagdgicos
(Aldeia Passarinho e e - ] s - = Z e
Aldeia Moreira) especifica na diferenciados, na elaboragao e implementagdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
- . area de atuacgdo culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
EMI Escola Pilad Rebua A . ~ S . R -
= consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
e Extensao = ; ; A - -
Educagao Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes prdprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagGes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitacdes/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
48. Municipal de Educacéo.
PROFESSOR DE Licenciatura Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
MATEMATICA 02 Intercultural 20h R$2.323,36 desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
49, ENSINO Indigena - Participar da elaboracdo e/ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
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FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO)
ANOS FINAIS

Terra Indigena Lalima
(Aldeia lalima)
EMI Polo Presidente
Jodo Figueiredo e
Extensdo

Habilitagdo
Matematica e/ou
Licenciatura
Plena com
habilitacdo
especifica na
area de atuacgdo

escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/fungdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos diarios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagdes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagGes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitacées/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo.

50,

PROFESSOR DE
HISTORIA
ENSINO
FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) ANOS
FINAIS

Terra Indigena
Cachoeirinha
(aldeias Cachoerinha
sede, Aldeia Lagoinha,
Aldeia Morrinho)
EMI Polo Coronel
Nicolau H. Barbosa e
Extensoes

01

Licenciatura
Intercultural
Indigena -
Habilitagdo
Ciéncias Sociais
e/ou Licenciatura
Plena com
habilitagdo
especifica na
area de atuacgdo

20h

R$2.323,36

Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboracdo e ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino. Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizacbes pertinentes a modalidade da
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Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes préprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitagdoes/formacdes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacao

PROFESSOR DE

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboracdo e ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os

GEOGRAFIA . . . P 2 - " ”
ENSINO Licenciatura dados referer]tgs a frequenc_la dos gstudantes e avaliagdes nos respectivos _dlarlos de gla}sse,
FUNDAMENTAL (6° Intel,'cultural Propor estratégias c_Ie n'_lelhorlas; avaliar o desen'_lpenho dos es_tud_antes por meio Nde estrat,eg_las e
AO 9° ANO) Indl_g_enaN— mstr_umentos, com intuito de melho_rar a aprendizagem; contrl_bglr para a glevagao dos niveis da
ANOS FINAIS AHabllltagao qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
Ciéncias Sociais atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
Terra Indigena 01 e Educacao 20h R$2.323,36 as,d_iferentes ide_ntidades in,dl'genas e sentimentos de pert_encim.ento étnico de seus povos, das
Cachoeirinha Inte.rcultl'JraI e/ou pratlcas cu!turals e da. .Ilngya falada em sua cgmunldade, A(;IOtar em sua pra>£|s, a
(aldeias Cachoerinha Licenciatura |nte|:culturaI|dade e o b|||ngu5_m0 para a elaboracao, o desenvolvnmgnto_ e a avallaga’]o_ de
sede, Aldeia Lagoinha Plepz? com cgrrlculqs € programas proprios; fomentNar a produ,ggo de materiais dldatlco-pedagolg'lcos
AI’deia Morrinho) ! habll_lt_a(;ao dlferen_<:|ados, na eIabora(_;ao e |mpl_e_mentagao de calgndarlos escolares de ac_ordo com as _pratlcas
EMI Polo Coronel ,especn‘lca na cultura|§ c.le sua comunidade; utilizar metqdologlas adgquzidas de.ensmo @ pesquisa, em
Nicolau H. Barbosa e area de atuagao consonancia com o que estabelece a Ieglslagaoﬂe _normatlzagc_)es pertinentes a modalidade da
Extensdes Educagao Escolar Indlgen,a; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecn:nentos, v,alores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informagGes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar
das capacitaces/formacbes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria

51, Municipal de Educacao
PROFESSOR DE Licenciatura Exercer as funcbes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
CIENCIAS Intercultural desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
ENSINO Indigena - Participar da elaboracdo e ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
FUNDAMENTAL (6° Habilitagdo escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
AO 9°) ANOS FINAIS 01 Ciéncias da 20h R$2.323,36 conformidade com legislacdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o

52,

Terra Indigena
Cachoeirinha
(aldeias Cachoerinha

Natureza e/ou
Licenciatura
Plena com
habilitacdo

desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliacbes nos respectivos diarios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
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sede, Aldeia Lagoinha,
Aldeia Morrinho)
EMI Polo Coronel
Nicolau H. Barbosa e
Extensdes

especifica na
area de atuacdo

instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Fortalecer e valorizar
as diferentes identidades indigenas e sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das
praticas culturais e da lingua falada em sua comunidade; Adotar em sua praxis, a
interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracao, o desenvolvimento e a avaliacdo de
curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios escolares de acordo com as praticas
culturais de sua comunidade; utilizar metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em
consonancia com o que estabelece a legislagdo e normatizagGes pertinentes a modalidade da
Educacdo Escolar Indigena; Desenvolver competéncias referenciadas em conhecimentos, valores,
habilidades e atitudes proprias de seu meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas,
0 acesso a outros conhecimentos e informacdes técnico-cientificas especificas a cada nivel de
ensino; Articular a proposta pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores
indigenas, em relagdo a proposta politica mais ampla de sua comunidade e territorio; Participar
das capacitagdes/formacdes da unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo.

53,

PROFESSOR DE
LINGUA TERENA

Licenciatura
Normal Superior
Indigena e/ou
Licenciatura
Plena em
Pedagogia e/ou

Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboracdo e ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislacdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagodgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os

ENSINO Licenciatura dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos didrios de classe;
FUNDAMENTAL 1° Normal Superior; Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
AO 9° ANO e /ou instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevacdo dos niveis da
(ANOS INICIAISE Licenciatura qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
FINAIS) Intercultural atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Exoati ra emdé'u -
Terra Indigena 01 Indigena- 20h R$2.323,36 koyuhodati koane yutokoati; Fortalecer e valorizar as diferentes identidades indigenas e
Cachoeirinha Habilitagdo sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das praticas culturais e da lingua falada em

(aldeias Cachoerinha
sede, Aldeia Lagoinha,
Aldeia Morrinho)
EMI Polo Coronel

Linguagem e/ou
Licenciatura
plena na area de
Educacgdo Escolar

sua comunidade; Adotar em sua praxis, a interculturalidade e o bilinguismo para a elaboragao, o
desenvolvimento e a avaliagdo de curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de
materiais didatico-pedagdgicos diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios
escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade; utilizar metodologias

Nicolau H. Barbosa e Indigena adequadas de ensino e pesquisa, em consonancia com o0 que estabelece a legislagdo e
Extensdes Ser fluente e ter normatizagdes pertinentes a modalidade da Educagdo Escolar Indigena; Desenvolver
dominio da competéncias referenciadas em conhecimentos, valores, habilidades e atitudes préprias de seu

leitura e escrita meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas, o acesso a outros conhecimentos e

da lingua inform:’:lgc”)es técnico-cienFiﬁcas especificas a cada nivel de ensino; Articular a proposta

materna pedagogica da Escola Indigena com a formacdo de professores indigenas, em relagdo a proposta

politica mais ampla de sua comunidade e territério; Participar das capacitacbes/formacbes da
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unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria Municipal de Educagao.

PROFESSOR DE
LINGUA TERENA
ENSINO
FUNDAMENTAL 1° AO
9° ANO ( ANOS
INICIAIS E FINAIS )

Licenciatura
Normal Superior
Indigena e/ou
Licenciatura
Plena em
Pedagogia e/ou
Licenciatura
Normal Superior;

e/ou
Licenciatura

Exercer as funcdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboracdo e ou reelaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevacdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as

Intercultural atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Exoati ra emd'u -
Terra Indigena 01 Indigena- 20h R$2.323,36 koyuhodati koane yutokoati; Fortalecer e valorizar as diferentes identidades indigenas e
Cachoeirinha Habilitacdo ) ! sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das praticas culturais e da lingua falada em
(Argola, M3e Terra e Linguagem e/ou sua comunidade; Adotar em sua praxis, a interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracéo, o
Babacgu) Licenciatura desenvolvimento e a avaliacdo de curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de
EMI Polo Felipe Antonio plena na area de materiais didatico-pedagdgicos diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios
e Extensoes Educacdo Escolar escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade; utilizar metodologias
Indigena adequadas de ensino e pesquisa, em consonancia com o que estabelece a legislagdo e
normatizacGes pertinentes a modalidade da Educagdo Escolar Indigena; Desenvolver
competéncias referenciadas em conhecimentos, valores, habilidades e atitudes préprias de seu
Ser fluente e ter meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas, o acesso a outros conhecimentos e
dominio da informacgbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de ensino; Articular a proposta
leitura e escrita pedagogica da Escola Indigena com a formacdo de professores indigenas, em relagdo a proposta
da lingua politica mais ampla de sua comunidade e territério; Participar das capacitacbes/formacbes da

54. materna unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.
Licenciatura Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
PROFESSOR DE Normal Superior desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
LINGUA TERENA Indigena e/ou Participar da elaboragdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagogica e do plano de ensino da
ENSINO Licenciatura escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
FUNDAMENTAL ( 1° Plena em conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/funcdo; Registrar o
AO 9° ANO) Pedagogia e/ou desenvglvimento da aprendizag’em dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
01 Licenciatura 20h R$2.323,36 consonancia com a proposta pedagogica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os

Terra Indigena Pilad
Rebua
(Aldeia Passarinho e
Aldeia Moreira)

Normal Superior;
e/ou
Licenciatura

dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagbes nos respectivos diarios de classe;
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as

EMI Escola Pilad Rebua Intercultural atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Exoati ra emd'u -
e Extensdo Indigena- koyuhodati koane yutokoati; Fortalecer e valorizar as diferentes identidades indigenas e
55, Habilitagdo sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das praticas culturais e da lingua falada em
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Linguagem e/ou
Licenciatura
plena na area de
Educacdo Escolar
Indigena
Ser fluente e ter
dominio da
leitura e escrita
da lingua
materna

sua comunidade; Adotar em sua praxis, a interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracao, o
desenvolvimento e a avaliacdo de curriculos e programas préprios; fomentar a producdo de
materiais didatico-pedagdgicos diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios
escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade; utilizar metodologias
adequadas de ensino e pesquisa, em consonancia com o que estabelece a legislagdo e
normatizacdes pertinentes a modalidade da Educagdo Escolar Indigena; Desenvolver
competéncias referenciadas em conhecimentos, valores, habilidades e atitudes prdprias de seu
meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas, o acesso a outros conhecimentos e
informagbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de ensino; Articular a proposta
pedagdgica da Escola Indigena com a formacdo de professores indigenas, em relagdo a proposta
politica mais ampla de sua comunidade e territdrio; Participar das capacitacdes/formagdes da
unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

56.

PROFESSOR DE
LINGUA TERENA
ENSINO
FUNDAMENTAL ( 1°
AO 9° ANO)

Terra Indigena Lalima
(Aldeia lalima)
EMI Polo Presidente
Jodo Figueiredo e
Extensao

01

Licenciatura
Normal Superior
Indigena e/ou
Licenciatura
Plena em
Pedagogia e/ou
Licenciatura
Normal Superior;

e/ou

Licenciatura
Intercultural
Indigena-
Habilitagdo
Linguagem e/ou
Licenciatura
plena na area de
Educacgdo Escolar
Indigena

Ser fluente e ter
dominio da
leitura e escrita
da lingua
materna

20h

R$2.323,36

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico; Promover o
desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;
Participar da elaboracdo e/ou reelaboragdo da proposta pedagdgica e do plano de ensino da
escola; Ter conhecimento em tecnologia educacional; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com legislagdo educacional vigente ao exercicio do cargo/fungdo; Registrar o
desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes; Desenvolver projetos integrados em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino; Registrar e manter atualizados os
dados referentes a frequéncia dos estudantes e avaliagdes nos respectivos diarios de classe.
Propor estratégias de melhorias; avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e
instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem; contribuir para a elevagdo dos niveis da
qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; Colaborar com as
atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; Exoati ra emd'u -
koyuhoati koane vyutokoati; Fortalecer e valorizar as diferentes identidades indigenas e
sentimentos de pertencimento étnico de seus povos, das praticas culturais e da lingua falada em
sua comunidade; Adotar em sua praxis, a interculturalidade e o bilinguismo para a elaboragdo, o
desenvolvimento e a avaliacdo de curriculos e programas proprios; fomentar a producdo de
materiais didatico-pedagdgicos diferenciados, na elaboracdo e implementacdo de calendarios
escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade; utilizar metodologias
adequadas de ensino e pesquisa, em consonancia com o que estabelece a legislagdo e
normatizagbes pertinentes a modalidade da Educagdo Escolar Indigena; Desenvolver
competéncias referenciadas em conhecimentos, valores, habilidades e atitudes prdprias de seu
meio cultural, ancorando nos saberes e praticas indigenas, o acesso a outros conhecimentos e
informagbes técnico-cientificas especificas a cada nivel de ensino;  Articular a proposta
pedagogica da Escola Indigena com a formacdo de professores indigenas, em relagdo a proposta
politica mais ampla de sua comunidade e territério; Participar das capacitacdes/formacdes da
unidade de ensino, assim como, das oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

3. CARGOS DE NiVEL MEDIO:
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ORD

FUNGCAO/CARGO

VAGAS

ESCOLARIDADE
/REQUISITOS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R$)

ATRIBUICOES DO CARGO

57.

ALMOXARIFE

01

Ensino médio

40h

R$ 1.212,00

Receber, verificar a quantidade e qualidade das mercadorias recebidas e registrar dados
manualmente ou usando computadores; Empacotar e desempacotar itens a serem armazenados
nas prateleiras do almoxarifado ou em patios de armazenagem; Verificar inventarios comparando
as contagens fisicas com os numeros existentes no sistema de controle do almoxarifado; Verificar
as divergéncias ou ajustar os erros; Armazenar itens de uma maneira ordenada e acessivel em
almoxarifados, depdsitos de ferramentas, depdsitos de suprimentos ou outros tipos de estoque;
Marcar os itens usando etiquetas ou selos de identificagdo, ferramentas de marcacgdo elétricas ou
outros equipamentos de identificacdo; Limpar e manter suprimentos, ferramentas, equipamentos
e areas de armazenamento de acordo com as regras de seguranga; Determinar métodos
adequados de armazenagem e de identificacdo baseados na rotatividade dos materiais, meio
ambiente e disponibilidade de recursos fisicos; Registrar o uso e as perdas de estoque ou de
equipamentos de manuseio; Examinar, inspecionar e reportar aos supervisores os defeitos dos
materiais; Ajudar outros colegas nos trabalhos do almoxarifado quando necessarios. Expedir as
mercadorias corretamente; Manter registros atualizados e corretos dos estoques; Solicitar mais
mercadorias quando necessario; Verificar as faturas das mercadorias; Responder consultas
escritas e por telefone além de reclamacdes; Relacionar-se com transportadoras e clientes; Dirigir
empilhadeiras ou pequenos carrinhos de transporte; Manter o almoxarifado limpo e organizado;
Responsabilizar-se pela seguranca do almoxarifado; Executar outras tarefas semelhantes,
correlatas a funcdo.

58.

ARQUIVISTA

01

Ensino médio

40h

R$ 1.212,00

Planejar, organizar a direcdo de servigos de arquivo; Planejar, orientar e acompanhar o processo
documental e informativo; Planejar, orientar e dirigir as atividades de identificacdo das espécies
documentais e participacdo no planejamento de documentos e controle de multicopias;
scaneando e realizando um arquivo digital; Planejar, organizar e dirigir os servigos de
microfilmagem aplicada aos arquivos e orientacdo do planejamento da automacdo aplicada aos
arquivos; Orientar quanto a classificagcdo, arranjo e descricdo de documentos e orientacdo da
avaliacdo e selecdo de documentos para fins de preservacdo; Adotar medidas necessarias a
conservacao de documentos. Executar outras tarefas semelhantes, correlatas a funcao.

59.

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

10

Ensino médio

40h

R$ 1.212,00

Redigir a correspondéncia e documentos de rotina, observando os padres estabelecidos de
forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo interna e externa;
executar servicos de cadastro, fichario, arquivo e digitagdo; executar servicos relativos as areas
de pessoal, material, apoio administrativo, organizagdo e métodos; realizar junto a equipe de
superiores estudo técnico preliminar; executar outras tarefas de apoio administrativo, correlatas
a funcdo.

60.

ATENDENTE DE
FARMACIA

01

Ensino médio

40h

R$ 1.397,69

Recepcionar, realizar a conferéncia, armazenar e langar nos sistemas medicamentos e produtos
recebidos; Realizar inventarios e contagens de medicamentos controlados e psicotrépicos; Fazer a
reposicao de medicamentos ou produtos no estoque; Dispensar medicamentos e produtos
violados, proximos do vencimento ou em mal estado de conservacao; Registrar informagdes em
sistemas farmaceutlcos como por exemplo entrada e saida de medicamentos controlados;
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Auxiliar com a manutencdo da organizagdo das prateleiras e expositores de remédios e produtos;
executar outras atividades correlatas da area.

61.

ATENDENTE
INFANTIL

15

Ensino Médio,
Modalidade
normal médio

40h

R$ 1.212,00

Realizar procedimentos de higiene infantil, banho, escovacdo e de oferecer e preparar
mamadeiras, papinhas, mingaus e sucos para criangas; executar os trabalhos de servir refeicoes,
lanches, merenda e outros tipos de alimentacdo para criangas; dar alimentacdo e mamadeiras as
criangcas; manter as instalagdes de uso das criancas devidamente arrumadas e limpas,
especialmente em relagdo a protecdo e seguranca no uso de brinquedos e material didatico-
pedagdgico,executar outras atividades correlatas da area.

62

AUXILIAR DE
ODONTOLOGIA

01

Ensino médio,
acrescido curso
de Auxiliar em
Saude Bucal
(ASB).

40h

R$ 1.397,69

Realizar acGes de promogdo e prevencao em saude bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atengdo a salde; Realizar atividades programadas
e de atencdo a demanda espontdnea; Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do
instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; Auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervencgdes clinicas; Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salude
bucal; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais
membros da equipe de salde da familia, buscando aproximar e integrar acoes de salde de forma
multidisciplinar; Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos; Processar filme radiografico; Selecionar
moldeiras; Preparar modelos em gesso; Manipular materiais de uso odontoldgico; Participar na
realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador.
Executar outras tarefas afins, na respectiva area de atuacdo.

63.

FISCAL DE INSPEGAO
E VIGILANCIA
SANITARIA

01

Ensino médio

40h

R$ 1.212,00

Desenvolver atividades de fiscalizagcdo e orientacdo dos estabelecimentos de atividades
econdmicas em geral, de ambulantes, de feirantes, e de pessoas sujeitas as agdes da Vigilancia
Sanitaria de baixa e média complexidade, principalmente quanto as disposicdes da Legislacdo de
Salde Publica, Sanitdria e Ambiental relacionadas com a salde; identificar os problemas de
salde comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneantes e, radiagdes, alimentos,
zoonoses, condicdes do ambiente de trabalho e profissGes ligadas a salde, relacionando-os com
as condicdes de vida da Populacdo; identificar as opinides, necessidades e problemas da
populacdo relacionada ao uso Indevido de produtos e servicos de interesse da vigilancia sanitaria,
ao exercicio ilegal de profissGes relacionadas com a saude, ao controle sanitario dos alimentos e
das principais zoonoses; realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de
interesse da vigilancia sanitaria; classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de
risco epidemioldgico; participar na programagdo das atividades de colheita de amostras de
produtos de interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, agua, medicamentos, cosméticos,
saneantes, e correlatos);realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior
consumo, bem como o comportamento das doencas veiculadas por alimentos, condicdes
sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da contaminacdo dos alimentos; realizar e/ou
acompanhar inspecdes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamagdes, registros e
outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia Sanitaria; auxiliar na
inspecdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal; realizar colheita de amostras de
produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins de analise fiscal, surto e controle de rotina;
participar da criacdo de mecanismos de notificacdo de casos e/ou surtos de doencas veiculadas
por alimento e zoonoses; participar da investigacdo epidemioldgica de doencas veiculadas por
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alimentos e zoonoses; aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagdo sanitaria
vigente (intimagles, infracbes e apreensdes); orientar responsaveis e manipuladores de
estabelecimentos quando da emissdo dos autos/termos; validar a licenca sanitaria de
estabelecimentos de menor risco epidemioldgico, mediante aprovacdo das condigdes sanitarias
encontradas por ocasido da inspecdo; participar na promogao de atividades de informacles de
debates com a populacao, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da
vigilancia sanitaria; efetuar vistoria e fiscalizacdo em estabelecimentos publicos, comerciais e
industriais verificando as condicdes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracao,
suprimento de agua, instalacdes sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioracdo de
produtos pereciveis e condicbes de asseio; inspecionar imoveis antes de serem habitados,
verificando condicGes fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas profilaticas e de
seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras; vistoriar estabelecimentos de salde, saldo de
beleza e outros, verificando as condicdes gerais, de higiene, data de vencimento de
medicamentos e registro psicotropicos; executar outras tarefas correlatas a funcdo.

FISCAL DE TRIBUTOS

Executar tarefas relacionadas a fiscalizacdo tributaria, ao atendimento e orientacdo aos
contribuintes sobre a aplicacdo da legislacdo tributaria e no apoio a atividades de competéncia

64. MUNICIPAIS 01 Ensino medio 40h R$1.212,00 exclusiva da Secretaria Municipal de Financas, emissao de autos de infracdo e notificacoes
referentes a essas atribuicdes. Executar outras tarefas correlatas a funcao.
E;CS;QSCQS%'S’ Participar da programacdo da assisténcia de enfermagem; Assistir ao Enfermeiro no
) curso técnico na planejamento, programacdo e orientacdo das atividades de enfermagem, na prevencdo e
65 TECNICO DE 15 area especifica e 40h R$ 1.397,69 controle de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde;
' ENFERMAGEM sP ) ! Executar atividades de assisténcia de enfermagem em todos os ciclos de vida, excetuadas as
registro no . f iro: Trabalh f idade as b - di
conselho da prlva.tlvas do En ermelrlo, raba 'ar em con orml ade as boas praticas, normas e procedimentos
. de biossegurancga; Realizar demais atividades inerentes ao cargo.
categoria
Projetar, planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar servigos de apoio técnico e logistico a
eventos de diversas classificacdes e tipologias; Utilizar normas de cerimonial e protocolo; Operar
TECNICO EM Ensino médio e as ferramentas de marketing e de divulgacdo; Executar procedimentos de recepgao e
66. EVENTOS 01 curso técnico em 40h R$ 1.397,69 encaminhamentos demandados por eventos; Coordenar a decoragdo de ambientes e o
eventos. armazenamento e manuseio de géneros alimenticios servidos em eventos; Realizar as solicitacbes
de demandas e encaminhar ao superiores para que providenciem as necessidades para o
desenvolvimento dos trabalhos. Executar outras atividades correlatas da area.
Planejar com os professores o uso pedagdgico da Sala de tecnologia; Dar suporte pedagogico aos
professores na elaboracdo de aulas dinamicas com o uso das tecnologias; Apoiar os
. Ly usuarios implantando aplicativos e utilitarios; Configurar e programar sistemas de informaticas;
Ensino médio , L . o : .
- Oferecer suporte basico nos equipamentos tecnoldgicos em todo ambiente escolar;  Prestar
' acrescido de s A = ) ! .
67 TECNICO EM 03 curso em 40h R$ 1.397,69 assisténcia na corregao de pequenos defeitos ou falhas nas redes ou egwpamentos, Desenvolve‘r
' INFORMATICA informatica ) ! websites na internet, como também alimentar os blogs, facebook e paginas na web referentes a
basica escola; Organizar junto com a Direcdo e coordenagdo a agenda de uso da Sala de tecnologia

pelas turmas; Manter a Sala de Tecnologia aberta e em funcionamento durante todo o seu
horario de trabalho compativel com o funcionamento da instituicdo. Orientar e auxiliar os
trabalhos dos professores em aula com turmas de alunos, e, outras atividades na Sala de
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Tecnologias Educacionais; Participar das capacitagdes/formacdes promovidas pela unidade escolar
e Secretaria Municipal de Educacao; Executar outras atividades correlatas ao cargo.

TECNICO EM MEIO

Ensino médio em
Técnico em meio
ambiente com

Auxiliar na elaboracdo de laudos, parecer e relatdrios técnicos; Propor, promover e executar a
fiscalizacdo, regulacdo, controle, licenciamento, pericia e auditoria ambiental, o monitoramento e
o ordenamento dos recursos ambientais; gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental, e
promocgao da conservacdo dos ecossistemas, da flora e fauna; Atuar na administracdo e no
gerenciamento das unidades de conservacdo, dos recursos hidricos e florestais do municipio.
Promover a elaboracao e a consolidacao de planos, programas e acdoes sobre o meio ambiente.
Realizar levantamentos, pesquisas e estudos bdasicos para subsidiar a tomada de decisdo;
Estimular e difundir tecnologia e informacdo, educacdao ambiental e mobilizagdo social;
Supervisionar, controlar e avaliar o cumprimento da legislacdo municipal, estadual e federal sobre
0 meio ambiente e recursos hidricos; Realizar levantamentos de necessidades de organizacdo da

68. 01 . 40h R$ 1.397,69 |infraestrutura de apoio técnico e administrativo para execucdo das atividades da sua area de
AMBIENTE respectivo ~ L - ~ . ~
. _ atuacdo; Executar atividades de coleta, registro, selecao e tratamento de dados e informacgdes
registro no 6rgao o . A . g - ) ;
competente. especializadas de |r‘1tet:esse da area de meio amblent§ e at|V|d_ades aﬂnsN. Orientar e cc_mtrolar
processos voltados as areas de conservagdo, preservagao, pesquisa, protecao, defesa ambiental e
dos recursos hidricos; Levantar e registrar informacdes técnicas e administrativas em relatérios e
planilhas; Receber, registrar, classificar, autuar e controlar a tramitacdo e distribuicdo de
processos e documentos; Executar e controlar procedimentos administrativos vinculados as
atividades de patrimdnio, suprimentos, de arquivo, comunicagdes administrativas, bem como
atendimento a usudrios dos servigos publicos para orientar e prestar informacgdes; Zelar pela
preservacao dos bens materiais sob sua responsabilidade direta ou indireta e cuidar para que
haja o uso correto dos mesmos; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.
Selecionar filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiologia requisitada pelo médico,
visando facilitar a execugdao do trabalho; colocar os filmes nos chassis, posicionando e fixando
Ensino médio, letras e numeros radiopacos no filme, para bater as chapas radiograficas; preparar o paciente nas
acrescido de posicdes corretas, medindo as distancias para a focalizacdo da area a ser radiografada, a fim de
) curso técnico na obter maior nitidez; acionar o aparelho de raio "x", observando as instrugdes de funcionamento;
69. | TECNICO EM RAIO-X 01 area especifica e 40h R$ 1.397,69 | encaminhar os chassis com o filme a camara escura e efetuar a revelacdo da chapa; registrar o
registro no numero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regibes e requisitantes, para possibilitar a
conselho da elaboragdo do boletim estatistico; controlar o estoque de filmes e de outros materiais do setor,
categoria verificando gastos, para assegurar a continuidade do servico; operar qualquer tipo de maquina
para a revelagdo, fixacdo e secagem de chapas radiograficas; executar outras atividades
correlatas ao cargo.
Ensino médio ParticipNar do treinamezntc\» e Cfapacitagéo de auxiliarNem Saﬂdg Bucal e de agentes muNItipIicado,res
acrescido de, das acoes deNpromoc;ao a saude; _Foment_ar as acdes educativas atuando na promogao da sa_ude
P e na prevengao das doencgas bucais; Realizar levantamentos e estudos epidemioldgicos; ensinar
TECNICO EM SAUDE curso tecnllc_o na técnicas de higiene bucal e realizar a prevencgdo das doengas bucais por meio da aplicagdo topica
70. 02 area especifica e 40h R$ 1.397,69

BUCAL

registro no
conselho da
categoria

do fllor, conforme orientagdo do cirurgido-dentista; fazer a remocdo do biofilme, de acordo com
a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista; supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-
dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal; Auxiliar no preparo cavitario com materiais
odontoldgicos na restauracdo dentdria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo
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indicados pelo cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes
e apds atos cirdrgicos; remover suturas; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; realizar isolamento do campo
operatorio; bem como instrumentar o cirurgido-dentista; Aplicar os preceitos éticos do exercicio
da profissdo. Executar outras tarefas afins, na respectiva area de atuacdo.

71.

TECNICO EM
SEGURANCA DO
TRABALHO

01

Ensino médio
acrescido de
curso técnico em
Seguranca do
Trabalho.

40h

R$ 1.397,69

Participar na elaboracdo e implementacdo da politica de salde e seguranca no trabalho. Orientar
e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes,
analisando esquemas de prevencdo. Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos da empresa e
determinar fatores de riscos de acidentes. Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo
eventuais modificagbes nos equipamentos e instalagbes e verificando sua observancia, para
prevenir acidentes. Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras,
hidrantes, extintores e equipamentos de protegdo contra incéndios. Comunicar os resultados de
suas inspegdes, elaborando relatérios. Investigar acidentes ocorridos, examinando as condicbes
da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis. Intermediar junto
aos servicos médico e social da instituicdo, visando facilitar o atendimento necessario aos
acidentados. Registrar irregularidades e elaborar estatisticas de acidentes. Treinar os funcionarios
da empresa sobre normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas de prevengdo de
acidentes. Coordenar a publicacdo de matéria sobre seguranca no trabalho, preparando
instrucOes e orientando a confecgdo de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver habitos de
prevencao de acidentes. Participar de reunides sobre seguranca no trabalho, fornecendo dados
relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de segurancga
propostas, para aperfeigoar o sistema existente. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar e apoiar outras tarefas para
o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua funcao.

72.

TECNICO EM
TURISMO

01

Ensino médio
acrescido de
curso Técnico em
turismo.

40h

R$ 1.397,69

Auxiliar no planejamento, organizagao, coordenagdao, execucao e avaliacdo dos servicos e
atividades turisticas, roteiros turisticos, projetos, acdes de marketing, observatério do turismo,
politicas de turismo e fomento ao desenvolvimento da atividade. Propor e conduzir inovacGes e
projetos respeitando metas e prazos; Auxiliar no desenvolvimento de materiais técnicos,
promocionais e informativos do municipio; Manter contato com entidades e equipamentos
turisticos para alinhamento de agbes; Executar e garantir o funcionamento e atendimento diario
aos turistas e visitantes (pessoalmente e/ou via atendimento telefonico ou e-mail); Garantir e
propiciar condicbes adequadas ao funcionamento do local de trabalho e zelar pela sua
manutencdo. Manter atualizado banco de dados do turismo; Auxiliar na elaboracdo do calendario
de eventos. Apoiar na atualizacdo do conteldo de turismo do site oficial; Colaborar com o estudo
de mercado e comportamento do turista; Garantir a qualidade dos servigos prestados. Participar
de feiras e eventos promocionais de turismo; Elaborar e emitir relatérios pertinentes. Fornecer
subsidios para analise e tomada de decisdo; Executar outras atividades correlatas

73.

TECNICO
LABORATORIAL

01

Ensino médio,
acrescido de
curso técnico na
area especifica e
registro no

40h

R$ 1.397,69

Desenvolver atividades técnicas de laboratdrio; elaborar rotinas para o preparo de pacientes,
observando a natureza do exame a ser realizado; realizar coleta de materiais fisicos, quimicos e
bioldgicos para possibilitar realizacbes de exames, manipulacdo de aparelhos de laboratério e
outros meios de possibilitar o diagndstico, o tratamento ou a prevengdo de doenga; limpeza,
conservacdo e manutencdo de aparelhos e utensilios do laboratério, realizacdo de exames
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conselho da laboratoriais através de equipamentos e aparelhos e outros meios com supervisdo dos
categoria profissionais superiores; elaborar rotinas para o preparo de reagentes, observando as normas de
biosseguranga; preparar reativos segundo formulas estabelecidas, execugdo de métodos de
analise aplicaveis a materiais bioldgicos e colaborar para prevenir complicagbes e intercorréncias
inerentes as atividades laboratoriais. Executar outras tarefas afins, na respectiva area de
atuacao.
4. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL:
& EscOLARIDADE |  CARGA | yencimENnTO &
ORD FUNCAO/CARGO VAGAS HORARIA ATRIBUICOES DO CARGO
/REQUISITOS (R$)
SEMANAL
Executar a manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos, maquinas e veiculos
Nivel automotores, orientando-se por plantas, esquemas e especificagdes, ajustando, reparando ou
ELETRICISTA DE Fundamental - substituindo pegas ou conjuntos; testar e fazer aJustes_ e regulagens convenientes, com a ajuda
74. 2 01 . 40h R$ 1.212,00 |de ferramentas e instrumentos de testes e medicdo, para assegurar as condigdes de
VEICULOS 50 Ano do ensino ) . - AR
funcionamento regular e permanente do veiculo ou equipamento; Dirigir, sempre que
fundamental L L o
necessario, carro ou moto para o desempenho de suas atividades, desde que habilitado e por
determinacdo do superior; Executar outras tarefas afins.
Nivel Cuidar da seguranga dos alunos nas dependéncias da escola; cumprir e fazer cumprir o
regimento escolar e os horarios de entrada e saida de alunos, bem como fiscalizar espagos de
INSPETOR DE Fundamental - = - s L - . ) .
75. 04 . 40h R$ 1.212,00 recreagao, definindo limites nas atividades livres; recepcionar a pais de alunos, membros da
ALUNOS 50 Ano do ensino 7 L . - ~ -
comunidade escolar, familiares e visitantes, fornecendo informagbes e orientando as pessoas
fundamental - . . )
quanto suas necessidades na unidade escolar; executar outras tarefas afins.
INSPETOR DE
ALUNO
, Cuidar da seguranga dos alunos nas dependéncias da escola; cumprir e fazer cumprir o
. Nivel : L s ) -
Terra Indigena Fundamental - regimento escolar e os horarios de entrada e saida de alunos, bem como fiscalizar espagos de
76. | Cachoeirinha (aldeias 01 50 Ano do ensino 40h R$ 1.212,00 |recreacdo, definindo limites nas atividades livres; recepcionar a pais de alunos, membros da
Cachoerinha sede, comunidade escolar, familiares e visitantes, fornecendo informagdes e orientando as pessoas
. . . fundamental* - . . .
Aldeia Lagoinha, Aldeia guanto suas necessidades na unidade escolar; executar outras tarefas afins.
Morrinho) - EMI Polo
Coronel Nicolau H.
Barbosa e Extensdes
INSPETOR DE Nivel Cuu_:iar da seguranga dos ,a!unos nas depende,naas da escola; cumprir e fe_lzer cumprir o
ALUNOS Fundamental - reglmerlto escolar e os horarios de entrada e saida de alunos, bem como fiscalizar espagos de
77. 01 40h R$ 1.212,00 |recreagao, definindo limites nas atividades livres; recepcionar a pais de alunos, membros da

Terra Indigena
Cachoeirinha - (Argola,

59 Ano do ensino
fundamental*

comunidade escolar, familiares e visitantes, fornecendo informagdes e orientando as pessoas
guanto suas necessidades na unidade escolar; executar outras tarefas afins.
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Mae Terra e Babacgu) -
EMI Polo Felipe
Antonio e Extensées

INSPETOR DE

Cuidar da seguranga dos alunos nas dependéncias da escola; cumprir e fazer cumprir o

ALUNOS Nivel : - , ' '
Fundamental - reglmenNto escolar e os horarios de entrada e saida de alunos, bem como fiscalizar espagos de
78. , . 01 . 40h R$ 1.212,00 |recreagao, definindo limites nas atividades livres; recepcionar a pais de alunos, membros da
Terra Indigena Lalima 50 Ano do ensino 7 . . . N -
. - comunidade escolar, familiares e visitantes, fornecendo informagdes e orientando as pessoas
- (Aldeia lalima) - EMI fundamental* - . . )
5 ~ quanto suas necessidades na unidade escolar; executar outras tarefas afins.
Polo Presidente Joao
Figueiredo e Extensdo
INSPETOR DE
ALUNOS Nivel Cuidar da seguranga dos alunos nas dependéncias da escola; cumprir e fazer cumprir o
Fundamental - regimento escolar e os horarios de entrada e saida de alunos, bem como fiscalizar espacos de
79. | Terra Indigena Pilad 01 50 Ano do ensino 40h R$ 1.212,00 |recreacao, definindo limites nas atividades livres; recepcionar a pais de alunos, membros da
Rebud - (Aldeia fundamental* comunidade escolar, familiares e visitantes, fornecendo informagOes e orientando as pessoas
Passarinho e Aldeia guanto suas necessidades na unidade escolar; executar outras tarefas afins.
Moreira) - EMI Escola
Pilad Rebua e Extensdo
Executar a manutencdo preventiva e corretiva de maquinas (pads mecanicas, escavadeiras,
motoniveladoras, 6nibus escolares e outras assemelhadas) e veiculos utilizados em obras e
servigos publicos, reparando ou substituindo pecas e fazendo os ajustes, regulagem e
Nivel lubrificagdo convenientes, para assegurar as condigdes de funcionamento regular e eficiente;
. Fundamental - lubrificar pontos determinados das partes moveis; verificar o resultado do trabalho executado;
80. MECANICO 01 50 Ano do ensino 40 h R$ 1.212,00 | requisitar ferramental necessario a execugdo das tarefas; preencher as ordens de servigcos com
fundamental os informes dos servigos executados e pegas aplicadas; identificar os defeitos mecanicos dos
veiculos, maquinas e equipamentos; providenciar o conserto dos mesmos; executar a
manutencdo preventiva dos veiculos, maquinas e equipamentos; Dirigir, sempre que
necessario, carro ou moto para o desempenho de suas atividades, desde que habilitado e por
determinacdo do superior ; executar outras tarefas afins.
Conduzir, devidamente habilitado, veiculos de transporte de pessoas; atender ao o6rgdo
Nivel gerenciador, permanecendo a disposicdo do mesmo; verificar diariamente as condigbes dos
Fundamental - veiculos (agua, 6leo, combustivel, bateria, sistema elétrico), providenciando sua manutencdo
81. MOTORISTA 1 15 50 Ano do ensino 40 h R$ 1.212,00 |preventiva e corretiva; executar reparos de emergéncia e solicitar as revisGes periddicas;
fundamental com preencher o boletim diario de transportes e de ocorréncias; recolher os veiculos na garagem
CNH “D” depois de concluido o servigo. Executar outras atividades de apoio, conforme necessidade do
setor de lotacdo.
Nivel Conduzir, devidamente habilitado, veiculos de transporte de pessoas; atender ao o6rgdo
82. MOTORISTA II 01 Fundamental 40 h R$ 1.212,00 gerenciador, permanecendo a disposicao do mesmo; verificar diariamente as condigdes dos

50 Ano do ensino
fundamental com

veiculos (dgua, 6leo, combustivel, bateria, sistema elétrico), providenciando sua manutencdo
preventiva e corretiva; executar reparos de emergéncia e solicitar as revisdes periddicas;
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83.

MOTORISTA II1

01

CNH “C” preencher o boletim diario de transportes e de ocorréncias; recolher os veiculos na garagem
depois de concluido o servigo. Executar outras atividades de apoio, conforme necessidade do
setor de lotacdo.

Conduzir, devidamente habilitado, veiculos de transporte de pessoas; atender ao o6rgao
Nivel gerenciador, permanecendo a disposicdo do mesmo; verificar diariamente as condigbes dos
Fundamental - veiculos (dgua, 6leo, combustivel, bateria, sistema elétrico), providenciando sua manutencgdo

50 Ano do ensino
fundamental com
CNH “E”

40h

R$ 1.212,00

preventiva e corretiva; executar reparos de emergéncia e solicitar as revisGes periddicas;
preencher o boletim didrio de transportes e de ocorréncias; recolher os veiculos na garagem
depois de concluido o servigo. Executar outras atividades de apoio, conforme necessidade do
setor de lotacao.

84.

OPERADOR DE
MAQUINA

02

Nivel
Fundamental -
50 Ano do ensino
fundamental com
CNH “C”

40h

R$ 1.212,00

Execucao de servicos gerais com a utilizagdo de trator (pequeno porte); Observar o correto
funcionamento, cuidando da manutencdo e dos periodos de revisdo mecanica, elétrica e outras
revisdes necessarias; Zelar pela manutencdo e conservagdo das maquinas e equipamentos
utilizados; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar outras atividades
correlatas, conforme a necessidade do setor de lotagao.

85.

OPERADOR DE
MAQUINAS
PESADAS

02

Nivel
Fundamental
50 Ano do ensino
fundamental com
CNH “C”

40h

R$ 2.931,25

Operar maquinas pesadas em geral, manuseando-as e acionando-as para dar continuidade a
servigos, mediante leitura dos seus instrumentos e conforme instrugdes dos manuais de
operagao; executar e inspecionar equipamentos; observando seu estado geral de lataria, pneus,
sistema de freios, nivel de dleo, para ter certeza de que o mesmo possui condigbes de
operagdo; execugdo de limpeza na maquina para retirar residuos, a fim de evitar danos; Operar
escavadeira hidraulica para execucdo de servigos de escavagdo, terraplenagem, nivelamento de
solo, pavimentagdo, conservagdo de vias, destocamento de arvores e demais atividades
similares; Planejar o trabalho, realizar manutencdo corretiva e preventiva basica da maquina;
Remover solo e material organico, drenar solos e executar construcdo de aterros; Operar
maquina motoniveladora para execugdo de servigos de engenharia rodoviaria e obras publicas,
manuseando-as e acionando-as para dar continuidade a servigos, mediante leitura dos seus
instrumentos e conforme instrugées dos manuais de operagdo; Operar maquina Pa Carregadeira
para execugdo de servigos de engenharia rodoviaria, obras publicas e agricolas, manuseando-as
e acionando-as para dar continuidade a servigos, mediante leitura dos seus instrumentos e
conforme instrucdes dos manuais de operagao; Observar o correto funcionamento, cuidando da
manutencdo e dos periodos de revisdo mecanica, elétrica e outras revisGes necessarias; Operar
retro-escavadeira; Maquina perfuratriz; pa carregadeira; Escavadeira hidraulica;Executar
trabalhos de terraplanagem, escavagbes, movimentacdo de terras e preparagdo de terrenos
para fins especificos; Operar maquinas misturadoras de areia, pedra britada e Aagua,
manipulando os comandos, regulando a rotacdo e tambor de mistura; executando servigos de
perfuracdo de rochas, concretos e solos diversos, operando maquinas perfuratriz; Zelar pela
manutencdo e conservacdo das maquinas e equipamentos utilizados; Atender as normas de
segurancga e higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas, conforme a necessidade
do setor de lotacdo.

86.

RECEPCIONISTA

03

Ensino
Fundamental

40h

R$ 1.212,00

Atender o usuario com presteza, por telefone ou pessoalmente, ouvindo, orientando e
encaminhando-o ao atendimento, por tipo de solicitacdo; indicar os caminhos mais adequados
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de solugdo; registrar as reclamacdes; agendar consultas ou entrevistas, bem como o retorno
dos usuarios; localizar prontuarios e fichas de atendimento; controlar o fluxo de entrada e saida
de usuarios nas dependéncias; controlar, armazenar e requisitar materiais ao almoxarifado;
preencher relatérios codificando e cadastrando as solicitagdes; manter contatos com usuarios e
instituicdes; zelar pela guarda e conservacao dos equipamentos e materiais utilizados; executar
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional. Executar outras tarefas correlatas a funcdo.

5. CARGOS DE NiVEL ALFABETIZADO:

CARGA

ORD FUNCAO/CARGO | VAGAs | ESCOLARIDADE | 0 sp1a | VENCIMENTO ATRIBUICOES DO CARGO
/REQUISITOS SEMANAL (R$)

Profissional para executar atividades e servigos de limpeza, manutengdo e conservacgao de bens
publicos, em permanente condicdo de higiene e limpeza, assim como auxiliar nas rotinas
administrativas indistintamente; executar servigos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos,
sanitarios, pias, vidracas, jardins); utilizacdo de produtos de limpeza; transporte de mdveis e
objetos em geral; Servicos de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar
87 SEﬁl\;)I(I:-)ISI‘gEglF\IS 20 Alfabetizad 40h R$ 1.212,00 utensilios de cozinha, etc.); servigos de lavanderia (lavar e passar roupas); executar outras
) ¢ abetizado ’ ! tarefas compativeis com a natureza da fungdo; executar trabalhos auxiliares de construgao civil,
marcenaria, elétrica, pintura, vidracaria, almoxarifado, jardinagem, carpintaria, mecanica,
pequenos reparos de aparelhos diversos, limpeza, conservacdo, manutencdo de dependéncias,
assim como dos equipamentos publicos; transporte, remogdo e acondicionamento de materiais
e cargas em geral; colaborar com todas as atividades administrativas; Executar outras

atividades de apoio, podendo ser remanejado conforme necessidade do setor de lotacao.
Profissional para executar atividades e servicos de limpeza, manutengdo e conservacao de bens
AUXILIAR DE publicos, em permanente condicdo de higiene e limpeza, assim como auxiliar nas rotinas
SERVICOS GERAIS administrativas indistintamente; executar servigos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos,
sanitarios, pias, vidracas, jardins); utilizacdo de produtos de limpeza; transporte de mdveis e
Terra Indigena objetos em geral; Servicos de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar
Cachoeirinha - utensilios de cozinha, etc.); servigos de lavanderia (lavar e passar roupas); executar outras
88. | (aldeias Cachoerinha 02 Alfabetizado* 40h R$ 1.212,00 |tarefas compativeis com a natureza da fungdo; executar trabalhos auxiliares de construgdo civil,
sede, Aldeia marcenaria, elétrica, pintura, vidracaria, almoxarifado, jardinagem, carpintaria, mecanica,
Lagoinha, Aldeia pequenos reparos de aparelhos diversos, limpeza, conservagdo, manutencdo de dependéncias
Morrinho) - EMI Polo da Prefeitura e proprios municipais, assim como dos equipamentos publicos; transporte,
Coronel Nicolau H. remocdo e acondicionamento de materiais e cargas em geral; colaborar com todas as atividades
Barbosa e Extensoes administrativas; Executar outras atividades de apoio, podendo ser remanejado conforme

necessidade do setor de lotacdo.

AUXILIAR DE Profissional para executar atividades e servicos de limpeza, manutengdo e conservacao de bens
89. | SERVICOS GERAIS 02 Alfabetizado* 40h R$ 1.212,00 | publicos, em permanente condigdo de higiene e limpeza, assim como auxiliar nas rotinas

administrativas indistintamente; executar servu;os de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos,
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Terra Indigena
Cachoeirinha -
(Argola, Mae Terra e
Babacgu) - EMI Polo
Felipe Antbnio e
Extensdes

sanitarios, pias, vidragas, jardins); utilizacdo de produtos de limpeza; transporte de mdveis e
objetos em geral; Servicos de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar
utensilios de cozinha, etc.); servigos de lavanderia (lavar e passar roupas); executar outras
tarefas compativeis com a natureza da funcdo; executar trabalhos auxiliares de construgao civil,
marcenaria, elétrica, pintura, vidracgaria, almoxarifado, jardinagem, carpintaria, mecanica,
pequenos reparos de aparelhos diversos, limpeza, conservagdo, manutengdo de dependéncias
da Prefeitura e proprios municipais, assim como dos equipamentos publicos; transporte,
remogao e acondicionamento de materiais e cargas em geral; colaborar com todas as atividades
administrativas; Executar outras atividades de apoio, podendo ser remanejado conforme
necessidade do setor de lotacdo.

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

Terra Indigena Lalima

Profissional para executar atividades e servigos de limpeza, manutengdo e conservacao de bens
publicos, em permanente condicdo de higiene e limpeza, assim como auxiliar nas rotinas
administrativas indistintamente; executar servigos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos,
sanitarios, pias, vidracas, jardins); utilizacdo de produtos de limpeza; transporte de mdveis e
objetos em geral; Servicos de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar
utensilios de cozinha, etc.); servigos de lavanderia (lavar e passar roupas); executar outras

90. _ (Aldeia lalima ) - 02 Alfabetizado* 40h R$ 1.212,00 |tarefas compatl’yeis com a natureza da fungdo; executar trabalhos auxiliares de construgéoA civil,
EMI Polo Presidente marcenaria, elétrica, pintura, vidragaria, _ almoxarifado, jarfiinagem, carPintaria, mec?nic_:a,
Jo3o Figueiredo e pequenos reparos dg aparelhos diversos, limpeza, conservagao, manutengz;o de dependéncias
E ~ da Prefeitura e préprios municipais, assim como dos equipamentos publicos; transporte,
xXtensao = T L L
remogao e acondicionamento de materiais e cargas em geral; colaborar com todas as atividades
administrativas; Executar outras atividades de apoio, podendo ser remanejado conforme
necessidade do setor de lotacdo.
Profissional para executar atividades e servicos de limpeza, manutengdo e conservacao de bens
publicos, em permanente condicdo de higiene e limpeza, assim como auxiliar nas rotinas
AUXILIAR DE administrativas indistintamente; executar servigos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos,
SERVICOS GERAIS sanitarios, pias, vidragas, jardins); utilizacdo de produtos de limpeza; transporte de mdveis e
objetos em geral; Servicos de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar
Terra Indigena Pilad utensilios de cozinha, etc.); servigos de lavanderia (lavar e passar roupas); executar outras
91. Rebua - (Aldeia 02 Alfabetizado* 40h R$ 1.212,00 |tarefas compativeis com a natureza da funcdo; executar trabalhos auxiliares de construgdo civil,
Passarinho e Aldeia marcenaria, elétrica, pintura, vidragaria, almoxarifado, jardinagem, carpintaria, mecanica,
Moreira) - EMI Escola pequenos reparos de aparelhos diversos, limpeza, conservagdo, manutencdo de dependéncias
Pilad Rebua e da Prefeitura e proprios municipais, assim como dos equipamentos publicos; transporte,
Extensao remocgdo e acondicionamento de materiais e cargas em geral; colaborar com todas as atividades
administrativas; Executar outras atividades de apoio, podendo ser remanejado conforme
necessidade do setor de lotacdo.
Preparar e assentar assoalhos e madeiramentos para paredes, tetos e telhados e forros; fazer e
montar esquadrias; preparar e montar portas e janelas; cortar e colocar vidros; confeccionar,
92. CARPINTEIRO 01 Alfabetizado 40h R$ 1.212,00 reparar e conservar estruturas e objetos de madeira, tais como: casas, barracas, barracGes e

outros servicos assemelhados; colocar fechaduras, operar com maquinas de carpintaria e
responsabilizar-se pela limpeza, conservagdo e funcionamento da maquinaria e do equipamento
de trabalho; orientar trabalhos de auxiliares e executar outras tarefas afins.
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93.

COVEIRO

01

Alfabetizado

40h

R$ 1.212,00

MUNICIiPIO DE

MIRANDA

Controlar, segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento,
exumacdo e localizagdo de sepulturas; Preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes
para tampa-las, bem como auxiliar na confecgdo de carneiras e gavetas, entre outros; Abrir
sepulturas, com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar danos aos mesmos;
Sepultar e exumar cadaveres, auxiliar no transporte de caixdes, desenterrar restos humanos e
guardar ossadas, sob supervisdo de autoridade competente; Abrir e fechar os portdes do
cemitério, bem como controlar o horario de visitas; Limpar, capinar e pintar o cemitério;
Participar dos trabalhos de caiagdo de muros, paredes e similares; Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

94.

COZINHEIRA

03

Alfabetizado

40 h

R$ 1.212,00

Executar tarefas vinculadas a preparagdo de refeigbes; realizar os servigos de limpeza e
esterilizacdo de pratos, talheres, utensilios e vasilhames de cozinha e de preparacdo de
refeicdes; executar os trabalhos de servir refeigdes e lanches, e outros tipos de alimentagdo;
operar diversos tipos de aparelhos de preparacao de alimentos e fogdes; executar outras
atividades de apoio, conforme necessidade do setor de lotacdo.

95.

CUIDADOR SOCIAL

02

Alfabetizado

40h.

R$ 1.212,00

Orientar, encaminhar e informar sobre os servigos, projetos e beneficios concedidos aos
usuarios e seus familiares; Acompanhar nos servicos de educacdo, salde e outras necessarias
no dia a dia, bem como aquelas que requerem saidas dos centros de acolhimento; Desenvolver
atividades recreativas , atividades de higiene e cuidados basicos aos usuarios , zelar pela saude
e integridade dos pacientes; Orientar e auxiliar na alimentagdo e locomogdo acompanhamento e
avaliacdo do processo de desenvolvimento psicomotor e comportamental do usuario; Ministrar
medicamentos; Prestar primeiros socorros e pequenos curativos; Desenvolver atividades de
cuidados basicos essenciais para a vida diaria; Realizar o monitoramento quanto aos cuidados
com a moradia, como organizagdo e limpeza do ambiente e preparagdo dos alimentos;
Monitorar os usuarios nas atividades de higiene, organizacdo, alimentacdo e lazer; apoiar e
acompanhar os usuarios em atividades externas; Potencializar a convivéncia familiar e
comunitaria; Participar das reuniGes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo
de processos, fluxos de trabalho.Responsabilizar-se pelo apoio e recepgdo de usuarios das
unidades de acolhimento, sejam eles idosos, criangas ou pessoas com deficiéncia. Executar
outras tarefas correlatas designadas pelo superior.

96.

ENCANADOR

01

Alfabetizado

40 h

R$ 1.212,00

Montar, instalar sistemas de tubulagdes de material metalico e ndo metdlico de alta e baixa
pressdo; Realizar a manutencdo de encanamentos, tubulagdes, caixas d'agua, torneiras, vasos
sanitarios, caixas de esgoto, ralos, reservatorios, pias e tanque; Instalar e consertar
encanamentos; Executar assentamento de tubos e conexdes; Executar e reparar redes de
distribuicdo de agua e ramais prediais; Corrigir vazamentos em redes de agua nos prédios
publicos; Desobstruir e realizar a limpeza dos encanamentos; Dirigir, sempre que necessario,
carro ou moto para o desempenho de suas atividades, desde que habilitado e por
determinacdo do superior; Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior
imediato.

97.

GARI

08

Alfabetizado

40h

R$ 1.212,00

Executar servicos de limpeza, manutencdo e conservagdo nos logradouros e vias publicas da
municipalidade, desde varrimento de ruas, até a coleta de residuos, lixo organico, lixo
recicladvel e bota-fora, limpeza das bocas de lobo, campinas e cdrregos. Executar outras
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atividades de apoio, conforme necessidade do setor de lotagdo e tarefas correlatas designadas
pelo superior imediato.

98.

PEDREIRO

02

Alfabetizado

40h

R$ 1.212,00

Realizar atividades de construcdo e ou reforma de prédios publicos, vias publicas, de pragas e
jardins; executar tarefas de assentamento de meio fio, sarjeta e tubulagdo de concretos,
manutencdo geral e recuperagdo de prédios publicos, assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e
materiais afins; construir alicerces, levantar paredes, muros; Rebocar estruturas construidas.
Realizar trabalhos de manutencdo corretiva de prédios; Dirigir, sempre que necessario, carro
ou moto para o desempenho de suas atividades, desde que habilitado e por determinagdo do
superior; Executar outras tarefas afins, conforme demandas e orientacdao do superior imediato.

99.

PINTOR

02

Alfabetizado

40h

R$ 1.212,00

Preparar superficies de edificios (prédios publicos), construgdes metdlicas, veiculos e produtos
de madeira, metal e tecido, ou outras superficies, e aplicar sobre elas camadas de tintas ou
produtos similares; Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras
obras civis, raspando-as, limpando-as, e massando-as, e cobrindo- as com uma ou varias
camadas de tinta; Pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas especificagdes do
trabalho e nos desenhos; Pintar carrocerias de automaoveis, caminh&es, 6nibus e outros veiculos
automotores; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade - os
trabalhadores dos grupos serdo designados de acordo com sua especialidade, da seguinte
forma: Pintor: obras, veiculos ou letreiros. Dirigir, sempre que necessario, carro ou moto para
o desempenho de suas atividades, desde que habilitado e por determinacdo do superior;
Executar outras tarefas afins, conforme demanda e orientagao do superior imediato.

100.

SERRALHEIRO

01

Alfabetizado

40h

R$ 1.212,00

Interpretar esquemas e desenhos técnicos; construir estruturas metalicas; Realizar operacges
de cortes, a quente (oxiacetilénico) e/ou a frio, em chapas canos e tubos metalicos; Preparacdo
de chapas; Realizar servicos de soldagem - por arco elétrico, MIG (Metal Inert Gas) - em geral;
Proceder com rebitagem e parafusagem; Realizar servigos externos, conforme a necessidade;
Operar serras elétricas e policortes; operar dobradeiras / e viradeiras; Executar outras tarefas
afins, conforme demanda e orientacdo do superior imediato.

101.

SOLDADOR

01

Alfabetizado

40h

R$ 1.212,00

Operar maquinas de solda, macaricos, lixadeiras e outras maquinas e equipamentos, que
viabilizem a execucdo de servicos voltados a atividade de soldagem, bem como, efetuar a
manutencdo necessaria para sua conservacdo; Executar soldagens em materiais que permitam
o uso de solda elétrica (portdes de ferro, grades, etc.) ou por meio dos produtos quimicos:
oxigénio e acetileno;Efetuar a manutencdo em escapamentos de veiculos em geral, sempre que
solicitado; Ter conhecimentos e treinamentos necessarios sobre solda elétrica e medidas; Zelar
pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes
necessarios, a fim de garantir sua correta execucdo; Colocar em pratica as medidas de
seguranga recomendadas para o desempenho desta fungdo, a fim de evitar possiveis acidentes;
Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o
bom funcionamento da maquina ou do equipamento; Acompanhar os servicos de manutencdo
preventiva e corretiva do equipamento ou da maquina e seus implementos e, apos executados,
efetuar os testes necessarios; Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagGes
sobre os trabalhos realizados, conservagdo e outras ocorréncias, para controle da chefia; Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
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de suas atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Executar outras
atividades correlatas, conforme demanda e orientacdo do superior imediato.

102.

TRABALHADOR
BRACAL

04

Alfabetizado

40h

R$ 1.212,00

Executar servigos de carga e descarga de materiais; arrumar os materiais nos lugares
determinados; arrumar moveis e utensilios conforme orientagdo recebida e fazer servigos de
mudangas; fazer a varrigdo, capina e limpeza pesada geral de patios, canteiro de obras e outras
unidades; auxiliar nos servicos de manutencdo preventiva e corretiva de veiculos, maquinas e
equipamentos; executar trabalho de construgcdao de pontes, mata burros e outras atividades
correlatas fora da sede do municipio. Executar outras atividades de apoio, conforme
necessidade do setor de lotacdo e orientacao do superior imediato.

* CARGOS QUE ATUARAO NA AREA INDIGENA
Os candidatos que se inscreverem para as vagas existentes nas aldeias indigenas, além dos requisitos citados nos quadros deverdo:

a) Ser residente na comunidade indigena pertencente ao territorio para o qual destina-se a vaga pretendida por, no minimo, 2 (dois) anos até a data da publicacdo do edital;
b) Apresentar a documentagdo Indigena — RANI; e
c) Apresentar a declaragdo de residéncia assinada pelo cacique e por mais duas liderangas da comunidade.

* ESCOLARIDADE/REQUISITOS

a) Todos os Cargos/Fungoes de Nivel Superior , com seu respectivo diploma reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC);
b) Todos os Cargos/Funcgoes de Nivel Médio (Ensino médio), com seu respectivo diploma emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).
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