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ESCOLARIDADE – ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO

Cód. Cargo 

Total de 
vagas (ampla 

concorrência + 
PCD) 

Vagas PCD Salário Inicial e Carga Horária Requisitos Mínimos Exigidos 
Prova de 
Aptidão 

Prática 

Valor das 
Inscrições 

Período de 
Aplicação 

101 Agente de Manutenção – Eletricista 05 

5% das 
vagas 

abertas 

R$ 2.860,12 
+ 30% de gratificação por 

periculosidade em 

conformidade com validação 
da Segurança do Trabalho 

40h semanais 

Ensino Fundamental Sim R$ 40,00 X 

102 Agente de Manutenção – Pedreiro 10 
R$ 2.860,12 

40h semanais 
Ensino Fundamental Sim R$ 40,00 X 

103 
Agente de Serviços Operacionais – 

Feminino 
10 

R$ 1.690,65 
40h semanais 

5º ano do Ensino Fundamental Não R$ 40,00 X 

104 
Agente de Serviços Operacionais – 

Masculino 
10 

R$ 1.690,65 

40h semanais 
5º ano do Ensino Fundamental Não  R$ 40,00 X 

105 Guarda Vidas 05 
R$ 2.415,21 

40h semanais 

Ensino Fundamental e curso de natação 
e de primeiros socorros para salva-

vidas e prova de aptidão prática  
Sim R$ 40,00 X 

106 Mecânico 01 
R$ 2.415,21 

40h semanais 
Ensino Fundamental, conhecimentos na 

área e prova de aptidão prática 
Sim R$ 40,00 X 
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ESCOLARIDADE – ENSINO MÉDIO COMPLETO

Cód. Cargo 

Total de 

vagas (ampla 

concorrência + 
PCD) 

Vagas PCD Salário Inicial e Carga Horária Requisitos Mínimos Exigidos 

Prova de 

Aptidão 
Prática 

Valor das 
Inscrições 

Período de 
Aplicação 

201 Agente de Organização Escolar 08 

5% das 
vagas 

abertas 

R$ 2.097,42 
40h semanais 

Ensino Médio Não R$ 55,00 Y 

202 
Auxiliar de Desenvolvimento 

Educacional 
50 

R$ 2.415,21 

40h semanais 
Ensino Médio Não R$ 55,00 X 

203 Monitor 02 
R$ 2.415,21 

40h semanais 
Ensino Médio Não R$ 55,00 X 

ESCOLARIDADE – ENSINO MÉDIO E CURSO TÉCNICO

Cód. Cargo 

Total de 
vagas (ampla 

concorrência + 
PCD) 

Vagas PCD Salário Inicial e Carga Horária Requisitos Mínimos Exigidos 
Prova de 
Aptidão 

Prática 

Valor das 

Inscrições 

Período de 

Aplicação 

301 
Técnico em Tecnologia da 

Informação – Especialidade: Redes 
02 

5% das 
vagas 

abertas 

R$ 2.860,12 
40h semanais 

Ensino Médio com Habilitação de Nível 
Técnico em Manutenção Técnica em 

Informática 

Não R$ 55,00 Y 

ESCOLARIDADE – ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cód. Cargo 

Total de 
vagas (ampla 

concorrência + 
PCD) 

Vagas PCD Salário Inicial e Carga Horária Requisitos Mínimos Exigidos 
Prova de 
Aptidão 
Prática 

Valor das 
Inscrições 

Período de 
Aplicação 

401 Analista Técnico Administrativo 02 

5% das 
vagas 

abertas 

R$ 5.084,66 

40h semanais 
Ensino Superior Não R$ 83,00 Y 

402 Assistente Social 05 
R$ 5.847,37 

36h semanais 
Ensino Superior em Serviço Social e 

registro no CRESS 
Não R$ 83,00 Y 

403 Contador 01 
R$ 5.847,37 

40h semanais 
Ensino Superior em Ciências Contábeis 

e registro no CRC 
Não R$ 83,00 Y 

404 Enfermeiro 10 

R$ 5.847,37 + 
20% da menor referência de 

vencimento da prefeitura 
como gratificação por 

insalubridade em 
conformidade com o local de 

trabalho e validação da 

Segurança do Trabalho 
36h semanais em regime de 

escalas 

Ensino Superior em Enfermagem e 
registro no COREN 

Não R$ 83,00 Y 

405 
Engenheiro – Especialidade: 

Engenharia Ambiental 
01 

R$ 5.847,37 

40h semanais 

Ensino Superior em Engenharia com 

especialidade na área Ambiental e 
registro no CREA 

Não R$ 83,00 Y 

406 
Engenheiro – Especialidade: 

Engenharia Civil 
02 

R$ 5.847,37 
40h semanais 

Ensino Superior em Engenharia com 
especialidade na área Civil e registro no 

CREA 
Não R$ 83,00 Y 

407 

Especialista em Tecnologia da 

Informação – Especialidade: 
Desenvolvimento de Sistemas 

01 
R$ 5.084,66 

40h semanais 

Ensino Superior na área de Informática 

ou Processamento de Dados ou Curso 
de Pós-Graduação na área de 

Informática 

Não R$ 83,00 Y 

408 Farmacêutico 02 
R$ 5.847,37 

36h semanais 

Ensino Superior em Farmácia e registro 

no CRF 
Não R$ 83,00 Y 

409 Fonoaudiólogo Escolar 01 
R$ 5.847,37 

36h semanais 

Ensino Superior em Fonoaudiologia e 

registro no CRFa 
Não R$ 83,00 Y 

410 Médico – Cabeça e Pescoço 01 

R$ 92,80 por hora 
+ 20% da menor referência 
de vencimento da prefeitura 

como gratificação por 
insalubridade em 

 conformidade com o local de 

trabalho e validação da 
Segurança do Trabalho. 
jornada Variável 05-30h 

conforme demanda 

Ensino Superior em Medicina, 
especialização na área de Cabeça e 

Pescoço e registro no CRM** 
Não R$ 83,00 Y 

411 Médico – Clínico Geral 05 

R$ 92,80 por hora 
+ 20% da menor referência 

de vencimento da prefeitura 
como gratificação por 

insalubridade em 

 conformidade com o local de 
trabalho e validação da 
Segurança do Trabalho. 

jornada Variável 05-30h 
conforme demanda 

Ensino Superior em Medicina e registro 

no CRM** Não R$ 83,00 Y 

412 Médico – Ginecologista 05 

R$ 92,80 por hora 

+ 20% da menor referência 
de vencimento da prefeitura 

como gratificação por 

insalubridade em 
 conformidade com o local de 

trabalho e validação da 
Segurança do Trabalho. 
jornada Variável 05-30h 

conforme demanda 

Ensino Superior em Medicina, 
especialização na área de Ginecologia e 

registro no CRM** 
Não R$ 83,00 Y 
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ESCOLARIDADE – ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cód. Cargo 
Total de 

vagas 
Vagas PCD Salário Inicial e Carga Horária Requisitos Mínimos Exigidos 

Prova de 

Aptidão 
Prática 

Valor das 

Inscrições 

Período de 

Aplicação 

413 Médico – Hepatologista 01 

5% das 

vagas 
abertas 

R$ 92,80 por hora 
+ 20% da menor referência 

de vencimento da prefeitura 
como gratificação por 

insalubridade em 

 conformidade com o local de 
trabalho e validação da 
Segurança do Trabalho. 

jornada Variável 05-30h 
conforme demanda 

Ensino Superior em Medicina, 
especialização na área de Hepatologia e 

registro no CRM** 

Não R$ 83,00 Y 

414 Médico Plantonista – Clínico Geral 05 

R$ 1.525,40 por plantão + 
20% da menor referência 

de vencimento da prefeitura 
como gratificação por 

insalubridade em 

conformidade com o local de 
trabalho e validação da 
Segurança do Trabalho 

12 horas regime de plantão e 
mínimo de 4 plantões 

mensais 

Ensino Superior em Medicina e registro 

no CRM** 
Não R$ 83,00 Y 

415 Médico – Pneumologista 01 

R$ 92,80 por hora 

+ 20% da menor referência 
de vencimento da prefeitura 

como gratificação por 

insalubridade em 
 conformidade com o local de 

trabalho e validação da 

Segurança do Trabalho. 
jornada Variável 05-30h 

conforme demanda 

Ensino Superior em Medicina, 

especialização na área de Pneumologia 
e registro no CRM** 

Não R$ 83,00 Y 

416 Médico – Psiquiatra 01 

R$ 92,80 por hora 

+ 20% da menor referência 
de vencimento da prefeitura 

como gratificação por 

insalubridade em 
 conformidade com o local de 

trabalho e validação da 

Segurança do Trabalho. 
jornada Variável 05-30h 

conforme demanda 

Ensino Superior em Medicina, 

especialização na área de Psiquiatria e 
registro no CRM** 

Não R$ 83,00 Y 

417 Médico – Radiologista 01 

R$ 92,80 por hora 

+ 20% da menor referência 
de vencimento da prefeitura 

como gratificação por 

insalubridade em 
 conformidade com o local de 

trabalho e validação da 

Segurança do Trabalho. 
jornada Variável 05-30h 

conforme demanda 

Ensino Superior em Medicina, 

especialização na área de Radiologia e 
registro no CRM** 

Não R$ 83,00 Y 

418 Médico – Reumatologista 01 

R$ 92,80 por hora 

+ 20% da menor referência 
de vencimento da prefeitura 

como gratificação por 

insalubridade em 
 conformidade com o local de 

trabalho e validação da 

Segurança do Trabalho. 
jornada Variável 05-30h 

conforme demanda 

Ensino Superior em Medicina, 

especialização na área de 
Reumatologia e registro no CRM** 

Não R$ 83,00 Y 

419 Professor Docente I 100 

R$ 5.084,66*** 
Jornada variável de 

25, 30 ou 40h 
conforme demanda 

Ensino Superior – Curso de Graduação 

em Pedagogia ou Curso Normal 
Superior com habilitação para o 

Magistério na Educação Infantil e nos 

anos iniciais do Ensino Fundamental 
ou 

Ensino Médio Completo na modalidade 

Normal/Magistério e Ensino Superior – 
Curso de Graduação com licenciatura 

Não R$ 83,00 X 

420 
Profissional de Educação Física – 

Especialidade: Educação Física Adaptada 
01 

R$5.847,37*** 

Carga horária variável (10-
40h semanais) 

Nível Superior em Educação Física com 
formação em Bacharelado (Resolução 

CNE/CES 07/04 ou 06/18) e/ou na 
antiga Licenciatura Plena (Resolução 
CFE 03/87 – Licenciado / Bacharel) e 

registro no CREF4/SP 

Não R$ 83,00 X 

421 
Profissional de Educação Física – 

Especialidade: Musculação 
01 

R$5.847,37*** 
Carga horária variável (10-

40h semanais) 

Nível Superior em Educação Física com 
formação em Bacharelado (Resolução 

CNE/CES 07/04 ou 06/18) e/ou na 

antiga Licenciatura Plena (Resolução 
CFE 03/87 – Licenciado / Bacharel) e 

registro no CREF4/SP 

Não R$ 83,00 X 

422 Terapeuta Ocupacional 02 
R$ 5.847,37 

36h semanais em regime de 

escalas 

Ensino Superior em Terapia 

Ocupacional e registro no CREFITO 
Não R$ 83,00 Y 

* As indicações de “X” e “Y” na tabela I acima, se referem aos indicadores de períodos de prova, para referência de diferenciação entre
os mesmos.
** Registro no Conselho Regional de Medicina, bem como o “Registro de Qualificação de Especialização (RQE)”, quando necessário,
conforme Resolução n.º 1.634 de 11 de abril de 2002, do Conselho Federal de Medicina.
*** Salário indicado com base na carga horária máxima permitida.


