MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
GABINETE DA REITORIA

EDITAL N. 002/2022, DE 19 DE AGOSTO DE 2022
CONCURSO PUBLICO PROFESSOR DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO — PEBTT
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS — IFAM, no uso das suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Presidencial de 08/06/2021, publicado no
Diario Oficial da Unido n2 106, de 08/06/2021, se¢do 2, pagina 1, de acordo com as normas estabelecidas pelas Leis n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; n2 12.772/2012 de 28 de dezembro de
2012; n2 12.990, de 9 de junho de 2014; n2 13.656, de 30 de abril de 2018; n2 13.872, de 17 de setembro de 2019; pelos Decretos n2 6.593, de 2 de outubro de 2008; n2 7.312 de 22 de setembro de
2010; n2 9.508, de 24 de setembro de 2018; n2 9.739, de 28 de margo de 2019, pelas Portarias Normativas ME N2 10.041, DE 18 de Agosto de 2021; n2 04/2018, de 6 de abril de 2018, do MPDG/SGP,
e a n? 14.635, de 14 de dezembro de 2021, do SGP/SEDGG/ME e demais normas aplicaveis, torna publica a realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de para o cargo de
Professor de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, para a Classe D, nivel 1, padrdo de vencimento 01, conforme disposi¢cdes contidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O presente concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundagdao CEFETMINAS, conforme a supervisdo da Comissdao do Concurso do IFAM, designada pela Ordem de Servigo n2
066/GR/IFAM, de 21/06/2022, obedecidas as normas do presente edital, que regulamenta o Concurso Publico no &mbito da Instituicdo, bem como da legisla¢do correlata vigente.

1.2. A sele¢do para as vagas de que trata este edital compreenderad as seguintes fases;
1.3. Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério;

1.4. Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatdrio e classificatério;

1.5. Prova de Titulos, de carater classificatério;

1.6. Os seguintes documentos sdo complementares a este Edital:

a) ANEXO | - Contetido Programatico da Prova Objetiva;
b) ANEXO Il - Ordem de nomeagdes por tipos de vagas (ampla concorréncia, reserva pretos e pardos, reserva PcD).

1.7. E responsabilidade do candidato, desde a inscrigdo, acessar e acompanhar, pelo sitio eletrénico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br, todas as publicacdes acerca deste Concurso Publico,
como retificagGes a este edital, comunicados e todos os outros tipos de avisos, bem como o cronograma previsto do certame, ndo cabendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

1.8. A analise dos laudos dos candidatos que se declararem com deficiéncia serd realizada antes da divulgagdo do resultado final, com cronograma a ser divulgado no sitio eletrénico.

1.9. A fase de heteroidentificagdo dos candidatos que se declararem negros serd realizada antes da divulgagdo do resultado final, com cronograma a ser publicado no sitio eletronico.
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1.10. Este concurso publico destina-se ao provimento de cargos vagos existentes no ambito do IFAM, de acordo com o Quadro | deste edital, e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da

data de publicagdo de homologagédo do resultado final do certame no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do IFAM.

1.11. As nomeag0es para ocupar as vagas contidas no Quadro | serdo efetivadas de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFAM, dentro do prazo de validade do concurso.

1.12. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Federais (Lei n. 8.112, de 11 de

dezembro de 1990, e alteragGes).

1.13. O cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico tem por atribuigdes as atividades relacionadas ao ensino (em todos os niveis e modalidades), pesquisa e extensdo e as inerentes ao
exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria instituicdo, no ambito da educagdo bdsica e da educagdo profissional e tecnoldgica.

2. DAS AREAS, DAS VAGAS, DOS REQUISITOS MiNIMOS, DOS REGIMES DE TRABALHO, DA LOTAGAO

2.1. O nome do cargo, a area de conhecimento, a formagdo académica exigida, o regime de trabalho, o total de vagas, as vagas destinadas a ampla concorréncia — AC, as pessoas com deficiéncia —

PcD, as pessoas pretas ou pardas — PPP e as vagas por campus sdo os estabelecidos no Quadro |, a seguir:

Quadro | — Das areas, vagas, requisitos minimos e regime de trabalho

A ‘ REGIME DE

AREA/DISCIPLINAS VAGAS REQUISITOS MINIMOS TRABALHO CAMPUS AC PcD PPP

Eirunepé 2 0 0

Administragdo 8 Graduagdo em Administragdo ou Gestdo Publica ou Tecnologia em D.E Labrea 1 0 1

Gestdo Comercial ou Tecnologia em Administragdo. Maués 1 0 1

Sdo Gabriel da Cachoeira 1 1 0

Coari 1 0 0

Labrea 1 0 0

Agronomia/Ciéncias 5 Graduagdo em Agronomia ou Licenciatura em Ciéncias Agrarias ou D.E Sdo Gabriel da Cachoeira 1 0 0

Agrarias Tecnologia em Agroecologia ’ Tabatinga 0 1 0

Tefé 0 0 1

Artes 1 Licenciatura em Arte ou em Educagao Artistica. D.E Tefé 1 0 0

e o ) Graduacdo em Engenharia de Controle e Automac3o ou Elétrica/Eletrdnica ou D.E Manaus Distrito ) 0 0

Automagdo ou Mecatrdnica ou Tecndlogo em Mecatrénica Industrial.

Industrial
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Bioquimica 1 Graduagdo em FarmaC|a/B|qu|m|ca ou.Bloqum?lca ou em Engenharia de D.E Manaus Centro 1 0 0
Alimentos ou Tecnologia em Alimentos.

Eletrénica 1 Graduagdo em Engﬂen.harla EIetr'lca ou Automag'ao ou MecAat!'onlca ou Tecnologla D.E e T 1 0 0

em Mecatronica Industrial ou Tecnologia em Eletronica Industrial.
Eletrotécnica 1 Graduagdo em Engenharia Elétrica. D.E Manaus Centro 1 0 0
Circuitos Elétricos 5 Graduagdo erI1 Engenharia fie Controle e AutF)magao ou EIAetrlca/EIetror'nca ou D.E Manaus DI.StrItO 1 0 1

Automacao ou Mecatrdnica ou Tecnologia em Mecatronica Industrial. Industrial
Eirunepé 0 0 1
Historia 3 Licenciatura em Histdria. D.E Maués 1 0 0
Tabatinga 1 0 0
Licenciatura ou Bacharelado em Informatica ou em Engenharia de Coari 3 0 0
Software ou em Ciéncia da Computagdo ou em Sistema de Informagdo ou em D.E Eirunepé 1 1 0
Informatica 11 Engenharia da Computagdo ou Tecnologia em Analise e Desenvolvimento ’ Humaita 1 0 0
de Sistemas ou Tecnologia em Desenvolvimento de Software ou Sao Gabriel da Cachoeira 1 0 1
Tecnologia em Gestdo de Tecnologia da Informagdo ou Tecnologia em Tabatinga 2 0 0
Redes de Computadores ou Tecnologia em Sistemas para Internet. Tefé 0 0 1
Instalagdes Hid itari o
nstalagoes Hidrossanttarias 1 Graduagdo em Engenharia Civil D.E Manaus Centro 1 0 0
e Saneamento
Letras/ Lingua Portuguesa e Licenciatura em Lingua Portuguesa e Lingua Estrangeira Espanhol ou Licenciatura Parintins 0 0 1
LE/Espanhol 2 com dupla formagdo em Lingua Portuguesa e Lingua Estrangeira Espanhol. D.E Sao Gabriel da Cachoeira 1 0 0
Letras/ Lingua Portuguesa e Licenciatura em Lingua Portuguesa e Lingua Estrangeira Inglés ou Licenciatura com Parintins 1 0 0
LE/Inglés 2 dupla formagdo em Lingua Portuguesa e Lingua Estrangeira Inglés. D.E Sdo Gabriel da Cachoeira 0 0 1
Letras/Lingua Portuguesa 1 Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa. D.E Sdo Gabriel da Cachoeira 1 0 0
Eirunepé 0 1 0
Matemitica 5 Licenciatura em Matematica ou Licenciatura com dupla formagdo em D.E Labrea 1 0 1
Matemdtica e Fisica Maués 1 0 0
Sdo Gabriel da Cachoeira 1 0 0
Medicina Veterinaria 1 Medicina Veterindria com pds-graduagdo em Anestesiologia D.E Manaus Zona Leste 1 0 0
Meio Ambiente 1 Gr.aduagao em Engen.hana AmblNental o.u Florestal ou Agrgnom|a ou Gestao. D.E Maugs 1 0 0
Ambiental ou Tecnologia em Gestdao Ambiental ou Tecnologia em Agroecologia.
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Pedagogia 1 Licenciatura em Pedagogia. D.E Sdo Gabriel da Cachoeira 1 0 0
Automagio Industrial ) Graduacgdo erP Engenhariafig Controle e AutFJmagﬁo ou Elfftr.ica/EIetrér?ica ou D.E Manaus Di‘strito 1 0 1
Automacdo ou Mecatronica ou Tecnologia em Mecatrénica Industrial. Industrial

T logia, G i t ~ L .

ecno og.la. erenmamerl ° 1 Graduagdo em Engenharia Civil ou Tecnélogo em Controle de obras. D.E Manaus Centro 1 0 0
e Materiais da Construgdo

Produgdo Animal 1 Graduagdo em Medicina Veterinaria ou Zootecnia. D.E Eirunepé 1 0 0
53 TOTAL DE VAGAS 38 4 11

2.1.1. As vagas disponibilizadas neste edital serdo lotadas nos diversos campi do IFAM, localizados nos municipios, conforme Quadro | deste Edital, de acordo com a necessidade e conveniéncia da
institui¢do.

2.1.2. Serda nomeado o candidato aprovado dentro do nimero de vagas disponibilizadas no Quadro | deste edital, observada a ordem crescente de classificagdo.

2.1.3. Cabe ao docente exercer todas as atribuigdes previstas nas normativas internas e na legislagdo pertinente a carreira de Professor do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico.

2.1.4. O valor da taxa de inscri¢do para o concurso de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico — PEBTT em todas as areas/disciplinas seréd de R$150,00 (cento e cinquenta reais).
2.1.5. A remuneragdo do cargo de Professor de Magistério de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico é regida pela Lei n. 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei n. 12.863/2013.

2.1.6. O Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico ingressara na Classe D-1, Nivel 1, e a progressado funcional dar-se-a de acordo com legislagdo em vigor, em dedicacdo exclusiva.

Classe D-I, Nivel 1 — Regime de Trabalho: 40 horas com dedicag¢do exclusiva (DE)
miaggo | Wo | Ve | reassorme | TR
Graduagio D1/01 4.472,64 - 4.472,64
Aperfeigoamento D1/01 4.472,64 447,26 4.919,90
Especializacao D1/01 4.472,64 894,53 5.367,17
Mestrado D1/01 4.472,64 2.236,32 6.708,98
Doutorado D1/01 4.472,64 5.143,54 9.616,18
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2.1.7. Além do vencimento bdasico para todos os cargos, sdo oferecidos os seguintes beneficios:

a) Auxilio alimentac3o, estipulado em RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais);

b) Auxilio Creche e Pré-Escolar no valor de RS 321,00 (trezentos e vinte e um reais) para dependentes legais com idade inferior a 06 anos;

c) Retribuigdo por Titulagdo para os candidatos que possuam escolaridade superior a exigéncia para ocupagdo do cargo;

d) Vale Transporte, caso preencha os requisitos previstos na legislagdo vigente.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Ter sido aprovado e classificado no concurso publico de que trata este edital.

3.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, estrangeiro, nos termos do artigo 207, §12 e §29, da Constituicdo Federal, do art. 52, § 32, da Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e da Lei n.2
13.445, de 24 de maio de 2017, e de sua regulamentagdo. No caso de estrangeiro de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com

reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12, § 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

3.2.1. No ato da posse, o estrangeiro devera apresentar o protocolo do requerimento de concessdo da autorizagdo de residéncia e/ou do visto temporario, na forma exigida pela Lei n.2 13.445, de
2017, para o exercicio de cargo ou fungdo publica no Pais;

3.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5. Estar quite com as obrigacGes eleitorais.

3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 2.1. deste edital.
3.7. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

3.8. Ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, conforme artigo 59, inciso VI, da Lei n2. 8.112/90, comprovada através de Laudo Médico para Investidura em Cargo Publico
expedido pelo Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do Servidor — SIASS.

3.9. N3o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no artigo 137, Paragrafo Unico, da Lei n. 8.112/90.

3.10. O candidato deverd declarar, na solicitagdo de inscrigdo, ter ciéncia e aceitar que, caso aprovado, estara sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva e ndo podera acumular cargos, empregos e/ou
fungGes publicas.
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3.11. Conforme disposto no inciso X, do art. 117, da Lei n. 8.112/90, é vedada a participagdo na geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo personificada, e o exercicio do
comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario.

3.12. N3o receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do art. 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal.

3.13. O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigdo, ter ciéncia e aceitar que, caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo e area de
atuacgdo, na ocasido da posse.

3.14. Cumprir as determinagdes deste edital.

3.15. Apresentar declaracdo de autorizagdo de acesso as Declaracées de Ajuste Anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, de acordo com a Instru¢gdo Normativa do TCU N° 65/2011.
3.16. Possuir a escolaridade e a formac&o no nivel e modalidade exigidos para o cargo, em consonancia com a Lei 12.772/2012 e habilitagdo e titulagdo constantes deste Edital.

3.17. Para posse e investidura no cargo, o candidato entregara ao IFAM os documentos necessarios, conforme previsto neste Edital e legislagdo vigente.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Para fins de definicdo para ocupagdo das vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, de acordo com o artigo 42 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, aquelas que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pela Lei n214.126, de 22 de marg¢o de 2021: “O portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecao Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redag¢do dada pelo
Decreto n2 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condigOes anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagao;
b) cuidado pessoal;
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c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias;
VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

4.2. Das vagas destinadas a cada cargo por area de conhecimento e localidade, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo providas na forma do § 22 do artigo
592 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, do Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alterag8es, e da Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015 e do Decreto 9.508/18.

4.2.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 4.2. deste edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo
ultrapasse 20% das vagas oferecidas no cargo, nos termos do § 22 do artigo 52 da Lei n. 8.112/1990.

4.2.2. As vagas destinadas a PCD est3o definidas no quadro do item 2.1. deste edital, e foram distribuidas observando-se os termos do art.12, §42, do Decreto 9.508/2018.

4.2.3. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscrigdo, na forma prevista neste edital, atendimento especial para os dias de realizagdo das provas, indicando as condigdes de que
necessita para sua realizagdo, conforme previsto nos artigos 42 e 52 do Decreto n. 9508/2018.

4.2.4. Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a corre¢do das provas, aos critérios de aprovagao e todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.3. A relagdo proviséria dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida ou indeferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada conforme cronograma.
4.3.1. Em caso de indeferimento, serd divulgado o motivo, bem como data e horario de interposi¢do de recurso.

4.3.2. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Salude e da Legislagdo supracitada neste item, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

4.4. O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no endereco eletrénico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br na
homologacgdo das inscrigdes, conforme previsto no cronograma do concurso publico.

4.5. O candidato que obtiver a sua inscri¢do indeferida como PcD, podera interpor recurso no endereco eletronico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br na area do candidato, conforme
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cronograma.

4.6. Da analise de laudos

4.6.1. O candidato que se declarar com deficiéncia sera submetido a analise do laudo médico por equipe multiprofissional.

4.6.2. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da analise do laudo, enviado no ato de inscrigdo na forma virtual, apresentar laudo
que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 meses, levando-se em consideragdo o Gltimo dia de inscrigdo no certame ou deixar de cumprir as exigéncias conforme este edital, bem como o que nao for
considerado pessoa com deficiéncia.

4.6.3. O candidato que ndo for considerado com deficiéncia, apds andlise do laudo, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificacdo de ampla concorréncia por area de atuagao.

4.7. O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia, se for considerado pessoa com deficiéncia apds andlise do laudo e ndo for eliminado do concurso, terd seu nome publicado em
lista especifica.

4.8. Na hipotese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas a deficientes, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. Conforme previsto na Lei n. 12.990, de 9 de junho de 2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) do total de vagas disponibilizadas neste edital, distribuidas de acordo com o item 2.1. deste
Edital, e das que vierem a ser criadas durante a validade do concurso, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos (negros).

5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em ndmero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), conforme previsto no § 22 do artigo 12 da Lei n.
12.990/2014.

5.1.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).
5.1.3. As vagas destinadas aos candidatos negros estdo definidas no quadro do item 2.1. deste edital.

5.1.4. Para os cargos em que estiver estabelecida a reserva imediata de vagas para candidatos autodeclarados pretos ou pardos serd nomeado o candidato aprovado, respeitando-se rigorosamente a
ordem de classificagdo.

5.2. O candidato negro participara do concurso publico em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteldo, a corregdo das
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provas, aos critérios de aprovagao e todas as demais normas de regéncia do concurso.

5.3. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, o interessado devera autodeclarar-se negro (preto ou pardo), conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), assinalando essa opg¢do no ato da inscrigdo, sendo as informagdes prestadas no momento da inscrigdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato selecionar a op¢do, no ato da inscri¢do, para concorrer as vagas reservadas para pessoa negra (preta ou parda).

5.4. Os candidatos autodeclarados negros que fizerem a opgdo pela reserva de vagas concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas pela Lei n. 12.990/2014 e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, podendo, ainda, se for o caso, concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (Lei n. 8.112/90, art. 59, §29), de acordo com a sua classificacdo no concurso, desde que
atendidas as demais regras deste edital.

5.4.1. Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada a negros, a vaga serd preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.4.2. Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas a negros, as vagas remanescentes serdao revertidas para ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

5.5. Em cumprimento ao disposto na Portaria Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas, publicada no Diario
Oficial da Unido em 10/04/2018, secdo 1, pagina 43, que dispde sobre procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos para fins do disposto na Lei n2
12.990/2014, e Portaria SGP/SEDGG/ME n2 14.635, de 14 de dezembro de 2021, a Fundagdo CEFETMINAS e o IFAM convocardo para a heteroidentificacdo, complementar a autodeclaragdo dos
candidatos, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o numero de vagas reservadas as pessoas autodeclaradas pretas ou pardas previstas no edital, ou dez candidatos, o que for maior,
resguardadas as condi¢Ges de aprovagdo estabelecidas no edital do concurso, imediatamente antes da homologacgdo do resultado final do concurso publico.

5.5.1. A Comissdo de Heteroidentificagcdo sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a autodeclaragdo de pessoa negra (preta ou parda), considerando os aspectos
fenotipicos do candidato.

5.5.2. O ato de convocagdo, com hordério e local para o procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos que se autodeclararam negros (pretos ou pardos), sera publicado oportunamente no
endereco eletrdnico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br em data prevista no cronograma do concurso publico.

5.5.2.1. O ndo comparecimento do candidato ao procedimento de heteroidentificagdo acarretard a eliminagdo do candidato do concurso, ainda que tenha obtido nota suficiente para a aprovag¢do na
ampla concorréncia e independentemente da alegagdo de boa-fé.

5.5.3. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo, conforme paragrafo 52 do art. 82 da Portaria Normativa n2 04/2018 do MPDG/SGP;
b) se recusar a ser filmado, conforme artigo 10 da Portaria Normativa n2 04/2018 do MPDG/SGP;
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c) negar-se a fornecer as informagdes solicitadas para a confirmagdo da declaragdo feita;
d) prestar declaragdo falsa. Hipotese em que, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, nos termos do paragrafo tnico do art. 22 da Lei n® 12.990/2014.

5.5.4. O candidato que ndo puder comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo em decorréncia de ter contraido covid-19, devidamente comprovada, podera
excepcionalmente participar de forma telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicagao, com registro audiovisual do candidato ao tempo da realizagdo da banca.

5.5.4.1. As orientagOes especificas para comprovacgdo da situagdo excepcional, bem como sobre a realizagdo da etapa de forma telepresencial, constardo em edital especifico referente a etapa de
heteroidentificagdo, na ocasido da convocagao.

5.5.5. O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.5.5.1. N3o concorrerd as vagas de que trata o item 5. deste edital e serd eliminado do concurso publico o candidato que apresentar autodeclaragdo falsa constatada em procedimento
administrativo da comissdo de heteroidentificagdo nos termos do paragrafo Unico do art. 22 da Lei n2 12.990, de 2014.

5.6. A avaliacdo da comissdo quanto a condi¢do de pessoa autodeclarada preta ou parda considerara os seguintes aspectos:

a) informacgdo prestada no ato da inscri¢do quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento da aferigdo da veracidade da autodeclaragdo como Pessoa Preta ou Parda, ratificando sua condigdo de PPP, indicada no ato da inscrigdo;
c) as formas e critérios de verificagdo da veracidade da autodeclaragdo considerard presencialmente, tdo somente, os aspectos fenotipicos dos candidatos;

d) Poderdo ser considerados também registro audiovisual do candidato ao tempo da realizagdo da banca, em caso de excepcionalidade prevista no subitem 5.5.4.

5.7. O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem nas vagas reservadas as pessoas negras estara disponivel no endereco eletronico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br a
partir da data prevista no cronograma do concurso publico.

5.8. O candidato cuja autodeclara¢do n3o for confirmada pela banca de heteroidentificacdo poderd interpor recurso no endereco eletrénico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br conforme
cronograma.

5.8.1. Ndo cabe a analise de pedido de recurso para reserva de vaga para negros, ao candidato que ndo declarar sua condigdo no ato da inscrigdo.
6. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1. O concurso publico do IFAM sera desenvolvido oficialmente e exclusivamente no Sistema de Inscricoes da Fundagdao CEFETMINAS, cujo acesso é conferido pela pagina da organizadora, no
endereco eletrénico: https://concurso.fundacaocefetminas.org.br, onde ocorrerdo as seguintes agdes:
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a) Publicagdo de documentos e comunicados;

b) Realizagdo de inscrigdo;

c) Solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigao;

d) Solicitagdo de condigdes especiais para realizagdo das provas;

e) Direcionamento para geragdo da GRU (Guia de Arrecadagdo da Unido) para pagamento da taxa de inscrigdo;
f) Publicagdo de convocagdes e resultados;

g) Interposicdo de recursos.

6.1.1. O candidato que ja tem o cadastro de usuario no Sistema de Inscrigées da Fundagdo CEFETMINAS deve atualizar ou confirmar as informag&es pessoais, mediante o preenchimento dos campos:
CPF ou E-mail e senha.

6.1.2. O IFAM e a Fundagcdo CEFETMINAS eximem-se das despesas com viagens, estadia e quaisquer outras despesas dos candidatos para prestarem as provas do concurso publico.

6.1.3. No momento da inscri¢do, o candidato declara a concordancia com os termos que constam neste edital, bem como concorda que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e seleg¢do, autorizando a divulgagdo de seu(s) nome(s), cargo a que concorre,
opgao de reserva de vagas, data de nascimento, nimeros de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica e nos termos da Lei
13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

6.1.4. E permitida a inscricio de candidatos para ampla concorréncia, em cargos que estejam destinados inicialmente a candidatos com reserva legal. No caso do ndo preenchimento das vagas
reservadas, a chamada sera na lista de ampla concorréncia, bem como se surgirem vagas durante a validade do concurso, respeitando os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as listas
para cumprimento dos dispositivos da legislagdo vigente.

6.2. Procedimentos para inscricao

6.2.1. Ao acessar o site da Fundagdo CEFETMINAS https://concurso.fundacaocefetminas.org.br o candidato deve cadastrar-se para o 12 (primeiro) acesso ao Sistema de Inscri¢des, por meio de
indicacdo do n? do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); do e-mail; de uma senha pessoal; e de demais dados pessoais.

6.2.2. O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas neste edital e no sistema de inscrigdo.
6.2.3. Para efetivar a inscri¢gdo no Sistema da Fundagdao CEFETMINAS o candidato deve realizar os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletrénico: https://concurso.fundacaocefetminas.org.br;

b) Realizar o cadastro de usudrio ou acessar com o login e a senha pessoal;

c) Selecionar o concurso publico do IFAM;

d) Ler atentamente este Edital, seus Anexos e observar os prazos do cronograma do concurso publico;
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e) Preencher o Formulario Eletronico de Inscrigdo com as devidas selegdes sobre o municipio de realizagdo da prova objetiva, vaga e reserva de vagas, se aplicavel;

f) Indicar se necessita de atendimento especial para a realizagdo da prova e descrever qual a condigdo pessoal e/ou estrutural, necessaria para a realiza¢do da prova;
g) Salvar as informacgGes para o registro no sistema;

h) Gerar a GRU e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo correspondente no Banco do Brasil, salvo se obtiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo deferida.

6.2.4. Sera admitida a inscricdo somente via internet, no sitio eletrénico https://concurso.fundacao cefetminas.org.br, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 02 de setembro de 2022 até as
23h59 horas do dia 23 de setembro de 2022 (horario oficial de Brasilia/DF).

6.2.5. Os candidatos poderdo realizar somente uma inscricdo sob sua inteira responsabilidade. Ndo havera possibilidade de cancelamento das inscricGes, e nem responsabilidade da Fundagdo
CEFETMINAS e/ou do IFAM pela devolucdo de valores referentes as inscri¢des realizadas, salvo as situagdes previstas no subitem 6.8.

6.2.6. No ato da inscri¢do, o candidato devera optar pelo municipio de realizagdo das provas objetivas, dentre os locais: Manaus/AM, Eirunepé/AM, Humaitd/AM, Parintins/AM, S3o Gabriel da
Cachoeira/AM, Tabatinga/AM e Tefé/AM.

6.2.7. Para proceder a sua inscrigdo no concurso publico, o(a) candidato(a) deverd satisfazer todas as condi¢Ges do presente Edital, anulando-se todos os atos decorrentes de inscricdo efetuada em
desacordo com as normas nele contidas.

6.2.8. Em caso de falsidade das informagdes declaradas, o(a) candidato(a) tera sua inscrigdo no concurso publico cancelada a qualquer tempo.
6.2.9. Apos o(a) candidato(a) finalizar o procedimento de inscrigdo, confirmando todos os seus dados, ndo sera mais possivel realizar altera¢Ses na inscrigdo.

6.2.10. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a inscrigdo e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste
edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

6.2.11. A Fundagdo CEFETMINAS e o IFAM ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricio ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagao, de
congestionamento das linhas, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.12. A Fundagdo CEFETMINAS e o IFAM ndo se responsabilizam por GRU de taxa de inscrigdo pago em valor distinto do previsto neste edital para o cargo escolhido pelo candidato.

6.2.13. A inscri¢do do candidato neste concurso publico implicard o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

6.2.14. As informacgGes prestadas no momento da Inscrigdo e da solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Fundagdo CEFETMINAS e o
IFAM de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagédo incorreta, enderego inexato ou incompleto, fornecidos pelo candidato.
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6.2.15. A declaragdo falsa dos dados constantes na inscrigdo e na solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, que comprometam a lisura do certame, determinara o cancelamento da inscri¢do e
anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangGes civis e penais cabiveis, observados os principios do contraditorio e da ampla defesa ao declarante, nos
termos do art. 5°, inc. LV, da CR/88, salientando que, caso a inexatid3o seja passivel de correc¢do, esta devera ser determinada.

6.2.16. A inscrigdo e a taxa de inscri¢do paga pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis. Em nenhuma hipdtese sera deferido o pedido de transferéncia de inscricdo e pagamento da GRU entre
pessoas, assim como a alteragdo de cargo e alteragdao da modalidade de inscrigdo.

6.2.17. Ainscri¢do do candidato somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢do, salvo se obtiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢cdo deferida.
6.2.18. As solicitagGes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no cronograma ndo serdo admitidas.

6.2.19. Agendamentos bancarios sem a devida efetivagdo dos pagamentos, bem como os pagamentos efetuados por cheque que nao for compensado dentro da data limite de pagamento ou for
devolvido por qualquer motivo, implicara em ndo aceitagdo da inscrigdo do candidato.

6.2.20. Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital, sendo, portanto, considerado (a) inscrito (a) neste Concurso Publico somente o
(a) candidato (a) que cumprir todas as instruges contidas neste edital.

6.2.21. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade, data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscrigdo, deverdo, obrigatoriamente, ser
atualizados pelo candidato no dia de realizagdo das provas com o fiscal de sala na folha de ocorréncias.

6.2.22. O candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do subitem 6.2.21. deste edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua
omissdo.

6.2.23. As informacgdes prestadas no requerimento de inscrigdo e na selegdo do cargo para gera¢do da GRU da taxa de inscrigdo com o valor correto serdo de responsabilidade do candidato ou do seu
responsavel, em caso de ser menor de idade a época da inscrigdo.

6.3. Procedimentos para inscri¢do PcD e PPP
6.3.1. O candidato com deficiéncia, interessado em concorrer a uma vaga reservada, devera preencher o formuldrio no Sistema de Inscrigdes atentando-se aos procedimentos deste Edital e ainda:

a) Declarar-se deficiente e manifestar interesse em concorrer a uma vaga reservada a PcD;

b) Indicar e/ou descrever o tipo de deficiéncia;

c) Enviar imagem legivel de Laudo Médico digitalizado dispondo sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga—CID, emitido nos ultimos 12 meses, levando-se em consideragdo o ultimo dia de inscrigdo no certame, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo
indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo.
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d) Indicar se necessita de atendimento especial para a realizagdo da prova e descrever qual a condi¢do pessoal e/ou estrutural, necessaria para a realizagdo da prova;

e) Salvar as informacg&es para o registro no sistema;

f) Gerar a GRU e efetivar o pagamento da taxa de inscricdo correspondente no Banco do Brasil, exclusivamente nos canais de recebimento por ele disponibilizados, salvo se obtiver a solicitacdo de
isengdo da taxa de inscrigdo deferida.

6.3.1.1. O documento citado na alinea “c” do subitem 6.3.1. deverd ser encaminhado conforme procedimento a seguir:

a) Salvar o documento em arquivo digital UNICO com extens3o pdf (.pdf). O arquivo digital devera ser nomeado com o nimero do CPF do candidato (ex. 12345678910.pdf);

b) Encaminhar o arquivo digital, por meio de formulario préprio disponivel no sitio eletronico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br;

c) Para anexar o arquivo digital ao formulario, utilizar a opg¢do “upload”, obedecendo ao limite de 10 MB para o tamanho do arquivo;

d) Esse procedimento devera ser realizado até o Ultimo dia de inscrigdo. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida;

e) O envio da documentacgdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IFAM e a Fundagdo CEFETMINAS ndo se responsabilizam por qualquer tipo de problema, inclusive de ordem técnica, que
impeca o envio dessa documentagdo ao seu destino.

6.3.1.2. A inobservancia do disposto no subitem 6.3.1. deste edital, acarretarad a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e o ndo atendimento as condig¢des
especiais necessarias, solicitadas pelo candidato, conforme disposto no subitem 6.9. deste edital.

6.3.1.3. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico (audiometria), original e cépia simples, realizados nos ultimos 12 meses.

6.3.1.4. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacGes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatdria da medida do campo
visual em ambos os olhos, realizados nos ultimos 12 meses.

6.3.1.5. Para a contagem dos prazos dos itens 6.3.1.3. e 6.3.1.4., serd considerada a data do ultimo dia previsto em edital para a realizagdo das inscri¢gdes no certame.
6.3.2. O candidato preto ou pardo, interessado em concorrer a uma vaga reservada, devera preencher o formuldrio no Sistema de Inscrigdes atentando-se aos procedimentos deste Edital e ainda:

a) Declarar-se como pessoa preta ou parda e manifestar interesse em concorrer a uma vaga reservada a PPP;

b) Salvar as informagdes para o registro no sistema;

c) Gerar a GRU e efetivar o pagamento da taxa de inscrigdo correspondente no Banco do Brasil, exclusivamente nos canais de recebimento por ele disponibilizados, salvo se obtiver a solicitagdo de
isengdo da taxa de inscrigdo deferida.

6.3.2.1. Até o final do periodo de inscrigdo do concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

6.3.2.2. Para os candidatos que optarem por desistir de concorrer as vagas reservadas a PPP deverao realizar o acesso na area do candidato, campo “Minhas InscricGes”, e assinalar sua desisténcia,
registrando que deseja deixar de concorrer nesta modalidade.

6.4. Dos procedimentos para solicitacdo de atendimento especial para realizacdo das provas — PcD, lactantes e outros
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6.4.1. Pessoa com Deficiéncia — PcD
6.4.1.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de Prova em Braile devera indicar a deficiéncia visual e solicitar a condigdo especial de realizagdo da prova nessa linguagem.

6.4.1.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de Prova Ampliada devera indicar a deficiéncia visual e solicitar a condi¢do especial de realizagdo da prova com letra correspondente a fonte 24
(vinte e quatro), em tamanho A3.

6.4.1.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera informar essa condigdo e encaminhar Laudo Médico, que ateste a espécie e o grau ou o
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas — CID e data de expedigdo correspondente aos ultimos 12 (doze) meses, anteriores ao término das
inscrigoes.

6.4.1.4. O envio do Laudo Médico devera ser feito por meio de upload de arquivo em formato .pdf no sistema de inscrigGes.

6.4.1.5. A realizagdo de provas em condi¢des especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela
Fundagdo CEFETMINAS, além de critérios de razoabilidade.

6.4.2. Lactantes

6.4.2.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do processo, nos critérios e nas condi¢des estabelecidos pelo Art. 227 da Constituigdo Federal, Art. 42 da Lei Federal N2 8.069/1990, Art.
12 e 22 da Lei Federal N2 10.048/2000 e pela Lei N© 13.872/2019.

6.4.2.2. Tera o direito previsto a mée cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo de prova ou de etapa avaliatdria de concurso publico.
6.4.2.3. A prova da idade sera feita mediante declaragdo no ato de inscri¢do para o concurso e apresentagdo da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo.
6.4.2.4. Deferida a solicitagdo, a mae deverd, no dia da prova ou da etapa avaliatdria, indicar uma pessoa acompanhante que sera a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

6.4.2.5. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade,
préxima ao local de aplicagdo das provas.

6.4.2.6. A mae terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
6.4.2.7. Durante o periodo de amamentagdo, a mae serd acompanhada por fiscal do sexo feminino.

6.4.2.8. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.
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6.4.2.9. Em nenhuma hipdtese a crianga podera permanecer dentro da sala de aplicagdo de provas ou sozinha em outro ambiente.

6.4.2.10. A candidata lactante que n3do levar acompanhante para guarda da crianga nao realizara as provas.

6.4.2.11. A candidata lactante que ndo apresentar a solicitagdo de atendimento especial em sua ficha de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a solicitacdo atendida.

6.4.3. Outros

a) O candidato que tenha uma situagdo especifica ou isolada, bem como a prevista no item 7.2.30., para a realizagdo das provas devera observar a data prevista de sua aplicagdo, informar sua
condigdo e solicitar o atendimento especial, no ato de preenchimento do Formulario Eletronico de Inscri¢do, durante o periodo previsto no Cronograma.

b) Toda solicitagdo de atendimento especial sera analisada segundo os critérios de viabilidade, razoabilidade e proporcionalidade para Pessoas com Deficiéncia, Lactantes e Outros individuos que
indiqguem situacdes especificas ou isoladas.

¢) O resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial como deferido ou indeferido sera publicado no site da Fundagdo CEFETMINAS, conforme o Cronograma.

d) Cabera recurso contra o indeferimento da solicitagdo de atendimento as condi¢Oes especiais para a realizagdo das provas, conforme o Cronograma.

e) O candidato que passe a necessitar de atendimento especial apds o periodo de inscricdo, devera fazer contato com a Fundagdo CEFETMINAS nos canais de atendimento ao candidato, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis da realizagdo das provas.

6.5. Pagamento da taxa de inscrigcao

6.5.1. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU SIMPLES), no valor de R$150,00 (cento e cinquenta reais), que serd gerada
automaticamente ao finalizar a inscri¢do.

6.5.2. A GRU pode ser paga unicamente no Banco do Brasil, por meio dos seus canais de atendimento e autoatendimento.
6.5.3. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 26 de setembro de 2022 (data limite), impreterivelmente. InscricGes com pagamento posterior a essa data serdo indeferidas.
6.5.4. As inscrigOes efetuadas somente serdo homologadas apds a comprovagdo de pagamento ou do deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo.

6.5.5. N3o serd aceito, em hipdtese alguma, o recolhimento da GRU (taxa de inscrigdo) pelas seguintes opgOes: agendamento de pagamento de titulo de cobranga; pagamento de conta por envelope;
transferéncia eletronica; DOC e DOC eletronico; TED; ordem de pagamento e depdsito comum em conta corrente.

6.5.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias em que se encontra o candidato, a GRU devera ser paga, obedecendo aos critérios estabelecidos pelo Banco do
Brasil.

6.5.7. O candidato podera conferir na lista de inscricGes homologadas, no enderego eletrénico da FCM, se os dados da inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso
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negativo, o candidato devera interpor recurso e anexar via upload o comprovante de pagamento da GRU.

6.5.8. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovagado do pagamento do valor da inscrigdo pela instituicdo bancaria, desde que realizados dentro do prazo.

6.5.9. N3o serdo consideradas as inscrigdes nas quais o pagamento do valor da inscri¢do seja realizado apds o periodo definido no cronograma, apds os horarios limites estabelecidos pelas diversas
institui¢es financeiras, quando efetuados pela Internet ou por meio dos Caixas Eletrénicos, pois nesses casos os pagamentos realizados fora desses horarios serdo considerados como extemporaneos
e essas operagdes fardo parte do movimento do préoximo dia util da instituigdo bancaria.

6.5.10. Sera cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado por um valor diferente (menor ou maior) do que o estabelecido no subitem 6.5.1. deste edital.

6.5.11. A GRU serd emitida em nome do candidato.

6.5.12. O modo de leitura dos dados da GRU ¢é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Fundagao CEFETMINAS e o IFAM de eventuais dificuldades de processamento, concretizagao
do pagamento e consequente impossibilidade de efetivagdo da inscrigdo.

6.5.13. O comprovante de pagamento da GRU, sem rasura, emendas e marcagdes, serd o comprovante provisério de inscricdo do candidato no concurso publico, ndo sendo considerado o
agendamento de pagamento. E de inteira responsabilidade do candidato a manuten¢do sob sua guarda do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacdo, se

necessario.

6.6. Canais de atendimento aos candidatos

6.6.1. O acesso serd ao Sistema de Inscrigdes da Fundagdo CEFETMINAS: https://concurso.fundacaocefetminas.org.br.

6.6.2. O atendimento referente ao concurso publico do IFAM serad realizado, exclusivamente, pelo e-mail: concursopublico@fundacaocefetminas.org.br, de segunda a sexta-feira, até as 17h, exceto
feriados e recessos do calendario escolar do municipio de Belo Horizonte/MG. O prazo para resposta as mensagens enviadas por e-mail é de até 48 (quarenta e oito) horas.

6.6.3. As informagdes sobre o Concurso Publico do IFAM serdo atualizadas continuamente nas abas EDITAL E DOCUMENTOS e COMUNICADOS, na pagina da Fundacdo CEFETMINAS:
https://concurso.fundacaocefetminas.org.br.

6.6.3.1. E responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e as publicagdes oficiais na pagina do processo.
6.7. Dos procedimentos para pedido de isen¢do de taxa de inscricao

6.7.1. Havera isengdo do valor da taxa de inscri¢do para os candidatos amparados pelo Decreto n. 6.593, de 2 de outubro de 2008 e Lei n213.656 de 30 de abril de 2018.
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6.7.1.1. Estard isento do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato que:

| - estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135/2007;
Il - pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capta seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional;
IIl — Os candidatos doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos do inciso Il do artigo 1° da Lei n? 13.656/2018.

6.7.1.2. Aisengdo devera ser solicitada por meio de requerimento no formulario de inscrigdo, a ser preenchido no periodo previsto no cronograma (horario oficial de Brasilia/DF), no sitio eletrdnico,
contendo a indicagdo do Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

6.7.1.3. O candidato que se enquadrar nos critérios estabelecidos nos subitens do item 6.7., deverd solicitar a isengdo, dentro do prazo estipulado no cronograma, preencher os campos do
formulario e informar o seu préprio Ntimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico. O NIS é pessoal e intransferivel, portanto, o candidato que informar o NIS de outra pessoa tera o
seu pedido de isengdo indeferido.

a) Caso o candidato ndo possua o NIS, deverd procurar o Setor de Assisténcia Social da Prefeitura de sua cidade;
b) Caso seja solicitado pelo IFAM, o candidato devera enviar declaragdo por meio de formulario préprio, disponibilizado no sitio eletronico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br conforme
orientagdes que serdo feitas por meio de comunicado no sitio do concurso.

6.7.1.4. A FCM consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. O simples preenchimento do requerimento no sitio eletrénico ndo
garante o deferimento do pedido de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo.

6.7.1.5. O candidato que for doador de medula éssea devera anexar no formuldrio de inscrigdo, no periodo indicado no cronograma, cépia digitalizada em formato PDF do documento comprobatério,
emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Satide, contendo 0 nome completo e o nimero do REDOME (Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea). Documentos comprobatérios
ilegiveis e/ou incompletos n3o serdo aceitos.

6.7.1.6. A solicitagdo realizada apds o periodo constante no cronograma deste edital sera indeferida.

6.7.1.7. A veracidade das informagGes prestadas no requerimento de isengdo serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualqguer momento, no caso de serem
prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarretard a sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.7.1.8. Nao serd concedida isengdo de pagamento de taxa de inscri¢gdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacgdo, e ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos nos subitens deste edital.

6.7.1.9. N3o serd aceito pedido de isengdo de taxa de inscri¢do via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.
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6.7.1.10. Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pela Fundagdo CEFETMINAS.
6.7.1.11. A relagdo provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengdo deferido sera divulgada na data prevista no cronograma, no sitio eletrénico do concurso.

6.7.1.12. Em caso de indeferimento, sera(do) divulgado(s) o(s) motivo(s), bem como data e horario de interposicdo de recurso, no sitio do concurso publico. Apds apreciacdo do recurso, pela
Fundagdo CEFET MINAS, ndo serdo aceitas novas interposi¢cdes de recursos.

6.7.1.13. O candidato cujo pedido de isengdo for indeferido, apds recurso, podera participar do concurso publico, procedendo a realizagdo de nova inscricdo sem a isengdo, conforme item 6 deste
edital.

6.8. Da restituicdo da taxa de inscricao

6.8.1. N3o haverd possibilidade de cancelamento das inscri¢des, e nem responsabilidade da Fundagdo CEFETMINAS e/ou do IFAM pela devolugio de valores referentes as inscri¢des realizadas, com
excegdo das seguintes situagdes:

a) Suspensdo do concurso publico, exclusivamente quando houver alteragdo do cronograma;
b) Cancelamento do concurso publico;

c) Pagamento em duplicidade para o mesmo cargo/area.

6.8.2. Nas hipdteses previstas no subitem 6.8.1., o candidato devera requerer a restituicdo da taxa de inscricdo por meio do preenchimento, assinatura e entrega do formuldrio que serd
disponibilizado, conforme cronograma.

6.8.3. O formulario de restituicdo da taxa de inscrigdo estara disponivel em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo do ato de suspensdo e/ou cancelamento do concurso publico.

6.8.4. Para os pedidos de restituicdo com fundamento no pagamento em duplicidade para o mesmo cargo/érea e 6rgdo, o formuldrio de restituicdo da taxa de inscrigdo estara disponivel durante o
periodo de inscrigdo.

6.8.5. O formulario devera ser enviado, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia de seu documento de identidade e do comprovante de pagamento da inscrigdo,
para o enderego de e-mail: concursopublico@fundacaocefetminas.org.br.

6.8.6. A restituicdo da taxa de inscri¢do serd realizada pelo IFAM por meio de depdsito bancério na conta indicada no respectivo formulario de restituigdo, a qual necessariamente devera ser do tipo
conta corrente e de titularidade do candidato.

6.9. Das disposi¢Oes gerais sobre a inscrigdo no concurso publico
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6.9.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢do, o candidato devera optar pela area de
atuacgdo a qual deseja concorrer, municipio de realizagdo das provas e campus de lotagao.

6.9.2. O candidato que desejar alterar sua inscri¢cdo, caso ainda ndo tenha pago a GRU, deverd enviar e-mail para concursopublico@fundacaocefetminas.org.br, informar nome completo, CPF,
numero de inscri¢do e solicitar a exclusdo da inscrigdo, para que o sistema seja liberado e possibilite a realizagdo de nova inscrigdo. A solicitagdo sera atendida somente até as 17h (horario de
Brasilia/DF) do pendltimo dia de inscri¢des (22/09/22).

6.9.3. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletronico.
6.9.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos/selecdes ou para outro cargo.
6.9.5. Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero do CPF do candidato.

6.9.6. As informagdes prestadas no ato da inscrigao serdo de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido do concurso publico aquele que nao preencher o formulario de forma completa,
verdadeira e correta.

6.9.7. Serdo anuladas as inscricdes que ndo obedecerem as determinagdes contidas neste Edital.
6.9.8. As informagdes prestadas no requerimento de inscri¢do e na selegdo do cargo para geragdo da GRU da taxa de inscricdo com o valor correto serdo de responsabilidade do candidato.
7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1 As fases, natureza, pontuagdo maxima e pontuagao minima sao as estabelecidas da seguinte forma:

Quadro Il — Das etapas

Fases da Avaliagao Docente Natureza Pontuagcdao Maxima Pontuagdao Minima

. - 40,00 pontos para todos as areas, exceto Informatica, e nota
80,00 para todos as areas, exceto Informatica;

12 Fase: Prova Objetiva Eliminatdria e classificatoria , - maior que zero em cada disciplina; 42,00 pontos para a area
83,00 para area Informatica (Y. . N,
Informética e nota maior que zero em cada disciplina
22 Fase: Prova de Desempenho Didéatico Eliminatdria e classificatéria 100 60% do total de pontos
32 Fase: Prova de Titulos Classificatoria 10 Ndo ha
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7.1.1 Primeira Etapa — Prova Objetiva: A primeira etapa do concurso publico para todos os cargos de docentes consistird da avaliagdo do candidato por meio de Prova Objetiva, e sera aplicada nas
cidades de Manaus/AM, Eirunepé/AM, Humaitd/AM, Parintins/AM, S3o Gabriel da Cachoeira/AM, Tabatinga/AM e Tefé/AM, em data provavel de 06/11/2022 (domingo) no horério oficial de

Manaus.

7.1.2 A prova objetiva, de natureza eliminatdria e classificatoria, na modalidade miltipla escolha, contemplara 50 (cinquenta) questdes inéditas, compostas por 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E),
dentre as quais havera apenas uma resposta correta, confirmada pelo gabarito oficial (preliminar e final), corrigida, individualmente, por meio de tecnologia de leitura dtica.

7.1.3 A Prova Objetiva sera em lingua portuguesa, salvo a aplicagdo de termos técnicos especificos de cada disciplina e area do concurso, e as questdes de Conhecimento Especifico da area de inglés,
que poderdo ser em lingua portuguesa e lingua inglesa, e da area de espanhol, que poderdo ser em lingua portuguesa e espanhol.

7.1.4 A Prova Objetiva contemplara as seguintes disciplinas e seus respectivos pesos, quantitativo de questdes, pontuagdo total e critérios de aprovacao:

Quadro Ill — Avaliagdo Prova Objetiva — Todas as Areas (Exceto area Informatica)

Disciplinas Pesos Q;zzzit%e::e Total Pontos Critério Aprovagdo/Pontos/Disciplina Critério Aprovagdo/Pontos/Prova
Lingua Portuguesa 1,00 6 6,00
Raciocinio Légico 1,00 3,00
Informatica Basica 1,00 3 3,00
Legislacdo Basica 1,00 3 3,00 maior que zero em cada disciplina 40,00
Didatica 1,00 5 5,00
Conhecimentos Especificos 2,00 30 60,00
TOTAL 50 80,00
Quadro IV — Avaliagio Prova Objetiva — Area: Informatica
Disciplinas Pesos Q;z:;i%ic:e Total Pontos Critério Aprovagdo/Pontos/Disciplina Critério Aprovacdo/Pontos/Prova
Lingua Portuguesa 1,00 6 6,00
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Raciocinio Légico 1,00 3 3,00
Legislacdo Basica 1,00 3 3,00 maior que zero em cada disciplina 42,00
Didatica 1,00 5 5,00
Conhecimentos Especificos 2,00 33 66,00
TOTAL 50 83,00

7.1.5 O Conteudo Programatico da Prova Objetiva é apresentado no Anexo | deste Edital, no qual estdo descritos os temas e as bibliografias, que também abordardo tépicos de conhecimentos e
referéncias correlacionados as indicagGes de cada disciplina, a critério da Banca Examinadora.

7.1.6 O Conteudo Programatico do concurso abrange apenas referéncias confidveis e cientificamente validas perante a comunidade de saber tedrico e pratico de cada area de conhecimento relativa
aos cargos do concurso e eventuais recursos contra as questées devem seguir a mesma abrangéncia.

7.1.7 As questbes da prova objetiva avaliardo habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado e contemplardo, de forma integrativa, competéncias de conhecimento, compreensao,
aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio acerca dos assuntos indicados no Contetdo Programatico.

7.1.8 A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteracGes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo
nas agoes referentes as provas do concurso, a saber as questdes e os recursos, salvo caso em que o cronograma do concurso publico for suspenso, cuja retomada informara a nova validade.

7.1.8.1. Poderdo ser objeto de avaliagdo as alteragGes legislativas realizadas até a data de publicagdo do edital.

7.1.9 A Fundagao CEFETMINAS e o IFAM ndo se responsabilizam por quaisquer cursos preparatérios e apostilas, dentre outros materiais, impressos ou digitais, referentes as provas deste concurso, ou
ainda, por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital ou fora dos meios oficiais de divulgagao.

7.1.10 Quaisquer esclarecimentos e contraposi¢es relativos a essa etapa e ao Conteudo Programdtico deverdo ser direcionados, via recursos, no prazo de impugnagdo do edital, conforme
cronograma e determinagdes deste Edital.

7.1.11 N3o sera atribuido valor (pontuagdo) a questdo que, no gabarito do candidato, ndo estiver assinalada de maneira visivel e inequivoca, ou contiver mais de uma resposta, emendas ou qualquer
tipo de rasura.

7.1.12 Sera eliminado do certame o candidato que ndo atingir a pontuagdo minima descrita nos Quadros lll e IV e obtiver nota zero em alguma das disciplinas.

7.1.13 O Edital Especifico de Convocagdo para a Prova Objetiva, com a relagdo dos candidatos que obtiveram a inscricdo homologada e demais informacgGes, serd publicado na pagina da Fundagao
CEFETMINAS, conforme o cronograma e as determinagdes deste Edital.
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7.2. Realizagdo da Prova Objetiva (PO)

7.2.1. Para realizacdo da Prova Objetiva serdo seguidos os protocolos de prote¢do definidos pelos drgaos nacionais e internacionais de saude para contengdo da pandemia covid-19, cujas orientagGes
serdo publicadas na ocasido da convocagédo para as provas, por meio do Comprovante Definitivo de Inscri¢gao — CDI e de Edital Especifico de Convocagdo.

7.2.2. A Prova Objetiva, prevista para ocorrer no dia 06 de novembro de 2022, terd duracdo de 4 (quatro) horas, incluindo o tempo para assinatura do cartdo de respostas, lista de presenga e
transposicdo de respostas do caderno de provas para o cartdo de respostas.

7.2.3. A Prova Obijetiva sera realizada nos municipios de Manaus/AM, Eirunepé/AM, Humaitd/AM, Parintins/AM, S3o Gabriel da Cachoeira/AM, Tabatinga/AM e Tefé/AM, horario oficial de Manaus —
AM.

7.2.4. Caso o numero de candidatos inscritos no processo ultrapasse a capacidade de alocagdo das escolas do municipio, as provas poderao ser aplicadas em municipios vizinhos.

7.2.5. O CDI, documento que garante a homologagao da inscricdo do candidato e que contém o hordrio e o local de realizagdo da prova, sera disponibilizado no Sistema da Fundagao CEFETMINAS, por
meio de acesso com o login e a senha, cadastrados no ato de inscri¢do, na data prevista no cronograma.

7.2.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver disponivel o seu CDI, devera encaminhar o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, efetuado conforme as orientagGes deste Edital,
para o email: concursopublico@fundacaocefetminas.org.br, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data da prova, prevista no Cronograma, confirmada no site da Fundagdo CEFETMINAS.

7.2.7. O pagamento do candidato serd analisado e sua inclusdo para a realizagao da prova, podera ocorrer de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade do pagamento.

7.2.8. Constatada a irregularidade da inscrigao, a inclusdao do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis, observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

7.2.9. O CDI ndo sera enviado, via servigos de postagem ou via e-mail, tdo pouco qualquer informagdo sobre a realizagdo da prova, cujo conhecimento é de responsabilidade do candidato, que ndo
podera alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local da prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

7.2.10. Também é responsabilidade do candidato pesquisar sobre o trajeto até o local de realizagdo da prova indicado no CDI, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdavel visitar o local com
antecedéncia.

7.2.11. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.2.12. N3do sera permitido ao candidato realizar a prova fora da data confirmada, do horério ou do local determinados no CDlI, salvo o previsto no item 7.6.5.4 ou caso fortuito reconhecido pela
Fundagdao CEFETMINAS.

23


mailto:concursopublico@fundacaocefetminas.org.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
GABINETE DA REITORIA

7.2.13. O ndo comparecimento para realizagdo da Prova Objetiva, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato, cujo nome constara como ausente na lista de resultados.

7.2.14. O candidato deverd comparecer ao local de prova 60 (sessenta) minutos antes do fechamento dos portGes, provido de documento original de identificagdo com foto; caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente; e preferencialmente com o CDI.

7.2.15. O cumprimento do horario previsto de fechamento dos portGes serd comprovado na presenga de, no minimo, dois candidatos convocados aleatoriamente nos locais de realizagdo das provas,
mediante assinatura de termo formal.

7.2.16. N3o haverd prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢Ges previstas neste Edital e fatos intervenientes.

7.2.17. O candidato serd impedido de realizar a prova, caso ndo apresente o documento de identificagdo com foto, conforme estabelecido neste Edital.

7.2.18. Serdo considerados documentos de identificacdo: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira Profissional, expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA, etc.); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH); e Passaporte. O documento devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas condi¢es, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

7.2.19. Ndo serdo aceitos documentos na versdo digital, ilegiveis ou danificados, bem como documentos destinados a outros fins, tais como: Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira
Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal n.2 9.503/97; Carteira de Estudante; Crachds; Identidade Funcional, de natureza publica ou privada; Protocolo; Comprovante Definitivo de

Inscrigdo, tdo pouco a copia do documento oficial, ainda que autenticada, ou quaisquer outros documentos ndao constantes neste Edital.

7.2.20. Na hipétese de perda, furto ou roubo do documento é obrigatdria a apresentagdo do registro da ocorréncia em 6rgdo policial e nesse caso, o candidato podera ter coletada a sua impressao
digital e ser fotografado.

7.2.21. O candidato devera colocar sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu documento de identificagdo, vedada a colocagdo de rubrica.

7.2.22. A Fundagdo CEFETMINAS recomenda que o candidato leve apenas o documento de identificagdo; caneta azul ou preta, fabricada em material transparente; recipiente préprio de uso
individual para consumo de d4gua, em embalagem transparente e sem rétulo; e recipiente préprio com alcool em gel 70% para uso individual, em material transparente e sem rétulo.

7.2.23. Outros pertences pessoais deverdo ser deixados embaixo da carteira ou em local indicado pelos fiscais, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova.
7.2.24. A Fundagdo CEFETMINAS e o IFAM ndo se responsabilizardo por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem aos pertences dos candidatos.

7.2.25. Depois de entrar no prédio ou bloco ou sala onde realizara as provas, o candidato ndo poderd permanecer pelos corredores e demais espagos, tdo pouco podera realizar consultas ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova.
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7.2.26. Ap0ds identificagdo para entrada e acomodagdo na sala, serd permitido ao candidato ausentar-se antes do inicio da prova exclusivamente nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica
temporaria de necessidade extrema, desde que acompanhado de um fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.2.27. Durante o periodo de realizagdo das provas, sera proibido: usar 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco e afins, relégios de qualquer tipo; portar objetos pessoais como bolsa e carteira de
documentos; fazer uso de telefone celular, pagers, bip, agenda eletrénica, calculadora ou outros instrumentos de calculo, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, aparelhos eletrénicos
similares, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico, agendas eletrénicas ou similares, MP3, MP4, maquina fotografica; realizar qualquer
espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido anotar informacdes relativas as suas respostas
ou copiar o gabarito fora do meio permitido; consultar anotagdes, livros, revistas, folhetos, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material, sendo eliminado do concurso o
candidato que descumprir estas determinagdes.

7.2.28. Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e guardados em porta-objetos lacrado. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato podera ser eliminado do concurso
publico.

7.2.29. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado portando qualqguer um dos objetos proibidos, incluindo os aparelhos eletronicos, mesmo que desligados, serd
automaticamente eliminado.

7.2.30. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, exceto nos casos expressamente previstos na legislacdo em vigor. O candidato que necessitar realizar a
prova portando arma e for amparado pela Lei n. 10.826/2003 e alteragbes, deverd indicar tal necessidade no formulario de inscri¢do e encaminhar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de
Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei. Ndo sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas que ndo estejam amparados pela Lei
n. 10.826/2003 e alteragdes.

7.2.31. O candidato podera ser submetido a detector de metais e a identificagdo por meio da coleta da impressao digital durante a realizagdo das provas.

7.2.32. N3o sera permitida nos locais de realizagdo das provas a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela Fundagdo CEFETMINAS, observadas as determinagdes deste Edital.

7.2.33. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contelido da
prova e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.2.34. Sera fornecido pelo fiscal o Caderno da Prova Objetiva e o Cartdo de Respostas, personalizado com os dados do candidato, para assinatura no campo préprio e transcrigdo das respostas.

7.2.35. As instrugdes que constam no Caderno de Prova e no Cartdo de Respostas, bem como as orientagGes e instruges expedidas pela Fundagdao CEFETMINAS no dia da realizagdo das provas
complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

7.2.36. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos no Cartdo de Respostas, em especial o seu nome, o nimero do documento informado no ato da inscri¢do e o cargo para o qual
se inscreveu no processo.
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7.2.37. O Cartdo de Respostas da Prova Objetiva serd o Unico documento vélido para a corregdo e, por isso, ndo podera ser danificado de nenhum modo, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de sua corregéo.

7.2.38. Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato e ndo serdo computadas questdes sem marcagdo ou que contenham mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta, assim como questdes que apresentem emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.2.39. Sera considerado invalido o Cartdo de Respostas que estiver marcado ou escrito a lapis, bem como se apresente com qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo,
simbolo, data, local, desenhos ou formas, dentre outros sinais) produzidos pelo candidato, fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

7.2.40. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato.

7.2.41. A inviolabilidade do malote com os Cadernos de Prova serd comprovada no momento do rompimento do lacre na presenga de, no minimo, dois candidatos, convocados aleatoriamente nos
locais de realizagao das provas, mediante assinatura de termo formal.

7.2.42. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova, sem o Caderno de Provas, apos transcorrido o tempo de 1h00 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega
obrigatdria do Cartdo de Respostas, devidamente preenchido e assinado, ao fiscal.

7.2.43. Nesse certame o candidato podera levar o Caderno de Provas com o rascunho do gabarito, no decurso dos Gltimos 30 (trinta) minutos do horario previsto para o seu término.

7.2.44. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo estabelecido e/ou se recusar a entregar o Caderno de Prova e o Cartdo de Respostas ao
fiscal terd o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado do processo.

7.2.45. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de aplicagdo de prova somente poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local, simultaneamente, apds assinatura do relatério de
aplicagdo de provas.

7.2.46. Durante todo o periodo de realizagdo da prova, é proibida a permanéncia de pessoas estranhas e/ou acompanhantes de candidato dentro do prédio e nos patios, exceto nos casos previstos
neste edital.

7.2.47. Ao terminar a prova, o candidato devera se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo de banheiro e bebedouro.
7.3. Aprovagao e Classificagdo da Prova Objetiva (PO)

7.3.1. Os critérios de classificagdo nesta etapa estdo determinados nos Quadros lll e IV (Avaliagdo Prova Objetiva) deste Edital, pelo qual também se determina que o candidato que ndo obtiver os
minimos requeridos para aprovagao, assim como o candidato ausente no dia da prova, serdo eliminados do concurso.
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7.3.2. No caso de empate, sera aplicado o critério disposto no Art. 27, paragrafo Unico, da Lei N2 10.741/2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso, sendo considerado idoso o candidato que
possuir 60 anos completos ou mais na data de encerramento das inscrigdes.

7.3.3. Persistindo o empate para os candidatos de todas as dreas (exceto para a area de Informatica), o desempate ocorrera em favor do candidato que tiver, sucessivamente, maior nimero de
pontos na Prova Objetiva, disciplina de:

a) Conhecimentos Especificos;

b) Didatica;

c) Lingua Portuguesa;

d) Raciocinio Légico;

e) Legislagdo Basica;

f) Informatica Basica;

g) Idade mais elevada, salvo na hipdtese prevista no Art. 27, paragrafo Unico, da Lei N2 10.741/2003, em que este critério prevalece sobre os demais.

7.3.4. Persistindo o empate para os candidatos da area de Informatica, o desempate ocorrerd em favor do candidato que tiver, sucessivamente, maior nimero de pontos na Prova Objetiva, disciplina
de:

a)Conhecimentos Especificos;

b)Didatica;

c)Lingua Portuguesa;

d)Raciocinio Ldgico;

e)Legislagdo Basica;

f)ldade mais elevada, salvo na hipdtese prevista no Art. 27, paragrafo Unico, da Lei N2 10.741/2003, em que este critério prevalece sobre os demais.

7.3.5. Serdo classificados para a préxima etapa o quantitativo de candidatos correspondente a 10 (dez) vezes o numero de vagas ofertadas para cada cargo/area, aplicado a cada lista separadamente
(ampla concorréncia, reserva de vagas para negros ou pessoas com deficiéncia), e segundo critérios estabelecidos neste edital.

7.3.5.1. Para ser convocado para a 22 Fase os candidatos devem atingir o minimo de 40,00 pontos (todas as areas, exceto Informatica), 42,00 pontos (area Informatica) e nota maior que zero em
cada disciplina da prova objetiva.

7.3.5.2. Na hipdtese de ndo ser oferecida vaga imediata nas modalidades de ampla concorréncia, reserva de vagas para negros ou pessoas com deficiéncia, conforme distribuicdo prevista neste Edital,
o limite maximo em relagdo a cada modalidade sera de 10 (dez) candidatos classificados, ou seja, ainda que a quantidade de vaga seja igual a zero, serdo convocados 10 (dez) candidatos, devido a

possibilidade de surgimento de vagas durante a validade do concurso.

7.4. Critérios de Eliminag¢do na Prova Objetiva (PO):
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7.4.1.

7.4.2.

7.4.3.

7.4.4.

7.4.5.

7.4.6.

7.4.7.

7.4.8.

7.4.9.

7.4.10

7.4.11.

7.4.12.

7.4.13.

7.4.14.

7.4.15.

7.4.16.

7.4.17

Apresentar-se apds o fechamento dos portGes ou fora dos locais pré-determinados.

Ndo apresentar o documento de identificagdo determinado neste Edital.

N&o permitir a coleta de sua assinatura.

Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Resposta Definitiva e demais orientagdes/instrugdes expedidas pela Fundagdo CEFETMINAS.
Usar objetos pessoais e equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, conforme subitem 7.2.27.

Realizar consultas conforme descrigdo do subitem 7.2.27.

Realizar qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito.

Anotar informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

Nao devolver a Folha de Resposta Definitiva.

. Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido neste Edital.

Recusar a submeter-se ao sistema de detec¢do de metal.

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer fase do Concurso publico.

Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informag&es acerca do local da prova, do Caderno de Prova e de seus participantes.
Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato.

Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagdo ou realizagdo das provas.

Tratar com falta de civilidade fiscais, auxiliares, coordenadores ou autoridades presentes.

. Recusar-se a seguir as instrugdes dadas por membros da equipe de organizagdo da Fundagdao CEFETMINAS ou qualquer outra autoridade presente.
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7.5. Resultado da Prova Objetiva (PO):

7.5.1. O Gabarito Preliminar e o Resultado Preliminar da Prova Objetiva serdo publicados no site da Fundagdo CEFETMINAS, para os quais havera prazo de interposi¢cdo de recurso, via sistema,
conforme o cronograma, as determinagdes deste Edital e de Edital Especifico.

7.5.2. A decisdo de deferimento ou indeferimento de recurso sera divulgada no sistema, na data prevista no cronograma, por meio de acesso com login e senha individuais, cadastrados no ato da
inscrigdo.

7.5.3. O Cartdo de Respostas do candidato, digitalizado, sera divulgado no Sistema da Fundagdo CEFETMINAS, por meio de acesso com o login e a senha cadastrados no ato da inscrigdo.

7.5.4. O resultado, preliminar e final, da Prova Objetiva sera publicado em ordem decrescente de pontuagdo em trés listas distintas: ampla concorréncia, negros (pretos ou pardos), pessoas com
deficiéncia.

7.5.5. O candidato reprovado estara, automaticamente, desclassificado do presente concurso publico.

7.5.6. A convocagdo e demais descri¢cGes para a etapa seguinte serdo publicadas nos canais oficiais de divulgacdo, conforme o cronograma, por meio de Edital Especifico e a partir das determinagdes
sobre a etapa.

7.6. SEGUNDA ETAPA

7.6.1. Prova de Desempenho Didatico

7.6.1.1. A Prova de Desempenho Didatico visa a avaliar os conhecimentos do candidato e sua capacidade didatica, por meio da apresentagdo de uma aula, ministrada em nivel de ensino basico,
técnico e tecnoldgico, a uma banca examinadora, durante no maximo 45 (quarenta e cinco) minutos, sobre um tema/ponto, sorteado dentre uma lista de 10 (dez) temas/pontos para cada drea de

conhecimento especifica, os quais serdo listados dentre as tematicas de cada drea de conhecimento especifico, conforme Anexo |, e publicados em data prevista no cronograma.

7.6.1.2. A prova de todas as areas seguird as determinagdes deste Edital e de Edital Especifico de Convocagdo, as quais os candidatos convocados devem observar e cumprir, a fim de nao
comprometerem a sua avaliag3o.

7.6.1.3. Quaisquer esclarecimentos e contraposigdes relativos a Prova de Desempenho Didatico deverdo ser direcionados, via recursos, no prazo de impugnacgdo do edital, conforme cronograma e
determinagdes deste Edital.

7.6.1.4. Os candidatos serdo convocados e informados sobre a Prova de Desempenho Didatico por meio de Edital Especifico de Convocagdo, publicado conforme cronograma do concurso.

7.6.2. Banca Examinadora
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7.6.2.1. A apresentagdo do candidato serd avaliada, exclusivamente conforme os critérios de avaliagdo dessa etapa, por uma Banca Examinadora composta por 3 (trés) profissionais, sendo 02 (dois)
mestres e/ou doutores da area de conhecimento correspondente a vaga e 1 (um) com graduagdo ou pds-graduacdo da area de educacgdo.

7.6.2.2. A relagdo completa da banca sera divulgada na pagina do concurso para conhecimento dos candidatos, analise e impugnagdo, fundamentada de eventual impedimento, conforme as regras e
o cronograma deste edital.

7.6.2.3. Além das situacBes de impedimento e suspeigdo previstas no capitulo VII, da Lei N2 9.784/99, fica proibida a participagdo na banca examinadora de professores co-autores de publicacdes
académicas, orientadores e co-orientadores de trabalhos de conclusdo de cursos de graduacgdo e pds-graduacdo, lato ou stricto sensu, de candidatos da prdpria area, no recorte de 18 (dezoito) meses
anterior a data de convocagdo para a prova prevista em cronograma.

7.6.2.4. Caberd a Fundagdao CEFETMINAS nomear novos membros da banca, em razdo de forga maior e com o objetivo de garantir a realizagdo da fase.

7.6.3. Sorteio dos Temas/Pontos

7.6.3.1. O sorteio de temas/pontos acontecerd no dia anterior a realizagdo da prova, em sessdo publica, gravada em sistema de dudio e video, para uso exclusivo da organizadora e da comiss3o.

7.6.3.2. O local e horério do sorteio serdo divulgados em Edital Especifico de Convocagdo, publicado conforme o cronograma do concurso.

7.6.3.3. O numero sorteado valera para a apresentagdo de todos os candidatos de cada drea — Exemplo: se o nimero sorteado for o n2 5, a prova de todos os candidatos convocados, conforme as
determinagdes do edital, serd correspondente ao tema de n2 5, cuja descri¢do serd especifica de cada area do concurso.

7.6.3.4. O tema sorteado para o primeiro dia de provas permanecera na lista para os demais dias, se houverem.

7.6.3.5. Nao é obrigatdria a presenga do candidato durante os sorteios, porém é de responsabilidade do candidato tomar conhecimento do tema sorteado para a sua prova.

7.6.3.6. O ndo comparecimento do candidato ao sorteio implica renuncia do direito a qualquer questionamento ou recurso sobre o dia e hordrio ou sobre os procedimentos relativos ao sorteio.
7.6.3.7. A ata com a indicagdo das informagdes sorteadas para a prova sera publicada no site do concurso, imediatamente apds o seu preenchimento.

7.6.3.8. N3o serdo fornecidas informagdes sobre o tema sorteado via contato telefénico e/ou e-mail. E responsabilidade do candidato acompanhar a atualizacio da pagina do concurso.

7.6.4. Critérios de Avaliacdo, Aprovacdo e Classificagdo

A Prova de Desempenho Didatico contemplara os seguintes critérios de avaliagao:
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Quadro V — Avaliagao Desempenho Didatico
Item Critérios Pontuagdo Maxima | Critério Aprovagdo / Classificagdo

1 Plano de Aula - pertinéncia ao nivel do curso e ao efetivo desempenho. 10
2 Objetivos — apresentagdo, delimitagdo, contextualizagdo, problematizagdo e desenvolvimento da aula em relagdo ao 10
3 Linguagem — adequacgao, clareza, fluéncia e dicgdo. 20
4 Dominio de conteldo — adequacgdo tematica, conhecimento técnico, habilidade e consisténcia argumentativa. 40 60%
5 Metodologia — adequagédo de recursos didaticos ao tema e a aula; e proposta de avaliagdo da aprendizagem. 10
6 Organizagdo - sequéncia légica de raciocinio, distribuigcdo cronoldgica e conclusao. 10

Total de Pontos Prova 100

7.6.4.1. De acordo com o exame das apresentagbes, os membros da banca examinadora atribuirdo a devida nota, individualmente, considerando até duas casas decimais.
7.6.4.2. A pontuagdo alcangada sera processada pela média aritmética dos pontos atribuidos por cada membro da banca e apresentada em duas casas decimais, sem arredondamentos.

7.6.4.3. A nota da prova sera divulgada em resultado preliminar por critério de avaliagdo, que respaldara a interposi¢do de eventuais recursos contra a avaliagdo. Nesse certame ndo havera
divulgagdo de ficha de avaliagdo individual.

7.6.4.4. O candidato que obtiver o minimo requerido para aprovagdo sera classificado para a préoxima etapa e o candidato que ndo obtiver o minimo requerido para aprovagao, assim como o
candidato ausente no momento da sua convocagdo para a prova, serdao eliminados do concurso.

7.6.5. Realiza¢do da Prova

7.6.5.1. A prova terad duragdo maxima de 45 (quarenta e cinco) minutos, realizada na cidade de Manaus-AM, no periodo previsto no cronograma, em locais, datas e horarios estabelecidos em Edital
Especifico de Convocagdo, em sessdo publica, gravada por sistema de dudio e video para uso exclusivo da organizadora e da comissao do concurso.

7.6.5.2. Todas as aulas serdo apresentadas em lingua portuguesa, com excecdo da Area Letras/Portugués Inglés, que devera ser ministrada em Inglés, e da area de Letras/Espanhol, que devera ser
ministrada em Espanhol.

7.6.5.3. Os dias e horarios de realizagdo de cada prova serdo definidos por ordem alfabética dos nomes dos candidatos convocados.

7.6.5.4. Candidatos que professam a fé Adventista ndo realizardo as provas do periodo do por-do-sol da sexta-feira ao por-do-sol do sdbado, por questdes de consciéncia religiosa.
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7.6.5.5. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinados, salvo o previsto no item 7.6.5.4 ou situaces autorizadas pela organizadora, em que o objetivo seja
manter o cronograma de realizagdo das provas.

7.6.5.6. Solicita-se que o candidato comparega ao local da prova com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

7.6.5.7. Ao chegar no local de provas, o candidato devera aguardar na sala de espera indicada pelas Equipes de Coordenagdo da Fundagdo CEFETMINAS. A convocagdo para a prova sera realizada
somente na sala de espera.

7.6.5.8. O ingresso na sala de prova so6 sera permitido ao candidato que apresentar documento oficial de identidade, conforme as determinagGes deste edital. Na hipdtese de perda, furto ou roubo do
documento é obrigatdria a apresentagdo do registro da ocorréncia em érgao policial e, nesse caso, o candidato podera ter coletada a sua impressao digital e ser fotografado.

7.6.5.9. O candidato que ndao comparecer munido de documento de identificagdo original ou demais documentos de identificagdo determinados neste edital, no local, na data e no horério
determinados para a realizagdo da prova sera eliminado do presente concurso publico.

7.6.5.10. N3o havera segunda chamada para a realizagdo desta etapa. O ndo comparecimento a essa fase implicara a eliminagdo automatica do candidato.

7.6.5.11. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude do afastamento do candidato da sala onde se dard a sua convocagdo, bem como de
afastamento da sala de realizagdo da prova.

7.6.5.12. N3o realizara a prova o candidato que se apresentar apds o horario previsto ou apds a sua convocagao, ainda que haja tempo dentre o maximo permitido.

7.6.5.13. As despesas necessdrias a participagcdo do candidato na prova, inclusive as decorrentes de deslocamento e hospedagem, sdo de sua inteira responsabilidade, ficando a Fundagdo
CEFETMINAS e o IFAM isentas de qualquer 6nus.

7.6.5.14. A aula apresentada pelo candidato sera submetida a avaliagdo da banca examinadora, que ndo podera ser solicitada a interagir e também ndo direcionard qualquer tipo de arguigdo ao
candidato.

7.6.5.15. Os candidatos concorrentes as vagas destinadas as areas de conhecimento de Lingua Estrangeira: Espanhol ou Inglés deverdo ministrar a aula exclusivamente no idioma da area de
conhecimento, conforme o cargo, sendo vedado o uso de linguagem distinta.

7.6.5.16. Para realizagdo da prova sera disponibilizado 1 (um) quadro branco ou 1 (um) quadro para giz, 1 (uma) caneta pincel ou 1 (um) giz e 1 (um) apagador.

7.6.5.17. Eventuais mobilidrios, equipamentos, acessoérios, projetores, monitores, telas, painéis, computadores, caixas de som, microfones, pincéis ou giz coloridos; extensGes elétricas; adaptadores
de tomadas; acesso a internet; etc., deverdo ser providenciados pelo candidato, por seus préoprios meios, organizados e instalados sob sua inteira responsabilidade, dentro do tempo maximo
permitido para a apresentagdo da aula.
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7.6.5.18. Ndo serd permitida a ajuda de terceiros ou de membros da Banca Examinadora para organizagdo, montagem e instalagdo de equipamentos e materiais usados para a prova, salvo situagdes
de desmontagem, em que o objetivo seja manter o cronograma de realizagdo das provas.

7.6.5.19. N3o é permitida a troca ou o empréstimo de itens de prova entre candidatos, dentro das dependéncias dos locais de prova.

7.6.5.20. A Fundagdo CEFETMINAS e o IFAM ndo se responsabilizardo por perdas, extravios ou danos em objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos nessa etapa.

7.6.5.21. Logo apos os procedimentos de identificagdo do candidato, o inicio da contagem do tempo de prova sera informado pela banca examinadora.

7.6.5.22. Os candidatos deverdo entregar a banca um plano de aula em 04 (quatro) vias (uma para cada membro da banca e outra para fins de registros pela organizadora do concurso), devidamente
identificadas pelo nome do candidato, assinadas, escritas em portugués, com excecdo da Area Letras/Portugués Inglés, cuja escrita deverd ser em Inglés, e da area de Letras/Espanhol, que devera ser
em Espanhol, ndo sendo disponibilizado nenhum modelo de plano.

7.6.5.23. Ao término do tempo maximo de prova, os candidatos serdo interrompidos pela banca examinadora, que comunicard o encerramento da prova.

7.6.5.24. Serd de responsabilidade do candidato o controle do tempo de execugdo da sua prova.

7.6.5.25. Ndo sera permitido o uso de celular para cronometrar o tempo de prova, como recurso de exposi¢do ou para outro fim.

7.6.5.26. Durante a realizagdo da prova, o celular ndo podera emitir notificagdes gerais e chamadas, sob pena de prejuizos na avaliagdo da banca examinadora, conforme critérios para a prova.

7.6.5.27. Durante a espera para a convocagao e durante a realizagdo da prova ndo sera permitido ao candidato fazer uso de aparelhos celulares ou quaisquer equipamentos que faga conexdao com o
ambiente externo. Os celulares deverdo permanecer desligados e lacrados em porta-objetos.

7.6.5.28. Para fins de siléncio e manutenc¢do da ordem, organizagdo e seguranga dos procedimentos de avaliagOes, ndo sera permitida a permanéncia de candidatos fora do local indicado para espera
ou para a realizagdo da prova.

7.6.5.29. A movimentagdo de candidatos serd permitida somente com o acompanhamento de um fiscal de provas.
7.6.5.30. Ao término da prova, nao serd permitida a permanéncia de candidatos no prédio.
7.6.5.31. N3o sera permitido ao candidato e aos demais individuos participantes dessa etapa fumar nas dependéncias dos locais de provas.

7.6.5.32. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte e que n3o estejam amparados pela Lei n. 10.826/2003
e alteragdes.
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7.6.5.33. No dia de realizagdo das provas ndo sera fornecida, por qualquer membro das Equipes de Coordenagdo da Fundagdo CEFETMINAS, Bancas Examinadoras ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagdo.

7.6.5.34. A presenca de espectadores no local da prova deve ser precedida de inscri¢do, cuja autorizagdo sera avaliada pela Fundagdo CEFETMINAS, condicionada a disponibilidade de espaco fisico no
local de realizagdo da prova, a constatagdo de identidade e auséncia de vinculo entre candidatos, independente da area de conhecimento.

7.6.5.35. A presenca sera solicitada pelo préprio expectador e registrada em formulario, com termos de compromisso, conduta e ciéncia sobre a proibigdo de intervengées durante a prova.
7.6.5.36. Serd vedado aos candidatos assistirem a prova de outros candidatos inscritos no certame, independentemente da area/disciplina.

7.6.5.37. O candidato ndo podera solicitar, por outrem, a presenga em sua prova.

7.6.5.38. N3o serd permitida, nos locais de realizag3o das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela Fundagdo CEFETMINAS.

7.6.5.39. Na sala de prova serdo permitidas as atividades de filmagem das provas, avaliacdo das provas e, se necessario, manutencgao técnica pelas Equipes autorizadas pela Coordenagdo da Fundagao
CEFETMINAS.

7.6.5.40. Durante eventual periodo de excepcionalidade decorrente de pandemia, devidamente decretado pelos agentes governamentais de controle de salde, caso seja verificada a impossibilidade
de realizagdo dessa etapa de forma presencial, a Fundagdo CEFETMINAS e o IFAM poderdo determinar a realizagdo das provas de forma telepresencial, mediante utilizagdo de recursos de tecnologia
de comunicagdo, com registro audiovisual.

7.6.5.41. As orientagOes especificas para comprovagdo de situagdo excepcional, bem como sobre a realizagdo da etapa de forma telepresencial, constardo em edital especifico referente a etapa na
ocasido da convocagdo.

7.6.5.42. Serd eliminado, apds sindicancia, o candidato que, durante a realizagdo da prova: usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais nas avaliagGes; faltar com a devida urbanidade para com
qualquer membro das Equipes de Coordenagdo da Fundagao CEFETMINAS, da Banca Examinadora e das autoridades presentes ou candidatos; perturbar, de qualquer modo, a ordem, a segurancga e o
ambiente adequado as avaliagGes; ndo permitir a coleta da digital, se necessario; quando, apds a prova, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou qualquer meio em direito
admitido, ter o candidato se utilizado de processos ilicitos.

7.6.5.43. Fica permitida a intervencdo imediata dos responsaveis pela prova, caso sejam observados procedimentos realizados pelos candidatos que, porventura, possam colocar em risco a
integridade fisica dos presentes, assim como provocar algum dano as instalagGes, aos espacgos, instrumentos, equipamentos, acessdrios e materiais pertencentes aos locais de provas.

7.6.5.44. A ocorréncia de eventos alheios a vontade da banca e do candidato provocara a interrupgao da prova. Neste caso, a prova devera continuar apoés a regularizagdo dos fatos que geraram sua
interrupgdo, concedendo ao candidato o tempo restante de prova, como previsto. Ndo sendo possivel a regularizagdo no tempo determinado, a Fundagdao CEFETMINAS e a Comissdo do IFAM
determinarao o procedimento a ser seguido.

34



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
GABINETE DA REITORIA

7.6.6. Resultado da Prova de Desempenho Didatico

7.6.6.1. O Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico sera publicado no site da Fundagdo CEFETMINAS, para o qual haverd prazo de interposicdo de recurso, via sistema, conforme o
cronograma, as determinagGes deste Edital Especifico.

7.6.6.2. A decisdo de deferimento ou indeferimento de recurso sera divulgada no sistema, na data prevista no cronograma, por meio de acesso com /ogin e senha individuais, cadastrados no ato da
inscrigdo.

7.6.6.3. A convocacdo e demais descrigGes para a etapa seguinte serdo publicadas nos canais oficiais de divulgacdo, conforme o cronograma, por meio de Edital Especifico.
7.6.7. Prova de Titulos

7.6.7.1. A Prova de Titulos, aplicada para todas as areas do concurso, sera avaliada a partir do Quadro VI.

7.6.7.2. Somente serdo avaliados nessa etapa os documentos entregues pelos candidatos aprovados na etapa anterior, referente a prova de desempenho didatico.

7.6.7.3. A prova de titulos de todas as areas seguird as determinacbes deste edital e de Edital Especifico de Convocag¢do, as quais os candidatos devem observar e cumprir, a fim de ndo
comprometerem a sua avaliagdo.

7.6.7.4. Os documentos para a prova de titulos deverdo ser entregues pelo préprio candidato, somente no dia e no local previstos em Edital Especifico de Convocagdo, imediatamente apds a
realizacdo da sua prova de desempenho didético, na sala de titulos. As entregas feitas fora do dia, do horario e do local determinados ser3o atribuidas nota zero.

7.6.7.5. O documento comprobatdrio da titulagdo deverd ser entregue em fotocdpia autenticada em servico notarial e de registro (Cartério de Notas) ou, quando da entrega do documento em cépia
simples, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o original ou a cépia autenticada em cartdrio do documento que estd sendo entregue para conferéncia por parte do servidor publico
responsavel pelo atendimento.

7.6.7.6. O candidato que apresentar o(s) documento(s) ao servidor publico responsavel pela autenticagdo, deverd lacrar o envelope apds a conferéncia, sendo de responsabilidade do candidato
providenciar o envelope, organizar os documentos e lacrar o envelope.

7.6.7.7. As comprovagoes referentes a experiéncia profissional poderdo ser entregues em fotocdpias ndo autenticadas (cépia simples).
7.6.7.8. A analise relativa a Prova de Titulos serd feita de acordo com a documentagdo apresentada pelo candidato, impreterivelmente, conforme os critérios deste Edital e de Edital Especifico de

Convocagdo, e Quadro VI, pelo qual se determina as alineas, especificagbes e pontuagdes, por titulo e maximas, ainda que a soma dos pontos obtidos pelos titulos apresentados seja superior a
pontuacdo indicada, e por meio do qual também se estabelece a atribuigdo de nota zero ao candidato que ndo entregar documentos para comprovagao de titulagdo.

35



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
GABINETE DA REITORIA

7.6.7.9. Para fins de avaliagdo de cada alinea da prova de titulos serdo usadas como referéncias, primeiramente, as dreas de inscrigdo dispostas no Quadro | deste edital e, em seguida, a tabela Qualis
CAPES de classificagdo, vigente na ocasido do periodo definido para a entrega de titulos, conforme o cronograma e Edital Especifico de Convocagao.

7.6.7.10. Os comprovantes de titulos devem ser apresentados organizados, sem rasuras ou danos, com assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgdo emissor, mengGes de prazos, periodos e datas
de inicio e fim, manter aspectos de legibilidade, bem como uma ordenagdo coerente com o Formulério da Prova de Titulos, que sera disponibilizado em Edital Especifico.

7.6.7.11. Os titulos deverdo ser entregues em envelope do préprio candidato, preferencialmente, no tamanho oficio, contendo uma cépia de cada documento e uma via do Formulario de Entrega de
Titulagdo, disponivel no Edital Especifico de Convocagdo, devidamente preenchido, datado e assinado.

7.6.7.12. Quanto aos titulos de pds-graduagdo, sera considerado apenas o de maior titulagdo, impossibilitada a pontuagdo cumulativa da mesma titulagdo ou de titulagdes diferentes, conforme o
quadro de avaliagdo da prova de titulos. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7.6.7.13. N3o serdo computados como titulos os comprovantes relativos a escolaridade/requisitos exigidos para investidura no cargo, indicadas no Quadro | deste Edital.

7.6.7.14. O candidato podera apresentar mais de um titulo por alinea, observados os valores maximos para pontuagao.

7.6.7.15. Eventuais comprovagdes de documentos em formato digital deverdo ser feitas por meio de cépia simples de certificado, declaragdo, programa ou documentacdo que atestem a sua
veracidade, contendo, ainda, data de apresentagdo (dia, més, ano), instituigdo promotora, nome do candidato, além de informagGes completas de acesso ao material, por enderego digital, sites ou
plataformas digitais, dentre outros.

7.6.7.16. Somente serd pontuado documento no qual constem todos os dados necessdrios a sua perfeita comprovagao.

7.6.7.17. N3o serdo avaliados documentos danificados, ilegiveis, contendo rasuras e/ou emendas, apresentados fora do prazo ou documentos destinados a outros fins.

7.6.7.18. Para efeito de contagem de tempo de servigo 1 (um) més equivale a 30 (trinta) dias trabalhados, a contar da data de admissdo até a data de rescisdo.

7.6.7.19. Para efeito de contagem de tempo de servigo 1 (um) semestre equivale a 6 (seis) meses trabalhados, a contar da data de admissdo até a data de rescisdo.

7.6.7.20. Para efeito de contagem de tempo de servigo 1 (um) ano equivale a 12 (doze) meses trabalhados, a contar da data de admissdo até a data de rescisdo.

7.6.7.21. Os documentos que fazem mengdo a periodos deverdo permitir identificar claramente o periodo inicial e final (se for o caso neste ultimo) da experiéncia, ndo sendo assumido
implicitamente que o periodo final seja a data atual.

7.6.7.22. N3o serdo pontuados os documentos que ndo contenham todas as informacdes relacionadas e/ou n3o permitam uma analise precisa e clara da experiéncia profissional do candidato.
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7.6.7.23. As experiéncias em bancas, orientagdo, coordenagdo e supervisdo de projetos, estagios, monitorias, projetos voluntarios e afins ndo serdo pontuados.
7.6.7.24. A comprovacao de titulos de pds-graduacdo (/ato sensu), sera avaliada por meio de certificado de conclusdo do curso expedido por instituicdo credenciada pelo MEC.
7.6.7.25. A comprovagao de titulos de pds-graduacao (stricto sensu), sera avaliada por meio de diploma expedido por instituigdo credenciada pelo MEC.

7.6.7.26. Os documentos relativos aos cursos realizados no exterior sé serdo computados, se revalidados em territério nacional, na forma prevista na legislagdo nacional, sendo obrigatéria, neste
caso, a entrega de cdpia da documentagdo probatdria da revalidagdo.

7.6.7.27. Para comprovac¢do do tempo de trabalho (experiéncia profissional docente e ndo docente), sé serdo aceitos cdpia do contrato de trabalho legal ou cépia da carteira de trabalho (legivel) ou
Carteira de Trabalho Digital e previdéncia social, da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo
de trabalho. Caso ndo haja absoluta clareza de relagao entre o registro e a fungdo com a darea, deverd ser anexada declaragdo da empresa, com firma reconhecida, que identifique o titulo do cargo e
da fungdo exercida no cargo.

7.6.7.28. Para comprovagdo do tempo de trabalho (experiéncia profissional docente e ndo docente), no caso de autdbnomo, somente sera aceito o contrato de prestagdo de servigos, devidamente
registrado na junta comercial ou érgao competente, contendo o prazo e a vigéncia do contrato.

7.6.7.29. Para comprovagdo do tempo de trabalho (experiéncia profissional docente e ndo docente), se 6rgdo publico, somente sera aceita a cdpia de certiddo ou declaragdo de tempo de servigo,
original, expedida pelo érgao publico competente;

7.6.7.30. Para comprovagdo do tempo de trabalho (experiéncia profissional docente e ndo docente), no caso de profissional liberal com registro no CNPJ, apresentar registro no conselho de classe e
documentos ART (Anotagdes de Responsabilidade Técnica), se for o caso, certidGes emitidas pelo INSS com tempo de servigo.

7.6.7.31. Ndo serdo aceitos periodos de tempo em que o candidato figure como proprietario ou sécio de empresa. A participagdo societaria ndo é elemento habil para a contagem de pontos na fase
“experiéncia profissional”.

7.6.7.32. Quanto aos documentos que comprovem experiéncia profissional, serdo pontuados apenas aqueles adquiridos apds a data de conclusdo da graduagdo, exigida para ingresso no cargo
pretendido e exercidos na drea do cargo/édrea pretendido. Para tanto, é necessario enviar copia que certifique a conclusdo da graduagao.

Quadro VI - Pontuagdo Prova de Titulos e Experiéncia Profissional

Titulagdao Critérios Pontuagao Pontuagdo maxima
Doutorado 6
Titulagdo (P6s-Graduagdo) Mestrado 4 6
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Especializagao 2
Acima de 96 meses comprovados 4
Como Professor (apds graduagdo conforme 60 < meses comprovados < 96 3
Formagao Exigida para area de atuagdo) 36 < meses comprovados < 60 2
Experiéncia 12 < meses comprovados < 36 1 4
Profissional Acima de 96 meses comprovados 4
Na Industria, Comércio ou Servigo (apds graduagdo 60 < meses comprovados < 96 3
conforme Formacao Exigida para area de atuagao) 36 < meses comprovados < 60 2
12 < meses comprovados < 36 1
Pontuagao total 10

7.6.8. O Resultado Preliminar da Prova de Titulos sera publicado no site da Fundagdao CEFETMINAS, para o qual haverd prazo de interposi¢cao de recurso, via sistema, conforme o cronograma, as
determinagdes deste Edital e de Edital Especifico de Convocagao.

7.6.9. A decisdo de deferimento ou indeferimento de recurso serd divulgada no sistema, na data prevista no cronograma, por meio de acesso com login e senha individuais, cadastrados no ato da
inscrigdo.

7.6.10. A classificagdo e demais descrigbes para a etapa seguinte serao publicadas nos canais oficiais de divulgagdo, conforme o cronograma, por meio de Edital Especifico.
8. DAS IMPUGNACOES
8.1 Da Impugnagao do Edital

8.1.1. Qualquer cidaddo poderd impugnar fundamentadamente este edital ou suas eventuais alteracGes, por meio de requerimento disponivel no sitio eletrénico em até 5 (cinco) dias Uteis apds a
publicagdo no Didrio Oficial da Unido deste edital do certame.

8.1.2. Os pedidos de impugnacao serdo julgados pela Banca Organizadora do Concurso.

8.1.3. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de impugnac¢do e sua fundamentacgdo legal, junto a Banca Organizadora do Concurso, no enderego eletrénico
https://concurso.fundacaocefetminas.org.br na drea do candidato.
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8.1.4. N&o cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnagdo.

8.1.5. As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas no endereco eletrénico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br na drea do candidato, na data informada no cronograma.

8.2. Da Impugnacao da Banca Examinadora da Prova de Desempenho Didatico

8.2.1. Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente a(s) banca(s) examinadora(s) de que trata(m) este edital, protocolando requerimento justificado junto a Comissdo Organizadora do
Concurso, no endereco eletronico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br na area do candidato em até dois dias Uteis apds a divulgacdo dos membros da Banca, quando evidenciado
impedimento ou suspei¢cdo de membros, nos termos dos art. 18 a 20 da Lei n.2 9.784/99.

8.2.2. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas no endereco eletrénico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br na drea do candidato, na data informada no cronograma.

8.2.3. Em caso de deferimento, a Comissao do Concurso Publico divulgara a nova composi¢do da banca.
9. DOS RECURSOS
9.1. Das DisposigOes gerais sobre os recursos

9.1.1. O candidato podera interpor recurso por meio de requerimento disponivel no sitio eletronico, sem efeito suspensivo, contra os resultados preliminares nas etapas do concurso, dispondo de 2
(dois) dias uteis para fazé-lo, contados do ato de publicagdo, conforme procedimentos disciplinados nos respectivos editais de resultados provisdrios.

9.1.2. A fundamentagdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

9.1.3. O recurso deve ter uma solicitagdo clara do que se pretende, seja a alteragdo, a anulagdo ou a revisdo e devera ter suporte de documentos anexos, em casos aplicaveis e se necessario.
9.1.4. N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

9.1.5. Em hipdtese alguma serd aceita revisao de recurso. A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

9.1.6. Recursos cujo teor desrespeitem a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9.1.7. A decisdo dos recursos, correspondente a qualquer fase do concurso, serd divulgada no sitio eletrénico.
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9.1.8. O IFAM n&o arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo e de outros fatores,
de responsabilidade do candidato, que impossibilitem, em fase de recurso, o acesso a gravagdo de audio e video da Prova de Desempenho Didatico e interposi¢do de recursos.

9.2. Dos Recursos Contra os Gabaritos Oficiais Preliminares da Prova Objetiva
9.2.1. Os gabaritos oficiais preliminares da Prova Objetiva serdo divulgados na internet, no sitio eletrénico, conforme previsto no cronograma.

9.2.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da Prova Objetiva disporad de dois dias Uteis para fazé-lo, a contar do ato de publicagdo por meio de
requerimento disponivel no sitio eletrénico. Apds esse periodo, ndo sera aceita a interposigado de recurso.

9.2.3. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo, para cada candidato, relativamente ao gabarito ou ao conteudo das questdes, desde que devidamente fundamentado.

9.2.4. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo ou de quesito integrante de prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo ou quesito serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

9.2.5. Se houver alteragdo, por forga de recursos, de gabarito oficial preliminar de questdo integrante de prova, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

9.2.6. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

9.2.7. Todos os recursos vélidos serdo analisados e as altera¢des/anulagdes de gabarito serido disponibilizadas no sitio eletrénico, quando da divulgag3o dos gabaritos oficiais definitivos.
9.3. Dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico

9.3.1. Os resultados oficiais preliminares da Prova de Desempenho Didatico serdo divulgados na internet, no sitio eletrénico, conforme previsto no cronograma.

9.3.2. Para recorrer contra o resultado provisério da Prova de Desempenho Didatico, o candidato poderd, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apds a sua publicagdo, interpor recurso por meio de
requerimento disponivel no sitio eletronico. Apds esse periodo, ndo sera aceita a interposi¢ao de recurso.

9.3.3. Admitir-se-a um Unico recurso contra o resultado preliminar da Prova de Desempenho Didatico, para cada candidato, devendo ser devidamente fundamentado, indicando os critérios de
corregdo especificos previstos para essa prova.

9.3.4. A analise do recurso sera feita apenas quanto aos critérios de avaliagdo nele indicados e seus respectivos fundamentos, ndo podendo abranger demais critérios de avaliagdo.

9.3.5. Todos os recursos validos serdo analisados e as justificativas quanto ao seu julgamento serdo disponibilizadas na drea do candidato, quando da divulgagdo do resultado definitivo da Prova de
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Desempenho Didatico.
9.4. Dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos
9.4.1. Os resultados oficiais preliminares da Prova de Titulos serdo divulgados na internet, no sitio eletrénico, conforme previsto no cronograma.

9.4.2. Para recorrer contra o resultado provisério da Prova de Titulos, o candidato podera, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apds a sua publicagdo, interpor recurso por meio de requerimento
disponivel no sitio eletronico. Apds esse periodo, ndo serd aceita a interposi¢do de recurso.

9.4.3. Admitir-se-a um Unico recurso contra o resultado preliminar da Prova de Titulos, para cada candidato, devendo ser devidamente fundamentado, indicando os critérios de corregdo especificos
previstos para essa prova.

9.4.4. A anadlise do recurso sera feita apenas quanto aos critérios de avaliagdo nele indicados e seus respectivos fundamentos, ndo podendo abranger outros documentos comprobatdrios e outros
critérios de avaliagdo.

9.4.5. Todos os recursos validos serdo analisados e as justificativas quanto ao seu julgamento serdo disponibilizadas na drea do candidato, quando da divulgagdo do resultado definitivo da Prova de
Titulos.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1. A nota final no concurso sera calculada a partir da soma da pontuagdo alcangada na prova objetiva (NPO), na prova de desempenho didatico (NPDD) e na prova de titulos (NPT), conforme
demonstrado na férmula:

Nota Final = (NPO) + (NPDD) +(NPT)

10.1.1. Para as Provas Objetiva, Didatica e de Titulos sera considerada a nota final publicada no resultado final de cada etapa.

10.1.2. Para a Prova de Desempenho Didatico sera considerada a média aritmética dos valores individuais emitidos por cada membro da banca examinadora, calculando-se a nota na forma dos itens
7.6.4.1.7.6.4.2.

10.2. Havendo mais de 1 (um) candidato classificado, a Banca Organizadora do Concurso indicara a respectiva ordem de classificagdo decrescente, em fungdo dos resultados apurados.

10.3. Sera desclassificado do concurso o candidato que ndo alcangar, pelo menos, 50% da pontuagdo na Prova Objetiva, independentemente do peso atribuido a essas provas e ndo pontuar em uma
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ou mais disciplinas da Prova Objetiva.

10.4. A Banca Organizadora do Concurso publicara o resultado parcial da classificagdo dos candidatos no sitio eletrénico, obedecendo a ordem decrescente da pontuagdo total (somatéria dos pontos
obtidos em cada uma das fases do concurso) em trés listas distintas: ampla concorréncia, negros (pretos ou pardos), pessoas com deficiéncia.

10.5. A classificagdo final dos candidatos aprovados obedecerd a ordem decrescente da pontuagdo total, respeitada a condigcdo de reserva de vagas.
10.6. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serdo considerados reprovados, nos termos do §32 do Art. 39 do Decreto n2 9.739/2019.

10.7. Em caso de empate no resultado final tera preferéncia o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢cdo neste concurso, de acordo com o previsto
no Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

10.8. Caso a situagdo de empate permanega, o desempate ocorrera em favor do candidato que tiver, sucessivamente:

a) Maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

b) Maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

c) Maior nimero de pontos na Prova de Objetiva; area de Conhecimentos Especificos;

d) Maior nimero de pontos na Prova de Objetiva; area Didatica;

e) Maior nimero de pontos na Prova de Objetiva; area de Lingua Portuguesa;

f) Idade mais elevada, salvo na hipdtese prevista na Lei n. 10.741/2003, em que este critério prevalece sobre os demais.

10.9. A Banca Organizadora do Concurso publicard o resultado parcial da classificagdo dos candidatos no sitio eletronico, obedecendo a ordem decrescente da pontuagdo total (somatdria dos pontos
obtidos em cada uma das fases do concurso) em trés listas distintas: ampla concorréncia, negros (pretos ou pardos), pessoas com deficiéncia.

10.10. O resultado final do Concurso Publico serda homologado, por ordem de classificagdo, e publicado no Diario Oficial da Unido contendo a relagdo dos candidatos aprovados no certame,
classificados de acordo com o anexo Il do Decreto n. 9.739 de 28 de margo de 2019.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1. A homologag&o do presente Concurso Publico ficara a cargo do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS — IFAM.

11.2. O resultado final do Concurso Publico e sua homologagao serdo publicados no Diario Oficial da Unido e no sitio eletronico https://concurso.fundacaocefetminas.org.br.

11.3. A homologagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita considerando-se o nimero maximo de candidatos aprovados para cada area de conhecimento deste edital, em conformidade
com o disposto no art. 16 do Decreto n. 9.739, de 28 de margo de 2019, e no art. 82 do Decreto n. 9508/18.

42


https://concurso.fundacaocefetminas.org.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
GABINETE DA REITORIA

12. DA NOMEAGAO E INVESTIDURA NO CARGO

12.1. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificagdo, de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o
nimero de vagas reservadas.

12.2. O candidato aprovado no concurso publico objeto deste edital sera nomeado, obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificagdo.
12.3. A entrega da documentagdo so sera aceita em sua totalidade, e devera ser agendada junto a area de Gestdo de Pessoas da respectiva unidade.
12.4. Documentos admissionais:

a) Laudo Pericial de Investidura em cargo publico;

b) Curriculo;

c) Dados bancarios para pagamento (conta corrente);

d) Cédula de Identidade;

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo érgdo competente;

g) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos (para candidatos do sexo masculino);

h) CNH (caso possua);

i) Certiddo de Casamento; se vilivo apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbagdo ou Escritura Publica de Unido Estavel;

j) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educagdo, comprovado por meio de apresentacdo de
seu original e de cépia, acompanhado do Histérico Escolar;

k) Copia de declaragdo do IRPF (todas as vias) encaminhada a Receita Federal, relativa ao Gltimo exercicio fiscal e Certiddo Negativa de Débitos emitida pelo site da Receita Federal;
1) Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone), emitidas ha, no maximo, trés meses;

m) Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso;

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

0) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado.

12.5. Acrescentam-se as certiddes e declaragdes para posse e exercicio:

a) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o candidato porventura exerga, mencionando o local, cargo e horario de trabalho; ou declaragdo de que ndo exerce atividade publica ou
privada remunerada, em formulario préprio a ser disponibilizado pelo IFAM;

b) Declaragdo de bens e de renda atualizada até a data da posse;

c) Apresentar declaracdo de autorizagdo de acesso as DeclaragBes de Ajuste Anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, de acordo com a Instrugdo Normativa do TCU N° 65/2011;

d) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo/emprego ou fungdo publica e quanto ao recebimento de proventos de aposentadorias e/ou pensdes, salvo nos casos constitucionalmente
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admitidos;
e) Declaragdo de que ndo é beneficiario de seguro-desemprego;

f) Declaragdo de que ndo sofreu, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura em cargo publico;

g) Certiddo negativa da Justica Federal — 12 e 22 Graus: agdes civeis e criminais;

h) Certiddo negativa da Justica Estadual (do estado em que reside) — 22 grau: agGes civeis e criminais;
i) Certiddo negativa da Justica Estadual (do estado em que reside) — 12 Grau: distribuigdo — AgGes civeis e criminais — Resolugdo 156-CNJ;

j) Certiddo negativa da Justiga Eleitoral (crimes eleitorais);

k) Certiddo negativa da Justica do Trabalho — TRT ou TST — débitos trabalhistas;
1) Certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

m) Certiddo Negativa da Policia Civil;

n) Certiddo Negativa da Policia Federal.

12.6. A entrega dos exames médicos somente serd aceita em sua totalidade, durante a Pericia Médica, a ser agendada em qualquer Unidade do SIASS, em data e horario a serem divulgados ao

candidato, por e-mail ou telegrama, direcionados pelo setor de Gestao de Pessoas da respectiva unidade.

12.7. O candidato DEVERA apresentar para Pericia Médica Oficial, os exames abaixo relacionados, que deverdo ser realizados as suas expensas.

12.7.1. Lista de exames:

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) Glicemia de jejum;

c) Colesterol Total;

d) Triglicerideos;

e) TGO / TGP / GAMA GT;

f) Creatinina;

g) Sumario de Urina (EAS);

h) Parasitoldgico de fezes (EPF);

i) Avaliagdo de sanidade mental, emitido por PSIQUIATRA;

j) Eletrocardiograma com parecer cardiolégico;

k) Exame Oftalmoldgico com parecer médico de aptiddo funcional oftalmoldgica;
1) Colpocitologia Oncética (Papanicolau), para o sexo feminino;

m) Pesquisa de sangue oculto nas fezes (a partir de 50 anos);

n) PSA (livre/Total para homens a partir de 50 anos);

0) Mamografia (mulheres a partir de 50 anos);

p) Tipagem sanguinea (ABO/RH);

q) Raio X da coluna (cervical, tordcica e lombar) AP/Perfil com laudo;
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r) Avaliagdo otorrinolaringoldgica, acompanhada de laringoscopia e audiometria tonal com parecer médico de aptiddo funcional otorrinolaringoldgica.
12.7.2. Exames especificos:
Area da Saude

a) HBsAg — Hepatite B;

b) Anti — HBs;

c) Anti — HBc- IgG;

d) Anti — HCV — Hepatite C;
e) VDRL.

Area de Medicina Veterinaria

a) Brucela (IgM e IgG).

12.8. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, ho prazo maximo de 30 (trinta) dias ininterruptos, conforme estabelecido na Lei n. 8.112/90, sob pena de ter seu ato
de nomeacdo tornado sem efeito.

12.9. A posse poderd ocorrer mediante procuragdo especifica. Apds tomar posse, o candidato passara a condi¢do de servidor publico e deverd entrar em exercicio no prazo maximo de 15 (quinze)
dias ininterruptos, conforme estabelecido pela Lei n? 8.112/90.

12.10. Apos o periodo descrito no item anterior, caso o servidor ndo entre em exercicio sera exonerado, conforme estabelece a Lei n2 8.112/90.

12.11. O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 2.1, 12.4 e 12.8 deste Edital serd considerado desclassificado, excluido automaticamente do Concurso Publico,
perdendo seu direito a vaga e ensejando a convocagao do préximo candidato na lista de classificagdo.

12.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios de nomeacao, publicados no DOU, ap6s a homologagéo do Concurso Publico.

12.13. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previstas neste Edital serdo convocados observando-se estritamente a ordem classificatéria para o tipo de vaga concorrida (ampla
concorréncia, cotas para negros, cotas para pessoas com deficiéncia), dentro da area e campus de lotagdo escolhida no momento da inscrigdo.

12.14. O candidato aprovado no Concurso, convocado, que ndo aceitar a sua nomeagdo para assumir o cargo para o qual concorreu ficard automaticamente excluido do concurso, uma vez que ndo
havera reclassificagdo para o final da lista.

12.15. Na hipotese de surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do certame, serd observada a ordem de nomeagGes totais do concurso, para fins de definigdo do tipo de vaga a ser
preenchida para a area e campus de lotagdo.
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12.16. Caso se trate de vaga de cotas para negros ou pessoa com deficiéncia, na inexisténcia de candidato aprovado para a area/unidade de lotagdo naquele tipo de vaga, esta serd revertida para a
ampla concorréncia.

12.17. Para defini¢do do tipo de vaga a ser preenchida, nos casos de surgimento de novas vagas, devera ser observado o quadro do Anexo II.

12.18. Apds o preenchimento das vagas ofertadas neste edital, havera formac&o de lista geral com os candidatos aprovados como excedente ao limite de vagas previsto neste edital, por cargo/area
de formagdo para lotagdo em qualquer um dos campi do IFAM.

12.19. O candidato aprovado neste concurso que, apds o preenchimento da(s) vaga(s), constar como excedente ao limite de vagas previsto neste edital, poder3, a critério do IFAM e em comum
acordo com o candidato, durante o periodo de vigéncia deste concurso, ser lotado em qualquer um dos campi do Instituto.

12.20. Caso o candidato ndo aceite a vaga ofertada sera desclassificado da lista geral de aprovados, permanecendo classificado para o campus para o qual prestou concurso.

12.21. O candidato devera formalizar desisténcia a vaga dentro do prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, através do preenchimento e devolugdo do Termo de Aceite/Desisténcia ou
correspondéncia eletronica.

12.22. Poderdo ser exigidos outros exames, a depender da avaliagdo durante a inspegdo médica, que deverdo ser realizados com custo por conta do candidato.

12.23. O candidato que ndo atender os requisitos contidos no edital relativos a documentagdo e exames necessarios para posse, terd sua nomeagdo tornada sem efeito, sendo excluido
automaticamente do concurso publico, perdendo o direito a vaga, ensejando a convocagao do préximo candidato na lista de classificagao.

12.24. Todas as titulagdes obtidas em instituicdes estrangeiras devem estar devidamente revalidadas por instituicdo de ensino brasileira, autorizada pelo sistema de ensino respectivo, conforme
legislagdo em vigor, com comprovagdo em portugués.

12.25. Respeitada a quantidade de vagas a serem preenchidas, a ordem das nomeagdes, das vagas previstas no item 2.1 e das que eventualmente surgirem no prazo de validade deste concurso,
seguirad o anexo Il deste edital.

13 DOS PROCEDIMENTOS DE BIOSSEGURANCA

13.1. Este concurso observara, em todas as suas fases, as medidas preventivas e de monitoramento durante a realizagdo das etapas, bem como os planos e protocolos de biosseguranga estabelecidos
pelos 6rgdos competentes, a fim de preservar a saude dos agentes e candidatos envolvidos.

13.2. Quando da realizagdo das provas e das sessdes presenciais deste concurso, considerando as medidas de proteg¢do a transmissdo do covid-19, recomenda-se que os candidatos deverdo:

a) comparecer ao local de prova, com antecedéncia determinada no edital de convocagdo, fazendo uso de mascara e portando mascaras reservas, a fim de que, caso necessario, seja possivel efetuar

46



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
GABINETE DA REITORIA

sua troca em intervalos regulares de 2 a 4 horas. As mascaras poderdo ser artesanais ou, preferencialmente, industriais (mascaras cirdrgicas ou N95 ou equivalente);

b) permanecer de mascara durante todo o periodo de aplicacdo das provas e em todas as dependéncias do local de provas. A mascara deve cobrir totalmente o nariz, a boca e o queixo, e ndo deve
ficar folgada no rosto, especialmente nas laterais;

c) armazenar as mascaras usadas em saco plastico transparente, que devera ser trazido pelo candidato;

d) higienizar as mdos com alcool em gel, préprio, ao entrar no prédio de realizagdo das provas e em todos os momentos em que tenha contato com materiais que ndo sejam de seu uso pessoal. O
mesmo procedimento devera ser observado durante a utilizagdo dos banheiros;

e) permanecer de mascara quando da utilizagdo dos banheiros;

f) utilizar garrafa individual de material transparente e sem rétulo com agua potavel. Por motivo de prevencgdo, os bebedouros poderdo estar lacrados e seu uso impedido;

g) manter cabelos sempre presos, contribuindo para reduzir o contato frequente das maos e do cabelo com o ambiente e a face;

h) observar o espagamento minimo determinado entre os candidatos e demais espagamentos conforme orientagdo e marcagdes no local de prova, se houver;

i) submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término das provas para evitar aglomeracgao.

13.3. O candidato que se negar a utilizar mdascara de prote¢do a Covid-19 nos locais indicados ou, por qualquer meio, perturbar a ordem no setor de aplicagdo da prova serd automaticamente
eliminado do concurso.

13.4. O candidato devera retirar a mascara de protegao a Covid-19 somente durante o procedimento de identificagdo. Este procedimento devera ser realizado com as maos higienizadas sem que ele
toque a parte frontal da mdscara. Depois de concluida a identificagdo, o candidato devera promover novamente a higienizagdo das mdos com alcool em gel préprio ou fornecido pelo aplicador.

13.5. Candidatos com transtorno do espectro autista, deficiéncia intelectual, deficiéncias sensoriais, ou com quaisquer outras deficiéncias que os impegcam de fazer o uso adequado de mascara,
estardo dispensados do seu uso conforme previsto na Lei n.2 14.019, de 2 de julho de 2020. Neste caso, o candidato devera encaminhar uma declaragao médica sobre sua condi¢do para o e-mail de
atendimento: concursopublico@fundacaocefetminas.org.br, até 2 (dois) dias Uteis apds a consulta da convocagdo para realizagdo do concurso.

13.6. Outras informagdes acerca das medidas de protegdo contra o covid-19, das agdes adotadas e dos procedimentos gerais de prevengdo da transmissdo nos locais de provas poderdo ser publicadas
no site https://concurso.fundacaocefetminas.org.br.

13.7. A realizagdo das provas e atividades presenciais do concurso podera ser adiada ou suspensa temporariamente, por medidas de biosseguranca e de enfrentamento da covid-19.
14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. As informacGes a respeito de notas e classificagdes poderao ser acessadas por meio dos informes de resultados, divulgados no sitio eletrénico. Nao serdo fornecidas informagdes que ja constem
dos editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

14.2. O candidato podera obter informacgGes referentes ao concurso publico e relatar os fatos ocorridos junto a Fundagdo CEFETMINAS, pelo e-mail concursopublico@fundacaocefetminas.org.br.

14.3. N3o serdo fornecidas informagGes por telefone e nem presencialmente. Duvidas serdo esclarecidas pelo e-mail concursopublico@fundacaocefetminas.org.br.
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14.4. N3o serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengdo ao disposto no artigo 31 da Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011.
14.5. O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscri¢cdo devera fazé-lo, via recursos.
14.6. N3o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realizagdo das provas.

14.7. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IFAM tem a
prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva n3o personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacio.

14.8. O candidato devera manter atualizados os seus dados pessoais e o seu enderego perante o IFAM enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de formulario préprio disponivel
no sitio eletronico do concurso e, apds a homologagdo do resultado final, perante a Diretoria de Gestdo de Pessoas, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo atualizagao de seus dados pessoais e de seu enderego residencial e eletronico.

14.9. Os casos omissos serdo resolvidos preliminarmente pela Comissao Organizadora do Concurso, consultada a Fundagdao CEFETMINAS.
14.10. Todos os documentos e comunicados publicados no sitio eletronico do concurso publico fazem parte deste edital.

14.11. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser realizadas por meio de outro edital ou comunicado na pdgina do concurso.

Assinado digitalmente por Jaime Cavalcante

J al m e Alves

DN: CN=Jaime Cavalcante Alves,
E=jaime@ifam.edu.br

C aVaI Cante Raz&o: Eu estou aprovando este documento

Localizag&o: sua localizagéo de assinatura
ui

ag
AIVeS Data: 2022.08.19 18:16:45-04'00"
Foxit Reader Versédo: 10.1.1
Jaime Cavalcante Alves
Reitor do IFAM
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ANEXO | — Conteudo Programatico da Prova Objetiva

PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - PEBTT
CONHECIMENTO COMUM (TODAS AS AREAS)

DIDATICA

1. Teorias pedagdgicas e processos de ensino em sala de aula. 2. Avaliagdo interna e externa a escola: limites e possibilidades. 3. Uso de tecnologias nos processos de ensino na Educagdo Superior e na
Educacdo Basica. 4. Praticas pedagdgicas, profissionalidade docente e Didatica. 5. Modos de organizagdo do ensino: contribui¢cGes da Didatica. 6. Didatica e mediagdo pedagdgica no ensino presencial
e a distancia. 7. Interacdo professor-aluno-conhecimento: contribui¢Ges da Didatica na sociedade contemporanea. 8. Organiza¢do do trabalho docente na escola. 9. Projeto pedagdgico, curriculo e
planejamento de ensino. 10. Situacdes de ensino na sala de aula. 11. Didatica Geral. 12. Questdes criticas da didatica: disciplina/indisciplina, ciclos escolares e avaliagdes.

ARROYO, M. G. Outros sujeitos, outras pedagogias. Petropolis, RJ: Vozes, 2012.

BORDENAVE, Juan Diaz. Estratégias de ensino-aprendizagem. 28 ed.Rio de Janeiro: Vozes, 2007.

CANDAU, V. M. (Org.). Rumo a uma nova Didatica. 15 ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2003.

CHARLOT, B. Da relagdo com o saber: elementos para uma teoria. Porto Alegre: Artmed, 2000.

COSCARELLI, C. V. (Org.). Novas tecnologias, novos textos, novas formas de pensar. 3 ed. Belo Horizonte: Autentica, 2006.

DEMO, P. Pesquisa: principio cientifico e educativo. 12 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

DIAS, Fatima Regina (Org). Desenvolvimento e aprendizagem. Belo Horizonte: UFMG, 2002.

GADOTTI, M. A escola como Projeto sécio-cultural. In: GADOTTI, M. Pedagogia e Praxis. Sdo Paulo: Cortez, 2004.

LIBANEO, J. C. Educacdo: Pedagogia e Did4tica — O campo investigativo da pedagogia e da didatica no Brasil: esboco histérico e buscas de identidade epistemoldgica e profissional. In PIMENTA, Selma
Garrido (Org.). Didética e formagdo de professores: percursos e perspectivas no Brasil e em Portugal. 4 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006, p. 77-129.

LUCHESI, C. C. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

MACHADO, J. N. Epistemologia e Didatica: as concepgSes de conhecimento e inteligéncia e a pratica docente. 6 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

MEIRIEU, P. O cotidiano da escola e da sala de aula: o fazer e compreender. Porto Alegre: Artmed, 2005.

MOREIRA, A. F. B.; CANDAU, V. M. (Org.). Multiculturalismo: diferengas culturais e praticas pedagdgicas. Petropolis: Vozes, 2008.

PIMENTA, S. G. (Org.). Didatica e formagdo de professores: percursos e perspectivas no Brasil e em Portugal. 4 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

PHILIPPE, Perrenoud. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Saberes e competéncias em uma profissdo complexa. Tradugdo de Claudia Schilling. 2 ed. Porto Alegre: Artmed, 2001.
SANTOS, A. Diddatica sob a 6tica do pensamento complexo. 2 ed. Porto Alegre: Sulina, 2010.

TARDIF, M. e LESSARD, C. O Trabalho Docente. Petrépolis: Vozes, 2005.

VEIGA, llma P. A. (Org.). Li¢es de Didatica. Campinas-SP: Papirus, 2006.

INFORMATICA BASICA

1. Nogdes de Sistema Operacional: conceitos basicos de hardware e software. Ambiente Operacional Microsoft Windows: Aplicativos bésicos do MS Windows; Area de trabalho; Gerenciamento de
janelas; Painel de controle; Manipulagdo de pastas e arquivos.2. Internet: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet; Navegacao; Sites; Pesquisa na Internet;
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Correio eletronico; Redes sociais como ferramenta de divulgagdo. 3. Seguranga da informagdo: Nogdes de seguranga para usudrio final; NogGes de virus, worms e outras pragas virtuais; Aplicativos
para seguranga (antivirus, firewall, antispyware e congéneres); Backups e armazenamento de dados na nuvem (cloud storage). 4. Ambiente LibreOffice: edi¢do de texto, planilhas e apresentagdes

ARAUJO, A. F. Windows 10: Por Dentro do Sistema Operacional. 12 Ed. Viena; 2016

BORGES, K. N. R. LibreOffice Para Leigos: Facilitando a Vida no Escritdrio. 22 Ed. Disponivel em <https://www.ufrgs.br/soft-livre-edu/arquivos/libre-office-para-leigos.pdf> Acesso em 02 de fev 2022
CARVALHO, J. A. Informatica para concurso: Teoria e Questdes. 52 Ed. Campus. 2013

CERT.br. Cartilha de Segurancga para Internet. Ver. 4.0. CGl.br. 2012

CERT.br. Cartilha de Seguranca para Internet: Fasciculos. CGl.br. 2018. Disponiveis em < https://cartilha.cert.br/fasciculos/#codigos-maliciosos> Acesso em 02 fev 2022

FILHO, OZEIAS VIEIRA SANTANA. Windows 10. Editora Senac S3o Paulo. 2019

FUSTINONI, D. F. R. FERNADES, F. C. LEITE, F. N. Informdtica Basica pata o ensino técnico profissionalizante. IFB. 2015

GOOGLE. Google Meet. Disponivel em <https://apps.google.com/meet/> Acesso em 10 jun 2022

JESUS, W. T. AZARA FILHO M. F. Informdtica Basica para estudos on-line. IFG. 2020. Disponivel em:
<https://ifg.edu.br/attachments/article/19169/Inform%C3%A1tica%20b%C3%A1sica%20para%200%20estudo%200n-line%20(19-12-2020).pdf> Acesso em 02 fev 2022

LIBREOFFICE. Livros Oficiais do LibreOffice: Guias. Disponiveis em <https://documentation.libreoffice.org/pt-br/portugues/> Acesso 02 de fev 2022

MICROSOFT. Teclas de atalho para o Windows 10. Disponivel em < https://manuaisti.anac.gov.br/windows/img/Windows-10-Teclas-de-atalho.pdf> Acesso em Acesso em 02 fev 2022

MICROSOFT. Windows 10: Familiar e melhor do que nunca. Disponivel em <https://manuaisti.anac.gov.br/windows/img/Windows-10-Dicas-e-Trugques.pdf> Acesso em Acesso em 02 fev 2022
MIRANDA, L. F. F. MATTAR, M. M. Informatica Bésica. IFPE/ETEC. 2014. Disponivel em <https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/413/2018/12/arte_informatica_basica.pdf> Acesso 02 de fev 2022
SOUZA, M. V. GIGLIO, K. Midias digitais, redes sociais e educagdo em rede: Midias Digitais, Redes Sociais e Educa¢gdo em Rede: Experiéncias na Pesquisa e Extensdo Universitaria. Edgard Bliicher. 2015.
WARD, B., Como o Linux funciona: O que todo superusuario deveria saber. 1 2 Ed. Novatec. 2015

LEGISLAGCAO BASICA

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas: 1.1 Dos Principios Fundamentais (art. 12 a 42). 1.2 Dos Direitos e Garantias Fundamentais (art. 52 a 17). 1.3 Da
Organizagdo do Estado (art. 18 a 43). 1.4 Da Educacio (art. 205 a 214). 2. Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais. 3. Etica na Administracdo Publica Federal. 4. Lei que regula o Processo
Administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal. 5.Lei que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. 6. Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). 7. Plano de Carreira e Cargos
de Magistério Federal.

BRASIL. Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988 (e alteragGes posteriores).

BRASIL. Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (e alteragGes posteriores). Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e das fundagGes publicas federais.

BRASIL. Decreto n.2 1.171, de 22 de junho de 1994 (e alteracdes posteriores). Aprova o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.

BRASIL. Lei n.2 9.784, de 29 de junho de 1999. Regula o processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal.

BRASIL. Lei n.2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

BRASIL. Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (e alteragdes posteriores). Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

BRASIL. Lei n? 12.772, de 18 de dezembro de 2012 (e alteragdes posteriores). DispGe sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; sobre a Carreira do Magistério
Superior, de que trata a Lei n2 7.596, de 10 de abril de 1987; sobre o Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e sobre o Plano de Carreiras de Magistério do
Ensino Basico Federal, de que trata a Lei n2 11.784, de 22 de setembro de 2008; sobre a contratagdo de professores substitutos, visitantes e estrangeiros, de que trata a Lei n2 8.745 de 9 de dezembro
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de 1993; sobre a remuneragdo das Carreiras e Planos Especiais do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo, de
que trata a Lei n2 11.357, de 19 de outubro de 2006; altera remunerac¢do do Plano de Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo; altera as Leis n2s 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 11.784, de 22
de setembro de 2008, 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 11.357, de 19 de outubro de 2006, 11.344, de 8 de setembro de 2006, 12.702, de 7 de agosto de 2012, e
8.168, de 16 de janeiro de 1991; revoga o art. 42 da Lei n2 12.677, de 25 de junho de 2012; e da outras providéncias.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de textos: compreensdo e interpretagdo de variados géneros discursivos. Informagdes implicitas e explicitas. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista
do autor. Linguagem verbal e ndo verbal.

. Semantica e estilistica: polissemia, sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotac¢do e conotacgdo, sentido e sentido figurado, figuras de linguagem.

. Fungdes da linguagem.

. Texto e discurso: intertextualidade, parddia.

. Tipologia textual e géneros discursivo de circulagao social: estrutura composicional; objetivos discursivos do texto; contexto de circulagdo; aspectos linguisticos.

. Texto e textualidade: coesdo, coeréncia, argumentacgdo e intertextualidade.

. Linguagem e adequagdo social: Variedades linguisticas e seus determinantes culturais, sociais, regionais, historicos e individuais. Registros formal e informal da escrita padrao.
. Fonética e fonologia: tonicidade; ortografia e acentuagdo grafica. Crase.

. Morfologia: formacao, classificagdo e flexao das palavras, emprego de nomes, pronomes, conjungdes, advérbios, preposicdes, modos e tempos verbais. Andlise morfoldgica.
10. Sintaxe: frase, oragao, periodos compostos por coordenacgao e subordinagdo, 11. Concordancia, regéncia e colocagdo pronominal aplicadas ao texto.

12. Sinais de pontuagdo como fatores de coesdo.

Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua.

13. Ortografia oficial — Novo Acordo Ortografico.

OO0 NOULLE WN

BECHARA, Evanildo. Dicionario da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2011.

CEGALLA, D. Paschoral. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional: 2010.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza A. Cochar; Cleto, Ciley. Interpretagdo de textos: construindo competéncias e habilidades em leitura. 3 ed. S3o Paulo: Atual, 2016.
CEREJA, William Roberto, MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica reflexiva: Texto, semantica e interagdo. Sdo Paulo: Atual, 2013.
CHALHUB, Samira. Fungdes da linguagem. Rio de Janeiro: Atica, 1990.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 6.ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

FIORIN, José L.; BARROS, Diana L. P. de (Orgs.). Dialogismo, polifonia, intertextualidade. 2 ed. Sdo Paulo: EAUSP, 2003.

KOCH, Ingedore V. O texto e a construgdo de sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

KOCH, Ingedore V.; ELIAS, Vanda M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Produgdo textual, andlise de géneros e compreensao. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

SARMENTO, Leila Lauar. Oficina de redagdo. Sdo Paulo: Moderna, 2013.
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RACIOCINIO LO6GICO

1) Proposi¢des e conectivos. 2)Argumentacdo: tipos de argumentos, estrutura de argumentacgdo, premissas, pressupostos e conclusdes, teses, relagdes logicas e estruturas retdricas, 3) (In) coeréncia:
contradigdes, lacunas e (in) consisténcias, Implicagdes, equivaléncias, afirmagdes e negagdes, 4) Expansdo de argumentos: Tipos de Inferéncia, indugdo e dedugdo, geragdo de hipdteses.

ALVES, Alaér Caffe. Logica, pensamento formal e argumentagao. 5 ed. Sdo Paulo: Quartier Latin, 2011.

CABRAL, Ana Lucia Tinoco. A forga das palavras: dizer e argumentar. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CITELLI, Adilson. O texto argumentativo. S3o Paulo: Scipione, 1994.

FERREIRA, Jane Mendes, RAMOS, Simone Cristina & SCHERNER, Maria Luiza Trevizan. Raciocinio analitico: construindo e entendendo a argumentagdo. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
ISOLA, Regina Lucia Peret. Leitura, inferéncias e contexto sociocultural. Sdo Paulo: Ed. Formato, 2001.

SERATES, Jonofon. Raciocinio Légico: légico matematico, I6gico quantitativo, légico numérico, 16gico analitico, légico critico. Volume |, 11 ed. Brasilia: Ed. Jonofon Ltda., 2004.
VILLAR, Bruno. Raciocinio Légico: teoria e treinamento pratico. 3 ed. Sdo Paulo: Método. 2012.

CONHECIMENTO ESPECIFICO DE CADA AREA
ADMINISTRACAO

1.Administragdo geral: Consolidagdo das Estruturas burocraticas; Administragdo Cientifica e Escola Classica da Administracdo; Escola de Relagdes Humanas; Estruturalismo e Teoria da Burocracia;
Teorias dos Sistemas Abertos e a Perspectiva Sociotécnica das organizagdes; Teoria da Contingéncia; Enfoques tedricos Pds-Contigénciais; O poder nas organizacGes; Criticas as Teorias Gerais da
Administracdo. 2. Gestdo De Pessoas e Comportamento Organizacional: definices e fungdes; carreira, cargos e saldrios/remuneragdo/beneficios; recrutamento e selegdo; treinamento,
desenvolvimento; avaliagdo de desempenho; salde, seguranca e qualidade de vida no trabalho; competéncias; comportamento organizacional, sentidos do trabalho, prazer e sofrimento no trabalho,
clinicas do trabalho, relagGes interpessoais, tomada de decisdo, motivagao, equipes e grupos, comunicacao, lideranga, relagdes de poder, assédio, conflitos e negociagao; estrutura, cultura, clima e
mudanga organizacional. 3. Empreendedorismo: Caracteristicas e perfil do empreendedor. A pratica empreendedora na produgdo capitalista. Fatores que influenciam o empreendedorismo.
Elaboragdo de plano de negdcios. Empresas de pequeno, médio e grande porte. Ciclo de vida das organizagGes. Tipos de empreendedorismo. 4. Marketing: Conceitos Centrais de Marketing,
Segmentagcdo e Posicionamento, Conceito de Valor para o Cliente, Andlise de Ambiente de Marketing, Processo de Decisdo de Compra, Sistema de Informagbes de Marketing, Composto
Mercadoldgico, Marketing Estratégico, Comportamento do Consumidor, Consumer Culture Theory (CCT). 5. Administra¢do Financeira e Orgamentaria; introdugdo a administragdo financeira; analise
de demonstrativos financeiros; avaliagdo de empresas/projetos; risco, retorno e carteiras; alavancagem; custo de capital; estrutura de capital; gestdo de custos e formagdo de precos; anélise de
custo-volume-lucro; administragdo do giro e da liquidez; planejamento e controle orgamentario. 6. Gest3o Logistica, conceito, importancia/competitividade; Atividades Logisticas, transporte, gestdo
de estoque, distribuicdo, movimentagdo, embalagem; Tecnologia da informagdo aplicada a logistica, ERP, MRP, EDI, WMS, TMS, RFID, cédigo de barras; Rede de Suprimentos, conceito, aplicagdo,
formacgado, relacionamento, gestdo. Green Supply Chain Management (GSCM), logistica reversa, pés consumo, pds venda.

ASSAF NETO, A. Mercado financeiro. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

BARBOSA, Allan. Claudius. Queiroz. Relagdes de trabalho e recursos humanos em busca de identidade. RAE-Revista de Administragdo de Empresas, [S. I.], v. 45, p. 121-126, 2005. Disponivel em:
https://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/rae/article/view/37339.

BENDASSOLLI, P. F., & SOBOLL, L. A. P. (2011). Clinicas do trabalho: filiagbes, premissas e desafios. Cadernos De Psicologia Social Do Trabalho, 14 (1), 59-72. Disponivel em:
https://doi.org/10.11606/issn.1981-0490.v14i1p59-72
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BOWERSOX, D. J.; CLOSS, D. J.;; COOPER, M. B. Gestdao da Cadeia de Suprimentos e Logistica. Rio de Janeiro: Campos, 2007.

BREALEY R. A; MYERS S. C.; ALLEN, F. Principios de finangas corporativas. 10. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2013.

BRIGHAM, E., GAPENSKI, L. e EHRHARDT, M. Administragcdo Financeira: Teoria e Pratica. 14. ed. S3o Paulo: Atlas, 2016.

BRUNI, A. L. Gestdo de custos e formacgao de pregos: com aplicagdo na calculadora HP12c e excel. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

CASOTTI, Leticia Moreira; SUAREZ, Maribel Carvalho. Dez Anos de Consumer Culture Theory: Delimitagdes e Aberturas. RAE, V. 56, n. 3, p. 353-359, 2016, ISSN 0034-7590.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo financeira: uma abordagem introdutéria. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugdo a Teoria geral da administracdo. 9 a .ed. Barueri: Manole, 2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos: o capital humano das organizagdes. 9a ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

CHRISTOPHER, Martin. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. S3o Paulo: Thomson Learning, 2007.

CORREA, Henrique Luiz. Gestdo de Redes de Suprimento. S3o Paulo: Atlas, 2010.

DAMODARAN, A. Avaliagdo de empresas. 2. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2007.

DE ANDRADE, Marta Cleia Ferreira; PAIVA, Ely Laureano. Green supply chain management na agroindustria canavieira: o caso jalles machado. BASE - Revista de Administra¢gdo e Contabilidade da
Unisinos, v. 9, n. 1, p. 2-12, 2012.

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa. 302 ed. rev. e atual. S3o Paulo: Editora de Cultura, 2006.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: Transformando Ideias em Negdcios. 62 ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Empreende/Atlas, 2016

FERRAZ, Janaynna. de Moura. Para Além da Pratica Empreendedora no Capitalismo Brasileiro. 12 ed. Sdo Paulo: Actual, 2021.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administragdo financeira. 12. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.JABBOUR, Ana Beatriz de Sousa. Evidéncias da relagdo entre evolugdo da gestdo ambiental e a
adogdo de praticas de green supply chaim management no setor eletroeletronico brasileiro. Revista de Administragao, v. 49, n. 3, p. 606616, 2014.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de marketing. 7. ed. Rio de Janeiro, RJ: LTC, 1999. xvii, 527 p. ISBN 8521611692.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administragdo de marketing. 14. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2012. xxiii, 765 p. ISBN 9788581430003.

LEITE, Amanda Regina; SGARBOSSA, Maira. Evolugdo Das Perspectivas Tedricas do Marketing e a Abordagem do Marketing Estratégico. Revista GESTO: Revista De Gestdo Estratégica De
Organizac¢des, V. 9, N. 2, p. 114-134, 2021. https://doi.org/10.31512/gesto.v9i2.242

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Ricardo Silveira. Gestdo da Logistica e das Redes de Suprimentos. Curitiba: InterSaberes, 2019.

MOTTA, Fernando Prestes; VASCONCELOS, Isabella Gouveia. Teoria Geral da Administragdo. 32 ed. rev.Cengage Learning: 2006.

NOGUEIRA, Amarildo de Souza. Logistica Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicdo. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

PAGES, Max et al. O poder das organiza¢des.12 ed. 112 reimpr. S3o Paulo: Atlas, 2008.

PIRES, Silvio R.l. Gestdo da Cadeia de Suprimentos: Conceitos, Estratégias e Casos (Supply Chain Management). Sdo Paulo: Atlas, 2004.

POZO, Hamilton. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. S3o Paulo: Atlas, 2015.

ROSS, S.A.; WESTERFIELD, R.W.; JAFFE, J. F. Administragao financeira. 10. ed. S3o Paulo: McGraw-Hill, 2015.

SOUZA JUNIOR, Armando Araudjo De; MARTINS, Ricardo Silveira. Integragio Da Cadeia De Suprimentos: Um Estudo De Caso Do Subsetor Eletroeletrénico Do Pim. Revista de Administragdo de
Roraima - RARR, v. 9, n. 2, p. 198, 2020.

TRAGTENBERG, Mauricio. A teoria geral da administragdo é uma ideologia? RAE-Revista de Administragdo de Empresas, [S. I.], v. 11, n. 4, p. 7-21, 1971. Disponivel em:
https://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/rae/article/view/40391. Acesso em: 14 jun. 2022.

XAVIER, Lucia Helena; CORREA, Henrique Luiz. Sistemas de Logistica Reversa. S3o Paulo: Atlas, 2004.
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AGRONOMIA/CIENCIAS AGRARIAS

1. Genética e melhoramento vegetal: Principios basicos da genética aplicados no melhoramento de cultura de importancia agrondmica. 2. Morfologia vegetal: Estruturas internas e externas das
partes constituintes dos vegetais relacionadas com suas fungdes na planta. Identificar e denominar espécies vegetais de interesse botanica agricola. Reconhecer a filogenia das plantas, sua origem,
formas de multiplicacdo e utilizagdo. 3. Fisiologia vegetal: Conhecer os processos de nutricdo, metabolismo, crescimento e desenvolvimento dos vegetais, relacionados com os demais fatores
edafoclimaticos que afetam crescimento de plantas. 4. Controle de plantas daninhas: Identificagdo das principais plantas daninhas que atacam lavouras comerciais. Orientar o manejo e minimizar os
prejuizos causados pelas mesmas em plantios convencionais e organicos de culturas de interesse agronémico. 5. Fitopatologia: Conhecer os agentes bidticos causadores de doengas de plantas e os
principais aspectos associados a etiologia, sintomatologia, epidemiologia e ciclo das relagdes patégeno-hospedeiro destes. Analisar e discutir os principais métodos de controle de doengas de plantas
para orientar programas de manejo integrado que visam reduzir ao maximo o uso de agrotdxicos. 6. Entomologia: Bioecologia e danos causados pelos principais insetos de interesse agricola do Brasil
e planejar, executar, supervisionar e orientar programas, dentro do enfoque do Manejo Integrado de Pragas (MIP), com eficiéncia, baixo custo e reduzidos danos ao ambiente. 7. Administracdo e
economia rural: Principios da Teoria Econdmica, anadlise das relacGes econOmicas que se estabelecem entre os agentes e auxiliar na busca de alternativas para o desenvolvimento do setor
agropecuario familiar. 8. Maquinas e implementos agricolas: Motores e tratores agricolas e seus implementos, avaliar o desempenho, dimensionar, selecionar, regular e realizar manutengdo em uma
frota de maquinas e implementos agricolas, visando a economicidade da exploragdo agropecudria e a seguranga no trabalho. 9. Irrigacdo e drenagem: Sistemdatica solo-dgua-planta-atmosfera.
Identificar, analisar e equacionar problemas de hidraulica agricola ligados a irrigagdo e drenagem no sistema integrado bem como calcular, otimizar e executar projetos de irrigacdo e drenagem,
visando ao aumento da produtividade agricola. 10. Fitotecnia: Caracteristicas morfofisioldgicas das plantas com os fatores de producdo e utilizar as técnicas culturais, objetivando manejo adequado
das culturas do feijdo caupi, milho, mandioca e café conilon/robusta amazénico. 11. Olericultura: Analisar, avaliar, coordenar e executar projetos de desenvolvimento sustentdvel de sistemas de
producdo olericola familiar e empresarial para culturas adaptadas a regido amazonica: produgdao de mudas, planejamento e aplicagdo de tratos culturais da horta, sistemas de cultivo protegido para
regides de clima tropical Umido e planejamento de irrigacdo. 12. Solos: tipos de rochas, fatores e processos de formagao do solo; potencialidades e limitagGes; erosdo do solo, técnicas de conservagdo
do solo e da dgua; amostragem de solos e interpretagdo dos resultados das andlises de fertilidade do solo, fertilizantes, matéria organica, macronutrientes, micronutrientes, recomendagdes de
calagem, gessagem e adubacdo organica e mineral; manejo da adubagdo das culturas. 13. Fruticultura: Conhecer os aspectos gerais das culturas do Abacaxi, Banana, Citros (Laranja, Limdo e
Tangerina), Goiaba, Manga, Maracuja, Cacau, Cupuagu, Graviola e Acai. Analisar, avaliar, coordenar e executar projetos de desenvolvimento sustentavel de pomares (produgdo de sementes,
planejamento do pomar, época de plantio, espacamento, sistemas de produgdo, preparo de solo, sulcamento, coveamento e adubagdo). 14. Pastagens: implantacdo, degradagdo, manejo, sistemas de
integracdo. 15. Silvicultura: espécies florestais exdticas e nativas, sistemas agroflorestais, aspectos ambientais. Novo Cédigo Florestal Brasileiro.

AMORIM, L.; REZENDE, J. A. M.; BERGAMIN FILHO, A. Manual de fitopatologia: principios e conceitos. 4. ed. Sdo Paulo: Agronémica Ceres, 2011. v. 1. 704 p.

BERTOL, I.; DE MARIA, I. C., SOUZA, S. L. (Ed.). Manejo e Conservagdo do Solo e da Agua. SBCS, Vigcosa. 1355 p. 2019.

COMISSAO DE FERTILIDADE DO SOLO DO ESTADO DE MINAS GERAIS. Recomendagdes para o uso de corretivo e fertilizantes em Minas Gerais - 52 aproximagio. A. C. RIBEIRO, P. T. G. GUIMARAES, V.
H. ALVARES V., ed. Vigosa, MG. 1999. 359 p.

CORDEIRO, L. A. M. et. al. (Ed.). Integragdo Lavoura-Pecudria-Floresta - 500 perguntas, 500 respostas. 12 Ed. EMBRAPA, Brasilia, DF, 2015. 393 p.

CUNHA, G. A. P.; CABRAL, J. R. S., SOUZA, L. F. S. (Org.). O Abacaxizeiro: Cultivo, Agroindustria e Economia. Brasilia, DF, 1999. 480 p.

FACHINELLO, J. C.; NACHTIGAL, J. C.; KERSTEN, E. Fruticultura: fundamentos e praticas. Pelotas: Embrapa Clima Temperado, 2008. 183 p.

FERRAO, R. G.; FONSECA, A. F. A.; FERRAO, M. A. G.; MUNER, L. H. (Ed.) Café Conilon. 2 ed. atual. e ampl. Vitéria, ES: Incaper, 2017. 784 p.

FILGUEIRA, F. A. R. Novo Manual de Olericultura. 32 ed. Editora UFV, Vigosa, MG. 2008, 421 p.

FRANCISCO, P. R. M. Mecanizagao Agricola: Coletdanea de sala de aula. Campina Grande: EPTEC, 2022. 134 p.

FRANZON, R. C.; CARPENEDO, S.; SILVA, J. C. S. Produgdo de mudas: principais técnicas utilizadas na propagagao de fruteiras. Planaltina, DF: Embrapa Cerrados, 2010. 56 p.
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GALLO, D.; NAKANO, O.; SILVEIRA NETO, S.; CARVALHO, R. P. L.; BATISTA, G. C.; BERTI FILHO, E.; PARRA, J. R. P.; ZUCCHI, R. A., ALVES; S. B.; VENDRAMIM, J. D. Entomologia Agricola. Piracicaba: FEALQ,
2002. 920p.

GALVAO, J. C. C.; MIRANDA, G. V. Tecnologias de Produgdo do Milho, Editora UFV, Vicosa, MG. 2004, 366 p.

GOTTI, I. A.; SALDANHA, C. B.; MARRA, S. O. D. O. Entomologia aplicada a agronomia. — Londrina: Editora e Distribuidora Educacional S.A., 2019. 192 p.

HENZ, G. P.; ALCANTARA, F. A.; RESENDE, F. V. (Ed.). Producdo Organica de Hortalicas - 500 perguntas, 500 respostas. 12 Ed. EMBRAPA, Brasilia, DF, 2007. 308 p.
INFORME AGROPECUARIO. Tecnologias para Agricultura Familiar: producdo vegetal. EPAMIG, Belo Horizonte, MG, v.31, n.254, jan./fev. 2010. 104 p.

KIMATI, H.; AMORIM, L.; RESENDE, J. A. M.; BERGAMIN FILHO, A.; CAMARGO, L. E. A. (Ed.). Manual de fitopatologia: doengas das plantas cultivadas. 4 ed. Sdo Paulo: Agronémica Ceres, 2005. v. 2 663 p.
LEPSCH, I. F. 19 Li¢Ges de Pedologia. Oficina de Textos, Sdo Paulo. 456 p. 2011.

MANTOVANI, C. E.; BERNARDO, S.; PALARETTI, L. F. Irrigagdo: principios e métodos. 32 ed. atual. Editora UFV: Vigosa, MG. 355 p. 2009.

MARCOLAN, A. L.; ESPINDULA, M. C. (Ed.) Café na Amazodnia. Brasilia, DF: Embrapa, 2015. 474 p

MODESTO JUNIOR, M. S.; ALVES, R. N. B. (Ed.) Cultura da mandioca: aspectos socioecondmicos, melhoramento genético, sistemas de cultivo, manejo de pragas e doencas e agroindustria. Brasilia, DF:
Embrapa, 2016. 257 p.

MOREIRA, H. J. C.; Braganga, H. B. N. Manual de identificagcdo de plantas infestantes: hortifruti. S3o Paulo: FMC Agricultural Products, 2011. 510 p.

NOVAIS, R. F. et. al. Fertilidade do Solo. SBCS, Vigosa. 1017 p. 2007.

OLIVEIRA Jr., R. S.; CONSTANTIN, J.; INOUE, M. H. Biologia e Manejo de Plantas Daninhas. Curitiba, PR: Omnipax, 2011. 348 p.

OLIVEIRA, R. J. (Org.) Silvicultura e manejo florestal: técnicas de utilizagdo e conservagdo da natureza: volume 2. Guaruja, SP: Cientifica Digital, 2021. 242 p.

PEDREIRA, C. G. S. et. al. (Ed.). As Pastagens e o Meio Ambiente. Anais do 232 Simpdsio sobre Manejo da Pastagem. Piracicaba, SP: Editora FEALQ, 2006. 520 p.
RAMOS, M. G.; SERPA, P. N.; SANTOS, C. B.; FARIAS, J. C. Manual de silvicultura: | — Cultivo e manejo de florestas plantadas. Floriandpolis, SC: Epagri, 2006. 55 p.
SALDANHA, C. B.; SANTOS, C. S. F. Fruticultura. Londrina: Editora e Distribuidora Educacional S.A., 2018. 232 p

SENAR —Servigo Nacional de Aprendizagem Rural. Administra¢do da Empresa Rural: ambiente interno. 32 edi¢do. Brasilia: SENAR, 2012. 144 p.

SENAR - Servigo nacional de Aprendizagem Rural. Hortalicas, cultivo de hortaligas folhosas. Brasilia: SENAR, 2012. 164 p.

SENAR - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural. Hortaligas, cultivo de hortaligas frutos. Brasilia: SENAR, 2012. 168 p.

SENAR - Servigo nacional de Aprendizagem Rural. Hortaligas: cultivo de hortaligas raizes, tubérculos, rizomas e bulbos. Brasilia: SENAR, 2012. 152 p.

SENAR — Servigo Nacional de Aprendizagem Rural. Mecanizagdo: aplicagdo de corretivos e fertilizantes com distribuidor centrifugo. Brasilia: SENAR, 2017. 164 p.

SENAR — Servigo Nacional de Aprendizagem Rural. Mecanizagdo: operagdo de tratores agricolas. Brasilia: SENAR, 2017. 192 p.

SENAR — Servigo Nacional de Aprendizagem Rural. Mecanizagdo: operagdo de pulverizadores de barras tratorizado. Brasilia: SENAR, 2018. 184 p.

SENAR - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural. Tratores Agricolas: manutengdo de tratores agricolas. 32 edigdo. Brasilia: SENAR, 2011. 188 p.

SENAR - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural. Mecanizagdo: operagdo e regulagem de semeadoras—adubadoras de sementes gratdas. Brasilia: SENAR, 2017. 144 p.
SIQUEIRA, D. L.; SALOMAOD, L. C. C. Citros — do plantio a colheita. Editora UFV, Vicosa-MG, 2016. 278 p.

SOUZA, L. S.; et. al. (Ed.). Aspectos Socioecondmicos e Agrondmicos da Cultura da Mandioca. EMBRAPA, Cruz das Almas-BA, 2006. 816 p.

TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia Vegetal. Traduzido. Artmed, 42 edigdo, Porto Alegre. 2013.

VENZON, M.; PAULA JUNIOR, J. 101 culturas: manual de tecnologias agricolas. Belo Horizonte: EPAMIG, 2010. 800 p.

VIDAL, W. N.; Vidal, M. R. R. Botanica Organografia — Quadros sinéticos ilustrados de fanerégamas. Vigosa: Universidade Federal de Vigosa. Ed. UFV. 2000. 124p.
VIEIRA, B. A. H. et al. (Ed.) Defensivos agricolas naturais usos e perspectivas. Brasilia, DF: Embrapa, 2016. 852 p.

VIEIRA, C.; TRAZILBO Jr., J. P.; BOREM. Feijdo. 22 edicdo, Editora UFV, Vicosa, MG. 2006. 600 p.
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ARTES

1. Processos criativos nas Artes Visuais, Musica, Danca, Teatro e Artes Integradas: expressdo individual, desenvolvimento da criatividade; apreciacdo estética; experimentagdo com materiais, suportes,
técnicas e tecnologias; materialidades verbais e ndo verbais, sensiveis, corporais, visuais, plasticas e sonoras. 2. Leitura e Compreensdo dos Elementos Artisticos: compreensdo dos elementos
constituintes das linguagens artisticas e seus sistemas; contextos e praticas. 3. Histdria da Arte: da Pré-Histdria a Atualidade: a Arte na Pré-histdria, Arte Antiga, Arte Medieval, Arte na Era Moderna,
Arte na Idade Contemporanea; Historia da Arte no Brasil: Arte indigena, Arte Colonial, Arte Afro Brasileira, Arte Brasileira no Século XIX, Arte Moderna no Século XX, Arte Contemporanea no Brasil. 4.
Arte e Tecnologia: novas midias, poéticas e estéticas tecnoldgicas. 5. Ensino de Artes - Metodologia, Teoria e Pratica: fundamentos da Arte-Educagdo; metodologias no ensino e aprendizagem de
Artes; tendéncias pedagdgicas no ensino de Artes; a Base Nacional Comum Curricular; as competéncias gerais a serem desenvolvidas na area de linguagens; a avaliagdo na educagdo artistica; a
abordagem triangular (contextualizagdo, reflexdo e fazer artistico). 6. Dimensdes do Conhecimento na Abordagem das Linguagens Artisticas: criagdo; critica; estesia; expressdo; fruicdo; reflexdo. 7.
Diversidade e Cidadania nas Artes: matrizes estéticas e culturais; patrimonio cultural.

ARGAN, Giulio Carlo. Arte moderna: do lluminismo aos movimentos contemporaneos. 2.ed. Sdo Paulo: Cia. das Letras, 1992.

ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepgao visual. S3o Paulo: EDUSP, 1980.

BRASIL/MEC. Base nacional comum curricular. ARTE (4.1.2; 4.1.2.2). Disponivel em: <http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf>
BRASIL. Parametros curriculares nacionais: Arte. Brasilia: MEC, 1997 a 1999.

BARBOSA, Ana Mae. Arte-educagdo no Brasil. S3o Paulo: Editora Perspectiva, 2002.

BARBOSA, Ana Mae. Teoria e pratica da educagdo artistica. S3o Paulo: Cultrix,1990/95.

DOMINGUES, Diana (ORG.). Arte no século XXI: a humanizagdo das tecnologias. Sdo Paulo: UNESP, 1997.

DUARTE, Rodrigo A. de Paiva. O belo autdnomo: textos classicos de estética. 2.ed. Belo Horizonte: Auténtica: Crisalida, 2012.

FERRAZ, Maria Heloisa Correa de Toledo; FUSARI, Maria Felisminda de Rezende. Metodologia do ensino da arte. S3o Paulo: Cortez, 1999.

FUSARI, Maria Felisminda de Rezende; FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educagdo escolar. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2010.

GOMBRICH, Ernst Hans. A histéria da arte. Tradugdo de Cristiana de Assis Serra. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA, J. F. de; TOSCHI, M. S. Educagio escolar: Politicas, Estrutura e Organizacdo. S3o Paulo: Cortez, 2007.

MARTINS, Miriam Celeste; PICOSQUE, Gisa; GUERRA, M. Terezinha Telles. Teoria e pratica do ensino de arte: a lingua do mundo. Sdo Paulo: FTD, 2009.

PIMENTEL, Lucia Gouvéa (ORG). Som, gesto, forma e cor: dimens&es da Arte e seu ensino. Belo Horizonte: C/ARTE, 1996.

WOLFFLIN, Heinrich; AZENHA JUNIOR, Jodo. Conceitos fundamentais da histéria da arte: o problema da evolugdo dos estilos na arte mais recente. 4. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.

AUTOMAGAO/CONTROLE

1. Modelos matematicos; sistemas lineares, transformada de Laplace, transformada Z, fungdes de transferéncia, espaco de estados. 2. Andlise de estabilidade; métodos de analise de estabilidade;
critério de Routh(-Hurwitz), critério de Nyquist, lugar das raizes. 3. Controle com retroalimentagdo; sistema em malha fechada, caracteristicas do sistema realimentado, critérios de desempenho, erro
em estado estaciondrio, controle de sistemas lineares, projeto de sistemas de controle realimentado. 3. Resposta em Frequéncia; diagramas de Bode, margem de ganho, margem de fase,
estabilidade, projeto de controladores baseado na resposta em frequéncia. 4. Projeto de Controladores Industriais; controlador puramente proporcional (P), controlador proporcional-derivativo (PD),
controlador proporcional-integral (Pl), controlador proporcional-integral-derivativo (PID), compensador de avango e/ou atraso de fase, métodos empiricos de projeto. Projeto em Espaco de Estados;
realimentagdo de estados. 5. Controle Digital; discretizagdo, digitalizagdo, andlise dinamica de sistemas discretos, projeto usando equivalentes discretos, caracteristicas fisicas, sele¢do de taxa de
amostragem, projeto em tempo discreto. 6. Controladores Ldgico Programaveis (CLPs); Elementos de entrada e saida; Instrugdes basicas em CLPs (ldgicas, aritméticas, comparagdo, contadores e
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temporizadores); Légicas comumente utilizadas em Ladder (Ldgica de Selo, aplicagdes de contadores e temporizadores); Programacgdo de CLPs utilizando as linguagens da norma IEC 61131-3 (Ladder,
ST, FBD, FDC e IL). 7. Sistemas Supervisorios; definicGes e funcionamento; comunicagdo com outros niveis de automagao (drivers e OPC); Configuragdo e criagdo de TAGs, tels e aplicativos; Exemplos
de aplicagGes; 8. Redes Industriais: Definigdes, topologias, requisitos de software e hardware, principais tecnologias, protocolos industriais e aplicagdes. 9. Instrumentagdo Industrial; Medigdo de
grandezas resistivas por circuitos em ponte de Wheatstone; Circuitos de condicionamento e amplificagdo de sinais; Sensores: tipos, principios de funcionamento e aplicagdes em projetos.

FRANKLIN, Gene F.; POWELL, J. David; Emami-Naeini, Abbas. Sistemas de Controle para Engenharia. 6.ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.

DOREF, Richard C.; BISHOP, Robert H. Sistemas de Controle Modernos. 13. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018.

OGATA, Katsuhiko. Engenharia de Controle Moderno. 5. ed. S3o Paulo: Pearson 2010.

FRANKLIN, Gene F.; POWELL, J. David; Workman, Michael L. Digital Controlo f Dynamic Systems. 3.ed. Half Moon Bay: Ellis-Kagle Press, 1997.

Aguirre, Luis A. Controle de Sistemas Amostrados. 1. ed. Rio de Janeiro: E-papers, 2020.

Roque, Luiz Alberto Oliveira Lima. Automacdo de Processos com Linguagem Ladder e Sistemas Supervisdrios. 12 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

de Moraes, Cicero Couto; Castrucci, Plinio de Lauro. Engenharia de Automagao Industrial. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

Prudente, Francesco. Automagao Industrial — PLC: Teoria e AplicagGes. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

Franchi, Claiton Moro; Camargo, Valter Luis Arlindo. Controladores Légicos Programaveis — Sistemas Discretos. 12 ed. S3o Paulo: Editora Erica Ltda. 2008.
Balbinot, Alexandre; Brusamarello, Valner Jodo. Instrumentacdo e Fundamentos de Medidas. 22 edi¢do. Rio de Janeiro: LTC.

Thomazini, Daniel; de Albuquerque, Pedro Urbano Braga. Sensores Industriais — Fundamentos e Aplicagdes. 92 ed. S3o Paulo: Editora Erica. 2020

Aguirre, Luis A. Fundamentos de Instrumentagao. 12 ed. Sao Paulo: Pearson. 2013.

ALBUQUERQUE, Pedro U. B. de; ALEXANDRIA, Auzuir Ripardo de. Redes industriais: aplicagoes em sistemas digitais de controle distribuido. 22 Ed. Sdo Paulo: Ensino Profissional, 258 p, 2009.

BIOQUIMICA

1. Proteinas: estrutura, fungdo e metabolismo. 2. Agua, pH, tampdes bioldgicos e disturbios do equilibrio 4cido-basico. 3. Enzimas: conceitos basicos, cinética, estratégias regulatérias e cataliticas. 4.
vitaminas e co-fatores - estudo das vitaminas que atuam como coenzimas, das que atuam como antioxidantes e das vitaminas que atuam na sintese de proteinas. 5. Carboidratos: estrutura, fungdo e
metabolismo - principais vias bioquimicas, mecanismos de regulacdo e integragdo das vias. 6. Lipideos: estrutura, fungdo e metabolismo. 7. Bioquimica da digestdo e absorgdo dos nutrientes
(proteinas, lipideos e carboidratos) e doencas relacionadas 8. Bioquimica de acidos nucleicos. 9. Expressdo génica e seu controle. 10. Bioenergética do metabolismo celular - Ciclo Krebs, cadeia de
transporte de elétrons, fosforilagdo oxidativa e fotofosforilagdo. 11. Tecnologia do DNA recombinante. 12. Imunidade inata e adquirida. 13. Complexo da Histocompatibilidade Principal (MHC).

ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; PILLAI, S. Imunologia celular e molecular. 8. Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; MORGAN, D.; RAFF, M.; ROBERTS, K.; WALTER, P.; WILSON, J.; HUNT, T. Biologia Molecular da Célula. 6. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
CARROLL, Sean B.; WESSLER, Susan R.; GRIFFITHS, Anthony J. F.; DOEBLEY, John - Guanabara Koogan. Introdugdo a Genética - 112 Ed. 2016.

NELSON, D. L.; MICHAEL, M. C. Principios de Bioquimica de Lehninger. 6. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.
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ELETRONICA

1. Andlise de Circuitos Elétricos; técnicas e analise de circuitos com corrente continua e com corrente alternada, monofasicos e trifasicos, simétricos e assimétricos; resposta em frequéncia de
circuitos RL, RC, RLC, resposta ao impulso e ao degrau, fungdo de transferéncia e analises de transiente; fasores; valores eficazes; poténcia: real, aparente e reativa; tridngulo de poténcia; fator de
poténcia; ressondncia; fator de qualidade Q; diagramas de Bode; transformadores e circuitos acoplados. 2. Eletromagnetismo; lei de Coulomb e intensidade de campo elétrico; densidade de fluxo
elétrico; lei de Gauss e divergéncia; energia e potencial; condutores, dielétricos e capacitdncia; métodos experimentais de mapeamento; equacGes de Poisson e de Laplace; campo magnético
estaciondrio; forgcas magnéticas; materiais e indutancia; Circuitos magnéticos; Campos variantes no tempo e equagdes de Maxwell; Linhas de transmissdo: modelo distribuido com e sem perdas. 3.
Mdquinas Elétricas e Acionamentos; circuitos magnéticos; transformadores; conversdo eletromecanica de energia; motores de indugdo trifasicos. motores e geradores sincronos trifasicos; motores e
geradores de corrente continua; motores de indugdo monofasicos; diagrama de comando; chaves de partida eletromecanicas: direta, estrela-triangulo, compensadora; chaves de partida eletrdnicas:
Soft-starters e inversor de frequéncia; controle de maquinas CC e CA; dispositivos de comando e prote¢do de motores elétricos. 4. Eletronica Analdgica; amplificador operacional: principio de
funcionamento, modelos e aplicagGes; caracteristicas do amplificador operacional real; materiais semicondutores; diodos: principio de funcionamento, modelos e aplicagGes; transistor bipolar de
jungdo: principio de funcionamento, modelos, circuitos de polarizacdo, modelos de pequenos sinais e configuragdes de amplificador de estagio simples EC, BC e CC; MOSFET: principio de
funcionamento, modelos, circuitos de polarizagdo, modelos de pequenos sinais, configuragdes de amplificador FC, PC e DC; Amplificadores multi-estdgio. Resposta em frequéncia de circuitos
transistorizados. estagios de saida e amplificadores de poténcia: classificagdo de estagios de saida, formas de onda, dissipacdo de poténcia e eficiéncia. realimentagao: tipos, propriedades,
realimentagdo negativa e as topologias de realimentagdo; estabilidade; Circuitos conversores Digital-Analdgico (D/A) e Analdgico-Digital (A/D); geradores de sinais e circuitos remodeladores; filtros
ativos. 5. Eletrénica Digital; sistemas de numeragdo e codigos; portas ldgicas; algebra booleana; circuitos combinacionais e sequenciais; simplificagdo; Mapas de Karnaugh; flip-flops; circuitos
aritméticos; registradores; contadores; multiplexadores e demultiplexadores; codificadores e decodificadores; memérias; familias Iégicas; sistemas sincronos e assincronos; organizagdo basica de um
sistema de computador; dispositivos légicos programaveis; aplicagdes dos circuitos digitais combinacionais e sequenciais. 6. Microcontroladores; arquitetura dos microcontroladores; memarias de
programa e de dados; portas de Entrada/Saida; Interrupg&es; periféricos analdgicos; periféricos de comunicagdo; temporizadores/contadores; programagdo de microcontroladores em assembly: tipos
e formatos de Instrugcdes, modos de enderecamento; programacdo de microcontroladores em C; 7. Eletrénica de poténcia; dispositivos de poténcia: diodos, transistores bipolares, transistores
MOSFET, IGBTs, Tiristores, GTOs; circuitos: snubbers, retificadores, limitadores, multiplicadores, chopper, conversores (DC-DC, AC-AC, AC-DC, cicloconversores), de chaveamento, inversores, drivers,
fontes de alimentagdo, PWMs, dimmers; caracteristicas estdticas e dinamicas dos dispositivos; fontes chaveadas: circuito Buck, Boost, Buck-boost; inversores de frequéncia, dissipadores de calor,
parametrizagdo de conversores; controle dos conversores; chaves de partida suave — soft starter; controle de velocidade com conversores de frequéncia. 8.Controladores Ldgicos Programdveis;
definigdo, arquitetura, configuragdo e programacdo do PLC; sistema de operagdo do PLC; tipos de linguagem: Ladder, diagrama de bloco, lista de instrugdes, texto estruturado e diagrama de fluxo;
programacdo ladder; aplicagGes; 9. Sistemas e Sinais; sinais de tempo continuo e de tempo discreto; construgdo de modelos matematicos de sistemas e diagramas de blocos; classificagGes de
sistemas e sinais; sistemas lineares invariantes no tempo; integral de convolugdo; série e transformada de Fourier de tempo continuo e discreto; resposta total do sistema e os seus modos naturais;
amostragem; transformada de Laplace; resposta ao impulso e resposta em frequéncia de sistemas de 1a. ordem e 2a. ordem; transformada Z; transmissao de sinais em sistemas; filtros ideais e filtros
reais. 10. Controle Moderno e Controle de Processos; modelagem matematica de sistemas dinamicos; modelos em varidveis de estado; caracteristicas e desempenho de sistemas de controle com
retroacdo; a estabilidade de sistemas lineares; método do lugar das raizes; métodos de resposta em frequéncia; estabilidade no dominio da frequéncia; projeto de sistemas de controle; sistemas de
controle digital; instrumentagdo e medidas em processos: nivel, vazdo, temperatura e medidas analiticas; elementos finais e controle.

AHMED, A. Eletrbnica de Poténcia. 1. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

BOYLESTAD, R. L. Introdugdo a andlise de circuitos. 13 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2018.

BOYLESTAD, Robert; NASHELSKY, Louis. Dispositivos Eletronicos e Teoria de Circuitos. 11 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
CHAPMAN, Stephen J. Fundamentos de Maquinas Elétricas. 5 ed. Porto Alegre: McGraw-Hill, 2013.

DEL TORO, Vincent. Fundamentos de Maquinas Elétricas. 5 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
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DORF, Richard C.; BISHOP Robert H. Sistemas de Controle Modernos. 82 Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

FRANCO, Sérgio. Projetos de Circuitos Analdgicos: Discretos e Integrados. 1 ed. Porto Alegre: McGraw-Hill, 2016.

FRANCHI, Claiton Moro. Acionamentos Elétricos. 4 ed. S3o Paulo: Editora Erica Ltda. 2008.

GEORGINI, Marcelo. Automagao Aplicada - Descrigdo e Implementacdo de Sistemas Sequenciais com PLCs, 92 Ed.,S30 Paulo, Erica, 2016.
HAYT, William H. Jr.; BUCK, John A. Eletromagnetismo. 6 ed. Rio de Janeiro: LTC EDITORA. 2003.

LATHI, B. P. Sinais e Sistemas Lineares. 22 ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

MALVINO, A. P.; BATES D. J. Eletr6nica - Volume 1. 8 ed. Sdo Paulo: Mcgraw-Hill Education / Bookman, 2016.

MALVINO, A. P.; BATES D. J. Eletrénica - Volume 2. 8 ed. Sdo Paulo: Mcgraw-Hill Education / Bookman, 2016.

NILSSON, James W.; RIEDEL, Susan A. Circuitos Elétricos. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

OGATA, K. Engenharia de controle moderno. 52 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

OPPENHEIM, A. V.; SCHAFER, R. W. Processamento em tempo discreto de sinais. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2013.

OPPENHEIM, A. V.; WILLSKY, A. S.; NAWAB, S. H. Sinais e sistemas. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

PEREIRA, F. Microcontrolador PIC18: Detalhado: Hardware e software.12 ed. S3o Paulo: Editora Erica, 2010;

RASHID, Muhammad H. Eletronica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicagdes. 42 ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2015;
SEDRA, Adel S.; SMITH, Kenneth C. Microeletronica. 5 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

TOCCI, R.; WIDMER, N.; MOSS, G. Sistemas Digitais: principios e aplicagdes. 11. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

UMANS, Stephen D. Maquinas Elétricas de Fitzgerald e Kingsley. 7 ed. Porto Alegre: McGraw-Hill, 2014.

ELETROTECNICA

1.Andlise de circuitos elétricos CC e CA; unidades de grandezas elétricas: tensdo, corrente, resisténcia, poténcia e energia; leis de Kirchhoff; divisores de tensdo e corrente; transformagdo de fontes;
teoremas da superposicao, teoremas de Thévenin, Norton e maxima transferéncia de poténcia. 2.Eletronica analdgica basica e eletronica digital; circuitos com diodos e transistores; circuitos légicos
combinacionais e sequenciais. 3.Eletronica de poténcia. 4.Eletromagnetismo: eletrostatica, magnetostatica; eletrodinamica; circuitos acoplados magneticamente. 5.Conversdao de Energia; maquinas
elétricas; transformadores; acionamentos de motores. 6.InstalagGes elétricas industriais e prediais; aterramentos elétricos; prote¢do contra descargas atmosféricas. 7.Norma Regulamentadora No. 10
(NR 10) - seguranga em instalagdes e servigos em eletricidade. 8.Analise de sistemas elétricos de poténcia; geragdo, transmissdo e distribuigdo; parametros de linhas; sistema PU; célculo de faltas.

ALEXANDER, Charles K.; SADIKU, Matthew N. O. Fundamentos de Circuitos Elétricos. 52 ed., Porto Alegre: AMGH, 2013.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5419: Protegdo de estruturas contra descargas atmosféricas. Rio de Janeiro: ABNT, 2015.
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14039: Instala¢Ses elétricas de média tensdo de 1,0 kV a 36,2 kV. Rio de Janeiro: ABNT, 2005.
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: InstalacSes elétricas de baixa tensdo. Rio de Janeiro, 2008.
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FITZGERALD, A.E.; KINGSLEY Jr., C. UMANS, S.D.; Maquinas elétricas, 72 ed., McGraw Hill, 2014.

FUCHS, Rubens Dario. Transmissao de Energia Elétrica. 32 ed. Rio de Janeiro: EDUFU, 2015.
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KOSOW, Irving I. Maquinas Elétricas e Transformadores. 152 ed., Rio de Janeiro: Globo, 2000. v. 1.

MAMEDE FILHO, Jodo. InstalagGes Elétricas Industriais. 92 ed., Rio de Janeiro: LTC, 2017.
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NILSSON, J. W.; RIEDEL, S.A. Circuitos elétricos. 102 ed., Sdo Paulo: Pearson, 2015.

RASHID, Muhammad H. Eletrénica de Poténcia: circuitos, dispositivos e aplicagGes. 42 ed., Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2014.
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SEDRA, A. S.; SMITH, K. C.; Microelectronic Circuits. 5th ed., New York: Oxford University Press, 2004.

STEVENSON JR, Willian, D. Elementos de Analise de Sistemas de Poténcia. Tradugdo e revisdo técnica Arlindo Rodrigues Mayer. 22 ed., Sdo Paulo: McGraw—Hill, 1986.
TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S.; MOSS, G. L.; Sistemas Digitais: principios e aplicagdes. 122 ed., Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2019.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos elétricos. Sdo Paulo: Artliber, 2002.

VISACRO FILHO, Silvério.; Descargas atmosféricas: uma abordagem de engenharia. Artliber, 2005.

CIRCUITOS ELETRICOS

1.Anadlise de circuitos elétricos CC e CA; andlise nos dominios do tempo e da frequéncia; dispositivos eletronicos. 2.Eletronica Geral; eletronica analdgica e digital; circuitos légicos combinacionais e
sequenciais. 3.Eletrénica de poténcia. 4.Eletromagnetismo: eletrostatica, magnetostatica; eletrodinamica; circuitos acoplados magneticamente. 5.Conversdo de Energia; maquinas elétricas;
transformadores. 6.Instalagdes elétricas industriais e prediais; aterramentos elétricos; protegdo contra descargas atmosféricas. 7.Andlise de sistemas lineares e teoria de controle; estabilidade de
sistemas. 8.Processamento de sinais; conversdo analdgico/digital; transformada répida de Fourier; filtragem. 9.Anélise de sistemas elétricos de poténcia; geragdo, transmissdo e distribuigdo;
parametros de linhas; sistema PU; calculo de faltas.
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CHAPMAN, Stephen J.; Fundamentos de maquinas elétricas, 52 ed., Mcgraw-Hill, 2013.
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HISTORIA

1) Histdria e historiografia indigena: Historiografia, epistemologias e autorias indigenas; agéncia indigena na construgdo dos processos histéricos; histéria e ocupagdo indigena na regido amazonica. 2)
Teoria e metodologia da Histdria e Histdria da historiografia: a construgdo do conhecimento histérico na modernidade, Histéria e Mem©ria; Histéria e narrativa; dimensdes da Histdria publica. 3)
Educagdo e ensino de Histéria: a construgdo do saber histérico escolar e da consciéncia histdrica; ensino de histdria indigena; ensino de histdria africana e afro-brasileira; experiéncias de educagao
intercultural. 4) América Portuguesa: o debate sobre economia, administracdo, escraviddo e movimentos contestatorios; presenca indigena e negra na Amazonia colonial. 5) América Latina:
interpretagdes acerca da América Hispanica, independéncias, construgdo dos estados nacionais, desenvolvimento econémico e politico no século XX. 6) O Brasil do século XIX: os debates sobre
independéncia, construgdo nacional, escravismo e administragdo imperial; presenca indigena e negra na Amazonia imperial. 7) Brasil Republica: a produgdo historiografica sobre cidadania e
construgdo da republica, o desenvolvimento econémico brasileiro e suas interpretagbes, cultura e politica no periodo republicano; ocupagdo amazonica e presenga indigena e negra no contexto
republicano. 8) Histéria da Africa: Impérios, reinos e suas relagdes politicas e comerciais do XV ao XIX; colonialismo e independéncias. 9) Formag¢do do mundo contemporaneo: estrutura e

funcionamento do mundo moderno, Impérios, estados nacionais, cultura, economia e sociedade.
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2016.
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INFORMATICA

1. Programagdo estruturada: Linguagem C; Tipos de dados (vinculagdo; verificagdo de tipos; tipificacdo forte); Estruturas de controle (comandos de decisdo e repeti¢cdo); Modularizagdo; Sub-rotinas e
fungdes; Passagem de parametros por referéncia e valor; Escopo de Varidveis. Estrutura de dados; Complexidade de algoritmo; Listas, Pilhas e Filas; Vetores e matrizes; Estruturas em arvores;
Arvores balanceadas; Métodos de ordenacdo; Pesquisa e hashing.

2. Desenvolvimento de software orientado a objetos: Classes, Objetos, Construtores, Destrutores, Encapsulamento, Heranga, Agregacdao, Composi¢ao e Polimorfismo. Desenvolvimento de Softwares
utilizando Linguagem Java: Conceitos, Tipos e estrutura de dados; Varidveis; Enumeragdes; Operagdes e expressdes; Instrucdes de controle; Orientacdo a objetos; Interfaces e classes abstratas;
Pacotes; ExcecGes; ColegOes; Tipos genéricos; Anotagdes; Sincronismo e multi-threading. Desenvolvimento de software para web: conceitos basicos de internet, HTML, XHTML, CSS, XML, PHP,
JavaScript, JSP, servlets, applets, servidores web, arquitetura de software web. Desenvolvimento de software para dispositivos méveis: Caracteristicas da plataforma mével, Padrées para o
Desenvolvimento de Aplicativos Mdveis, Programacdo de Aplicativos Nativos com Android, Programacao de Aplicativos Nativos com 10S, Programacao de Aplicativos Hibridos com HTML. Typescript.
lonic. NodelS. Angular.

3. Banco de Dados: Modelagem de dados utilizando o Modelo de Entidade-Relacionamento; - Entidades e Relacionamentos; - Mapeamento de Cardinalidade; Chaves de Entidade;
Autorelacionamento; Agregagdo; Mapeamento de restricdes de integridade; Generalizagdo e especializagdo; Instancias e Esquemas; Independéncia de Dados; Normalizagdo e dependéncia funcional;
Mapeamento a partir do Modelo Entidade-Relacionamento; Algebra Relacional; Restrices de Integridade; Construgdo e execucdo de sentengas ANSI-SQL (DML, DDL, DCL); Sistemas Gerenciadores de
Banco de Dados (MySQL 5, Microsoft SQL Server 2008, Postgresql 8.2); Seguranga de Banco de Dados; Controle de Acesso; Tuning de SGBD (Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados); Views,
Stored Procedures, Functions, Triggers, Joins; Indexagdo; Controle de Backup e Restore; Alta disponibilidade; Cluster em SGDB; Disaster Recovery.

4. Sistemas numéricos. Aritmética binaria: ponto fixo e flutuante.

5. Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais: Arquiteturas RISC e CISC. Organizagdo do processador. Organizagdao de meméria. Tipos de Kernel. Arquitetura do sistema operacional.
Escalonamento de processos.

6. Administragdo de sistemas UNIX/LINUX: Terminal de comandos, ShellScript. permissdes, sistemas de arquivo e hierarquia de pastas, distribuigdes, gerenciamento de pacotes, gerenciamento de
usuarios e grupos, gerenciamento de processos.

7. Redes de Computadores e Comunicagdo de Dados: Conceitos basicos de redes de computadores LAN, MAN e WAN. Redes sem fio. Modelo OSI. Arquitetura e protocolo TCP/IP. Niveis de aplicagdo
TCP/IP: SSH, DHCP, DNS, SMTP, HTTP, FTP, LDAP, IPSEC. Protocolos de roteamento: RIP, OSPF e BGP. Arquitetura de gerenciamento SNMP. Monitoramento de trafego, sniffer de rede e interpretacdo
de pacotes. Configuragdo e gerenciamento de elementos de interconexdo de redes de computadores (gateway, hub, repetidor, bridge, switch e roteador).

8. Seguranca da Informagdo: Seguranga fisica e légica. Firewall. IDS. IPS. Anti-spam. Proxies. Criptografia. VPN. Softwares maliciosos (Virus, Spywares, Rootkit, etc). Sistemas de detecgdo de intrusdo.
9. Gestdo da Seguranga da Informacgdo: Conceitos gerais. Politicas de Seguranga de Informagdo. Classificagdo de InformagGes. Norma ISO 27001:2005.

10. Infraestrutura de TI: sistemas de cabeamento estruturado, servidores de aplicagdo, JBoss, Apache Tomcat, NGINX, Apache, Microsoft IIS.
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NEGUS, Christopher. Linux a biblia: o mais abrangente e definitivo guia sobre Linux. 82 ed. AltaBooks, 2014.
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Simas, Victor Luiz, et al. Desenvolvimento para dispositivos moveis - Volume 2. Grupo A, 2019.
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ZIVIANE, Nivio. Projeto de Algoritimos com implementagdo em Pascal e C. 2. ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.
ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos com Implementag¢Ges em Java e C++. 12 ed. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2006.

INSTALAGOES HIDROSSANITARIAS E SANEAMENTO

1. Hidraulica basica: pressao; vazdo; perda de carga; instalagGes de recalque; golpe de ariete; estudo de canais. 2. InstalagGes Hidrossanitarias: instalagGes prediais de agua fria e quente; InstalagGes
prediais de esgoto sanitdrio; Instalagdo predial de dguas pluviais; InstalagGes prediais de prevengdo e combate a incéndio; Aproveitamento de dgua de chuva de coberturas em areas urbanas para fins
ndo potaveis. 3. Sistemas de abastecimento de 4gua: Elaboragdo de projetos; Estimativa de populagdo; Previsdo de consumo; Captagdo de aguas superficiais; Adugdo de agua; Reservatorios de
distribuicdo; Redes de distribuigdo; Tratamento de aguas de abastecimento. 4. Sistema de Esgotamento Sanitario: Tipos de sistemas de esgotamento sanitario; Caracterizagdo quantitativa e
qualitativa dos esgotos; Concepgdo de sistemas de esgotamento; Projeto de redes coletoras, interceptores, emissarios, elevatérias de esgoto sanitario; Corrosdo e odor em sistemas de coleta e
transporte de esgoto; Tratamento de Esgoto: unitario e coletivo.

ALEM SOBRINHO, P.; TSUTIYA, M. T. Coleta e transporte de esgoto sanitdrio. S3o Paulo: Departamento de Engenharia Hidrdulica e Sanitaria da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo, 1999.
548 p.
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ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12213:1992 — Projeto de captacdo de dgua de superficie para abastecimento publico. Rio de Janeiro, 1992.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12214:1992 — Projeto de sistema de bombeamento de 4gua para abastecimento publico. Rio de Janeiro. 1992.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12215:1991 — Projeto de adutora de dgua para abastecimento publico. Rio de Janeiro, 1991.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12216:1992 — Projeto de esta¢do de tratamento de dgua para abastecimento publico. Rio de Janeiro, 1992.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12218:2017 — Projeto de rede de distribuigdo de 4gua para abastecimento publico. Rio de Janeiro, 2017.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9649:1986 — Projeto de redes coletoras de esgoto sanitario. Rio de Janeiro, 1986.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7229:1993— Projeto, construgdo e operacdo de sistemas de tanques sépticos. Rio de Janeiro, 1993.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9648:1986 — Estudo de concepcao de sistema de esgoto sanitario - procedimento. Rio de Janeiro, 1986.
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DAVIS, M. Tratamento de aguas para abastecimento e residuarias. GEN LTC. 2016.

HELLER, L.; PADUA, V. L. (Orgs.). Abastecimento de dgua para consumo humano. Vol. 1. Belo Horizonte: UFMG, 2016.

HELLER, L.; PADUA, V. L. (Orgs.). Abastecimento de dgua para consumo humano. Vol. 2. Belo Horizonte: UFMG, 2016.
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JUNIOR CARVALHO, Roberto. InstalacBes prediais hidraulico-sanitarias. 42 ed. Sdo Paulo: Blucher. 2020.

MACINTYRE, A.J. Bombas e Instalagdes de Bombeamento. 22. ed. rev. Rio de Janeiro: LTC. 1997.

MACINTYRE, A.J. Manual de Instalages Hidraulicas e Sanitarias. 12. ed. Rio de Janeiro: LTC. 2020.

NUVOLARI, Ariovaldo et al. Esgoto Sanitario: Coleta, transporte, tratamento e reuso agricola. 22 Edigdo Sdo Paulo: Editora Edigard Blucher Ltda., 2011. 562 p.

PORTO, R. M. Hidrdulica basica. 42 ed. Sdo Carlos: EESC-USP, 2006.

TSUTIYA, M. T. Abastecimento de dgua. Sdo Paulo: Departamento de Engenharia Hidraulica e Sanitaria da Escola Politécnica da Universidade de Sdo Paulo, 2004. 643 p.

VON SPERLING, M. Principios do tratamento bioldgico de aguas residuarias: principios basicos do tratamento de esgotos: Introduc¢do a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. Rio de Janeiro:
ABES. Vol. 1. 3. ed. 2009. 452 p.

VON SPERLING, M. Principios do tratamento bioldgico de dguas residudrias: principios basicos do tratamento de esgotos. Rio de Janeiro: ABES. Vol. 2. 2009, 1996. 211p.

LETRAS/LE/ESPANHOL

1. Presente de indicativo; usos, formas y valores. 2. Géneros discursivos y productos textuales; géneros orales y escritos; 3. Macrofunciones; descriptiva, narrativa, expositiva y argumentativa 4.
Presente de subjuntivo; usos, formas y valores. 5. Pronombres; Objeto directos e indirectos; Leismo; laismo, loismo.; Pronombres personales sujeto; tuteo; voseo; usos formales e informales. 6.
Modalizadores del discurso. 7. Contraste entre los tiempos verbales. 8. Pretérito perfecto regular e irregulares; usos y formas. 9. Pretérito indefinido regular e irregular. 10. Pretérito pluscuamperfeto
regular e irregular. 11. Pretérito perfecto de subjuntivo regular e irregular. 12. Pretérito imperfecto de subjuntivo regular e irregular. 13. Cuantificadores; universales y no universales. 14. Estructura
partititativa. 15. Construccion e interpretacion de recurso; mantenimiento del referente y del hilo discursivo. 16. Procedimientos de cita; discurso directo e indirecto. 17. Valores ilocutivos. 18.
conjunciones; usos y formas. 19. Imperativo afirmativo y negativo; usos y valores. 20. Elementos intensificadores del discurso. 21. Variantes linglisticas del espafiol. 22. Ortografia. 23. Significados
interpretados; Metaforas;lronias. 24. Lengua, cultura y bilinglismo. 25. Didactica de la lengua. 26. El componente sociocultural en el aula. 27. Comunicacidn y adecuacion pragmalingiistica. 28. El
enfoque por tareas en la ensefianza del espafiol; Ensefianza del Iéxico. 29. La evaluacidn de la ensefianza del espaiiol. 30. La planificacion del curriculo.

AREIZAGA ORUBE, Elisbet. Gramatica para Profesores de Espaiiol como Lengua Extranjera. Madrid: Ediciones Diaz de Santos, S.A., 2009.

CERVANTES, Instituto. Plan Curricular del Instituto Cervantes: Niveles de Referencia para el Espafiol. Madrid: Edelsa, 2006.

CONSEJO DE EUROPA. Marco Comtun Europeo de Referencia para las Lenguas: Aprendizaje, Ensefianza, Evaluacion. Madrid: MECD y Anaya, 2002.

DIAZ, J. P. L., & SCHMIDT, A. El bilingliismo y la identidad: estudio de caso sobre la relacién entre las lenguas y las emociones. Revista de Lingiiistica y Lenguas Aplicadas. 2016.
LOZANO, G.; RUIZ CAMPILLO, J. P. Criterios para el disefio y evaluacidon de materiales comunicativos. MarcoELE. Revista de Didactica Espafiol Lengua Extranjera, n.9. Madrid. 2009.
RAE y ASALE. Nueva Gramatica de la Lengua Espafola Manual. 1. ed. Madrid: Espasa, 2010.

RICHARDS, Jack C.; PLATT, J. y PLATT, H. Diccionario de Lingliistica Aplicada y Ensefianza de Lenguas. Barcelona: Ariel, 1997.

VELAZQUEZ-BELLOT, A. Metodologia teérica del proceso de elaboracién de un disefio curricular para la ensefianza de las lenguas con fines especificos. Red ELE, n. 2. Madrid. 2004.

LETRAS/LE/INGLES

1. A drea de Linguagens e suas Tecnologias; competéncias especificas e habilidades.

2. History of the English language; English-speaking countries; Grammar; Articles; Numerals; Pronouns; Adjectives; Prepositions; Verbs; Phrasal Verbs; Adverbs; Conjunctions; Punctuation; Idioms.

3. Ensinar e aprender e a competéncia comunicativa; O planejamento e a competéncia comunicativa; Desenvolvendo a habilidade de produgdo oral: a fala como processo; Desenvolvendo a habilidade
de compreensdo oral: o escutar; Desenvolvendo a habilidade de compreensao escrita: a leitura como processo; Desenvolvendo a escrita como processo: a escrita comunicativa.
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4, Leitura e leitor; Texto e sentido; Processos e estratégias de leitura; Leitura e vocabulario; Leitura: gramatica e coesdo; Leitura e compreensao.

5. Elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar; cumprimento do plano de trabalho; elaboragdo de programas e planos de aula; Realizagdo de pesquisas na area de educagdo; participagado
de reunides, grupos de trabalho e/ou outras ag¢des.

6. Ensino em sala de aula; orientagdo dos alunos na formulagdo e implementagdo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selegdo, leitura e utilizagdo de textos literdrios e didaticos
indispensaveis ao seu desenvolvimento; elaboragdo e aplicagdo de testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagdo para verificagdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos
adotados; controle e avaliagdo do rendimento escolar dos alunos; estabelecimento de estratégias de recuperagdo paralela para alunos de menor rendimento;

7. Ensino e aprendizagem com autonomia; estilos, inteligéncias multiplas e estratégias de aprendizagem; o ensino de vocabuldrio; a pronuncia do inglés; ensinar a falar inglés; a habilidade de leitura;
o0 ensino da escrita; o ensino significativo de gramatica em aulas de lingua inglesa; erro e corregdo em textos escritos em lingua estrangeira.

8. Teorias de aprendizagem de uma segunda lingua; fatores que influenciam a aprendizagem de uma segunda lingua; a linguagem do aprendiz; aprendizagem de uma segunda lingua na sala de aula.
9. Pesquisas em estratégias; o ensino de estratégias na sala de aula; as habilidades; estratégias de compreensao escrita; estratégias de producdo escrita; estratégias de compreensdo oral; estratégias
de produgdo oral.

10. Letramento; alfabetismo funcional; enfoque auténomo e enfoque ideoldgico do letramento; heterogeneidade das praticas sociais de leitura; multiplos letramentos; multiletramentos; letramentos
multissemidticos; letramentos criticos e protagonistas.

11. Tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo em contextos escolares; as possibilidades das tecnologias digitais como mediadoras no processo de ensino e aprendizagem de lingua
estrangeira; os ambientes escolares e os participantes do processo (alunos e professores) para o uso de tecnologias digitais em contextos formais de ensino de lingua inglesa.

ANDRE, M. (org). O papel da pesquisa na formagao e na pratica dos professores. 22 ed. Campinas: Papirus, 2017.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BROWN, H. D.. Teaching by Principles: an interactive approach to language pedagogy. 3. ed. New York: Pearson, 2015.
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CRISTOFARO-SILVA, T. Prontincia do inglés: para falantes do portugués brasileiro - Os sons. Belo Horizonte: Faculdade de Letras, 2012.

CRYSTAL, D. English as a global language. Cambridge: Cambridge University Press, 2012.

ELLIS, R. Second Language Acquisition. 2" ed. Oxford: OUP, 1997.

HADLEY, A.O. Teaching Language in Context. Boston: Heinle & Heinle, 2001.

HUTCHINSON, T.; WATERS, A. English for Specific Purposes: a learning-centred approach. 22" ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2006.
KARWOSKI, Acir Mario; GAYDECZKA, Beatriz; BRITO, Karim Siebeneicher (orgs.). Géneros textuais: Reflexdes e ensino. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2011.
KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Introdugdo a linguistica textual: Trajetdria e grandes temas. Sdo Paulo: Contexto, 2015.

KLEIMAN, A. B. (org.). Os significados do letramento. Campinas: Mercado de Letras, 2010.

KUMARAVADIVELU, B. Understanding Language Teaching: From Method to Postmethod. Marhwah: Erlbaum, 2006.

LAPKOSKI, Graziella Araujo de Oliveira. Do texto ao sentido: teoria e pratica de leitura em lingua inglesa. Curitiba: Intersaberes, 2012.
LARSEN-FREEMAN, D. Techniques and Principles in Language Teaching. 2" ed. Oxford: OUP, 2011.

LIGHTBOWN, Patsy, and SPADA, Nina. How Languages are Learned. Oxford: Oxford UP, 2013.

MARQUES, Florinda Scremin. Ensinar e aprender inglés: o processo comunicativo em sala de aula. Curitiba: Intersaberes, 2012.

PAIVA, Vera Lucia Menezes de Oliveira e (org.). Prdticas de ensino e aprendizagem de inglés com foco na autonomia. Campinas: Pontes Editores, 2007.
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PENNYCOOK, A. Critical Applied Linguistics: a critical introduction. Mahwah: Lawrence Erlbaum, 2001.

ROJO, R.; BARBOSA, J. Hipermodernidade, multiletramentos e géneros discursivos. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2015.
ROJO, R. Letramentos muiltiplos, escola, inclusdo social. S3o Paulo: Parabola Editorial, 2009.

SCRIVENER, Jim. Learning Teaching. Oxford: Macmillan, 2005.

SANTOS, Denise. Ensino de lingua inglesa: foco em estratégias. Barueri: Disal, 2012.

SWAN, M. Practical English Usage. Oxford: Oxford University Press: 2017.

WARSCHAUER, M. Technology and Social Inclusion: rethinking the digital divide. Massachussetts: The MIT Press, 2004.

LETRAS/LINGUA PORTUGUESA

1. Integralidade da lingua nas relagdes sociocultural e midiatica. 2. Forma, relagdo e sentido das praticas de linguagem: leitura de textos, produgdo de textos, oralidade e analise linguistica/semiotica.
3. Tipos de gramatica e situagdes de comunicagdo. 4. Praticas pedagdgicas de aprendizagem morfoldgica, sintatica e semantica. 4.1. A sintaxe e seus tipos nos processos de textualizagdo. 5. Género
discursivos e os mecanismos da lingua. 5.1. Leitura e interpretacdo de textos: compreensao e interpretagdo de variados géneros discursivos. Informagdes implicitas e explicitas. Ponto de vista do
autor. 5.2. Coesdo e coeréncia textual em diferentes géneros discursivos. 6. Formagdo docente em educagdo basica na lingua portuguesa. 7. Atuacdao docente em lingua portuguesa na educagao
bésica. 8. Processos metodoldgicos e avaliagdo de aprendizagem. 9. Novas tecnologias da informagdo e da comunicagdo e suas contribui¢cdes com a pratica da lingua portuguesa. 10. Lei n.2 9.394/96 —
Lei de Diretrizes e Base da Educac3o Nacional e alterac&es. 11. Parecer CNE/CEB N.2 11/2012 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgio Profissional Técnica de Nivel Médio. 12. RESOLUCAQ
N.2 6/2012 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio.

ANTUNES, Irandé. Aula de portugués: encontro & interagdo. Sdo Paulo: Pardbola, 2003.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37.ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BRASIL. Ministério da Educagdo. LEI N2 9.394 — Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional e alteragdes. Brasilia, 1996.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parecer CNE/CEB No. 11/2012 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag3o Profissional Técnica de Nivel Médio. Brasilia, 2012.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugdo No. 6/2012 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo técnica de Nivel Médio. Brasilia, 2012.
BUENO, Francisco da Silveira. Gramatica de Silveira Bueno. Sio Paulo: Global, 2014.

CEREJA, William Roberto, MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica Reflexiva: Texto, semantica e interagdo. S3o Paulo: Atual, 2013.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

FAVERO, Leonor Lopes. Coesdo e coeréncia textuais. Sdo Paulo: Atica, 1997.

HADIJI, Charles. Avaliagdo desmistificada. Porto Alegre: ARTMED, 2001.

KOCH, Ingedore V. O texto e a construgdo de sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

LUFT, Celso Pedro. Lingua e liberdade: por uma nova concepgdo de lingua materna e seu ensino. Porto Alegre: L&PM, 1985.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Produgdo textual, analise de géneros e compreensao. S3o Paulo: Cortez, 2008.

SARMENTO, Leila Lauar. Oficina de Redagdo. Sdo Paulo: Moderna, 2013.

SAUTCHUK, Inez. Pratica de morfossintaxe: como e por que aprender analise (morfo)sintética. 2. Sdo Paulo: Manole, 2010.
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MATEMATICA

1.Teoria de Conjuntos: relagdo de pertinéncia, relagdo de inclusdo, igualdade, operagGes (unido, intersegdo, diferenga, complementar) 2.Conjuntos numéricos: operagoes, desigualdades, multiplos e
divisores. 3.Medidas (de comprimento, de area, de volume, de massa, de capacidade, de angulo, de tempo) e grandezas (grandezas diretamente e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta). 4.Matematica Comercial e Financeira (razdes, porcentagem, juros simples e compostos) 5. Geometria Plana: Semelhanga de figuras geométricas planas, calculo de areas e perimetros de
figuras planas, relagGes métricas no triangulo retangulo, circunferéncia e circulo. 6.Sé6lidos geométricos: prisma, cilindro, piramide, cone e esfera (elementos, areas e volume) 7.RelagGes e fungdes:
fungdo real de uma variavel real, dominio, conjunto imagem, crescimento e decrescimento, zeros da fungdo. Graficos. Fungdo afim, fungdo quadratica( graficos, equacgdes, inequagdes e sistemas de
equagdes do 12 e 29 graus). Fungdo exponencial e logaritmica (graficos, equagbes e inequagdes).Fungdes compostas e fungdes inversas. 8. Trigonometria: no triangulo retangulo, na circunferéncia
trigonométrica, fungdes trigonométricas (graficos, equagdes). 9. Sequéncias numéricas : progressdes aritméticas e geométricas. 10. Andlise combinatdria (Principio Fundamental da Contagem,
fatorial, arranjos e permutacdes simples, combinacdo, permutacdo com elementos repetidos) e probabilidade. 11. Algebra Linear: Matrizes e determinantes, sistemas de equagdes lineares, espacos
vetoriais e transformacgdes lineares. 12. Geometria Analitica. 13. Tratamento da informagdo: leitura e interpretagdo de graficos, estatistica: (médias, moda, mediana). 14. Nimeros complexos e suas
aplicagdes. 15.Introdugdo a légica matematica: Andlise de proposices, conectivos, operagdes ldgicas, negagdo, implicacdo, equivaléncia ldgica, tabela verdade, proposicdes compostas. Logica de
Argumentagdo. 16. Calculo Diferencial e Integral: Limites, derivadas e integrais de fungGes de uma varidvel. 17. Mecanica; especificagdo da posi¢ado, da velocidade e da trajetéria de uma particula em
diferentes referenciais, vetor velocidade e vetor aceleragdao, movimentos em linha reta com velocidade constante e com aceleragao constante, composi¢dao de movimentos em uma mesma diregao e
em direcGes perpendiculares, vetor forga, equilibrio de uma particula e conceito de inércia, relagdo entre forga, massa e aceleragdo, forgas de agdo e reagdo, peso de um corpo, for¢a normal, forgas
de atrito estdtico e cinético e tensdo em cordas, movimento circular, forca centripeta, aceleracdo centripeta, velocidade tangencial, velocidade angular e periodo, movimento harménico simples,
forga restauradora no sistema massa-mola, amplitude, periodo e frequéncia, Lei da Gravitagdao Universal, densidade, definicdo de pressdo, pressdao no interior de um fluido, pressdao atmosférica,
principio de Pascal, empuxo e o Principio de Arquimedes, torque, condi¢gdes de equilibrio de translagdo e de rotagao, centro de massa de um objeto, trabalho de uma forga, poténcia, energia cinética,
relacdo entre trabalho e energia cinética, energia potencial gravitacional e potencial elastica, conservagdo de energia mecanica, forgas conservativas e dissipativas, principio geral da conservacdo da
energia, definicdo de quantidade de movimento e sua relagdo com o impulso de uma forga, conservagdo da quantidade de movimento, colisGes eldsticas e inelasticas em uma e duas dimensdes.
18.Termodinamica; conceito de temperatura, escalas termométricas, dilatacdo térmica de sélidos e liquidos, dilatagdo anémala da agua, transformagdes gasosas: isobarica, isotérmica e isométrica,
equacdo de estado de um gas ideal, conceito de calor, capacidade térmica e calor especifico, transmissdao de calor: condugdo, convecgdo e radiagdo, trabalho envolvido em transformacg&es
termodinamicas, energia interna, Primeira Lei da Termodinamica: relagao entre calor, trabalho e energia interna, energia interna e temperatura de um gas ideal, trabalho em um diagrama pressao
versus volume, transformacgGes de energia em maquinas térmicas, rendimento de maquinas térmicas e sua relagdo com a Segunda Lei da Termodindmica, sélidos, liquidos e gases, fusdo, solidificagdo,
vaporizagdo, condensagdo e sublimagdo, calor latente, diagrama de fase pressdo X temperatura. 19. Ondas Mecanicas; amplitude, periodo, frequéncia e comprimento de onda, velocidade de
propagacao e sua relagdo com o comprimento de onda e com a frequéncia, ondas longitudinais e ondas transversais, reflexao, refragao, interferéncia e difragdo, ondas estacionarias em uma corda:
relagdo entre o comprimento de onda e o comprimento da corda, frequéncia, amplitude e forma das ondas sonoras e sua relagdo com a altura, volume e timbre, reflexdo de ondas sonoras,
interferéncia e superposicdo de ondas, efeito Doppler. 20.Optica; propagacdo da luz, reflexdo e refracdo da luz, formagdo de imagens de objetos reais por espelhos e lentes, instrumentos épticos
simples: maquina fotografica, lupa, projetor e outros, formagdo de imagem no olho humano, dispersdo da luz, interferéncia e difracdo da luz. 21. Eletromagnetismo; processos de eletrizagdo por
atrito, por contato e por indugdo, condutor e isolante elétrico, lei de Coulomb, o vetor campo elétrico, linhas de forga, campo elétrico em condutores, movimento de cargas pontuais em um campo
elétrico uniforme, potencial elétrico e energia potencial elétrica, conceito de d.d.p, d.d.p em um campo elétrico uniforme, pilhas e baterias e suas associagdes em série e em paralelo, intensidade de
corrente, corrente real e corrente convencional, corrente continua e corrente alternada, resisténcia elétrica e leis de Ohm, diferenga de potencial entre dois pontos de circuitos resistivos simples,
associa¢des de resistores e/ou ldmpadas em série e em paralelo; poténcia elétrica, efeito Joule, medidores elétricos: ligagdo de amperimetros e voltimetros em circuitos, capacitincia; capacitor de
placas paralelas, energia armazenada em um capacitor, o vetor campo magnético, linhas de indugdo do campo magnético, forga magnética sobre cargas elétricas em movimento, campo magnético de
um fio retilineo percorrido por uma corrente continua, ima, bussola e eletroima, movimento de cargas pontuais em um campo magnético uniforme, motor elétrico de corrente continua, leis de
Faraday e de Lenz, forga eletromotriz induzida, gerador elétrico e transformador, ondas eletromagnéticas: constituicdo e propagacao. 22. Fisica Moderna; Relatividade restrita, postulados da teoria da
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relatividade restrita; dilatagdo do tempo e contragdo do espago, equivaléncia massa-energia, quantizacdo de energia, conceito de fétons e o carédter dual onda/particula da luz, energia do féton,
efeito fotoelétrico, modelo atdmico de Bohr, absor¢do e emissdo de radiagdo no modelo de Bohr, espectros de absor¢do e de emissdo de radiagao, natureza ondulatdria da matéria, postulado de De
Broglie.

ALENCAR FILHO, E.. Iniciagdo a légica matematica. Sdo Paulo, Nobel, 2006.

IEZZI, G.; MURAKAMI, C.. Fundamentos de matematica elementar: conjuntos, fungées. 92 ed., Sdo Paulo, v.1, Atual, 2013.

DOLCE, 0., IEZZI, G.; MURAKAMI, C.. Fundamentos de matematica elementar: logaritmos. 102 ed., Sdo Paulo, v. 2, Atual, 2013.

IEZZI, G.. Fundamentos de matematica elementar: trigonometria. 92 ed., Sdo Paulo, v. 3, Atual, 2013.

HAZZAN, S; IEZZI, G.. Fundamentos de matematica elementar: sequéncias, matrizes, determinantes e sistemas . 92 ed., Sdo Paulo, v. 4, Atual, 2013.
IEZZI, G.. Fundamentos de matematica elementar: complexos, polindmios,equagoes. 92 ed., Sdo Paulo, v. 6, Atual, 2013.

IEZZI, G.. Fundamentos de matematica elementar: geometria analitica. 92 ed., Sdo Paulo, v. 7, Atual, 2013.

DOLCE, O.; POMPEQ, J. N.. Fundamentos de matematica elementar geometria plana. 72 ed., Sdo Paulo, v. 09, Atual, 2013

DOLCE, O.; POMPEQ, J. N.. Fundamentos de matematica elementar: geometria espacial, posicao e métrica. 72 ed., Sdo Paulo, v. 10, Atual, 2013.
HAZZAN, S. Fundamentos de matematica elementar: combinatdria, probabilidade. 82 ed., Sdo Paulo, v. 5, Atual, 2013.

DEGENSZAJN, D., HAZZAN, S., IEZZI, G.. Fundamentos de Matematica Elementar: matematica comercial, matematica financeira, estatistica descritiva. 22 ed. Sdo Paulo, v. 11, 2013..
MORGADO, A. C. O. et al. Analise Combinatdria e Probabilidade. 10. ed. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

MORGADO, A. C.; CESAR, B. Raciocinio Légico-Quantitativo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P. Geometria Analitica. 2 ed. S3o Paulo: Editora Pearson, 2011

STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P.Algebra Linear. 2 ed. S3o Paulo: Editora Pearson, 2011

GUIDORIZZI, H. L. Um Curso de Calculo. Vol. 1, ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2008.

STEWART, J. Calculo. Volumes 1 e 2. 7 ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

THOMAS, G.: Calculo — Vol. 1 e 2, 102 edigao. Editora Addison Wesley, 2003

GASPAR, A. Problemas Conceituais de Fisica Para o Ensino Médio, 1. ed. Sdo Paulo: Livraria da Fisica, 2018.

HALLIDAY, D., RESNICK, R., WALKER, Introdugdo a Fisica, v. 1. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

HALLIDAY, D., RESNICK, R., WALKER, Introdugao a Fisica, v. 2. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

HALLIDAY, D., RESNICK, R., WALKER, Introdugdo a Fisica, v. 3. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

HALLIDAY, D., RESNICK, R., WALKER, Introdugdo a Fisica, v. 4. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

HEWITT, Paul G. Fisica conceitual. 12 ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.

JUNIOR, F. RAMALHO; FERRARO, N GILBERTO; SOARES, P. A. de TOLEDO, Os Fundamentos da Fisica. 10. ed., Sdo Paulo: Moderna, 2009, v. 1.
JUNIOR, F. RAMALHO; FERRARO, N GILBERTO; SOARES, P. A. de TOLEDO, Os Fundamentos da Fisica. 10. ed., Sdo Paulo: Moderna, 2009, v. 2.
JUNIOR, F. RAMALHO; FERRARO, N GILBERTO; SOARES, P. A. de TOLEDO, Os Fundamentos da Fisica. 10. ed., Sdo Paulo: Moderna, 2009, v. 3.
KNIGHT, Randall D. Fisica: uma abordagem estratégica, v.1. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

KNIGHT, Randall D. Fisica: uma abordagem estratégica, v.2. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

KNIGHT, Randall D. Fisica: uma abordagem estratégica, v.3. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

KNIGHT, Randall D. Fisica: uma abordagem estratégica, v.4. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Fisica: Contexto e aplicagdes. 2. ed., SAO PAULO: Scipione, 2017, v. 1.
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MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Fisica: Contexto e aplicagdes. 2. ed., SAO PAULO: Scipione, 2017, v. 2.
MAXIMO, A.; ALVARENGA, B. Fisica: Contexto e aplicagdes. 2. ed., SAO PAULO: Scipione, 2017, v. 3.
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de Fisica Basica. 5. ed., Sdo Paulo: Bluchler, 2013, v. 1
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de Fisica Basica. 5. ed., Sdo Paulo: BluchJer, 2013, v. 2
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de Fisica Basica. 5. ed., Sdo Paulo: Bluchler, 2013, v. 3
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de Fisica Basica. 5. ed., Sdo Paulo: Bluchler, 2013, v. 4

MEDICINA VETERINARIA

1. Anatomia e Fisiologia dos Animais Domésticos. 2. Anatomia e Fisiologia dos Animais Silvestres e Exéticos. 3. Farmacologia Veterinaria 4. Semiologia Veterinaria. 5. Diagndstico e tratamento clinico
dos diferentes sistemas — neurologia, endocrinologia, cardiologia, nefrologia, dermatologia, oftalmologia, sistema musculo esquelético, gastroenterologia; oncologia; geriatria; pediatria; emergéncias
em animais silvestres, exoticos, cdes e gatos. 6. Avaliagdo pré-anestésica, medicacdo pré-anestésica, anestesia intravenosa, anestesia inalatdria, anestesia e analgesia local e regional em animais
silvestres, exoticos, cdes e gatos, fluidoterapia e equilibrio acido-base, ventilagdo mecanica veterindria, monitoracdo anestésica e intercorréncias pré, trans e pds-anestésicas, avaliagdo e tratamento
da dor, anestesia em pacientes cardiacos e com morbidades e reanimagao cardio-cérebro-pulmonar em veterinaria. 6. Bioestatistica aplicada a Medicina Veterinaria. 7. Clinica e Cirurgia de Animais
Silvestres e Exoticos.

BIRCHARD, S. J; SHERDING, R. G. MANUAL SAUNDERS: CLINICA DE PEQUENOS ANIMAIS. 3. ED. SAO PAULO: ROCA, 2008.

CUBAS, Z.5..; SILVA, J. C. R..; CATAO-DIAS, J. L. TRATADO DE ANIMAIS SELVAGENS: MEDICINA VETERINARIA. 2. ED. RIO DE JANEIRO: ROCA, 2017. 2 VOLS.

CUNNINGHAM, B. G. TRATADO DE FISIOLOGIA VETERINARIA. 52 ED. ELSEVIER, 2014. 624 P.

FEITOSA, FRANCISCO LEYDSON F. SEMIOLOGIA VETERINARIA: A ARTE DO DIAGNOSTICO, CAES, GATOS, EQUINOS, RUMINANTES E SILVESTRES. 2. ED. SAO PAULO: ROCA, 2008. XV, 735 P.
GRIMM, K. A.; JONES, L. ANESTESIOLOGIA E ANALGESIA VETERINARIA. 5. ED. RIO DE JANEIRO: ROCA, 2017. XVI, 1038 P.

JERICO, M. M.; ANDRADE NETO, J. P.; KOGIKA, M. M. TRATADO DE MEDICINA INTERNA DE CAES E GATOS. RIO DE JANEIRO: ROCA, 2017. 2 VOLS.

MASSONE, F. ANESTESIOLOGIA VETERINARIA: FARMACOLOGIA E TECNICAS: TEXTO E ATLAS. 6. ED. RIO DE JANEIRO: GUANABARA KOOGAN, 2011. XIX, 428 P.

NATALINI, C. C. TEORIA E TECNICAS EM ANESTESIOLOGIA VETERINARIA. PORTO ALEGRE: ARTMED, 2007. 293 P.

VIEIRA, S. INTRODUGAO A BIOESTATISTICA, ED. GUANABARA, 2021. 296 P.

MEIO AMBIENTE

1. Biodiversidade; Biomas; Servigos ambientais; 2. Pagamento por servicos ambientais; 3. Valoragdo ambiental; 4. Legislagdo ambiental; 5. Estudos de Impactos Ambientais; 6. Licenciamento
ambiental; 7. Auditoria Ambiental; 8. Gestdo ambiental; 9. Sistema de Gestdo Ambiental (ISO 14001:15); 10. Unidades de Conservagdo; 11. Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS/ONU); 12.
Sustentabilidade; 13. Mudangas Climaticas; 14. Energias renovaveis; 15. Queimadas; 16. Bacias hidrograficas; 17. Zoneamento Ecolégico Econ6mico; 18. Economia Ambiental (economia verde); 19.
Sistemas Agroflorestais; 20. Politica Nacional de Meio Ambiente; 21. Estudos de impactos ambientais; 22. Relatério de impactos ambientais; 23. Sistema de Unidades de Conservagdo (SNUC).

ABNT ISO 14001:15. https://www.ipen.br/biblioteca/slr/cel/N3127.pdf
ANALISE DAS EMISSOES BRASILEIRAS DE E SUAS IMPLICAC@ES PARA AS METAS CLIMATICAS DO BRASIL 1970 — 2020 GASES DE EFEITO ESTUFA.
https://seeg-br.s3.amazonaws.com/Documentos%20Analiticos/SEEG _9/0C 03 relatorio 2021 FINAL.pdf
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AGENCIA NACIONAL DAS AGUAS. https://www.gov.br/ana/pt-br

AUDITORIA AMBIENTAL.
file:///E:/AACEFET%20MG/3%20GEST%C3%830%20AMBIENTAL/GEST%C3%830%20AMBIENTAL/2020/MEC%C3%82NICA/RESENHAS/661-Texto%20do%20artigo-1342-1-10-20151009.pdf

AS CICATRIZES DEIXADAS PELO FOGO NO TERRITORIO BRASILEIRO. https://mapbiomas-br-site.s3.amazonaws.com/Fact_Sheet.pdf

BACIA HIDROGRAFICA. https://mundoeducacao.uol.com.br/geografia/bacia-hidrografica.htm

BALANCO ENERGETICO NACIONAL. RELATORIO SINTESE 2021.

https://www.epe.gov.br/sites-pt/publicacoes-dados-abertos/publicacoes/PublicacoesArquivos/publicacao-601/topico-588/BEN S%C3%ADntese 2021 PT.pdf

BIODIVERSIDADE. https://www.gov.br/mma/pt-br/assuntos/biodiversidade

CODIGO FLORESTAL. https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/lei/112651.htm

CONJUNTURA DOS RECURSOS HIDRICOS NO BRASIL: REGIOES HIDROGRAFICAS BRASILEIRAS.
http://www.snirh.gov.br/portal/snirh/centrais-de-conteudos/conjuntura-dos-recursos-hidricos/regioeshidrograficas2014.pdf
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REGIAO HIDROGRAFICA AMAZONICA. https://www.gov.br/ana/pt-br/assuntos/gestao-das-aguas/panorama-das-aguas/regioes-hidrograficas/regiao-hidrografica-amazonica
POLITICA NACIONAL DE MEIO AMBIENTE. http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/16938.htm

POLITICA NACIONAL DE PAGAMENTO POR SERVICOS AMBIENTAIS. https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02019-2022/2021/Lei/L14119.htm

PAINEL DAS UNIDADES DE CONSERVACAO BRASILEIRAS.
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGNmMMGY3NGMtNWZIOC00ZmRmMLWEXZWItNTNiNDhkZDgOMmY4liwidCI6liM5NTdhMzY3LTZkMzgtNGMxZilhNGJhLTMzZThmM2MI1NTBINyJ9&pageName
=ReportSectione0all2a2a9e0cf52a827

SANCHEZ, L. E. Avaliagdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. 2 ed. S3o Paulo: Oficina de Textos, 2013.

SEEG - SISTEMA DE ESTIMATIVA DE EMISSOES E REMOC@ES DE GASES DE EFEITO ESTUFA, OBSERVATORIO DO CLIMA. http://seeg.eco.br/

SISTEMA DE GESTAO AMBIENTAL — BENEFICIOS DA ISO 14001. https://www.scielo.br/i/gp/a/95dxqvXgmwD3csMx9HmZXdw/?format=pdf&lang=pt

SISTEMA DE UNIDADES DE CONSERVACAO. http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9985.htm

UNIDADES DE CONSERVACAO. https://www.mma.gov.br/areas-protegidas/unidades-de-conservacao

UNIDADES DE CONSERVAGAO. https://antigo.mma.gov.br/informma/item/15713-0-que-s%C3%A30-as-unidades-de-conserva%C3%A7%C3%A30.html

ZONEAMENTO ECOLOGICO ECONOMICO. https://antigo.mma.gov.br/gestao-territorial/zoneamento-territorial/estrutura-e-funcionamento.html

PEDAGOGIA

1. Abordagem histdrica da educacdo brasileira; 2. Fundamentos filoséficos, socioldgicos, epistemoldgicos e tedricos da pedagogia: abordagens contemporaneas; 3. Bases legais da educagao Nacional
— Lei de Diretrizes e bases da educagdo Nacional n? 9.394/96 e suas alteragdes. Politicas e legislacdo de Ensino; 4. A didatica, metodologia de ensino e a relagdo ensino-aprendizagem; 5. Educag3o,
pesquisa e produgdo do saber; 6. Curriculo: evolugdo, histéria, pressupostos epistemoldgicos, filoséficos e socioldgicos; 7. Didatica geral: conceitos e abrangéncia do conhecimento pedagdgico; 8.
Principios psicoldgicos que fundamentam o processo de ensino-aprendizagem. Psicologia da Educagdo; 9. Educacdo mediada por tecnologias. O processo educativo e o uso das novas tecnologias da
informagdo e comunicagdo; 10. Teorias de aprendizagem e tendéncias pedagdgicas; 11. Avaliagdo Educacional e da Aprendizagem; 12. Gestdo escolar. Lideranga em Gestdo Escolar. Gestdo escolar e
docéncia. Gestdo participativa e democratica. 13. Coordenagdo do trabalho pedagégico. Projeto pedagdgico; 14. Estagio Supervisionado.
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GADOTTI, M. A escola como Projeto sdcio-cultural. In: GADOTTI, M. Pedagogia e Praxis. Sdo Paulo: Cortez, 2004.

GANDIN, D. Planejamento como pratica educativa. Sdo Paulo: Loyola, 1990.

GIROUX, H. Os professores como intelectuais: rumo a uma pedagogia critica da aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

LIBANEO, J. C. Didatica. S3o Paulo: Cortez, 1994.

LIBANEO, J. C. Educacdo: Pedagogia e Didatica — O campo investigativo da pedagogia e da didética no Brasil: esboco histérico e buscas de identidade epistemoldgica e profissional. In PIMENTA, Selma
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TARDIF, M. e LESSARD, C. O Trabalho Docente. Petrépolis: Vozes, 2005.

TARDIF, M. Saberes docentes e formagao profissional. Petrépolis: Vozes, 2002.

VASCONCELLOS, C. S. Coordenacdo do trabalho pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano da sala de aula. 16 ed. Revista e ampliada. Sdo Paulo: Cortez, 2019.
VEIGA, llma P. A. (Org.). Didatica: o ensino e suas relagées. 5 ed. Campinas, SP: Papirus, 1996.

VEIGA, llma P. A. (Org.). Técnicas de ensino: novos tempos, novas configuragdes. Sdo Paulo: Papirus, 2006.

VEIGA, llma P. A. (Org.). Li¢bes de Didatica. Campinas-SP: Papirus, 2006.

VEIGA, llma P. A. Projeto Politico Pedagdgico: uma construgdo possivel. Sdo Paulo: Papirus, 1995.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

AUTOMAGAO INDUSTRIAL

1.Espaco de configuragGes e restrigdes de movimento: espago de trabalho, espago de configuracGes, espaco de estados; restrigdes holondmicas. 2.Cinematica direta e inversa de manipuladores
robdticos: matrizes de transformacdo; angulos de Euler; notagdo de Denavit-Hatenberg; tipos de juntas: rotacional, prismatica, planar, esférica, cilindrica; solugdo algébrica de cinematica inversa;
sistemas de referéncia padrao. 3.Cinematica diferencial de manipuladores robéticos: velocidades linear e rotacional; velocidade dos elos; matriz Jacobiana. 4.Dinamica de robds: forgas estaticas:
atrito e gravidade; Jacobiano no dominio da forga; aceleragbes angular e linear; modelagem de Newton-Euler; algoritmo iterativo de Newton-Euler; torque computado, linearizagdao por
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realimentagdo. 5.Planejamento de caminhos e trajetdrias: geragdo de trajetdrias; algoritmos de busca em células; algoritmos geométricos; algoritmos de campos potenciais; algoritmos aleatérios;
algoritmos heuristicos; fundamentos de Inteligéncia Artificial. 6.Robdtica moével: plataformas terrestres: diferencial, Ackerman, holénomica, skid-steer; plataformas aéreas: asa-fixa, dirigivel e
multirotor; rob6s humandides. 7.Estratégias de controle: controle linear; controlador PID; controle em tempo continuo; controle em tempo discreto; sistemas de controle digitais; controle servo-
visual. 8.Localizagdo e mapeamento: sensores proprioceptivos e exteroceptivos; atuadores; estimagdo de estados: filtro de Kalman, filtro de Kalman estendido, filtro de particulas; localizagdo e
mapeamento simultdneo; fechamento de lago. 9.Ambientes de programacio e simulagdo: fundamentos de programacdo; arquiteturas do tipo publish/subscribe; simuladores 2d e 3d; sistemas
embarcados; simulagdo hardware-in-the-loop.

CHOSET, Howie; LYNCH, Kevin M.; HUTCHINSON, Seth; KANTOR, George A.; BURGARD, Wolfram. Principles of robot motion: theory, algorithms, and implementations. 1. ed. Cambridge: MIT press,
2005.

CRAIG, J. J. Robadtica. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2013

MATARIC, Maya J. Introdugao a robética. 1. ed. Sdo Paulo: Unesp, 2014.

NIKU, Saeed B. Introdugdo A Robética - Anélise, Controle, Aplicagdes. 2. ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2013.

SICILIANO, B.; KHATIB, O; KROGER, T. Springer handbook of robotics, 1. ed. Berlin: Springer, 2008.

SICILIANO, B.; SCIAVICCO, L.; VILLANI, L.; ORIOLO, G. Robotics: Modelling, Planning and Control. Springer: 2009.

SPONG, Mark W.; HUTCHINSON, Seth; VIDYASAGAR, Mathukumalli. Robot modeling and control. Vol. 3. New York: Wiley, 2006.

THRUN, Sebastian; BURGARD, Wolfram; FOX, Dieter. Probabilistic robotics. Cambridge: MIT Press, 2005.

TECNOLOGIA, GERENCIAMENTO E MATERIAIS DA CONSTRUGAO

1 - Materiais de construgdo e Técnicas Construtivas: 1.1 - Etapas construtivas: Caracteristicas gerais, propriedades, ensaios, utilizagdo, obtencdo de materiais e técnicas construtivas de aglomerados,
cal, gesso, cimento portland, agregados para argamassa e concretos, aco para concreto armado e alvenarias. Sistemas construtivos em concreto armado. Sistemas construtivos de fundagdes. 1.2 -
Tragos de argamassa, argamassa colante de multiplo uso e preparada em obra. EspecificagGes da argamassa. Materiais componentes do concreto: cimento hidraulico, agregados. Aditivos e adigdes.
Dosagem do concreto. Produgdo e controle tecnoldgico do concreto. Propriedades do concreto fresco e endurecido. Estudo dos materiais componentes da argamassa: cimentos hidraulicos e
agregado. Ensaios de argamassa. 1.3 — VedagOes. Caracteristicas gerais, propriedades, utilizagdo, obtengdo de materiais e técnicas construtivas: alvenarias, divisorias leves, paredes em gesso
acartonado, vidros e esquadrias. Ensaios e sistemas construtivos. 1.4 — Pisos (ceramicos, hidraulicos, monoliticos, de pedra, porcelanatos, vinilicos, etc.) e pavimentagGes (intertravado, CBUQ,
concreto, etc.). Revestimentos (argamassa, ceramicos, pedra, etc.) e acabamentos, forros, esquadrias (vidro, aluminio, madeira, etc.), vidros, coberturas (tipos de telhas, rufos, pegas de telhado, etc.)
e protegdes, impermeabilizagdo, pinturas e pré-moldados. Ensaios e sistemas construtivos. 1.5 - Processos de formagdo do solo. Caracterizagao, classificagdo e uso dos solos como material de
construgdo. Ensaios de solos. 1.6 — Materiais para construgdo e manutengdo de vias urbanas, ensaios dos materiais de pavimentagdo. Restauragdo de pavimentos urbanos e rurais. Ensaios e sistemas
construtivos. 1.7 — Aspectos gerais de hidraulica: materiais para as instalagdes de agua fria, quente, esgoto sanitario, pluvial, de incéndio e de bombeamento hidraulico. Elementos de drenagem
pluvial urbana. 1.8 - Ciéncia dos Materiais: nogdes de estruturas atdbmica e molecular dos materiais, microestrutura dos materiais ceramicos, metalicos e poliméricos. Corrosdo e degradagdo dos
materiais. Propriedades fisicas, mecanicas e quimicas dos materiais. Normalizagdo. Materiais ceramicos: ceramica branca e vermelha, e vidros. Materiais metdlicos: produtos metalicos estruturais,
nao estruturais, inox. Materiais poliméricos: tubos e conexdes elétricas e hidrossanitarios, materiais betuminosos, tintas, vernizes, lacas e esmaltes. Madeira como material de construgdo: produgao,
beneficiamento, defeito, deterioragcdo e tratamento, propriedades fisicas e mecanicas. Madeiras estruturais e para acabamento, produtos derivados da madeira, madeira para forma escoramento.
Solo-cimento: introdugdo e normalizagdo. 1.9 — Sistemas estruturais: Tipos e caracteristicas dos materiais utilizados em estruturas de concreto, classificagdo e identificagdo do comportamento.
Ensaios dos materiais. Caracteristicas da madeira como elemento estrutural. Normas técnicas correspondentes. Ensaios dos materiais. 1.10 — Patologia: Conceitos. Agentes causadores de patologias.
Patologias das estruturas metalicas: corrosao, fissuragdo, ataque de agentes agressivos. Patologia das estruturas de concreto e das fundagdes. Patologia dos revestimentos: argamassas, ceramicas e
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pintura. Problemas em impermeabilizagGes. Analise de estruturas acabadas. Diagndstico. Prevengdo. 1.11 — Almoxarifado e Orgamentacgdo de obras: levantamento de quantitativos de cada material,
magquinas e equipamentos e servigos executados para uma obra especifica, elaboragdo de planilhas de composigdo de custos para cada material, maquinas e equipamentos e servigos executados.
Levantamento dos custos indiretos. Aplicagdo do BDI. Uso de ferramentas de gestdo de obras: CPM e PERT. 1.12 - Aspectos gerais de seguranca no trabalho: Equipamentos de protecdo individual (NR
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ANEXO Il - Ordem de nomeagodes por tipos de vagas
(ampla concorréncia, reserva pretos e pardos, reserva PcD)

Esta tabela mostra a ordem em que serdo admitidos os candidatos das listagens de Ampla Concorréncia (AC), Pessoa Preta ou Parda (PPP) e Pessoa com Deficiéncia (PcD), de acordo com a quantidade

de vagas.

As convocagbes obedecerdo a ordem classificatéria em cada uma das listagens (AC, PPP e PcD), conforme legislagdo vigente. Ao utilizar a tabela, observe que a quantidade de admissdes é cumulativa.

Quantidade de Nomeagoes Tipo de Vaga Quantidade de Nomeagoes Tipo de Vaga
19 Ampla Concorréncia 41° Pessoa com Deficiéncia
20 Ampla Concorréncia 420 Ampla Concorréncia
3¢ Negros (pretos e pardos) 43¢ Negros (pretos e pardos)
42 Ampla Concorréncia 4490 Ampla Concorréncia
52 Pessoa com Deficiéncia 45¢ Ampla Concorréncia
69 Ampla Concorréncia 469 Ampla Concorréncia
7¢ Ampla Concorréncia 479 Ampla Concorréncia
82 Negros (pretos e pardos) 482 Negros (pretos e pardos)
99 Ampla Concorréncia 49¢ Ampla Concorréncia
109 Ampla Concorréncia 502 Ampla Concorréncia
11¢ Ampla Concorréncia 51¢ Ampla Concorréncia
129 Ampla Concorréncia 520 Ampla Concorréncia
132 Negros (pretos e pardos) 53¢ Negros (pretos e pardos)
142 Ampla Concorréncia 549 Ampla Concorréncia
15¢ Ampla Concorréncia 552 Ampla Concorréncia
169 Ampla Concorréncia 562 Ampla Concorréncia
17¢ Ampla Concorréncia 57¢ Ampla Concorréncia
182 Negros (pretos e pardos) 582 Negros (pretos e pardos)
192 Ampla Concorréncia 59¢ Ampla Concorréncia
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Quantidade de Nomeagoes

Tipo de Vaga

Quantidade de Nomeagoes

Tipo de Vaga

209 Ampla Concorréncia 609 Ampla Concorréncia
21° Pessoa com Deficiéncia 612 Pessoa com Deficiéncia
220 Ampla Concorréncia 629 Ampla Concorréncia
232 Negros (pretos e pardos) 632 Negros (pretos e pardos)
2490 Ampla Concorréncia 649 Ampla Concorréncia
25¢ Ampla Concorréncia 652 Ampla Concorréncia
262 Ampla Concorréncia 662 Ampla Concorréncia
27° Ampla Concorréncia 672 Ampla Concorréncia
28¢ Negros (pretos e pardos) 682 Negros (pretos e pardos)
290 Ampla Concorréncia 692 Ampla Concorréncia
309 Ampla Concorréncia 702 Ampla Concorréncia
31¢ Ampla Concorréncia 71¢ Ampla Concorréncia
320 Ampla Concorréncia 720 Ampla Concorréncia
33¢ Negros (pretos e pardos) 732 Negros (pretos e pardos)
34¢ Ampla Concorréncia 749 Ampla Concorréncia
35¢ Ampla Concorréncia 75¢ Ampla Concorréncia
362 Ampla Concorréncia 762 Ampla Concorréncia
379 Ampla Concorréncia 772 Ampla Concorréncia
382 Negros (pretos e pardos) 782 Negros (pretos e pardos)
39¢ Ampla Concorréncia 79¢ Ampla Concorréncia
402 Ampla Concorréncia 80¢ Ampla Concorréncia

AC = Ampla Concorréncia; PPP = Negros (pretos e pardos); PCD = Pessoas com Deficiéncia
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