ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPALIDADE DE PALHOCA
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E CULTURA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO — EDITAL 001/FMEC/2022

O Prefeito Municipal de Palhoga e o Presidente da Fundagdo Municipal de
Esportes e Cultura tornam publico que fardo realizar processo seletivo para a
contratagdo de servidores, admitidos em carater temporario, para o ano letivo de
2018, que sera regido pela Lei Complementar n® 171, de 22 de agosto de 2014, pela
Lei Complementar n° 251, de 27 de dezembro de 2017 e pelo presente edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Processo Seletivo Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes atualmente e das que ocorrerem dentro
de seu prazo de validade.

Os cargos objeto deste Processo Seletivo Publico, as respectivas especialidades, cadastro de reserva (CR), cargas
hordrias e os vencimentos estdo indicados,

a. No item 1 do anexo |, para os cargos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo |, para os cargos de nivel médio;

c. No item 3 do anexo |, para os cargos de nivel fundamental;

d. No item 4 do anexo |, para os cargos de nivel alfabetizado.
A escolaridade e demais requisitos exigidos para os cargos objeto deste Processo Seletivo Publico estdo indicados:

a. No item 1 do anexo I, para os cargos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo I, para os cargos de nivel médio;

C. No item 3 do anexo I, para os cargos de nivel fundamental;

d. No item 4 do anexo I, para os cargos de nivel alfabetizado.
As respectivas atribuigcdes dos referidos cargos estdo indicadas:

a. No item 1 do Anexo lll, para os cargos de nivel superior,

b. No item 2 do Anexo lll, para os cargos de nivel médio,

c. No item 3 do Anexo lll, para os cargos de nivel fundamental;

d. No item 4 do anexo lll, para os cargos de nivel alfabetizado.

Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

2.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1
2.2.

2.3.

E condigdo para contratacdo do candidato que o mesmo comprove a escolaridade exigida e demais requisitos.

Fica ciente o candidato classificado que, em aceitando sua contratagao, poderd exercer suas fungdes em quaisquer
Unidades da Fundag¢do Municipal de Esportes e Cultura de Palhoga, selecionando-a, dentre as disponiveis, quando da
escolha de vaga.

O Processo Seletivo Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul -
IESES, obedecidas as normas do presente Edital.

3. DASINSCRICOES

3.1.
3.2.

Ainscrigdo neste Processo Seletivo Publico dar-se-a exclusivamente através da Internet.

A Inscrigdo ao Processo Seletivo Publico previsto neste Edital, através da Internet, ocorrera em 2 (duas) etapas distintas,

devendo os candidatos procederem conforme descrito a seguir.

3.2.1. Aprimeira etapa do Processo Seletivo Publico — Edital 001/FMEC/2022 consiste em, através da Internet, acessar
o site www.fmec2022.palhoca.ieses.org clicando em “INSCRICOES ONLINE” e, a partir do link especifico,
preencher a Ficha de Inscri¢do, confirmar seus dados registrando o “concordo” e imprimir o respectivo boleto
bancario, no periodo de quinta-feira, 14 de julho de 2022 a sexta-feira, 5 de agosto de 2022.

3.2.2. Asegunda etapa do Processo Seletivo Publico — Edital 001/FMEC/2022 consiste em efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo, através do boleto bancario, até o ultimo dia de inscrigdes, sexta-feira, 5 de agosto de 2022.

3.2.3. O IESES nao se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdao via Internet ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.4. AsinscricGes efetuadas via Internet somente serdo acatadas apds o recebimento da notificacdo do pagamento
do respectivo Boleto Bancdrio.

3.2.5. O inteiro teor do Edital estard disponivel no endereco eletrénico citado no subitem 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao desse documento.

3.2.6. E daresponsabilidade exclusiva dos candidatos a inser¢do dos dados cadastrais no ato de inscrigdo.
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3.3. Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que se enquadrar em uma
das seguintes condigGes:
3.3.1. Doadores de Sangue, que terao direito a isengao total, nos termos da Lei Municipal n2 2.013, de 06 de abril de
2005 devendo efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo
efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO FMEC PALHOCA — EDITAL 001/FMEC/2022 — PEDIDO DE
ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang —
Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até segunda-feira, 18 de julho de
2022, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (Anexo V);
c. Original ou cdpia autenticada de documento emitido por entidade coletora oficial ou credenciada,

declarando que o requerente se enquadra como beneficiario da Lei N2 2.013, de 6 de abril de 2005,
contendo o nimero e a data em que foram realizadas as doa¢Ges que ndo poderdo ser inferiores a 3 (trés)
vezes anuais.
3.3.1.1 Alternativamente, por opcdo do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1,, na sede da Fundag¢do Municipal de Esportes e Cultura de Palhoga, aos cuidados da Comissao do
Processo Seletivo Publico - Edital 001/FMEC/2022.

3.3.2. As pessoas desempregadas e de baixa renda, que terdo direito a isengao total, nos termos da Lei Municipal n2
3.044, de 01 de julho de 2009 devendo efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo
boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO FMEC PALHOCA - EDITAL
001/FMEC/2022 — PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro
Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem
até segunda-feira, 18 de julho de 2022, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (Anexo VI);

c. Comprovante de rendimento (Carteira de Trabalho, Comprovante de Rendimento da Empresa ou
declaracdo do empregador); ou

d. Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaracdo do candidato que esta
desempregado.

3.3.2.1. Alternativamente, por op¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1,, na sede da Fundag¢do Municipal de Esportes e Cultura de Palhoga, aos cuidados da Comissao do
Processo Seletivo Publico - Edital 001/FMEC/2022.

3.3.3. Aos alunos de estabelecimentos de ensino fundamental, médio e superior, que terao direito a isengao parcial
da ordem de 50% (cinquenta por cento), nos termos da Lei Municipal n2 3.044, de 01 de julho de 2009 devendo
efetuar sua inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu
pagamento e remeté-lo para CONCURSO FMEC PALHOCA — EDITAL 001/FMEC/2022 — PEDIDO DE ISENCAO, A/C
INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP
88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até segunda-feira, 18 de julho de 2022, com os
seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (Anexo VII);
c. Documento original ou cépia autenticada do comprovante de matricula no ano letivo de 2017 ou da

carteira oficial de estudante no prazo de validade.
3.3.3.1. Alternativamente, por opcdo do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1,, na sede da Fundag¢do Municipal de Esportes e Cultura de Palhoga, aos cuidados da Comissao do
Processo Seletivo Publico - Edital 001/FMEC/2022.

3.3.4. Asinformagdes prestadas nas declaragGes e requerimentos constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2. € 3.3.3., bem como
seus subitens, sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no
caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica,
0 que acarreta eliminacdo do concurso, sem prejuizo de outras sanc¢ées legais.

3.3.5. Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) Fraudar e(ou) falsificar documentagao;

c) Pleitear aisengdo, sem apresentar cdpia dos documentos constantes dos itens 3.3.1.,3.3.2.o0u 3.3.3,,
bem como seus subitens deste edital;

d) N&o observar o local, o prazo e os horérios constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2. ou 3.3.3., bem como
seus subitens deste edital.

3.3.6. Ndo sera permitida, apds a entrega do requerimento de isen¢do, acompanhado dos documentos
comprobatdrios, a complementacdo da documentagao.

3.3.7. O simples envio ou entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a anadlise e deferimento da solicitacdo por parte do IESES, por delegacdo da
Prefeitura de Palhoga.
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3.3.8. O envio da documentacdo exigida no item 3.3.1., 3.3.2. ou 3.3.3. e seus subitens serd de responsabilidade
exclusiva do candidato. A Prefeitura de Palhoca e o IESES ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada/entrega da referida documentacdo.

3.3.9. Nao sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.

3.3.10.Até quarta-feira, 20 de julho de 2022, as 18 horas, sera disponibilizado no site do concurso, ato deferindo ou
indeferindo os pedidos de isencdo nos termos do item 3.3.

3.3.11.A relagdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos serd feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constard apenas a indica¢do dos respectivos CPF’s.

3.3.12.0s candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverao efetuar o pagamento do respectivo boleto bancdrio, até
a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.

3.4. Sdo condigdes minimas de inscrigao:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
C. Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais (brasileiro nato); e,
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscri¢cdo sdo campos obrigatdrios:
a. Nome do candidato;
b. Data de nascimento;
c. Cddigo da disciplina ou cargo;
d. Numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato;
e. Endereco residencial completo ou enderego eletrénico (e-mail).
3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:
a. Com o atendimento as condi¢Ges estabelecidas no item 3.4;
b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatdrios estabelecidos no item 3.5;
c. Com o pagamento correto do Valor de Inscrigdo para o cargo a que o candidato concorre ou com o
deferimento ao pedido de isen¢do apresentado no item 3.3;
d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscricdo, efetuada por marcacdo especifica no

processo de inscricdo.
3.7. Ovalor deinscricdo para este Processo Seletivo Publico, a titulo de ressarcimento de despesas, é o constante da tabela

a seguir apresentada:
Nivel de Escolaridade Valor

Superior RS 80,00
Médio RS 70,00
Fundamental e Alfabetizado RS 60,00

3.7.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).
3.7.2. Ovalor dainscrigdao, uma vez pago, ndo sera restituido.

3.8. Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscri¢cdo neste Processo Seletivo Publico.

3.8.1. Havendo mais de 1 (uma) inscricdo, em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.
3.9. Serdindeferida a inscri¢cdo do candidato que n3o atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.
3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscricdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato esta declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condi¢des de inscrigcdo relacionadas neste Edital.
3.11. Ao completar e efetivar sua inscrigdo, o candidato esta declarando tacita, expressa e formalmente que conhece e aceita
as condigbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrugdes especificas, expedientes dos quais nao
podera alegar desconhecimento.
3.12. Sao considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscri¢cdo e ndo efetivado o pagamento do valor
deinscri¢cdo, nos termos do item 3.2.2, com excecdo dos candidatos que tiverem o pedido de iseng¢do da taxa de inscricao
deferido.
3.13. Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragao quanto a identificagdo do candidato ou quanto a
disciplina ou cargo escolhidos.
3.14. O candidato que necessitar de condigGes especiais para a realizagdo de provas devera entregar, pessoalmente ou por
intermédio de Procurador, nos dias uteis, no periodo de quinta-feira, 14 de julho de 2022 a sexta-feira, 5 de agosto
de 2022, na sede da Fundacdo Municipal de Esportes e Cultura de Palhoca, no horario das 13:30 as 17:30 horas,
requerimento indicando as condi¢des especiais de prova que necessita (formuldrio obtido no site do Concurso — Anexo
VIII).
3.14.1.Em funcgao das atribuicGes e atividades de magistério objeto deste Processo Seletivo Publico, ndo havera leitura
de prova, utilizagdo de “ledor” ou outros softwares, admitindo-se pedidos de provas em braile ou provas
ampliadas.

3.14.2.0bservando os restritos termos do Decreto Federal n? 3.298/1999, os candidatos com deficiéncia que
necessitarem de tratamento diferenciado no dia da prova, ao requeré-lo, deverdo indicar as condicGes
diferenciadas de que necessitem para a realizagdo das mesmas.
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3.14.3.Aos deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do subitem 3.14.1, provas em Braile, serdo
oferecidas provas no referido sistema, devendo suas respostas para a prova objetiva serem respondidas em
Braile pelo préprio candidato. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova,
reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.14.4.A0s deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do item 3.14.1, provas “ampliadas” serdo
entregues cartdo de respostas e provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a fonte 20, cabendo
aos candidatos sua leitura e marcagao das respostas no respectivo cartdo.

3.14.5.N3o havera realizagdo de provas fora do local e hordrio marcados para todos os candidatos, todavia, o candidato
com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realiza¢do das provas deverd requeré-lo, atendendo ao
previsto no Art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

3.14.6.A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada
para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para ado¢do das
providéncias necessarias.
3.14.6.1.N3o havera compensacdo do tempo de amamenta¢do em favor da candidata.
3.14.6.2.A crianca deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsdvel por

sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

3.14.7.A decisdo dos requerimentos previstos no item 3.14 cabera ao IESES, dentro da razoabilidade e disponibilidade.

3.14.8.0 requerimento a que se refere o item 3.14 ndo se identifica com o requerimento previsto no item 7.2. (vagas
reservadas a PcD), nem com ele guarda qualquer relacéo.

3.15. Ando veracidade de declaragdo apresentada na Ficha de Inscrigdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a qualquer
tempo, implicarad no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Publico,
se a inscricdo ja estiver homologada.

3.16. E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo Publico de quaisquer membros da Comissdo do Concurso, tanto da
Fundagdao Municipal de Esportes e Cultura da Prefeitura de Palhoga, como do IESES.

3.17. Nao havera inscrigao condicional e nem por correspondéncia.

3.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos, serd ela cancelada.

4. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES, LOCAL E HORARIO DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

4.1  Odeferimento e o indeferimento de inscricdo serdo efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pagina do concurso,
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 10 de agosto de 2022, até as 18 horas.
4.1.1 No ato de indeferimento das inscrigdes, somente serdo informados a causa do indeferimento e o numero do CPF
do candidato e, na falta deste, o nimero de inscrigao, nao sendo informado o nome do mesmo.
4.2  Olocal e horério de provas se farad por documento onde estardo indicados o horario, a sala e o estabelecimento em que
o candidato fara a prova objetiva, que estara disponivel aos candidatos no endereco eletronico indicado no item 3.2.1,
até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 17 de agosto de 2022.
4.3  Os candidatos deverdo retirar seu Documento de Confirmacdo de Inscri¢cdo, no site do concurso, informando seu CPF e
data de nascimento.
4.3.1 Em decorréncia do item 4.3, ndo serdo encaminhados informativos sobre local, data e hordrio de provas, por
email ou por via postal, para o enderego de domicilio dos candidatos.
4.4 O candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmagao de Inscri¢cao que receber.
4.4.1 Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmacdo de Inscricdo, o candidato devera solicitar
a correcdo ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
obrigatoriamente, indicando o nome e edital deste concurso, seu nome, seu nimero de inscrigdo e cargo a que
concorre.
4.4.2 Serd indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteracdo
das condigdes expressas na Ficha de Inscri¢do, nos termos do item 3.13 deste Edital.

5. DAS PROVAS

5.1 O Processo Seletivo Publico sera efetuado mediante aplicacdo de prova objetiva em que serdo avaliados os
conhecimentos dos candidatos sobre os contelidos relacionadas a cada disciplina/area ou cargo e prova de titulos
(somente para os cargos de Nivel Superior).

5.2 Nao serdo fornecidas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas.

5.3 Todos os programas objeto das provas e respectivos quantitativos de questdes constam do Anexo IV ao presente Edital.

5.4 0O candidato que requerer condicao especial de prova nos termos do item 3.14 participara do Concurso em igualdade de
condigGes com os demais, no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, ao horario e a aplicagdao das provas, respeitando-
se o disposto no Decreto Federal n? 3.298/1999.

5.5 Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade ou carteira expedida por
orgdos ou conselhos de classe que tenham for¢a de documento de identificagdo (CRA, CREA, CRC, OAB, etc.), RNE,
carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitacdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado
de reservista com foto.

5.5.1 O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato.
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5.5.2 Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, carteira estudantil, identidade
funcional, titulo de eleitor ou certificado de reservista sem fotografia, etc.), diferentes dos estabelecidos no item
5.5.

5.5.3 Ndo serdo aceitas copias de documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos no item 5.5, quer eles estejam
autenticados ou ndo.

5.6 As provas serdo realizadas na cidade de Palhoca (SC).

5.6.1 O IESES reserva-se o direito de, na hipétese de forga maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovacdo da Comissdo do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outras cidades
préximas aquelas definidas no item anterior (5.6).

5.7 Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 8 (oito) horas e/ou as 14 (quatorze) horas do dia da prova.

5.7.1 Recomenda-se que os candidatos comparegcam aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em rela¢do ao horario de fechamento dos portdes.

5.8 As provas objetivas e de titulos (se aplicavel) serdo realizadas no domingo, 21 de agosto de 2022, no local que constar
do Documento de Confirmacdo de Inscrigdo, e terdo duragdo de 3 (trés) horas.

5.8.1 O tempo necessario ao preenchimento do cartdo-respostas por parte do candidato esta incluso na duragdo
prevista da prova, ndo sendo concedido tempo adicional algum.

5.8.2 O IESES reserva-se o direito de, na hipétese de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovagdo da Comissao do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outra data, diferente
daquela apresentada no item anterior (5.8), comunicando aos candidatos a referida alteragdo com prazo ndo
inferior a 15 (quinze) dias, ressalvado motivo de forca maior ou de calamidade publica, no qual o referido prazo
pode ndo ser respeitado.

5.8.3 De forma a ser observado o sigilo das provas, 03 (trés) candidatos assinardo termo de abertura de envelopes,
informando que os mesmos estavam perfeitamente lacrados até o momento de sua abertura.

5.9 O inicio das provas serd autorizado quando todos os candidatos presentes estiverem alocados nas respectivas salas de
prova.

5.10 Nao haverd segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou hipotese.

5.11 Durante a realizacdo das provas é vedada qualquer tipo de consulta a livros, revistas, folhetos, anotacdes, etc.

5.12 No dia de realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer na sala de provas com
aparelhos eletronicos (telefones celulares, pagers, walkman, agenda eletrénica, notebook, handheld, receptor, gravador,
magquina fotografica, maquina de calcular, relégios com qualquer uma das fungdes anteriormente citadas, aparelhos
auditivos, etc.) ou armas de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens, este devera ser entregue
desligado aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serdao devolvidos a saida do candidato da sala de provas.

5.13 O descumprimento dos itens 5.11 e/ou 5.12 implicara na eliminacdo sumaria do candidato, constituindo-se em tentativa
de fraude.

5.14 Os candidatos somente poderdo se retirar do local de provas apds 1:00h (uma) hora do inicio das mesmas.

5.14.1 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-
se do local, simultaneamente, assinando o respectivo termo.

5.14.2 O candidato, ao encerrar as provas, entregara ao fiscal de prova/sala:

a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado para tanto;
b. O caderno de provas.

5.14.3 O candidato poderad reter para si, apenas, a copia do cartdo de respostas.

5.15 O IESES, visando preservar a veracidade e autenticidade do Processo Seletivo Publico, poderd proceder, no momento da
aplicacdo das provas, a autenticagdo digital dos cartdes ou de outros documentos pertinentes.

5.16 A Fundagdo Municipal de Esportes e Cultura de Palhoca e o IESES ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentagdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas deste Processo Seletivo
Publico, bem como em relagdo a materiais e/ou documentos esquecidos ou extraviados nos locais de provas.

5.17 DA PROVA OBJETIVA

5.17.1 A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Conhecimentos
Especificos.

5.17.2 As provas objetivas terdo questdes com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas
1 (uma), a correta, sendo o numero de questdes da prova e de cada matéria especificado junto aos programas,
no Anexo IV deste Edital.

5.17.3 Para a realizagdo das provas objetivas, respondidas em cartdao de respostas, os candidatos deverao dispor de
caneta esferografica preta ou azul.

5.17.4 O preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de
terceiro ou de equipamentos na execucdo desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota 0 (zero) as provas.

5.17.5 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas decimais, tendo todas as questoes
de cada prova igual valor.

5.17.6 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver nota final superior a 0,00 (zero).

5.17.7 Na hipétese de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua avaliagdo, a(s) mesma(s) sera(do)
considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo candidato.
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5.17.8 Nas provas objetivas, sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questdo(des) que, no cartdo de respostas:

a. Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b. Contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada;

c. N3o estiver(em) assinalada(s) em nenhuma de suas alternativas;

d. Forem preenchidas fora das especificacGes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova, ou seja,

preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de
azul ou preta, ou ainda, com marcacgdo diferente da indicada no modelo previsto no cartdo; e,
e. Estiver(em) incorreta(s).

5.18 DA ProvA DE TiTULOS

5.18.1 A Prova de Titulos é constituida pela analise e pontuacdo de certificados e ou diplomas de cursos de pods-
graduacdo, apresentados pelos candidatos.

5.18.2 A coleta de documentagdo para a Prova de Titulos (para os cargos de Nivel Superior) serd realizada
previamente a prova objetiva, com inicio no horario de fechamento dos portdes, domingo, 21 de agosto de
2022.

5.18.3 O candidato que deixar de entregar os documentos integrantes da Prova de Titulos no local, horario e prazo
indicado no item 5.18.1 participara do certame, porém tera nota “zero” na Prova de Titulos.

5.18.4 E vedado ao candidato se ausentar de sala para a obtencio de qualquer documento necessario & Prova de
Titulos.

5.18.5 Os comprovantes dos titulos ndo serdo devolvidos ao candidato nem serdo fornecidas cdpias destes titulos.
Por este motivo, ndo devem ser entregues ou encaminhados documentos originais, EXCETO as
certidBes/declaracGes para a Prova de Titulos.
5.18.5.1 A autenticidade dos documentos apresentados para a Prova de Titulos é de responsabilidade exclusiva

do candidato.
5.18.6 Sera aceito certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado ou
Doutorado, devidamente registrado no érgdo competente na disciplina para a qual se inscreveu ou em
Educacdo. Os certificados de cursos de pds-graduagdo em nivel de Especializagdo devem ser entregues
acompanhados do respectivo historico escolar.
5.18.6.1 Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduacdo. Caso o candidato apresente mais de
um titulo sera avaliado unicamente o de maior valor académico.

5.18.6.2 Os titulos de cursos de pds-graduagdo em nivel de mestrado e ou doutorado obtidos no exterior
deverao ser validados por instituicdao nacional, na forma da lei.

5.18.6.3 Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverao ser acompanhados por tradugao feita por
tradutor oficial.

5.18.6.4 O titulo serd avaliado segundo a seguinte tabela:

TiITULO/DOCUMENTO PONTUAGCAO

Certificado ou diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de Especializagao 0,50
Certificado ou diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de Mestrado 1,00
Certificado ou diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de Doutorado 2,00

5.18.7 A nota da Prova de Titulos sera igual a pontuacdo atribuida ao certificado de curso de pds-graduagao.
5.18.8 A nota maxima da prova de titulos sera 2,00 (dois pontos) que serd somada a nota da prova escrita para o
calculo da nota final.
5.18.9 Ndo serdo pontuados:
a. Certiddes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam certificados ou diplomas

emitidos na forma da lei e da exigida no presente edital, salvo certiddo emitida pela Secretaria do
Programa de Pés Graduacdo atestando ter o candidato concluido todas as etapas do curso de pds-
graduacdo, defendido e ter sido aprovada sem ressalvas a monografia ou dissertacdo ou tese e lhe
ter sido concedido o devido grau, desde que a defesa de tese/ monografia tenha sido realizada apds
o dia 15 de agosto de 2016.

b. Os titulos ndo entregues no prazo e locais determinados;

C. Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente
legivel;

d. Os titulos dos candidatos ndo classificados na Prova Objetiva.

5.18.10 O candidato declara, para fins de direito, que é titular dos documentos entregues emitidos com grafia diferente
do nome que consta no requerimento de inscricdo e que apresentara se solicitada, a retificagdo de registro
civil, sentenca judicial ou outro documento legalmente emitido que fundamente a alteracdo ou divergéncia
existente. A ndo comprovacdo implicard no cancelamento da inscricdo e exclusdo automatica do Processo
Seletivo, sem prejuizo das sancdes legais.

5.18.11 A nota da prova de titulos sera somada a da prova escrita para obtencdo da nota final.
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6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e na Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos, serdo classificados por area/disciplina ou cargo, em ordem decrescente da média aritmética ponderada das
notas obtidas nestas provas, somada a nota da prova de titulos (se aplicavel) expressa a média com 2 (duas) casas
decimais, calculada pela seguintes formulas:

6.1.1. Para os cargos com provas de titulos:
PONTOS = (Nota da prova de Conhecimentos Gerais x 0,33) +
(Nota da prova de Conhecimentos Especificos x 0,67) +
Nota da Prova de Titulos.

6.1.2. Para os cargos sem provas de titulos:
PONTOS = (Nota da prova de Conhecimentos Gerais x 0,33) +
(Nota da prova de Conhecimentos Especificos x 0,67)

6.2. Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-3, para o desempate, o disposto no paragrafo unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condig¢do de idoso nos termos do artigo
12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data do término das inscri¢Ges, sexta-feira, 5 de agosto

de 2022).
6.3. Paraoscandidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tenha:
a. Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b. Maior nimero de acertos nas questdes de Legislacdo e Temas de Educagao;
c. Maior nimero de acertos nas quest&es de Lingua Nacional;
d. Maior nimero de acertos nas questdes de Atualidades;
e. Maior idade.

6.4. Serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo Publico todos os candidatos classificados.
7.  DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, na proporg¢do de 10% (dez por cento) das respectivas vagas que
surgirem ou forem criadas no prazo de validade do concurso, nos termos do artigo 17 da Lei Complementar Municipal
n° 096 de 15 de dezembro de 2010.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n2 7.853, de 24 de
outubro de 1989 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e no Enunciado AGU n?
45, de 14 de setembro de 2009.

7.2. O candidato com deficiéncia deverd remeter para CONCURSO FMEC PALHOCA — EDITAL 001/FMEC/2022 — VAGAS
RESERVADAS PCD, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang —
Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 5 de agosto de 2022,
requerimento ao IESES com os seguintes documentos:

a. Fotocdpia do respectivo boleto bancario;

b. Solicitacdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu nimero
de inscricdo (vide Anexo IX ao Edital);

C. Laudo Médico (original ou cdpia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do

término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome e o documento de identidade (RG) do candidato, a
assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissdo.
7.2.c.1. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido.
7.2.1. Alternativamente, por opcdo do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item 7.2., na
sede da Fundagdo Municipal de Esportes e Cultura de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do Processo Seletivo
Publico - Edital 001/FMEC/2022.
7.2.2. A relacdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidos e
indeferidos sera publicada na forma do item 4.1.

7.3. 0O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levard em conta: a) o deferimento do pedido de inscrigdo do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificacdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo nimero de CID indicado.

7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso aprovados no concurso, serdo convocados para submeter-se a
pericia por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura de Palhoga, constituida na forma do art. 43 do
Decreto Federal n2 3.298/1999, com vistas a confirmagdo da deficiéncia declarada, bem assim a andlise da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicbes do cargo e, ainda, da viabilidade das condigGes de
acessibilidade e da adequagao do ambiente de trabalho para execugdo das tarefas.

7.4.1. A decisdo da equipe multiprofissional indicada no item anterior (7.4) terd carater de decisdo terminativa.
7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretara a perda do direito a vaga reservada.
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7.5. Em caso de ndo confirmagdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do
cargo ou da nao viabilidade das condi¢des de acessibilidade e da adequag¢do do ambiente de trabalho para execugdo
das tarefas importard na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. Aperdado direito ao pleito da vaga reservada a PcD também sera aplicada a inobservancia do disposto nos itens
7.1.1e/ou7.2 e/ou7.3.

7.5.2. Serd demitido o candidato com deficiéncia que, no decorrer de suas atividades, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo.

7.5.3. Apos a contratagao, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenga por
motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

7.6. O candidato Pessoa com Deficiéncia — PcD participara tanto da classificagdo geral (6.1), como da classificacdo dos
candidatos que concorrem a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificagdo especifica de PcD, serdo chamados
para ocuparem a 52 (quinta), a 152 (décima quinta) e a 252 (vigésima quinta) vaga que ocorrer e assim
sucessivamente, a cada 10 (dez) vagas, de modo a se respeitar o percentual definido no item 7.1.

7.6.2. A classificagdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovagdo no concurso ou na
avaliagdo da equipe multiprofissional, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

7.8. Orequerimento a que se refere o item 7.2 ndo se constitui no requerimento previsto para pedidos de condi¢do especial
de prova, referido no item 3.14, nem com ele guarda qualquer relacéo.

8. DA CONTRATAGAO

8.1. Oscandidatos classificados serdo contratados, obedecendo-se a ordem de classificacdo por disciplina/area ou cargo, na
medida das necessidades da Fundagdao Municipal de Esportes e Cultura.

8.2. Aclassificagdo neste Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o direito de contratagdo automatica. A decisdo
de contratagao é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da disponibilidade de vagas no decorrer do ano letivo,
observada a ordem de classificagdo dos candidatos.

8.3. A escolha de vagas para todos os cargos sera feita pessoalmente ou através de procuracdo especifica apresentada no
ato da escolha de vaga.

8.4. O processo de escolha de vaga dar-se-a nos dias, horarios e locais estabelecidos em ato convocatdrio disponibilizado na
quarta-feira, 14 de setembro de 2022. Este ato convocatdrio estara disponivel no site do concurso.

8.4.1. Quando da publicacdo do ato convocatério para escolha de vagas serdo definidos os procedimentos e a
documentacgao a ser apresentada no referido dia.
8.4.2. Os candidatos quando de sua escolha de vaga poderao declinar das vagas oferecidas.

8.5. Apds a data da escolha de vagas, as proximas chamadas dos candidatos serdo feitas obedecendo a ordem de
classificacdo, através de uma Unica ligagdo telefénica e/ou correio eletrénico, no prazo de 24hs para resposta, onde
serdo utilizados o(s) numero(s) e endereco eletrénico informado(s) pelos candidatos no ato de inscrigdo.

8.6. Em caso de alteragdo de telefone ou endereco eletrénico informado no ato de inscrigdo, o candidato devera encaminhar
requerimento a Comissao responsavel pelo Processo Seletivo Publico junto a Fundagdo Municipal de Esportes e Cultura,
indicando sua disciplina/area, nimero de identidade e CPF.

8.7. O candidato que desejar desistir da vaga escolhida deverd proceder a assinatura da desisténcia da mesma junto a sede
da Fundagao Municipal de Esportes e Cultura, no setor de Recursos Humanos.

8.8.  Ap0s a escolha de vagas ndo havera troca, permuta entre unidades.

8.9. O contrato, uma vez celebrado, tera validade de 01 (um) ano, prorrogdvel mediante interesse de ambas as partes por
mais 01 (um) ano.

9. Dos PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

9.1. E admitido pedido de revisdo quanto:
a. Ao indeferimento do pedido de isengao da taxa de inscrigdo;

Ao indeferimento de inscrigao;

Ao ndo deferimento de condicBes especiais de prova;

Ao ndo deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

A formulacdo das questdes e respectivos quesitos;

A opcdo considerada como certa na prova objetiva;

Ao resultado da prova de titulos;

Aos resultados das provas objetivas;
i Aos resultados preliminares deste Concurso.

9.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.a” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 21 de julho
de 2022 até as 18 horas de sexta-feira, 22 de julho de 2022.

9.3. Ospedidos de revisdo relativos aos itens “9.1.b", “9.1.c” e “9.1.d” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-
feira, 11 de agosto de 2022 até as 18 horas de sexta-feira, 12 de agosto de 2022.

9.4. O gabarito oficial das provas objetivas sera disponibilizado no enderego eletronico indicado no item 3.2.1, até as 10
(dez) horas de segunda-feira, 22 de agosto de 2022.

S D oo T
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9.4.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10 (dez) horas
de segunda-feira, 22 de agosto de 2022, ali permanecendo até as 18 horas do segundo dia util subsequente.

9.4.2. O candidato que desejar interpor pedido de revisdao quanto a formulagdo das questdes e respectivos quesitos
(item 9.1.e) ou quanto a opgdo considerada como certa na prova objetiva (item 9.1.f) devera fazé-lo a partir das
10 (dez) horas de segunda-feira, 22 de agosto de 2022 até as 18 horas de quarta-feira, 24 de agosto de 2022.

9.5. Os resultados das provas de titulos serao disponibilizados no enderecgo eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18
horas de terga-feira, 6 de setembro de 2022.

9.5.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletronico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.5.2. Os pedidos de revisao relativos ao item “9.1.g” (resultados da prova de titulos) deverdo ser interpostos das 9
(nove) horas de quinta-feira, 8 de setembro de 2022 as 18 horas de sexta-feira, 9 de setembro de 2022.

9.6. Osresultados das provas objetivas serdo disponibilizados no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 18 horas
de terga-feira, 6 de setembro de 2022.

9.6.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrénico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.6.2. Os pedidos de revisao relativos ao item “9.1.h” (resultados das provas objetivas) e ao item “9.1.i.” (aos resultados
preliminares deste Concurso), deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 8 de setembro de
2022 as 18 horas de sexta-feira, 9 de setembro de 2022.

9.7. Os resultados finais e, para os aprovados, as listas de classificacao, serdo disponibilizadas no enderego eletronico
indicado no item 3.2.1, até as 18 horas de quarta-feira, 14 de setembro de 2022.

9.8. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serdo respondidos nos seguintes prazos e formas:

9.8.1. Se relativos ao indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscricao, através de ato disponibilizado no
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, apds as 18 horas de quarta-feira, 27 de julho de 2022.

9.8.2. Se relativos ao indeferimento de inscri¢do, ao indeferimento ao pedido para condi¢cGes especiais de prova e ndo
deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, através de ato
disponibilizado no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, apds as 18 horas de quarta-feira, 17 de agosto
de 2022.

9.8.3. Se relativos a formulagdo das questdes e respectivos quesitos de prova e a opgao considerada como certa nas
provas objetivas — de forma conjunta para todos os candidatos em relagdo a cada uma das questdes da Prova
Objetiva de um mesmo cargo, objeto de Pedido de Revisdo, por ato disponibilizado no momento da divulgacdo
dos resultados finais.

9.8.4. Se relativos aos resultados das provas de titulos, através de ato disponibilizado no endereco eletrénico indicado
no item 3.2.1, apods as 18 horas de quarta-feira, 14 de setembro de 2022.

9.8.5. Se relativos aos resultados das provas objetivas e aos resultados preliminares deste concurso, através de ato
disponibilizado no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, apds as 18 horas de quarta-feira, 14 de setembro
de 2022.

9.9. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razdes e
circunstancias que os justifiquem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.
9.9.1. Os pedidos de revisdo deverdo ser elaborados exclusivamente através de formulario digital disponibilizado no

icone “Pedidos de Revisdo” do endereco eletrbnico indicado no item 3.2.1, a partir da indicacdo do CPF e data
de nascimento do candidato.

9.9.2. Nos formuldrios digitais ndo havera necessidade de qualificacdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.9.3. Ao optar por pedido de revisao, o candidato devera proceder conforme orientagao no referido formulario.

9.9.3.1. Ndo haverd hipotese de formulagdo do pedido de revisdo por outro meio sendo aquele
disponibilizado para tal na respectiva péagina, considerando-se deserto o pedido cuja formulacdo
seja efetuada de outro modo.

9.9.4. As razoes do pedido e os respectivos requerimentos deverao ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razdes e requerimentos), estes deverdo ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.

9.9.4.1. As razbes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser desprovidos de qualquer
identificacdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc., permitindo-se assim a sua
andlise sem a identificagdo do postulante.

9.9.4.2. Ndo é permitida qualquer identificagdo no corpo das razdes do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condicdo.

9.9.4.3. O reconhecimento e a consequente consideracdo de marca distintiva como elemento de
identificacdo do recurso esta contido no poder discricionario do julgador.

9.9.5. Uma vez terminado o procedimento de formulagdo do pedido de revisdo em seu formuldrio eletronico, devera
o candidato imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para CONCURSO FMEC PALHOCA — EDITAL
001/FMEC/2022 — PEDIDO DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro
Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem
até o ultimo dia de cada um dos prazos de pedido de revisdo.

9.9.6. Alternativamente, por op¢do do candidato, este poderd protocolar o requerimento indicado no item 7.2., na
sede da Fundagdo Municipal de Esportes e Cultura de Palhoca, aos cuidados da Comissdo do Processo Seletivo
Publico - Edital 001/FMEC/2022.

9.10. Os pedidos de revisdo interpostos e remetidos/postados fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para
tanto consideradas as datas de expedi¢do do SEDEX-ECT ou do protocolo da FMEC/PALHOCA.
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9.11. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especificacBes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.12. E admitido recurso quanto:
a. A homologacdo dos resultados finais.

9.13. Os recursos relativos ao item 9.12.a. deverdo ser interpostos até o segundo dia Util apds a publicagdo e ciéncia (efetiva
circulagdo do Diario Oficial) do respectivo aviso ou ato, ou sua disponibilizagdo no site do concurso (o que ocorrer
primeiro).
9.13.1.0s recursos relativos ao item 9.12.a. deverdo ser protocolados junto a sede da Funda¢do Municipal de Esportes

e Cultura de Palhoca, aos cuidados da Comissdo do Processo Seletivo Publico - Edital 001/FMEC/2022 no horério
das 14:00 as 18:00 horas, com a mencdo expressa que se relacionam a este Edital.

9.14. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, bem como tiverem indicados o nimero deste Edital, o nome do candidato, seu nimero de sua inscrigdo e
enderego para correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Publico de que trata este Edital é o da
Comarca de Palhoga (SC), sede da Fundagdo Municipal de Esportes e Cultura de Palhocga.

11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:
11.1.1.Divulgar o Concurso;
11.1.2.Receber as inscricdes e respectivos valores das inscri¢des;
11.1.3.Deferir e indeferir os pedidos de isengao das taxas de inscrigdo, as inscrigdes, os pedidos de condigdes especiais
de prova e os pedidos para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia;
11.1.4.Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas e de titulos;
11.1.5.Julgar os pedidos de revisao previstos no item 9.1 deste Edital;
11.1.6.Prestar informacdes sobre o Concurso.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O Processo Seletivo Publico tera validade até o término do ano letivo de 2023, a contar da data do ato de homologagdo
do resultado para cada disciplina/érea.

12.2. A homologacdo do resultado deste Processo Seletivo Publico sera efetuada por disciplina/area ou por grupos, a critério
da Fundagao Municipal de Esportes e Cultura de Palhoga.

12.3. O inteiro teor deste Edital, as Portarias de Homologacao e o resultado final (Ato de Homologac¢do do Processo Seletivo
Publico) serdo afixados no mural da Prefeitura Municipal, da Fundagdo Municipal de Esportes e Cultura e no site do
concurso, este ultimo apenas dos candidatos classificados no Processo Seletivo Publico.

12.4. Sera publicado em jornal de circulagdo local informagGes da abertura de inscrigdes para este Processo Seletivo Publico.

12.5. Sera excluido do Processo Seletivo Publico, o candidato que:

a. Fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo falsa ou inexata;
b. N3do mantiver atualizado seu contato telefénico. Em caso de alteragdo do telefone constante da "FICHA
DE INSCRICAQ", o candidato devera encaminhar documento a Fundagdo Municipal de Esportes e Cultura,
indicando sua disciplina/drea, nimero de inscricdo e fazendo mencgdo expressa que se relaciona ao
Processo Seletivo Publico objeto deste Edital.
12.6. Sera excluido do Processo Seletivo Publico, por Ato do IESES, o candidato que:

a. Tornar-se culpado de incorre¢des ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da
realizagdo das provas;

b. For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunica¢do com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma;

c. For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for
responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d. Ausentar-se da sala de prova;

e. N&o entregar o cartdo de respostas e/ou cadernos de provas;

f. Recusar-se a proceder a autenticacgdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

12.7. Seravedada acontratagdo para qualquer periodo do ano letivo de 2024, do candidato contratado para qualquer periodo
do ano letivo de 2023, que for enquadrado em qualquer das seguintes situagdes:

a. Tiver sido dispensado por abandono ao servico;

b. Tiver, durante seu contrato, 3 (trés) ou mais faltas sem justificativa;
c. Tiver desistido da vaga no decorrer do ano letivo;

d. Tiver sido excluido por processo disciplinar.

12.8. E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo Publico de quaisquer membros da Comissdo, tanto da Secretaria de
Educacdao Municipal de Palhoga como do IESES.

12.9. Ainscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagao das condi¢Oes estabelecidas no inteiro teor
deste Edital e das instrucdes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
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12.10. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Publico, serdo resolvidos, conjuntamente,
pelo IESES e pela comissdo do processo seletivo, com a aquiescéncia da Secretdria de Educagao.

Palhoga (SC), 13 de julho de 2022.

Eduardo Freccia José Virgilio da Silva Junior
Prefeito de Palhoga Presidente da Fundagdo Municipal de Esporte e Cultura
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ANEXO | — CODIGOS, CARGOS, ESPECIALIDADES, ATUAGCAO, VAGAS, CARGA HORARIA E SALARIOS
1. NiVEL SUPERIOR

CODIGO CARGOS ESPECIALIDADE VAGAS CARGA HORARIA ‘
1016  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO BASQUETE 01+CR 10 a 30 horas
1020  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO CANOAGEM 01+CR 10 a 30 horas
1033  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO FUTEBOL 01+CR 10 a 30 horas
1047  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO FUTSAL 01+CR 10 a 30 horas
1050  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO  GINASTICA PARA TERCEIRA IDADE 01 + CR 10 a 30 horas
1064  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO HANDEBOL 01+CR 10 a 30 horas
1078  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO NATAGAO E SALTO ORNAMENTAL 01 +CR 10 a 30 horas
1095  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO TIRO COM ARCO 01+CR 10 a 30 horas
1105  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO VOLEI 01+CR 10 a 30 horas

2. NiVEL MEDIO

CODIGO CARGOS ESPECIALIDADE VAGAS CARGA HORARIA
ARTES
2018  INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL APLICADAS 01+CR 20a 30 horas
2021  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO CAPOEIRA 01+CR 10 a 30 horas
2035 INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL CERAMICA 01+CR 20 a 30 horas
2049  INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL CERAMICA 01+CR 20 a 30 horas
(TORNO)
2052 INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO JIU JITSU 01+CR 10 a 30 horas
2066  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO Jubno 01+CR 10 a 30 horas

2070  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO KARATE 01+CR 10 a 30 horas
2083 INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO PATINAGAO 01+CR 10 a 30 horas
2097  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACGAO  TAEKWONDO 01 +CR 10 a 30 horas
2107  INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL TEATRO 01+CR 20 a 30 horas
2110  INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO XADREZ 01+CR 10 a 30 horas

3. NIVEL FUNDAMENTAL
CODIGO CARGOS ESPECIALIDADE VAGAS CARGA HORARIA
3010  INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL CROCHE 01+CR  20a 30 horas

4. NiVEL ALFABETIZADO

CODIGO CARGOS ESPECIALIDADE VAGAS CARGA HORARIA ‘
4011  INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL REQEQODE 01+CR 20 a 30 horas

TABELA DE VENCIMENTOS MENSAIS (IERP)

ATUACAO HORAS SEMANAIS  VALORR$
INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO 30 2.296,41
INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO 20 1.530,92
INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO 15 1.148,17
INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO 10 765,46

TABELA DE VENCIMENTOS MENSAIS (ICS)

ATUACAO HORAS SEMANAIS VALOR R$
INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL 30 2.296,41
INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL 20 1.530,92
INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL 15 1.148,17
INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL 10 765,46

O servidor publico tera direito ao vale alimentagdo, de acordo com o quadro abaixo:

CARGA HORARIA VALOR DO VALE ALIMENTACAO

40 Horas RS 500,47
30 Horas RS 375,35
20 Horas RS 250,24
15 Horas RS 187,68
10 Horas RS 125,12
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ANEXO Il - CODIGOS, CARGOS, ESPECIALIDADE, ESCOLARIDADE E DEMAIS REQUISITOS.

1. NiVEL SUPERIOR
CcODIGO CARGOS - ESPECIALIDADE

INSTRUTOR DE ESPORTE DE
1016 RENDIMENTO E PARTICIPAGCAO -
BASQUETE

ESCOLARIDADE

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

REQUISITOS
Registro no conselho de Educag3o Fisica (CREF), com
comprovacgdo de no minimo dois anos de experiéncia
docente na area.

INSTRUTOR DE ESPORTE DE
1020 RENDIMENTO E PARTICIPAGAO -
CANOAGEM

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

Registro no conselho de Educagdo Fisica (CREF), com
comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia
docente na area.

INSTRUTOR DE ESPORTE DE
1033 RENDIMENTO E PARTICIPAGAO -
FUTEBOL

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

Registro no conselho de Educagdo Fisica (CREF), com
comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia
docente na area.

INSTRUTOR DE ESPORTE DE
1047 RENDIMENTO E PARTICIPAGAO -
FUTSAL

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

Registro no conselho de Educagdo Fisica (CREF), com
comprovag¢do de no minimo dois anos de experiéncia
docente na drea.

INSTRUTOR DE ESPORTE DE
1050 RENDIMENTO E PARTICIPAGAO -
GINASTICA PARA TERCEIRA IDADE

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

Registro no conselho de Educag3o Fisica (CREF), com
comprovag¢do de no minimo dois anos de experiéncia
docente na area.

INSTRUTOR DE ESPORTE DE
1064 RENDIMENTO E PARTICIPAGAO -
HANDEBOL

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

Registro no conselho de Educagdo Fisica (CREF), com
comprovag¢do de no minimo dois anos de experiéncia
docente na area.

INSTRUTOR DE ESPORTE DE
1078 RENDIMENTO E PARTICIPAGAO -
NATACAO E SALTO ORNAMENTAL

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

Registro no conselho de Educag3o Fisica (CREF), com
comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia
docente na area.

INSTRUTOR DE ESPORTE DE
1095 RENDIMENTO E PARTICIPAGAO - TIRO
COM ARCO

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

Registro no conselho de Educagdo Fisica (CREF), com
comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia
docente na area.

INSTRUTOR DE ESPORTE DE

1105 RENDIMENTO E PARTICIPAGAO - VOLEI

Diploma ou certificado de conclusdo de
licenciatura plena ou bacharelado em Educagdo
Fisica

Registro no conselho de Educagdo Fisica (CREF), com
comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia
docente na area.

2. NiVEL MEDIO

CODIGO CARGOS - ESPECIALIDADE  ESCOLARIDADE REQUISITOS
2018 INSTRUTOR CULTURAL E Nivel médio Comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia docente na area.
SOCIAL - ARTES APLICADAS completo
INSTRUTOR DE ESPORTE DE Nivel médio Diploma de instrutor de Capoeira, graduagdo igual ou superior a corda roxa e no minimo dois anos de
2021 RENDIMENTO E completo ' experiéncia docente na érea.
PARTICIPACAO - CAPOEIRA
2035 INzLlelJ:E_RCCEl;LATJE:iL E Nclz\c/)i;?eetdclo Comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia docente na area.
INSTRUTOR CULTURAL E Nivel médio
2049 SOCIAL - CERAMICA completo Comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia docente na area.
(TORNO)
2052 INSTREESSIDMEEENSTPOOETE DE Nc“;ilqg::g)lo Certificado da Federagdo ou Liga como faiia p.reta e Curso. C’omprovagéo de no minimo dois anos de
PARTICIPACEO - JIU JITSU experiéncia docente na érea.
2066 INSTR[;;?SIEAEEESTPOOETE DE Nc“;ig;:i:o Certificado da Federagdo ou Liga como faiia p.reta e Curso. (Eomprovagéo de no minimo dois anos de
PARTICIPACAO - JUDO experiéncia docente na érea.
2070 INSTR[;;?;”[\)AEEEST?ERTE DE Ncl\;i;:io Certificado da Federagdo ou Liga como fai.)ia p.reta e Curso. C’omprovagéo de no minimo dois anos de
PARTICIPACAO - KARATE experiéncia docente na drea.
INSTRUTOR DE ESPORTE DE Nivel médio
2083 RENDIMEN‘[O E completo Registro de Habilitagdo na Federagdo ou Liga Catarinense de Patinagdo e comprovagdo de no minimo
PARTICIPAGAO - dois anos de experiéncia docente na drea.
PATINACAO
INSTRUTOR DE ESPORTE DE Nivel médio
2097 RENDIMENTNO E completo Registro de faixa preta na Federagdo ou Liga de Taekwondo, com comprovagdo de no minimo dois
PARTICIPAGAO - anos de experiéncia docente na area.
TAEKWONDO
INSTRUTOR CULTURAL E Nivel médio Posse de DTR (registro profissional) e comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia docente na
2107 .
SOCIAL - TEATRO completo area.
2110 INSTRL;;SSIDMEEENST?ERTE DE Ncl\‘;ilq;?:td;o Registro de Habilitagdo na Federagdo ou Liga C.aAtari.nense de Xadrfaz e comprovagdo de no minimo dois
PARTICIPACAO - XADREZ anos de experiéncia docente na area.

3. NIVEL FUNDAMENTAL
CODIGO CARGOS — ESPECIALIDADE

ESCOLARIDADE

REQUISITOS

3010  INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL — CROCHE

Nivel fundamental completo Comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia docente na area.

4. NIVEL ALFABETIZADO
CODIGO CARGOS - ESPECIALIDADE

4011  INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL - RENDA DE BILRO

ESCOLARIDADE
Alfabetizado

REQUISITOS

Comprovagdo de no minimo dois anos de experiéncia docente na area.
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ANEXO Il — ATRIBUIGOES DOS CARGOS

INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO
Fomentar a drea esportiva e de rendimento, bem como de participagao social; desenvolver o processo de ensino-aprendizagem,
sob a forma de atividades de planejamento, execucdo e avaliacdo; ministrar aulas; producdo/organizacdo de processos de
aprendizagem; participacdo no processo de integracdo de pessoas deficientes; participacdo em eventos e competicdes das
modalidades de participacdo dos alunos; execucdo de treinamentos esportivos competentes a sua modalidade; e realizar
relatdrios de desenvolvimento esportivo e social dos alunos. Executar as demais tarefas dentre sua proficiéncia profissional na
localidade em que for designado.

INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL
Fomentar a cultura no ambito municipal, auxiliar no processo de desenvolvimento social, participar do ensino-aprendizagem, sob
a forma de atividades de planejamento, execug¢do e avaliagdo; ministrar aulas; produgdo/organizacdo de processos de
aprendizagem; participagdo no processo de integracdo de pessoas deficientes; participacdo em eventos culturais e sociais;
execucdo de treinamentos esportivos competentes a sua modalidade; e realizar relatérios de desenvolvimento esportivo e social
dos alunos. Executar as demais tarefas dentre sua proficiéncia profissional na localidade em que for designado." (N.R.)
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ANEXO IV — PROVAS E PROGRAMAS
DEVEM SER CONSIDERADAS AS ALTERACOES NA LEGISLAGAO ATE 30 DE JUNHO DE 2022.

1. NiVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — com 10 (dez) questdes.

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum a todos os cargos da carreira de professor e terd 10 (dez questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA - 5 (CINCO) QUESTOES

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuacgdo tOnica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, fungdes sintaticas, termos da oracdo:
essenciais, integrantes e acessorios). OracGes coordenadas. Oragdes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predica¢do verbal. Crase. Colocagdo pronominal. Semantica: Significacdo das palavras
no contexto. Homonimas, parénimas, anténimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e conotativo (figurado).
Pontuacdo grafica. Vicios de linguagem. Redagdo Oficial.

ATUALIDADES - 5 (CINCO) QUESTOES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes historicas.
O Municipio de Palhoga: localizagdo, limites, area, populacdo, economia, aspectos histéricos e cultura popular.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — com 20 (vinte) questdes.

A Prova de Conhecimentos Especificos sera composta de duas partes, sendo a primeira comum a todos os cargos de nivel superior e
contendo 15 (quinze) questdes, como segue:

LEGISLACAO E TEMAS DE EDUCAGAO - 15 (quinze) questdes

O Sistema Nacional de Ensino — LEI n29.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional). Parametros
Curriculares Nacionais. Proposta Curricular do estado de Santa Catarina. Politica Nacional de Educacdo: pelo direito das criangas de
zero a seis anos a educagdo. Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
infantil. Avaliagdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histdrico, teorias e
tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepgdes pedagdgicas da educacdo brasileira.

A segunda parte da prova de conhecimentos especificos serd individualizada para cada um dos cargos da carreira de professor e
contera 5 (cinco) questdes especificas de cada uma das areas/disciplinas, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:
1016 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - BASQUETE

1020 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - CANOAGEM

1033 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGCAO - FUTEBOL

1047 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO - FUTSAL

1050 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO - GINASTICA PARA TERCEIRA IDADE

1064 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - HANDEBOL

1078 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - NATACAO E SALTO ORNAMENTAL

1095 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - TIRO COM ARCO

1105 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGAO - VOLEI

Parametros curriculares e a Educacdo Fisica, temas transversais e a Educacdo Fisica, Ginastica escolar, Medidas e avaliacdo em
Educacdo Fisica, Educagdo Fisica escolar, Educagdo Fisica do ensino Fundamental e Médio, Aprendizagem motora, Histéria da
Educacdo Fisica no Brasil, Crescimento e desenvolvimento fisico, Desenvolvimento humano, Desenvolvimento motor, Atividade fisica
relacionada a salde, atividade fisica relacionada ao desempenho atlético, treinamento desportivo, Inclusdo social e a Educacao Fisica,
Terminologia aplicada a Educagdo Fisica, Esportes individuais e coletivos, esportes adaptados, Jogos e brincadeiras, Cine
antropometria.

2. NiVEL MEDIO

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — com 10 (dez) questdes.

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum a todos os cargos da carreira de professor e terd 10 (dez questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA - 05 (CINCO) QUESTOES

Ortografia. Acentuacdo. Flexdo nominal e verbal. Classes de palavras. Pronomes: emprego, formas de tratamento e coloca¢do. Tempos
e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuacdo. Significacdo das
palavras. Homonimos e parénimos. Emprego de maiusculas e minusculas. Redagdo. Compreensdo e interpretacdo de texto.
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 05 (CINCO) QUESTOES

Resolucdo de exercicios ou situagGes problema envolvendo, individual ou conjuntamente: conjuntos; operagdes com numeros
naturais, inteiros e racionais; razdo e proporgao; divisdo proporcional; porcentagem; regra de trés; juros simples e compostos;
perimetro, area e volume das principais figuras geométricas; nogdes basicas de logica; pesos e medidas; sistema métrico decimal.
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A Prova de Conhecimentos Especificos sera composta de duas partes e tera 20 (vinte questGes), sendo a primeira comum a todos os
cargos de nivel superior e contendo 15 (quinze) questdes, como segue:

LEGISLACAO E TEMAS DE EDUCAGAO - 15 (quinze) questdes

O Sistema Nacional de Ensino — LEI n29.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). Parametros
Curriculares Nacionais. Proposta Curricular do estado de Santa Catarina. Politica Nacional de Educacdo: pelo direito das criangas de
zero a seis anos a educagdo. Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
infantil. Avaliagdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histdrico, teorias e
tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepgdes pedagdgicas da educacdo brasileira.

A segunda parte da prova de conhecimentos especificos serd individualizada para cada um dos cargos da carreira de professor e
contera 5 (cinco) questdes especificas de cada uma das areas/disciplinas, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:
2018 - INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL - ARTES APLICADAS

2035 - INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL - CERAMICA

2049 - INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL - CERAMICA (TORNO)

2107 - INSTRUTOR CULTURAL E SOCIAL - TEATRO

Histéria e metodologia do ensino da arte. A arte e a educagdo. O ensino da arte no curriculo: legislagao e pratica. Arte e questdes
sociais da atualidade — temas transversais. O conhecimento artistico como producdo e frui¢do. Arte, linguagem e comunicagao. Teoria
e pratica em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas de arte e concepgdes estéticas da
cultura regional, nacional. O curriculo de arte no ensino fundamental. Folclore catarinense e nacional. Arte catarinense: musica, teatro
e plastica. A importancia do ver, fazer e pensar o processo artistico na educagdo escolar.

2021 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - CAPOEIRA

2052 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGCAO - JIU JITSU

2066 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPAGCAO - JUDO

2070 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - KARATE

2083 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - PATINACAO

2097 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - TAEKWONDO

2110 - INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO - XADREZ

Objetivos da Educacdo Fisica no Ensino Fundamental. Motricidade humana. Recreagao e lazer. Perspectivas para o lazer. Formagao
profissional na Educagdo Fisica. Consciéncia corporal. Educacdo Fisica e Esportes no Brasil. Orientacdo didatico-pedagdgica na
Educacdo Fisica — habilidades e desenvolvimento. Jogos cooperativos. O esporte, a crianca e o adolescente. Motivagdo para a atividade
fisica e o esporte. LesOes e alteragdes osteomusculares na crianga e no adolescente. A influéncia do exercicio fisico, os aspectos
fisiolégicos do crescimento e desenvolvimento. Composi¢do corporal e estilo de vida. Atividade fisica, aptidao fisica e saude.
Obesidade, controle de peso e atividade fisica. O curriculo escolar na Educacéo Fisica. Aprendizagem e Performance Motora. Educagéo
Fisica, esporte e lazer na legislacdo brasileira. Avaliacdo e Educacdo Fisica.

3. NiVEL FUNDAMENTAL

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos cargos de nivel fundamental e terd 10 (dez questGes) como segue:

LINGUA PORTUGUESA — 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretagdo de texto(s). Silaba e divisdo sildbica. Ortografia. Acentuagdo grafica. Crase. Classes gramaticais variaveis: substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo. Termos essenciais da orac¢do: sujeito e predicado. Termos integrantes da ora¢do: objeto
direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal. OragGes coordenadas. Orag¢des subordinadas: substantivas, adjetivas e
adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Pontuacao.

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

A Prova de Conhecimentos Especificos serda comum aos cargos de nivel fundamental e tera 10 (dez questes) como segue:
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 10 (DEZ) QUESTOES

Conjuntos numéricos: inteiros e fraciondrios. Operacdes: adi¢do, multiplicagdo, subtracdo, divisdo e potenciacdo. Problemas sobre as
operacoes: adicdo, multiplicacdo, subtracgdo e divisdo. Elementos de geometria: tridngulos, quadrilateros e cubo. Sistemas de medida:
comprimento, area, volume, massa, capacidade, tempo. Sistema monetario brasileiro.

4. ALFABETIZADO

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos cargos de alfabetizados e terd 10 (dez questdes) como segue:

LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Compreensdo e interpretacdo de texto(s). Ortografia. Acentuacdo grafica. Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagdo.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Emprego da crase. Pontuagdo. Classes
gramaticais variaveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo. Termos integrantes da oracdo: objeto direto e indireto,
agente da passiva e complemento, discursos direto e indireto.




EDITAL 001/FMEC/2022 Pagina 17

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

A Prova de Conhecimentos Especificos serd comum aos cargos de alfabetizados e tera 10 (dez questdes) como segue:

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 10 (DEZ) QUESTOES

Conjuntos numéricos. Operagdes: propriedade e problemas envolvendo as quatro operagdes, inclusive nas formas fracionaria e
decimal. Razdo e proporgao. Divisdo proporcional. Porcentagem. Regra de trés. Pesos e medidas. Sistema métrico decimal.
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ANEXO V — REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO — LEI MUNICIPAL Ne 2.013/2005 - DOADOR DE SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isencdo da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Municipal n2 2.013/2005, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/FMEC/2022 de Secretaria Municipal de
Educacdo da Prefeitura de Palhoca.

) / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Original ou cépia autenticada de documento emitido por entidade coletora oficial ou credenciada, declarando
gue o requerente se enquadra como beneficidrio da Lei N2 2.013, de 6 de abril de 2005, contendo o numero e
a data em que foram realizadas as doag¢des que nao poderdo ser inferiores a 3 (trés) vezes anuais.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.1 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento n3do tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO - LEI MUNICIPAL N2 3.044/2009
PESSOAS DESEMPREGADAS E DE BAIXA RENDA

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscrigdo, no amparo
da Lei Municipal n2 3.044/2009, declarando-se pessoas desempregadas e de baixa renda e que a sua situagdo econémica ndo
Ihe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/FMEC/2022 de
Secretaria Municipal de Educagao da Prefeitura de Palhoga.

, / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:

a. Comprovante de rendimento (Carteira de Trabalho, Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaragdo
do empregador); ou

b. Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaracdo do candidato que esta
desempregado.

2. Leia com atencdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIl - REQUERIMENTO PARA ISENGAO PARCIAL DE TAXA DE INSCRIGAO (50%)
LEI MUNICIPAL N2 3.044/2009 — ALUNOS DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isengdo parcial de sua da taxa de inscrigdo
em 50% (cinquenta por cento), no amparo da Lei Municipal n2 3.044/2009, juntando os documentos exigidos pelo Edital
001/FMEC/2022 de Secretaria Municipal de Educagdo da Prefeitura de Palhoga.

) / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Documento original ou cdpia autenticada do comprovante de matricula no ano letivo de 2022 ou da carteira
oficial de estudante no prazo de validade.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento n3ao tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIIl - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERER CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Processo Seletivo Publico para provimento de cargos da Secretaria Municipal de
Educacdo de Palhoga - Edital 001/FMEC/2022, vem requerer condigdo especial para realizagdo das provas, conforme o
respectivo item abaixo que assinala:

[ ] Condigéo Fisica — Sala de facil acesso (rampa ou elevador)

[ ] Condigdo Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espaco ao seu redor

[ ] Condicdo de Lactante — Sala especial para amamentagao

[ ] Condigdo Visual — Prova ampliada (papel tamanho A3)

[ ] Condigdo Visual — Prova em braile

[ 1 Tempo Adicional, apresentando a respectiva justificativa de especialista na area de deficiéncia

[ ]1Outros:

) / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancdério, seu pagamento ou indicacdo de isencdo.

Leia com atengdo o item 3.14 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

3. Este pedido deve ser utilizado pelos candidatos que necessitem condigdes especiais de prova, quer sejam pessoas com
deficiéncia ou ndo.

4. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

N
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ANEXO IX - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Processo Seletivo Publico para provimento de vagas na Secretaria Municipal de
Educacdo de Palhocga - Edital 001/FMEC/2022, vem requerer sua inscricdo para concorrer a vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia — PcD, anexando:

1. Copia do boleto bancdrio;

2. Atestado médico emitido no qual estejam atestados a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3. E obrigatéria a indicacdo do CRM do médico.

) / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacoes:

1. Leia com atencdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a solicitar condi¢Ges especiais de prova.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizacdo dos calendarios de eventos por parte dos
candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo Edital,

valem as informacdes constantes do segundo (texto do Edital).

01.  Site do Concurso www.fmec2022.palhoca.ieses.org
02.  Inicio do Periodo de Inscrigdes quinta-feira, 14 de julho de 2022
03. Término do Periodo de Inscri¢des sexta-feira, 5 de agosto de 2022
04. Inicio do Periodo para solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo quinta-feira, 14 de julho de 2022
05.  Término do Periodo para solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo segunda-feira, 18 de julho de 2022
06. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo quarta-feira, 20 de julho de 2022
07. Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo quinta-feira, 21 de julho de 2022
08. Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo sexta-feira, 22 de julho de 2022
09. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo. quarta-feira, 27 de julho de 2022
10. Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 5 de agosto de 2022
11. Data limite para solicitagdo de condigdes especiais de prova sexta-feira, 5 de agosto de 2022
12. Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD sexta-feira, 5 de agosto de 2022
13.  Divulgagdo da relagdo de inscri¢oes deferidas quarta-feira, 10 de agosto de 2022
14.  Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de condi¢Ges especiais de prova quarta-feira, 10 de agosto de 2022
15.  Divulgagdo da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quarta-feira, 10 de agosto de 2022
16.  Divulgagdo do ato de indeferimento de inscrigdes quarta-feira, 10 de agosto de 2022
17. Isrcw)i;irt()e i:;zciij;adr: Ei\:zicr)rzr:r:/t:gzg igg:rf\t/e:drzser;tsc%e inscrigdes, de condigdes especiais de prova e da decisdo quinta-feira, 11 de agosto de 2022
o Jeoo bl sl s el e T e onOS R GE PO oot 2t st de 02
19. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo quarta-feira, 17 de agosto de 2022
20.  Documento de Confirmagdo de Inscri¢do - Locais da prova objetiva quarta-feira, 17 de agosto de 2022
21. Data das provas objetivas domingo, 21 de agosto de 2022
22.  Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos segunda-feira, 22 de agosto de 2022
23. Inicio do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva segunda-feira, 22 de agosto de 2022
24.  Término do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva quarta-feira, 24 de agosto de 2022
25. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva terga-feira, 6 de setembro de 2022
26. Divulgagao dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdao da prova e dos pontos terca-feira, 6 de setembro de 2022
27. Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) quinta-feira, 8 de setembro de 2022
28.  Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) sexta-feira, 9 de setembro de 2022
29. Divulgagdo dos resultados finais quarta-feira, 14 de setembro de 2022
30. Homologagdo dos Resultados Finais quarta-feira, 14 de setembro de 2022




