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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS aocp
ESTADO DO PARANA

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 003/2022

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

Lingua portuguesa: Estudo do texto. Fonética: acentuagéo grafica, ortografia. Morfologia: classes de palavras.

Raciocinio ldgico: Resolugao de problemas envolvendo raciocinio Logico-matematico (proposigdes, conectivos, equivaléncia e
implicagcdo Ldégica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Razao e proporgéo; Regra de trés;
Porcentagem e juros; Operagdes com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, IDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP
Professional. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de
tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla
Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Histdria do Municipio de Pinhais. No¢des gerais sobre a vida econémica, social, tecnoldgica, seguranga e
ecologia com as divers as areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-geograficas. Assuntos
relacionados ao servigo publico municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO

CARGO 101: OPERADOR DE MAQUINAS I

Conhecimentos especificos: Legislagdo de Transito, Nogdes de Primeiros socorros, Nogdes de Mecanica, Habilidades e
manuseio de maquinas e equipamentos (escavadeira, Vibroacabadora e Motoniveladora).

CARGO 102: MOTORISTA il

Conhecimentos especificos: Legislacdo de transito, Conhecimentos basicos de mecanica, eletricidade e manutencdo de
automoéveis. Direcdo defensiva. Nogdes de primeiros socorros. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizagao para o transito.
Segurancga dos veiculos. Habilitagdo. infragcdes. Crimes de transito.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO

Lingua portuguesa: Compreensao e interpretagdo de texto. Ortografia; Acentuagao grafica; Diviséo silabica; fonética e Fonologia:
som e fonema, encontros vocalicos e consonantais; digrafos. Morfologia: classes de palavras varidveis e invariaveis e seus
empregos no texto. Tempos simples e compostos dos verbos; Formagao de palavras. Elementos de comunicagao. Sintaxe. Periodo
simples (termos essenciais e acessorios) e periodo composto por coordenagédo e subordinacédo; concordancia verbal e nominal;
regéncia verbal e nominal; sintaxe de colocagao pronominal. Emprego dos sinais de pontuagdo e sua fungdo no texto. Elementos
de coesao. Fungao textual dos vocabulos. Figuras de linguagem. Figuras de sintaxe. Nogbes de semantica.

Raciocinio légico: Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria bésica. Conjuntos numéricos. Equagdes
do 20 grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagbes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido,
intersecéo e diferenga. Comparagdes. Numeragéo. Razao e proporgdo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de
problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs)
e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP
Professional. Processador de texto (Word e BrOffice.org V¥riter). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de
tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla
Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Histdria do Municipio de Pinhais. No¢des gerais sobre a vida econémica, social, tecnoldgica, seguranga e
ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes historico-geograficas. Assuntos
relacionados ao servigo publico municipal.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NiVEL MEDIO

CARGO 201: AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS

Conhecimentos especificos: processo saude-doenca. Vigilancia em saude, prevencéo de doengas e promogao de saude Sistema
Unico de Saude (lei 8080/90). Saneamento basico e salde. Praticas de campo: reconhecimento de problemas de saude e fatores
de risco. Doenga e meio ambiente: agentes patoldgicos e ciclos vitais - endemias e doengas reemergentes. Trabalho e saude -
prevengdo de doengas associadas ao trabalho. Cuidados e medidas de controle do calazar. Dengue. Esquistossomose e Doenga
de Chagas.

CARGO 202: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimentos especificos: Nogdes gerais sobre processos de arquivo de documentos. Correspondéncia comercial (recepgao e
emissdo). Relacionamento interpessoal. Atendimento ao publico. Organizagdo do ambiente de trabalho. Administragéo Geral.
Introdugéo a Economia.

CARGO 203: EDUCADOR SOCIAL

Conhecimentos especificos: Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. ECA; No¢des Basicas da Lei Maria
da Penha - Lei n° 11340 de 07/08/2006; Nog¢des Basicas sobre o Estatuto do Idoso - Lei n° 10741 de 01/10/2003; Nogbes sobre o
Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto Juvenil; SINASE - No¢des sobre o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo, Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Declaragdo Universal dos Direitos das Criangcas (UNICEF); Noc¢des
sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social; No¢cdes Bésicas sobre a Pedagogia do Oprimido; Nogbes Basicas sobre Relagbes
Humanas; Concepc¢éo de Protagonismo Juvenil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NiVEL TECNICO

CARGO 301: AGENTE MUNICIPAL DE OBRAS E POSTURAS

Conhecimentos especificos: Leitura e interpretagdo de Projetos arquitetdnicos: plantas, cortes, elevagdo, locagdes,
urbanizagdo / paisagismo, detalhamento, layout, desenhos em perspectivas e detalhes executivos. Leitura e interpretagao de
instalagbes prediais: dimensionamento de instalagbes hidro-sanitarias; dimensionamento de instalagdes elétricas; elementos
estruturais (lajes, vigas, pilares e fundagdes); escadas e reservatérios. Leitura e interpretagao de Orgamento de obras: composi¢ao
de BDI, composi¢do de cronograma fisico e fisico-financeiro, composicdo de orgamento quantitativo e financeiro, custo unitario
basico (CUB), orcamento estimativo. Leitura e interpretacdo de Canteiro de obras: interpretagéo de levantamento topogréfico;
layout; locagdo de fundagdes, baldrames e pilares. Especificagées de servigos e materiais. Caracteristicas e propriedades dos
materiais de construgdo. Conhecimentos basicos em: representagdo gréafica de arquitetura; simbologia e convengbes técnicas;
desenho geométrico; geometria descritiva; Lei Municipal n® 1232/2011, Lei Municipal n° 1233/2011 e Lei Municipal no 1236/2011;
leis e posturas locais; legislagdo e normas técnicas de desenho.

CARGO 302: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Conhecimentos especificos: Processo Saulde-doenga. Promogédo de Saude: conceitos e estratégias. Educagdo para Saude:
conceitos e técnicas. Conceitos de prevengéo e controle de doencas bucais para individuos, familia e comunidade. Anatomia e
fisiologia do corpo humano. Principais problemas de saude da populacdo e meios de intervencdo. Método epidemioldgico /
indicadores de saude. Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis: conceitos e prevengdo. Biosseguranga em Odontologia.
Bioética e ética profissional. Organizagdo do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizagéo,
cuidados. Conservagdo e Manutengdo de equipamentos odontoldgicos. Processos de limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo de
instrumentais, equipamentos e ambientes odontoldgicos. Ergonomia: espago fisico, postura, posi¢cdo de trabalho. Higiene Bucal:
técnicas de escovacdo supervisionada, cuidados com aparelhos protéticos. indices epidemioldgicos utilizados em Odontologia.
Preenchimento e controle de fichas clinicas, registros em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontolégica. Materiais
odontolégicos: nomenclatura, utilizagdo, manipulagdo, armazenamento e controle de estoque. Utilizagado racional de fluoretos em
Odontologia. Placa bacteriana: identificacdo, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu
controle. Principais problemas que afetam a saude bucal: carie, doenca periodontal, ma ocluséo, lesdes de tecidos moles —
conceito, etiologia, evolugéo, transmissibilidade, medidas de promog¢édo de salde e prevencdo da ocorréncia das patologias.
Radiologia odontoldgica: cuidados, técnicas de revelagdo. Programa Saude da Familia: atribuicdes especificas, filosofia, objetivos,
métodos de trabalho. Comportamento em servigo publico. Relagdes Interpessoais.

CARGO 303: CUIDADOR II

Conhecimentos especificos: Generalidades e conceitos fundamentais em enfermagem. Normas de biossegurancga: desinfecgao e
uso de aparelhos; esterilizagdo de materiais; descarte de material bioldgico; lavagem das méos; uso de equipamento de protegdo
individual. Administragcdo de medicamentos: via oral, via sublingual, via retal, via parenteral, vendclise, oxigenoterapia, instilagéo.
Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de feridas. Enfermagem em clinica médica: sistemas digestdrio, respiratorio,
enddcrino, urinario; afecgdes cardiovasculares, hematopoiéticas, reumaticas, neuroldgicas, neoplasicas. Enfermagem em clinica
cirurgica: complicagbes operatdrias; principal cirurgias; Enfermagem em centro cirdrgico; Sinais vitais: técnicas de verificacdo de
temperatura, presséo arterial, pulso, movimentos respiratérios; anotagdes de enfermagem. Cddigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Atendimentos de urgéncia e emergéncia.
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CARGO 304: TECNICO EM EDIFICAGOES

Conhecimentos especificos: Padronizagdo do desenho e normas técnicas vigentes — tipos, formatos, dimensdes e dobraduras
de papel; linhas utilizadas no desenho técnico. Escadas; projeto arquitetdbnico — convengdes graficas, (representagdo de materiais,
elementos construtivos, equipamentos, mobiliario); desenho de: planta de situagdo, planta baixa, cortes, fachadas, planta de
cobertura; detalhes; contagem; esquadrias (tipos e detalhamento); escadas e rampas (tipos, elementos, calculo, desenho);
coberturas (tipos, elementos e detalhamento); acessibilidade (NBR 9050/2004). Desenho de projeto de reforma — convengdes.
Projeto e execugcdo de instalagcdes prediais — instalacdes elétricas, hidraulicas, sanitarias, telefonia, gas, mecénicas, ar-
condicionado. Estruturas — desenho de estruturas em concreto armado e metdlicas (plantas de formas e armacgao). Vocabulario
técnico — significado dos termos usados em arquitetura e constru¢do. Tecnologia das construgbes. Materiais de construgéo.
Topografia. Orgamento de obras: estimativo detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas, composicées de custos,
cronograma fisico-financeiro). Execugao e fiscalizagdo de obras nogdes de seguranga do trabalho. Desenho em AUTOCAD 14:
menus, comandos e aplicagdes. Lei Municipal nO 1232/2011, Lei Municipal n° 1233/2011 e Lei Municipal n° 1236/2011.

CARGO 305: TECNICO EM INFORMATICA

Conhecimentos especificos: Conceitos Basicos de Sistemas de Informagdes: Computadores: organizagéo e arquitetura de
computadores, componentes de um computador (hardware e software); linguagem de programacéo; ligadores, carregadores,
compiladores e interpretadores; sistemas de numeracdo e representacdo de dados; aritmética computacional. Sistemas
Operacionais: fungbes basicas e componentes; geréncia de memdéria primaria e secundaria; sistemas de arquivos. Banco de
Dados: organizagdo de arquivos e métodos de acesso; abstragdo e modelos de dados; sistemas gerenciadores de banco de dados;
linguagem de definicdo e manipulagdo de dados; SQL; controle de protegdo, seguranca e integridade; banco de dados relacional,
orientado a objetos e distribuido; controle de transagdes; controle de concorréncia. Rede de Computadores: fundamentos de
comunicagbes de dados; meios fisicos; sistema de transmissdo digital e analdgica; dispositivos, componentes e sistemas de
caheamento, servicos de comunicacao; redes LANs e WANSs, arquiteturas OSI e TCP/IP, protocolos e servigos; arquitetura cliente-
servidor, conceitos de internet e intranet; software de navegacéo e exibicdo de paginas. Técnicas de Programacéo: Linguagem de
Programacao Delphi: abstracdo e dados e de controle; tipos de dados; operadores e expressdes; apontadores; estruturas de
controle: selegéo, repetisdo e desvio; sintaxe e semantica; modularizagcéo, correcado e testes. Conceitos de Orientagdo a Objetos:
linguagens orientadas a objetos, modularizagédo, corregao e testes de programas; programagdo estruturada e programacgao
orientada a objetos. Ambientes e ferramentas de desenvolvimento. Ferramenta CASE. Légica formal: simbolos para conjungao,
disjungdo e negagao; enunciados condicionais.

CARGO 306: TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

Conhecimentos especificos: Seguranca do trabalho. Higiene ocupacional. Técnicas para medicao de agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos. Avaliagdo Qualitativa e Quantitativa de agentes quimicos, fisicos e bioldgicos. Protegéo contra incéndio. Brigada de
incéndio. Administracdo aplicada. Normas Regulamentadoras. Lei 8213, de 24 de julho de 1991. ABNT NBR 14280:2001 —
Cadastro de Acidente do Trabalho — Procedimento e Classificagcdo. Estatisticas de acidentes. Movimentagdo e armazenamento de
materiais. EPC e EPI. Nogdes de Primeiros Socorros. Ergonomia. Trabalho em Altura. Seguranga na Construgao Civil. Condigbes
Sanitarias e de Conforto dos Locais de Trabalho. Trabalho a Céu Aberto. Seguranga em instalagdes elétricas. Treinamentos em
Seguranga do Trabalho. Principios de tecnologia industrial. Doengas profissionais. Legislagdo sobre higiene e seguranga do
trabalho. CIPA — Comissao Interna de Prevengao de Acidentes. Campanhas e SIPATs. Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR). Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Lingua portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto. Ortografia. Acentuagédo grafica. Pontuacdo. Divisdo silabica.
Substantivos e adjetivos (género, numero e grau). Verbos (tempos e modos). Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais. Digrafos. Morfologia: Classes de palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, numeral e verbo e suas flexdes;
advérbio, conjungao, preposigdo e interjeicdo. Poética. Versificagdo. Elementos de comunicagéo. Sintaxe — Periodo composto por
Coordenagdo e Subordinagdo. Figuras de sintaxe. Nogbes de semantica. Produgdo textual: coeréncia e coesdo, tipos de
composigao, elementos da comunicagao e fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia.

Raciocinio ldgico: Nogdes de logica: proposi¢des, conectivos, negagdo de proposigcdes compostas. Conjuntos: caracterizagao,
pertinéncia, inclusao, igualdade e intervalos. Conjuntos numéricos. Operagdes: unido, intersecao, diferenga e produto cartesiano.
Composigéo de fungdes. Funcgao inversa. Principais fungbes elementares: 10 grau, 2o grau, exponencial e logaritmica. Médias
aritméticas e geométricas. Progressdes aritméticas e geométricas. Analise combinatoria. Trigonometria. Geometria. Matrizes e
Determinantes. Regra de trés simples e composta. Juros e porcentagem.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memorias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs)
e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP
Professional. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de
tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla
Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Historia do Municipio de Pinhais. Nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, tecnolégica, seguranga e
ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-geograficas. Assuntos
relacionados ao servigo publico municipal.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NIVEL SUPERIOR

CARGO 401: ANALISTA FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Conhecimentos especificos: Constituicdo Federal e suas Emendas, nos assuntos relacionados a Tributagdo. Lei de
Responsabilidade Fiscal n® 101/2000. Lei Orgéanica do Municipio. Cédigo Tributario Municipal e t'Jacional. Correspondéncia Oficial.
Nogdes de Contabilidade (Geral, Publica, Custos), Matematica Financeira e Estatistica. Auditoria e Pericia Contabil. Legislagédo
Municipal e Tributario Municipal/Federal. Direito Civil e Processual Civil: Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro. Das
pessoas: Pessoas Naturais e Juridicas. Domicilio. Dos Bens. Dos Fatos Juridicos: Do Negécio Juridico, Dos Atos Juridicos Licitos,
Dos Atos Juridicos llicitos, Da Prescricao e da Decadéncia e Da Prova. Teoria Geral das Obrigagdes. Do Direito Das Obrigagdes:
Modalidade das Obrigagbes, Da Transmissao das Obrigagdes, Do Adimplemento e Extingdo das Obrigacdes, Do Inadimplemento
das Obrigagbes, Dos Contratos em Geral e Das Varias Espécies de Contrato: Compra,Venda, Troca ou Permuta, Doacao,
Prestacdo de Servigo, Empreitada, Comissédo, Agéncia e Distribuicdo, Corretagem, Transporte, Seguro, Constituicdo de Renda,
Fianca, Transacdo, Compromisso, Dos Atos Unilaterais, Dos Titulos de Crédito e Leis especiais, Da Responsabilidade Civil, Das
Preferéncias e Privilégios Creditdrios. Do Direito das Coisas: Da Posse, Dos Direitos Reais, Da propriedade, Da Superficie, Das
Serviddes, Do Usufruto, Do Direito do Promitente Comprador. Do Direito de Familia: Do Direito Patrimonial. Direito de Empresa: Do
Empresario, Da Sociedade, Do Estabelecimento e Dos Institutos Complementares. O Municipio como parte nas modalidades
contratuais do direito privado. Principios Constitucionais do Processo Civil: principio do devido processo legal e seus consectarios
légicos: principios do contraditorio, da ampla defesa e do juiz natural. Jurisdigcdo, acao, pretensdo e processo. Nogdes: Espécies de
processo e tutela jurisdicional. Atos processuais: espécies, formas, prazos e comunicagbes processuais.Teoria geral da prova.
Direito Empresarial: Empresa. Empresario. Estabelecimento. Microempresa e empresa de pequeno porte (Lei Complementar n°
123/2006). Prepostos. Escrituragdo. Conceito de sociedades. Sociedades nao personificadas e personificadas. Sociedade simples.
Sociedade limitada. Sociedades por agdes. Sociedade cooperativa. Operagdes societarias. Dissolugao e liquidagdo de sociedades.
Recuperagéo judicial e extrajudicial. Faléncia. Classificagdo creditéria. Direito Penal: Principios constitucionais do Direito Penal.
Aplicagao da lei penal. Crime. Imputabilidade penal. Concurso de Pessoas. Extingdo da Punibilidade. Crimes contra a Fé Publica.
Crimes contra a Administrasdo Publica. Abuso de Autoridade (Lei n° 13.869/2019). Enriquecimento llicito. Crimes contra a Ordem
Tributéria (Lei n° 8.137/1990 e alteragdes). Crimes contra o Sistema Financeiro (Lei n°® 7.492, de 16 de junho de 1986). Direito
Constitucional: Constituicdo. Conceito. Classificagdo. Aplicabilidade e Interpretagcao das Normas Constitucionais. Poder
Constituinte. Conceito, Finalidade, Titularidade e Espécies. Reforma da Constituicdo. Clausulas Pétreas. Supremacia da
Constituicdo. Controle de Constitucionalidade. Sistemas de Controle de Constitucionalidade. Acdo Direta de Inconstitucionalidade.
Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Principios Fundamentais da
Constituicao Brasileira. Organizagao dos Poderes do Estado. Conceito de Poder: Separasao, Independéncia e Harmonia. Direitos e
Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuals, Coletivos, Sociais, Politicos e Nacionalidade. Tutela Constitucional das
Liberdades: Mandado de Seguranga, Habeas Corpus, Habeas Data, A¢ao Popular, Mandado de Injungéo e Direito de Petigcao.
Acgéo Civil Publica. Da Ordem Econdmica e Financeira: Principios Gerais da Atividade Econdémica. Sistema Financeiro Nacional.
Administracao Publica: Principios Constitucionais. Direito Administrativo: Conceito e fontes do Direito Administrativo. Regime
juridico administrativo. A Administracdo Publica: conceito, poderes e deveres do administrador publico, uso e abuso do poder.
Organizagao administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Contratos de Gestado. Poderes Administrativos:
poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar e poder de policia. Atos
Administrativos: Conceitos e requisitos, atributos, classificagdo, motivagao e invalidagao. Contratos Administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretagao, formalizagado, execugao, inexecugao, revisao e rescisao. Servigos Publicos: conceitos, classificagao,
regulamentagdo, controle, permissao, concessdo e autorizagdo. Servidores publicos. Regime Estatutario: direitos, deveres e
responsabilidade. Responsabilidade civil do Estado. Agao de indenizagao. Agéo regressiva. Controle da Administragao Publica:
conceito, tipos e formas de controle, controle interno e externo, controle prévio, concomitante e posterior, controle parlamentar,
controle pelos Tribunais de Contas, controle jurisdicional; Lei 8.666 de 21 de Junho 1993, Improbidade administrativa: Lei 8.429 de
02 de junho de 1992; Lei Organica do Municipio de Pinhais/PR; Lei Municipal n° 1224 de 05 de setembro de 2011 (Estabelece o
Regime Juridico Unico e o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio); Decreto Municipal n° 2995, de 13 de outubro de 2016;
Decreto Municipal n° 2901, 18 de agosto de 2016 (Procedimentos das Sindicancias e PAD s). Lei Municipal n°® 1701, de 17 de
dezembro de 2015 (TART-PIN); e Decreto Municipal n°® 2720, de 30 de maio de 2016 (Regulamento do TART-PIN). Direito
Tributario: Competéncia Tributaria. Limitagdes Constitucionais do Poder de Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais
Tributérios. Conceito e Classificacdo dos Tributos. Espécies Tributarias. Tributos de Competéncia da Unido. Tributos de
Competéncia dos Estados. Tributos de Competéncia dos Municipios. Vigéncia da Legislagéo Tributaria. Aplicacdo da Legislagao
Tributéria. Interpretacao e Integracdo da Legislacdo Tributaria. Obrigacdo Tributaria Principal e Acesséria. Fato Gerador da
Obrigacdo Tributaria. Sujeicdo Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade Tributéria. Domicilio Tributario. Responsabilidade
Tributaria. Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade por Infracdes. DenUncia
Espontanea. Crédito Tributario. Constituicdo do Crédito Tributario. Langamento. Modalidades de Langamento. Hipdteses de
alteragdo do langamento. Suspensdo da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. Extingdo do Crédito Tributario.
Modalidades. Pagamento Indevido. Exclusdo do Crédito Tributario: modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario.
Administracao Tributaria. Fiscalizag&o. Divida Ativa. Certiddes Negativas. Cobranca judicial da Divida Ativa - Lei n° 6.830/1980; Lei
Complementar 116/2003 e suas alteragbes. Simples Nacional. Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alte
acoes, Resolugao CGSN N° 140, de 22 de maio de 2018; Cddigo Tributario Municipal (Lei n°® 501/2001 e alteragdes).

CARGO 402: BIOLOGO

Conhecimentos especificos: Nogcbes de ecologia. Ecologia de populagbes. Taxonomia vegetal. Anatomia vegetal. Biogeografia.
Recursos hidricos, conservagao das bacias hidrograficas, recursos e danos ambientais. Bioestatistica. Técnicas de coleta e de
preparo de material zooldgico. Genética geral. Biofisica. Fisiologia vegetal. Inventario Floristico e Faun istico. Microbiologia.
Evolugdo. Conservagdo de recursos naturais. Biogeografia. Fisiologia animal. Ecologia. Ecofisiologia vegetal. Ecologia de
populagdes. Manejo de fauna. Aquicultura. Monitoramento ambiental. Ecossistemas aquaticos continentais, costeiros e oceanicos.
Ecotoxicologia. Cultivo e manutencdo de organismos aquaticos. Ensaios de toxicidade de efluentes e de produtos sollveis e
insolUveis com organismos de diversos niveis tréficos. Avaliagdo de impactos ambientais. Valoragdo de danos ambientais.
Monitoramento limnoldégico de reservatorios. Avaliagdo de impacto ambiental. Anadlise de relatérios e pareceres ambientais.
Elaboracdo de pareceres ambientais. Andlise e interpretacao da Legislacdo Ambiental e das resolucbes Conama. Elaboracdo de
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especificagdes técnicas para contratacdo de servicos e estudos ambientais. Projetos Ambientais. Legislagdo Ambiental. Biomas.
Ecossistemas. Estudos de Impactos Ambientais e relatério de impacto ambiental. Processos de licenciamento ambiental.

CARGO 403: COMUNICADOR SOCIAL

Conhecimentos especificos: Legislacdo de comunicagdo social: Cédigo de ética do jornalista, cédigo de ética da radiodifuséo,
Cdédigo Brasileiro de Autorregulamentagdo Publicitaria. Regulagdo e Agéncias Reguladoras. Politica Nacional de
Telecomunicagdes. 4. Jornalismo e meios de comunicagdo de massa: Histdria e conceitos; veiculos de comunicagdo de massa no
Brasil: histéria, estrutura e funcionamento; caracteristicas, linguagens e técnicas de produgado, apuracgéo, entrevista, redacédo e
edigdo para jornal, revista, radio, internet, TV e video. As condi¢bes de produgéo da noticia. Principios e orientagbes gerais para
redigir um texto jornalistico. Jornalismo institucional: histéria, atribuicbes, organizagéo, estrutura e funcionamento. A producéo da
noticia e as rotinas da assessoria de imprensa; o papel do assessor; atendimento a imprensa; técnicas de redacéo; sugestbes de
pauta, releases e artigos; organizacao de entrevistas; produtos de uma assessoria de imprensa; mecanismos de controle da
informagdo. Pauta institucional. Canais e estratégias de comunicagdo interna. Publicagdes jornalisticas empresariais: historia,
planejamento, conceitos e técnicas. Métodos e técnicas de pesquisa. Teorias da comunicagdo: histéria e conceitos das principais
teorias de comunicagdo. O papel dos meios de comunicagdo na construgdo da realidade social. As teorias sobre a produgdo da
noticia e seus efeitos. Projeto grafico e produgdo de midias eletronicas: tecnologias de midias eletronicas; linguagem visual e
aspectos estéticos; tipos: caracteristicas, conceitos, aplicagdes e limitagbes de midias eletrdnicas.

CARGO 404: DESIGNER GRAFICO

Conhecimentos especificos: 1. Conceitos: design, programacgéo visual e produgdo grafica. 2. Gestalt; Principios do design:
Alinhamento, Balanco, Contraste, Proximidade, Repeticdo / Consisténcia; Elementos basicos do design: ponto, linha, piano
(negativo e positivo); Elementos visuais: formato, textura, padrdo, cor, tamanho. 3. Sistema de sinalizagdao: Conteudo, forma,
materiais e técnica; tipografia para sinalizagao. 4. Layout: conceito, uso, grid, elementos, diferenciagdo de midias na criagdo de
layouts; Projeto grafico: identidade visual, identidade visual corporativa, estratégias de criagdo de identidade visual corporativa;
aplicagdes. 5. Linguagem iconografica; Imagens matriciais e vetoriais; Formatos e resolugdo de imagem. 6. Teoria da cor: sistemas
pictéricos e sistemas de luz; cores primarias, secundarias e terciarias; harmonias cromaticas; circulo cromatico. 7. Tipografia:
histéria e estilos dos tipos; analise formal e combinatéria de tipos; Legibilidade e leiturabilidade; Familias tipograficas; Classificagéo
de tipos Vox/ATypl. 8. Principios de semidtica: primeiridade, secundidade e terceiridade; icone, indice e simbolo; analise semidtica;
semiodtica das cores. 9. Design digital e multimidia: relacdo entre producao grafica e produgéo digital; interfaces. 10. Webdesign:
principios de navegagdo, arquitetura da informacgao, usabilidade, acessibilidade e Webstandards (XHTML, CSS). 11. Criagéo e
editoragao grafica em softwares tais quais lllustrator, Photoshop, InDesign, Corel Draw e Flash, além de portable documert format
(PDF). 12. Conteudo multim idia: integragdo de contetdos em diferentes suportes e linguagens em ambiente digital; publicagao de
conteUdos em CD-ROM e DVD.

CARGO 405: ENFERMEIRO |

Conhecimentos especificos: S U S. Legislagcdo e Portarias. Modelos de Atencdo a Saude. Prevengcao e Promocédo a Saude.
Estratégia do Programa Saude da Familia. A enfermagem e o cuidado na saude da familia. Processo saude doenca das familias e
do coletivo. SIAB como instrumento de trabalho da equipe no Programa SaUde a Familia: a especificagdo do enfermeiro. A visita
domiciliar no contexto do Programa Saude da Familia. Fases do planejamento, organizagéo e controle do servico de enfermagem.
Planejamento estratégico como instrumento de gestdo e assisténcia. Promogao da saude e seguransa no trabalho. Saude da
Crianga: Agbes de enfermagem na promogao da Saude infantil. Pardmetros de crescimento e desenvolvimento infantil nas
diferentes faixas etarias. SISVAN. RN de risco e de criangas de baixo peso. Condutas de enfermagem em pediatria. Aleitamento
materno. Transtornos comuns da infancia. Assisténcia de enfermagem a crianga com diarreia aguda e desidrotagdo. Transtornos
mais comuns na infancia. Saude da Mulher: Sistematizagéo da assisténcia de enfermagem no pre—natal. Disturbios ginecoldgicos
da puberdade ate o climatério. Sexualidade da mulher e auto-cuidado. Saude da Mulher no curso da vida. Temas relacionados a
saude do Adulto e do Idoso: Educagéo para o auto—cuidado. Cuidados de Enfermagem no atendimento das necessidades basicas
do cliente /paciente. Agdes que visam a prevencgdo, tratamento e controle de doensas infecto contagiosas e/ou crénicas.
Necessidades nutricionais nos diferentes periodos da vida. Tratamento de feridas. O processo de envelhecimento nos aspectos
fisiolégicos, sociais e patoldgicos. Temas relacionados a Vigilancia epidemiolégica: A prevengdo e o controle das doencgas
transmissiveis no PSF. Atuagdo da equipe na Vigilancia epidemioldgica. Perfil epidemioldgico da comunidade. Aspectos gerais das
imunizagbes. Temas relacionados a Saude Mental: Saude Mental no PSF. Reconhecer as categorias de transtornos mentais e de
comportamento. Histéria das Politicas de Satde no Brasil. Sistema Unico de Salde (Legislagdo, Lei 8080/90, Lei 8142/90 e
Normas Operacionais Basicas do SUS). SaUde Coletiva (PUblica). Atengdo Basica - Estratégia Saude da Familia; Sistema de
Informag&o em Saude. Comportamento em serviso publico. Relagbes Interpessoais

CARGO 406: FISIOTERAPEUTA

Conhecimentos especificos: Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia em cardiologia. Fisioterapia em terapia intensiva.
Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em traumatologia e ortopedia. Fisioterapia em reumatologia. Fisioterapia em pediatria.
Fisioterapia geral: mecanoterapia, cinesioterapia, fototerapia e eletroterapia.

CARGO 407: FONOAUDIOLOGO

Conhecimentos especificos: Anatomia e fisiologia dos 6rgaos da fala e audigdo. Acustica, psicoacustica e audiologia clinica
(métodos e técnicas na avaliagdo audioldgica de adultos e criangas) e terapia no deficiente auditivo. Articulagao e motricidade oral.
Fala e linguagem (aquisi¢éo e desenvolvimento) e seus disturbios. Voz e seus disturbios. Psicomotricidade. Leitura e escrita e seus
disturbios. Disturbios de fluéncia gagueira. Disturbios neuroldgicos (afasias, disartrias, agnosias e aprascias). Paralisia cerebral.
Deficiéncia mental. Cédigo de ética.
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CARGO 408: INSTRUTOR DE ARTES — DANCA

Conhecimentos especificos: Histéria da danga; exercicios basicos de postura; posicdes basicas de bragos e pés; técnica
elementar de danga moderna; aspectos elementares da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; consciéncia corporal e
expressividade; composigédo coreografica; danga classica; danga do Brasil; danga contemporanea; ensino de artes e necessidades
educativas especiais; estruturagdo musical; metodologia do ensino da danga; improvisagao; teorias de Laban.

CARGO 409: INSTRUTOR DE ARTES - CINEMA

Conhecimentos especificos: Diregéo de atores para Cinema — Interpretacéo. A criacao da personagem / Necessidade Dramatica
| Escolhas da Personagem / Arco da Personagem / Dimensdes da Personagem / Caracteristicas Fisicas da Personagem /
Antagonismo / Lagos entre Publico e Personagem. Preparagéo vocal e corporal voltada ao audiovisual. O corpo e a camera. Planos
de Cémera. Direcéo de Arte. Operacao basica de Camera DSLR e Filmadora Sony NEX-FS100UK. Construgéo de Roteiro Coletivo.
Pré-Producgéo, Produgéo e Pés-produgdo de Curta-Metragem de Ficgdo e Documentario / Pré-Produgao, Produgéo e Pés Produgdo
de Longa-Metragem de Ficgdo e Documentario. Conhecimento em Edicdo e Montagem em Adobe Premiere ou Sony Movie Studio
Platinum 13.0.

CARGO 410: MEDICO

Conhecimentos especificos: Estratégias de agdes de promocéo, protecédo e recuperagao da saude. Politicas Publicas em todos
os ciclos de vida (Mulher, Crianga, Adolescente, Adulto, Idoso e Saude do Homem e Pessoa Portadora de Deficiéncia Fisica.
Notificagdo Compulséria. Documento de Declaraggo de Obito: Ministério da Satide e Conselho Federal de Medicina. Procedimentos
médico-cirurgicos. Procedimentos traumato-ortopédicos. Emenda Constitucional N° 29 de 13 de setembro de 2000. Método
epidemioldgico aplicado a saude e seguranga ocupacional. Prevencédo de disturbios relacionados ao trabalho. Relagdes entre
saude ambiental e ocupacional. Salude e seguranga ocupacional e o meio ambiente. Nogdes de estatistica e epidemiologia em
medicina do trabalho. Doengas profissionais e doengas ligadas ao trabalho (pneumoconioses, surdez e outras). Psicopatologia do
trabalho (sofrimento psiquico, abuso de alcool e drogas, Sindrome de Burnout, assédio moral). Acidentes do trabalho: definicdes e
prevencédo. Avaliagdo e controle de riscos ligados ao ambiente de trabalho. Avaliagdo de incapacidade laborativa e processos de
reabilitagdo profissional. Politicas Publicas de Saude - Sistema Unico de Salde: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes
e bases da implantacdo. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo
de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saude da
populagao. Politicas de descentralizagao e atencéo primaria a Salde. Legislagdes: Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS.
Lei Federal n° 10.216/2001. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei n° 8.080 de 19/09/90. Lei n° 8.142 de 28/12/90. Decret» no
7.508 de 28 de junho de 2011. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensédo
arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvclopatias e arritmias cardiacas. Doengas pulmonares:
asma brénquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica, embolia pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares. Doencgas
gastrointestinais e hepaticas: a insuficiéncia Ulcera péptica, doengas intestinais inflamatdrias e parasitarias, diarreia, colelitiase e
colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas hepatopatias cronicas. Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrotica e litiase renal. Doengas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e
hipertireoidismo, tireoidite e nédulos tireoidianos. Doengas reumaticas: artrite reumatodide, espondiloartropatias e gota. Doengas
infecciosas e terapia antibiotica. Exames complementares invasivos e nao-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas. Controle de infecgbes hospitalares. Doengas neuroldgicas, AVC, polirradiculoneurites, polineurites e doengas
periféricas. Doengas degenerativas e infecciosas do SNC.

CARGO 411: MEDICO INFECTOLOGISTA

Conhecimentos especificos: Febre. Septicemia. Infecgbes em pacientes granulocitopénicos. Infecgbes causadas por
microorganismos anaerobicos. Tétano. Meningite por virus e bactérias. Abscesso cerebral. Sinusites. Difteria. Tuberculose.
Pneumonias bacterianas; viréticas e outras. Empiema pleural. Derrames pleurais. Toxoplasmose. Leptospirose. Hantaviroses.
Actinomicose e Nocardias e infecgdes fungicas. Endocardite. Pericardite. Gastroenterocolites infecciosas e virais. Hepatite por
virus. Leishmaniose cutanea e visceral. Febre tiféide. Dengue. Varicela. Sarampo. Rubéola. Escarlatina. Caxumba. Coqueluche.
Herpes simples e zoster. Esquistossomose; filariose; parasitoses por helmintos e protozoarios. Imunizagées. Doengas sexualmente
transmissiveis. Controle de infecgdes hospitalares. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Cdlera. Raiva. Malaria. Antibidticos e
antivirais. Sistema de agravos notificaveis e sistema de mortalidade.

CARGO 412: NUTRICIONISTA

Conhecimentos especificos: 1. Principios Nutricionais. 2. Digestdo, Absorgao, Transporte e Excre¢cao de Nutrientes. 3.Nutricao
no Ciclo da Vida - da Gestagdo ao Envelhecimento. 4. Nutricdo para a Manutengdo da Saude e Prevencdo de Doengas. 5.
Patologia da Nutricdo. 6. Bases da Dietoterapia. 7. Recomendasdes Nutricionais - Adulto e Pediatria. 8. Necessidades Nutricionais -
Idosos, Adulto e Pediatria. 9. Terapia Nutricional nas Enfermidades -ldosos, Adulto e Pediatria. 10. Terapia Nutricional Enteral -
Idosos, Adulto e Pediatria. 11. Resolugao 63 (Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral). 12. Administragdo e
Nutricdo na Producao de Refeicdes Coletivas. 13. Teécnica Dietética. 14. Tecnologia de Alimentos; Alimentacdo e Nutrigao;
Producao de Alimentos; Técnica Dietética; Microbiologia dos Alimentos; Toxicologia de Alimentos; Contaminagbes de Alimentos;
Doengas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade; Higiene de Alimentos; Portaria nO 326, de 30 de julho de 1997 da
ANVISA (aprova o Regulamento Técnico sobre "Condigbes Higiénico-Sanitdrias e de Boas Praticas de Fabricasdo para
Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos"). 15. Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC).
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CARGO 413: PEDAGOGO PARA EDUCAGAO ESPECIAL

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos e principios da educagéo inclusiva. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.
Convengéo Interamericana para a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagdo Contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia
(CONVENCAO DA GUATEMALA), de 28 de maio de 1999. DECLARACAO DE SALAMANCA (1994): Sobre Principios, Politicas e
Praticas na Area das Necessidades Educativas Especiais. Lei Federal n 10.098, de 23 de marco de 1994, que estabelece normas
gerais e critérios basicos para a promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
Lei Federal n° 9.394, de 20/12/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional. Documento Subsidiario a Politica
de Inclusdo, SEESP, MEC, 2005. Politica Nacional de Educac&o Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva, MEC, 2008. Lei
Brasileira de Inclusédo (Lei n° 13.146/2015). Deliberagéo n° 01/2011 CEB/ Conselho Municipal de Educacdo de Pinhais; Decreto
Federal n°® 7.611/2011 de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre o Atendimento Educacional Especializado. Diretrizes
operacionais da Educacgéo Especial para o Atendimento Educacional Especializado na Educagao Basica, MEC, 2008. Concepgdes
histéricas de pessoas com necessidades educativas especiais. Processos de aprendizagem/desenvolvimento de pessoas com
necessidades educativas especiais intelectuais e as praticas educativas na escola regular: implica¢des tedricas, metodoldgicas e os
desafios atuais. Processos de aprendizagem/desenvolvimento de pessoas com necessidades educativas especiais visuais e as
praticas educativas na escola regular: implicacbes tedricas, metodolégicas e os desafios atuais. Processos de
aprendizagem/desenvolvimento de pessoas com necessidades educativas especiais auditivas e as praticas na escola regular:
implicacdes tedricas, metodolégicas e os desafios atuais. Processos de aprendizagem/desenvolvimento de pessoas com
necessidades educativas especiais fisicas/neuromotoras e as praticas educativas na escola regular: implicagdes tedricas,
metodoldgicas e os desafios atuais. Processos de aprendizagem/desenvolvimento de pessoas com necessidades educativas
especiais altas habilidades/superdotagédo e as praticas educativas na escola regular: implicagdes tedricas, metodoldgicas e os
desafios atuais. Processos de aprendizagem/desenvolvimento de pessoas com necessidades educativas especiais Transtornos
Globais do Desenvolvimento e as praticas educativas na escola regular: implicagdes tedricas, metodolégicas e os desafios atuais.
Educacgéo Inclusiva: desenvolvimento conceitual e a realidade brasileira relacionada a formagcédo docente quanto ao atendimento a
diversidade humana. Deficiéncias e direitos humanos: empregabilidade, acessibilidade, tecnologias assistivas e educagao inclusiva.
Educacgéo Especial no Brasil: evolugdo e desafios atuais. Processo de Avaliagdo Psicoeducacional:Entrevista Operativa Centrada
na Aprendizagem — EOCA; Provas de Diagnéstico Operatério; Adaptagdo de Provas Pedagdégicas do Ensino Fundamental —
séries iniciais; Avaliagdo Pedagdgica dos fatores antecedentes a alfabetizagdo; Provas Projetivas Psicopedagdgicas; Niveis de
escrita, segundo a teoria de Emilia Ferreiro. Avaliagdo Psicomotora, Investigagdo de Habilidades Psicomotoras.

CARGO 414: PROCURADOR

Conhecimentos especificos: 1. Aplicagdo da lei no tempo. Revogacgéo, derrogagdo, ab-rogagdo. Repristinagdo. Vigéncia e
eficacia das normas. Direito adquirido. Ato juridico perfeito. Principios gerais de direito. Lacunas. Antinomias. Juizo de equidade.
Lei de introdugédo as Normas do Direito brasileiro. 2. Das pessoas. Das pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos
direitos da personalidade. Da auséncia. Das pessoas juridicas. Do registro civil das pessoas juridicas. Associa¢des, organizagdes
sociais e organizagdes sociais de interesse publico. Fundagdes. Desconsideragéo da personalidade juridica. 3 Dos bens: iméveis,
moveis, fungiveis e consumiveis. Das coisas divisiveis e indivisiveis. Das coisas singulares e coletivas. Dos bens reciprocamente
considerados. Dos bens publicos e particulares. Das coisas que estdo fora do comércio. 4. Dos fatos juridicos. Negocio Juridico.
Disposigdes gerais. Defeitos do negdcio juridico: erro ou ignorancia, dolo, coagdo, simulagéo, estado de perigo, lesdo, fraude contra
credores. invalidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Da forma dos atos juridicos e sua prova. Das nulidades.
5. Prescrigdo: causas impeditivas ou suspensivas, causas interruptivas. Decadéncia. 6 Responsabilidade civil: Responsabilidade
contratual e extracontratual. Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caso fortuito ou de for¢a maior, fato de terceiro, fato do credor e
auséncia de culpa. Convengbes modificativas da responsabilidade. Da indenizag&o. Juros de mora e corregdo monetaria. 7. Posse.
Conceito, evolugéo, classificagdo. Aquisicdo e perda. Efeitos da posse. Defesa da posse. Composse. 8 Propriedade. Conceito. A
propriedade em geral. A fungao social da propriedade. Propriedade imobiliaria. Limitagées impostas a propriedade. A propriedade
imobiliaria urbana. Modalidades de aquisicdo e perda. Condominio. Propriedade em pianos horizontais. Incorporagao.
Parcelamento do solo urbano. Usucapido. Direitos de vizinhanga. 9. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior
Tribunal de Justica sobre os pontos acima elencados. Direito Processual Civil: 1. Codigo de Processo Civil: Lei 13.105/15. Das
Normas Fundamentais e da Aplicagdo das Normas Processuais. Das Normas Fundamentais do Processo Civil. Da Aplicagdo das
Normas Processuais. 2. Da Jurisdicao e da Acdo. Dos Limites da Jurisdicdo Nacional e da Cooperagéo internacional. Dos Limites
da Jurisdicdo Nacional. Da Cooperacao internacional: Disposi¢bes Gerais; Do Auxilio Direto; Da Carta Rogatdria; Disposicdes
Comuns. 3. Da Competéncia Interna. Disposi¢cdes Gerais. Da Modificacdo da Competéncia. Da incompeténcia. Da Cooperagéo
Nacional. 4. Das Partes e dos Procuradores. Da Capacidade Processual. Dos Deveres das Partes e de seus Procuradores. Dos
Deveres. Da Responsabilidade das Partes por Dano Processual. Das Despesas, dos Honorarios Advocaticios e das Multas. Da
Gratuidade da Justiga. Dos Procuradores. Da Sucesséo das Partes e dos Procuradores. S. Do Litisconsoércio e da intervengdo de
Terceiros. Da Assisténcia: Disposicdes Comuns; Da Assisténcia Simples; Da Assisténcia Litisconsorcial. Da Denunciagéo da Lide.
Do Chamamento ao Processo. Do Incidente de Desconsideracao da Personalidade Juridica. Do Amicus Curiae. 6. Do Juiz e dos
Auxiliares da Justica: Dos Poderes, dos Deveres e da Responsabilidade do Juiz. Dos impedimentos e da Suspeigdo. Dos Auxiliares
da Justica. Do Escrivéo, do Chefe de Secretaria e do Oficial de Justiga. Do Perito. Do Depositario e do Administrador. Do intérprete
e do Tradutor. Dos Conciliadores e Mediadores Judiciais. 7. Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. 8.
Dos Atos Processuais. Dos Atos em Geral. Da Pratica Eletronica de Atos Processuais. Dos Atos das Partes. Dos Pronunciamentos
do Juiz. Dos Atos do Escrivdo ou do Chefe de Secretaria. Do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais. Dos Prazos: Disposi¢des
Gerais; Da Verificagdo dos Prazos e das Penalidades. Das nulidades. Da distribuigdo e do registro dos autos. 9. Da Comunicagao
dos Atos Processuais. Disposigbes Gerais. Da Citagdo. Das Cartas. Das intimagdes. 10. Do Valor da Causa. 11. Da Tutela
Provisoéria. Disposi¢cdes Gerais. Da Tutela de Urgéncia: Disposi¢cdes Gerais; Do Procedimento da Tutela Antecipada Requerida em
Canter Antecedente; Do Procedimento da Tutela Cautelar Requerida em Carater Antecedente. Da Tutela da Evidéncia. Da Tutela
Proviséria em face da Fazenda Publica. 12. Da Formagéao, da Suspenséo e da Extingdo do Processo. Da Formag&o do Processo.
Da Suspensédo do Processo. Da Extingdo do Processo. 13. Do Procedimento Comum. Disposi¢cdes Gerais. Da Peticao inicial: Dos
Requisitos da Peti¢ao Inicial; Do Pedido; Do Indeferimento da Petigao inicial. improcedéncia Liminar do Pedido. Da Conversdo da
Acéo Individual em Agéo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediagdo. Da Contestagdo. Da Reconvencdo. Da Revelia.
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Das Providéncias Preliminares e do Saneamento: Da Nao Incidéncia dos Efeitos da Revelia; Do Fato Impeditivo, Modificativo ou
Extintivo do Direito do Autor; Das Alegag¢des do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo: - Da Extingdo do Processo;
Do Julgamento Antecipado do Mérito; Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito; Do Saneamento e da Organizagdo do
Processo; Da Audiéncia de Instrugdo e Julgamento. Das Provas: Disposi¢cdes Gerais: Da Produgédo Antecipada da Prova: Da Ata
Notarial; Do Depoimento Pessoal; Da Confissdo; Da Exibicdo de Documento ou Coisa: Da forga probante dos documentos; Da
arguicao de falsidade; Da produgao da prova documental. Dos Documentos Eletrdnicos. Da Prova Testemunhal: Da admissibilidade
e do valor da prova testemunhal; Da produgéo da prova testemunhal. Da Prova Pericial. Da Inspeg&o Judicial. Da Sentenca e da
Coisa Julgada: Disposi¢cdes Gerais; Dos Elementos e dos Efeitos da Sentenga; Da Remessa Necessaria; Do Julgamento das
Acdes Relativas as Prestacdes de Fazer, de Nao Fazer e de Entregar Coisa; Da Coisa Julgada; Da Liquidacdo de Sentenca. 14. Do
Cumprimento da Sentenga. Disposi¢cdes Gerais. Do Cumprimento Provisério da Sentenga que Reconhega a Exigibilidade de
Obrigacédo de Pagar Quantia Certa. Do Cumprimento Definitivo da Sentenca que Reconhece a Exigibilidade de Obrigacédo de Pagar
Quantia Certa. Do Cumprimento de Sentenga que Reconhega a Exigibilidade de Obrigacdo de Prestar Alimentos. Do Cumprimento
de Sentenga que Reconhega a Exigibilidade de Obrigagcdo de Fazer, de Nao Fazer ou de Entregar Coisa. Do Cumprimento de
Sentenga que Reconheca a Exigibilidade de Obrigagéo de Fazer ou de Nao Fazer. Do Cumprimento de Sentenca que Reconhega a
Exigibilidade de Obrigagcdo de Entregar Coisa. 15. Dos Procedimentos Especiais de jurisdicdo contenciosa. Da Acdo de
Consignagdo em Pagamento. Da Agéo de Exigir Contas. Das Ag¢des Possessoérias: Disposicbes Gerais; Da Manutencdo e da
Reintegracéo de Posse; Do Interdito Proibitério. Da A¢do de Divisédo e da Demarcagéao de Terras Particulares: Disposi¢cdes Gerais;
Da Demarcagéo; Da Divisdo. Da Agéo de Dissolugdo Parcial de Sociedade.; Disposi¢cdes Comuns. Dos Embargos de Terceiro. Da
Oposigéo. Da Habilitagdo. Da Agdo Monitéria. 16. Dos Procedimentos de Jurisdigdo Voluntaria. Disposi¢des Gerais. Da interdigao.
17. Do processo de Execugdo em geral. Disposi¢des Gerais. Das Partes. Da Competéncia. Dos Requisitos Necessarios para
Realizar Qualquer Execugdo: Do Titulo Executivo; Da Exigibilidade da Obrigacdo. Da Responsabilidade Patrimonial. 18. Das
Diversas Espécies de Execucdo. Disposigbes Gerais. 19. Da Execugédo para a Entrega de Coisa. Da Entrega de Coisa Certa. Da
Entrega de Coisa Incerta. 20. Da Execugéo das Obrigacdes de Fazer ou de Nao Fazer. Disposicdes Comuns. Da Obrigacdo de
Fazer. Da Obrigacdo de Nao Fazer. 21. Da Execugao por Quantia Certa. Disposi¢cdes Gerais. Da Citagdo do Devedor e do Arresto.
Da Penhora, do Depésito e da Avaliagdo: Do objeto da penhora; Da documentacao da penhora, de seu registro e do depésito; Do
lugar de realizagao da penhora; Das modificagdes da penhora; Da penhora de dinheiro em depdsito ou em aplicagao financeira; Da
penhora de créditos; Da penhora das quotas ou das agbes de sociedades personificadas; Da penhora de empresa, de outros
estabelecimentos e de semoventes; Da penhora de percentual de faturamento de empresa; Da penhora de frutos e rendimentos de
coisa moével ou imovel; Da avaliagdo. Da Expropriagdo de Bens: Da adjudicagdo; Da alienagdo. Da Satisfagdo do Crédito 22. Da
Execucdo contra a Fazenda Publica 23. Da Execucdo de Alimentos. 24. Dos Embargos a Execucdo. 25. Da Suspenséo e da
Extingdo do Processo de Execugdo. Da Suspensdo do Processo de Execucdo. Da Extingdo do Processo de Execugdo. 26. Da
Ordem dos Processos e dos Processos de Competéncia Originaria dos Tribunais. Disposi¢cdes Gerais. Da Ordem dos Processos no
Tribunal. Do Incidente de Assuncdo de Competéncia. Do incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Do Conflito de
Competéncia. Da Agédo Resciséria. Do Incidente de Resolugdao de Demandas Repetitivas. Da Reclamagao. 27. Dos Recursos.
Disposigdes Gerais. Da Apelagdo. Do Agravo de Instrumento. Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaragao. Dos Recursos
para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso Extraordinario e do
Recurso Especial: Disposigbes gerais; Do julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos; Do Agravo em Recurso
Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. 28. Disposi¢cbes Finais e Transitérias. Direito Processual
Intertemporal. 29. Dos Juizados Especiais da Fazenda Publica. 30. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de
Seguranca Coletivo. Habeas Data. 31. Medidas de contra cautela. Suspensao de seguranca, de liminar e de antecipagao de tutela.
Restrigdes legais a concessao de liminares e de antecipagéo de tutela contra o Poder Publico. 32. Ag&o Civil Publica A¢éo popular.
33. Acdo de improbidade administrativa. 34. Agdo de desapropriagdo. 35. Processo perante o Supremo Tribunal Federal e o
Superior Tribunal de Justiga. 36. Execugao Fiscal da Divida Ativa. 37. Processo judicial tributario. Agdo anulatéria de débito fiscal.
Acdo de repeticdo de indébito. Agdo de consignagdo em pagamento. A¢do declaratéria. Medida cautelar fiscal. Outras medidas
judiciais de natureza tributaria. 38. Prerrogativas da Fazenda Publica em Juizo. 39. A prescricdo e a Fazenda Publica. 40.
Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica sobre os pontos acima elencados. Direito
Administrativo: 1. Administragdo publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e
publicidade. 2. Os poderes e deveres do Administrador: dever-poder de agir, dever de eficiéncia, probidade e de prestar contas.
Uso do Poder. Abuso do poder. Excesso de poder. Desvio de finalidade. Omissado da Administracdo. 3. Poderes Administrativos:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Poder de Policia. Razdo e fundamento. Objeto e
finalidade. Atributos. Meios de atuagdo. Sangbes. Condi¢cdes de validade. 4. Atos administrativos. Requisitos: competéncia,
finalidade, forma, motivo e objeto. Mérito do ato administrativo. Atos de direito privado praticados pela Administragdo. Atributos do
ato administrativo: presungéo de legitimidade, imperatividade e autoexecutoriedade. Espécies de atos administrativos: normativos,
ordinatérios, negociais, enunciativos e punitivos. Motivagdo do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. invalidagao
dos atos administrativos. Revogacdo e anulagdo. 5. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. 6. Contratos administrativos.
Peculiaridades. Alteragdo e rescisdo unilateral. Equilibrio econémico-financeiro. Reajustamento de precos e tarifas. Interpretacéo e
aplicagdo de penalidades contratuais. Clausulas essenciais. Execugdo do contrato administrativo. Direitos e obrigagdes das partes.
Normas técnicas e material apropriado. Variagdes de quantidade. Execugédo pessoal Encargos da execugdo. Manutengdo de
preposto. Acompanhamento da execugao do contrato e recebimento do objeto. Extingédo, prorrogagédo e renovagéo do contrato.
Inexecugéo do contrato. Causas justificadoras. Consequéncias. Revisdo do contrato. Rescisdo: administrativa, amigavel, judicial, de
pleno direito. Espécies de contratos administrativos: obra publica, servigo, trabalhos artisticos, fornecimento, concesséo e
gerenciamento. 7. Licitacdo. Principios e finalidade. Objeto. Obrigatoriedade. Dispensa. Inexigibilidade. Procedimento: edital, carta-
convite, recebimento da documentagéo e proposta, adjudicacdo e homologagéo, anulacdo e revogagédo. Modalidades de licitagao:
concorréncia, concorréncia internacional, consorcio de empresas, pré-qualificagdo, tomada de precos, registros cadastrais, convite,
concurso, leildo e pregdo. 8. Servigos publicos. Consideragdes gerais. Classificagdo. Regulamentagdo e controle. Requisitos e
direitos do usuario. Competéncia para a prestagdo do servigo. Formas e meios de prestagcdo do servigo. Servigos delegados a
particulares: concedidos, permitidos e autorizados. 9. Convénios e consércios administrativos. 10. Orgdos publicos. Competéncias
administrativas. Centralizagéo e descentralizagdo administrativa. Desconcentragdo. Autarquias. Empresas Publicas. Sociedades de
Economia Mista. Fundagbes instituidas pelo Poder Publico. 11. Servidores publicos. Competéncia para organizar o funcionalismo.
Cargos e fungbes. Criagdo. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Direitos dos servidores. Vencimentos e
vantagens pecuniarias. Adicionais e gratificagcdes. Deveres. Restricbes funcionais. Responsabilidade: administrativa, civil, criminal.
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Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pinhais (Lei Municipal 1.224/2011). 12. Processo seletivo simplificado.
Contratagdo temporaria. 13. Empregado publico. 14. Dominio publico. Classificagdo dos bens publicos. Administragao, utilizagédo e
alienagdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade. Aquisicdo. 15. Responsabilidade Civil do Estado. Agéo e
omissao. Responsabilidade por atos legislativos e judiciais. Agdo de reparagao de dano e direito de regresso. 16. Controle interno e
externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustagdo de atos e contratos administrativos. Controle judiciario
dos atos administrativos. Atos sujeitos a controle especial: politicos, legislativos e interna corporis. Atos sujeitos a controle comum:
atos administrativos em geral. 17. intervenc&o na propriedade. Desapropriagdo. Normas basicas. Declaragao de utilidade publica ou
interesse social. Imissdo na posse. Indenizagdo. Pagamento. Anulacdo. Desvio de finalidade. Desisténcia. Servidao administrativa.
Requisicdo. Ocupagéo provisoria. Limitagdo administrativa. 18. A administracdo em juizo e suas prerrogativas processuais.
Representacdo. Atuagdo processual. Execugdo do julgado. Regime de precatdrios judiciais e requisicdo de pequeno valor.
Prescrigdo. 19. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica sobre os pontos acima elencados.
Direito Constitucional: 1. Principios fundamentais. Poder constituinte originario e derivado. 2. Supremacia da Constituicdo. Controle
da constitucionalidade das leis e atos normativos: difuso e concentrado. Agdo de inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por
omissao. Inconstitucionalidade face a Constituicao Estadual. 3. Interpretagéo das normas constitucionais. Eficacia e aplicabilidade.
4. Organizagdo dos Poderes. Mecanismo de freios e contrapesos. Estado Democratico de Direito. 5. O federalismo no Brasil.
Soberania e autonomia no Estado Federal. A intervencdo federal nos Estados. 6. Poder Legislativo Federal. Estrutura e
organizagdo. Funcionamento e atribuicdes. Estatuto dos Congressistas: prerrogativas, direitos e incompatibilidades. 7. Processo
Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votagdo, sangdo, veto, promulgagdo e publicagdo da lei. Medida Proviséria. 8. Sistema
orcamentario. Principios constitucionais orgamentarios. Lei orgamentaria. Fiscalizagdo financeira e orgamentaria. Sistemas de
controle da execugdo orgamentaria: interno e externo. Tribunal de Contas. 9. Poder Executivo Federal. Eleicao do Presidente da
Republica. Substituigdo e sucessao. Atribuicdes, crimes, processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos. 10.
Poder Judiciario. Organizagdo. Orgédos da Justica Federal e Estadual. Garantias constitucionais do Poder Judiciario. Competéncia
do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica, dos Tribunais Federais, dos Tribunais e Juizes do Trabalho e dos
demais Tribunais. Sumula Vinculante. Repercussdo Geral no Recuso Extraordinario. 11. Poder Legislativo. Estrutura e organizagéo.
Funcionamento e atribuicdes. Prerrogativas, direitos e incompatibilidades dos parlamentares. 12. Processo Legislativo. Iniciativa.
Emendas. Votagdo, sangdo, veto, promulgagdo e publicagdo da lei. Medida proviséria. Fiscalizagdo contabil, financeira e
orcamentaria. Tribunal de Contas. 13. Poder Executivo. Eleicdo. Substituicdo e sucessdo. Atribuicdes, crimes, processo,
julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos. Ministros e Secretarios de Estado. Atribui¢cdes, processo e julgamento. 14.
Posigdo do Municipio na Federagdo Brasileira. Criagdo e organizagio. intervengdo nos Municipios. Regides metropolitanas.
Fundamentos constitucionais das instituicbes administrativas. 15. Principios constitucionais do regime juridico dos servidores
publicos civis e militares. Acessibilidade aos cargos, estabilidade, equiparagbes e vinculagbes, aposentadoria, contratagdo
temporaria, exercicio de mandato eletivo, demisséo e reintegragcéo. 16. Das fungbes essenciais a Justica. Procurador de Estado e
Ministério Publico. 17. Os direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos sociais. Das garantias
constitucionais, principio da igualdade, legalidade, direito adquirido, ato juridico perfeito, a coisa julgada, a protegao jurisdicional e
as garantias de ordem criminal. 18. Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, agdo popular, direito de
peticdo, habeas data, mandado de injungdo, agéo civil publica. 19. Competéncia tributaria da Unido, Estados e Municipios.
Limitagdes constitucionais ao poder de tributar, imunidades e privilégios. Principios constitucionais tributarios. Capacidade
contributiva, custo/beneficio, legalidade, anterioridade e anualidade. 20. Direito de propriedade. Limitacdes e condi¢gées de seu
exercicio. Desapropriagdo. Politica urbana, agricola, fundiaria e da reforma agraria. 21. Direito constitucional intertemporal. Eficacia
de normas infraconstitucionais dos sistemas constitucionais anteriores. Principio da recepgéo. Disposi¢des constitucionais gerais e
disposi¢des transitorias. 22. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica sobre os pontos acima
elencados. Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais e principios constitucionais tributarios. Limitagdes ao
poder de tributar. Imunidades: conceito, espécies, aspectos objetivos e subjetivos, alcance, interpretagdo. 2. Competéncia tributaria.
Competéncia tributaria da Unido, dos Estados e do Distrito Federal, dos Municipios e do Distrito Federal. Competéncia tributaria
residual. Conflito de competéncia. 3. Tributo: conceito, espécies: Impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo
compulsério, contribuicdes sociais e parafiscais, contribuicdo para o servigo de iluminagéo publica. Classificagéo: vinculados e nao
vinculados. Funcdes: fiscal, extrafiscal, parafiscal. 4. Da reparticdo de receitas tributarias. 5. Direito Tributario: conceito, natureza,
fontes, finalidade. Normas gerais de Direito Tributario. Legislagéo tributaria, vigéncia, aplicacéo, interpretacédo e integragdo. Normas
complementares. 6. Obrigagdo tributaria. Conceito, natureza e espécies: principal e acessoria. Hipdtese de incidéncia e seus
elementos: pessoal, espacial, temporal, material, quantitativo. Fato gerador, alcance, efeitos. Sujeitos da obrigagao tributaria.
Substituicdo tributaria. Convengdes particulares. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria. Responsabilidade dos sucessores, de terceiros, dos sécios. Responsabilidade por infragbes. Denuncia espontanea. 7.
Crédito tributario. Conceito e natureza. Constituicdo do crédito tributario. Langamento: natureza, modalidades: declaragao,
homologacéo, oficio. Eficacia, revisao, arbitramento. Suspenséo do crédito tributario. Conceito. Moratéria. Depdsito. Reclamacgdes e
recursos. Liminar e tutela antecipada. Extincdo do crédito tributario. Modalidades. Pagamento. Compensagdo. Transagéo.
Remissdo. Prescricdo e decadéncia. Decisdo administrativa e decis&o judicial. Exclusdo do crédito tributario. Isencéo e anistia.
Isengcdo e imunidade. Isengdo e ndo-incidéncia. Isencdo e remissdo. Garantias e privilégios do crédito tributario. Fraude a
execucgdo. Preferéncias. 8. Sigilo fiscal. 9. Administragao tributaria. Fiscalizagao. Certiddes negativas. Inscricdo em Divida Ativa:
Requisitos. Divida Ativa: Liquidez, certeza, exigibilidade, exequibilidade e legislagédo correlata. 10. Regime Juridico dos Impostos de
competéncia dos Municipios: Imposto Predial e Territorial Urbano, imposto Sobre Servigos; Imposto de Transferéncia de Bens
Iméveis. 11. Codigo Tributario Municipal: Lei Municipal n°® 501/2001 e alteragdes posteriores. 12. Processo judicial tributario.
Execucao fiscal. Lei n° 6.830/80 e alteragdes posteriores. Agdo anulatoria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributério,
acéo de consignacdo em pagamento, acdo declaratéria de inexisténcia de relacado juridico-tributaria. Agdo cautelar fiscal. Lei n°
8.397/92 e alteragbes posteriores. Mandado de Seguranga. Demais agbes cabiveis em matéria tributaria e legislagbes correlatas.
13. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica sobre os pontos acima elencados. Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho: 1. Contrato individual de trabalho: conceito, elementos e requisitos. Natureza juridica. 2.
Despersonalizagdo do empregador. Sucessado. Solidariedade e Subsidiariedade. 3. Trabalhador temporario. Classificagdo do
contrato de trabalho. Contrato por tempo determinado. 4. Salario e remuneragéo. Equiparagéo salarial. 5. Duragéo do trabalho.
Jornada de trabalho. Prorrogagao. Intervalo. Repouso semanal remunerado. Feriados. Férias. 6. Suspensado e interrupgdo do
contrato de trabalho. Forga maior e “factum principis”. 7. Extingdo do contrato de trabalho. 8. Sindicatos. Condi¢des de registro e
funcionamento. Atividades e prerrogativas. 9. Processo judicial trabalhista. Reclamatdria Trabalhista. Recursos no processo do
trabalho. Recursos no processo de cognicdo. Recursos no processo de execucdo. Acdo Rescisoria. Mandado de Seguranca. 10. A

Anexo Il — dos Conteudos Programaticos dos Cargos - Edital de Abertura n® 003/2022 — Prefeitura Municipal de Pinhais — PR | Pagina 9de 10




Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho. Terceirizagdo no servigo publico. 11. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal
e do Tribunal Superior do Trabalho sobre os pontos acima elencados.

CARGO 415: PROFESSOR LIBRAS

Conhecimentos especificos: Histéria da Educacédo do Surdo. Cultura Surda e Identidade Surda. Politicas linguisticas para surdos
e as linguas de sinais; Histéria da educagdo dos Surdos no Brasil e a trajetéria da Libras; Histéria e especificidades da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras). Legislagdo: Lei 10.436/2002. Decreto 5626/2005, a Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva, A Lei Brasileira de Inclusdo; A Convencdo Nacional dos Direitos da PcD. As etapas da
Educacao Basica. A Lingua Brasileira de Sinais — Libras, como instrumento de acessibilidade as pessoas com deficiéncia auditiva
e identidade surda no ambiente de trabalho. Educacéo bilingue e educagéo de Surdos no Brasil; A formacao de professores para
atuar na educacgéo de pessoas surdas; Metodologia de ensino da Libras como primeira | ingua (L1) e como segunda lingua (L2)
para ouvintes; recursos didaticos e metodoldgicos. A aquisicdo da linguagem em criangas surdas. Aspectos linguisticos e
gramaticais da Libras: fonologia, morfologia, sintaxe, semantica e pragmatica; os cinco parametros da Libras; Literatura Surda;
Vocabulario: Alfabeto manual, numeros, identificagdo pessoal, tempo, cumprimentos, verbos, calendario, natureza, cores,
profissdes, meios de transporte, vestuario, lugares, animais, familia, meios de comunicagdo, antdnimos, cidades e estados
brasileiros, continentes e paises, sistema solar, sentimentos, emoc¢des basicas e atitudes. Politica Nacional de Educagéo Especial
na Perspectiva da Educacao Inclusiva e os documentos que a regulamentam - Resolugéo no 04/2009 e Decreto no 7611/2011; a
Lei Brasileira de Inclus&o (Lei n° 13.146/2015) e a Convencao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Decreto n° 6949/2009).

CARGO 416: TECNICO OPERADOR DE AUDIOVISUAL

Conhecimentos especificos: Conhecimento profundo em edigdo de audio e video através de programas como o Sony Vegas,
Adobe premiere, After Effects, Sound Forge. 2. Audio: instalagdo e operacionalizacdo de sistemas de audio digital e analdgico,
propriedades e teoria sobre acustica (fisica acustica basica). 3. Representagdo, armazenamento e processamento digital de audio.
4. Equipamentos e dispositivos de audio (analdgicos e digitais): reprodugdo e gravagado em varios suportes e formatos. 5. Principais
equipamentos de sonorizagdo: fungdes e manuseio. 6. Nogbes de mixagem: ajuste de graves, agudos, equalizagdes, poténcia. 7.
Conexdes dos equipamentos e de cabos e caixas. 8. Sistema de monitoramento de palco; Manutencdo e prevencgéo de cabos. 9.
Nocbes de diferentes microfones e seus posicionamentos e adequagdes. 10. Gravagéo e reproducdo de sons variados. 11. Video:
Montagem de equipamentos de projecdo cinematografica, representacdo digital e nogdes de processamento de imagens. 12.
Sistemas analdgicos de video para difusdo, gravagéo e reproducdo. 13. Interfaces para sinais e controle de video. 14. Sistemas
digitais de video: representagdo, armazenamento e processamento digital de video. 15. Registro e controle de equipamento e
material gravado em audio e video. 16. Conhecimento sobre o uso de filmadoras e suas fungdes como ajuste de foco, diafragma,
enquadramentos, e outras fungdes e qualidade de gravagao e formatos de video e de arquivos. 17. Filmagem, operacionalizagao,
conhecimentos técnicos especificos, técnicas utilizadas em radio e TV, produgéo, pds-producado, edigdo. 18. iluminagdo cénica:
digital e analdgica, conhecimentos de terminologias e técnicas especificas, iluminagéo: Conceitos basicos de iluminagédo de estudio
e temperaturas de cor, lluminagéo cénica: digital e analdgica.

CARGO 417: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conhecimentos especificos: O Terapeuta Ocupacional como agente de saude e no processo de educagdo popular em um
programa comunitério. Dindmica de Terapia Ocupacional na Assisténcia Comunitaria e nos grupos populares. O papel do terapeuta
ocupacional na equipe interdisciplinar no processo de prevengao primaria e seus programas de acgdo. A comunidade e a
abordagem sociocultural na Terapia Ocupacional nesse processo. A crianga, o adolescente e o idoso. Marginalizagédo e a atuagao
do terapeuta ocupacional. Andlise de atividades profissionais para detecgdo e encaminhamento de doengas ocupacionais. Atuagao
do terapeuta ocupacional nas creches e a estimulagdo essencial como medida preventiva. Intervengédo da Terapia Ocupacional.
Psiquidtrica. Papel do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar em Saude Mental. A Terapia Ocupacional em grupo:
questdes tedricas e técnicas. O terapeuta ocupacional na orientagdo familiar e como agente multiplicador frente & Comunidade. O
terapeuta ocupacional e sua atuagdo nos programas de prevengéo e assisténcia a excepcionalidade. Cédigo de Etica Profissional.
Fundamentos histéricos e epistemolégicos da Terapia Ocupacional. Pratica profissional do Terapeuta Ocupacional. Relagdo da
Terapia Ocupacional com os Sistemas de Saude.
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