do atuagdo de concorréncia || pcp(2) | Negros?)
Cargo trabalho
40h o A Ry
401 Biologia Dzom Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas 1 - -
40h
402 Enfermagem Dchm Graduagdo em Enfermagem 1 - -
Engenharia || 40h com ~ o
403 civil DE Graduagdo em Engenharia Civil 1 - -
404 Fisica 40*:)?m Graduagdo em Fisica 2 - -
. 40h ~ .
405 Geografia Dc;om Graduagdo em Geografia 1 - -
40h com Graduagdo em Informdtica; ou Ciéncia da Computagdo; ou Sistema de Informagdo; ou
406 Informatica DE Engenharia da Computagdo; ou Processamento de Dados; ou Andlise e Desenvolvimento de 1 - -
Sistemas
Li 40h o § o A
407 ingua com Graduagdo em Letras Portugués e Inglés ou Letras Inglés 2 - -
Inglesa DE

(1) Ver as atribuiges dos cargos no item 1.5.
(2) Ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia ou negros para provimento imediato quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em lei para reserva, sendo mantido o cadastro de reserva.

2.2. A taxa de inscri¢do terd o valor de RS 200,00 (duzentos reais).

2.3. O regime de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais, com dedicagdo exclusiva (DE) as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
gestdo institucional, sendo vedada a mudanga de regime de trabalho durante o periodo de estagio probatério, conforme §29, do art. 22, da Lei n?
12.772/2012.

2.4. A carga horaria para os cargos previstos neste Edital podera, em qualquer tempo, ser alocada em quaisquer dos 03 (trés) turnos (manh3,
tarde e noite) de funcionamento da Instituicdo, na forma estabelecida pelo respectivo campus, respeitada a legislagdo vigente.

2.5. No ato da posse, o candidato aprovado em regime de 40 (quarenta) horas semanais, com dedica¢do exclusiva devera firmar compromisso
de n3o exercer outra atividade remunerada, publica ou privada, conforme disposto no § 22, do art. 20 da Lei n2 12.772/2012.

2.6. A prova objetiva sera realizada no periodo da manha e a dissertativa no periodo da tarde.

2.7. A remuneragdo inicial do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico varia de acordo com a classe e o nivel da carreira, a

titulagdo académica e o regime de trabalho, conforme disposto na Tabela 2.2.

2.8. Apds o preenchimento das vagas indicadas, os candidatos aprovados poderdo ser nomeados para o preenchimento das vagas que vierem
a surgir, dentro do prazo de validade do concurso.

2.9. As vagas oferecidas por este concurso publico serdo destinadas a qualquer um dos campi do IFNMG ou em outras unidades que possam
ser implantadas dentro do prazo de validade deste concurso, mediante as normas e condi¢des contidas neste Edital, de acordo com a necessidade da
Instituigdo.

Tabela 2.2
Professor da Carreira do Magistério Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico EBTT — Dedicagdo Exclusiva
Classe/Nivel Titulagdo Vencimento Basico Retribuicdo por Titulagdo Total da Remuneragdo
D 101 Graduagdo R$4.472,64 - R$4.472,64
D 101 Aperfeicoamento R$4.472,64 R$447,26 R$4.919,90
D 101 Especializagdo ‘ R$4.472,64 R$894,53 R$5.367,17
D 101 Mestrado R$4.472,64 R$2.236,32 R$6.708,96
D 101 Doutorado RS$4.472,64 RS$5.143,54 R$9.616,18
2.10. Além da remuneragdo descrita na Tabela 2.2, o servidor tera direito a:

a) Auxilio alimentacdo, no valor de R$458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais) mensais;
b) Auxilio pré-escolar no valor de R$321,00 (trezentos e vinte e um reais) mensais para dependentes de até 5 (cinco) anos de idade.
2.11. Para investidura no cargo, sera exigido o diploma em nivel de graduagdo, em conformidade com o §1¢, do art.10, da Lei n2 12.772/2012.

2.12. N3o serdo aceitos diplomas de cursos de graduagdo e de pds-graduagdo (mestrado e doutorado) obtidos em instituicdes de ensino
estrangeiras, ndo revalidados ou ndo reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério de Educagdo, conforme dispde o §29,
do art. 48, da Lei n2 9.394/1996.

2.13. A admiss3o far-se-a segundo a Lei n2 8.112/1990, Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas Federais.

2.14. Os candidatos nomeados deverdo desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensdo e as inerentes ao exercicio de diregdo,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na proépria Instituicdo, no ambito de sua competéncia e em quaisquer dos niveis de ensino ofertados
pela Instituigdo.

3. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1. O candidato aprovado no concurso de que trata o presente Edital serd investido no cargo se atendidos, na data da posse, os seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital, constando seu nome em edital de homologagdo do concurso;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou se de nacionalidade portuguesa ser amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, ou ainda, no caso de ter
nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil emitido por drgdo oficial, na forma da legislagdo;




