Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais - Reitoria

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N¢ 88/2022
ABERTURA

A Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais - IFNMG, no uso de suas atribuicGes legais e,
tendo em vista o Decreto n? 7.312, de 22/09/2010, publicado no Didrio Oficial da Unido de 23/09/2010; a Portaria Interministerial n® 60, de
29/03/2018, publicada no Diario Oficial da Unido de 04/04/2018, e de acordo com as normas estabelecidas pelo Decreto n2 9.739, de 28/03/2019,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 29/03/2019 e pela Portaria/MEC n2 10.041, de 18/08/2021, publicada no Diario Oficial da Unido de 20/08/2021,
torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao concurso destinado a selecionar candidatos para provimento de 09 (nove) vagas do
cargo efetivo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 12.772, de 28/12/2012, publicado no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012 e alteragBes posteriores, do Quadro Permanente deste Instituto Federal e lotagdo em quaisquer dos seus campi localizados nas cidades de
Almenara, Araguai, Arinos, Diamantina, Janauba, Janudria, Montes Claros, Pirapora, Porteirinha, Salinas, Teéfilo Otoni ou em outra Unidade que possam
a ser implantada dentro do prazo de validade deste concurso, mediante as normas e condi¢Ges contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n2 959 -
Zona 08, CEP 87050-440, Maringd/PR, endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e correio eletronico candidato@institutoaocp.org.br, obedecidas
as normas do presente Edital, que regulamenta o Concurso Publico no ambito da Instituicdo, bem como da legislagdo correlata.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas atualmente existentes, constantes na Tabela 2.1 deste Edital, e das que vagarem
ou vierem a ser criadas durante o seu prazo de validade, sob regime estatutario, no quadro de servidores do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais
(IFNMG), e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologagao do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do
IFNMG.

1.3. A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd Prova Objetiva de Multipla Escolha, Prova Dissertativa, Prova de
Desempenho Didatico e Prova de Titulos, conforme a Tabela 9.1 deste Edital.

14. A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do IFNMG,
dentro do prazo de validade do concurso.

1.5. As atribui¢Oes dos cargos a que se refere este Edital sdo:

a) Ministrar aulas nos cursos técnicos de nivel médio, cursos superiores, pos-graduacdo e de formacgdo inicial e continuada de
trabalhadores, em conteudos ou disciplinas ligadas as areas de formagdo, quer no respectivo Campus ou fora dele.

b) Prestar consultoria e assessoria na implantagdo, coordenagdo, administragdo de cursos, acompanhamento de projetos de interesse
do Instituto e desempenhar outras atividades correlatas.

c) Realizar atividades de orientagdo de alunos em desenvolvimento de projetos, trabalhos de conclusado de curso e similares, estagios e
monitorias.

d) Atuar em atividades de pesquisa e extensdo, elaborando, desenvolvendo e executando projetos, desde o encaminhamento aos
6rgdos de fomento até suas finalizagGes.

e) Manter produgdo cientifica, quando participante de programas de pds-graduacgdo, tais como elaborar, encaminhar artigos para
revistas e para congressos.

f) Participar de 6rgdos e/ou comissdes internas e/ou externas, para tratar de assuntos administrativos e de interesse da Instituicao.
g) Realizar atividades de extensdo como consultorias, assessorias e prestagdes de servigos.
h) Participar de bancas examinadoras e outras atividades previstas em regulamento interno de atividades docentes do IFNMG.

1.6. Os conteldos programaticos e as Referéncias Bibliograficas referentes a Prova Objetiva, Prova Dissertativa e Prova de Desempenho
Didatico encontram-se disponiveis no site https://www.institutoaocp.org.br/ e no https://www.ifnmg.edu.br/concurso .

1.7. As informacGes relativas ao presente concurso, tais como editais, processo de inscrigdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas,
resultados dos recursos, cronograma, resultados das etapas e resultado final, serdo divulgadas no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br e no
https://www.ifnmg.edu.br/concurso sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

1.7.1. Néo serdo fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais eventos,
devendo o candidato observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagGes.

1.7.2. Outras duvidas dos candidatos poderdo ser encaminhadas para o e-mail candidato@institutoaocp.org.br .

1.8. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no certame, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato inscrito sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes nele constantes.

2. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS/AREAS DE ATUACAO, FORMAGCAO EXIGIDA E REMUNERAGCAO

2.1. A distribuigdo das vagas, area de atuagdo, o regime de trabalho, a formagdo académica exigida, a remuneragdo, as vagas de ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD) e vagas para negros estdo estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

CARGO: PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - EBTT CLASSE D-I - NiVEL 1 (1)

Codigo H Area de H Regime H Formagdo académica exigida H Vagas ampla H Vagas H Vagas
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do atuagdo de concorréncia || pcp(2) | Negros?)
Cargo trabalho
40h o A Ry
401 Biologia Dzom Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas 1 - -
40h
402 Enfermagem Dchm Graduagdo em Enfermagem 1 - -
Engenharia || 40h com ~ o
403 civil DE Graduagdo em Engenharia Civil 1 - -
404 Fisica 40*:)?m Graduagdo em Fisica 2 - -
. 40h ~ .
405 Geografia Dc;om Graduagdo em Geografia 1 - -
40h com Graduagdo em Informdtica; ou Ciéncia da Computagdo; ou Sistema de Informagdo; ou
406 Informatica DE Engenharia da Computagdo; ou Processamento de Dados; ou Andlise e Desenvolvimento de 1 - -
Sistemas
Li 40h o § o A
407 ingua com Graduagdo em Letras Portugués e Inglés ou Letras Inglés 2 - -
Inglesa DE

(1) Ver as atribuiges dos cargos no item 1.5.
(2) Ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia ou negros para provimento imediato quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em lei para reserva, sendo mantido o cadastro de reserva.

2.2. A taxa de inscri¢do terd o valor de RS 200,00 (duzentos reais).

2.3. O regime de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais, com dedicagdo exclusiva (DE) as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
gestdo institucional, sendo vedada a mudanga de regime de trabalho durante o periodo de estagio probatério, conforme §29, do art. 22, da Lei n?
12.772/2012.

2.4. A carga horaria para os cargos previstos neste Edital podera, em qualquer tempo, ser alocada em quaisquer dos 03 (trés) turnos (manh3,
tarde e noite) de funcionamento da Instituicdo, na forma estabelecida pelo respectivo campus, respeitada a legislagdo vigente.

2.5. No ato da posse, o candidato aprovado em regime de 40 (quarenta) horas semanais, com dedica¢do exclusiva devera firmar compromisso
de n3o exercer outra atividade remunerada, publica ou privada, conforme disposto no § 22, do art. 20 da Lei n2 12.772/2012.

2.6. A prova objetiva sera realizada no periodo da manha e a dissertativa no periodo da tarde.

2.7. A remuneragdo inicial do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico varia de acordo com a classe e o nivel da carreira, a

titulagdo académica e o regime de trabalho, conforme disposto na Tabela 2.2.

2.8. Apds o preenchimento das vagas indicadas, os candidatos aprovados poderdo ser nomeados para o preenchimento das vagas que vierem
a surgir, dentro do prazo de validade do concurso.

2.9. As vagas oferecidas por este concurso publico serdo destinadas a qualquer um dos campi do IFNMG ou em outras unidades que possam
ser implantadas dentro do prazo de validade deste concurso, mediante as normas e condi¢des contidas neste Edital, de acordo com a necessidade da
Instituigdo.

Tabela 2.2
Professor da Carreira do Magistério Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico EBTT — Dedicagdo Exclusiva
Classe/Nivel Titulagdo Vencimento Basico Retribuicdo por Titulagdo Total da Remuneragdo
D 101 Graduagdo R$4.472,64 - R$4.472,64
D 101 Aperfeicoamento R$4.472,64 R$447,26 R$4.919,90
D 101 Especializagdo ‘ R$4.472,64 R$894,53 R$5.367,17
D 101 Mestrado R$4.472,64 R$2.236,32 R$6.708,96
D 101 Doutorado RS$4.472,64 RS$5.143,54 R$9.616,18
2.10. Além da remuneragdo descrita na Tabela 2.2, o servidor tera direito a:

a) Auxilio alimentacdo, no valor de R$458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais) mensais;
b) Auxilio pré-escolar no valor de R$321,00 (trezentos e vinte e um reais) mensais para dependentes de até 5 (cinco) anos de idade.
2.11. Para investidura no cargo, sera exigido o diploma em nivel de graduagdo, em conformidade com o §1¢, do art.10, da Lei n2 12.772/2012.

2.12. N3o serdo aceitos diplomas de cursos de graduagdo e de pds-graduagdo (mestrado e doutorado) obtidos em instituicdes de ensino
estrangeiras, ndo revalidados ou ndo reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério de Educagdo, conforme dispde o §29,
do art. 48, da Lei n2 9.394/1996.

2.13. A admiss3o far-se-a segundo a Lei n2 8.112/1990, Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas Federais.

2.14. Os candidatos nomeados deverdo desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensdo e as inerentes ao exercicio de diregdo,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na proépria Instituicdo, no ambito de sua competéncia e em quaisquer dos niveis de ensino ofertados
pela Instituigdo.

3. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1. O candidato aprovado no concurso de que trata o presente Edital serd investido no cargo se atendidos, na data da posse, os seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital, constando seu nome em edital de homologagdo do concurso;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou se de nacionalidade portuguesa ser amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, ou ainda, no caso de ter
nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil emitido por drgéo oficial, na forma da legislagdo;




c) Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) Possuir a habilitagdo minima exigida, conforme descrito na Tabela 2.1, deste Edital e demais requisitos para o exercicio do cargo;
g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Ser julgado APTO, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, conforme art. 59, inciso VI, da Lei n2 8.112/1990, o que sera averiguado em exame
admissional, de responsabilidade do IFNMG, para o qual se exigirdo exames laboratoriais e complementares as expensas do candidato;

i) Declarar, expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos érgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual, Federal
ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;

j) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, conforme estabelecido no art.
137 da Lei n2 8.112/1990;

k) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios;
I) Atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

3.2. Para as profissdes que possuem os respectivos Conselhos de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional exigir-se-a, no ato da posse, a
comprovagao de estar devidamente registrado.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.1. Haverd isencdo total da taxa de inscrigdo para o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigdo no Concurso, nos termos do Decreto
Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007 e 6.593, de 2 de outubro de 2008; ou

b) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018.

4.2. A solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo serd realizada via internet no periodo das 14h00min do dia 30/03/2022 até as 23h59min, do
dia 05/04/2022, observado o horério oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo,
disponivel no enderego eletronico https://www.institutoaocp.org.br/. Para fins de obtengdo da isen¢do da taxa de inscri¢do, o candidato interessado
devera:

a) optar pelo link especifico do Formulério de Solicitagdo da Isengdo, conforme uma das condigBes previstas nos subitens 4.3, ou 4.4,
declarando estar ciente das condigGes exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do, conforme uma das opgdes de
isengcdo em que se enquadre, descritas nos subitens 4.3 e 4.4.

43, CadUnico:

4.3.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscrigdo devera:

a) indicar, no Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do - CadUnico, o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.
4.3.2. O Instituto AOCP consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.3.3. N3o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, via CadUnico, ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) informar nimero de NIS invélido e/ou incorreto, ou que n&o esteja em nome do candidato.

4.3.4. Cada pedido de isenc¢do serd analisado e julgado pelo érgdo gestor do CadUnico.

435, O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os
que foram originalmente informados ao érgdo de Assisténcia Social de seu municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico,
atentando- se para o fato de que qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera
causar divergéncia no sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizagio desse banco de dados, em ambito nacional.

4.3.6. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o indeferimento do seu
pedido de isengdo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apés a solicitagdo e julgamento
do pedido de iseng¢do, ndo sera permitida a complementagdo ou alteragdo de dados para obtengdo da isengado.

4.4 Doador de Medula Ossea:

4.4.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscrigdo devera:

a) indicar no Formuldrio de Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo a op¢do “Doador de Medula Ossea”;
b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

c) anexar copia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato registrado como Doador de Medula Ossea, emitido por entidade reconhecida
pelo Ministério da Salde, considerando a data de publicagdo deste Edital.

4.4.2. Os documentos comprobatdrios exigidos nas alineas ‘b’ e ‘c’ do subitem 4.4.1, deverdo ser enviados, no periodo das 14h00min do dia
30/03/2022 até as 23h59min do dia 06/04/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes a
Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no enderego eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/ em Unico arquivo salvo no formato
PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isengdo solicitada, conforme previsdo do subitem 4.4 deste Edital;

4.42.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por senha, sendo este
motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isengdo.

4.42.2. No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagdo referente a isen¢do, sera considerado o ultimo arquivo enviado,
sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

4.4.3. N3do serd concedida isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:
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a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacdo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados solicitados;

e) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas ‘b’ e ‘c’ do subitem 4.4.1, e/ou enviar cdpia ilegivel.
4.4.4, Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

4.5. O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscri¢do, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial
durante a realizagdo da prova deverd, no ato do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo, indicar claramente, no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da
Taxa de Inscrigdo, quais sdo os recursos especiais necessarios. O laudo médico, deverd ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico (candidato
PcD e/ou condigdo especial para a prova), disponivel no enderego eletrdnico https://www.institutoaocp.org.br/, conforme o subitem 8.3 deste Edital.

4.6. A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio, conforme o caso, dos documentos
comprobatdrios, ndo sera permitida a complementacdo da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou recurso.

4.7. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo fornecidas cdpias dos mesmos.

4.8. As informagGes prestadas no Formulério de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados, serdo

de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua
eliminagdo do Concurso, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sang0es cabiveis.

4.9. Néo serd aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do por vias diferentes das estabelecidas neste Edital.

4.10. A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos serd divulgada até o dia 11/04/2022 no enderego eletronico
https://www.institutoaocp.org.br/ e no https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

4.11. O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do indeferida podera impetrar recurso por meio do enderego eletrénico
https://www.institutoaocp.org.br/ no periodo das 0hOOmin do dia 12/04/2022 as 23h59min do dia 13/04/2022, observado o horério oficial de
Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo”.

4.11.1. As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo e a relagdo dos pedidos de isen¢do da taxa de
inscricdo que, por ventura, sejam deferidos no pods-recurso serdo divulgadas na data provével de 20/04/2022 no enderego eletrénico
https://www.institutoaocp.org.br/ e no https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

4.11.2. Se, ap6s a anadlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, o candidato podera
acessar o enderego eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/, até as 12h00min do dia 22/04/2022, realizar uma nova inscri¢do, gerar a GRU e
efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

4.11.3. O interessado que ndo tiver seu requerimento de isen¢do deferido e que ndo realizar uma nova inscrigdo, na forma e no prazo
estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

4.12. O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscri¢do, sem pedido de
isen¢do, e realizar o pagamento da GRU, terd a sua solicitagdo de isengdo cancelada, sendo deferida a ultima inscri¢do realizada, conforme subitem
5.6.2.

4.13. Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isen¢do deferidas jd sdo considerados devidamente inscritos no Concurso e poderdo
consultar o status da sua inscrigdo no enderego eletrénico do Instituto AOCP https://www.institutoaocp.org.br/, a partir do dia 20/04/2022.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigdes estabelecidas
neste Edital.

5.2. As inscrigbes para o Concurso Publico do IFNMG serdo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste item.

5.3. O periodo para a realizagdo das inscri¢des sera a partir das 14h00min do dia 30/03/2022 as 12h00min do dia 22/04/2022, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, pelo endereco eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/.

5.4. Apds declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o presente certame
devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscri¢cdo declarando estar ciente das condiges exigidas para admissdo no cargo, e submeter-se as normas
expressas neste Edital;

b) apds a confirmacdo da inscrigdo, que ocorrerd ao término da operagdo, o candidato devera imprimir a Guia de Recolhimento da Unido - GRU simples,
exclusivamente no endereco eletronico https://www.institutoaocp.org.br/, para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, no valor estipulado no
subitem 2.2 deste Edital, até o dia do vencimento impresso na guia, exclusivamente, nas agéncias do Banco do Brasil (ou por meio dos seus canais de
autoatendimento).

5.5. Em hipdtese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, serd permitido ao candidato alterar o
cargo para o qual se inscreveu.

5.6. O candidato terd sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP, por meio do banco, da confirmagdo do
pagamento de sua taxa de inscrigdo.

5.6.1. O recibo de pagamento da GRU serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscrigdo neste Concurso Publico. O Instituto AOCP
ndo se responsabiliza por GRU emitida através de enderego eletrénico diferente do https://www.institutoaocp.org.br/.

5.6.2. No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato sera considerada a Ultima inscrigdo realizada com data e hordrio mais
recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscricbes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo
ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda, para inscrigdo realizada para outro cargo.

5.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo.

5.7.1. Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a falsificagdo de declaragbes ou
de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo, determinardo o cancelamento da inscrigdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
implicando, em qualquer época, na eliminagdo do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a
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posse do candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pelo IFNMG, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.8. O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data de vencimento constante da GRU, podera utilizar a opgdo de
imprimir a 22 via da GRU no enderego eletronico https://www.institutoaocp.org.br/, até as 14h:00min do dia 22/04/2022. As inscri¢des realizadas com
pagamento apds essa data ndo serdo acatadas.

5.8.1. E de responsabilidade do candidato acessar o link citado no subitem 5.8 e gerar a GRU com a antecedéncia necessaria para atender ao
limite de horario de compensagdo do banco no qual ird efetuar o pagamento, para que seja possivel fazé-lo dentro do prazo registrado na guia.

5.9. O Instituto AOCP, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 5.8
deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serad devolvido em hipdtese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste concurso.

5.9.1. O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por: solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados; erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscri¢do.

5.9.2. Ndo serdo aceitas inscricbes pagas com cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas por depdsito ou
transferéncia bancaria, tampouco as com programacgao de pagamento que ndo seja efetivado.

5.10. Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscri¢do, cabera interposi¢do de recurso, protocolado em formulario préprio, disponivel no
endereco eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/, no periodo das 0h0Omin do dia 02/05/2022 até as 23h59min do dia 03/05/2022, observado o
horério oficial de Brasilia/DF.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢Ges deste Edital, referentes
as pessoas com deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n? 7.853/1989 e do Decreto n? 3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei n®
12.764/2012 regulamentada pelo Decreto n? 8.368/2014.

6.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 22 do art. 52 da Lei n?
8.112/1990.

6.1.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5
(cinco).
6.1.3. Conforme o art. 52 da Lei n? 8.112/1990, serdo reservadas vagas para candidatos com deficiéncia que se submeterdo, quando

convocados, a pericia médica oficial, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo e a compatibilidade do grau
de deficiéncia com o cargo.

6.2. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n? 3.298/1999, bem como na Sumula n2 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ e no § 12, do art. 12, da Lei n® 12.764/ 2012 (Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista), participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere: ao conteldo das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente
Edital.

6.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o art. 42 do Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n°
5.296/2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior
Tribunal de Justiga: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (redagdo dada pelo Decreto n? 5.296/2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296/2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores (redagdo dada pelo Decreto n2
5.296/2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifesta¢do antes dos dezoito anos e limitacGes associadas
a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (redagdo dada pelo Decreto n2 5.296/2004);
e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.3.1. A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.4. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1. Ao preencher o Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, conforme

orientagGes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no
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campo indicado, o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2. Enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢cGes do subitem 8.3, para o link
Envio de Laudo Médico (candidato PcD ), disponivel no enderego eletronico https://www.institutoaocp.org.br/.

6.4.2.1. O laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que o candidato é
portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doeng¢a—CID, com citagdo por extenso do nome do
candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos
médicos emitidos nos uUltimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscri¢do. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de
documento oficial de identificagdo e CPF.

6.4.2.2. No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de audiometria recente, emitido
nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢gdo do concurso publico.

6.4.2.3. No caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos
os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢gdo do concurso publico.

6.4.2.4. Nédo havera devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

6.5. O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como ndo-portador de deficiéncia,

perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua
situagao.

6.6. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da legislagdo citada no subitem 6.3, a op¢do de concorrer as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

6.7. O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no enderego eletronico
https://www.institutoaocp.org.br/ e no enderego eletrénico https://www.ifnmg.edu.br/concurso a partir da data provavel de 29/04/2022.

6.7.1. O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego
eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/, no periodo das OhOOmin do dia 02/05/2022 até as 23h:59min do dia 03/05/2022, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1. Conforme previsto na Lei n2 12.990/2014, serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste
Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem negros.

7.1.1. A reserva de vagas serd aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 3 (trés).

7.1.2. Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro

subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo
menor que 0,5 (cinco décimos).

7.1.3. No presente Concurso Publico a disputa pelas vagas para candidatos negros, serd por cargo, consoante o § 3° do art. 1° da Lei
12.990/2014, que especifica que a reserva sera para cada cargo ou emprego publico oferecido. E, tomando como base os dispositivos da Lei
12.990/2014 (autodeclarados negros), para os cargos cujo o nimero é inferior a trés, ndo sera possivel a reserva imediata de vagas para candidatos que
se declaram negros, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas — IBGE, uma vez que a reserva de uma
Unica vaga ultrapassaria o limite legal de 20%.

7.2. O candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo
das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo da prova objetiva e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

7.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, se
declarar-se negro, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE.

7.3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opg3o e o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo para concorrer as
vagas reservadas aos negros.

7.3.2. O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrera as vagas destinadas a ampla
concorréncia, nos termos do art. 11. da PORTARIA SGP/SEDGG/ME N2 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

7.3.2.1. Serd eliminado do concurso publico o candidato que apresentar autodeclaragdo falsa constatada em procedimento administrativo da
comissdo de heteroidentificagdo nos termos do Paragrafo tnico do art. 22 da Lei n2 12.990/2014.

7.3.3. Serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo este requerer a alteragdo por meio de
solicitagdo assinada pelo préprio candidato pelo e-mail de atendimento ao candidato candidato@institutoaocp.org.br, até a data de 12/04/2022,
anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, cargo e nimero de Inscrigdo.

7.4. O candidato que tiver sua solicitagdo de inscrigdo as vagas reservadas deferida concorrera as vagas da ampla concorréncia e as vagas
reservadas aos candidatos negros.

7.4.1. Os candidatos negros concorrerdao, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo,
conforme o disposto no item 6 deste Edital.

7.4.2. Em atendimento ao previsto na Lei n? 12.990/2014, os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.4.3. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

7.5. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serdo preenchidas pelos candidatos da ampla

concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagdo.

7.6. Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo Instituto AOCP, anteriormente a
homologacdo do resultado final do concurso, para o comparecimento presencial para ao procedimento de heteroidentificacdo, com a finalidade de
atestar o enquadramento previsto na Lei n2 12.990/2014. O documento da autodeclaragdo como pessoa preta ou parda, em conformidade com a Lei n®
12.990/2014, seré fornecido pelo Instituto AOCP.
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7.6.1. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o nimero
de vagas reservadas as pessoas negras previstas neste Edital ou dez candidatos, o que for maior, podendo ser convocados em numero superior,
resguardadas as condigdes de aprovagdo estabelecidas neste Edital, conforme § 3° do art. 8° da Portaria Normativa n°® 4, de 6 de abril de 2018, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

7.6.2. Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificagdo o candidato inscrito como negro classificado na prova de
desempenho didatico até o limite previsto na tabela 14.1 ou até o limite maximo previsto no subitem 7.6.1, além de ndo ter sido eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

7.6.3. Os candidatos inscritos como negros, ndo classificados dentro do limite maximo previsto tabela 14.1, bem como no limite previsto no
subitem 7.6.1, ndo serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo e estardo automaticamente eliminados do concurso

7.6.4. O Instituto AOCP constituira uma banca examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos habilitantes, conforme
determinado pela Portaria Normativa n? 4/2018. A banca examinadora sera responséavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a
declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

7.7. A eliminagdo de candidato por ndo confirmagdo da autodeclaragdo ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo
convocados para o procedimento de heteroidentificagdo.

7.8. 0 procedimento de heteroidentificago sera realizado na cidade de Montes Claros/MG. O edital de convocagdo, com horéario e local para
o comparecimento presencial ao procedimento de heteroidentificagdo, sera publicado oportunamente, no enderegco eletrénico
https://www.institutoaocp.org.br/ e no endereco eletrénico https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

7.8.1. Ndo havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato ao procedimento de heteroidentificagdo.

7.9. A avaliagdo da comissdo quanto a condigdo de pessoa negra considerard os seguintes aspectos:
a) informacdo prestada no ato da inscrigdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagdo, ratificando sua condi¢do de pessoa preta ou parda,
indicada no ato da inscrigdo;

c) fenétipo apresentado pelo candidato) e filmagem feita pela equipe do Instituto AOCP, para fins de registro de avaliagdo e para uso da comissdo de
heteroidentificagdo.

7.9.1. As formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo considerardo, presencialmente, tdo somente os aspectos fenotipicos dos
candidatos.

7.9.2. O candidato serd considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa negra quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 7.9;

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 7.9, no momento solicitado pela comissdo de heteroidentificagdo e/ou pelo Instituto AOCP;
c) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissao avaliadora;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo;

e) prestar declaragdo falsa.

7.10. O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estara disponivel no enderego
eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/e no enderego eletrdnico https://www.ifnmg.edu.br/concurso a partir da data provavel de 29/04/2022. O
candidato que tiver a sua inscricdio indeferida poderda impetrar recurso, em formuladrio préprio disponivel no endereco eletrénico
https://www.institutoaocp.org.br/, no periodo das 0h0Omin do dia 02/05/2022 até as 23h59min do dia 03/05/2022, observado o horério oficial de
Brasilia/DF.

7.11. Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificagdo, caberd pedido de
recurso, conforme o disposto no item 18 deste Edital.

7.12. Haverda a previsdo de comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital e da Portaria Normativa n2 4/2018.

7.13. Em suas decisGes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido
pela comissdo e o contetido do recurso elaborado pelo candidato.

7.14. Das decisdes da comissdo recursal ndo caberd recurso.

7.15. Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constardo de edital especifico de convocagdo para essa fase.
7.16. De acordo com os critérios de alternancia e proporcionalidade, aplicando-se os dispositivos da legislagdo citada, as vagas previstas no

presente Edital serdo distribuidas conforme Tabela 7.1 abaixo:

Tabela 7.1
~ ORDEM DE
ORDEM DE CLASSIFICACAO NOMEAGAO TIPO DE VAGA
12 colocado na classificagdo do cargo | 1° Vaga de ampla concorréncia
29 colocado na classificagdo do cargo | 2° | Vaga de ampla concorréncia
12 colocado dentre os classificados para 20% de vagas reservadas para os candidatos que se 30 Vaga reservada para candidato que se
autodeclaram negros autodeclarou negro
32 colocado na classificagdo do cargo 4° Vaga de ampla concorréncia
19 colocado dentre os classificados parz?\ 5:%: d.e vagas reservadas para pessoas com 50 Vaga reservada para pessoa com deficiéncia
deficiéncia
42 colocado na classificagdo do cargo 69 Vaga de ampla concorréncia
592 colocado na classificagdo do cargo 7° Vaga de ampla concorréncia
22 colocado dentre os classificados para 20% de vagas reservadas para os candidatos que se g0 Vaga reservada para candidato que se
autodeclaram negros autodeclarou negro
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8. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA CANDIDATA LACTANTE
8.1. Da solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva

8.1.1. O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou ndo, podera solicitar
esta condigdo, conforme previsto no Decreto Federal n° 9.508/2018.

8.1.2. As condigOes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, software de
leitura Dos-Vox ou NVDA, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente
para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 22 do art. 42 do Decreto n2 9.508/2018, no
prazo estabelecido no subitem 8.3 deste edital.

8.1.3. Para solicitar condigdo especial, o candidato devera:

8.1.3.1. No ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do, ou no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de
Inscrigdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

8.1.3.2. Caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢gdo, como uso de objetos,
dispositivos ou préteses, deverd requerer através do campo CondigGes Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do, ou no
Formulario de Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, descrevendo os recursos especiais necessarios para a realizacdo das provas e enviar o Laudo
Médico que ateste a(s) condigdo(&es) especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 8.3. A solicitagdo da condigdo
especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 8.4;

8.1.3.3. Enviar o laudo médico, original ou cdpia autenticada, conforme disposi¢cdes do subitem 8.3 deste Edital;

8.1.3.4. O laudo médico devera: ser original ou cdpia autenticada; estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato,
com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID,
justificando a condigdo especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo
dia de inscrigdo. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagdo e CPF.

8.1.4. A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer e quer ser
reconhecida socialmente em consondncia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo Nome Social, deverd requerer através do
campo CondigOes Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, ou no Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do,
solicitando o atendimento pelo Nome Social. Devera anexar cdpia simples do documento oficial de identidade, obedecidos o critério e o prazo previstos
no subitem 8.3. O candidato nesta situagdo devera realizar sua inscrigdo utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que tal nome sera o Unico
divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.

8.1.4.1. N3&o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O Instituto AOCP e Instituto Federal
do Norte de Minas Gerais reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitagdo de
atendimento declarado.

8.1.4.2. Para realizagdo das etapas presenciais, sera obrigatdria a apresentagdo de documento oficial com foto, conforme subitem 10.3 ou 10.4.
8.2 Da candidata lactante:

8.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:

8.2.1.1. Solicitar essa condigdo indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo ou Isengdo, a opgdo Amamentando (levar
acompanhante);

8.2.1.2. Enviar certiddo de nascimento do lactente (cdpia simples), ou laudo médico (original, ou copia autenticada) que ateste essa necessidade,

conforme disposi¢oes do subitem 8.3 deste Edital.

8.2.2. A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18 anos), sob
pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para
amamentacgdo. Contudo, durante a amamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata no local. Em hipdtese alguma sera permitida a entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos port&es do local de prova.

8.2.3. Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 17 deste Edital, durante a
realizagdo da prova do certame.

8.2.4. Nos hordrios previstos para amamentacgdo, a candidata lactante poderd ausentar-se, temporariamente, da sala de prova acompanhada de
uma fiscal. Ndo serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacgdo, durante o periodo de realizagdo
da prova.

8.3. Os documentos referentes as disposi¢Oes dos subitens 4.4.2, 6.4.2, 7.3.3, 8.1.3.2 e 8.2.1.2 deste Edital deverdo ser enviados, no periodo
das 14h00min do dia 30/03/2022 as 23h59min do dia 06/04/2022, observado o hordério oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico e
Documentos (candidato PcD e/ou condi¢do especial para prova), disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos
formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

8.3.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por senha, sendo este
motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condigdo especial.

8.4. O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitagdo serd deferida ou indeferida pelo Instituto AOCP, apds
criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.5. O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.3, ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital,
causara o indeferimento da solicitagdo da condigdo especial.

8.6. O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por documentagdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

8.7. O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no enderego eletronico
https://www.institutoaocp.org.br/ a partir da data provavel de 29/04/2022. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigdo especial indeferida
podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/ no periodo das 00h0Omin do dia
02/05/2022 até as 23h59min do dia 03/05/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
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9.1. O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no enderego eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/ na data provavel de
29/04/2022.

9.2. No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para candidato
negro, as vagas para pessoa com deficiéncia e a relagdo dos candidatos solicitantes de condig¢des especiais para a realizagdo da prova.

9.3. Quanto ao indeferimento de inscri¢do, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio, disponivel no enderego
eletrénico_https://www.institutoaocp.org.br/, no periodo das no periodo das 00h0Omin do dia 02/05/2022 até as 23h59min do dia 03/05/2022,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

9.4. O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Especial do Concurso Publico, Edital n2 88/2022, a qual decidird
sobre o pedido de reconsideracdo e divulgara o resultado por meio de edital, disponibilizado no endereco eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/.

10. DAS FASES DO CONCURSO
TABELA 10.1
CARGO: PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - EBTT
o VALOR POR VALOR
TIPO DE AREA DE N2 DE ~ o
CARGO FASE = QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO || QUESTOES (PONTOS) (PONTOS)
Didatica 10 2 [ 20
Legislagdo Eliminatdrio
12 Objetiva Basica 10 2 20 e
Conhecimentos Classificatorio
- 20 3 60
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS T, S| 100 || e
De acordo com Eliminatdrio
Professor da Carreira do Magistério Ensino Basico, Técnico e 22 || Dissertativa oitem 1 100 100 e
Tecnoldgico EBTT — Todas as areas de atuagdo 13 Classificatério
De acordo com Eliminatdrio
32 Didatica . 1 100 100 e
oitem 14 P
Classificatério
42 Titulos De af:ordo com 100 100 Classificatério
oitem 15 -
TOTAL MAXIMO DEPONTOS ||~ T e 13 S| E—
10.1. A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) quest&es distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da Prova Objetiva terd

5 (cinco) alternativas, havendo apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuada conforme a Tabela 10.1. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes
com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.1.1. A Prova Objetiva sera em lingua portuguesa, com excegdo das questdes de Conhecimento Especifico da Area Lingua Inglesa que poderdo
ser em lingua inglesa e lingua portuguesa.

10.2. O candidato devera obter no minimo 60% (sessenta por cento) de acertos, ou seja 60 (sessenta) pontos ou mais na Prova Objetiva para
nado ser eliminado do concurso publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

10.3. O ingresso na sala das provas (Objetiva, Dissertativa e Desempenho Didatico) sé sera permitido ao candidato que apresentar documento
oficial de identidade original com foto. Na falta da cédula de identidade original, ou seja, a carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca Publica dos Estados serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei
federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos
termos do art. 159, da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997.

10.4. No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia
em o6rgio policial, expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo das Provas Objetiva e Dissertativa e/ou de Desempenho Didatico e,
ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de impressdo digital.

10.5. N3o serdo aceitos como documentos de identidade, protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento e de casamento,
titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento digital acessado de forma online, carteira de
estudante, carteiras de agremiages desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis
e/ou n3o identificaveis.

10.6. O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condigdo a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e devera
conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

10.7. Ndo serd realizada a identificagdo datiloscdpica do candidato que ndo estiver portando documentos de identidade ou documento com
prazo de validade vencido, ilegivel, ndo identificavel e/ou danificado.

10.8. O candidato que ndo apresentar documento de identificagdo oficial, conforme descrito nos itens 10.3 ou 10.4 deste Edital, ndo podera
fazer a prova.

10.9. O candidato deverd assinar a lista de presenca de acordo com a assinatura constante no documento de identificagdo apresentado.

10.10. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o

respectivo porte.

11. DAS CONDIGOES DE REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS
11.1. A Prova Objetiva sera aplicada nas cidades de Araguai, Arinos e Montes Claros, no Estado de Minas Gerais, no periodo matutino.
11.2. O Instituto AOCP poder3d utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou remanejando candidatos

para essa(s), conforme as necessidades.
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11.3. A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 29 de maio de 2022, em horario e local a serem informados por meio de edital
disponibilizado no endereco eletrdnico https://www.institutoaocp.org.br/ e no CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

11.3.1. O hordrio de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

11.3.2. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdo de
data serdo de responsabilidade do candidato.

11.4. O CARTAO DE INFORMAGCAO DO CANDIDATO, com o local de realizacdo das provas deverd ser emitido no enderego eletrdnico

https://www.institutoaocp.org.br/ a partir de 16 de maio de 2022.

11.4.1. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

11.5. O local de realizagdo das provas, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado conforme subitens anteriores, ndo serd alterado em
hipdétese alguma a pedido do candidato.

11.6. O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o fechamento do portdo de
acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, do documento oficial de identificagdo com
foto e do Cartdo de Informagdo do Candidato, impresso pelo enderego eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/.

11.7. Ndo havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.
11.8. Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.
11.9. Em hipdtese alguma sera permitido ao candidato:

a) prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;
b) realizar as provas sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de realizagdo das provas ap6s o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar as provas fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo das provas;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 17 deste Edital.

11.9.1. Em quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, é proibido o uso de quaisquer dispositivos eletronicos relacionados no
item 17 deste edital. E expressamente proibida a realizacio de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrdnico, do local de prova, por parte do
candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicagdo da penalidade devida.

11.10. O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 17 deste Edital. Caso
seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser, obrigatoriamente, acondicionados em envelopes de guarda de pertences,
fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital. Os candidatos deverdo desligar os celulares antes do acondicionamento no envelope,
garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertado, caso esteja ativado.

11.11. O Instituto AOCP ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

11.12. Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagdo das
Provas Objetiva e Dissertativa, salvo o previsto no subitem 8.2.2 deste Edital.

11.13. O Instituto AOCP poder3, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

11.14. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida
e assinada.

11.15. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas ou da Folha Definitiva da Prova Dissertativa por erro do candidato.
11.15.1. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para a

corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder conforme as instrugdes contidas na
mesma e na capa do caderno de questdes.

11.15.2. O candidato deverd assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta
esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

11.15.3. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais
como marcagdo rasurada, marcagdo ndo preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na
Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

11.15.4. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de forma alguma, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletrénico desta.

11.16. Apds identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se desta apds 60 (sessenta) minutos do inicio das provas,
acompanhado de um fiscal. Exclusivamente, nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios e necessidade extrema, em que o candidato
necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, esse podera fazé-lo, desde que acompanhado de um fiscal.

11.17. O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo das provas somente apds decorridos,
no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém ndo podera levar consigo o Caderno de Questbes e nenhum tipo de anotagdo de suas respostas.
11.18. Os trés ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de fechamento do
envelope, no qual serdo acondicionadas todas as Folhas de Respostas da sala.

11.19. O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permanega na sala até o final do periodo estabelecido no subitem
11.20 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchidas e assinadas.

11.20. A aplicagdo da Prova Objetiva terd a duragdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de preenchimento da Folha de Respostas. Ndo havera
prorrogacao do tempo previsto para a realizagdo das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

11.21. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera distribuida e avaliada conforme a Tabela 10.1 deste Edital.

11.22. O espelno da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no endereco eletrénico do Instituto AOCP

https://www.institutoaocp.org.br/, na mesma data da divulgacdo dos resultados das provas, ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

11.23. Condigdes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19:
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11.23.1. E obrigatério e de responsabilidade individual do candidato o uso de mascara facial, opcionalmente acrescida de protetor facial (face
shield), durante todo o periodo e em qualquer local da instituigdo onde sera aplicada a prova, sendo que o Instituto AOCP ndo fornecera mascaras.

11.23.2. Uso obrigatdrio de alcool em gel, disponibilizado no local de prova, em areas comuns, principalmente sanitdrios.

11.23.3. E obrigatdrio respeitar o distanciamento social entre pessoas, conforme sinalizacdes visuais e orientagdo da equipe de aplicacdo.

11.23.4. Os candidatos estardo sujeitos a afericdo de temperatura na entrada do estabelecimento para a realizagdo da prova ou na entrada de sala.
11.23.5. Aos acompanhantes, no caso das lactantes, também serd obrigatdria a utilizagdo de mascara protetora facial e a ndo utilizagdo sera
motivo de impedimento para acesso ao local.

11.23.6. Quando solicitado, o candidato devera retirar a mascara de protegdo facial para que o fiscal possa realizar a sua identificagdo na entrada
da sala de provas, bem como nas demais situagdes em que for solicitada tal providéncia.

11.23.7. Por permitido ao candidato alimentar-se durante a prova, desde que seja de forma breve e sem causar barulho ou perturbar a realizagdo
das provas, e excepcionalmente durante a alimentagdo podera retirar a mascara de protegdo facial.

11.23.8. Os candidatos que se recusarem a seguir as condigdes acima elencadas e demais orientagGes dos fiscais e das autoridades de salde no
que se refere as medidas adotadas contra o contégio e disseminagdo da Covid-19, estardo sujeitos a eliminagdo no certame.

11.23.9. A data de aplicagdo da prova podera ser remarcada em caso de decretos de isolamento social rigorosos.

11.23.10. Mais orienta¢des sobre as boas praticas de biosseguranca serdo informadas e/ou solicitadas no dia da realiza¢do das provas, ou por meio

de comunicado especifico, divulgado no endereco eletrénico do Instituto AOCP https://www.institutoaocp.org.br/.

12. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1. O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados a partir das 19h00min do dia 29/05/2022, no
endereco eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/.

12.2. Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados, cabera a interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 18 deste Edital.

13. DA PROVA DISSERTATIVA
13.1. A Prova Dissertativa sera realizada nas cidades de Araguai, Arinos e Montes Claros, no Estado de Minas Gerais, no periodo vespertino, no
mesmo dia de aplicagdo da prova objetiva.
13.1.1. Somente sera corrigida a Prova Dissertativa do candidato que obtiver a pontuagdo estabelecida no subitem 10.2 e que estiver classificado
na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 13.1, e desde que ndo tenha sido eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
13.1.2. Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, dentre o limite disposto na Tabela 13.1, terdo sua Prova
Dissertativa corrigida.
13.1.3. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero maximo estabelecido na Tabela 13.1, ainda que tenham a nota minima prevista no
subitem 10.2, estardo automaticamente desclassificados do concurso publico.
13.1.4. Para ndo ser eliminado do Concurso Publico e ter a Prova Dissertativa corrigida, o candidato inscrito como PcD devera atingir, no minimo,
a pontuacdo estabelecida no subitem 10.2, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
TABELA 13.1
Cargo ” Classificagdo maxima para corregdo da Prova Dissertativa ‘
Professor EBTT - Biologia | 202 ‘
Professor EBTT - Enfermagem 202
Professor EBTT - Engenharia Civil 202
Professor EBTT - Fisica | 452 ‘
Professor EBTT - Geografia 202
Professor EBTT - Informatica 202
Professor EBTT - Lingua Inglesa I 452
13.2. Na Prova Dissertativa, de caréter classificatorio e eliminatério, o candidato deverd discorrer sobre 1 (um) tema Unico, para todos os

candidatos da mesma area de atuagdo, entre aqueles contidos na lista de conteldos programdticos/temas da area, disponiveis no enderego
https://www.institutoaocp.org.br/, e terd como objetivo avaliar o desempenho do candidato nos seguintes aspectos, conforme Tabela 13.2, deste Edital:

TABELA 13.2
Aspectos Ponltuvagéo
maxima
1 Atendimento ao tema; informatividade e argumentagdo articuladas a tematica proposta (abordagem do tema com fundamentagdo teérica, com 70
a abrangéncia e profundidade)

2 Atendimento a norma padrdo da Lingua Portuguesa 10
3 | Coeréncia (progressdo, articulagdo, ndo-contradigdo) / Coesdo referencial e sequencial (intra e entre paragrafos) 10
4 | Atendimento a tipologia textual (estrutura e organizag¢do do texto dissertativo, argumentativo, expressividade e adequagdo vocabular) 10

TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DISSERTATIVA 100
13.3. A Prova Dissertativa tera duragdo maxima de 3 (trés) horas, incluindo o tempo necessario para o preenchimento da Versdo Definitiva da

Prova Dissertativa, e devera ser feita pelo préprio candidato, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, confeccionada em material transparente,
ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participa¢do de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para
a realizagdo das provas.

13.4. O candidato que ndo estiver apto para redigir a prova de préprio punho devera solicitar condi¢do especial para realizagdo das provas
conforme disposto no item 8 deste Edital.
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13.5. N3do serd permitido ao candidato, consulta a material bibliografico de qualquer natureza.

13.6. Ao final do prazo para a realizagdo da prova, a mesma sera recolhida pelos fiscais de sala.

13.7. Serdo fornecidas ao candidato 2 (duas) folhas de rascunho durante a prova.

13.8. A Versdo Definitiva da Prova Dissertativa devera ser assinada pelo candidato em campo préprio para assinatura, impondo a eliminagdo ao
candidato que assinar no espago destinado a transcrigdo da resposta ou colocar qualguer marca ou sinal que permita sua identificagdo.

13.8.1. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado e/ou que ultrapassar
a extensdo maxima de linhas estabelecidas na versdo definitiva da prova dissertativa.

13.9. Serdo consideradas, para efeito de avaliagdo, as informagdes grafadas dentro da extensdo maxima de 04 (quatro) laudas com 30 (trinta)
linhas por lauda.

13.10. A versdo definitiva da prova dissertativa devera ser produzida em lingua portuguesa, com excecdo da Prova Dissertativa da drea Lingua
Inglesa, que devera ser produzida em lingua inglesa.

13.11. Cada membro da banca atribuird ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, com duas casas decimais, com base nos
critérios previstos na Tabela 13.2.

13.12. A pontuagdo do candidato sera o resultado da média aritmética simples dos pontos atribuidos pelos membros da banca examinadora no
valor de O(zero) a 100(cem) pontos, considerando até a 22(segunda) casa decimal, desprezando as demais, sem arredondamento ou aproximagao.

13.13. A classificagdo dos candidatos sera realizada em ordem decrescente dos pontos obtidos.

13.14. Para ser considerado aprovado na Prova Dissertativa serd exigido o aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) do total de

pontos desta.

13.14.1. A classificagdo dos candidatos para a prova de Desempenho Didatico se dard a partir do somatdrio dos pontos totais da Prova Objetiva e
da Prova Dissertativa, até o limite disposto na Tabela 13.1.

13.15. Em caso de empate na Ultima classificagdo de aprovados para a prova de Desempenho Didatico, serdo considerados aprovados todos os
candidatos com a mesma pontuag¢do. Somente neste caso, poder-se-a superar o limite estabelecido na Tabela 13.1.

13.16. A Versdo Definitiva da Prova Dissertativa serd o Unico documento vélido para avaliagdo da mesma. As folhas para rascunhos sdo de
preenchimento facultativo e ndo serdo consideradas na avaliagdo

13.17. Os portdes serdo abertos 60 (sessenta) minutos antes do inicio da Prova Dissertativa e fechados, impreterivelmente, 15 (quinze) minutos
antes do inicio desta, sendo que o candidato que chegar apds o fechamento dos portdes ndo poderd entrar, ficando, automaticamente, eliminado do
concurso.

13.18. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do
horario do inicio da prova, munido de documento oficial de identificagdo com foto (original), com o qual se inscreveu e do comprovante definitivo de
inscrigdo.

13.18.1. Ndo serd permitido o ingresso de candidato na sala de realizagdo da Prova ap6s o hordrio estabelecido para o inicio da mesma.

13.19. As orientagOes e instrugdes expedidas pelo Instituto AOCP durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

13.20. O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 17 deste Edital. Caso
seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences
fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes
do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som serd emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado. Caso tais aparelhos
emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do Concurso

13.20.1. O candidato podera ser submetido a detector de metais.

13.20.2. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos especificados no item 17, sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

13.20.3. Recomenda-se que o candidato leve apenas o documento original de identidade e caneta azul ou preta fabricada em material
transparente, para a realizagdo das provas. Caso contrario, os demais pertences pessoais deverdo ser deixados em local indicado pelos fiscais durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova.

13.20.4. O Instituto AOCP ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de pertences dos candidatos durante a realizagdo das provas.

13.20.5. N3o serd permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pelo Instituto AOCP ,
salvo o previsto no subitem 8.2.2 deste Edital.

13.21. O candidato devera conferir as informagGes contidas na Versao Definitiva da Prova Dissertativa para verificar a existéncia de qualquer erro
de impressdo.

13.22. A resposta da Prova Dissertativa deverd ser informada pelo candidato na Versdo Definitiva, especifica e personalizada para cada
candidato. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da Folha de Resposta por erro do candidato.

13.23. Ao terminar a Prova Dissertativa, o candidato entregara a Versdo Definitiva e as 02 (duas) Folhas de Rascunho ao fiscal de sala.

13.24. Somente serd permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apds transcorrido o tempo de 60 (sessenta)minutos de
seu inicio, mediante a entrega obrigatdria da Versado Definitiva e das Folhas de Rascunho ao fiscal de sala.

13.25. O candidato ndo podera levar consigo a Versdo Definitiva e a Folha de Rascunho.

13.26. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo estabelecido no subitem 13.24, tera

o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

13.27. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

13.28. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da Prova Dissertativa, deverd levar um(a) acompanhante que
ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga
no local de realizagdo das provas

13.29. N&o havera compensagdo do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo da prova.

13.30. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer no local até a entrega da prova pelo ultimo candidato.



13.31. N3do serd permitido, em hipdtese alguma, o empréstimo de material entre candidatos durante a realizagdo das provas.

13.32. O candidato tera sua Prova Dissertativa avaliada com nota 0 (zero) e estara automaticamente eliminado do concurso publico se:
a) ndo desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;

b) ndo desenvolver o tema na tipologia textual exigida;

c) apresentar acentuada desestruturagdo na organizagdo textual ou atentar contra o pudor;

d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e) ndo apresentar sua Redagdo na Folha da Versdo Definitiva ou entrega-la em branco, ou desenvolvé-la com letra ilegivel, com espagamento excessivo
entre letras, palavras, paragrafos e margens;

f) apresentar identificagdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer, nimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou cddigos).

13.33. A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de corre¢do, resguardando do corretor (banca corretora) a
identidade do candidato.

14. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

14.1. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada para TODOS OS CARGOS deste Edital.

14.1.1. Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuagdo estabelecida no subitem abaixo.
14.1.2. A classificagdo dos candidatos para a prova de desempenho didatico se dara a partir do somatério dos pontos totais da prova objetiva

com a prova dissertativa, até o limite disposto na Tabela 14.1.

14.1.3. Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado conforme subitem anterior, até o limite disposto na Tabela 14.1, serdo
convocados para a Prova de Desempenho Didatico.

14.1.4. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero méximo estabelecido na Tabela 14.1, ainda que tenham a nota minima prevista no
subitem 10.2 e do subitem 13.14 ndo serdo convocados para a Prova de Desempenho Didatico e estardo automaticamente desclassificados no Concurso
Publico.

TABELA 14.1
Cargo “ Classificagdo para prova desempenho didatico - Ampla Concorréncia |
Professor EBTT - Biologia ‘ 82 |
Professor EBTT - Enfermagem 82
Professor EBTT - Engenharia Civil 82
l Professor EBTT - Fisica “ 162 |
Professor EBTT - Geografia 82
Professor EBTT - Informatica 82
l Professor EBTT - Lingua Inglesa 162
14.2. A Prova de Desempenho Didatico é de carater eliminatdrio e classificatério, tera o valor maximo de 100(cem) pontos. O candidato deverd

obter, no minimo, 60% (sessenta por cento) de acertos, ou seja, 60 (sessenta) pontos ou mais para ndo ser eliminado do concurso publico.

14.2.1. A pontuagdo final da Prova de Desempenho Didatico serd a média aritmética simples, das avaliagdes dos 4 (quatro) profissionais que irdo
compor a banca examinadora, conforme descrito no subitem 14.4.1 deste Edital.

14.3. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada na cidade de Montes Claros/MG. A Prova de Desempenho Didatico podera ser aplicada
em periodo noturno e em dias Uteis, caso o periodo diurno e o fim de semana sejam insuficientes para a avaliagdo do numero total de candidatos
convocados para esta etapa.

14.4. A Prova de Desempenho Didatico tem como objetivo apurar a capacidade de planejamento de aula, de comunicagdo e de sintese do
candidato, bem como seu conhecimento da matéria de aula a ser proferida. Durante a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, as estratégias de
aula serdo simuladas e algumas poderdo ser descritas para a banca examinadora. Durante a simulagdo das estratégias de aula, a banca examinadora nao
podera ser solicitada a interagir.

14.4.1. A Prova de Desempenho Diddtico consistird de uma aula, com duragdo maxima de 50 (cinquenta minutos), que deverd ser apresentada
pelo candidato para uma banca examinadora composta por 4 (quatro) membros, sendo formada por professores habilitados, destinada a apurar os
conhecimentos e a capacidade didatico-pedagdgica do candidato.

14.4.2. Sera permitida a presenga, na sala de provas de desempenho didatico, de candidatos na condigdo de expectador, sendo vedada qualquer
interacdo ou interferéncia durante a prova.

14.4.3. As aulas deverdo ser ministradas em portugués, com excec¢ao da aula referente a drea de Lingua Inglesa, que devera ser ministrada em
inglés.

14.5. Os candidatos concorrentes as vagas destinadas a drea de atuagdo de Lingua Inglesa, no momento da realiza¢do da Prova de Desempenho

Didatico, deverdo ministrar a aula exclusivamente em Lingua Inglesa, sendo vedado o uso de linguagem distinta.

14.6. O candidato devera apresentar o Plano de Aula sobre o tema a ser ministrado que devera ser entregue a Banca Examinadora da Prova de
Desempenho Didatico, impresso em 4 (quatro) vias, devidamente assinadas dentro de envelope identificado com nome, nimero de inscrigdo e drea de
atuacdo a qual concorre. O documento devera ser digitado em fonte Arial 12 e formatado com margem superior de 2,0 cm, inferior de 1,5 cm, lateral
esquerda de 2,5 cm, lateral direita de 2,0 cm e espagamento entrelinhas de 1,5 cm.

14.6.1. O plano de aula devera ser escrito em portugués para todas as areas, exceto para a area de Lingua Inglesa, que devera ser escrito em
Inglés.
14.6.2. O candidato que ndo apresentar o Plano de Aula, conforme subitem anterior, ndo poderd apresentar a aula e serd automaticamente

eliminado do Concurso Publico.

14.7. O tema para elaboragdo do plano de aula a ser apresentada pelo candidato sera sorteado, a forma de realizagdo do sorteio sera divulgada
em momento oportuno, podendo ser realizado de forma presencial ou online, sendo FACULTATIVA a presenca dos candidatos. O resultado do sorteio
sera devidamente publicado no endereco eletronico do Instituto AOCP https://www.institutoaocp.org.br/.
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14.7.1. O sorteio do tema da Prova de Desempenho Didatico acontecera com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas da realizagdo da Prova de
Desempenho Didatico.

14.7.2. Quanto ao tema para elaboragdo do plano de aula a ser apresentado pelo candidato, este serd sorteado conforme os itens previstos no
cargo/area para esta fase, os temas estdo disponiveis no enderego https://www.institutoaocp.org.br/ . O tema sorteado sera idéntico para todos os
candidatos concorrentes ao mesmo cargo/area.

14.8. A Prova de Desempenho Didatico serd avaliada pela banca examinadora, considerando-se os aspectos presentes na Tabela 14.2:
TABELA 14.2
ASPECTOS | ELEMENTOS DE ANALISE | PONTUACAO
l Apresenta objetivos, metodologia, contetidos, avalia¢do, referéncia bibliografica. l 5
PREPARAGAO E ELABORAGAO DO Proposta adequada ao nivel/ano de ensino; coerente com a tematica e com articulagdo entre seus 5
PLANO elementos.
I Tema proposto a partir de um referencial tedrico atualizado. |
Desenvolve numa sequéncia légica os aspectos essenciais do tema.
Utiliza exemplos reforgadores do contetido explorado.
l Desenvolve de modo coerente o planejamento proposto. l 10
Utiliza adequadamente os recursos e metodologia propostos. | 10
DESENVOLVIMENTO/EXECUCAO DO Demonstra dominio e seguranga no desenvolvimento do contetido. 15
PLANO Utiliza linguagem apropriada: fluéncia verbal; concordancia gramatical e tom de voz. 10
Cumprimento das etapas previstas no plano. | 10
Distribuicdo adequada do contetido ao tempo. 10
Finalizagdo da aula: retomada e sintese dos temas abordados; encaminhamentos; atingimento dos 10
objetivos propostos.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO 100
14.9. A Pr,ova de Desempenho Didatico sera filmada pela banca examinadora, sendo as gravagdes de uso EXCLUSIVO do Instituto AOCP e do
IFNMG, e, em HIPOTESE ALGUMA, serdo disponibilizadas ao candidato.
14.9.1. Fica vedado, ao candidato, fazer qualquer imagem da sua aula, fotografia ou filmagem.
14.10. Em caso de falta de energia elétrica, independentemente de responsabilidade do Instituto AOCP e do IFNMG, a banca examinadora

aguardarad até 15 (quinze) minutos; apds esse prazo, sera dado prosseguimento a Prova, mesmo sem 0s recursos que necessitem energia elétrica.

14.11. Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e de apresentacdo da Prova de Desempenho Didatico, sendo-lhe facultado, e de
sua inteira responsabilidade, o uso dos recursos audiovisuais que trouxer para o concurso, concedendo-se o prazo de 10 (dez) minutos para mobilizagdo
e montagem, os quais ndo serdo computados no tempo de prova

14.11.1. Para a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, o Instituto AOCP disponibilizard apenas quadro branco ou negro, caneta-pincel ou giz
e apagador. Outros recursos didaticos serdo de total responsabilidade do candidato. Os recursos audiovisuais ou materiais necessarios a apresentagdo
da aula ficam a critério e responsabilidade do candidato, cabendo ainda ao candidato responsabilizar-se por eventuais problemas decorrentes do uso e
funcionamento desses recursos.

14.12. O local, a data e o horario de realizagdo da Prova de Desempenho Didatico serdo oportunamente divulgados em edital de convocagdo
para a realizagdo da Prova de Desempenho Didético, podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes.

14.12.1. Ndo haverad segunda chamada para realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, seja qual for o motivo alegado pelo candidato, para
justificar o atraso ou a auséncia. O candidato que ndo comparecer ao local da prova, na data e horario determinados para sua realizagdo, sera
automaticamente eliminado do concurso.

14.12.2. Néo serd permitida a entrada e permanéncia de candidatos fora do seu horario de convocagao, exceto no caso previsto no item 14.4.2.

14.13. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia, munidos de documento
oficial de identificagdo com foto (original).

14.14. Quanto ao resultado da Prova de Desempenho Didatico cabera interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item
18 deste Edital.

15. DA PROVA DE TiTULOS
15.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada para todos os cargos deste Edital.
15.1.1. Somente poderd participar desta fase do certame o candidato que for classificado até o limite da Tabela 15.1, além de ndo ter sido

eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

15.2. A relagdo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos, a data para preencher o Formuldrio de Cadastro de Titulos e o
periodo em que os titulos e comprovantes deverdo ser enviados por link especifico serdo divulgados em edital a ser publicado oportunamente.

15.2.1. Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos numa Unica vez no formulario de cadastro de titulos, conforme
disposto na Tabela 15.1. No caso da existéncia de dois ou mais formularios de cadastro de titulos preenchidos por um mesmo candidato, para o mesmo
cargo, sera considerado o ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles
registradas.

15.2.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no endereco eletrénico do Instituto AOCP, o envio dos
documentos e a comprovagdo dos titulos.

15.3. Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverdo:

a) preencher o Formulério de Cadastro de Titulos, disponivel no enderego eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/;

b) apds completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos e enviar os documentos comprobatdrios, conforme instrugdes.
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15.3.1. Os documentos comprobatdrios de titulos deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos documentos comprobatdrios de titulos, a ser
disponibilizado no enderego eletronico https://www.institutoaocp.org.br/, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo
total de 20MB.

15.3.2. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por senha, sendo este
motivo passivel de indeferimento da solicitagdo.

15.4. A Prova de Titulos serd avaliada de acordo com a Tabela 15.1 deste Edital.

15.5. O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso, enviando todas as imagens para analise.

15.6. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigGes, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

15.7. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estdo corretas.

15.8. N3o serdo considerados e analisados documentos e titulos que ndo pertencem ao candidato.

15.9. Em hipdtese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste

Edital e no edital de convocagdo para a Prova de Titulos.

15.10. N3o serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;
c) cuja fotocdpia esteja ilegivel;

e) sem data de expedicdo;

f) de certificados de especializagdo, mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no
Brasil e sem traducdo juramentada;.

15.11. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos registros, e se deles constarem
todos os dados necessdrios a identificagdo das instituigdes, dos drgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.
15.12. Ndo serd admitida, sob hipotese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos.
15.13. Em hipdtese alguma serdo fornecidas cdpias dos documentos anexados.
15.14. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o candidato terd anulada a
respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das cominagGes legais cabiveis.
15.15. A relagdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos serd publicada em edital, no endereco
eletrénicohttps://www.institutoaocp.org.br/.
15.16. Quanto ao resultado da Prova de Titulos, caberd interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 18 deste
Edital.
TABELA 15.1
1. TITULOS ACADEMICOS PONTUACAO VALOR PONTUACAO
’ MAXIMO
1.1 Doutorado concluido, em Programa reconhecido 35 Os certificados, diplomas ou declaragdes de conclusdo de curso deverdo ser
pela CAPES (limitado a 1 titulo). expedidos por instituigdo oficial e reconhecida pelo MEC. Somente serd
) - considerado o curso concluido. A comprovagdo do curso concluido no exterior
1.2 Mestrado concluido, em Programa reconhecido , R . X . e .
U , 25 devera ser feita por meio do diploma revalidado por instituicdo de ensino
pela CAPES (limitado a 1 titulo). A . .
35 superior do Brasil. Somente serad pontuado documento no qual constem todos
1.3 Especializagdo ou Pds-Graduagdo Lato Sensu 10 os dados necessarios a sua perfeita comprovagdo.
concluida (limitado a 1 titulo). (Ndo cumulativa)
PONTUAGCAO

(Pontuagdo VALOR

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL Miéxima - MAXIMO COMPROVACAO
20)
Por semestre, entenda: semestre completo. Os documentos que fazem mengdo
a periodos deverdo permitir identificar, claramente, o periodo inicial e final (se
I . . for o caso neste Ultimo) da experiéncia, ndo sendo assumido implicitamente,
2.1 Experiéncia comprovada, adquirida no magistério . . R . "
. que o periodo final seja a data atual. Ndo serdo pontuados os documentos que
(docéncia) em cursos - . o . ~ .
. ) ndo contenham todas as informagdes relacionadas e/ou ndo permitam uma
regulares reconhecidos pelo MEC — para cada seis 0 . A . - .
< . andlise precisa e clara da experiéncia profissional do candidato. Tipos de
meses de atuagdo. Comprovado em Carteira . L x . .
2,0 Pontos documentos comprobatdrios: certiddo expedida pelo poder publico federal,

Profissional CTPS e declaragdo, ou por ato institucional
de Entidade publica, Mapa de Tempo de Servigo.

2
por semestre 0 estadual ou municipal (exemplo: Mapa de Tempo de

Servigo); carteira de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais
e registro do contrato) ou declaragdo do empregador; contrato de prestacdo de
servigos ou recibo de pagamento de auténomo (RPA),acrescido de declaragdo
do contratante; termo de exercicio acompanhado do ultimo contracheque. Os
documentos n3o poderdo conter rasuras e/ou emendas.

(Obs.: Ndo serd aceito o tempo de estdgio curricular
obrigatério)

Pontuagdo
3. Titulos das Atividades de ensino, pesquisa e (Pontuagdo VALOR ~
extensdo Maxima - || MAXIMO COMPROVAGAO
25)
3.1 Orientagdo de tese de doutorado aprovada, 5 0 pontos 25 As comprovagdes de participagdes em bancas e orientagdes serdo feitas por
devidamente comprovada por cépia da folha de ‘orpaluno meio de declaragdo emitida pela instituigdo.
aprovagdo ou ata de defesa que contenha a assinatura P A
K . orientado
da banca examinadora e do orientador.
3.2 Orientagdo de dissertacdo de 1,5 ponto

mestrado devidamente, comprovada por cépia da folha || orientagdo
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de aprovagdo ou ata de defesa que contenha a concluida
assinatura da banca examinadora e do orientador.

3.3 Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de

o . 1,0 ponto
especializagdo aprovada, devidamente comprovada por or aluno
copia da folha de aprovagdo que contenha a assinatura P ’

. . orientado
da banca examinadora e do orientador.
3.4 Orientagdo de aluno em trabalho de conclusdo de
curso de graduagdo ou projeto de iniciagdo cientifica,
pelo periodo minimo de 1 ano (PIBIC, PIBIT, PIVIC), 0,5 ponto
comprovada por meio de Certificado e/ou Declaracdo por aluno
assinada pela Prd-Reitoria de Pesquisa ou pelo orientado

dirigente maximo da instituicdo, certificado e/ou
declaragdo de agéncia de fomento.

3.5 Orientagdo de aluno em projeto de iniciagdo
cientifica junior, comprovada por meio de Certificado 0,25 ponto
e/ou Declaragdo assinada pela Pro-Reitoria de Pesquisa por aluno
ou pelo dirigente maximo da instituigdo, certificado orientado
e/ou declaragdo de agéncia de fomento.

3.6 Orientagdo de alunos em projetos de PIBID, PET ou

Extensdo, comprovada por meio de Certificado e/ou 0,5 ponto
Declaragdo assinada pela Pro-Reitoria de Ensino ou por aluno
Extensdo ou pelo dirigente maximo da instituicdo, orientado

certificado e/ou declaragdo de agéncia de fomento.

3.7 Participagdo em banca examinadora de dissertagdo

de mestrado/tese de doutorado, devidamente 0,5 ponto

comprovada por copia da folha de aprovagdo ou ata de por banca
defesa

Pontuagao

(Pontuagdo VALOR
Maxima- || MAXIMO
20)

4. Titulos da Produgdo cientifica, técnica e cultural COMPROVAGAO

1,0 ponto

4.1 Patente depositada e/ou concedida no INPI.
por patente

1,0 t
4.2 Livro publicado com ISBN. -~ ponto
por livro
O subitem 4.1 deve ser comprovado por meio de certificado ou carta de patente
, . . 0,5 ponto R X . R . ~
4.3 Capitulo de livro publicado com ISBN. , expedida pelo Instituto Nacional de Propriedade Industrial. As comprovagdes
por capitulo . . « . . L .
dos demais subitens deverdo ser feitas por meio de copia da(s) pagina(s) do(s)
_4~4 /’\}Jtoria ou co-autoria de a-rﬁgciicientflfli,co ou nota 2,0 ponto livro(s) ou capitulo(s) de livro(s) ou organizacdo(&es) de capitulo(s) de livro(s) ou
cientifica, publicado em periédicos “Qualis” Al ou A2 - por artigo artigo(s) técnico-cientifico(s) constando: autoria, nome do livro, capitulo de
CAPES. 20 livro ou periédico, sumario ou nimero total de paginas, volume, ano de
4.5 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota publicagdo, DOI - Digital Object Identifier (quando for o caso), edigdo e nimero
cientffica, publicado em periédico“Qualis”B1 ou B2 — 10 ponto do ISBN - International Standard Book Number (quando for o caso). Nos casos
CAPES por artigo de livros e capitulos de livros, incluir: cépia da pagina que informa o responsavel
4.6 Autoria ou co-autoria de artigo cientifico ou nota pelo |IYFO e capltullo de Ilvrt?. N3o é neces.sarli) enV|§r copia das .dem?als p,a.gmas
e . o - 0,5 ponto do livro, do capitulo do livro, da organizagdo de livro e do artigo cientifico
cientifica, publicado em periddico“Qualis”B3, B4 ou B5 or artigo
—CAPES. porartig
4.7 Trabalho completo publicado em anais de eventos 0,5 ponto
cientificos ou revistas ndo indexadas. por artigo
4.8 Resumo publicado em eventos cientificos ou 0,25 ponto
revistas sem indexagao. por artigo
TOTAL 100
15.17. Néo serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 15.1.
15.18. Para comprovagdo dos titulos do item 1 da Tabela 15.1 da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e

Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o), do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também serd aceita declaragdo
de conclusdo de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do
curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagdo da apresentagdo e aprovagdo da monografia, dissertagdo ou tese. A
declaragdo de conclusdo de Especializagdo lato sensu devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/1996, do CNE, ou esta de
acordo com as normas do extinto CFE. Deverd constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢Oes estabelecidas na
Resolugdo CNE/CES n2 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da institui¢do. Caso o histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou
falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

15.18.1. A avaliagdo dos titulos académicos constantes no item 1 da Tabela 15.1 para fins de pontuagdo serd feita com base na tabela de areas do
conhecimento do CAPES em vigor na data de publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Unido.

15.18.2. Somente serad aceito certificado ou declaragdo das instituigdes referidas nos subitens anteriores nas quais seja possivel efetuar sua
identificacdo e que constem todos os dados necessarios a sua perfeita comprovagao.

15.19. Para os cursos de especializagdo, mestrado e doutorado concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituigdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

15.20. Os certificados/declaragdes ou diplomas de pés-graduagio, em nivel de especializagdo lato sensu, deverdo conter a carga horaria minima
de 360h/aula.

15.21. Para comprovagdo do item 2 da Tabela 15.1, serdo considerados os seguintes documentos comprobatérios como experiéncia profissional:




15.21.1. Considerando-se a experiéncia profissional em instituicdo publica: certiddo expedida pelo poder publico federal, estadual ou municipal,
em papel timbrado, com carimbo do érgdo expedidor, datada e assinada pelo respectivo 6rgdo de gestdo de pessoas, que informe o periodo, com data
completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, confirmando o exercicio de atribui¢gdes assemelhadas aquelas do cargo publico pleiteado, com
descrigdo detalhada das atividades;

15.21.2. Considerando-se a experiéncia profissional em empresa ou setor privado: carteira de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados
pessoais e registro do contrato) ou declaragdo do empregador, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ, com data e assinatura do responsavel pela
emissdo, que informe o periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, confirmando o exercicio de atribuicbes assemelhadas
aquelas do cargo publico pleiteado, com descrigdo detalhada das atividades;

15.21.3. Considerando-se prestadores de servigo por meio de contrato de trabalho: cépia do contrato de prestagdo de servigos ou recibo de
pagamento de autonomo (RPA), acrescido de declaragdo do contratante, em papel timbrado e carimbo do CNPJ, com data e assinatura do responsavel
pela emissdo, que informe periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, e a experiéncia profissional com a descrigdo
detalhada das atividades desenvolvidas. O envio do contrato de trabalho unicamente ndo comprova que o contrato foi executado em sua totalidade,
nao podendo ser identificado o real periodo trabalhado;

15.21.4. Considerando-se experiéncia profissional no exterior: contrato de trabalho.
15.21.5. N3o serd aceita experiéncia profissional na qualidade de proprietério/sécio de empresa.
15.21.6. O exercicio de magistério e o exercicio de atividade profissional sé serdo considerados se desenvolvidos com vinculo empregaticio,

excluindo-se destas monitorias, estagios, bolsas de iniciagdo cientifica ou trabalhos realizados sem vinculo empregaticio.

15.22. Nos itens 3 e 4 da Tabela 15.1, serdo considerados apenas os titulos adquiridos nos ultimos 5 (cinco) anos, a partir data de publicagdo
deste Edital no Didrio Oficial da Unido.

15.22.1. Na pontuagdo dos titulos constantes do item 4 da Tabela 15.1 serd considerada a classificagdo do periddico observando-se o “Qualis”
CAPES em vigor na data de publicagdo deste Edital no Diario Oficial da Unido.

15.23. Sem prejuizo das sangGes penais cabiveis, o candidato que prestar informagdo com conteudo falso estard sujeito:

a) ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso publico, se a informagdo com conteudo falso for constatada antes da homologagdo do
resultado;

b) a exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apds homologagdo do resultado e antes da posse para o cargo;
c) a declaragdo de nulidade do ato da posse, se a informagdo com contetido falso for constatada apds a sua publicagdo.

15.23.1. Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatdrios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o(a) candidato(a) a
anulagdo da inscri¢do no Concurso Publico e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja empossado, a pena de exoneragdo, assegurada em qualquer
hipdtese, a ampla defesa e o contraditério.

15.24. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos é facultativa. O candidato que ndo entregar titulos ndo sera eliminado do Concurso
Publico.

15.25. Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacdo referente a titulos.

15.26. Serdo desconsiderados os documentos solicitados neste Edital que ndo contenham todas as informagdes relacionadas e/ou ndo permitam

uma analise precisa e clara da experiéncia profissional do candidato.

16. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

16.1. Serda considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificagdo minimas exigidas para aprovacgdo,
nos termos deste Edital.

16.1.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo a que concorrem.

16.2. Para todos os cargos, a Nota Final dos candidatos habilitados serd igual a soma das notas obtidas na Prova Objetiva, Prova Dissertativa,

Prova de Desempenho Didético e na Prova de Titulos.
16.3. Na hipdtese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do resultado e classificagdo deste
concurso, conforme art. 27, Paragrafo Unico do Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003);

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos na Prova Objetiva;

c) obtiver maior pontuagdo na drea de Conhecimento de Didatica na Prova Objetiva;

d) obtiver maior pontuagdo na area de Conhecimento de Legislagdo Bésica na Prova Objetiva;
e) obtiver maior pontuag¢do na Prova de Desempenho Didatico;

f) obtiver maior pontuagdo na Prova Dissertativa;

g) obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos;

h) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano
e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

16.4. O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de trés listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia e/ou autodeclaradas
negros, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de
classificagdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

c) Lista de candidatos autodeclarados negros, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa preta ou parda, em
ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram.

16.5. O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo final.

17. DA ELIMINAGCAO



17.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

17.1.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo das provas no hordrio determinado
para o seu inicio;

17.1.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.3 ou 10.4, e nas demais fases do certame, conforme previsto neste
Edital;

17.1.3. For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou
praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagao prépria ou de terceiros;

17.1.4. For surpreendido, durante a realizacdo das provas, utilizando e/ou portando, indevidamente ou diferentemente das orientagbes deste
Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, smartwatches, notebook,
gravador, maquina fotogréafica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar, que venha a emitir qualquer som ou vibra¢do, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizagdo das provas;

b) livros, anotacdes, réguas de calculo, diciondrios, codigos e/ou legislagdo e impressos que no estejam expressamente permitidos ou qualquer outro
material de consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, éculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc.

17.1.5. Realizar qualquer tipo de registro fotogréfico, seja por quaisquer meios, apds a entrada na sala de prova;

17.1.6. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

17.1.7. Faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes ou aos demais candidatos;
17.1.8. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

17.1.9. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

17.1.10. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas da Prova Objetiva ou da Prova Dissertativa;

17.1.11. Descumprir as instruges contidas no caderno de questdes, na Folha de Respostas da Prova Objetiva ou da Prova Dissertativa;

17.1.12. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

17.1.13. Ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a realizagdo das provas;

17.1.14. For surpreendido portando qualquer tipo de arma;

17.1.15. Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

17.1.16. Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem 11.20;

17.1.17. Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

17.1.18. N3o atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do certame.

17.2. Se, a qualquer tempo, for constatado, por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele

sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

18. DOS RECURSOS

18.1. Cabera interposigdo de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois) dias da publicagdo das decisGes
objetos dos recursos, assim entendidos:

18.1.1. Contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do;

18.1.2. Contra o indeferimento da inscricdo nas condig¢des: pagamento ndo confirmado, condi¢do especial e inscricdo como pessoa com
deficiéncia, e/ou pessoa autodeclarada negra ou parda;

18.1.3. Contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

18.1.4. Contra as questdes da Prova Dissertativa;

18.1.5. Contra o resultado da Prova de Desempenho Didatico;

18.1.6. Contra o resultado da Prova de Titulos;

18.1.7. Contra o resultado do procedimento de confirmagdo da heteroidentificagdo;

18.1.8. Contra a nota final e a classificagdo dos candidatos.

18.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisGes objetos dos recursos no enderego
eletronico https://www.institutoaocp.org.br/, sob pena de perda do prazo recursal.

18.3. Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, pelo link disponivel no enderego eletrénico
https://www.institutoaocp.org.br/.

18.4. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente, para o caso do subitem 18.1.3, o recurso devera
estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

18.5. O candidato sé podera interpor recurso em relagdo a prépria situagdo, ndo havendo a possibilidade de interpor recursos ou de dar vistas
da documentagdo de outros candidatos.

18.6. Os recursos interpostos que nao se refiram, especificamente, aos eventos aprazados, ou interpostos fora do prazo estabelecido neste
Edital, ndo serdo apreciados.

18.7. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 18.1 deste Edital.

18.8. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos

recursos coletivos.

18.9. Na hipdtese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de
acordo com o novo gabarito.
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18.10. Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da Prova Objetiva, o
resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

18.11. No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, inclusive aos
que ndo tenham interposto recurso.

18.12. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida
pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima
exigida para a aprovagdo.

18.13. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

18.14. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

18.15. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

18.16. N3o serdo aceitos recursos por via postal, telefone, e-mail, fax e/ou quaisquer aplicativos de comunicagdo instantanea, ou, ainda, fora do
prazo.

18.17. Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados, e somente serdo divulgadas as respostas dos

recursos DEFERIDOS, no enderego eletrdnico https://www.institutoaocp.org.br/. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

18.18. As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos contra as demais fases do certame ficardo disponiveis para consulta individual do
candidato, no endereco eletrénico https://www.institutoaocp.org.br/ do Instituto AOCP, por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de
resultado a que se refere.

18.19. A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui Gltima instancia administrativa para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

19. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

19.1. O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pelo IFNMG e publicado no DOU e
no endereco eletrdnico https://www.institutoaocp.org.br/ e no https://www.ifnmg.edu.br/concurso , em trés listas, em ordem classificatéria, com
pontuagdo: a primeira lista contera a classificagdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), respeitados os cargos para os quais se inscreveram,
incluindo aqueles inscritos como pessoas com deficiéncia e candidatos inscritos as vagas reservadas aos negros, que tenham obtido classificagdo na
ampla concorréncia, conforme parametros da Lei Federal n? 12.990/2014; a segunda lista conterd especificamente a classificagdo dos candidatos
inscritos como pessoas com deficiéncia, respeitados os cargos para os quais se inscreveram; a terceira lista contera especificamente a classificagdo dos
candidatos inscritos as vagas reservadas aos negros, respeitados os cargos para 0s quais se inscreveram.

20. DA NOMEACAO, LOTACAO, POSSE E EXERCICIO

20.1. A classificagdo no Concurso Publico assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a nomeacdo, ficando este ato condicionado a
observancia das disposigdes legais pertinentes, bem como ao interesse e conveniéncia do servico publico, atendidos o prazo de validade do certame, a
ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria do IFNMG.

20.2. A nomeagdo para posse serd publicada no DOU e no enderego eletrdnico oficial do IFNMG, https://www.ifnmg.edu.br/concurso, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo publicados.

20.2.1. O(A) reitor((a) do IFNMG expedira edital, discriminando as localidades das vagas disponiveis para nomeacdo, o qual serd divulgado no
endereco eletronico https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

20.2.2. O candidato podera efetuar a escolha pela localidade onde houver vagas em Unidades do IFNMG, tendo em vista a ordem de classificagdo
no concurso.

20.3. A recusa do candidato a nomeagdo determinard a sua exclusdo do concurso.

20.3.1. O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no edital de nomeagdo serd considerado como desistente e substituido, na

sequéncia, pelo imediatamente classificado.

20.4. A posse no cargo dependera de prévia inspe¢dao médica oficial do IFNMG. O candidato nomeado somente serd empossado se for julgado
APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd empossado, perdendo
automaticamente a vaga, sendo convocado o préoximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagdo.

20.5. Caso um ou mais dos candidatos habilitados ndo sejam considerados aptos fisica e mentalmente, ou renunciem, formal e expressamente
a nomeacdo, ou, se nomeados, ndo se apresentarem no prazo legal para tomar posse ou, ainda, empossados ndo entrarem em exercicio no prazo legal,
serdo convocados os préximos candidatos da lista, que se seguirem aos ja classificados e habilitados, para nomeagdo, por ato do(a) Reitor(a), visando o
preenchimento das vagas objeto do presente certame.

20.6. Na ocorréncia de vacancia de cargo ou a destinagdo de novas vagas para este Instituto Federal, dentro do prazo de validade deste
concurso, referentes as areas de atuagdo constantes do item 2 deste Edital, essas serdo preenchidas de acordo com a classificagdo dos candidatos, que
serdo lotados em quaisquer das unidades integrantes da estrutura organizacional desta Instituicdo a época da nomeagdo, de acordo com o interesse e a
conveniéncia deste Instituto Federal.

20.7. Antes de efetuar as possiveis nomeagbes a que se refere o subitem anterior, a critério e conveniéncia deste Instituto Federal, serd
procedida a remogdo interna de servidores.

20.8. A posse no cargo estara condicionada a apresentacdo da documentagdo comprobatdria dos requisitos exigidos para investidura e ao
atendimento das demais condigdes constitucionais, legais, regulamentares e deste Edital.

20.9. O comprovante de habilitagdo e requisitos para investidura no cargo, constantes do item 3.1 deste Edital, somente serdo exigidos para o
ato da posse, quando o candidato devera apresentar o(s) diploma(s) ou Certificado(s) de Conclusdo de Curso, ndo sendo aceitos Declaragdo, Boletim ou
Histérico Escolar.

20.10. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia, caso aprovado e convocado para nomeacgdo, na hipdtese prevista no subitem
6.3 deste Edital, submeter-se-a a Pericia Médica indicada pelo IFNMG, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com
deficiéncia, ou ndo, e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normal do cargo.

20.11. O candidato devera comparecer a Pericia Médica munido de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), conforme especificado no Decreto n2 3.298/1999 e suas
alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.
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20.12. A ndo observancia do disposto no item anterior, a reprovacdo na Pericia Médica ou o ndo comparecimento a Pericia acarretardo a perda
do direito a nomeagdo na condi¢do de candidato considerado pessoa com deficiéncia.

20.13. O candidato considerado pessoa com deficiéncia reprovado na Pericia Médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicGes do cargo sera eliminado do concurso.

20.14. A falta de comprovacgdo de requisito para investidura até a data da posse acarretard a eliminagdo do candidato do concurso e anulagdo de
todos os atos a ele referentes, sem prejuizo da sangdo legal cabivel.

20.15. Os candidatos, quando nomeados, terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicagdo da respectiva
portaria de nomeagdo no DOU para tomar posse e, o prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a posse para entrar em exercicio.

21. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N2 13.709/2018

21.1. O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras
que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n2 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagdo ao art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a
investidura em cargos publicos, dependem de aprovagdo em concurso publico);

b) execugdo de contrato entre o IFNMG e o Instituto AOCP ,para os fins de conduc¢do do certame;
c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengdo a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual vird de forma destaca e especifica no preenchimento do formulério, concedendo sempre a opgdo do
ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

21.1.1. O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica de aplicagdo e execugdo do certame,
sendo que ,nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados do IFNMG, ao qual os dados sdo repassados e que define a finalidade e
demais elementos essenciais de seu tratamento.

21.2. Campos presentes no formulario de inscrigdo:

a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgdo Emissor / Data Emiss3o / Estado Emissor / Nome da Mae / Email / Telefone FIXO / Celular /
Logradouro / Nimero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Necessita de condi¢bes especiais? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.

b) Campos condicionais:
b.1) Considera-se negro? Exigido em concursos que possuem vagas destinadas a pessoas negras.

b.2) NIS (Nimero de Identificagdo Social) - Exigido em solicitacdes de isen¢do CadUnico.

22. DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento
que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo IFNMG, no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br e no https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

22.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os comunicados e editais referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico do Instituto AOCP https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

22.2. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou
declaragdo falsa de dados ou condigGes, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

22.3. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo
cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

22.4. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo do Instituto
AOCP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

22.5. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de informagdes (tais como nome, data de
nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais
informag0es poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

22.6. N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo
aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscri¢do, neste Edital e em outros editais referentes
as fases deste Concurso Publico.

22.6.1. O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do concurso.

22.7. O IFNMG e o Instituto AOCP n3o se responsabilizam por quaisquer tipo de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para
prestarem as provas deste Concurso Publico.

22.8. O Instituto AOCP n&o se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

22.9. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial deverd requerer a alteragdo por meio de solicitagdo

assinada pelo prdprio candidato, pelo e-mail de atendimento ao candidato candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem
tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, cargo e numero de inscrigdo, até a data de publicagdo da homologacdo do resultado final do
certame. Em caso de duvida, o candidato poderad entrar em contato com o Instituto AOCP pelo telefone (44) 3013-4900, na Central de Relacionamento
com o Candidato, para maiores orientagdes. Apds a homologagdo do certame, o candidato devera requerer a alteragdo junto ao IFNMG, situado a Rua
Professor Monteiro Fonseca, 216, Vila Brasilia, CEP 39400-149, Montes Claros/MG, ou enviar a documentagdo via SEDEX com AR para o mesmo
endereco, aos cuidados da Coordenagdo de Processos Seletivos e Concursos Publicos, ou ainda por meio do e-mail cpsc@ifnmg.edu.br.

22.9.1. O IFNMG e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;
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d) outras informagdes, divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

22.10. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagGes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor
nao seja objeto de recurso apontado neste Edital.

22.11. O IFNMG podera, a seu exclusivo critério e obedecendo as normas legais pertinentes, admitir candidatos homologados em concurso
publico e ndo nomeados, de outras Instituicdes Federais de Ensino, bem como ceder a essas Instituigdes candidatos homologados e ndo nomeados, nos
termos deste Edital.

22.11.1. O aproveitamento de candidatos habilitados em concurso publico de outras Institui¢des Federais de Ensino somente podera ser efetivado
se n3o houver candidatos habilitados em concurso realizado por este Instituto na Area de Atuagdo demandada ou, no caso de recusa de nomeag3o de
candidato(s) ainda habilitado(s).

22.12. Os candidatos aprovados neste concurso, até que venham a ser nomeados em carater efetivo nos cargos para os quais foram aprovados,
poderdo ser convidados a manifestar se aceitam ou ndo serem contratados temporariamente, como professor substituto ou professor temporario, nos
termos da Lei n2 8.745/1993 e suas alteragdes, sem que isso implique em prejuizos as suas posi¢cdes na ordem de classificagdo no concurso.

22.13. Ao tomar posse, o candidato nomeado para cargo de provimento efetivo, ficara sujeito a estagio probatdrio de 36 (trinta e seis) meses,
durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo.

22.14. O servidor nomeado que ndo for detentor de Licenciatura Plena, por ndo exigéncia no Edital, deverd participar de Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica, quando ofertado pelo IFNMG, conforme determina a Legislagdo.

22.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico, Edital n® 88/2022, ouvida o Instituto AOCP.

22.16. Sera admitida a impugnagdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 2 (dois) dias a contar da sua publicagdo.
22.16.1. A impugnacdo deverd ser protocolada pessoalmente no enderego: Av. Dr. Gastdo Vidigal, n2 959, Bairro: Zona 08, CEP: 87.050-440,

Maringd/PR, ou enviada pelo enderego eletronico candidato@institutoaocp.org.br, dentro do prazo estipulado.

22.17. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Documento assinado eletronicamente por Joaquina Aparecida Nobre da Silva, Reitor(a), em 22/03/2022, as 18:50, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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*'_' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
E'-' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1139329 e o cédigo CRC F410DA60.
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