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CAPÍTULO I - DAS INFORMAÇÕES SOBRE AS FUNÇÕES 

1.1. Este certame destina-se à seleção de candidatos às funções abaixo estipuladas: 

1.1.1 - Tabela de funções: 

Funções 
Total de 
Vagas

(1)
Vagas ampla 
concorrência 

Vagas 
reservadas 

PCD 

Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos a serem 
apresentados quando da contratação 

Carga  
horária 

semanal 

Vencimento 
Base 

Jan/22 
R$ 

(2)

Valor de 
inscrição 

R$ 

Agente Administrativo 12 + CR 11 01 Ensino Médio completo. 40h 1.097,46 36,00 

Almoxarife CR CR 00 Ensino Médio completo. 40h 1.097,46 36,00 
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Funções 
Total de 
Vagas

(1)
 

Vagas ampla 
concorrência 

Vagas 
reservadas 

PCD 

Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos a serem 
apresentados quando da contratação 

Carga  
horária 

semanal 

Vencimento 
Base 

Jan/22 
 R$ 

(2)
 

Valor de 
inscrição 

R$ 

Assistente Social 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Serviço Social 
reconhecido pelo MEC com registro no CRESS. 

40h 2.588,22 60,00 

Bacteriologista CR CR 00 

Curso de Graduação completo em Biomedicina, 
Ciências Biológicas  ou Bioquímica reconhecido pelo 
MEC com registro no Conselho. Especialização em 
Bacteriologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Cirurgião Dentista 06 + CR 05 01 
Curso de Graduação completo em Odontologia 
reconhecido pelo MEC com registro no CRO. 

40h 2.588,22 60,00 

Condutor de Veículos 08 + CR 07 01 
Ensino Fundamental completo, CNH categoria "AD" e 
curso para condutores de veículos de emergência, nos 
termos da Resolução nº 168/2004 do CONTRAN. (3)  

40h 1.097,46 30,00 

Educador Físico 01 + CR 01 00 
Bacharelado em Educação Física, com registro no 
CREF. 

40h 2.588,22 60,00 

Enfermeiro 06 + CR 05 01 
Curso de Graduação completo em Enfermagem 
reconhecido pelo MEC com registro no COREN. 

40h 2.588,22 60,00 

Farmacêutico Bioquímico 07 + CR 06 01 
Curso de Graduação completo em 
Bioquímica/Farmácia reconhecido pelo MEC com 
registro no CRF. 

40h 2.588,22 60,00 

Fisioterapeuta CR CR 00 
Curso de Graduação completo em Fisioterapia 
reconhecido pelo MEC com registro no CREFITO. 

40h 2.588,22 60,00 

Fonoaudiólogo 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Fonoaudiologia 
reconhecido pelo MEC com registro no CREFONO. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Anestesista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Anestesiologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Cardiologista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Cardiologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Cirurgião Geral 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Cirurgia Geral.  

40h 2.588,22 60,00 

Médico Cirurgião Pediatra 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Cirurgia Pediátrica. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Clínico 02 + CR 02 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Clínica Médica. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Gastroenterologista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Gastroenterologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Generalista 20 + CR 19 01 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM.  

40h 2.588,22 60,00 

Médico Ginecologista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Ginecologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Infectologista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Infectologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Neurologista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Neurologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Oftalmologista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Oftalmologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Ortopedista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Ortopedia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Pediatra 02 + CR 02 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Pediatria. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Pneumologista 02 + CR 02 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Pneumologia. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Psiquiatra 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 
Especialização/Residência em Psiquiatria. 

40h 2.588,22 60,00 

Médico Radiologista 01 + CR 01 00 
Curso de Graduação completo em Medicina 
reconhecido pelo MEC com registro no CRM. 

40h 2.588,22 60,00 
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Funções 
Total de 
Vagas

(1)
Vagas ampla 
concorrência 

Vagas 
reservadas 

PCD 

Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos a serem 
apresentados quando da contratação 

Carga  
horária 

semanal 

Vencimento 
Base 

Jan/22 
R$ 

(2)

Valor de 
inscrição 

R$ 

Especialização/Residência em Radiologia. 

Monitor de Atividades Terapêuticas CR CR 00 Ensino Médio completo 40h 1.143,80 36,00 

Nutricionista 02 + CR 02 00 
Curso de Graduação completo em Nutrição 
reconhecido pelo MEC com registro no CRN. 

40h 2.588,22 60,00 

Psicólogo 02 + CR 02 00 
Curso de Graduação completo em Psicologia 
reconhecido pelo MEC com registro no CRP. 

40h 2.588,22 60,00 

Técnico de Laboratório CR CR 00 Curso Técnico Laboratorial com registro no CRF. 40h 1.143,80 36,00 

Técnico de Radiologia 04 + CR 04 00 Curso Técnico em Radiologia com registro no CRTR. 24h 1.143,80 36,00 

Técnico em Enfermagem 32 + CR 30 02 
Curso Técnico em Enfermagem com registro no 
COREN. 

40h 1.143,80 36,00 

Técnico em Saúde Bucal 05 + CR 04 01 Curso Técnico em Saúde Bucal com registro no CRO. 40h 1.143,80 36,00 

Terapeuta Ocupacional  CR CR 00 
Curso de Graduação completo em Terapia 
Ocupacional reconhecido pelo MEC com registro no 
CREFITO. 

40h 2.588,22 60,00 

REFERÊNCIAS 
1 A contratação dos candidatos classificados dentro das vagas estabelecidas para cada função será realizada dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a 

necessidade e a disponibilidade orçamentária do ente público, respeitada sempre a ordem de classificação e o percentual de vagas reservadas, nos termos do 
Capítulo III deste edital. Os candidatos classificados no cadastro reserva poderão vir a ser contratados, caso haja necessidade, dentro do prazo de validade deste 
certame, respeitadas as regras quanto a ordem de classificação e o percentual de vagas reservadas.  

2 Valor inicial de ingresso, nos termos da legislação local vigente, limitado ao teto estabelecido pela Constituição Federal de 1988, Art. 37, XI. O servidor fará jus aos 
benefícios/vantagens/gratificações, nos termos da legislação vigente e/ou que entrar em vigor.  

3 A Carteira Nacional de Habilitação (CNH) a ser apresentada, conforme exigência do função, por ocasião da contratação, deverá estar válida e regular, nos termos da 
legislação brasileira de trânsito vigente, com pontuação que permita o pleno exercício do direito de dirigir. NÃO serão aceitos protocolos ou encaminhamentos da 
CNH. Por ocasião da contratação o candidato deverá comprovar não ter cometido nenhuma infração grave ou gravíssima, ou ser reincidente em infrações médias 
durante os 12 últimos meses, nos termos das resoluções do CONTRAN. 

OBSERVAÇÕES 

Por CR, deve-se entender Cadastro Reserva. 

A descrição das atribuições, de acordo com a legislação do ente público, encontra-se no Anexo VI deste edital. Os deveres e proibições aplicados ao contratado 
correspondem àqueles estabelecidos para os demais servidores públicos no Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, sendo a apuração processada na forma do 
Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber. 

1.1.2. Para fins de contratação, os candidatos deverão atender ao estabelecido no Capítulo VIII deste edital, sob pena de impossibilidade de 
realizar a contratação.  

1.1.3. Os ingressantes no serviço público municipal estarão subordinados à Lei nº 8.229/2013; às leis municipais vigentes, em especial à Lei 
Orgânica; e outras leis vigentes. 

CAPÍTULO II - DA SOLICITAÇÃO DE INSCRIÇÃO E ISENÇÃO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIÇÃO 


