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2. DOS QUADROS, ESPECIALIDADES, VAGAS, RESERVAS E REMUNERAÇÃO 

2.1 DO QUADRO: 
 

QUADRO ESPECIALIDADE 
VAGAS 

REMUNERAÇÃO 
AMPLA NEGROS 

Oficiais de 
Saúde da 

Polícia 
Militar 

(QOSPM) 

Médico (Méd) 

Anestesiologia 02 - 

R$ 9.392,35 

Cardiologia  02 01 

Cirurgia geral 04 01 

Clínica médica 03 01 

Endocrinologia 02 - 

Endoscopia/Colonoscopia 01 - 

Gastroenterologia 01 - 

Ginecologia e Obstetrícia 01 - 

Infectologia 01 - 

Mastologia 01 - 

Medicina intensiva 02 - 

Nefrologia 01 - 

Neurologia 01 - 

Oftalmologia 02 - 

Ortopedia e Traumatologia 02 - 

Otorrinolaringologia 02 - 

Pediatria 02 - 

Pneumologia 01 - 

Proctologia 01 - 

Psiquiatria 02 01 

Radiologia e Ultrassonografia 02 - 

Reumatologia 01 - 

Urologia 02 - 

Dentista (Den) 

Endodontia 02 - 

Periodontia 01 - 

Odontopediatria 01 - 

Cirurgia e Traumatologia 
Buco Maxilo Facial 

01 
- 

Dentística 03 01 

Prótese Dentária  01 - 

Farmacêutico 
(Farm) 

Análises Clínicas 02 - 

Farmácia Hospitalar 02 - 

Enfermeiro (Enf) 

Enfermagem em Cuidados 
Intensivos (UTI) 

02 
01 

Enfermagem Generalista 03 01 

Oficiais de 
Apoio à 

Saúde da 

Psicologia 
Avaliação Psicológica 02 - 

Psicologia Hospitalar 01 - 

Fisioterapia Cardiorrespiratório 01 - 
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Polícia 
Militar 

(QOASPM) 

Terapia Intensiva 01 - 

Traumático Ortopédico 01 - 

Neurorreabiliação 01 - 

Fonoaudiologia Audiologia 01 - 

Assistente Social 01 - 

Medicina 
Veterinária 

Pequenos Animais 01 - 

Grandes Animais 01 - 

Nutrição 
Nutrição Clínica 01 - 

Nutrição Hospitalar 01 - 

Biomédico 
 Fisiologia do Esporte e da 
Prática do Exercício Físico 

01 
- 

TOTAL 78  

 
 
2.2 REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:  
2.2.1 Os requisitos básicos para investidura no cargo são, cumulativamente, os seguintes: 
I – ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da lei; 
II – possuir ilibada conduta pública e privada, comprovada documentalmente através dos meios previstos no 
Edital do Concurso Público, incluindo certidões negativas, federal e estadual, quando for o caso, emitidas pela 
Justiça Federal, Eleitoral, Militar e Comum, demonstrando não estar o candidato indiciado, denunciado ou em 
cumprimento de pena criminal, até o término do curso de formação; 
III – estar quite com as obrigações eleitorais, comprovado mediante apresentação de certidão original emitida 
pelo Tribunal Regional Eleitoral (TRE); 
IV – estar quite com as obrigações militares, comprovado mediante apresentação do certificado original de 
reservista, de dispensa de incorporação ou carta patente; 
V – não ter sofrido condenação criminal com pena privativa de liberdade, restritiva de direitos ou qualquer 
condenação incompatível com a função policial militar; 
VI – ter, no mínimo, 1,65 m de altura (sexo masculino) e 1,60m (sexo feminino); 
VII – ter nascido a partir de 1º de janeiro de 1986, salvo para os candidatos pertencentes aos quadros das 
corporações militares do Rio Grande do Norte.;  
VIII - Graduação em Medicina, Odontologia, Farmácia ou Enfermagem; e pós-graduação ou residência na 
especialidade correspondente, para o Quadro de Oficiais de Saúde; 
IX – Graduação em Serviço Social, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutrição, Psicologia, Medicina Veterinária ou 
Biomedicina; e pós-graduação ou residência na especialidade correspondente, para o Quadro de Oficiais de 
Apoio à Saúde; 
X – apresentar, quando o candidato for militar estadual ou federal, ofício de seu Comandante, Chefe ou 
Diretor, dirigido à Comissão de Coordenação-Geral do Concurso, declarando ciência e ausência de pendências 
do candidato perante a instituição militar de origem, não podendo estar no comportamento “INSUFICIENTE” 
ou “MAU”, nos termos do Regulamento Disciplinar dos Militares do Estado do Rio Grande do Norte ou 
equivalente em outra Corporação Militar; 
XI – não ter sido exonerado, demitido, excluído ou licenciado ex officio por motivos disciplinares de uma das 
Corporações Militares Estaduais ou das Forças Armadas, inclusive por força de decisão judicial, Conselho de 
Disciplina ou Processo Administrativo Disciplinar; 
XII – ser habilitado para a condução de veículo automotor, no mínimo, na categoria “B”; 
XIII – sob pena de eliminação do Concurso Público, requisito que deve ser mantido ao longo da carreira militar, 
não possuir tatuagem ou pintura que: 
a) faça qualquer alusão a ideologia terrorista ou extremista; 


