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REQUISITOS MÍNIMOS 
EXIGIDOS 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

Professor de Educação 
Básica I 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,05 a hora-
aula 

Até 30 horas 

Licenciatura plena em 
Pedagogia ou curso Normal 
Superior, admitido como 
formação mínima a obtida 
em nível médio na 
modalidade Normal. 

R$ 50,00 

Professor de Educação 
Básica II – Artes 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas Licenciatura Plena em Artes. R$ 50,00

Professor de Educação 
Básica II - Ciências 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas 
Licenciatura Plena em 
Ciências. 

R$ 50,00 

Professor de Educação 
Básica II - Educação 

Especial 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas 
Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação 
específica na área. 

R$ 50,00

Professor de Educação 
Básica II – Educação 

Física 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas 
Licenciatura Plena em 
Educação Física e registro no 
CREF. 

R$ 50,00

Professor de Educação 
Básica II - Geografia 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas 
Licenciatura Plena em 
Geografia. 

R$ 50,00 

Professor de Educação 
Básica II – História 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas 
Licenciatura Plena em 
História. 

R$ 50,00

Professor de Educação 
Básica II - Inglês 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas 
Licenciatura Plena em Letras 
com habilitação específica 
em Inglês. 

R$ 50,00

Professor de Educação 
Básica II – Língua 

Portuguesa 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas 
Licenciatura Plena em Letras 
com habilitação específica 
em Língua Portuguesa. 

R$ 50,00

Professor de Educação 
Básica II – Matemática 

Cadastro 
reserva 

R$ 15,80 a hora-
aula 

Até 30 horas 
Licenciatura Plena em 
Matemática. 

R$ 50,00 

2. DAS CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO

2.1. Para se inscrever o candidato deverá ler este edital em sua íntegra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigências 
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas à época da contratação: 


