IL.

DOS CARGOS

ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE SANTAREM
CONCURSO PUBLICO N2 001/2021

IVIN

Instituto Vicente Nelson

0 Concurso Publico se destina ao provimento de 551 (quinhentas e cinquenta e uma) vagas imediatas
para cargos de nivel Médio e Superior.

Os cargos objeto do Concurso Publico, os requisitos minimos/escolaridade, nimero de vagas, jornada

de trabalho e o vencimento base sao estabelecidos conforme tabela a seguir:

CARGOS ADMINISTRATIVOS

CoD

CARGO

REQUISITOS MINIMOS

VAGAS

TOTAL

AMPLA

PcD?

COTA?

VENCIMENTO
BASE

CH

TURNO
PROVA
OBJETIVA

Agente Administrativo

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

273

191

27

55

R$ 1.100,00

30h/s

MANHA

CARGOS MEDIO/TECNICO ESPECIALIZADO

Cuidador

Certificado de Conclusdo de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC e/ou
Técnico em Enfermagem

10

07

01

02

R$1.100,00

30h/s

TARDE

Educador Social

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

33

23

03

07

R$1.100,00

30h/s

TARDE

Monitor

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

18

12

02

04

R$1.100,00

30h/s

TARDE

Técnico em Agricultura

Certificado de Concluséo de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC
+ Curso de Técnico em
Agricultura + Registro no
Conselho

02

02

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE

Técnico em Agropecudria

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC
+ Curso de Técnico em
Agropecuaria + Registro no
Conselho

03

02

01

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE

Técnico em Informatica

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC
e/ou Curso de Técnico em
Informatica

04

03

01

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE
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CARGOS MEDIO DE FISCALIZACAO

Agente de Fiscaliza¢do
Urbana

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

29

20

03

06

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE

Agente de Fiscaliza¢do
Meio Ambiente

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

15

10

02

03

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE

10

Agente de Fiscaliza¢do
Agropecuario

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

12

09

01

02

R$1.100,00

30h/s

TARDE

11

Agente de Fiscalizagdo de
Obra

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

10

07

01

02

R$1.100,00

30h/s

TARDE

12

Agente de Fiscalizacdo
Portudria

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

15

10

02

03

R$1.100,00

30h/s

TARDE

13

Agente de Fiscalizacdo
Vigilancia Animal

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC

01

01

R$1.100,00

30h/s

TARDE

14

Agente de Transito

Certificado de Conclusio de
curso de nivel Médio
expedido por
estabelecimento oficial
reconhecido pelo MEC +
CNH categoria AB +
Comprovacdo de Aptidao
Fisica e Mental + Aprovacdo
no Curso de Formacao

50

40

10

R$1.100,00

40h/s

TARDE

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

15

Advogado

Diploma de conclusdo de
ensino superior de Direito
expedido por IES
devidamente reconhecido
pelo MEC + registro no
Conselho de Classe

03

02

01

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE

16

Assistente Social

Diploma de conclusdo de
ensino superior de
Servigo Social expedido
por IES devidamente
reconhecido pelo MEC +
registro no Conselho de
Classe

29

20

03

06

R$1.100,00

30h/s

TARDE
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17

Analista de Controle
Interno

Diploma de conclusao de
ensino superior em
Administracao,
Contabilidade, Economia
ou Direito expedido por
IES devidamente
reconhecido pelo MEC

10

07

01

02

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE

18

Bidlogo

Diploma de conclusao de
ensino superior de
Biologia expedido por IES
devidamente reconhecido
pelo MEC + registro no
Conselho de Classe

02

02

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE

19

Contador

Diploma de conclusao de
ensino superior de
Contabilidade expedido
por IES devidamente
reconhecido pelo MEC +
registro no Conselho de
Classe

02

02

R$1.100,00

30h/s

TARDE

20

Engenheiro Agrénomo

Diploma de conclusao de
ensino superior de
Agronomia expedido por
IES devidamente
reconhecido pelo MEC +
registro no Conselho de
Classe

01

01

R$1.100,00

30h/s

TARDE

21

Engenheiro Ambiental

Diploma de conclusdo de
ensino superior de
Engenharia Ambiental
expedido por IES
devidamente reconhecido
pelo MEC + registro no
Conselho de Classe

02

02

R$1.100,00

30h/s

TARDE

22

Engenheiro de Seguranca
do Trabalho

Diploma de conclusdo de
ensino superior de
Engenharia ou
Arquitetura por
instituicdo de ensino
devidamente reconhecida
pelo MEC + Especializacdo
especifica para o cargo +
Registro no Conselho

01

01

R$1.100,00

30h/s

TARDE

23

Engenheiro de Trafego

Diploma de conclusado de
ensino superior em
Engenharia expedido por
IES devidamente
reconhecido pelo MEC +
especializacdo especifica
para exercicio do cargo +
Registro no Conselho

01

01

R$ 1.100,00

30h/s

TARDE
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24

Diploma de conclusao de
ensino superior de
Engenharia Florestal
Engenheiro Florestal expedido por IES 01 01 - - R$ 1.100,00 |30h/s| TARDE
devidamente reconhecido
pelo MEC + registro no
Conselho de Classe

25

Diploma de conclusao de
ensino Tecnolégico
Superior em RH expedido | 02 02 - - R$1.100,00 |30h/s| TARDE
por IES devidamente
reconhecido pelo MEC

Gestdo de Recursos
Humanos - RH

26

Diploma de conclusao de
ensino superior em
Jornalista Jornalismo expedido por 02 02 - - R$ 1.100,00 |30h/s| TARDE
IES devidamente
reconhecido pelo MEC

27

Diploma de conclusdo de
ensino superior de
Nutri¢do expedido por IES
devidamente reconhecido
pelo MEC + registro no
Conselho de Classe

Nutricionista 01 01 - - R$ 1.100,00 [30h/s| TARDE

28

Diploma de conclusdo de
ensino superior de
Psicologia expedido por
Psicdlogo IES devidamente 21 15 02 04 R$ 1.100,00 |30h/s| TARDE
reconhecido pelo MEC +
registro no Conselho de
Classe

1. PcD = Vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, conforme Capitulo VI deste Edital.
2. COTA = Vagas reservadas para candidatos que se declararem pardos ou negros, conforme Capitulo VII deste Edital.
3. CH = Carga Horaria

A habilitagdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento
do cargo, deverdo ser comprovadas quando da nomeacao do candidato aprovado, e, a ndo apresentagdo
de qualquer dos documentos que comprovem as condi¢des exigidas, implicarda na exclusdo do
candidato, de forma irrecorrivel.

O regime de trabalho é o Estatutario.

0 Concurso sera realizado em duas etapas:
a) Primeira Etapa: Prova Escrita Objetiva de maultipla escolha para todos os cargos, de
carater Eliminatério e Classificatério;
b) Segunda Etapa: Prova de Titulos para todos os cargos de Nivel Superior e para os cargos
de Agente Administrativo, Técnico em Informatica, Técnico em Agricultura, Monitor, Cuidador,
Educador Social e Técnico em Agropecudria, de carater apenas Classificatorio.

Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovacdo de requisitos e exames médicos, de
carater apenas eliminatorio, a ser realizada pela Administracdo Municipal apds a homologacdo do
Concurso Publico.




