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ESTADO DE SANTA CATARINA 
MUNICÍPIO DE IRANI 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2021 

ANEXO I 
ANEXO I-A 

 
DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORÁRIA, PADRÃO DE VENCIMENTO, 
HABILITAÇÃO, TIPOS DE PROVAS E VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO 

 

 ITEM CARGOS 
VAGA 
OU CR 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

PADRÃO DE 
VENCIMENTO 
INICIAL (R$) 

HABILITAÇÃO E OUTROS 
REQUISITOS EXIGIDOS 

TIPOS DE 
PROVAS 

VALOR DA 
TAXA DE 

INSCRIÇÃO 
(R$) 

01 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 
Microárea nº 09 

01 40h 1.550,00 

Ensino médio completo, residir 
na microárea em que atuar 
desde a data da publicação do 
Edital do Concurso e obter 
aproveitamento em curso de 
formação inicial, com carga 
horária mínima de 40h, a ser 
oferecido pelo Município após a 
investidura. 

Objetiva 50,00 

02 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 
Microárea nº 13 

01 40h 1.550,00 

Ensino médio completo, residir 
na microárea em que atuar 
desde a data da publicação do 
Edital do Concurso e obter 
aproveitamento em curso de 
formação inicial, com carga 
horária mínima de 40h, a ser 
oferecido pelo Município após a 
investidura. 

Objetiva 50,00 

03 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 
Microárea nº 20 

01 40h 1.550,00 

Ensino médio completo, residir 
na microárea em que atuar 
desde a data da publicação do 
Edital do Concurso e obter 
aproveitamento em curso de 
formação inicial, com carga 
horária mínima de 40h, a ser 
oferecido pelo Município após a 
investidura. 

Objetiva 50,00 

04 
AGENTE 
ADMINISTRATIVO CR 40h 1.374,28 Ensino médio 

Objetiva/ 
redação 

50,00 

05 
AGENTE DE 
CONTROLE 
INTERNO 

01 + 
CR 

40h 4.762,46 
Ensino superior em Ciências 
Contábeis, Econômicas, 
Jurídicas ou Administração 

Objetiva/ 
redação 

80,00 

06 
AGENTE DE 
CONSTRUÇÃO E 
MANUTENÇÃO 

02 + 
CR 

40h 1.374,28 Alfabetização Objetiva 40,00 

07 
AGENTE DE COPA 
E LIMPEZA 

03 + 
CR 

40h 1.139,56 Ensino fundamental Objetiva 40,00 

08 
AGENTE DE 
VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

CR 40h 2.075,08 Ensino médio Objetiva 50,00 

09 
AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 
DENTÁRIO 

CR 40h 1.242,79 
Ensino médio e curso de 
Auxiliar em Saúde Bucal e 
registro no CRO 

Objetiva 50,00 

10 
AUXILIAR DE 
CRECHE 

02 + 
CR 

40h 1.374,28 Ensino médio Objetiva 50,00 

11 
AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 
GERAIS 

03 + 
CR 

40h 1.139,56 Ensino fundamental Objetiva 40,00 

12 CONTADOR CR 40h 4.993,81 
Ensino superior em Ciências 
Contábeis e registro no CRC 

Objetiva/ 
redação 

80,00 

13 FARMACÊUTICO CR 40h 4.497,70 
Ensino superior em Farmácia e 
registro no CRF 

Objetiva/ 
redação 

80,00 

14 
FISCAL DE 
TRIBUTOS 

01 + 
CR 

40h 4.497,70 
Ensino superior em Contabili-
dade, Direito ou Economia 

Objetiva/ 
redação 

80,00 
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15 FISIOTERAPEUTA CR 30h 4.494,70 
Ensino superior em Fisioterapia 
e registro no CREFITO 

Objetiva/ 
redação 

80,00 

16 MÉDICO ESF 
01 + 
CR 

40h 14.596,07 
Ensino superior em Medicina e 
registro no CRM 

Objetiva/ 
redação 

80,00 

17 
MÉDICO 
VETERINÁRIO 

CR 40h 4.494,70 
Ensino superior em Medicina 
Veterinária e registro no CRMV 

Objetiva/ 
redação 

80,00 

18 MOTORISTA 03 + 
CR 

40h 1.374,28 
Ensino médio e habilitação 
mínima na Categoria “C” 

Objetiva/ 
prática 

50,00 

19 ODONTÓLOGO CR 40h 4.993,81 
Ensino superior em Odontologia 
e registro no CRP 

Objetiva/ 
redação 

80,00 

20 
OPERADOR DE 
MÁQUINAS 
RODOVIÁRIAS 

01 + 
CR 

40h 2.075,08 
Ensino médio e habilitação 
mínima na Categoria “D” 

Objetiva/ 
prática 

50,00 

21 
PROFESSOR DE 
INGLÊS 

01 + 
CR 

20h 1.737,01 
Habilitação em grau superior 
específica na área de atuação, 
de duração plena 

Objetiva/ 
redação/ 

títulos 
80,00 

22 
PROFESSOR DE 
PORTUGUÊS 

01 + 
CR 

20h 1.737,01 
Habilitação em grau superior 
específica na área de atuação, 
de duração plena 

Objetiva/ 
redação/ 

títulos 
80,00 

23 PSICÓLOGO CR 40h 4.494,70 
Ensino superior em Psicologia e 
registro no CRP 

Objetiva/ 
redação 

80,00 

24 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

01 + 
CR 

40h 1.814,26 

Ensino médio Técnico em 
Enfermagem ou com 
complementação específica e 
registro no COREM 

Objetiva/ 
redação 

50,00 

25 
TÉCNICO EM 
INFORMÁTICA 

01 + 
CR 

40h 2.075,08 
Curso técnico na área de 
informática 

Objetiva 50,00 

26 VIGIA CR 40h 1.139,56 Ensino médio Objetiva 50,00 

 
 

ANEXO I – B 
 

ZONEAMENTO GEOGRÁFICO E DELIMITAÇÃO DA ABRANGÊNCIA DAS 
MICROÁREAS 09, 13 E 20 PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
 
* MICROÁREA 09: ESF III - Linha Toldinho I e II, Lajeado da Anta, Sadia, Fragoso e 

Sadia Trevão. 
 
* MICROÁREA 13: ESF III - Área de atuação Linha Antoniolli, Moinho Velho, Passo 

Maciel, PIO X e parte da Linha Caroveira, divisa com Linha Passo Paciel. 
 
* MICROÁREA 20: Rua Silvio Rossi, Washington Kappke, Emílio Fabrício, Ângelo 

Zampieri, Julia da Silva, Menino Deus, Deodato e Monge João Maria. 
 
De conformidade com o art. 6º da Lei Federal nº 11.350, de 05 de outubro de 2006, é 
requisito essencial para a efetivação ao cargo público de Agente Comunitário de Saúde, 
que o candidato resida na microárea em que atuar desde a data da publicação do Edital 
do Concurso Público ou Processo Seletivo. 
 
Para o exercício das atividades de Agente Comunitário de Saúde, nos termos da Lei 
Federal nº 13.595/2018, obrigatoriamente, os aprovados deverão realizar e obter 
aproveitamento em Curso de Formação Inicial, com carga horária mínima de 40h, o qual 
será oferecido pelo Município após a contratação (o não cumprimento desta regra é causa 
para rescisão contratual). 

 
 


