
 

 

2. DOS CARGOS PÚBLICOS 
2.1 O detalhamento dos Cargos Públicos, número de vagas, carga horária semanal de trabalho, referência 

salarial, remuneração mensal, requisitos mínimos exigidos e valor da inscrição, são estabelecidos no 
presente Edital, conforme segue: 

 

2.2 TABELAS DE CARGOS PÚBLICOS 

 

2.2.1 Nível: Ensino fundamental 

CARGO VAGAS 
CARGA  

HORÁRIA1 
REF. REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO 

Agente de Serviços 
Gerais 

CR2 40 I 
R$ 1.233,94 + Cesta básica 

Mensal de R$ 600,00 
Ensino fundamental 
completo 

R$ 11,00 

Copeiro CR 40 I 
R$ 1.233,94 + Cesta básica 

Mensal de R$ 600,00 
Ensino fundamental 
completo 

R$ 11,00 

Porteiro 02 40 I 
R$ 1.233,94 + Cesta básica 

Mensal de R$ 600,00 
Ensino fundamental 
completo 

R$ 11,00 

Zelador CR 40 I 
R$ 1.233,94 + Cesta básica 

Mensal de R$ 600,00 
Ensino fundamental 
completo 

R$ 11,00 

 

2.2.2 Nível: Ensino médio  

CARGOS VAGAS 
CARGA  

HORÁRIA 
REF. REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO 

Auxiliar Administrativo 02 40 III 
R$ 1.696,65 + Cesta básica 

Mensal de R$ 600,00 
Ensino médio 
completo 

R$ 13,00 

Auxiliar de plenário CR 40 II 
R$ 1.388,17 + Cesta básica 

Mensal de R$ 600,00 
Ensino médio 
completo 

R$ 13,00 

Recepcionista 
Telefonista 

03 36 II 
R$ 1.388,17 + Cesta básica 

Mensal de R$ 600,00 
Ensino médio 
completo 

R$ 13,00 

Técnico em Informática CR 40 V 
R$ 2.776,35 + Cesta básica 

Mensal de R$ 600,00 
Ensino médio 
completo 

R$ 13,00 

 

2.2.3 Nível: Ensino superior  

CARGOS VAGAS 
CARGA  

HORÁRIA 
REF. REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO 

Assistente de 
Comunicação 

01 40 IV 
R$ 2.467,85 

+ Cesta básica Mensal de 
R$ 600,00 

Graduação completa 
em Comunicação 
Social ou Jornalismo, 
com registro em Órgão 
próprio. 

R$ 15,00 

Contador 01 40 VI 
R$ 3.170,58 

+ Cesta básica Mensal de 
R$ 600,00 

Formação contábil de 
nível superior e 
registro no CRC 

R$ 15,00 

Procurador Jurídico CR 20 VII 
R$ 4.442,99 

+ Cesta básica Mensal de 
R$ 600,00 

Formação em ciências 
jurídicas com registro 
na OAB 

R$ 15,00 

 
2.3 O Concurso Público destina-se a selecionar candidatos pelo Regime Geral de Previdência Social (RGPS) 

para as vagas da Câmara Municipal de Campos do Jordão, relacionadas na Tabela de Cargos Públicos do 
item 2.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas ou necessárias durante o prazo de 
validade do Concurso Público e serão providas mediante contratação dos candidatos nele habilitados, 
conforme necessidade e as possibilidades orçamentárias da Administração. 

 

2.4 Os Anexos deste Edital são os que seguem: 
Anexo I – Síntese das Atribuições dos Cargos Públicos (Descrição Sumária); 
Anexo II – Solicitação de Condição Especial; 
Anexo III – Requerimento de Isenção; 

                                                           
1 Carga horária: Semanal 
2 CR: Cadastro de Reserva  


