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ANEXO II – DAS FUNÇÕES/CARGOS E SEUS QUANTITATIVOS, DA HABILITAÇÃO, DA REMUNERAÇÃO E DA CARGA HORARIA SEMANAL 

 
 
HOSPITAL MUNICIPAL (SEDE) 
 
CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 
AUX. SERVIÇOS 

GERAIS 
10 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ESCRITURÁRIO 3 Ensino Médio e curso de informática 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 10 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

FARMACÊUTICO 6 Ensino superior completo em Farmácia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

20h R$ 1.890,00 + vantagens  

TECNICO EM 
LABORATÓRIO 

6 Curso Técnico de Laboratório e Registro Profissional 20h R$ 1. 100,00 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

40 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

TÉCNICO EM 
SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

1 Curso Técnico em Segurança do Trabalho e Registro Profissional 36h R$ 1. 100,00 

TÉCNICO 
RADIOLOGIA 

7 Curso de Técnico em Radiologia, acrescido da habilitação legal para o 
exercício da profissão. 

20h R$ 1. 100,00 

MOTORISTA 7 Ensino Fundamental Completo e CNH categoria C. 40h R$ 1. 100,00 
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VIGILANTE 10 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
 

CENTRO DE SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA - CESMUC (SEDE) 
 

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
ENFERMEIRO 

2 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

3 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 3 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
 
POSTO DE SAÚDE B. VITÓRIA (SEDE) 
 

 

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 2 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

3 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 3 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 
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UBS FLUVIAL (SEDE) 
 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

VIGILANTE 3 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
POSTO DE SAÚDE B. NOVO (SEDE) 
 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 2 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

ESCRITURÁRIO 2 Ensino Médio e curso de informática 40h R$ 1. 100,00 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

3 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

ODONTOLOGO 1 Ensino superior completo em Odontologia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

20h R$ 1.890,00 + vantagens  

VIGILANTE 3 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
POSTO DE SAÚDE CIDADE NOVA (SEDE) 

 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 
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ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

ESCRITURÁRIO 1 Ensino Médio e curso de informática 40h R$ 1. 100,00 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

2 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 3 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (SEDE) 

 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

2 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 7 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

10 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

MOTORISTA 2 Ensino Fundamental Completo e CNH categoria C. 40h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 3 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

  
PROGRAMA MELHOR EM CASA (SEDE) 
 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

ASSISTENTE 
SOCIAL 

1 Ensino superior completo em Serviço Social e Registro no respectivo Conselho 
de Classe. 

30h R$ 1.506,00 +vantagens  
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ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 +vantagens 

PSICOLOGO 1 Ensino superior completo em Psicologia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

35h R$ 1.757,00+ vantagens  

NUTRICIONISTA 1 Ensino superior completo em Nutrição e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

35h R$ 1.757,00 +vantagens  

FISIOTERAPEUTA 1 Ensino superior específico completo em Fisioterapia e Registro no Conselho 
de Classe Competente. 

30h R$ 1.506,00 +vantagens  

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

3 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

MOTORISTA 1 Ensino Fundamental Completo e CNH categoria C. 40h R$ 1. 100,00 

 
PROGRAMA NÚCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA - NASF (SEDE) 
 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

ASSISTENTE 
SOCIAL 

1 Ensino superior completo em Serviço Social e Registro no respectivo Conselho 
de Classe. 

30h R$ 1.506,00 + vantagens 

EDUCADOR 
FÍSICO 

1 Ensino superior completo em Educação Física e Registro no Conselho de 
Classe. 

30 h R$ 1.506,00 + vantagens 

FARMACÊUTICO 1 Ensino superior completo em Farmácia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

20h R$ 1.890,00 + vantagens  
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FISIOTERAPEUTA 1 Ensino superior específico completo em Fisioterapia e Registro no Conselho 
de Classe Competente. 

30h R$ 1.506,00 + vantagens 

NUTRICIONISTA 1 Ensino superior completo em Nutrição e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

35h R$ 1.757,00 + vantagens 

PSICOLOGO 1 Ensino superior completo em Psicologia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

35h R$ 1.757,00+ vantagens 

 
 PROGRAMA CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – CASP (SEDE) 
 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ASSISTENTE DE 
ATIV. 

CULTURAIS E 
DESPORTIVAS, 

para exercer 
atribuições de 

ARTESÃO  

1 Ensino Médio, acompanhado de curso na área de atuação experiência e 
comprovada através declaração/certidão de tempo de serviço ou cópia do 

contrato de trabalho, em papel timbrado da empresa ou instituição contratante 
com CNPJ. 

40 h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 10 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

FARMACÊUTICO 1 Ensino superior completo em Farmácia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

20h R$ 1.890,00 + vantagens  
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PSICOLOGO 1 Ensino superior completo em Psicologia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

35h R$ 1.757,00+ vantagens 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 2 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
POSTO DE SAÚDE IPÊ (SEDE) 
 
CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

ESCRITURÁRIO 1 Ensino Médio e curso de informática 40h R$ 1. 100,00 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

3 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

ODONTOLOGO 1 Ensino superior completo em Odontologia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

20h R$ 1.890,00 + vantagens 

VIGILANTE 2 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
POSTO DE SAÚDE CRUZEIRO DO SUL (SEDE) 
 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 
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ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

ESCRITURÁRIO 1 Ensino Médio e curso de informática 40h R$ 1. 100,00 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

10 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1.100,00 

ODONTOLOGO 1 Ensino superior completo em Odontologia e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

20h R$ 1.890,00 + vantagens  

MOTORISTA 2 Ensino Fundamental Completo e CNH categoria C. 40h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 2 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
POSTO DE SAÚDE SÃO SEBASTIÃO (ZONA RURAL) 

 
CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

2 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

MOTORISTA 2 Ensino Fundamental Completo e CNH categoria C. 40h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 2 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 
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POSTO DE SAÚDE AGROVILA (ZONA RURAL) 
 

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

2 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 2 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

 
PSF CAJAZEIRAS (ZONA RURAL) 
 
CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

4 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 2 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

10 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1. 100,00 

MOTORISTA 3 Ensino Fundamental Completo e CNH categoria C. 40h R$ 1. 100,00 

VIGILANTE 3 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 
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POSTO DE SAÚDE DA MANGUEIRA (ZONA RURAL) 
 
CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

2 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1.100,00 + vantagens 

 
POSTO DE SAÚDE NOVO PROGRESSO (ZONA RURAL) 

 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

2 Curso de Técnico em Enfermagem e registro no COREN 30h R$ 1.100,00 + vantagens 

 
ATENÇÃO BÁSICA (SEDE) 
 
CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

ESCRITURÁRIO 1 Ensino Médio e curso de informática 40h R$ 1. 100,00 
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SEDE (PACS - PROGRAMA DO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE) 
 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ENFERMEIRO 1 Ensino superior completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 
Competente. 

30h R$ 1.890,00 + vantagens 

ESCRITURÁRIO 1 Ensino Médio e curso de informática 40h R$ 1. 100,00 

     
SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (ADMINISTRATIVO)  
 

  

CARGO/FUNÇÃO CR REQUISITOS MINIMOS CARGA HORARIA SEMANAL REMUNERAÇÃO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS 

GERAIS 

1 Ensino Fundamental Incompleto 40h R$ 1. 100,00 

ASSISTENTE 
TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
II 

2 Ensino Médio/Curso básico de Informática e conhecimento técnico e/ ou 
administrativo 

40h R$ 1. 100,00 

ELETRICISTA 1 Ensino Fundamental Incompleto.  Mínimo de um ano de experiência na função 
de Eletricista de Autos. 

40h R$ 1. 100,00 

ESCRITURÁRIO 2 Ensino Médio e curso de informática 40h R$ 1. 100,00 

MOTORISTA 1 Ensino Fundamental Completo e CNH categoria C. 40h R$ 1. 100,00 

 


