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EDITAL N° 026/2021 – COPESE/UFT, DE 17/06/2021  
ANEXO I  

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS E OBJETOS DE AVALIAÇÃO 
 
1. VAGAS PARA PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR: 

1.1 CÂMPUS DA VAGA: ARAGUAÍNA. 

CURSO: FÍSICA 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0001 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

279773 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Física  
e 
Doutorado em Física ou  
Doutorado em Ciências ou  
Doutorado em Ensino de Física ou  
Doutorado em Educação com área de concentração em 
Ensino de Física ou  
Doutorado em Ensino de Ciências e Matemática ou  
Doutorado em Educação para Ciência ou  
Doutorado em Educação Científica e Tecnológica ou  
Doutorado em Ensino de Ciências 

1. Estágio Curricular Supervisionado.  
2. Metodologia de Ensino de Física.  
3. Didática e Formação de Professores.  
4. Probabilidade e Estatística.  
5. Física Experimental.  

1. Elaboração, implementação e avaliação de programas de pesquisa e ensino 
de Física em situações de estágio curricular supervisionado.  
2. Formação inicial e continuada de professores de Física.  
3. Estratégias metodológicas para o ensino de Física.  
4. Instrumentação e o papel das atividades experimentais no ensino de Física.  
5. Organização do fazer do professor.  
6. Interdisciplinaridade e Contextualização no Ensino de Física.  
7. Definições de probabilidade e seus principais teoremas.  
8. Estatística descritiva.  
9. Erros em experimentos de Física.  
10. Análise numérica e gráfica de dados de resultados experimentais. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

CURSO: FÍSICA 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0002 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

930312 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Física 
e 
Doutorado em Física ou 
Doutorado em Ciências ou 
Doutorado em Ensino de Física ou 
Doutorado em Educação com área de concentração em 
Ensino de Física ou 
Doutorado em Ensino de Ciências e Matemática ou 
Doutorado em Educação para Ciência ou 
Doutorado em Educação Científica e Tecnológica ou 
Doutorado em Ensino de Ciências 

1. Estágio Curricular Supervisionado. 
2. Currículo, Política e Gestão 
Educacional. 
3. Fundamentos de Física Mecânica. 
4. Estrutura da Matéria. 
5. Física Óptica. 

1. Epistemologia, história da ciência e suas relações com o ensino de Física. 
2. As relações e implicações entre ciência, tecnologia, sociedade e ambiente 
(CTSA) no ensino de Física. 
3. Educação em espaços formal e não formal para o ensino de Física. 
4. Orientações curriculares e a gestão educacional para o ensino de Física. 
5. Leis de Newton. 
6. Conservação da energia. 
7. Radiação do corpo negro. 
8. Interação da radiação eletromagnética com a matéria. 
9. Óptica ondulatória. 
10. Óptica geométrica. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

* Caso o número de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questão poderá ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital. 
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CURSO: QUÍMICA 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0003 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

714998 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Química (Licenciatura ou Bacharelado) 
e 
Doutorado em Ensino de Química ou  
Doutorado em Educação Química ou  
Doutorado em Ensino de Ciências ou  
Doutorado em Educação em Ciências 

1. Psicologia da aprendizagem. 
2. História e filosofia da educação. 
3. Currículo, política e gestão 
educacional. 
4. Didática e Formação de Professores. 
5. Estágio Supervisionado. 

1. Didática das ciências e formação do professor de Química. 
2. Tendências e questões atuais do currículo. 
3. Estágio supervisionado e a formação de professores de Química. 
4. O papel das teorias de ensino e aprendizagem no ensino de Química e de 
Ciências. 
5. Análise crítica de currículos, programas e materiais de ensino de Química. 
6. Experimentação no Ensino de Química. 
7. História e filosofia da ciência: implicações para o ensino. 
8. Planejamento e avaliação no ensino de Química. 
9. Perspectivas atuais do ensino de química da Educação Básica e exigências 
postas à formação inicial de professores de Química. 
10. A pesquisa em ensino de Química. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

* Caso o número de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questão poderá ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital. 
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1.2 CÂMPUS DA VAGA: ARRAIAS. 

CURSO: DIREITO 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0004 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

873573 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Direito 
e 
Mestrado em Direito ou 
Mestrado em Ciências Jurídicas ou 
Mestrado em Direitos Humanos ou 
Mestrado em Ciências Sociais ou 
Mestrado em Antropologia ou 
Mestrado em Ciência Política ou 
Mestrado em Sociologia ou 
Mestrado em Filosofia ou 
Mestrado em História 

1. Ciência Política e Teoria Geral do 
Estado. 
2. Filosofia Geral e do Direito. 
3. Direitos Humanos. 
4. Direito Internacional. 

1. Sujeitos do Direito Internacional: Estados, Organizações Internacionais, 
Indivíduos e ONGs. 
2. Condição Jurídica do Estrangeiro e Nacionalidade: legislação e atualidade. 
3. A Constituição Brasileira de 1988 e os Tratados Internacionais de proteção 
dos Direitos Humanos. 
4. Perspectivas e concepções dos Direitos Humanos: liberal, multicultural, 
intercultural, pós-colonial. 
5. Os direitos humanos como resultados de lutas sociais e políticas: os 
movimentos sociais e os novos sujeitos de direito. 
6. Redistribuição e reconhecimento como possibilidade de justiça paritária. 
7. Direito como instrumento ideológico nas democracias e nos regimes 
autoritários. 
8. Conflitos contemporâneos e o Estado no século XXI: Estado Democrático 
de Direito e grupos vulneráveis. 
9. Sistema global e regional de proteção de direitos humanos: conflitos atuais. 
10. Estado moderno e marcadores sociais da diferença: gênero, raça, etnia e 
sexualidade. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

CURSO: DIREITO 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0005 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

240852 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Direito 
e 
Mestrado em Direito ou 
Mestrado em Ciências Jurídicas ou 
Mestrado em Direitos Humanos ou 
Mestrado em Ciências Sociais ou 
Mestrado em Antropologia ou 
Mestrado em Ciência Política ou 
Mestrado em Sociologia ou 
Mestrado em Filosofia ou 
Mestrado em História ou 
Mestrado em Economia 

1. Economia Política. 
2. Metodologia do Trabalho Científico. 
3. Metodologia da Pesquisa em Direito. 
4. Ética Geral e Profissional. 
5. Direito do Consumidor. 

1. Modo de produção capitalista, acumulação, mais-valia e lucro. 
2. Economias alternativas (solidárias, colaborativas, criativas) e os povos e 
comunidades tradicionais. 
3. Responsabilidade civil no Direito do Consumidor. 
4. Tutela coletiva dos consumidores. 
5. A proteção dos consumidores hipervulneráveis: idosos, crianças, turistas e 
pessoas com deficiência. 
6. O universalismo e o relativismo sob o ponto de vista da Ética. 
7. Ética na pesquisa científica. 
8. A integração das metodologias qualitativa e quantitativa na pesquisa social. 
9. Caracterização e contribuições da pesquisa empírica e da pesquisa-ação 
(ou participante) para o campo do direito. 
10. Relações entre ensino, pesquisa, extensão e produção do conhecimento 
jurídico. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

* Caso o número de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questão poderá ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital. 
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CURSO: DIREITO 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0006 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

219394 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Direito 
e 
Mestrado em Direito ou 
Mestrado em Ciências Jurídicas ou 
Mestrado em Direitos Humanos ou 
Mestrado em Ciências Sociais ou 
Mestrado em Antropologia ou 
Mestrado em Ciência Política ou 
Mestrado em Sociologia ou 
Mestrado em Filosofia ou 
Mestrado em História 

1. Direito Civil I – Parte Geral. 
2. Direito Civil II – Obrigações. 
3. Direito Civil III – Contratos. 
4. Direito Empresarial. 

1. Constitucionalização do Direito Civil. 
2. Lei de Introdução às Normas do Direito Brasileiro. 
3. Direitos da personalidade: questões contemporâneas. 
4. Elementos constitutivos e fontes das obrigações. 
5. Tutela da responsabilidade civil e as novas espécies de dano. 
6. Responsabilidade civil do Estado por grave violação de direitos humanos. 
7. Os contratos como instrumentos de tutela de interesses sociais e coletivos. 
8. A função social dos contratos. 
9. Sociedades empresariais e não-empresariais: definição, tipos e formas de 
modificação. 
10. Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais e atividade empresarial. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

CURSO: DIREITO 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0007 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

232877 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Direito 
e 
Mestrado em Direito ou 
Mestrado em Ciências Jurídicas ou 
Mestrado em Direitos Humanos ou 
Mestrado em Ciências Sociais ou 
Mestrado em Antropologia ou 
Mestrado em Ciência Política ou 
Mestrado em Sociologia ou 
Mestrado em Filosofia ou 
Mestrado em História 

1. Direito Administrativo I. 
2. Direito Administrativo II. 
3. Direito Tributário. 
4. Laboratório de Práticas Jurídicas II. 

1. A democracia administrativa e os princípios da administração pública. 
2. A ordem econômica constitucional e a intervenção do Estado na economia. 
3. Novos paradigmas da sanção administrativa. 
4. O controle da administração pública. 
5. A consensualidade no direito administrativo brasileiro. 
6. A responsabilidade civil do Estado por atos omissivos e comissivos. 
7. Tributação e desigualdade de gênero. 
8. O regime tributário sob a perspectiva da sociologia fiscal. 
9. O princípio da capacidade contributiva à luz dos tributos incidentes sobre a 
renda e consumo. 
10. Tributação da economia digital. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

* Caso o número de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questão poderá ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital. 
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CURSO: DIREITO 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0008 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

239304 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Direito 
e 
Mestrado em Direito ou 
Mestrado em Ciências Jurídicas ou 
Mestrado em Direitos Humanos ou 
Mestrado em Ciências Sociais ou 
Mestrado em Antropologia ou 
Mestrado em Ciência Política ou 
Mestrado em Sociologia ou 
Mestrado em Filosofia ou 
Mestrado em História 

1. Núcleo de Práticas Jurídicas. 
2. Direito Processual Civil I. 
3. Direito Processual Civil II. 
4. Laboratório de Práticas Jurídicas I. 
5. Laboratório de Práticas Jurídicas III. 
6. Práticas Jurídicas Supervisionadas I. 

1. Direitos Humanos e Sistemas de Justiça. 
2. Os sujeitos de direitos e as partes processuais como expressão da forma 
jurídico-processual: entre a subjetividade jurídica, a propriedade privada e o 
contrato. 
3. O direito processual civil e o sistema multiportas de tratamento adequado 
de conflitos: as práticas dialógicas da mediação e conciliação. 
4. O direito processual civil e as teorias e condições da ação. 
5. O contraditório no processo civil brasileiro: entre a teoria e a prática. 
6. Ônus da prova e as possibilidades de inversão. 
7. Fundamentos políticos e jurídicos da coisa julgada e seus limites objetivos e 
subjetivos. 
8. Prática processual e garantias fundamentais: mandado de segurança, 
habeas corpus, habeas data e ação popular. 
9. Ações possessórias no contexto brasileiro de luta pela terra. 
10. Fundamentos da Assessoria Jurídica Popular. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

CURSO: TURISMO PATRIMONIAL E SOCIOAMBIENTAL 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0009 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

216801 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Turismo (Bacharelado ou Tecnólogo) 
e 
Doutorado em Turismo ou 
Doutorado em Turismo e Hospitalidade ou 
Doutorado em Geografia ou 
Doutorado em Ciência Ambiental ou 
Doutorado em Desenvolvimento Regional ou 
Doutorado em Desenvolvimento Sustentável ou 
Doutorado em Antropologia ou 
Doutorado em História 

1. Antropologia Cultural e Turismo. 
2. Aspectos Filosóficos e Sociológicos 
do Turismo. 
3. Empreendedorismo e Produção 
Cultural. 
4. Educação Ambiental e Patrimonial. 

1. Conceituação de Cultura e seus processos (difusão, aculturação, 
assimilação, transculturação, endoculturação). 
2. Identidade Cultural, Pertença e Memória em Territórios Quilombolas. 
3. Aspectos filosóficos e sociológicos do Turismo como fenômeno complexo. 
4. Educação Ambiental e Interpretação Ambiental como recursos para 
proteção da Sociobiodiversidade do Cerrado. 
5. Racismo estrutural e impactos no acolhimento turístico em comunidades 
tradicionais. 
6. Educação Patrimonial sob a ótica do Turismo: aspectos conceituais, 
celebrações, saberes, formas de expressão, ofícios e lugares que contribuem 
e/ou contribuíram para a valorização das comunidades locais. 
7. Anfitriões e comunidades receptoras: Turismo e Responsabilidade Social. 
8. Políticas Culturais, Legislação e Projetos Culturais em pequenas 
localidades. 
9. A produção cultural: Consumo X Preservação. 
10. Indicação Geográfica e Denominação de Origem: fortalecimento dos 
saberes e fazeres tradicionais. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

* Caso o número de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questão poderá ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital. 
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1.3 CÂMPUS DA VAGA: GURUPI. 

CURSO: AGRONOMIA 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0010 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

257578 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Agronomia ou 
Graduação em Engenharia Agronômica ou 
Graduação em Engenharia Agrícola ou 
Tecnólogo em Irrigação e Drenagem 
e 
Doutorado em Recursos Hídricos ou 
Doutorado em Recursos Hídricos em Sistemas Agrícolas ou 
Doutorado em Recursos Hídricos e Saneamento Ambiental 
ou 
Doutorado em Engenharia de Recursos Hídricos e 
Ambiental ou 
Doutorado em Meteorologia Agrícola ou  
Doutorado em Irrigação e Drenagem ou  
Doutorado em Agronomia (com tese defendida na área de 
Irrigação e/ou Recursos Hídricos) ou  
Doutorado em Engenharia Agrícola (com tese defendida na 
área de Irrigação e/ou Recursos Hídricos) ou 
Doutorado em Engenharia de Biossistemas (com tese 
defendida na área de Irrigação e/ou Recursos Hídricos) ou 
Doutorado em Engenharia de Sistemas Agrícolas (com tese 
defendida na área de Irrigação e/ou Recursos Hídricos) 

1. Hidrologia. 
2. Agrometeorologia. 
3. Projetos de Irrigação. 
4. Introdução à Informática. 

1. Radiação e Balanço de Energia Global. 
2. Mudanças Climáticas. 
3. Termodinâmica da Atmosfera. 
4. Bacias hidrológicas / hidrográficas. 
5. Legislação sobre recursos hídricos e meio ambiente. 
6. Relação solo, água, planta e atmosfera. 
7. Sistemas de irrigação. 
8. Projetos de Irrigação. 
9. Uso de ferramentas computacionais no planejamento e monitoramento de 
Recursos Hídricos e Projetos de Irrigação. 
10. Manejo de irrigação. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

* Caso o número de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questão poderá ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital. 
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1.4 CÂMPUS DA VAGA: PALMAS.  

CURSO: ENGENHARIA CIVIL 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0011 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

918983 
Dedicação 
Exclusiva 

Graduação em Engenharia Civil 
e 
Doutorado em Engenharia Civil 

1. Materiais de Construção.  
2. Tecnologia da Construção de 
Edificações. 

1. Controle de qualidade dos materiais de construção: especificação para 
compra e inspeção de recebimento. 
2. Tintas: classificação, propriedades e processo de execução do serviço de 
pintura. 
3. Avaliação do Ciclo de Vida dos materiais da construção. 
4. Estruturas: fôrma, armação e concretagem. 
5. Materiais cerâmicos: classificação, condições de emprego, propriedades, 
ensaios e normalização. 
6. Processos de execução de revestimentos argamassados de base cimento e 
de gesso. 
7. Polímeros: classificação, condições de emprego, propriedades, ensaios e 
normalização. 
8. Alvenaria: materiais utilizados e técnicas construtivas. 
9. Materiais betuminosos: generalidades, propriedades e aplicação. 
10. Materiais metálicos: classificação, condições de emprego, propriedades, 
ensaios e normalização. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

CURSO: JORNALISMO 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0012 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

268168 
Dedicação 
Exclusiva 

Bacharelado em Comunicação Social com habilitação em 
Jornalismo ou 
Bacharelado em Jornalismo 
e 
Doutorado em Jornalismo ou 
Doutorado em Comunicação ou 
Doutorado em Ciências Sociais ou 
Doutorado em Antropologia ou 
Doutorado em Filosofia ou 
Doutorado em História ou 
Doutorado em Educação ou 
Doutorado em Ciências da Informação 

1. Técnicas e linguagens jornalísticas. 
2. Práticas e processos Produtivos. 
3. Multimidialidade e jornalismo. 
4. Telejornalismo. 
5. Técnicas de Reportagem, Entrevista 
e Pesquisa Jornalística. 

1. Interfaces entre jornalismo, produção de conteúdo e redes sociais. 
2. Convergência, criatividade e inovação em jornalismo. 
3. Jornalismo de dados: relações entre informação, texto e contexto. 
4. Conceitos, modelos, gêneros e formatos da reportagem de TV: desde o 
jornalismo de referência às linguagens híbridas. 
5. Internet e comunicação participativa. 
6. Jornalismo de proximidade e novas dinâmicas do processo de produção da 
notícia. 
7. A produção da notícia na atualidade: o newsgames da fonte ao público. 
8. Novos modelos e arranjos em jornalismo. 
9. A prática diária no jornalismo. 
10. A produção de conteúdo na perspectiva das diferentes mídias. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 
 

* Caso o número de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questão poderá ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital. 
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CURSO: MEDICINA 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0013 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

930544 20 Horas 

Graduação em Medicina  
e  
Residência Médica em Neurologia ou 
Título de Especialista em Neurologia emitido pela 
Associação Médica Brasileira (AMB) ou 
Residência Médica em Neurocirurgia ou 
Título de Especialista em Neurocirurgia emitido pela 
Associação Médica Brasileira (AMB) 

1. Semiologia Médica. 
2. Saúde do Adulto. 
3. Neuroanatomia. 
4. Internato. 

1. Exame Físico dos pares cranianos. 
2. Acidente Vascular Cerebral Isquêmico. 
3. Acidente Vascular Cerebral Hemorrágico. 
4. Epilepsia. 
5. Cefaleias. 
6. Coma. 
7. Neuroinfecção. 
8. Paralisias Flácidas. 
9. Esclerose Múltipla. 
10. Hemorragia Subaracnóidea. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 

CURSO: MEDICINA 

Código de 
Vaga 

N° de vagas 
para Reserva 

Imediata 

Candidatos 
classificados 

para a 2ª 
Etapa * 

Nº de 
Candidatos 

Homologados 

Código 
Siape 

Regime de 
Trabalho 

Formação Mínima Exigida Área de Conhecimento Objetos de Avaliação 

2021.1/PMS/0014 

Ampla 
Concorrência: 

 

A definir (item 4.11) 

Ampla 
Concorrência: 

 

3 

Ampla  
Concorrência: 

 

3 

929145 20 Horas 

Graduação em Medicina 
e 
Residência Médica em Medicina de Família e Comunidade 
ou 
Título de Especialista em Medicina de Família e 
Comunidade ou 
Residência Médica em Medicina do Trabalho ou 
Título de Especialista em Medicina do Trabalho 

1. Saúde da Família. 
2. Saúde do Trabalhador. 
3. Semiologia Médica. 
4. Internato. 

1. Promoção de ações de educação em saúde e ações em parceria com a 
Comunidade. 
2. Promoção e proteção à saúde da criança, da mulher, do adolescente, do adulto e 
do idoso. 
3. Hipertensão Arterial Sistêmica: Diagnóstico e Tratamento. 
4. Diabetes Melito: Diagnóstico e Tratamento. 
5. Hanseníase. 
6. Parasitoses Intestinais. 
7. Orientação pré e pós-operatória das intervenções cirúrgicas mais simples. 
8. Dengue. 
9. Assistência à gestação normal, identificando os diferentes tipos de risco. 
10. Princípio da saúde do trabalhador e comunidade. 

Reservadas para 
Negros: 

 

A definir (item 4.11) 

Candidatos 
Negros: 

 

1 

Candidatos  
Negros: 

 

1 
Reservadas para 
Candidatos com 

Deficiência: 
 

A definir (item 4.11) 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Candidatos com 
Deficiência: 

 

1 

Total: 1 Total: 5 Total: 5 

 
 

 

* Caso o número de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 8 (oito), o concurso para a vaga em questão poderá ser realizado em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1 deste edital. 

 


