FPREFEITURA

Gabinete do Prefeito

MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

EDITAL DE ABERTURA E PUBLICAGCAO N° 001/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2020.

O Municipio de SANTA RITA DO TRIVELATO, pessoa de Direito Publico, inscrito no
CNPJ n° 04.205.596/0001-17, Situada na Avenida Flavio Luis N° 2.201, Centro -
Santa Rita do Trivelato/MT, representado pelo prefeito municipal Senhor EGON
HOEPERS, brasileiro, casado, agricultor, portado da cédula de Identidade RG sob n°
501603 SSP/MT e no Cadastro de Pessoa Fisica CPF n° 100.605.709-97 residente
e domiciliado na Rodovia MT 240, s/n, km 595, Pacoval — Faz. Rancho Alegre,
Santa Rita do Trivelato/MT, no uso de suas atribuicdes legais, torna-se publico a
abertura de Processo Seletivo Simplificado de pessoal com vistas a selecdo e
posterior contratacéo, nos seguintes cargos:

JORNADA SALARIO
VAGAS CARGO SEMANAL ESCOLARIDADE RS
1 AUXILIAR DE LABORATORIO 40 HORAS | ENSINO MEDIO COMPLETO | 1.513,92
AGENTE DE ALIMENTACAO REDE ENSINO FUNDAMENTAL
CR EDUCACIONAL — MERENDEIRA 40 HORAS COMPLETO 1.405,78
AGENTE DE ALIMENTACAO REDE
CR EDUCACIONAL — MERENDEIRA — 40 HORAS ENS'NSOF,\%’F:'BEAT%ENTAL 1.405,78
ZONA RURAL
AGENTE DE MANUTENCAO DA
CR INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL — | 40 HORAS ENS'NSOF,\%’F:'BEAT%ENTAL 1.405,78
ZELADOR
AGENTE DE MANUTENCAO DA
CR INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL — | 40 HORAS ENS'N(?C';“‘/J';'LDEA}%ENTAL 1.405,78
ZELADOR — ZONA RURAL
AGENTE DE VIGILANCIA
CR EDUCACIONAL — ZELADOR DE 40 HORAS ENS'NSOF,\%’F:'BEAT'\(")ENTAL 1.405,78
PATRIMONIO
AGENTE DE VIGILANCIA
CR EDUCACIONAL — ZELADOR DE 40 HORAS ENS'N(C:’C'):I\;JE'BEA}'\Q)ENTAL 1.405,78
PATRIMONIO — ZONA RURAL
. ENSINO FUNDAMENTAL
1 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 HORAS COMPLETO 1.513,92
ENSINO FUNDAMENTAL
1 ELETRICISTA AUTOMOTIVO 40 HORAS COMPLETO 2.595,28
w ENSINO FUNDAMENTAL
6 MOTORISTA CAT “C 40 HORAS COMPLETO 2.000,53
ENSINO FUNDAMENTAL
CR MOTORISTA ESCOLAR 40 HORAS COMPLETO 2.108,67
MOTORISTA ESCOLAR — ZONA ENSINO FUNDAMENTAL
CR RURAL 40 HORAS COMPLETO 2.108,67
ENSINO FUNDAMENTAL
“ COMPLETO + CURSO
5 OPERADOR DE g"SQE,l,J'NAS CAT'C.D | 40 HORAS | PROFISSIONALIZANTE NA 2.162,74
AREA DE ATUACAO DE NO
MINIMO 100(CEM) HORAS
1 OPERADOR DE MOTO NIVELADORA | (i oag ENSINO FUNDAMENTAL 2.438,27

CAT“C,DOUFE"

COMPLETO + CURSO
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MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

PROFISSIONALIZANTE NA
AREA DE ATUACAO DE NO
MINIMO 100(CEM) HORAS

OPERADOR DE ESCAVADEIRA

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO + CURSO

CR : 40 HORAS | PROFISSIONALIZANTE NA | 2.875,11
HIDRAULICA AREA DE ATUACAO DE NO
MINIMO 100(CEM) HORAS
LICENCIATURA OU
BACHAREL OU NA FALTA
DO PROFISSIONAL
CR PROFESSOR DE DANCA 30 HORAS | HABILITADO ADMITE-SE | 3.006,20
CANDIDATO COM CURSOS
PROFISSIONALIZANTES NA
AREA
LICENCIATURA OU
BACHAREL EM MUSICA OU
NA FALTA DO
PROFISSIONAL HABILITADO
CR | PROFESSOR DE MUSICA/FANFARRA | 30 HORAS | "H IS SIORAL BARILTARO |3 006,20
COM CURSOS
PROFISSIONALIZANTES NA
AREA
PROFESSOR LICENCIATURA PLENA SUPERIOR COM REGISTRO
CR EM CIENCIAS BIOLOGICAS OU 30 HORAS | NO RESPECTIVO ORGAO | 3.006,20
CIENCIAS DE CLASSE
SUPERIOR COM REGISTRO
CR PROFESSESI ggggﬁ'ﬁ;&m PLENA | 30 HORAS | NO RESPECTIVO ORGAO | 3.006,20
DE CLASSE
SUPERIOR COM REGISTRO
CR PROFESSOEJ'SE%'QLURA PLENA | 30 HORAS | NO RESPECTIVO ORGAO | 3.006,20
DE CLASSE
PROFESSOR LICENCIATURA PLENA SUPERIOR COM REGISTRO
CR | EMINFORMATICA OU SUPERIOR EM | 30 HORAS | NO RESPECTIVO ORGAO | 3.00620
INFORMATICA. DE CLASSE
SUPERIOR COM REGISTRO
PROFESSOR LICENCIATURA PLENA GIST
CR o e A po e | 30HORAS | NORESPECTIVO ORGAO | 3.006,20
DE CLASSE
SUPERIOR COM REGISTRO
PROFESSOR LICENCIATURA PLENA GIST
CR | P e e e | 30HORAS | NORESPECTIVO ORGAO | 3.006,20
DE CLASSE
SUPERIOR COM REGISTRO
CR PROFESSIS\;‘ ,\thEEN,\fA'.A”TCUARA PLENA | 30 HORAS | NO RESPECTIVO ORGAO | 3.006,20
DE CLASSE
SUPERIOR COM REGISTRO
CR PROFESS%G gé:gxlggg&m PLENA | 30 HORAS | NO RESPECTIVO ORGAO | 3.006,20
DE CLASSE
SUPERIOR COM REGISTRO
PROFESSOR LICENCIATURA PLENA GIST
CR 30 HORAS | NO RESPECTIVO ORGAO | 3.006,20
EM PEDAGOGIA — ZONA RURAL s
ENSINO FUNDAMENTAL
CR RECEPCIONISTA 40 HORAS ARSI 1.405,78
ENSINO FUNDAMENTAL
1 RECEPCIONISTA — ZONA RURAL | 40 HORAS AN, 1.405.78
TECNICO ADM. EDUCACIONAL — ]
CR I astive 40 HORAS | ENSINO MEDIO COMPLETO | 1.622,05
CR TECNICO ADM. EDUCACIONAL — | |\ qpAs | ENSINO MEDIO COMPLETO | 1.622,05

INSTRUTOR DE INFORMATICA
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TECNICO ADM. EDUCACIONAL — -
CR SECRETARIA ESCOLAR 40 HORAS | ENSINO MEDIO COMPLETO 1.828,68
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO -
CR EDUCACIONAL — MONITOR 40 HORAS | ENSINO MEDIO COMPLETO 1.699,98
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO )
CR EDUCACIONAL — MONITOR —ZONA | 40 HORAS | ENSINO MEDIO COMPLETO 1.699,98
RURAL
ENSINO MEDIO COMPLETO,
) CURSO TECNICO
1+CR TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS PROFISSIONALIZANTE NA 2.370,55
AREA E REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO MEDIO COMPLETO,
CURSO TECNICO
1 TECNICO EM RADIOLOGIA 24 HORAS PROFISSIONALIZANTE NA 2.438,27
AREA E REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE
A ENSINO FUNDAMENTAL
3 ZELADOR DE PATRIMONIO 40 HORAS COMPLETO 1.405,78

1 - DISPOSICAO PRELIMINAR

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital e sua
operacionalizacdo cabera Secretaria Municipal de Administragao.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento temporario das
vagas para atuagdo em zona urbana e rural abrangidas pela competéncia das
Secretarias Municipais.

1.3 - Todo o Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado pela Lei Municipal
n°. 178/2005, alterada pela Lei Municipal n® 461/2013 e pelo Decreto Municipal n°.
035/2010 alterado pelo Decreto n°® 020/2017, 056/2017 e 074/2017.

1.4 - O Edital n°. 001/2020, encontra-se afixado nos murais da Prefeitura Municipal,
na Camara de Vereadores, e no site www.santaritadotrivelato.mt.gov.br e a Lei
Municipal n°. 178/2005, alterada pela Lei Municipal n°® 461/2013 e Decreto Municipal
n°. 035/2010 alterado pelo Decreto n° 020/2017, 056/2017 e 074/2017 encontra-se
no site www.santaritadotrivelato.mt. gov.br.

1.5 — O processo seletivo 002/2020 tem validade de 1 (um) ano podendo ser
prorrogado por igual periodo.

2 - DOS REQUISITOS PARA A SELECAO

2.1 - Somente serao classificados por meio do Processo Seletivo o candidato que
atender, no ato da inscricdo, aos requisitos previstos no Decreto n°. 035/2010
alterado pelo Decreto n°® 020/2017, 056/2017 e 074/2017.

3 - DAS INSCRICOES

Av. Fldvio Luiz, 2.201 — Fone: (065) 3529-6161/6172/6150/6237 — CEP 78453-000 — Santa Rita do Trivelato — MT.
Pagina 3 de 19



http://www.santa/
http://www.santa/

PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Gabinete do Prefeito

3.1 - Local de Inscri¢céo: Periodo de 18 de Dezembro de 2020 a 08 de Janeiro de
2021 na PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO, localizada
na Avenida Flavio Luis, n°. 2.201, Bairro Centro, Santa Rita do Trivelato — MT,
podera se inscrever pelo site da prefeitura, no seguinte endereco:
www.santaritadotrivelato.mt.gov.br gratuitamente.

3.2 - Horéario de atendimento das 09hOOmin as 11hOOmin e das 13h0OOmin as
16h00min.

3.3 - Os Candidatos deverao preencher a ficha de inscricdo fornecida no local da
inscricdo e anexar a ela copia legivel dos documentos comprobatérios exigidos no
decreto n°. 035/2010 alterado pelo Decreto n°® 020/2017, 056/2017 e 074/2017, sob
pena de desclassificagdo caso a falta de algum documento ou que 0S mesmos
estejam ilegiveis.

Copia dos seguintes documentos:

- CPF;

- RG;

- Certiddo de nascimento ou casamento;
- Comprovante de Residéncia

3.4- A participacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicar4 o seu
conhecimento e aceitagcdo das condicbes estabelecidas neste Edital, Lei n°.
178/2005, 461/2013 e Decreto Municipal n°. 035/2010 alterado pelo Decreto n°
020/2017, 056/2017 e 074/2017 dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5 - A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito de contratacdo e
somente serdo convocados os candidatos aprovados conforme necessidades
do executivo municipal e conforme a disponibilidade de vagas.

3.6- Nao sera cobrado taxa de inscricao para o processo seletivo n° 002/2020.

4 - SELECAO

4.1- PRIMEIRA ETAPA: Inscricdo entrega e analise dos documentos listados no
item 3.3 - (18 de Dezembro de 2020 a 08 de Janeiro de 2021). A selecdo dos
candidatos ocorrera mediante verificacdo e analise de documentos para
comprovacéao das informacdes declaradas na ficha de solicitacdo de emprego.

4.1.1 - O resultado da primeira etapa sera publicado no dia 11 de Janeiro de 2021,
no mural da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, na Camara Municipal e
no site da prefeitura www.santaritadotrivelato.mt.gov.br. juntamente com a
divulgacao do local de realizagéo das provas da segunda etapa.
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4.2 - SEGUNDA ETAPA: Prova (17 de Janeiro de 2021 das 08h0OOmin as
10h30min), na Escola Municipal Trés de Novembro em Santa Rita do
Trivelato/MT.

421 -A SEGUNDA ETAPA do Processo Seletivo conforme descrito:

A- Para os cargos de nivel Superior sera realizada prova objetiva e prova
dissertativa, com peso 10 (dez) cada uma, sendo o resultado final obtido com o
somatorio das duas notas dividido por dois, conforme exemplo abaixo:
10+10= Resultado Final

2

B- Para os cargos de nivel médio seré realizado prova objetiva, com peso 10(dez).

C- Para os cargos de nivel fundamental sera realizado prova objetiva, com peso
10(dez).

D- Para os cargos de operador de maquinas, moto niveladora e escavadeira
hidraulica categoria “C, D ou E” sera exigida prova pratica com no minimo 5 (cinco)
quesitos a serem realizados e avaliados, terdo peso 10 (dez) cada uma, sendo o
resultado final obtido com o somatoério das duas notas dividido por dois, conforme
exemplo abaixo:

10+10= Resultado Final

2

4.3 O Processo Seletivo sera de provas escritas objetivas e dissertativas

4.3.1 - A duracao da prova escrita objetiva e prova dissertativa sera de até 2h30min
(duas horas e meia), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

4.3.2 - O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS
NO ORIGINAL: - Cédula de Identidade - RG; - Carteira de Orgdo ou Conselho de
Classe; - Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97
(com foto); - Passaporte.

4.3.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através
de questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C, e
D). Cada questdo terd apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita sera
atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questbes com mais de uma opcao assinalada,
questdes sem op¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.3.4 - Em caso de anulacado de questbes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para
todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

4.3.5 - Durante as provas nao serao permitidas: consultas bibliograficas de qualquer
espécie, utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrbnicas ou similares,
telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer material que ndo seja o estritamente
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necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

4.3.6 - O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando
qualquer um dos objetos especificados acima sera automaticamente eliminado do
processo seletivo.

4.3.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizac&o da
prova, exceto policiais em servico.

4.3.8 - Sera, também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas
seguintes situagdes: deixar o local de realizagcédo da prova sem a devida autorizacéo;
tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer
comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio;
usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender
as normas contidas no caderno de provas e as demais orientacdes expedidas pela
organizacdo do processo seletivo.

4.3.9 - As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta
azul ou preta, na Folha de Respostas. Nao serdo computadas questdes nao
respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja
correta.

4.3.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento €& de responsabilidade do
candidato, € o Unico documento valido para a correcao e devera ser entregue no
final da prova ao fiscal de sala.

4.3.11 - Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, ainda que
uma delas esteja correta.

4.3.12 - Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro
do candidato.

4.3.13 - Apoés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato
nao podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala;

4.3.14 - O candidato poderé retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés o
término da prova, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de
respostas.

C- DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

A prova obijetiva serd composta por 10 (dez) questdes, avaliada na escala de 0,0
(zero) a 10 (dez) pontos, conforme quadro abaixo:
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PROVA 1 N° DE PESO VALOR DAS

QUESTOES QUESTOES
Lingua Portuguesa 3 1 3
Matematica 3 1 3
Conhecimento 4 1 4

Especifico

TOTAL 10

PROVA 2 N° DE PESO VALOR DAS

DISSERTATIVA QUESTOES QUESTOES
Dissertativa para os 2 5 10

cargos de nivel superior

TOTAL 10

4.2.3 — Permanecendo candidatos empatados em todos os critérios, a vaga sera
decidida por idade, sendo contratado o classificado com maior idade.

4.2.4. O resultado da segunda etapa sera divulgado no dia 20 de Janeiro de 2021,
no mural da Prefeitura e da Camara Municipal e no site
www.santaritadotrivelato.mt.gov.br.

4.2.5 — A homologacao do processo seletivo sera publicada no dia 25 de Janeiro de
2021.

5 - CONTRATACAO:

5.1 Conforme Edital de Convocacdo os candidatos aprovados deverdo apresentar-
se em 48 (quarenta e oito) horas ao 6rgao responsavel pela contratacao.

5.2 E imprescindivel, no ato da contratacdo, a apresentacdo dos documentos
complementares:

a) O Exame Admissional, a ser realizado pelo Médico Clinico Geral do
municipio;

b) Declaragéo de Bens e Valores (se ndo possuir bens, deve apresentar
de que ndo possuem bens, com assinatura);

C) 01 foto;

d) Documento de escolaridade exigido pela fungéo.

5.3 - Sdo documentos complementares para contratacdo, conforme o caso:

| - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos de
idade, ou dos maiores caso sejam incapazes;
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Il — Apresentada a certiddo de nascimento de cada filho, os documentos
abaixo relacionados tornam-se obrigatorios:

- Cartdes de vacina dos filhos menores de 5 (cinco) anos;
- Atestado que comprove a freqiiéncia a escola dos filhos com idade escolar.
5.4 No ato da Contratacéo todos os documentos exigidos deverédo ser apresentados

em forma de fotocOpias acompanhadas das originais para conferéncia.

5.5. A contratacdo sera feita conforme as necessidades da Administracao, seguindo
a ordem de classificacao dos candidatos.

5.5.1 — Os contratos serdo regidos pelo regime juridico especial.

5.5.2 — Os contratados estardo vinculados ao regime geral de previdéncia social.
6 - VEDACOES A CONTRATACAO

6.1 Nao sera contratado o candidato que:

6.1.1 Acumular cargos, emprego ou funcao publica;

6.1.2 Omitir informacdes ou apresentar informacdes incompletas ou inveridicas.

6.1.3 Tiver sido excluido do servi¢o publico por processo administrativo disciplinar ou
atos de improbidade administrativa.

7 - RECURSOS

7.1 - Ser& assegurado ao candidato o direito a recursos quanto a classificacdo do
Processo seletivo Simplificado, em cada etapa realizada.

7.2 - O recurso deverd ser interposto no prazo maximo de dois dias Uteis, contado a
partir da data de publicacdo dos Editais de divulgacao dos resultados.

8 - CASOS OMISSOS

8.1 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pelas
Secretarias Municipais baseados na pela Lei Municipal n°. 178/2005, alterada pela
Lei Municipal n°® 461/2013 e pelo Decreto Municipal n°. 035/2010 alterado pelo
Decreto n° 020/2017, 056/2017 e 074/2017 e Comissao Organizadora Portaria n°
0171/2019 e Comisséo para Avaliar Prova Prética Portaria n°® 0171/2019, no que
tange a realizac&o deste Processo Seletivo Simplificado.
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Santa Rita do Trivelato/MT, 11 de Dezembro de 2020.

EGON HOEPERS
Prefeito Municipal

CAMILA TAQUES FERREIRA
Presidente da Comisséo Organizadora
Processo Seletivo Simplificado

REGISTRE, PUBLIQUE-SE E AFIXE.

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL
LINGUA PORTUGUESA - Para todos os cargos deste grupo
Nocdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacao grafica - estrutura e
formacao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e
cargo — flexdo de género, numero e grau, formacdo e analise - artigo - adjetivo:
conceito, classificacdo correspondéncia e locucbes adjetivas, flexdes - advérbios:
classificacéo, flexdo, grau e cargo — numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito,
classificagcao - preposicao - conjuncdes — interjeicoes.
CONHECIMENTOS DE MATEMATICA - Para todos os cargos deste grupo
Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes,
expressdes (calculo), problemas, raiz, quadrada: MDC e MMC - calculo —
problemas: Porcentagem: juros simples: Regras de trés simples e composta:
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume:
Sistema Monetéario Nacional: Equacfes: 1° e 2° grau;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO:

AGENTE DE ALIMENTACAO REDE EDUCACIONAL - MERENDEIRA:
Manipulacdo, estocagem, preparo e classificacdo de alimentos. Limpeza e
organizacdo da cozinha. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relacdes
humanas no trabalho. Conservagédo dos instrumentos de trabalho. Cuidados com a
saude, qualidade de vida higiene e limpeza. Postura profissional e apresentacao
pessoal. Prevencdo de acidentes no trabalho. Equipamentos de seguranca.
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Conservacdo do mobiliario e material de trabalho. Destinacéo do lixo e reciclagem.
Cuidados com o meio ambiente. Saneamento basico.

AGENTE DE MANUTENQAO E INFRAESTRUTURA EDUC - ZELADOR - ZONA
RURAL: Zelar pelo ambiente de trabalho, preservando e valorizando. Executar
atividades de manutengdo e limpeza, tais como: varrer, encerar, lavar salas,
banheiros, corredores, patios, quadras e outros espacos utilizados pelo poder
publico, conforme a necessidade do servico. Aplicar produtos para limpeza e
conservacao dos mobiliarios. Coletar o lixo diariamente, dando ao mesmo o destino
correto. Executar servigos internos e externos, conforme demanda apresentada pelo
orgdo competente. Racionalizar o uso de produtos de limpeza, bem como zelar
pelos materiais como: vassouras, baldes, panos, espanadores, etc. Comunicar com
antecedéncia ao 6rgdo competente sobre a falta de material de limpeza, para que a
compra seja providenciada. Abrir, fechar portas e janelas nos horarios estabelecidos
para tal, quando for o caso. Guardar sob sua responsabilidade as chaves da
instituicdo, quando for o caso, ou deixar as chaves nos locais previamente
estabelecidos. Agir como educador na construcdo de habitos de preservacédo e
manutencdo do ambiente fisico, do meio ambiente e do patriménio e efetuar outras
tarefas correlatas as ora descritas.

AGENTE DE VIGILANCIA EDUCACIONAL - ZELADOR DE PATRIMONIO:
Exercer vigilancia em setores modveis e fixos realizar rondas de inspecdo em
intervalos fixados e adotados tornar providéncia tendentes a evitar roubos, incéndios
e danificacbes nos edificios, pracgas, jardins, parque rodoviario municipal, materiais
sob sua guarda, fiscalizar entrada e saida de pessoas pelos acessos sob sua
vigilancia; vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas e verificar a autorizacéo para
asseio nas areas sob sua responsabilidade investigar quaisquer condi¢cdes anormais
gue tenha observado; levar ao conhecimento imediato das autoridades quando
verificamos alguma anormalidade; Acompanhar funcionarios, quando necessario no
exercicio de sua funcdo. Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL: Recepcdo do Paciente: ficha clinica, organizacio
de arquivo. Preparo e manutencédo das salas de atendimento com suprimento do
material necessario. Isolamento no campo operatdrio. Manipulacéo e classificacdo
de materiais odontol6gicos. Revelagcdo e montagem de radiografias intra-orais.
Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento: instrumentacao do
cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatéria. Aplicacdo
de métodos preventivos para controle de céarie dental e doencas periodontais.
Orientacdo ao paciente sobre higiene bucal. Confeccdo de modelos em gesso.
Esterilizacdo de Material. Conhecimentos Béasicos de funcionamento de uma clinica
odontologica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados.
Instrumentagcdo de Materiais.

ELETRICISTA AUTOMOTIVO: Ferramentas mecanicas e utensilios utilizados em
servigos elétricos; Maquinas e Motores; Limpeza e conservagdo do ambiente de
trabalho; Cuidados com a seguranca no setor de trabalho: Bateria, Choque elétrico,
Prevencbes; Terminologia basica utilizada em veiculos automotores. Etica
profissional.
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MOTORISTA CAT “C” E MOTORISTA ESCOLAR: Conhecimento e regras de
hierarquias no servigo publico municipal; No¢des do Servico Publico; Conhecimento
sobre Seguranca do trabalho; Nocdes de ética e cidadania e ética no trabalho;
NocOes de Direitos humanos; Regras basicas de comportamento profissional para o
trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Conhecimentos
bésicos do Estatuto da Crianca e do Adolescente e do Idoso. Ferramentas de
trabalho. Procedimento correto para economizar combustivel; Cuidados necessarios
para conservacdo do veiculo; Conhecimento de defeitos simples do motor;
Conhecimento basico sobre sistema de freios; Defeitos simples do sistema elétrico.
Prevencao de acidentes e incéndio. Primeiros socorros. Legislacido de transito no
seu todo conforme preceitua o Cédigo Nacional de Transito Lei 9.503/97. Regras de
relacbes humanas adequadas ao trabalho; Legislacdo de transito: Regras gerais de
circulacdo; Regra de ultrapassagem; regra de mudanca de direcdo; regra de
preferéncia; velocidade permitida; classificacdo das vias; Deveres e proibi¢des;
Infracdes basicas para a apreensao de documentos de habilitacdo de acordo com o
Cddigo de Transito Brasileiro; Infracdes basicas para a cassa¢do de documentos de
habilitacdo; Principais crimes e contravencdes de transito; Conhecimento de sinais
sonoros e gestos de agente autoridade de transito; Tipos de sinalizacéo; placas de
regulamentacgao; Adverténcia e indicagdo; Sinais luminosos.

OPERADOR DE MAQUINAS CAT “C, D OU E”, ESCAVADEIRA E MOTO
NIVELADORA: Conhecimento e regras de hierarquias no servi¢o publico municipal;
Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Procedimento correto para economizar
combustivel; Cuidados necessérios para conservacdo do veiculo; Conhecimento de
defeitos simples do motor; Conhecimento basico sobre sistema de freios; Defeitos
simples do sistema elétrico. Prevencado de acidentes e incéndio. Primeiros socorros.
Legislacdo de transito no seu todo conforme preceitua o Cdédigo Nacional de
Transito Lei 9.503/97. Regras de relacdbes humanas adequadas ao trabalho;
Legislacédo de transito: Regras gerais de circulacdo; Regra de ultrapassagem; regra
de mudanca de direcéo; regra de preferéncia; velocidade permitida; classificacao
das vias; Deveres e proibicdes; Infracdes basicas para a apreensdo de documentos
de habilitacdo de acordo com o Codigo de Transito Brasileiro; Infracbes basicas para
a cassacdo de documentos de habilitacdo; Principais crimes e contravencdes de
transito; Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agente autoridade de transito;
Tipos de sinalizagdo; placas de regulamentacdo; Adverténcia e indicacdo; Sinais
luminosos.

RECEPCIONISTA: Funcdes e /ou atribuicbes da Recepcionista; Comportamento
organizacional (motivacdo, lideranga, comunicagcédo, trabalho em equipe,
relacionamento interpessoal, relacbes humanas). Etica profissional; Qualidade no
atendimento: Atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do
telefone; recebimento, orientacdo e encaminhamento das pessoas ao setor
especifico. Comunicagdo - Elementos da comunicacdo, emissor e receptor;
Comunicacéao telefénica, telefonia movel celular, Ligagdes: Urbanas, Interurbanas -
classes de chamadas e tarifas. Discagem: DDD, DDI; Listas telefonicas, Secretaria
eletrbnica, Fax; Comunicacdo escrita: recados, anotacdes e bilhetes; Fraseologia
adequada para o recepcionista. Redacdo e Documentos oficiais: formas de
tratamento, elaboracdo, organizacdo e expedicdo de documentos oficiais como
relatério, oficio, memorando, aviso, ata, atestado, declaracdo, despacho, portaria,
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requerimento, circular e etc.; Nocbes de Arquivo: organizacdo de arquivos e
protocolos; Recepcéo e despacho de documentos.

ZELADOR DE PATRIMONIO: Exercer vigilancia em setores moveis e fixos realizar
rondas de inspecdo em intervalos fixados e adotados tornar providéncia tendentes a
evitar roubos, incéndios e danificagcbes nos edificios, pracas, jardins, parque
rodoviario municipal, materiais sob sua guarda, fiscalizar entrada e saida de pessoas
pelos acessos sob sua vigilancia; vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas e
verificar a autorizagcdo para asseio nas areas sob sua responsabilidade investigar
quaisquer condicdes anormais que tenha observado; levar ao conhecimento
imediato das autoridades quando verificamos alguma anormalidade; Acompanhar
funcionarios, quando necessario no exercicio de sua fungdo. Executar tarefas afins e
de interesse da municipalidade.

ENSINO MEDIO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - Para todos os cargos deste grupo

1. Interpretacdo de texto; 2. Uso informal e formal da lingua; uso da lingua e
adequacao ao contexto, norma culta; 3. Elementos da comunicacdo e funcbes da
Linguagem; 4. Significacdo de palavras: antonimia, sinonimia, homonimia,
paronimia. Polissemia. Denotacdo e conotagdo. 5. Ortografia; 6. Classes de
palavras; 7. Estrutura e formacdo de palavras. 8. Acentuacdo gréafica e ténica. 9.
Sintaxe: oracdo e periodo, tipos de sujeito, tipos de predicado, processos de
coordenacdo e subordinacdo, regéncia nominal e verbal, crase, concordancia
nominal e verbal, pontuacdo. Nova Ortografia: mudancgas no alfabeto, mudancas nas
regras de acentuacao, uso do hifen. capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA - Para todos os cargos deste grupo
Radicais: operagcdes — simplificacdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equacdo de 2° grau: resolucdo das equacBes completas,
incompletas, problemas do 2° grau; Equacéo de 1° grau: resolucdo — problemas de
1° grau; Funcdo do 1° grau — funcdo constante; Razdo e Proporcdo; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressao algébrica;
Expressdo algébrica — operacdes; PA e PG; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcao do 2° grau; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA CARGO:

AUXILIAR DE LABORATORIO: Parasitologia. Relacdo dos parasitas com o0s
hospedeiros. Protozoarios. Cogumelos e Fungos. Métodos de exames. Esterilizac&o.
Metazoarios — Helmitos. Bactérias. Seres Vivos. Remessas de material para Exames
em outros Laboratorios. Preparacdo do instrumental para a coleta do material a ser
analisado. Diluicdo de material para realizacdo de diversos exames. Métodos de
Coloracdo. Confeccdo de laminas. Boas praticas laboratoriais. Lavagem de
materiais. Anitizacgao.
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TECNICO ADM. EDUCACIONAL — AUXILIAR DE BIBLIOTECA: Catélogos de
bibliotecas: conceito, tipologia, finalidades. Pratica da catalogacdo, Descricao
bibliografica: instrumentos, processos, produtos. Pontos de acesso. Dados de
localizacdo. Representacdo temética de documentos: conceitos, instrumentos,
processos, produtos. Tratamento da informacdo em ambientes informatizados.
Bibliotecas: missdo, funcbes, objetivos, usuarios, recursos e servicos. Redes e
sistemas de Dbibliotecas. Organizacdo e gestdo de bibliotecas: politicas,
planejamento, organizacdo e avaliagdo. Programas e atividades. Fontes de
informacédo. Formacao, desenvolvimento e preservacao de colecdes. Normalizagcéo
de trabalhos e publicacdes.

TECNICO ADM. EDUCACIONAL - INSTRUTOR DE INFORMATICA: Conceitos e
evolucdo da computacdo. Tipos de Microcomputador. Componentes dos sistemas
de computacdo. HARDWARE: Conceitos. Processadores, discos rigidos, memérias,
placa-mae, barramentos, padrdes, interfaces, impressoras, periféricos e dispositivos
de conectividade. Software livre, Windows e google chrome os: conceitos, interface,
comandos, funcdes, recursos e usabilidade. Rede de computadores: conceitos,
formas e meios de transmissdo e comunicacdo, tipos de redes, redes sem fio,
montagem e manutencao de redes. Fundamento de Comunicacéo de Dados, Redes
Lan e Wan. Arquiteturas TCP/IP, de redes de computadores e seus componentes.
Navegadores da internet: Conceitos sobre tecnologias e ferramentas de
colaboracdo, computacdo em nuvem, correio eletrbnico e webmail, grupos de
discusséo, féruns, wikis e redes sociais. Conhecimento em pacote office: editor de
texto: Conceitos, comandos, recursos e usabilidade: interface, criacdo, edicao,
configuracéo, formatacdo e impressdo. Criagdo e manipulacdo de tabelas, insercao
e formatacdo de graficos e figuras. Planilha eletrénica: Conceitos, comandos,
recursos e usabilidade: interface, bancos de dados, criacdo de planilhas, referéncias
a células, uso de férmulas e funces, modelos, geracdo de graficos, formatacdo de
células e impressao. Software de Apresentacdo PowerPoint: Conceitos, comandos,
recursos e usabilidade: interface, criacdo, edicdo, configuracdo, formatacdo e
impressdo. Criacdo e manipulacdo de slides, insercdo e formatacdo de graficos e
figuras.

TECNICO ADM. EDUCACIONAL - SECRETARIA ESCOLAR: Atribuicbes
especificas do Técnico Administrativo Educacional, atribuicbes especificas do
secretario escolar. Gestdo secretarial: Processos administrativos; Gestdo do
atendimento a clientes na secretaria escolar; Escrituragdo e arquivo escolar;
Registro e protocolo; Técnicas de organizacdo do arquivo escolar. Documentos
comuns a secretarias escolares. No¢des de Informatica: Conceitos basicos de
sistemas operacionais Windows, gerenciador de arquivos, gerenciador de
impressao; Modos de utilizacdo e conceitos de editores de texto e planilhas. Nocdes
basicas do Word; Nocdes béasicas de Excel; Gerenciamento de arquivos;
Ferramentas e aplicativos de navegacao e navegadores.

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - MONITOR: Atividades
especificas inerentes ao cargo, boas maneiras, comportamento no ambiente de
trabalho, organizacdo do local de trabalho; 2. BRASIL. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil 1988, de 05/10/88 e alteractes; 3. BRASIL MEC. Lei 9394, de
30/12/96. Diretrizes e Bases da educacao nacional.
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TECNICO DE ENFERMAGEM: Imunizacg&o: conceito, importancia, tipos, principais
vacinas e soros utilizados em saude publica (indicacdo, contraindicages, doses,
vias de administracéo, efeitos colaterais), conservacdo de vacinas e soros (cadeia
de frio); Doencgas transmissiveis: agente, forma de transmisséo, prevencao, sinais e
sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemiologica das principais
doencas transmissiveis; Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevencdo do
Cancer cérvico-uterino e de Mama, no Pré-natal no planejamento familiar;
Assisténcia de enfermagem a crianca: no controle do crescimento e
desenvolvimento, no controle das doencas diarreicas, no controle das infeccdes
respiratorias agudas (pneumonia, otites, amigdalites, infec¢cbes das vias aéreas
superiores), no controle das principais verminoses (ascaridiase, oxioriase,
estrogiloidiase, giardiase, amebiase e esquitossomose), na alimentacdo da crianca
(aleitamento materno e orientacdo para o desmame); Assisténcia de enfermagem ao
adulto: diabetes mellitus; Controle da Hipertensao; Controle da Diabetes Mellitus;
Controle da Tuberculose; Eliminacdo da Hanseniase; Procedimentos basicos de
enfermagem: verificagdo de sinais vitais: pressao arterial, pulso, temperatura e
respiracdo, curativos (técnicas, tipos de curativos), administracdo de medicamentos
(diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); terminologia de enfermagem;
Legislagcdo em Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Conceitos matematicos
aplicados a pratica profissional.

TECNICO DE RADIOLOGIA:

NocbGes de ética e cidadania; No¢Bes de Administracdo Publica; Nocbes de
planejamento, organizacao e controle do trabalho do expediente de rotina. Evolucéo
das politicas de satde no Brasil. Sistema Unico de Saude - SUS: conceitos,
fundamentacédo legal, financiamento da saude publica, principios, diretrizes e
articulacdo com servicos de saude (Lei n°® 8080/90 e Lei n°® 8142/90). Fisica das
Radiacfes lonizantes e nao—ionizantes. Protecdo Radiolégica. Anatomia Humana.
Anatomia Radiolégica. Terminologia Radiogréfica. Equipamentos radiograficos.
Principios Basicos de Formacdo da Imagem. Contrastes Radiologicos. Principios de
Posicionamento. Posicionamento Radiol6gico. Processamento Radiografico
(automatico e manual). Técnicas e Procedimentos Radiolégicos. No¢cdes basicas de
procedimentos Angiograficos, Tomografia Computadorizada e Ressonancia
Magnética. Humanizacdo no atendimento. Legislacdo do SUS e Etica Profissional.
Histéria da Radiologia. Pardmetros para o funcionamento do SUS. Conhecimentos
de Microinformatica: arquitetura e funcionamento, caracteristicas de componentes
de hardware (placas, memodrias, barramentos, discos rigidos), dispositivos de
entrada. Sistemas Operacionais Windows e Linux. Cuidados necessarios com
equipamentos e programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Seguranca de dados:
Backup, Antivirus, conexdo a rede local e acesso a internet, navegadores de
internet, cliente de emails; compactadores de arquivo; programas de uso diario como
gerenciador de planilhas de célculos e editor de texto.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - Para todos os cargos deste grupo

Leitura e interpretacdo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de
textos; coesdo textual; coeréncia textual; sinonimia, homonimia e paronimia; figuras
de linguagem; vicios de linguagem. Ortografia. Acentuacdo grafica e tonica;
acentuacdo das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; acento diferencial;
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acentuacdo dos hiatos; acentuacdo dos ditongos. Morfologia: estrutura e formacao
de palavras, processos de formacdo de palavras; classes de palavras: verbo,
substantivo, artigo, pronome, preposicdo, conjuncéo, adjetivo, advérbio, interjeicdo e
numeral. Sintaxe: termos essenciais da oracdo (sujeito e predicado), termos
integrantes da oracado (objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente
da passiva), termos acessoérios da oragdo (aposto, adjunto adnominal, adjunto
adverbial), termo independente (vocativo); oracbes coordenadas e oracoes
subordinadas; concordancia nominal; concordancia verbal;, regéncia nominal,
regéncia verbal; uso da crase; pontuacdo. Nova Ortografia: mudancas no alfabeto,
mudancas nas regras de acentuacao, uso do hifen.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA - Para todos os cargos deste grupo
Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores; Equacdo de 2° grau: resolugdo das equagOes completas,
incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de
1° grau; Funcdo do 1° grau — fungao constante; Raz&o e Proporcdo; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica;
Expressdo algébrica — operacdes; PA e PG; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcao do 2° grau; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios;
Raiz quadrada; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo e volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA CARGO:

PROFESSOR DE DANCA: Consciéncia Corporal: sensibilizagdo, alongamento e
postura. Qualidades e componentes do movimento em danca. - A evolucao técnica e
artistica da danca: as concepcoes, as técnicas e seus expoentes (histéria da danca
ocidental). - ConcepcbOes basicas do ballet classico. - A danca moderna e
contemporanea: técnicas e movimento. Abordagem metodolégica do ballet classico
(fundamentos técnicos e praticos). Abordagem metodoldgica da danca moderna e
contemporanea (fundamentos técnicos e praticos). - As manifestacbes da danca
folclorica no Brasil. A producdo e fruicAo das companhias brasileiras de danca
(histéria da danca brasileira). Caracteristicas do Processo de Composi¢ao
Coreogréfica.

PROFESSOR DE MUSICA/FANFARRA: Metodologias de musicalizacdo: principais
correntes do séc. XX e discussdo atual; principais correntes surgidas no Brasil;
musicas folcléricas, étnicas e populares e sua utilizacdo em sala de aula; pratica
instrumental e canto coral na escola regular; no¢des basicas de técnica vocal infantil
e juvenil; novas tecnologias da informacdo e da comunicacao e sua utilizacdo na
educacdo musical. Historia da mdusica: da Antiguidade Classica ao séc. XXI;
principais movimentos da musica popular nos séculos XX e XXI; historia da musica
no Brasil, do descobrimento aos dias atuais; historia da musica popular brasileira.
Leitura e escrita da musica: a grafia musical tradicional e as propostas surgidas no
século XX; notagdes ritmicas, melodicas e harmonicas; claves, escalas, intervalos,
acordes, encadeamentos harménicos, harmonia vocal e instrumental, polifonia,
arranjo para conjuntos musicais escolares. Conjuntos instrumentais e vocais:
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principais tipos de conjuntos e suas caracteristicas; instrumentos da orquestra e da
musica popular.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS BIOLOGICAS OU
CIENCIAS: Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a
aplicacdo didatica e metodolégica desses conhecimentos nas praticas de sala de
aula. Modelos da origem e evolucdo do Universo e da Terra. Sistema solar e
movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem, organizacdo e evolucdo dos seres vivos.
Biodiversidade no planeta. Transformacdes quimicas no ambiente e nas praticas da
vida diaria; Propriedades da matéria e sua relagdo com os diferentes usos dos
materiais. Transformacdes de energia no cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo,
som e movimento. Relacdes de consumo a degradacdo ambiental e a busca da
sustentabilidade. A complexidade das questdes ambientais nas suas dimensdes
global e local. Interferéncia do ser humano nos ciclos naturais e impactos
ambientais. Promocéao da saude individual e coletiva e acdes voltadas para melhoria
da qualidade de vida. Funcdes vitais do organismo humano. Sexualidade humana,
contracepcdo e prevencdo as doencas sexualmente transmissiveis e AIDS.
Conhecimento cientifico e tecnolégico como construcdo histérica e social. A tematica
espacial na sala de aula. Politica Nacional de Educacdo Ambiental. Lei Federal n°
8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n°
9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n°
11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB;
Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de acordo com o
Ministério da Educacdo. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Basica (Pareceres e
Resolucdes em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educacao, que versam sobre a
Educacéo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, a Educac¢éo no
Campo, a Educacdo Especial, a Educacado Infantil, o Ensino Fundamental e as
Relagbes Etnico-Raciais).

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA GEOGRAFIA: Conceitos e categorias
basicas de interpretacdo geogréafica, Métodos e interpretacdo geogréafica. A
geografia e o Mundo Moderno: A modernizagdo da sociedade e 0 espago
geografico; Sociedade civil, movimentos sociais e a questdo do espaco.
Representacdo e documentagdo cartografica. Recursos Naturais, Meio Ambiente e
Sociedade. A atmosfera, os fendbmenos meteoroldgicos e climaticos e as causas e
consequéncias das mudancas climaticas globais. A cobertura vegetal primitiva, sua
devastacdo e a questdo da biodiversidade. Os oceanos e 0s rios, sua importancia
em termos de recursos naturais, e os problemas da poluicdo. O desenvolvimento
sustentavel. Populacéo, dinamica e condi¢des de vida. Condicionantes econémicos,
sociais e culturais do crescimento, estrutura, distribuicio e mobilidade das
populagdes rural e urbana. Indicadores de desenvolvimento social. A organizagcao do
espaco rural: fatores de desenvolvimento e distribuicdo das atividades. Interagcao
entre o clima, a vegetacdo, o relevo, a hidrografia e o solo no espaco natural
brasileiro. A organizacdo do espaco urbano industrial no Brasil, politicas de
industrializacdo e tendéncias recentes. Os recursos minerais e energéticos,
producdo e consumo, conservacao e esgotamento. O mercado interno e as relagdes
comerciais externas. A questdo ambiental no Brasil. Organizacdo do Espaco
Mundial. A ordem econbmica mundial e sua expressdo politica, social e
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demografica. As questdes demograficas, étnicas, religiosas e politicas do mundo
contemporaneo. Os grandes focos de tensdo no mundo atual. Os grandes conjuntos
naturais do globo, sua ocupacédo humana e seu aproveitamento. Plano Municipal de
Educacao.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA HISTORIA: Fundamentos teéricos do
pensamento histérico - Histéria Positivista, Marxista, Nova Historia e as correntes
atuais do pensamento historiografico. TRABALHO E SOCIEDADE - Organizacéo
temporal e espacial das relacdes sociais de producédo, destacando o trabalho na
Modernidade. O trabalho no capitalismo, terceirizacao, o trabalho informal, diferentes
tipos de exploracdo, alienacdo e o0s movimentos de resisténcia. CULTURA -
Representacbes culturais, mudancgas culturais relacionadas aos meios de
comunicacdo e aos movimentos sociais. Conceito de mesticagem cultural. IDEIAS E
PRATICAS REVOLUCIONARIAS - Tecnoldgicas: industrial e dos meios de
comunicacdo. Sociais: movimentos feministas e de jovens; ascensdo do
proletariado; as lutas étnicas. Politicas e ideoldgicas: grupos e correntes de
contestacdlo. PODER E VIOLENCIA - Regimes autoritarios do mundo
contemporaneo e poder dos grupos organizados. Movimentos de resisténcias e
reivindicatorios. GLOBALIZACAO - Meios de comunicacdo e transporte. A invencéo
da imprensa e divulgacdo de ideias. Novas formas de integracdo e desintegracao
econdmica e distribuicio de poder. A modernizacdo do Brasil. NACAO E
NACIONALIDADE - O principio das nacionalidades e a formacdo do Estado
Nacional Brasileiro. Culturas e identidades. Disputas étnicas no Brasil, Africa e
Europa. CIDADANIA - O Estado e a participacdo politica do cidaddo. Cidadania e
liberdade: escraviddo na Antiguidade e nos tempos modernos, servidao, movimentos
em prol da igualdade étnica. Cidadania e manifestacdes culturais. Movimentos de
preservacdo da memdéria nacional e dos grupos sociais. A construcdo de noc¢les de
temporalidade na histéria ensinada. Lei Federal n°® 8.069/90 — Dispbe sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n® 9.394/96 - Das Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n°® 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacéo - FUNDEB; Parametros Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental de acordo com o Ministério da Educacgédo. Diretrizes Nacionais para a
Educacao Basica (Pareceres e Resolu¢cdes em vigor do CNE/CEB — Ministério da
Educacéo, que versam sobre a Educacgdo Bésica, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, a Educacdo no Campo, a Educacédo Especial, a Educacéo
Infantil, o0 Ensino Fundamental e as Relacbes Etnico-Raciais).

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM INFORMATICA OU SUPERIOR EM
INFORMATICA: Metodologia de ensino de informética: organizacdo didatica
pedagogica e suas implicacdes na constru¢cdo do conhecimento em sala de aula;
organizacdo didatica pedagdgica e o ensino de integrado de informatica frente as
exigéncias metodolégicas do ensino aprendizagem. O ensino globalizado e a
formacdo da cidadania. Educacdo a Distancia. As Tecnologias de Informacéo e
Comunicacao (TICs) como aliadas para o desenvolvimento da aprendizagem. A
formacado de professores e as tecnologias na educacao. O uso das tecnologias na
educacao: computador e Internet; Software Educativo Livre - Selecdo e Andlise para
Apoio ao Processo de Ensino e Aprendizagem. O computador na escola: sentidos
que surgem da interagdo das criangas com a tecnologia. Navegadores e Correio
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Eletronico. Contribuicdes da internet na atividade de pesquisa € 0 uso de recursos e
sites de busca. Redes sociais e escola. Seguranca na rede: virus e sites
inadequados para criancas e adolescentes. Arquivos, registros e organizacao.
Conceitos de sistemas operacionais Windows e google chrome os: conhecimento
em pacote office a partir de 2010: Editor de texto: Conceitos, comandos, recursos e
usabilidade: interface, criacdo, edicdo, configuracdo, formatacdo e impressao.
Criacdo e manipulacdo de tabelas, insercdo e formatacdo de graficos e figuras.
Planilha eletronica: Conceitos, comandos, recursos e usabilidade: interface, bancos
de dados, criacdo de planilhas, referéncias a células, uso de formulas e funcoes,
modelos, geracdo de graficos, formatacdo de células e impressdo. Software de
Apresentacdo PowerPoint: Conceitos, comandos, recursos e usabilidade: interface,
criacdo, edicdo, configuracdo, formatacdo e impresséao. Criacdo e manipulacdo de
slides, insercéo e formatacao de graficos e figuras.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM LETRAS/LINGUA ESTRANGEIRA:
Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa e sua relacdo com os
Parametros Curriculares Nacionais — lingua estrangeira. Compreensado de textos.
Relacdo texto-contexto. Conceito de género textual e de tipo de texto. Verbos:
tempo, modo e voz; auxiliares modais; ‘phrasal verbs’. Substantivos, pronomes,
artigos, adjetivos, possessivos, numerais. Expressando tempo, maneira e lugar: os
advérbios e preposicfes. Subordinacdo e coordenacdo. Coesdo. Marcadores
discursivos. Discurso direto e relatado. Inglés escrito e falado: contrastes principais.
Diretrizes Nacionais para a Educacao Basica (Pareceres e Resolu¢des em vigor do
CNE/CEB - Ministério da Educacao, que versam sobre a Educacédo Basica, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, a Educacdo no Campo, a Educacgéo
Especial, a Educacéo Infantil, o Ensino Fundamental e as Relacdes Etnico-Raciais).

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de
textos os mais diversos. Gramatica: Ortografia e acentuagdo grafica; Estrutura e
processos de formacdo de palavras; Colocacdo pronominal; Pontuacdo; Crase;
Sintaxe de oracao e de periodo; Regéncias verbal e nominal; Concordancias verbal
e nominal. Linguagens: Lingua e linguagem: nocfes gerais. Do texto aos géneros
textuais: Texto: concepcdes gerais, bem como os fatores de textualidade coeséo e
coeréncia. (Tipos) Sequéncias e géneros textuais: conceitos, distincbes e usos.
Modalidades diversas de texto, com énfase nos textos literarios, néo literarios,
publicitarios e imagéticos em geral. A lingua e seus usos, Variacao linguistica e seus
usos nas situacbes as mais diversas, Denotacdo e conotacdo., Sinonimia,
antonimia, homonimia, heteronimia, polissemia e intertextualidade, Figuras de
linguagem, Funcdes da linguagem.

PROFESSOR LICENCIATURA PLENA MATEMATICA: Numeros Naturais;
Numeros Fracionarios; Nameros Inteiros; NiUmeros Reais; Operacdes Fundamentais;
Minimo Multiplo Comum; Maximo Divisor Comum; Sistema de Unidades e Medidas;
Potenciacdo; Radiciacdo; Logaritmo; Conceitos Basicos de; Matematica Financeira,
Expressdes Numéricas. Conjuntos e Funcao; Trigonometria; Sequéncias numéricas
PA e PG; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Analise Combinatéria;
Probabilidade; Numeros Complexos; Polindmios; Geometria Plana; Geometria
Espacial, Geometria Analitica.
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PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA: Teoria Pedagogica: Lei
de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (Lei n°® 9.394, de 20/12/1996). Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais. Diretrizes
Curriculares para a Educacdo Ambiental. Planos Nacionais de Educacéo de 2000 a
2012. 5. Emenda Constitucional n° 53/2006 - FUNDEB. GESTAO DA EDUCACAO:
1. Constituicdo Federal de 1988: sociedade e Estado no contexto da Educacéo. 2.
Curriculo e Diversidade. 3. Participacdo Popular no Planejamento e na Organizacao
da Educacédo Nacional. 4. Projeto PoliticoPedagogico. Tecnologias da Informacéo e
da Comunicagdo no contexto educacional. Gestdo da Qualidade em Educagéo.
Avaliacdo da Educacédo Basica e Superior. Formacdo Continuada de Profissionais
da Educacdo. POLITICA SOCIAL - EDUCACAO: 1. Plano de Desenvolvimento da
Educacao (PDE). 2. Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacédo. 3. Plano
Mais Brasil Educac¢éo Basica.
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