
ESTADO DE SERGIPE   

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 

MUNICÍPIO DE PEDRA MOLE 

EDITAL 001/2020 – EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2020 
Página 1 

Prefeitura Municipal de Pedra Mole/SE – Praça João Lucas de Santana, 167 - Centro - Pedra Mole/SE – CEP 49.512-000 

Tel.: (79) 3459-1241 – E-mail: <http://www.pedramole.se.gov.br> –  CNPJ: 13.100.482/0001-01 

Publicado no Diário Oficial do Município em 20/11/2020 

EDITAL DE ABERTURA 

2 . DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERAÇÃO INICIAL e CARGA HORÁRIA: 

2.1. TABELA DE CARGOS: CÓDIGO DO CARGO, CARGO, HABILITAÇÃO MÍNIMA, VAGAS AMPLA 

CONCORRÊNCIA, VAGAS PPD*, TOTAL DE VAGAS, REMUNERAÇÃO INICIAL e CARGA HORÁRIA: 

CÓD. DO 

CARGO 
CARGO HABILITAÇÃO MÍNIMA 

VAGAS AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

*VAGAS 

P.P.D 

--- 

--- 

TOTAL DE 

VAGAS  

REMUNERAÇÃO 

INICIAL / CARGA 

HORÁRIA** 

1 - NÍVEL BÁSICO 

199003 
AUXILIAR DE 

SERVIÇOS BÁSICOS 
• Ensino Fundamental 

incompleto. 
09 01 --- 10 + CR 

R$ 1.045,00 

33h semanais 

199017 GARI 
• Ensino Fundamental 

incompleto.
04 01 --- 05 + CR 

R$ 1.045,00 

33h semanais 

199011 MERENDEIRA 
• Ensino Fundamental 

incompleto.
07 01 --- 08 + CR 

R$ 1.045,00 

33h semanais 

2 - NÍVEL FUNDAMENTAL 

209004 MOTORISTA I 

• Ensino Fundamental completo. 

• Carteira Nacional de 

Habilitação – categoria A/B ou 
de categoria superior, acrescida 

da categoria A.

01 --- --- 01 + CR 
R$ 1.100,00 

33h semanais 

209008 VIGIA • Ensino Fundamental completo. 05 01 --- 06 + CR 
R$ 1.045,00 

33h semanais 
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3 - NÍVEL MÉDIO / TÉCNICO 

302007 

AGENTE 

COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

• Ensino Médio Completo. 

• Residir na área da comunidade 

em que atuar e ter concluído, 
com aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 
horas, nos termos do art. 6º da 

Lei n.º 11.350/2006, atualizada 

pela Lei 13.595/2018. 

01 --- --- 01 + CR 
R$ 1.400,00 

40h semanais 

302005 

AGENTE DE 

VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA 

• Ensino Médio Completo. 

• Curso técnico-

profissionalizante em higiene 

sanitária ou curso equivalente.

02 --- --- 02 + CR 
R$ 1.045,00 

33h semanais 

399014 
CONDUTOR DE 

AMBULÂNCIA 

• Ensino Médio Completo. 

• Carteira Nacional de 

Habilitação – categoria B ou 

superior. 

• Atender aos requisitos do art. 

145 e 145-A da Lei Federal 
9.503/1997 (Código de Trânsito 

Brasileiro). 

02 --- --- 02 + CR 
R$ 1.100,00 

33h semanais 

399008 MOTORISTA II 

• Ensino Médio Completo. 

• Carteira Nacional de 

Habilitação – categoria C ou 

superior. 

02 --- --- 02 + CR 
R$ 1.813,07 

33h semanais 

304014 

OFICIAL 

ADMINISTRATIVO 

NÍVEL I 

• Ensino Médio Completo. 03 --- --- 03 + CR 
R$ 1.045,00 

33h semanais 

302010 
TÉCNICO 

ENFERMAGEM 

• Ensino Médio Completo. 

• Curso técnico em enfermagem 
e registro no Conselho de 

Classe. 

04 01 --- 05 + CR 
R$ 1.102,50 

33h semanais 

307002 GUARDA MUNICIPAL 

• Ensino Médio Completo. 

• Carteira Nacional de 
Habilitação – categoria A/B ou 

de categoria superior, acrescida 

da categoria A. 

• Aprovação com 

aproveitamento mínimo de 50% 

em Curso de Formação 
Profissional a ser realizado a 

cargo do Município de Pedra 

Mole, após a homologação do 
resultado final do Concurso 

Público. 

03 --- --- 03 + CR 
R$ 1.102,50 

33h semanais 

4 – NÍVEL SUPERIOR / ESPECIALISTA 

406001 ASSISTENTE SOCIAL 
• Nível superior completo em 
Serviço Social e registro no 

Conselho de classe. 
02 --- --- 02 + CR 

R$ 1.500,00 

20h semanais 

402010 FARMACÊUTICO 
• Nível superior completo em 
Farmácia e registro no Conselho 

de classe. 
01 --- --- 01 + CR 

R$ 1.500,00 

20h semanais 
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402004 FISIOTERAPEUTA 
• Nível superior completo em 
Fisioterapia e registro no 

Conselho de classe. 
01 --- --- 01 + CR 

R$ 1.500,00 

20h semanais 

402008 NUTRICIONISTA 
• Nível superior em Nutrição e 

registro no Conselho de classe.
01 --- --- 01 + CR 

R$ 1.500,00 

20h semanais 

404017 

OFICIAL 

ADMINISTRATIVO 

NÍVEL II 

• Nível superior em qualquer 

área de formação. 
01 --- --- 01 + CR 

R$ 2.231,46 

30h semanais 

402006 PSICÓLOGO 
• Nível superior em Psicologia e 

registro no Conselho de classe.
03 --- --- 03 + CR 

R$ 1.500,00 

20h semanais 

402030 VETERINÁRIO 
• Nível superior em Medicina 

Veterinária e registro no 

Conselho de classe. 
01 --- --- 01 + CR 

R$ 1.500,00 

20h semanais 

=.= T O T A L DE VAGAS 53 05 --- 58 + CR =.= 

* Vagas reservadas às pessoas portadoras de deficiência, conforme Lei 7.853/1989, Decretos 3.298/1999 e 5.296/2004.

** Nenhum servidor contratado com base neste Concurso Público fará jus, a título de remuneração, a valor inferior ao Salário 

Mínimo Nacional. 

2.1.1. As atribuições dos cargos estão definidas na legislação referida no subitem 1.1 deste Edital e, de forma suplementar, no 

Código Brasileiro de Ocupações - CBO. 


