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2. DOS CARGOS PÚBLICOS
2.1 O detalhamento dos Cargos Públicos, vagas, requisitos mínimos exigidos, referência salarial, salários, carga horária 

semanal e valor da inscrição, são estabelecidos no presente Edital, conforme segue: 

2.2 TABELAS DE CARGOS/EMPREGOS PÚBLICOS 

2.2.1 Nível: Ensino médio completo 

EMPREGO PÚBLICO VAGAS 
CARGA 

HORÁRIA1 
SALÁRIOS (R$) REQUISITOS INSCRIÇÃO 

Agente Comunitário de Saúde CR2 40 1.400,00 
Ensino médio e residir no município desde a data 

de publicação deste edital  
R$ 26,50 

Artesão 01 40 1.515,95 Ensino médio R$ 26,50 

Assistente Administrativo II 01 40 1.666,22 Ensino médio R$ 26,50 

Auxiliar Odontológico CR2 30 1.462,20 
Ensino médio com curso específico e registro ativo 

no conselho da classe 
R$ 26,50 

2.2.2 Nível: Ensino superior completo 

CARGOS PÚBLICOS VAGAS 
CARGA 

HORÁRIA1 
SALÁRIOS (R$) REQUISITOS INSCRIÇÃO 

Assistente Social CR2 30 1.887,55 
Ensino superior em serviço social e registro ativo 

no conselho da classe 
R$ 34,53 

Enfermeiro CR2 30 2.528,17 
Ensino superior em enfermagem e registro ativo 

no conselho da classe 
R$ 34,53 

Farmacêutico 01 20 1.887,55 
Ensino superior em farmácia e registro ativo no 

conselho da classe 
R$ 34,53 

Fisiterapeuta  01 30 1.887,55 
Ensino superior em fisioterapia e registro ativo no 

conselho da classe 
R$ 34,53 

1 Carga horária: Semanal 
2 CR = Cadastro de Reserva 
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CARGOS PÚBLICOS VAGAS 
CARGA 

HORÁRIA1 
SALÁRIOS (R$) REQUISITOS INSCRIÇÃO 

Fonoaudiólogo CR2 20 1.887,55 
Ensino superior em fonoaudiologia e registro ativo 

no conselho da classe 
R$ 34,53 

Médico I CR2 12 3.575,37 
Ensino superior em medicina e registro ativo no 

conselho da classe 
R$ 34,53 

Médico ESF 01 40 11.593,10 
Ensino superior em medicina e registro ativo no 

conselho da classe 
R$ 34,53 

Nutricionista 01 40 1.887,55 
Ensino superior em nutrição e registro ativo no 

conselho da classe 
R$ 34,53 

Psicólogo 01 30 2.022,56 
Ensino superior em psicologia e registro ativo no 

conselho da classe 
R$ 34,53 

2.3 O Concurso Público destina-se a selecionar candidatos para os Cargos Públicos regidos pela Consolidação das Leis 
Trabalhistas – CLT, para as vagas, relacionadas na Tabela de Cargos Públicos do item 2.2, nesta data, e mais as que 
vagarem ou que forem criadas ou necessárias durante o prazo de validade do Concurso Público e serão providas 
mediante contratação dos candidatos nele habilitados, conforme necessidade e as possibilidades orçamentárias da 
Administração. 

2.4 Os Anexos deste Edital são os que seguem: 
Anexo I – Síntese das Atribuições dos Cargos Públicos (Descrição Sumária). 
Anexo II – Conteúdo Programático. 
Anexo III – Cronograma Previsto. 


