1985 MARIO CAMPOS. 1595

CONCURSO Pl:JBLICO DA ADMINISTRACAO DO IBGP
5 / ’ MUNICIPIO DE MARIO CAMPOS/MG - EDITAL N° 01/2020 N\ NTITUT0 BRASIERO
i

DE GESTAO E PESQUISA

ANEXO Il - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES PUBLICAS

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 101 - AGENTE DE LIMPEZA URBANA (Lei n° 596/2017 — Lei n°
674/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Agente de Limpeza Urbana incumbe o desempenho da funcio de promover e
manter a limpeza urbana do municipio. Zelar pela conservacéo e limpeza das vias e prédios publicos do
municipio. Varrer vias e pracas do municipio. Realizar limpeza urbana, removendo entulhos para locais
previamente estabelecidos. Promover capinas e podas de arvores nas vias publicas. Realizar outras tarefas
afins de acordo com as atribuicdes proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 102 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Auxiliar de Servicos Gerais incumbe o desempenho da funcéo de executar tarefas
elementares de baixa complexidade. Realizar trabalhos de limpeza em geral, conservacdo de prédios e
espacos publicos, mdveis, equipamentos e utensilios em geral. Realizar trabalhos de movimentacéo de
moveis e utensilios. Executar servicos de cozinha, como preparo e distribuicdo de alimentos para o
consumo, limpeza de areas internas, faxinas, etc. Preparar e servir café em locais de trabalho. Manter
limpas e em perfeitas condi¢des de higiene e conservacao os utensilios para a elaboracdo das refeicoes.
Cumprir determinac0es a si feitas pelos superiores hierarquicos. Realizar outras tarefas afins de acordo
com as atribuicdes proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 103 - MOTORISTA | (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto. CNH “AB” ou "B" ou “C”.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Motorista | incumbe o desempenho da funcéo dirigir veiculos motorizados para
transporte de pessoas e/ou cargas. Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros
e/ou cargas. Cuidar da limpeza, conservacdo e manutencdo dos veiculos sob sua responsabilidade.
Verificar, diariamente, os niveis de 6leo lubrificante no respectivo reservatério, e de 4gua, no radiador,
filtro de poeira e lubrificante e demais equipamentos e acessorios que contribuem para o correto e regular
funcionamento do veiculo. Preencher fichas para controle de quilometragem percorrida, gastos de
combustivel, lubrificante e entrega de cargas. Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente. Fazer reparos de
emergéncia. Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncias ou carga que lhe for confiada.
Promover o abastecimento de combustiveis, agua, 6leo, verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo. Verificar diariamente a presséo dos pneus.
Providenciar a lubrificagcdo quando indicada. Verificar a validade do extintor de incéndio, comunicando
ao superior hierarquico para pronta substituicdo ou recarga. Dirigir-se, ao inicio de cada dia, ao Chefe do
Setor respectivo, com vistas a conhecer o rol de tarefas a serem executadas durante o dia. Obedecer as
normas de transito. Obedecer as normas de fabricante, quanto a capacidade maxima de carga e correta
utilizacdo do veiculo. Comunicar qualquer irregularidade no funcionamento do veiculo, zelando pela sua
imediata regularizacdo. Ndo conduzir, salvo em caso de emergéncia, nenhuma pessoa estranha ao
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desenvolvimento regular da tarefa. Comunicar imediatamente ao superior hierarquico imediato, qualquer
suspensdo ou cancelamento da autorizacdo provisoéria para dirigir ou CNH, cessando imediatamente a
conducgdo de quaisquer veiculos do Municipio. N&o se utilizar do veiculo para fins particulares seus ou
de terceiros. Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribui¢fes proprias da natureza do trabalho
e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 104 - MOTORISTA 11 (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto. CNH "D".

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Motorista Il incumbe o desempenho da funcéo dirigir veiculos motorizados para
transporte de pessoas ou cargas. Conduzir veiculos automotores ao transporte de passageiros e cargas.
Cuidar da limpeza, conservacdo e manutencdo dos veiculos sob sua responsabilidade. Verificar,
diariamente, os niveis de 6leo lubrificante no respectivo reservatério, e de agua, no radiador, filtro de
poeira e lubrificante e demais equipamentos e acessorios que contribuam para o correto e regular
funcionamento do veiculo. Preencher fichas para controle de quilometragem percorrida, gastos de
combustivel, lubrificante e entrega de cargas. Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente. Fazer reparos de
emergéncia. Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncias ou carga que lhe for confiada.
Promover o abastecimento de combustiveis, agua, 6leo, verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo. Verificar diariamente a pressdo dos pneus.
Providenciar a lubrificacdo quando indicada. Verificar a validade do extintor de incéndio, comunicando
ao superior hierarquico para pronta substituicdo ou recarga. Dirigir-se, ao inicio de cada dia, ao Chefe
respectivo, com vistas a conhecer o rol de tarefas a serem executadas durante o dia. Obedecer as normas
de transito. Obedecer as normas de fabricante, quando a capacidade méaxima de recarga e correta
utilizacdo do veiculo. Comunicar qualquer irregularidade no funcionamento do veiculo, zelando pela sua
imediata regularizacdo. N&o conduzir, salvo em caso de emergéncia, nenhuma pessoa estranha ao
desenvolvimento regular da tarefa. Comunicar imediatamente ao superior hierarquico imediato, qualquer
suspensdo ou cancelamento da autorizacdo provisoria para dirigir ou CNH cessando imediatamente a
conducdo de quaisquer veiculos do Municipio. N&o de utilizar do veiculo para fins particulares seus ou
de terceiros. Substituir operadores de maquinas, quando necessario e convocado. Efetuar transporte
Escolar. Efetuar transporte em veiculos de emergéncia (ambulancias). Auxiliar médicos e enfermeiros
na assisténcia aos pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc. Realizar
outras tarefas afins de acordo com as atribui¢Ges proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver
lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 105 - OPERADOR DE MAQUINAS I (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto. CNH "D*" e experiéncia de 01 ano.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Operador de Maquinas | incumbe o desempenho das funcdes de operacao de trator
ou maquina agricola de pequeno porte em geral. Operar veiculos motorizados especiais, tais como:
maquinas agricolas, tratores e outros veiculos em geral, compativeis com sua habilitacdo. Zelar pela
manutencdo preventiva e corretiva das méaquinas e equipamentos. Orientar e executar a limpeza,
lubrificacédo e abastecimento das maquinas. Fazer pequenos reparos e montar e desmontar pneumaticos.
Auxiliar nos consertos e reformas feitas por mecanicos. Fornecer dados para o estabelecimento dos custos
de operagdo. Responsabilizar-se pelas ferramentas pertencentes a cada maquina. Treinar ajudantes.
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Montar e desmontar implementos. Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribui¢des proprias da
natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 106 - OPERADOR DE MAQUINAS I1 (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto. CNH "D" e experiéncia de 01 ano.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Operador de Maquinas incumbe o desempenho das funcbes de operacdo de
maquinas em geral. Operar com veiculos motorizados especiais, tais como: maquinas de terraplanagem,
guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, maquinas rodoviarias,
agricolas, tratores de esteira, rolo compressor, empilhadeira, tratores e outros veiculos em geral.
Consolidar, compactar solos, construir e conservar estradas de rodagem. Operar maquinas ou tratores
equipados com laminas construtoras, cacamba, rolos, cagamba auto transportadora, rolos compactadores,
plainas automotoras e equipamentos especiais de pavimentacdo. Realizar trabalhos de abertura de valas,
ruas e outras vias de acesso, procedendo a terraplanagem, desmonte, aterros, cortes, nivelamentos e
compactac@es. Orientar e executar a limpeza, lubrificacdo e abastecimento das maquinas. Fazer pequenos
reparos e montar e desmontar pneumaticos. Auxiliar nos consertos e reformas feitas por mecénicos.
Fornecer dados para o estabelecimento dos custos de operacdo. Responsabilizar-se pelas ferramentas
pertencentes a cada maquina. Treinar ajudantes. Zelar pela manutencdo preventiva e corretiva das
maquinas e equipamentos. Dirigir caminhdes, 6nibus ou veiculos leves, compativeis com sua habilitacéo,
quando determinado pela chefia. Montar e desmontar implementos. Realizar outras tarefas afins de
acordo com as atribuicdes proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 107 - OPERARIO BRACAL (Lei n° 596/2017)
(Para atuacdo nas diversas Secretarias do Municipio, exceto na Secretaria Municipal de Educacéo)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Operario Bracal incumbe o desempenho da funco de auxiliar na construcéo civil,
reparos e conservacgdo de ruas e estradas e outras tarefas afins. Remover e carregar veiculos leves,
utilizados e pesados. Prestar servigcos gerais de ajudante de pedreiro, carpinteiro e demais profissionais
da construcdo civil. Carregar e descarregar veiculos ou cagcambas. Realizar capinas, podas e outras
manutengdes de vias e logradouros publicos em geral. Auxiliar os garis em suas tarefas, quando
necessario. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribui¢fes proprias da natureza do trabalho e
do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 108 - VIGIA PATRIMONIAL (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Vigia Patrimonial incumbe o desempenho da funcio de executar tarefas
elementares de baixa complexidade. Cuidar da seguranca de prédios ou instala¢fes publicas. Identificar
as pessoas que entram nos locais sob a sua guarda. Relatar qualquer irregularidade ao chefe imediato.
Cuidar para que o patrimdnio publico seja preservado, evitando depredaces, invasdes, etc. N&o permitir
a entrada de estranhos nas dependéncias sob sua responsabilidade, sem a devida autoriza¢do. Realizar




1985 MARIO CAMPOS. 1595

CONCURSO Pl:JBLICO DA ADMINISTRACAO DO IBGP
5 / , MUNICIPIO DE MARIO CAMPOS/MG - EDITAL N°01/2020 N\ ISTITUT0 BRASIERD
i

" DE GESTAQ E PESQUISA

outras tarefas afins de acordo com as atribui¢Ges proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver
lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 201 - ELETRICISTA (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Eletricista incumbe o desempenho das funces de montar e recuperar instalacoes
elétricas em geral, observando critérios técnicos especificos. Estudar o trabalho de eletricidade a ser
realizado, consultando plantas, especificacBes e outros, para definir o roteiro das tarefas e a escolha do
material necessario. Colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas,
interruptores. Executar servicos de manutencdo elétrica corretiva e preventiva em instalagdes e
equipamentos em geral. Realizar exames técnicos e testes elétricos. Utilizar instrumentos de medicao,
desenhos e esquemas técnicos, para efetuar reparos e instalacfes. Montar painéis de comando, cabines
primarias, caixas ou baterias de seguranca. Instalar e ou recuperar linhas de transmissdo e componentes,
calculando a distribuicdo de forca, resisténcia. Avaliar condi¢6es de seguranca no trabalho e de terceiros.
Realizar treinamento na éarea de atuacdo, quando solicitado. Atuar, na qualidade de instrutor de
treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de
qualificacdo e autorizagdo superior. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo
prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados
0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Realizar
outras tarefas afins de acordo com as atribuicGes proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver
lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 202 - PEDREIRO (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Pedreiro incumbe o desempenho das funcdes de servigos de pedreiro em geral.
Executar atividades da categoria de pedreiro. Executar diretamente servigcos de construgdo. Executar
tarefas de reforma. Executar servigos de alvenaria como confeccao de pegas e assentamento de manilhas.
Preparar massas, argamassas, reboco e tragos de concreto. Fazer embogo e reboco. Assentar tacos,
azulejos, pisos de ceramicas e outros. Emassar e regularizar paredes e esquadrias. Executar servico de
revestimento, impermeabilizacdo e outros. Zelar pelo material recebido, cuidando pela inspecdo da
qualidade e quantidade. Executar trabalhos de pavimentagdo e revestimento em vias publicas. Apoiar e
executar tarefas correlatas, quando necessarias. Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribuigdes
préprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 301 - AGENTE ADMINISTRATIVO II1 (Lei n° 91/2017 - Lei n°
596/2017)

(Para atuacdo nas diversas Secretarias do Municipio, exceto na Secretaria Municipal de Educacéo e
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
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ATRIBUICOES: Ao Agente Administrativo Il incumbe o desempenho das fungdes de escritorio, de
natureza complexa, que consiste em executar tarefas de escrituracdo de responsabilidade, exigindo
iniciativas para pequenas decisdes; Redigir informacdes, relatérios submetendo-os ao superior imediato;
Executar tarefas de administracdo de pessoal, material, orcamento e financeiro; Executar trabalhos de
digitacdo relativos a expedientes diversos; Elaborar exposicdes de motivos, informacgdes e outros
expedientes decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos; Preencher requisi¢fes e outros formularios,
modelos e impressos; Classificar, protocolar e arquivar papéis e outros documentos em ordem alfabética
ou cronologica; Manter em ordem arquivos e ficharios; Encarregar-se do registro de leis, decretos,
portarias, etc. bem como sua publicagdo; fazer e conferir calculos e colaborar no levantamento de
quadros, tabelas e mapas estatisticos as atividades da Prefeitura; Orientar o trabalho de funcionarios de
nivel inferior; Conferir e visar documentos preparados por outros funcionarios; Minutar cartas, oficios,
memorandos, comunicacdes internas sobre assuntos variados de competéncia da Prefeitura; Digitar
documentos e tabelas e operar programas de computador; Emitir guias de tributos e executar tarefas
tipicas do setor; Participar de comissdes internas; Realizar outras tarefas afins de acordo com as
atribuigdes proprias da natureza do trabalho e do setor de onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 302 - AGENTE DE TRANSPORTE E TRANSITO (Lei n°
632/2018)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Agente de Transporte e Transito incumbe executar acdes de operacao, fiscalizagdo
e controle referentes ao transporte pablico e ao transito, bem como realizar atendimentos relacionados
aos mesmos. Receber, analisar e prestar as devidas informacdes sobre expedientes recebidos,
promovendo os devidos registros e controles necessarios. Efetuar, quando determinado, ou por iniciativa,
nos casos de urgéncia/emergéncia, alteracdes no itinerario das linhas de transporte coletivo, mudancas
nos pontos de parada e proceder a alteracéo no transito. Proceder autuacgdes referentes a multas impostas
aos operadores do transporte publico, de acordo com os respectivos regulamentos, bem como aos
usuarios das vias publicas, nos termos do Cddigo de Transito Brasileiro, adotando ainda as medidas
administrativas pertinentes. Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho. Executar atividades
correlatas.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 303 - FISCAL DE MEIO AMBIENTE (Lei n° 596/2017 — Lei n°
681/2020)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Fiscal de Meio Ambiente incumbe o desempenho das funcdes de exercer a
fiscalizacdo da legislagdo municipal relativa ao meio ambiente. Fiscalizar as atividades, sistemas e
processos produtivos. Acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou potencialmente poluidoras,
causadores de degradacao ou promotoras de disturbios, além das utilizadoras de bens naturais. Observar
e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislagdo municipal ambiental vigente. Fiscalizar os prestadores
de servigos, os demais agentes econdmicos, o poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito
as alteragBes, conforme o caso, decorrentes de seus atos. Revisar e lavrar autos de infracdo e aplicar
multas em decorréncia da violacdo a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos entes publicos ou
privados, sempre que entender necessario, 0s documentos pertinentes as atividades de controle, regulacdo
e fiscalizacdo na area ambiental. Analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as
atividades de controle, regulacdo e fiscalizagdo na area ambiental. Apresentar propostas de adequacao,
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aprimoramento e modificacéo da legislacdo ambiental do municipio. Verificar a observancia das normas
vigentes; proceder a inspecao e apuracédo de irregularidades e infracdes através do processo competente.
Instruir sobre o estudo ambiental e a documentagdo necesséria a solicitacdo de licenca e regularizacéo
ambiental. Emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental. Realizar outras tarefas
afins de acordo com as atribuicOes proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado. (NR)

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 304 - FISCAL DE OBRAS (Lei n° 596/2017 — Lei n° 681/2020)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Fiscal de Obras incumbe o desempenho das funcdes de exercer a fiscalizacio do
cumprimento da legislacdo municipal a edificac6es, parcelamento, uso e ocupacao do solo e demais
disposic¢des da legislacdo urbana. Proceder a verificacdo e orientacdo do cumprimento da regulamentacéao
urbanistica concernente as edificacdes particulares. Orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacdo de
construcdes irregulares e clandestinas, fazendo comunicagdes, notificacbes e embargos. Verificar
imoveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacGes sanitarias e o
estado de conservacgéo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessdo
de "habite-se". Verificar o licenciamento de obras de construcdo ou reconstrucdo, embargando as que
ndo estiverem providas de competente autorizagcdo ou que estejam em desacordo com o autorizado.
Efetuar a fiscalizacdo em construcdes, verificando o cumprimento das normas gerais estabelecidas pelo
Caodigo de Obras do Municipio. Acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas inspeces e
vistorias realizadas no municipio. Efetuar levantamento de terrenos e loteamentos para execucdo de
servigos, bem como efetuar levantamentos dos servigos executados. Fiscalizar os servigos executados
por empreiteiras e pelo municipio. Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo das tarefas
tipicas do cargo. Efetuar notificacdes, autuacdes e imposi¢des de multa relativas ao codigo de obras do
municipio. Executar atividades de fiscalizacdo de obras para verificacdo das observancias das normas e
especificacfes constantes dos projetos. Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribui¢des proprias
da natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 305 - FISCAL DE POSTURAS (Lei n° 596/2017 — Lei n° 681/2020)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Fiscal de Posturas incumbe o desempenho das funcdes de exercer a fiscalizacdo do
cumprimento da legislacdo municipal referente a Lei Complementar n° 07, de 24 de julho de 2003. Intimar,
autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores da legislacdo urbanistica. Efetuar a
fiscalizagdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinagdo, construcdo de muro e
calgadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em local ndo permitido. Reprimir o langamento, em vias
publicas, de entulhos, material lenhoso ou de qualquer sorte de materiais que impegam a regular condigdo de
trafegabilidade dos logradouros publicos. Fiscalizar o descumprimento das normas relativas ao siléncio
noturno, a conducéo de veiculos particulares ou de propaganda em descompasso com os limites de velocidade
e som impostos pelo poder municipal. Aplicar, aos infratores das normas as sanc¢@es previstas no codigo
municipal de posturas. Aferir a emisséo de sinais sonoros no ambito do municipio, coibindo a que for
considerada ilegal. Repelir a emissdo de ondas sonoras em desacordo com as normas de saude publica.
Aplicar, aos infratores, as penas estatuidas no codigo municipal de posturas, no codigo tributario municipal e
nas demais legisla¢des punitivas. Fazer cumprir as normas legais inerentes aos limites maximos de velocidade
tolerados no perimetro urbano da municipalidade. Oficiar ao prefeito municipal, ao secretario municipal da
administracdo ou ainda a autoridade policial, quando ao descumprimento das normas relativas ao siléncio
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noturno, a conducéo de veiculos particulares ou de propaganda em descompasso com os limites de velocidade
e som impostos pelo poder municipal.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 306 - FISCAL DE RENDAS (Lei n° 596/2017 — Lei n° 681/2020)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Fiscal de Rendas incumbe o desempenho das funces de exercer a fiscalizacao da
legislacdo municipal relativa aos tributos municipais. Efetuar notificacdes, autuacoes e imposicoes de
multas relativas ao cddigo tributario municipal. Proceder a verificacdo de condicGes de funcionamento
dos estabelecimentos. Proceder a investigacdo da veracidade das informacdes prestadas ao fisco
municipal. Fiscalizar a manutencdo de atividades ndo cadastradas no fisco municipal. Vistoriar cargas,
estoques, enfim, mercadorias em transito pelo municipio. Participar de intercambio de informaces
econémico-fiscais com repartices fiscais municipais, estaduais ou federais, quando tal intercambio
consultar interesses municipais. Aplicar, aos infratores, as penas estatuidas no codigo tributario municipal
e nas demais legislacdes punitivas. Atender e orientar os contribuintes dos tributos e taxas municipais.
Propor alterac@es e atualizages no codigo tributario municipal. Proceder reavaliacOes e atualizacdes das
medi¢bes dos imoveis cadastrados e inclusdo dos ndo cadastrados. Assessorar e acompanhar o
desempenho do Valor Agregado Fiscal - VAF do Municipio junto aos contribuintes e Secretaria de
Estado da Fazenda de Minas Gerais. Realizar outras tarefas afins de acordo com atribuicGes proprias da
natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado. (NR)

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 307 - FISCAL SANITARIO (Lei n°596/2017 — Lei n° 681/2020)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Fiscal Sanitario incumbe o desempenho das funcdes de exercer a fiscalizacio do
cumprimento da legislacdo municipal relativa a saide e higiene da populacdo. Exercer o poder de policia
sanitaria. Inspecionar, fiscalizar e interditar cautelarmente estabelecimentos, ambientes, servicos,
equipamentos e produtos sujeitos ao controle sanitario. Apreender e inutilizar produtos sujeitos ao
controle sanitario. Lavrar autos, termos e aplicar penalidades. Realizar outras tarefas afins, de acordo
com as atribui¢des proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado. (NR)

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 401 - TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA (Lei n°
596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo, curso Técnico em Enfermagem e registro no
respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: Plantdo 12 horas x 36 horas

ATRIBUICOES: Ao Técnico de Enfermagem Plantonista incumbe o desempenho da funcéo de prestar
assisténcia de enfermagem de baixa complexidade nas unidades de Saude. Auxiliar o Enfermeiro e
médicos na execucdo de suas tarefas. Apoiar pacientes com debilidades fisicas nos atendimentos das
unidades de Saude. Participar de atividades de vigilancia epidemioldgica. Fazer visitas domiciliares para
atendimentos de enfermagem de baixa complexidade. Elaborar previsées de materiais e equipamentos
necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos nas unidades de salde. Executar manutencdes e
conservaces dos materiais existentes. Efetuar registros das atividades e atendimentos realizados.
Preparar pacientes para condutas, exames e tratamentos, além da assisténcia aos pacientes durante o
atendimento ambulatorial. Auxiliar no atendimento ao paciente nos demais atendimentos. Auxiliar o
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enfermeiro naquilo determinado por ele no ato cirurgico e nos demais procedimentos. Executar a
vacinacdo sob a orientacdo do enfermeiro ou do médico. Ministrar medicamentos prescritos pelos
médicos aqueles pacientes Internados, por via oral e outras. Exercer as atividades de sua area de acordo
com a conveniéncia do servico. Colher materiais para exames laboratoriais. Prestar cuidados de higiene
e conforto ao paciente, zelando por sua seguranca, inclusive alimentacdo e limpeza. Executar outras
atividades inerentes a sua atuacao que Ihe forem atribuidas pelo Enfermeiro, Médicos, ou pelo Secretario
Municipal de Saude.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 402 - VISTORIADOR (Lei n° 632/2018)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Mecanica ou Eletromecanica.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Vistoriar e fiscalizar veiculos de acordo com as normas e Ordens de Servicos exigidos.
Acompanhar as fiscalizacdes técnicas referentes as condi¢cdes de seguranca, estado de conservacdo e
funcionamento dos componentes mecanicos dos veiculos, equipamentos obrigatérios e outros itens
exigidos pelo Cddigo de Transito Brasileiro e outras normas legais. Preencher devidamente os
formularios previstos para as vistorias e fiscalizacGes técnicas dos veiculos. Atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho. Executar atividades correlatas.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 501 - ADVOGADO | (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Direito e registro no conselho de classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Advogado | incumbe o desempenho das fungdes de executar servicos advocaticios
defendendo direitos e interesses. Representar o municipio em juizo e extrajudicialmente, acompanhando
as acOes judiciais, em todas as suas fases e instancias, praticando todos os atos inerentes ao seu tramite
até decisao final do litigio. Prestar consultoria e assisténcia interna corporis, respondendo a consultas,
exarando pareceres opinativos, incluindo a analise de projetos de lei, documentos encartados em
processos administrativos, escrituras e processos administrativo-disciplinares. Assistir 0 municipio no
controle interno da legalidade dos atos administrativos a serem por ela praticados ou ja efetivados.
Promover a execucdo judicial da divida ativa. Analisar e aprovar procedimentos licitatorios, contratos,
convénios e outros ajustes firmados pelo municipio. Informar em expedientes que lhe forem
encaminhados, dentro de sua area de atuacdo, bem como requisitar informacgdes e documentos perante
quaisquer unidades administrativas, a fim de obter elementos necessarios a defesa dos interesses da
instituicdo. Realizar treinamento na area de atuagé@o, quando solicitado. Atuar, na qualidade de instrutor
de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de
qualificacdo e autorizacdo superior. Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Realizar outras tarefas afins de
acordo com as atribui¢des proprias da natureza do trabalho.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 502 - ARQUITETO (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Arquitetura com registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Arquiteto incumbe o desempenho das funcbes de elaborar, executar e dirigir
projetos de arquitetura. Analisar propostas arquitetdnicas, observando tipo, dimensGes, estilo de
edificacdo, bem como custos estimados e materiais a serem empregados, duracao e outros detalhes do
empreendimento, para determinar as caracteristicas essenciais a elaboragdo do projeto. Planejar as plantas
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e edificagbes do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais e especificos, para integrar
elementos estruturais, estéticos e funcionais dentro do espaco fisico determinado. Elaborar o projeto final,
segundo sua imaginacdo e capacidade inventiva e obedecendo a normas, regulamentos de construcéo
vigentes e estilos arquitetébnicos do local, para os trabalhos de construcdo ou reforma de conjuntos
urbanos, edificacdes, parques, jardins, areas de lazer e outras obras. Elaborar, executar e dirigir projetos
de urbanizacdo, planejando, orientando e controlando a construcdo de areas urbanas, parques de
recreagdo e centros civicos, para possibilitar a criacdo e o desenvolvimento ordenado de zonas industriais,
urbanas e rurais no municipio. Preparar esbocos de mapas urbanos, indicando a distribuicdo das zonas
industriais, comerciais e residenciais e das instalacbes de recreacdo, educacdo e outros Servicos
comunitarios, para permitir a visualizacdo das ordenaces atual e futura do municipio. Elaborar, executar
e dirigir projetos paisagisticos, analisando as condigdes e disposi¢des dos terrenos destinados a parques
e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais, edificios publicos e outros, para
garantir a ordenacao estética e funcional da paisagem do municipio. Estudar as condi¢des do local a ser
implantado um projeto paisagistico, analisando o solo, as condi¢6es climaticas, vegetacao, configuracédo
das rochas, drenagem e localizacdo das edificacOes, para indicar os tipos de vegetacdo mais adequados
ao mesmo, conforme a vocacdo ambiental do municipio. Preparar previsfes detalhadas das necessidades
da execucéo dos projetos, especificando e calculando materiais, m&o-de-obra, custos, tempo de duracéo
e outros elementos, para estabelecer os recursos indispensaveis a implantacdo do mesmo. Orientar e
fiscalizar a execucdo de projetos arquitetbnicos e paisagisticos. Participar da fiscalizacdo das posturas
urbanisticas. Analisar projetos de obras publicas e particulares, de loteamentos, desmembramento e
remembramento de terrenos. Analisar processos e dar pareceres em projetos de loteamento de acordo
com a legislacdo especifica. Realizar estudos e elaborar projetos, objetivando a preservacdo do
patriménio histérico do municipio. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo. Participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializacao profissional.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 503 - CONTADOR 1 (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis com registro no Conselho de
Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Contador | incumbe o desempenho das fungdes de organizar, executar e dirigir os
servigos pertinentes a contabilidade publica. Propor procedimentos de controle orgamentario e
patrimonial no registro de atos e fatos contabeis, considerando a defesa dos interesses econémicos do
Municipio, especialmente aqueles que afetam o Patrim6nio Pdblico. Planejar, coordenar, executar e
controlar as atividades relativas a sua area de atuacdo, em consonancia com a legislagdo pertinente e as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pablico. Atuar na elaboracdo das diretrizes
orcamentarias, na definicdo de objetivos concernentes a politica municipal de desenvolvimento e na
efetivacdo dos planos desta decorrentes. Cumprir e fazer cumprir as normas legais que disciplinam sobre
a geracdo e classificacdo da despesa publica. Subsidiar a elabora¢do do Plano Plurianual de Acdes, da
Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Proposta Orcamentaria Anual. Proceder o registro contabil das
receitas pelo regime de competéncia. Promover o aprimoramento e a atualizacdo permanente das normas
contabeis adotadas pelo Municipio. Acompanhar, executar e avaliar a aplicacdo dos recursos
orcamentarios e financeiros do Municipio, bem como exercer a supervisdo junto a outros 6rgaos que
recebam recursos do Tesouro Municipal. Promover os registros da Contabilidade do Municipio, a
elaboracdo dos demonstrativos contabeis e do Balango Anual, em atendimento a Lei Organica e demais
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dispositivos legais e constitucionais. Conduzir, promover, examinar e negociar empréstimos,
financiamentos ou quaisquer outras espécies de obrigacdes contratadas. Promover despacho dos créditos
tributérios a Procuradoria Geral para que promova em instancia administrativa, a cobranca do crédito
tributario, promovendo o registro contabil. Registrar a execucao da divida publica municipal mediante
informacdo formal da Procuradoria Geral do Municipio. Registrar por meio de langamento contabeis 0s
valores mobiliarios e as caugdes entregues ao Municipio. Solicitar de capacitacdo e atualizacdo
permanente das equipes envolvidas no cumprimento dos objetivos do 6rgdo. Garantir o cumprimento da
transparéncia dos atos contabeis e priorizar a participacdo popular na elaboracdo dos instrumentos de
planejamento. Coordenar e participar de reunides e assembleias com a participacdo ampla e irrestrita de
entidades representativas e membros da comunidade visando a discussdo das necessidades basicas a
serem providas pelo Poder Publico Municipal nas diferentes regides, distritos e bairros do Municipio.
Propor aperfeicoamentos no Plano de Contas, considerando a estrutura organizacional e consolidar as
informagdes contébeis do Municipio. Registrar por contas de resultado as operacfes de Contabilidade
analitica dos atos e fatos de gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial, de acordo com o Plano de
Contas. Impugnar, mediante representacdo a autoridade competente para aprovacao e identificacdo de
responsabilidade, qualquer ato relativo a realizacdo de despesas que incida nas proibicdes legais.
Acompanhar e fazer cumprir, no &mbito do Municipio, as Normas Brasileira de Contabilidade Aplicada
ao Setor Pablico, Instru¢bes Normativas dos Tribunais de Contas e da Controladoria Geral do Municipio.
Promover, mensalmente, a elaboracdo dos balancetes registrando em livros proprios, mensalmente.
Promover e acompanhar a elaboracdo de balancetes e demonstracdes contdbeis das operacdes
escrituradas, bem como dos balan¢os gerais do Municipio. Acompanhar e analisar os resultados da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial, através de balancos, relatdrios e outros demonstrativos contabeis.
Manter atualizado o arquivo de coletanea da legislacdo pertinente. Manter a guarda dos documentos
contabeis, encaminhando copia, para fins de fiscalizacdo, a Controladoria Geral do Municipio.
Classificar, registrar e controlar contabilmente os processos de pagamento da despesa. Classificar,
registrar e controlar contabilmente a arrecadacdo da receita do Municipio. Promover a inscricdo dos
restos a pagar nos limites e condi¢des definidas pela Legislagdo propria. Fazer a conciliacdo das contas
contabeis, a fim de evidenciar posi¢cdes anormais, tais como: auséncia de movimentacdo e/ou presenca
de saldos elevados ou ociosos. Elaborar relatorio pormenorizado de irregularidades apuradas, propondo
providéncias e recomendagdes para sua regularizacdo. Orientar o processo de prestacdo de contas, de
modo a garantir sua consisténcia e atendimento aos requisitos pertinentes, considerando as fontes dos
recursos e sua destinacdo. Elaborar e encaminhar aos respectivos 6rgaos, as prestacdes de conta dos
recursos recebidos da Unido, do Estado e outros. Analisar a prestacdo de contas de recursos repassados
através de instrumentos juridicos e adiantamentos. Examinar, quanto aos aspectos legal e formal, a
documentacdo comprobatoria das gestdes orcamentaria, financeira e patrimonial, para fins de exatiddo
das prestacGes de contas. Expedir, mediante aprovagdo superior, diretrizes e normas relativas aos
processos or¢camentarios do Municipio. Coordenar a elaboracdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias.
Dirigir e coordenar a elaboracdo do Plano Plurianual a da Proposta Orgamentéria do Municipio.
Coordenar, acompanhar e controlar a execu¢do orgamentdria em permanente articulacdo com a
Controladoria Geral do Municipio. Orientar e assessorar 0s 0rgaos da Prefeitura na elaboracdo das
propostas orgamentérias setoriais.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 504 - EDUCADOR DE TRANSITO (Lei n° 632/2018)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Pedagogia ou Psicologia ou Ciéncias Sociais ou
Ensino Superior Completo em qualquer area com P6s-Graduagdo em Educacdo de Transito.

CARGA HORARIA: 25 horas semanais
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ATRIBUICOES: Ao Educador de Transito incumbe executar atividades de planejamento,
assessoramento, coordenacao e execuc¢do de programas e projetos de educacdo para o transito. Proceder
a andlise diagnostico e perspectiva da situacdo da educacdo para o transito no municipio. Elaborar
instrucdes e orientar sua aplicacdo para a melhoria da educacao para o transito. Exercer a docéncia em
treinamentos e atividades de capacidade técnica, assessoria e monitoramento das atividades relativas ao
transito. Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de transito e suas causas,
promovendo acles educativas para sua prevencao. Prestar assessoramento técnico-pedagdgico pertinente
a sua area de atuacdo. Orientar e supervisionar trabalhos executados por seus auxiliares. Executar
atividades que lhe forem atribuidas de acordo com sua especialidade.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 505 - ENFERMEIRO PLANTONISTA (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Enfermagem com registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: Plantdo 12 horas x 36 horas

ATRIBUICOES: Ao Enfermeiro Plantonista incumbe o desempenho das funcdes referentes ao
planejamento, organizacdo, supervisdo e execucao dos servicos de enfermagem em Postos de salde,
unidades de Saude e unidades assistenciais, bem como participar da elaboracdo e execu¢do de programas
de saude publica. Executar atividades de natureza especializada, envolvendo a prestacdo de assisténcia
médica e servidores municipais e a populacdo em geral na unidade determinada pela chefia imediata.
Auxiliar na execucdo de exames clinicos, diagnosticos, cirurgia e assisténcia cirdrgica em geral. Elaborar
estudos, planejamento, proposi¢do e implantacdo de medidas de salde publica e de assisténcia médica.
Administrar medicamentos prescritos pelos médicos. Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia.
Supervisionar atividades do servico médico. Desenvolver as suas fun¢bes de acordo com a conveniéncia
do servico. Ministrar palestras, em educandarios ou outros estabelecimentos, relativas as praticas a serem
desenvolvidas para a prevencdo de doengas. Comparecer as reunides técnico-cientificas de rotina e
administrativas quando convocado. Exercer funcGes de coordenacdo, encarregado e chefia quando
designado pela administracdo. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribui¢fes proprias da
natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 506 - ENGENHEIRO AMBIENTAL (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental com registro no Conselho
de Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Compete ao Engenheiro Ambiental o desempenho das atividades referentes a
administracdo, gestdo e ordenamentos ambientais e ao monitoramento e mitigagdo de impactos
ambientais, seus servicos afins e correlatos. Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnolégico sobre a
qualidade de vida, considerando importantes restri¢cbes ndo técnicas, resultantes de fatores legais, sociais,
econdmicos estéticos e humanos, levando em conta a interacdo da tecnologia com o meio ambiente, tanto
fisico como bioldgico e social. Primar pelo desenvolvimento equilibrado dos ecossistemas terrestres e
aquaticos. Examinar qualitativa quantitativamente as modificacdes introduzidas no mesmo espaco fisico
territorial do municipio, o grau de adaptabilidade bioldgica ou tecnoldgica da populacgdo nesta evolucao,
verificando o desenvolvimento econdmico e urbano, seja através de interferéncias no meio, seja no
processo tecnoldgico. Participar de auditorias ambientais. Desenvolver gestdo e planejamento ambiental.
Controlar a qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de monitoramento e vigilancia. Verificar as
redes de saneamento, analisando os riscos ambientais provocados. Realizar pericias, emitir e assina laudo
técnicos e pareceres em questdao da competéncia. Coordenar promover e orientar programas e campanhas
que visem conscientizar a populagdo sobre questfes que envolvem a interagdo dos fatores ambientais do
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desenvolvimento tecnoldogico da comunidade. Intervir nos processos de producdo, aliado ao
conhecimento real das imposi¢oes legais, tecnoldgicas e metodologias auxiliares relativas a resolucéo e
prevencéo de problemas ambientais. Elaborar projetos ou planos de manejo e recuperagéo de recursos e
ambientes degradados do municipio a fim de promover sua adequada utilizacdo. Atender as normas de
higiene e de seguranca de trabalho. Desempenho das atividades na &rea, referentes a arruamentos,
estradas e obras hidraulicas, seus servicos afins e correlatos. Planejar e organizar qualificacdo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais
campos da administracdo municipal. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servi¢o publico
ou particular que possa interferir no regular andamento do servi¢o publico. Apresentacédo de relatorios
semestrais das atividades para analise. Analisar e dar parecer sobre a aprovacao de plantas projetados em
areas que incidam limitacdes ambientacdes. Realizar levantamento floristico. Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 507 - ENGENHEIRO CIVIL (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil com registro no Conselho de
Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Engenheiro Civil incumbe o desempenho das funcdes de elaborar, executar e
dirigir projetos de engenharia. Elaborar projetos de engenharia relativos a estrutura de edificages,
trafegos, vias urbanas e obras de pavimentacédo, sistemas de dgua e esgoto, aproveitamento de recursos
naturais, servigos de equipamentos urbanos, rurais e regionais, entre outros. Estudar caracteristicas,
especificacbes e preparar plantas, orcamentos de custos, técnicas de execucdo e outros dados, para
possibilitar e orientar a construcdo, manutencgéo e reparo das obras, dentro dos padrées técnicos exigidos.
Efetuar vistorias, pericias, avaliacdo de imdveis, arbitramento, emitindo laudos e pareceres técnicos.
Participar de planos gerais e especificos, que visem o posicionamento institucional frente & comunidade,
no gue tange a sua especialidade e formacao realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado.
Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacao
prévia em processo de qualificacdo e autorizacdo superior. Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades. Dirigir veiculos
leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades. Manter
organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 508 - FARMACEUTICO (Lei n°596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmécia com registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Farmacéutico incumbe o desempenho das funcdes de responsabilizar-se pela
organizacdo, distribuicdo e controle geral de farméacia basica municipal e outras atribuicdes da profissao.
Produzir, controlar e dispensar produtos na &rea farmacéutica. Verificar e coordenar a distribuicdo de
medicamentos conforme receita médica. Atender pacientes encaminhados pelo servico médico,
orientando o uso dos medicamentos. Acompanhar estoque e validade de medicamentos. Participar de
campanhas de vigilancia epidemiologica. Contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos
e interacdo medicamentosa. Zelar pela salde publica, promovendo a assisténcia farmacéutica.
Comparecer as reunides técnico-cientificas de rotina e administrativas quando convocado. Ministrar
palestras, em educandarios ou outros estabelecimentos, relativas as praticas a serem desenvolvidas para
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a prevencdo de doencas. Exercer funcOes de coordenagdo, encarregado e chefia quando designado,
desenvolver as suas funcdes de acordo com a conveniéncia do servico. Realizar outras tarefas afins de
acordo com as atribuigdes proprias da natureza do trabalho e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 509 - FISIOTERAPEUTA (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fisioterapia com registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Fisioterapeuta incumbe o desempenho das funcées de elaborar diagnosticos e
tratamentos fisioterapicos. Reavaliar sistematicamente o paciente para fins de reajuste ou alteracdes das
condutas terapéuticas proprias empregadas, adequando-as a evolucdo dindmica de metodologia adotada.
Buscar todas as informacGes que julgar necessarias no acompanhamento evolutivo do tratamento do
paciente sob sua responsabilidade, inclusive mediante laudos técnicos especializados e exames
complementares. Executar trabalho de reabilitacdo aos exercicios da funcdo diéria. Realizar
procedimento de prevencao de lesdes. Efetuar tratamento de doencas cronicas de mobilidade. Efetuar
tratamento de prevencdo de contratura. Desenvolver atividades de supervisdo, elaboracao e execucao de
atividades fisioterapicas, visando a recuperacdo fisica do paciente, em qualquer unidade de tratamento
do municipio. Comparecer as reunides técnico-cientificas e administrativas quando convocado. Exercer
funcgdes de coordenacdo, encarregado e chefia quando designado. Ministrar palestras, em educandarios
ou estabelecimentos, relativas as praticas a serem desenvolvidas para a prevencdo de doencas.
Desenvolver as suas funcdes de acordo com a conveniéncia do servi¢co mediante determinacdo da chefia
imediata. Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribui¢bes proprias da natureza do cargo e do
setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 510 - FONOAUDIOLOGO (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia com registro no Conselho de
Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Fonoauditlogo incumbe o desempenho das funcBes de prestar assisténcia
fonoaudiologica, através da utilizacdo de métodos e técnicas fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou
restabelecer a capacidade de comunicacdo dos pacientes. Avaliar as deficiéncias dos pacientes,
realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas proprias para
estabelecer plano de tratamento ou terapéutico. Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-

se nos resultados da avaliacdo do fonoaudiélogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas
informagdes médicas; desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area de comunicacéo escrita
e oral, voz e audigdo. Desenvolver trabalhos de correcdo de distarbios da palavra, voz, linguagem e
audicéo, objetivando a reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo do paciente. Avaliar os pacientes no
decorrer do tratamento, observando a evolucdo do processo e promovendo 0s ajustes necessarios na
terapia adotada. Promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais. Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacGes e
sugerindo medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo. Participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos
ligados a fonoaudiologia. Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua area de atuacdo. Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando- as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo. Participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da Administragdo Municipal e outras entidades publicas e
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particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢Oes sobre situacGes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou
indiretamente, a politica de atendimento a crianca e ao adolescente. Realizar outras tarefas afins, de
acordo com as atribui¢des proprias da natureza do cargo e do setor onde estiver lotado.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 511 - NUTRICIONISTA (Lei n°596/2017 — Lei n° 681/2020)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Nutrigdo com registro no respectivo Conselho de
Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Nutricionista incumbe o desempenho das funcdes de realizar o diagndstico e o
acompanhamento do estado nutricional, calculando os pardmetros nutricionais para atendimento da
clientela. Realizar o diagndstico e 0 acompanhamento do estado nutricional calculando os parametros
nutricionais para atendimento da clientela (educacdo bésica: educacédo infantil — creche e pré-escola —
ensino fundamental, ensino médio, EJA (educacdo de jovens e adultos) com base no resultado da
avaliacdo nutricional, e em consonancia com os parametros definidos em normativas do FNDE. Estimular
a identificacdo de individuos com necessidades nutricionais especificas, para que recebam o atendimento
adequado no Programa de Alimentacdo Escolar (PAE). Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o
cardapio da alimentacdo escolar, com base no diagnostico nutricional e nas referéncias nutricionais,
observando: a) Adequacdo as faixas etarias e aos perfis epidemioldgicos das populacdes atendidas, para
definir a quantidade e a qualidade dos alimentos; b) Respeito aos habitos alimentares e a cultura alimentar
de cada localidade, a sua vocacdo agricola e a alimentacdo saudavel e adequada; c) Utilizacdo dos
produtos da Agricultura Familiar e dos Empreendedores Familiares Rurais, priorizando, sempre que
possivel, os alimentos organicos e/ou agroecoldgicos; local, regional, territorial, estadual ou nacional,
nesta ordem de prioridade. Propor e realizar acdes de educacdo alimentar e nutricional para a comunidade
escolar, inclusive promovendo a consciéncia ecoldgica e ambiental, articulando-se com a direcdo e com
a coordenacdo pedagdgica da escola para o planejamento de atividades com o contetdo de alimentagédo
e nutricdo. Elaborar fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio. Planejar, orientar e
supervisionar as atividades de selecdo, compra, armazenamento, producéo e distribui¢do dos alimentos,
zelando pela quantidade, qualidade e conservacdo dos produtos, observadas sempre as boas praticas
higiénico-sanitérias. Planejar, coordenar e supervisionar a aplicacdo de testes de aceitabilidade junto a
clientela, sempre que ocorrer no cardapio a introducéo de alimento novo ou quaisquer outras alteragdes
inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitagdo dos cardapios praticados
frequentemente. Para tanto, devem ser observados parametros técnicos, cientificos e sensoriais
reconhecidos, estabelecidos em normativa do programa. O registro se dara no relatério anual de gestdo
do PNAE, conforme estabelecido pelo FNDE. Interagir com os agricultores familiares e empreendedores
familiares rurais e suas organizagdes, de forma a conhecer a producgéo local inserindo esses produtos na
alimentacéo escolar. Participar do processo de licitacdo e de compra direta da agricultura familiar para
aquisicdo de géneros alimenticios, no que se refere & parte técnica (especificagbes, quantitativos, entre
outros). Orientar e supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes, armazenamento de
alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da instituicdo. Elaborar e
implantar o manual de boas praticas para servicos de alimentacdo. Elaborar o plano anual de trabalho do
PAE, contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribuigdes. Assessorar o
CAE no que diz respeito a execucdo técnica do PAE. Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar
0s servicos de alimentacdo e nutricdo. Realizar assisténcia e educagdo alimentar e nutricional a
coletividade ou a individuos sadios ou enfermos em instituicdes publicas e privadas, em consultorio de
nutricdo e dietética e em domicilio. Prestar assisténcia nutricional e dietoterdpica. Promover educacdo
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nutricional. Prestar auditoria, consultoria e assessoria em nutricdo e dietética. Planejar, coordenar,
supervisionar e avaliar estudos dietéticos. Prescrever suplementos nutricionais. Solicitar exames
laboratoriais. Realizar as atribui¢des de Nutricdo em Esportes e Exercicio Fisico, nos termos legais e
decorrentes de atos normativos do CFN. Atuar no controle de qualidade de géneros e produtos
alimenticios. Participar de inspe¢des sanitarias. Elaborar informes técnico-cientificos. Gerenciar projetos
de desenvolvimento de produtos alimenticios. Prestar assisténcia e treinamento especializado em
alimentacdo e nutricdo. Atuar em marketing e desenvolver estudos e trabalhos experimentais em
alimentacdo e nutricdo. Proceder a analises relativas ao processamento de produtos alimenticios
industrializados. (NR)

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 512 - OPTOMETRISTA (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Optometria com registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES: Realizar exames optométricos; confeccionar lentes. Adaptar lentes de contato. Montar
oculos e aplicam proteses oculares. Promover educacdo em salde visual. Responsabilizar-se
tecnicamente por laboratorios dpticos, estabelecimentos Opticos basicos ou plenos e centros de adaptacéo
de lentes de contato. Emitir laudos e pareceres dpticos-optométricos. Analisar cavidade orbitaria, moldar
cavidade orbitaria, determinar caracteristicas da protese (didmetro de iris, pupila, tamanho, cor, etc.).
Confeccionar moldes para medidas da protese definitiva, ajustar protese ocular; fotografar rosto e
medidas topogréficas da cavidade. Readaptar prétese e fazer polimento em proteses. Orientar a familia
do paciente, travando com ela contatos informais para obter o maior rendimento possivel de terapéuticas
dos casos. Analisar os resultados obtidos para encaminhar a outros especialistas, participar da equipe
multiprofissional. Exercer docéncia na sua area de atuacdo nos cursos de capacitacdo promovidos pela
Secretaria de Saude. Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades. Emitir laudos
e pareceres sobre assuntos de sua competéncia. Manter atualizado o cadastro dos pacientes e, executar
outras atividades compativeis com o cargo. Reavaliar o paciente para conotar recuperacdo, fazendo a
integracdo medico/paciente através de sugestdes, fazer estudos de caso junto a equipe técnica para definir
melhor atuagdo para integracdo do individuo na sociedade, preparar informes, documentos, laudos e
pareceres. Fornecer dados estatisticos e, executar outras atividades compativeis com o cargo, bem como
respeitar e cumprir as normais da Secretaria Municipal de Saude.

CARGO/FUNCAO PUBLICA: 513 - PSICOLOGO (Lei n° 596/2017)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Psicologia com registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Ao Psicélogo incumbe o desempenho da funcéo de realizar assisténcia psicoldgica
nas questdes que envolvam a salde publica em geral. Proceder avaliagdes e terapias psicologicas em
pacientes de hospitais e postos de saude. Desenvolver trabalhos de clinica psicoldgica. Participar de
equipes multiprofissionais na elaboracdo, anélise e Implantacdo de programas e projetos de satde da
populacdo em geral. Aplicar testes e avaliagdes psicoldgicas para selecdo de servidores. Participar de
comissBes de avaliacdo de desempenho de servidores. Atuar em toda a area de salde, procedendo ao
exame de pessoas que apresentam problemas intra e interpessoais, de comportamento familiar ou social
ou disturbios psiquicos, e ao respectivo diagnéstico, empregando enfoque preventivo ou curativo e
técnicas psicoldgicas adequadas a cada caso, afim de contribuir para a possibilidade de o individuo
elaborar sua inser¢do na vida comunitaria. Atender a gestante, acompanhando a gravidez, o parto e
puerpério para integrar suas vivéncias emocionais e corporais. Preparar pacientes para a entrada,
permanéncia e alta hospitalar, inclusive pacientes terminais, participando das decisdes com relacdo a
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conduta a ser adotada pela equipe, para oferecer maior apoio, equilibrio e protecdo aos pacientes e seus
familiares. Acompanhar programas de pesquisa, treinamento e politica sobre saide mental no ambito da
Secretaria Municipal de Salde e das unidades de saude, elaborando e supervisionando-os, para garantir
a qualidade de tratamento em nivel de macro e microssistemas. Atuar junto a equipes multiprofissionais
identificando e compreendendo os fatores emocionais, para intervir na saude geral do individuo em
unidades bésicas, a nivel ambulatorial e hospitalar, adaptando os individuos a fim de propiciar a
elaboracédo das questBes concernentes a sua insercdo social. Participar de programas de atenc¢éo primaria
em centros e postos de saude na comunidade organizando grupos especificos, para prevenir doencas ou
agravamento de fatores emocionais que comprometem o bem-estar psicolégico. Desempenhar tarefas
similares as do psicologo, em geral, porém especializado no estudo, prognoéstico e diagnostico de
problemas na area da psicomotricidade, problemas emocionais, num grande espectro, procedendo a
terapéuticas, através de técnicas psicoldgicas a cada caso, como atendimento psicoterapéutico individual,
de casal, familiar ou em grupo, ludoterapia, arteterapia, psicomotricidade e outras avaliando através de
entrevistas e testes de dindmica de grupo a fim de contribuir para prevencdo, tratamento e elaboracéo
pelo individuo a sua insercdo na sociedade. Realizar avaliacbes e diagnosticos psicoldgicos de
entrevistas, observacOes, testes e dinamica de grupo, com vistas e tratamento de problemas psiquicos.
Criar, coordenar e acompanhar, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnoldgicas proprias
ao treinamento em salde, particularmente em salde mental, como o objetivo de qualificar o desempenho
de vérias equipes. Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas
faixas etarias, em instituicdes de prestacdo de servicos de salde, em consultdrios particulares e em
instituicdes formais e informais. Trabalhar em situacdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no
periodo terminal, participando das decisdes com relacdo a conduta a ser adotada pela equipe, como:
internacdes, intervencdes cirurgicas, exames e altas hospitalares. Participar de programas de atencdo
primaria em Centros e Postos de Salde ou na comunidade, organizando grupos especificos, visando a
prevencao de doencas ou do agravamento de fatores emocionais que comprometem o espaco psicolégico.
Colaborar com as outras Secretarias Municipais, mediante solicitacdo e autorizacdo, quando houver
compatibilidade de horario. Exercer funces de coordenacdo, encarregado e chefia quando designado
pela Secretaria Municipal de Salde. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribuicdes préprias
da natureza do cargo e do setor onde estiver lotado.




