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EDITAL N° 001/2020
Publicacdo N° 273721

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Administracdo 2017/2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA
CADASTRO DE RESERVA DO MUNICiPIO DE SANTA LEOPOLDINA/ES

EDITAL N2 001/2020

O municipio de Santa Leopoldina, por meio das Secretarias Municipais de: Educagdo, Saude, Comunicagao,
Trabalho, Desenvolvimento e Agdo Social, Agricultura e Meio Ambiente, Obras e Servigos Publicos e de
Finangas, com fundamento no inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, nas Leis Municipais n?
675/90, 735/91, 1342/2010, 1407/2012, 1487/2014 e 1471/2013, torna publica a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado — PSS, destinado a compor CADASTRO DE RESERVA de pessoal, para substituir e/ou
suprir a falta na respectiva carreira em decorréncia: a) de exoneragdo, demissdo, falecimento,
aposentadoria, capacita¢do, afastamento ou licenga; b) do exercicio de cargo da equipe de trabalho em
atividades no ambito das Secretarias Municipais prestacdo de servigos publicos essenciais ou urgentes,
caso as vagas ofertadas em concurso publico ndo tenham sido completamente preenchidas, o qual se
regera pelas instrugdes e normas deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 - O processo seletivo de que trata o presente edital tem a finalidade de selegdo de candidatos para
formacgdo de cadastro de reserva, com vistas a Contratagdo por Tempo Determinado, mediante celebragdo
de contrato administrativo, para provimento de cargos publicos, conforme distribuicdo apresentada no
Iltem 2.1.

1.2 — Sera designada a Comissdo, Coordenar, Organizar e Aplicar o Processo Seletivo Simplificado (CPSS), a
qual foi nomeada pelo Decreto n? 060/2020, que supervisionara todas as etapas do Processo Seletivo
Simplificado que compreende as inscrigdes, entrega dos envelopes contendo os documentos
comprobatodrios, classificagdo parcial, classificagdo final, encaminhamento ao Prefeito Municipal de
Relatério com o Resultado final para a devida homologagdo e Publicagdo.

1.3 - O Processo Seletivo sera feito por meio de andlise de Experiéncia Profissional e Prova de Titulos
(Qualificagdo Profissional).

1.4 - Os cronogramas das etapas de chamada e contratagao do processo de sele¢do regulamentado por
este Edital serdo divulgados no quadro interno de avisos da Prefeitura, sito Avenida Prefeito Hélio Rocha,
1022, Centro - Santa Leopoldina/ES e no site do municipio de Santa Leopoldina
(www.santaleopoldina.es.gov.br).

1.4.1 - E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicacdes oficiais e os prazos
referentes a este Processo Seletivo, desde o EDITAL DE ABERTURA até o EDITAL DE CONVOCACAO.

1.5 E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo o conhecimento e a aceitacdo das
instrugdes e normas contidas neste Edital.

1.6 - Ao se inscrever o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos
deste Edital e legislagao vigente.

Av. Prefeito Hélio Rocha, 1022 — Centro — CEP 29640-000 — Santa Leopoldina — Espirito Santo
PABX: (27) 3266-1181/ 1277 — FAX: (27) 3266-1125 — CNPJ 27.165.521/0001-55

www.diariomunicipal.es.gov.br
DOM/ ES ASSINADO DIGITALMENTE P 9
_____________}



12/05/2020 (Terga-feira) DOM/ES - Edigao N° 1512 Pagina 184

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Administracao 2017/2020

1.7 - A convocagdo por edital para Contratagdo Temporaria de Pessoal dar-se-4 de acordo com as
necessidades do servigo, apds homologacdo do resultado final publicado no quadro interno de avisos da
Prefeitura sito Avenida Prefeito Hélio Rocha, 1022, Centro — Santa Leopoldina/ES e no site do municipio de
Santa Leopoldina (www.santaleopoldina.es.gov.br).

1.8 — Os candidatos que requererem inscricdo estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho
determinado pelas Secretarias, de acordo com a Lei municipal.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO, DA JORNADA DE TRABALHO E PRE-REQUISITOS:

2.1 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital, tem a finalidade de criagdo de
Cadastro de Reserva de profissionais em atendimento as necessidades das diversas Secretarias do
Municipio, abaixo discriminadas, com vistas a Contratacdo por Tempo Determinado.

2.1.1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGA
Ne CARGO Nivel VEK'ACE'E/'SEA'\'LTO HORARIA ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS
SEMANAL
Curso Superior com registro no MEC.
01 | Nutricionista VI RS 1.544,18 40h Registro no respectivo Conselho de
Classe e documentos comuns a todos
0S cargos
Ensino Fundamental Completo, Curso
02 | Motorista \% RS 1.132,77 40h de Transporte para Escolares, CNH
categoria D e documentos comuns a
todos os cargos.
2.1.2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGA
Ne CARGOS NIVEL VEII\\I/ICEIKIASEAI\:_TO HORARIA ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS
SEMANAL
Curso Superior com registro no MEC.
01 | contador " RS 1.544,18 40h Registro no respectivo Conselho de
Classe e documentos comuns a todos
0S cargos.
Curso Superior com registro no MEC.
02 | Fisioterapeuta W, RS 1.544,18 I b
Classe e documentos comuns a todos
0S cargos.
03 | Vigia | RS 1.045,00 40h Ensino Fundamental Completo e
documentos comuns a todos os cargos.
Técnico de Diploma com registro no MEC. Registro
04 Vv RS 1.336,09 40h no respectivo Conselho de Classe e
Enfermagem
documentos comuns a todos os cargos.
05 | Auxiliar de 11} Ensino Fundamental Completo; Curso
2

Av. Prefeito Hélio Rocha, 1022 — Centro — CEP 29640-000 — Santa Leopoldina — Espirito Santo
PABX: (27) 3266-1181/ 1277 — FAX: (27) 3266-1125 — CNPJ 27.165.521/0001-55

www.diariomunicipal.es.gov.br
DOM/ ES AsSINADO DIGITALMENTE P 9
_____________}



12/05/2020 (Terga-feira)

DOM/ES - Edigao N° 1512

Pagina 185

Administragao 2017/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Consultorio RS 1.045,00 40h Auxiliar de consultério odontoldgico e
Odontoldgico documentos comuns a todos os cargos.
06 Agente.de Combate a " RS 1.045,00 40h Ensino Fundamental Completo e
Endemias documentos comuns a todos os cargos.
07 Ensino Fundamental Completo, CNH
Motorista [\ RS 1.132,77 40h categoria D, Curso de veiculo de
emergéncia e transporte de
passageiros e documentos comuns a
todos os cargos.
Diploma com registro no MEC. Registro
08 | Técnico de Raio X Vv RS 1.336,09 24h no respectivo Conselho de Classe e
documentos comuns a todos os cargos.
Diploma com registro no MEC. Registro
09 | Farmacéutico VI RS 1.544,18 40h no respectivo Conselho de Classe e

documentos comuns a todos os cargos.

2.1.3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E AGAO SOCIAL

CARGA
N2 CARGOS Nivel VE:I/ICEINM;::_TO HORARIA ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS
SEMANAL
Curso Superior com registro no MEC.
Registro no respectivo Conselho de
01 | Psicélogo VI RS 1.544,18 40h Classe e documentos comuns a todos
0S cargos.
Curso Superior com registro no MEC.
Registro no respectivo Conselho de
02 | Advogado VI RS 1.544,18 20h Classe e documentos comuns a todos
0S cargos.
Ensino Fundamental Completo, CNH
03 | Motorista WV RS 1.132,77 40h categoria D e documentos comuns a
todos os cargos.

2.1.4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

CARGA
Ne CARGOS NIVEL VE:I/I(;INMSIZI\:_TO HORARIA ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS
SEMANAL
Curso Superior com registro no MEC.
01 | Médico Veterinario Vi RS 1.544,18 T e
Classe e documentos comuns a todos
0S cargos.
P , Dipl ist MEC. Regist
02 | Técnico Agricola v RS 1.336,09 40h b B
no respectivo Conselho de Classe e

3
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documentos comuns a todos os
cargos.

03 | Oficial Administrativo |V RS 1.336,09 I e L
comuns a todos os cargos.

Curso Superior com registro no MEC.

04 | Bidlogo Vi RS 1.544.18 30h Registro no respectivo Conselho de
Classe e documentos comuns a todos
0s cargos.

2.1.5 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

CARGA
Ne CARGOS NIVEL VE':/ICEI:::I;;\'I_TO HORARIA ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS
SEMANAL
Curso de Comunicagdo Social.

01 | Jornalista VI RS 1.544,18 40h Diploma cc?m registro no MEC. Registro
no respectivo Conselho de Classe e
documentos comuns a todos os cargos.

2.1.6 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGA
N2 CARGOS NIVEL VEKI/ICEINM;ANLTO HORARIA ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS
SEMANAL
Ensino Fundamental Completo, CNH

01 | Motorista \Y) RS 1.132,77 40h categoria D e documentos comuns a
todos os cargos.

Curso Superior com registro no MEC.

02 | contador Vi RS 1.544.18 40h Registro no respectivo Conselho de
Classe e documentos comuns a todos
0s cargos.

2.1.7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

CARGA
Ne CARGOS NIVEL VEkI/ICEINMSiI\Il_TO HORARIA ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS
SEMANAL
Ensino Fundamental Completo, CNH
01 | Motorista \Y RS 1.132,77 40h categoria D e documentos comuns a
todos os cargos.
Ensino Fundamental Completo e
02 | Coveiro | RS 1.045,00 40h documentos comuns a todos os
cargos.
Ensino Fundamental | (Anos Iniciais) e
03 | Gari | RS 1.045,00 40h documentos comuns a todos os
cargos.
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2.2 - Ajornada de trabalho dos servidores objeto deste Processo Seletivo Simplificado sera de acordo com
o disposto na Lei Municipal n2 675/90 e suas alteracdes.

3 - DA INSCRICAO:

3.1 - Alinscrigdo sera gratuita e realizada através da entrega de envelope lacrado contendo os documentos
comprobatdrios descritos no item 3.2, com a Ficha de Inscricdo (anexo VIlI), disponivel no site da Prefeitura
Municipal de Santa Leopoldina-ES (www.santaleopoldina.es.gov.br), que deverd ser obrigatoriamente
preenchida pelo candidato e afixada na parte externa do envelope, no periodo de 14/05/2020 a 18/05
/2020 das 08h as 16h, na Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Leopoldina, situado na Avenida
Prefeito Hélio Rocha, n2 1110, Centro Santa Leopoldina/ES, pessoalmente ou por procuragdo publica do
candidato dando poderes especificos para efetiva¢ao da inscrigao.

3.1.1 — O procurador previsto no item anterior deverd apresentar no ato da entrega além da procuracao,
documento de identidade com foto.

3.1.2 - A procuragdo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 12 e 22 do
art. 654 do cddigo civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma, e serd anexada a inscricdo.

3.2 — No ato da inscri¢do o candidato devera entregar o envelope lacrado com os documentos solicitados

juntamente com a ficha de inscri¢do preenchida em letra legivel, sem rasuras e/ou emendas nem omissdo
de dados nela solicitados, juntamente com copias simples conforme a Lei n? 13.726/18 dos seguintes
documentos:

a) Documento Oficial que contenha foto (RG ou CTPS ou CNH ndo vencida ou Carteira de Registro
Profissional);

b) Documentos exigidos como pré-requisitos, constantes no item 3.8;
c) Comprovacdo de experiéncia profissional, indicados no item 5;
d) Comprovagdo dos titulos/cursos indicados no item 5;

e) Laudo médico para candidatos com deficiéncia, emitido nos ultimos doze meses, tendo como referéncia
a data da inscrigdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como provavel causa da
deficiéncia e sua correlagdo com a previsdao do Decreto Federal N2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteragdes.

3.2.1 — Nos cargos onde é exigido o registro no conselho da classe ou érgdo competente, a apresentagdo
deste é obrigatdria somente no ato da contratagao.

3.3 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento de todos
os dados da ficha de inscricdo, bem como a veracidade das informagGes prestadas, ndo sendo possivel
realizar corregdes apds efetivada a inscrigdo.
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3.3.1 — Os servidores responsaveis pelo recebimento dos envelopes contendo a documentagdo de
inscrigdo, ficam expressamente proibidos de prestarem informagdes sobre o preenchimento da mesma.

3.4 - A Prefeitura do Municipio de Santa Leopoldina — ES, e a Comissdo para Coordenar, Organizar e Aplicar
o Processo Seletivo Simplificado - CPSS NAO se responsabilizardio por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscrigao.

3.5 — As inscrigdes pautadas em informagdes falsas ou inexatas, bem como as que ndo satisfizerem aos
termos deste Edital, terdo os atos dela decorrentes declarados nulos de pleno direito, sem prejuizo de
sancdes penais e civeis correspondentes.

3.6 - Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, correspondéncias, e-mail ou fora do prazo
estabelecido no Item 3.1.

3.7 - Sao requisitos para a inscri¢ao:
| - ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - ter na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1 - possuir a ESCOLARIDADE E REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS pelo cargo pleiteado, conforme descrito no
Item 2.1 deste edital;

IV - ndo enquadrar-se nas vedagdes relativas a acumulagdo de cargo publico, contidas nos incisos XVI, XVII
e § 10 do Art. 37 da Constituigdo Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional N2 19/98;

V - enquadrar-se comprovadamente a previsdo do Decreto Federal N2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteragdes, no caso de candidato portador de deficiéncia;

VI - ndo possuir rescisdo de contrato temporario por justa causa ou rescisdao de contrato de cargo publico
por justa causa nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, ficando claro que a verificacdo posterior de tal
ocorréncia acarretara rescisao justificada do contrato de trabalho.

VIl — possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.
VIII - ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral.

IX —ndo possuir registro de antecedentes criminais.

X —quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares.

3.8 - Ao preencher a ficha, o candidato devera informar nome completo, data de nascimento (dia, més e
ano), n2 RG, CPF, endereco residencial completo, telefone, e-mail, cargo pretendido.

3.9 - E obrigatério a ficha de inscricdo grampeado na parte externa do envelope, devidamente preenchido
e assinado pelo candidato ou seu procurador legal;
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3.10 - A Comissdo responsavel pelas inscricdes receberdo os envelopes lacrados e entregardo os
comprovantes de inscrigdo, ndo estando orientados nem autorizados a prestar informagdes referentes ao
Edital.

3.11 - Caso a Comissdo identifique situagdo em que o candidato efetuou mais de uma inscri¢do, este sera
eliminado do Processo Seletivo.

4 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 - Os contratos respeitardo a proporgao de 5 % (cinco por cento) das vagas existentes durante a vigéncia
deste processo para contratagdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) na forma do Decreto Federal n2 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, e suas altera¢des, de acordo com a demanda por unidade, desde que
aprovadas no presente Processo Seletivo Simplificado.

4.2 - Para a comprovacgao de atendimento a condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato inscrito
nesta condi¢do deverd apresentar laudo médico original junto a Comissdo de Processo Seletivo, no
momento da comprovacgao das informacdes declaradas, que informe compatibilidade com a atribui¢do do
cargo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e sua correlagdo com a previsdao do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteracgdes.

4.3 - Para comprovagao da condigdo, o candidato devera apresentar laudo médico emitido ha no maximo
01 (um) ano antes da data de sua convocagdo.

4.4 - A inobservancia do disposto nos Itens 4.1 e 4.2 acarretara a perda do direito a contratagdo na
condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

4.5 - As pessoas com deficiéncia aprovadas deverdo submeter-se a pericia médica realizada pelo
profissional de Medicina do Trabalho vinculado ao Municipio de Santa Leopoldina, para verificagdo da
compatibilidade da deficiéncia com o cargo pleiteado, em conformidade com o Decreto Federal n2 3.298,
de 20/12/1999 que regulamenta a Lei Federal n2 7.853/89, observada a exigéncia de compatibilidade entre
a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo.

5 — DA COMPROVAGCAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PROVA DE TiTULOS (QUALIFICACAO
PROFISSIONAL)

5.1- Exercicio Profissional:

5.1.1 - Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida e comprovada exclusivamente no
cargo pleiteado conforme Item 5.1.3;

5.1.2 - Na contagem da experiéncia profissional serd considerado exercicio profissional no periodo de
01.05.2015 a 01.05.2020, limitando-se a contagem a no maximo 40 (quarenta) meses, conforme Anexo II.

5.1.2.1 - E considerado o més completo que trata o Item acima, o periodo de 30 em 30 dias.
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5.1.3 - A comprovagao de experiéncia profissional dar-se-a conforme:
| - Em Orgdo Publico:

a) Documento expedido pelo Poder Publico, no dambito da prestagdo da atividade, EM PAPEL
TIMBRADO, COM CARIMBO DO ORGAO EXPEDIDOR, DATADO E ASSINADO PELO SETOR
RESPONSAVEL PELA INFORMACAO, especificando o periodo em dias compreendido no cargo
pleiteado.

Il - Em Empresa Privada:

a) Copia da carteira de trabalho (paginas de identificagdo com foto e dados pessoais e registro dos
contratos de trabalho). Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o
tempo de servico serd pontuado no exercicio profissional do periodo de 01/06/2014 a 31/11/2019,
respeitando o descrito no Item 5.1.2.

Il - Autébnomo ou Profissional Liberal;

a) Copia autenticada de contratos de prestacdo de servicos devidamente registrados em Cartdrio e/ ou
RPA (Recibo de Pagamento de Autdénomo) e/ou declaracdo fornecida pelo 6rgdo de classe atestando a
atuacdo do profissional como responsavel técnico pela execucdo de trabalho/servico na area entre o
periodo de 01/05/2015 a 01/05/2020.

5.1.4 - Ndo serd computado como experiéncia profissional estagio, monitoria ou trabalho voluntario.

5.1.5 - E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente no cargo
pleiteado, quer sejam entre cargos publicos e servigo de natureza privada ou auténoma.

5.1.6 - Sob hipdtese alguma serdo aceitas comprovacado de exercicio profissional fora dos padrdes acima
especificados.

5.2 - Prova de Titulos (Qualificacdo Profissional):

5.2.1 - A atribuigdo de pontos para a prova de titulos obedecerd aos critérios definidos no Item 1.2 do
Anexo |l, deste Edital.

5.2.2 - Serdo computados somente cursos indicados conforme Anexo Il e que tenham relagdo as
atribuicbes do cargo pleiteado, com certificados expedidos até o dia da inscricdo do referido Processo
Seletivo Simplificado.

5.2.3 - Ndo serdao computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.
5.2.4 - Ndo serdo atribuidos pontos aos cursos que ndo sejam relacionados ao cargo pleiteado.

5.2.5 - Ndo sera considerado qualquer tipo de curso onde seja entregue certiddo de conclusdo, se neste
ndo constar o timbre e/ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do
mesmo, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do documento e data de expedigdo do mesmo.
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5.2.6 - Aos cursos em que a carga hordéria n3o estiver especificada no certificado/ declaragcdo/certiddo ndo
serdo considerados como vdlidos.

5.2.7 - A comprovacgdo de Qualificagdo Profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos dar-se-a por
meio de cépias.

5.2.8 - Para comprovacdo dos cursos relacionados no Anexo Il deste Edital, o candidato deverd apresentar
certificado/declaracdo de uma instituicdo publica ou privada, regularizada pelo 6rgdo proprio do Sistema
Oficial de Ensino no dmbito municipal, estadual e/ou federal, contendo a carga horaria, a identificagdo da
instituicdlo com a assinatura do responsavel pela organizacdo/emissdo do  respectivo
curso/certificado/declara¢do, e mengdo do ato normativo (portaria, decreto ou resolugdo) de regularizacdo
da institui¢do, quando privada.

5.2.9 - Exigir-se-a revalidagdo do documento pelo érgdo competente de cursos realizados no exterior,
conforme dispde o Art. 48 § 22 e §32 da Lei Federal n2 9.394/96.

5.3 - Na hipdtese de ndo comprovagdo dos requisitos minimos (documentos pessoais, nivel de
escolaridade) exigidos para o cargo, o candidato serd ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

5.4 - Dos Critérios De Desempate

5.4.1 - Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:
| - maior titulagdo apresentada;

Il - maior experiéncia profissional;

11l - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

5.5 — No processo de Avaliacdo de Titulos e Tempo de Servigco dos cargos de nivel superior e médio sera
adotada uma escala de 0 (zero) e 100 (cem) pontos, sendo 60 (sessenta) pontos, para titulos, e 40
(quarenta) pontos para tempo de servigo.

6 - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO:

6.1 - Os resultados das etapas deste Processo Seletivo serdo Publicados no quadro interno de avisos da
Prefeitura sito Avenida Prefeito Hélio Rocha, 1022, Centro — Santa Leopoldina/ES e no site do municipio de
Santa Leopoldina — www.santaleopoldina.es.gov.br, conforme cronograma constante no Anexo I.

7 - DOS RECURSOS:

7.1 - O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicagdo dos
resultados conforme cronograma Previsto constante no Anexo |, das 8h as 11h e 13h as 16h.

7.2 - O recurso devera ser protocolizado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, sito Avenida Prefeito
Hélio Rocha, 1022, Centro - Santa Leopoldina-ES, endere¢ado ao Presidente da CPSS de acordo com o
modelo constante no Anexo lIl.
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7.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissdo serdo preliminarmente indeferidos.

7.4 - Ndo sera permitido anexar documentos junto ao Formuldrio para Recurso.

7.5 - Ndo serd aceito recurso por via postal, fax ou correio eletrénico, nem fora dos padrdes e prazos
estabelecidos neste Edital.

7.6 - Somente serdo apreciados os recursos interpostos que atendam os requisitos do presente edital e
que sejam apresentados tempestivamente. Os recursos que ndo possuirem argumentacdo logica e
consistente que permita sua adequada avaliagdo pela CPSS serao preliminarmente indeferidos.

7.7 — A CPSS constitui instancia Unica, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais por via administrativa. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos.

7.8 Todos os recursos serdo analisados e estarao a disposi¢cdo dos candidatos para conhecimento no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis apds a publicagdo da analise de recursos.

7.9 - Feita a andlise de todos os recursos interpostos, sera publicado o RESULTADO nos locais descritos no
item 6 com as eventuais alteragdes.

8 - DA HOMOLOGAGAO:

8.1 - Apds a conclusdo dos trabalhos de aplicagdo e de classificagdo final dos candidatos, a CPSS
encaminharad oficialmente o resultado final deste Processo com os relatdrios e classificagdo dos candidatos
para apreciagdo e homologacédo pelo Prefeito Municipal de Santa Leopoldina-ES.

8.2 - Depois de cumpridas as etapas de que trata o subitem anterior, o RESULTADO FINAL serd publicado
no mural da Prefeitura de Santa Leopoldina-ES, bem como no endereco eletronico
www.santaleopoldina.es.gov.br.

9 - DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO:

9.1 - A convocagdo para contratacdo sera para atendimento a excepcional necessidade da Prefeitura
Municipal de Santa Leopoldina - ES durante a vigéncia do processo seletivo.

9.2 - A chamada dos classificados para ocuparem as vagas sera feita pela Secretaria Municipal de
Administracdao por meio de Edital publicado no site www.santaleopoldina.es.gov.br e no quadro de avisos
da Prefeitura.

9.3 - A chamada para escolha de vagas obedecerd a ordem classificatdria de acordo com as listagens
divulgadas pela CPSS e serd realizada conforme as necessidades das secretarias municipais de Santa
Leopoldina/ES, ficando aqueles que ndo cumprirem esta orientagdo sujeitos as penalidades previstas em
Lei.

9.4 - O ndo comparecimento do candidato, conforme a classificagdo implicard em sua desclassificagdo
sendo chamado o candidato subsequente.
10
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9.5 - O candidato que, por qualguer motivo, estiver impedido de comparecer para escolha da vaga, podera
fazé-la por procurador legalmente habilitado.

9.6 - O procurador previsto no item anterior deverd apresentar no ato da escolha além da procuragdo
documento de identidade ou outro documento com foto.

9.7 - A procuragao devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos §§ 12 e 22 do art. 654 do
Cédigo Civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

9.8 - Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vagas, ndo cabendo em
hipdtese alguma, conferi-los quanto a assunc¢do do exercicio.

9.9 - O candidato convocado para entrega de documentos para celebragdo do contrato podera solicitar a
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina - ES, por meio de requerimento protocolado, que seja
reclassificado para o final da lista geral dos aprovados, respeitado a ordem de classificagdo original.

9.10 - O candidato que ndo comparecer na data e local determinado no Edital de que trata os itens
anteriores, PERDERA O DIREITO DECORRENTE DESTE PROCESSO SELETIVO.

9.11 - No caso de o candidato desistir da vaga oferecida, devera assinar o TERMO DE DESISTENCIA, sendo
excluido do respectivo processo.

9.12 — A contratagdo firmada de acordo com este Edital extinguir-se-a sem direito a indenizagGes:
| — pelo término do prazo da contratagao;

Il —iniciativa do contratado;

Il — caso incorrer falta disciplinar nos termos da Lei Municipal n2 735/91;

IV — na hipdtese de realizagdo de concurso publico pela municipalidade;

V — na hipdtese de redugdo de nimeros de alunos/turmas.

9.13 — Quando a rescisdo se der por iniciativa do contratado este deverd comunicar o fato a Chefia
Imediata com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.14 - Para efeito de formalizagdo do contrato, fica OBRIGATORIA a apresentagio de cépia legivel,
acompanhado do original ou autenticados, dos seguintes documentos:

a) Uma Foto 3x4 recente;

b) Ficha de cadastro de Dados Bancarios (modelo fornecido pela Prefeitura), sendo permitida Conta
Poupanga;

¢) Cépia do Comprovante de Residéncia;

d) Declaragdo de acumulo legal ou ndo acumulagdo de cargos em fungdes publicas;

11
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e) Em casos de acumulagdo legal apresentar Termo de Posse e Declaragdo do empregador informando
Cargo, Carga Hordria, turno e data de efetivo exercicio. Se for aposentado trazer: carta de concessao,
decreto, portaria, resolucdao, ou outro documento em que conste, regime da aposentadoria, motivo e data
de inicio.

f) Certiddo de Antecedentes fornecidos pelas Justicas: Estadual (12 e 22 instdncia de natureza civel e
criminal) e Federal;

g) Atestado de Antecedentes Criminais fornecido pelas Policias: Civil e Federal;

h) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

i) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

j) Cépia da Carteira de Identidade - RG;

k) Extrato de inscri¢gdo do PIS/PASP emitido pela Caixa Econdmica Federal e/ou Banco do Brasil;

I) Cépia do Histérico, Diploma ou Certificado de conclusdo do Curso correspondente a escolaridade exigida
para o cargo;

m) Cépia do Certificado de Reservista ou documento equivalente - Lei n2 4.375 de 17/08/1964, se do sexo
masculino;

n) Copia do Titulo de Eleitor;
0) Cépia do Comprovante de ter votado na ultima elei¢do (28/10/2018);

p) Cépia da Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, ou com as respectivas averbagdes (se
separado judicialmente ou divorciado);

q) Copia da Carteira de Trabalho (Paginas: Foto e qualificacdo civil);

r) Registro profissional no Conselho Regional respectivo, para as profissdes regulamentadas e sujeitas a
fiscalizagdo do exercicio profissional e comprovante de quitagao anual atualizado;

s) Cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH para os Cargos em que o Edital assim o exigir;

t) Para os cargos que exigirem a Carteira Nacional de Habilitagdo, apresentar Certiddo de “Nada Consta” na
CNH, emitida pelo DETRAN;

u) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos de idade;
v) Quem possui filhos menores de 14 anos apresentar:

= Caderneta de Vacinagdo (Pagina constando os dados da crianca e as paginas ¢/ carimbos das
vacinas);

= Para cada dependente maior de 07 anos, apresentar comprovante de matricula escolar e
declaragao de presenca.

12
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w) Declaragdo de Bens Méveis e Iméveis (modelo fornecido pela Prefeitura).

9.15 - O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame médico para avaliagdo de
sua capacidade fisica e mental para exercicio do cargo, exame este de carater eliminatério e que constitui
condigdo e pré-requisito para que se concretize sua contratagdo, incluindo os exames complementares
exigidos para a admissdo e avaliagdio médica, elaborados por Médico do Trabalho designado pela
Administracdo Municipal de Santa Leopoldina-ES.

9.16 - O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de no maximo 12 (doze) meses.

9.17 - Apds a formalizagdo da contratagdo o servidor que solicitar rescisdo devera cumprir aviso prévio,
conforme legislagdo vigente.

10 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 - O candidato classificado que se encontrar em licenga médica ou licenga maternidade, quando
convocado, devera escolher a vaga, somente assumindo apds o término da licenca.

10.2 - O Contratado que assumir uma localizagdo e desistir tera sua contratagdo cessada.

10.3 - Todas as informacgdes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo Regulamentado neste Edital
serdo afixadas no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina e das Secretarias
Municipais de Santa Leopoldina-ES, bem como no site da PMSL (www.santaleopoldina.es.gov.br).

10.4 - E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicacdes oficiais e os prazos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

10.5 - Na ocorréncia de irregularidade praticada por candidato, apurada em qualquer fase do Processo de
Selecdo, ensejara em sua desclassificacdo. Se verificadas tais irregularidades apds sua contratacdo o
mesmo serd exonerado.

10.6 - A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagdo,
mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificagdo.

Santa Leopoldina/ES, 12 de maio de 2020.

JEANE LUCY SANTOS GUSS ROSIMERI SIMONE CRENCE
Presidente da CPSS Membro da CPSS

SUZIANI SILVA KELLY CRISTINE ALDRIGUES GESSIKA PITTOL MULLER
Membro da CPSS Membro da CPSS Membro da CPSS
ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 001/2020
CRONOGRAMA
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N2 DISCRIMINAGAO DATA HORARIO LOCAL
Site oficial da Prefeitura de Santa Leopoldina/ES
01 | Divulgagdo do Edital 12/05 15h — Camara, Férum, Promotoria, PMSL, SISMUSAL
e Secretarias Municipais.

02 | Inscri¢do 14 418/05 8h as 16h | Secretaria Municipal de Educagdo.

Divulgacdo das 26/05 Site oficial da Prefeitura de Santa Leopoldina/ES
03 | Inscrigdes (Deferidas 15h — Camara, Forum, Promotoria, PMSL, SISMUSAL

e indeferidas) e Secretarias Municipais.

Prazo para 27/05 a 8h as 12h | Protocolo da Prefeitura de Santa Leopoldina/ES.
04 | interposi¢do de 28/05 13h as 16h

Recurso

Divulgacdo do Site oficial da Prefeitura de Santa Leopoldina/ES
05 | Resultado dos 01/06 12h — Camara, Forum, Promotoria, PMSL, SISMUSAL

Recursos e Secretarias Municipais.

Divulgacdo do Site oficial da Prefeitura de Santa Leopoldina/ES
06 | Resultado de 01/06 15h — Camara, Férum, Promotoria, PMSL, SISMUSAL

Classificagdo e Secretarias Municipais.

Prazo para 02/06 & 8h as 12h | Protocolo da Prefeitura de Santa Leopoldina/ES.
07 | interposi¢do dos 03/06 13h as 16h

recursos

Divulgacdo do Site Oficial da Prefeitura Municipal de Santa
08 | resultado dos 05/06 15h Leopoldina/ES.

recursos
09 Divulgac¢do do 05/06 15h Site Oficial da Prefeitura Municipal de Santa

resultado final Leopoldina/ES.

ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 001/2020
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1.0 - TABELAS DE PONTUACAO

1.1 - EXERCICIO PROFISSIONAL (PARA TODOS OS CARGOS):

Tempo de servigo prestado em Servico Publico exclusivamente no cargo
Discriminagao pleiteado; tempo de servigo prestado em empresa privada; como auténomo
ou profissional liberal exclusivamente no cargo pleiteado.

1,0 ponto por més completo até o limite de 40 (quarenta) meses, entre o

Pontos , R L.
periodo de 01/05/2015 a 01/05/2020, perfazendo o maximo de 40 pontos.

Pontuagdo Maxima - 40 pontos

1.1.1 - Para fim de atendimento ao Item 1.1, do presente anexo, considera-se 1 (um) més, o periodo de 30
(trinta) dias, sendo desconsideradas as fragdes inferiores a tal prazo.

1.2 — QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

1.2.1 - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO, MEDIO E TECNICO.

o Maximo de
Discriminagao Pontos 3

Titulos
Curso de Graduacdo na area de atuacdo. 20 1
Certificado de participacdo em Cursos na area de atuagdo com duracgdo 10 2
igual ou superior a 80h concluidos a partir maio de 2015.
Certificado de participacdo em Cursos na drea de atua¢do com duracgdo 05 2
igual ou superior a 40h, concluidos a partir maio de 2015.
Certificado de participacdo em Cursos, Congressos, Conferéncias, 02 5
Seminarios, Jornadas, Palestras, Encontros, Simpdsios, Féruns e demais
eventos na area de atuacdo de 08h a 39h, concluidos a partir maio de
2015.
SERA COMPUTADA A PONTUAGAO MAXIMA DE 60 PONTOS

15
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ANEXO Ill
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 001/2020
FORMULARIO PARA RECURSO

RECURSO A COMISSAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO/PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA -
ES.

Nome do (a) candidato (a):

Contato:
Cargo pleiteado:
N2 de Ordem de Inscrigdo:
Justificativa (escrever a razdo pela qual esta recorrendo, de forma resumida e objetiva):

SANTA LEOPOLDINA -ES, de de 2020.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 001/2020
TERMO DE DECLARAGAO DE DESISTENCIA

A COMISSAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO/PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA - ES,
DECLARO PARA DEVIDOS FINS QUE EU,

DESISTO DA VAGA PARA O CARGO DE

SECRETARIA DE

PARA A QUAL FUI CHAMADO (A), NO DIA / /

PRODUCAO DE INSUMOS PARA COMBATE A DOENCAS, PATOGENOS, VIRUS, ETC
(FARMACEUTICOS)

SANTA LEOPOLDINA-ES, de de 2020.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 001/2020
DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO

Eu, ,
Nacionalidade , estado civil ,
profissao , portador de C.I. n2

Inscrito (a) no CPF sob n? , residente e domiciliado (a) na
Rua , bairro k
ne , Municipio , Estado . DECLARO sob as

penas da lei e para fins de contratacdo no servigo publico municipal de Santa Leopoldina - ES, QUE EXERCO

0 cargo na instituicao: ,
da esfera (federal, estadual ou municipal) com carga horaria de
horas semanais, cuja jornada de trabalho é das as

horas, sendo acumulavel com o cargo em que serei contratado, em consonancia

com os incisos XVI, alinea “a” e XVIl do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo comprometendo, desta forma,
minha contratacdo. DECLARO também estar ciente da ilegalidade da acumulagdo remunerada de cargos
publicos, ressalvada a de dois cargos de professor, de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico e de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude (com profissdes
regulamentadas), quando houver compatibilidade de horarios, conforme prevé o capitulo VII, Se¢do |, art.
37, inciso XVI, da Constituicdo Federal. DECLARO ainda que ndao percebo proventos de aposentadoria
provenientes da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme
estabelecido pelo art. 37, incisos XVI e XVIl da CF/88. DECLARO, ainda, sob as penas da Lei, que as
afirmagbes acima sao verdadeiras. DECLARO, ainda, estar ciente de que devo comunicar a Departamento
de Recursos Humanos, qualquer alteragdao que venha a ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda
aos dispositivos constitucionais, legais e infra-legais que regem os casos de acumulagdo de cargos,
empregos e fungdes publicas, sob pena de instaurar-se o processo administrativo disciplinar. DECLARO,
também, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime previsto no art. 299 do Cddigo Penal

Brasileiro, sujeitando o declarante as penas, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

SANTA LEOPOLDINA-ES, de de 2020.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 001/2020
DECLARACAO DE NAO-ACUMULACAO DE CARGOS

Eu, , inscrito (a) no CPF, n° , e

RG n° , em consondncia com o disposto nos incisos XVII do art. 37 da

Constituicdo Federal e em face do contido no Decreto n.2 2.027, de 11 de outubro de 1996, e para fins de

investidura no cargo de ;

DECLARO que ndo exerco qualquer cargo ou emprego publico no ambito do Servico Publico Federal,
Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundac¢Ges, Empresas Publicas, Sociedade de Economia
Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, nem
percebo proventos decorrentes de aposentadoria inacumuldvel com o cargo que serei contratado.
Comprometo-me a comunicar ao setor competente, qualquer alteragdo que vier a ocorrer em minha vida
funcional, que ndo atenda aos dispositivos legais previstos para os casos de acumulagdo de cargos.

Declaro, ainda, estar ciente que a falsidade dessa declaragdo configura crime, previsto no Art.299 do
Cddigo Penal Brasileiro, e que por ela responderei, independente das san¢gdes administrativas, caso se

comprove a inveracidade do declarado neste documento.

SANTA LEOPOLDINA - ES, de de 2020.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)

19

Av. Prefeito Hélio Rocha, 1022 — Centro — CEP 29640-000 — Santa Leopoldina — Espirito Santo
PABX: (27) 3266-1181/ 1277 — FAX: (27) 3266-1125 — CNPJ 27.165.521/0001-55

www.diariomunicipal.es.gov.br
DOM/ ES AsSINADO DIGITALMENTE P 9
_____________}



12/05/2020 (Terga-feira) DOM/ES - Edigdo N° 1512 Pagina 202

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Administragao 2017/2020

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 001/2020
LISTA DE AVALIACAO/PONTUACAO

NOME DO CANDIDATO:

CARGO PLEITEADO:

N2 DE INSCRICAO:

TEL.
1.2.1 - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO, MEDIO E TECNICO
. - VALOR DOCUMENTOS PONTOS
e e QUANT. ATRIBUIDO APRESENTADOS AVALIADOR
Curso de Graduagdo na area de atuagdo 01 20
Certificado de participagdo em Cursos na drea de atuagdo com
duragdo igual ou superior a 80h, concluidos a partir maio de 2015. 02 10
Certificado de participagdo em Cursos na drea de atuagdo com
carga hordria igual ou superior a 40h, concluidos a partir maio de 02 05
2015.
Certificado de participagdo em Cursos, Congressos, Conferéncias,
Seminarios, Jornadas, Palestras, Encontros, Simpdsios, Foruns e
demais eventos na area de atuagdo 08h a 39h, concluidos a partir 02 02
maio de 2015.
SUBTOTAL
1.2.2 - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
~ - VALOR DOCUMENTOS PONTOS
e QUANT. ATRIBUIDO APRESENTADOS AVALIADOR
Titulo de Doutorado da édrea de atuagdo. 1 20
Titulo de Mestrado da drea de atuacdo. 1 15
Certificado de Pés Graduagdo latu sensu na area de atuagdo com 1 08
duragdo igual ou superior a 360h.
Certificado de participagdo em Cursos na drea de atuagdo com 1 06
duragdo igual ou superior a 120h, concluidos a partir margo de
2014.
Certificado de participagdo em Cursos na drea de atuagdo com 1 04
duragdo igual ou superior a 80h, concluidos a partir maio de 2015.
Certificado de participagdo em Cursos na drea de atuagdo com 2 02
duracdo igual ou superior a 40h, concluidos a partir maio de 2015.
Certificado de participagdo em Cursos, Congressos, Conferéncias, 3 01
Seminarios, Jornadas, Palestras, Encontros, Simpdsios, Foruns e
demais eventos na drea de atuagdo 08h a 39h, concluidos a partir
maio de 2015.
SUBTOTAL
PESO/ TEMPO/ DOCMENTO PONTOS
TEMPO DE SERVICO MES MESES APRESENTADOS AVALIADOR
Tempo de servigo prestado em Servigo Publico exclusivamente no
cargo pleiteado; tempo de servigo prestado em empresa privada;
como auténomo ou profissional liberal exclusivamente no cargo 1,0 40
pleiteado.
SUBTOTAL
TOTAL GERAL

ASSINATURA DO (A) AVALIADOR (A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Administragao 2017/2020

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICLADO EDITAL N° 001/2020

INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAON2 _ (n3o preencher)
CARGO PRETENDIDO:
Nome Completo: Sexo: M () F()
Endereco: ne Bairro:
Cidade: UF: CEP:
RG: Orgao Expedidor: U.F Data Expedigdo ____ /  /
CPF: Data Nasc.: / / Cidade Nasc:
UF: ___ Nacionalidade: Estado Civil: Telefones ( )
E-mail:
Formacgdo/ Graduacio:
Ensino Fundamental: (_ _) Ensino Médio: (__ ) Técnico: (___ ) Nivel Superior: (__)

Pessoa com deficiéncia: ( )SIM ( ) NAO

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras, bem como estar ciente e concordar com todo o
regramento estabelecido no Edital N2. 001/2020 assumindo total responsabilidade pelos dados registrados nesta
ficha e que estou ciente que deverei manter atualizadas as informag&es aqui prestadas.

Assinatura do Candidato

DECLARAGAO DO CANDIDATO

Declaro estar ciente e concordar com o Edital N2 001/2020, que regulamenta o processo seletivo para Contratagdo
Temporaria dos servicos da Prefeitura de Santa Leopoldina/ES.

Santa Leopoldina/ES, de de 2020.

Ass. Responsavel pela Inscrigdo Ass. do (a) Candidato (a)
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Continuagdo do anexo IX - INSCRICAO

Declaro que recebi no ato de inscrigdo do candidato ,

inscrito no cargo de , sob o n? de inscricdo ,

envelope lacrado com documentos referentes a sua inscricdo, junto com ficha de inscricdo entregue,
datado e assinado pelo candidato.

Santa Leopoldina/ES, / /2020.

ASS. DO (A) SERVIDOR (A) QUE RECEBEU O ENVELOPE LACRADO.

EXTRATO HOMOLOGACAO E ADJUDICACI\O TP 005/2020
Publicacdo N° 273701

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

O Prefeito Municipal de Santa Leopoldina, nos termos do inc. VI, do art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, decide HOMOLO-
GAR e ADJUDICAR o objeto licitado da TOMADA DE PRECOS N°. 005/2020 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUGCAO DE SERVICOS DE CALCAMENTO, DRENAGEM E TERRAPLANAGEM NA ESTRADA DE RIO DO NORTE NO
MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA, onde sagrou-se vencedora a empresa: CONSTRUTORA AVILA LTDA no valor total de
R$ 410.803,74 (quatrocentos e dez mil oitocentos e trés reais e setenta e quatro centavos), tudo em conformidade com
0 Processo Adm. N°. 00682/2020. Contrato de Repasse n°® 881819/2018. COD. CIDADES: 2020.061E0700001.01.0024

Santa Leopoldina/ES, 11/05/2020.

VALDEMAR LUIZ H COUTINHO

Prefeito Municipal
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